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Clasificacién de la Informacién Publica

Periodo del informe: 1 al 31 de agosto de 2026
Tipo de contrato/convenio:  Aporte

Valor Inicial del contratolconvenio ~ § 2,481,294,374

Objeto:

Alcance del objeto (si aplica)

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision del
contratolconvenio)

N
contrato/convenio - En orden cronologico)
Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

Nombre Contratista:

Direccion:

Representante Legal que suscribio el contratolconvenio:

Representante Legal que suscribird el acta de Liquidacion

Documentos que acreditan la competencia y facultades para liquidar

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacién Legal
(0):

o

FORMATO DE INFORME DE DEL CONT No.

Coordinadora Centro Zonal El Banco

INFORME PERIODICO No 20

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio: 47007342024

Fecha suscripcion contrato/convenio: 31/12/2024

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 30/06/2026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando):30/06/2026

2. Datos supervisor

lombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocio de la ejecucion del Mabis Marlen Puerta Martinez - Coordinadora Centro

Zonal El Banco

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En
orden cronologico

71012026

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia de conformidad con los manuales técnicos, guias operativas parala atencion a la primera infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia con la poltica de estado para el
desarrollo integral de la primera infancia de "CERO A SIEMPRE"

Mabis Marlen Puerta Martinez - Coordinadora Centro
z

onal El Banco

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

FUNDACION MANOS UNIDAS POR EL MAGDALENA

CL12-10 B 33 Cienaga Magdalena

HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

HEIDI CECILIA ARELLANO HIDALGO

0 mayora 30 dias

Fecha inicio del contratolconvenio: 31112/2025
Fecha aprobacion polizas:  31/12/2024

Fecha acta de inicio (si aplica): ~ 31/12/2024

Fecha documento de Prérroga (i aplica)

Fecha aprobacion pdiiza de la prorroga

i 50 presentan ms prorrogas, inclir més fils para éstas

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 95224
No. de VF ( si aplica)
No. de RP: 261924

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion: 7226

No. de RP Adicion: 7226

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

inclui

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicion: 7226

No. de RP Ad 7226

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion pliza de la adicion

(-) DISMINUCIONES

11/05/2026

$2.480.778.571

3. Datos contratista
Cédula o NIT: 9002486830

Correo
electronico:

manosunidaszn271@gmail.com

\dentificacion:  39.058.554

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha de terminacion inicial: ~ 30/06/2026

Fecha expedicion RP.: 3111212024

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

5. Informacion presupuestal

$2.480.778.571

31 de Octubre de 2026

Fecha CDP: 28/12/2024 Valor de CDP: s 2.481.294.374,00

Fecha VF: Valor de VF:

Fecha RP: 3112/2024 Valor de RP: s 2.481.294.374,00
1110512026 Valor Adicion 42.979.014,00

Se realiza adicion por nivelacion ala canasta 2026
Fecha inicial y/o de
operacion del CDP 5/01/2026 Valor CDP Adicion: $ 42.979.014,00
Adicion:
Fecha inicial y/o de
operacién del RP 5/01/2026 Valor RP Adicion: H 42.979.014,00
Adicion
25/06/2026 Valor Adicién: 544.989.440,00
Se realiza adicion por prérroga del contrato hasta el 31 de Octubre 2026
Fecha inicial ylo de
operacion del CDP 26/06/2026 Valor CDP Adicion: s 544.989.440,00
dicién

Fecha inicial y/o de
operacion del RP 26/06/2026 Valor RP Adicion: s 544.989.440,00
Adicion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Fecha Documento Disminucién:

31/07/2025 Valor disminucion

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

61.169.563,00

FLP18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pigina 2 de 13

Clasificacién de la Informacién Publica

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

No. de RP disminucién

Valor disminucion aporte contratista

Fecha aprobacion poliza de la disminucin

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Fecha inicial ylo de

operacion del CDP Valor CDP disminucion 61.160.563,00

Fecha inicial y/o de
operacion del RP
disminucion

Valor RP disminucion 61.160.563,00

10/10/2025 Valor disminucion 180.197.887,00

Descripeion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

No.CDP disminucion

No. de RP disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la disminucién

Valor CDP disminucion 180.197.887,00

Valor RP disminucion 180.197.887,00

operacion del RP

i 50 presentan s disminuciones. nclur flas para éstas.

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Valor disminucién

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el périodo:

No.CDP disminucion
No. de RP disminucién

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion pdiiza de la disminucion

Valor CDP disminucion
Valor RP disminucion

Fecha inicial y/o de
Fecha inicial y/o de

Si 50 presentan mds disminuciones, ncluir flas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de mod

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacién (i aplica)

Forma de Pago:

aciones)

2.827.379.575,00
Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Para el primer desembolso: Las Entidades Sin Animo de Luco, tienen la obligacién de aportar la CUENTA DE AHORRO en el primer ( 1) dia habil posterior al perfeccionamiento del contrato de aporte a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor yio
interventor del contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacion de la contrapartida , cuando aplique, por el supervisor ylo interventor del contrato. c)
Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la
documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de atencion a los participantes segin los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema
de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las dems directrices del ICBF
f) Acta de visita, ficha y registro fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucién No. 4733 de 2022, o documento que la modifique o sustituya) que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las
instalaciones relacionadas para la prestacién del servicio a coniratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la entidad). g) Copia de los coniratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y copia de las
certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. (it Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de
aporte de la contrapartida, cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor ylo interventor. c) Cronograma de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) Certificado
de cobertura que refieje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). &) El ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el
nutricionista del ICBF. ) Informe de la ejecucion financiera del primer desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los
costos de canasta del servicio y la informacién registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que deberd tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. h) Copia
del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se
disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a familias que hayan asistido a las jomadas de formacion de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento
realizado de acuerdo con el estado nutricional, segin los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacién y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfl profesional y
cargo con el cual se desemperia en las UDS y contratado para Ia ejecucién, en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. k) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion
Cuéntame o aquel que se disponga por parte el ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segiin servicios publicos), teléfono y dotacién de materiales culturales entregados en el marco de la poliica
piiblica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el
ICBF segin la atencion. n) Copia del contrato de comodato firmado cuando aplique. o) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el
sevicio de atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certiicado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes de formacién y
acompafiamiento a familias y cualificacién del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. ) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior,
2 la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompariado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales  (ii.) Para los demés desembolsos (tercero, cuarto... y tltimo): a) Informe de la ejecucién financiera del periodo anterior.
en con concordancia con el procedimiento de legalizacién de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacion registrada mensualmente en
SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucién técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. c) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique,
de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento
Humano en los periodos respectivos). ) Reporte generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el cédigo del Sistema de Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte el ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica piblica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la
dotacion para las Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacin con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF. del 100% de los participantes atendidos, con el
100% de la informacidn de los procesos de formacin a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los.
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del servicio cormespondiente. g) Registro y actualizacion del 100% de informacién de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccion de Primera Infancia. h)
Registro Mensual de Asistencia -RAM —en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. i) Soportes de Ia implementacion de los planes de formacién y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano j) Reporte de compras locales de alimentos realizadas en el
periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. k) Soporte el pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales.

6. Informacién relacionada con la contratacién de

da (si aplica)

El supervisor certifica que durante Ia ejecucion del contrato/ convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique) .

No. de
Contratolconvenio

Fecha de inicio del

Valor total del contrato/convenio
contrato/convenio

Objeto del contratolconvenio Plazo del contrato/convenio

NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Se debe allegar Deno.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones.
PRIMER PAGO 15/01/2025 4.361.955,00 Formato Certificacion de Pago Primer Desembolso
SEGUNDO PAGO 15/01/2025 75.464.030,00 Formato Certificacion de Pago Segundo Desembolso
TERCER PAGO 11/02/2025 140.976.243,00 Formato Certificacion de Pago Tercer Desembolso
CUARTO PAGO 12/03/2025 140.976.243,00 Formato Certificacion de Pago Cuarto Desembolso
QUINTO PAGO 2110412025 148.499.604,00 Formato Certificacion de Pago Quinto Desembolso
SEXTO PAGO 20/05/2025 65.916.791,00 Formato Certificacion de Pago Sexto Desembolso
SEPTIMO PAGO 13/06/2025 116.494.200,00 Formato Certificacion de Pago Septimo Desembolso
OCTAVO PAGO 1710712025 148.499.604,00 Formato Certificacion de Pago Octavo Desembolso
NOVENO PAGO 19/08/2025 237.060.635,00 Formato Certificacion de Pago Noveno Desembolso
DECIMO PAGO 8/09/2025 96.705.670,00 Formato Certificacion de Pago Decimo Desembolso
UNDECIMO PAGO 21/11/2025 220.909.038,00 Formato Certificacion de Pago Undecimo Desembolso
DECIMO SEGUNDO PAGO 23/01/2026 281.182.369,00 Formato Certificacion de Pago Decimo segundo Desembolso
MARZO -ABRIL 20103/2026 281.182.369,00 Formato Certificacion de Pago Decimo tercer Desembolso
MAYO - JUNIO 20/05/2026 281.182.370,00 Formato Certificacion de Pago Decimo Cuarto Desembolso
MAYO - JUNIO 2210612026 42.979.014,00 Formato Certificacion de Pago Decimo Quinto Desembolso
JULIO - AGOSTO 17/07/2026 266.248.046,00 Formato Certificacion de Pago Decimo Sexto Desembolso

TOTAL 2.548.638.181,00

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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BIENESTAR ) a3
FAMILIAR Clasifcacion de a Informacion Pablica
Nimero de Observaciones
pagoldesembolso, segin Valor bruto pagado o desembolsado P e o ° Nmero de la orden de pago correspondiente 1 valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describi Ubicacién del documento soporte
cléusula de forma de pago P breve justificacion, descuentos y concepto de los mismos)

Tor Desambolso 4.361.955,00 os/02725 25034625 Reporte Relacion de Pagos

2do Dosembolso 75.464.030,00 2401125 9762525 Reporte Relacion de Pagos

Zor Desambolso 140.976.243,00 1ai0225 33933325 Reporte Relacion de Pagos

4t0 Desembolso 140.976.243,00) 18103125 71858725 Reporte Relacion de Pagos

5t0 Desembolso 148.499.604,00) 25104125 110086225 Reporte Relacion de Pagos

eto Desembolso 65.916.791,00 26008125 160705225 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado Reporte Relacion do Pagos
teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion

7mo Desembolso 116.494.200,00) 18/06/25 197798825 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en ol clausulado Reporte Relacion de Pagos
teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion

8v0 Dosembolso 148.499.604,00 22107125 251865725 Reporte Relacion de Pagos

no Devamaten 297.000.635.00 pop— JR— Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado Reporte Refacion do Pagos
teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion

©omo Desomborso 26.705.670.00 1009125 aa32325 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado Reporte Relacion do Pagos
teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion

Timo Desambolso 220.909.035,00 2125 462631825 Reporte Relacion de Pagos

T2mo Desambolso 281182.369,00 10102126 35611126 Reporte Relacion de Pagos

13r0 Desembolso 281.182.369,00) 3110312026 100809726 $e realiza desembolso por valor diferenta al estipulado en el dlausulado Reporte Relacion de Pagos
teniendo en cuenta que el contrato presenta ingjecucion

1410 Desombolso 281.182.370,00 2810512026 188670426 Reporte Relacion de Pagos

15to Desembolso 42.979.014,00 2510612026, 235174626 Reporte Relacion de Pagos

1610 Desombolso 266.248.046,00 610812026 304762026 Reporte Relacion de Pagos

TOTALES 2.548.638.181,00

9. DescuentosiLiberaciones/Reducciones al valor (i aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion Valor DescuentolLiberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccion
82.582.813,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion
32.005.404,00 Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

19.921.461,00

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

53.470.460,00

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

195.048.292,00|

Se realiza desembolso por valor diferente al estipulado en el clausulado teniendo en cuenta que el contrato presenta inejecucion

TOTAL

383.028.430)

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacion del reintegro

iento Financiero desde el mes.
de enero hasta diciembre

5/12/2025

$94.891,00

Consignacion rendimientos financieros desde el mes de enero hast diciembre 2025

TOTAL

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta bancaria (aplica para rendimientos
financieros)

Bancaria

Entidad (aplica  para
rendimientos financieros)

Direccion

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se deberé seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (S0)'.

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$2.480.778.571,00)

VALOR APORTE ICBF.

$2.480.778.571,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

5 0,00)

VALOR TOTAL ADICIONES

S 587.968.454,00)

VALOR ADICION APORTE ICBF.

S 587.968.454,00)

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

5 0,00)

VALOR TOTAL REDUCCIONES

s 241.367.450,00)

VALOR REDUCCION APORTE ICBF

S 241.367.450,00)

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

5 0,00)

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$2.827.379.575,00)

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$2.827.379.575,00)

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

5 0,00)

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$2.548.638.181,00)

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF-

2.548.638.181,00)

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5 0,00)
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: s 2.548.638.181
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: § 278.741.394,00)
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 5 0,00)
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: 5 0,00)
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF 5 0,00)
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF 5 0,00)

Notas Financieras

Que, el valor a liberar corresponde al pago programado para el periodo de septiembre y octubre.

Estado de los recursos a liberar:

No aplica para este periodo

Saldos pendientes por pagar

No aplica

Estado de los recursos reintegrados:

No aplica

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

DF DATOS PERSOMALES DEL ICOF Y A LA LEY 1501 DE 2012
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Compensacion por sancion impuesta al [No aplica
contratista

Fecha estado de cuenta

31/08/2026

Nota:
De conformidad con ef artioulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1062 de 2015,

Marque con una "X el tipo de sancion impuesta al contratista

he contrato.

13, Sanciones

12. Garantias
Vigencia
Amparos. Compaiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
cumplimiento del contrato
3111212026
calidad de servicio
85-44-101135338 30112/2024
SEGUROS DEL ESTADO
pagos de salarios y sociales legales e i laborales 30/06/2029
Predios labores y operaciones 85-40-101061935 3012/2024 30/06/2026
al contrato. Asi mismo, . debe aprobada por Juridicas en I ICBF, segun sea el caso.

Tipo de Sancion Namero y fecha del acto administrativo que resuelve
o ! el 2ok iotralive ;

Nmero y focha del acto

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo

(seleccionar con una x)

recurso (i aplica )

ncionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (ot 17 Loy 1150 do 2007)

Declaratoria de | Total
incumplimiento

con cobro de

periicios. (an. 17
Loy 115060 2007) | Parcial

Caducidad (ar 14,15 Loy 1150
007)

2.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando ° d\spueslo o
normativa, - reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de

s o senvicios y sus anexos, asi como las demds onemac-ones eznias y
administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de sul
celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con
la suscripcion y ejecucion ol conrao, 105 6uaes hacen parte integral del presente contrato, y|
s0n de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que|
este vincule para la prestacion del servicio

14. Cumplimiento de Obligaciones

1. Registro de asistencia mensual Folio 27
2. Registro primario Folio 28
3. Certificado de cobertura folio 29

Informe técnico mes de agosto

La EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades de agosto, que dio cumplimiento
a la obligacion contractual brindando atencion a los 192 nifios y nifias distribuidas en
las 18 UDS asignadas al contrato durante los dias establecidos, desarrollando
acciones encaminada sa las lineas de accion de cada uno de los  componentes de
atencion, entre estas: realizando el debido aporte nutrcional p ntacion de
Ius sy nias 1 Implemamaclon de los ciclos
0 G la minia aprobada realzando ¢l debido. aporis nummonal vare la
aimentadon 8 dos. nifos y nifas. mas
natropometricas de los NN y gestantes ingresados en el mes 3
Planeaciones pedagogicas, seguimiento al desarrollo y jorada de reflexion

al talento humano,
5 Procesos. de caracterizacion.
Poliza de seguros

Diligenciamient del RAM

iento
s Diligenciamiento del formato de novedades,

2.2. Suministrar al ICBF Ia informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizadal
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas
en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de Ia
Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técr ra la Atencion a la Primera Infancia en|
sus versiones vigentes y demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

1 Radicado informe tecnico y financiero

Informe técnico mes de agosto

La ESA sustenta en el informe técnico del mes de agosto, informacion tecnica y
financiera ala supervisora de contrato, a traves de los informe tecnico y financiero.

2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso|
al espacio donde se brinda la atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del
servicio, en el horario de atencién, segin orientaciones del ICBF descritas en la Guial
Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya,
modifique o derogue.

No se reporto ingreso e personas ajenas.

Informe tecnico mes de agosto

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, esta obligacion no fue
aplicable, teniendo en cuenta que durante este periodo no se reporto ingreso d
epersonas ajenas a las unidades.

2.4. Abstenerse de realizar o permilir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, comol
fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos
electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

1. Cortiicado de adstencion d eproseliismo. Folio 30

La ESA sustenta en el informe técnico del mes de agosto, que da cumpliemiento en

de la ejecucion del contrato y en cumplimiento de los lineamientos
eeablocios por el ICBF, garantizo el cumplimiento de esta obligacion,
de realizar o permitr Ia realizacion de actividades proseliistas dentro

los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean
requeridas.

la informacidn y documentacion requerida.

NA Informe tecnico mes de agosto de Ias Un ades de Senvicio (UDS). Es importante sefialar que durante este periodo
encontraba en etapa de alistamiento, adelantando procesos de
mducclon contratacion del talonta humano 3 focalzacién do Ios nHos 3 ifee
beneficiarios, por lo que no se desarrollaron actividades de atencion directa. No
2.5. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identiicacion, priorizacion Y| T Muesira de crerto e focallzacion - SIsbén. Follo 31 La ESA sustenta en el informe técnico del mes e agosto del talento humano
cetoccén do 103 usuanos, Seqin o estabiecdo an la-Gufa para a focalzadén o ueuarios 84 contratos garantizados que las nifios y nifias vinculados al servicio cumplieron con
los senvicios de Primera Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucion los ciertos critequerios de focalizacion.
del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el
efercicio de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto s Informe t&cnico mes de agosto.
2.6, Permilir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actvidades de seguimiento Y| Durante el presente mes, se recbio vista por parte de 1as Acta de supervision.
supenvision ylo interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, profesionales de seguimiento a la ejecusién en una (1) Unidad|
facilitando el acceso a toda la informacién y documentacién relacionada con la prestacion del de Senvicio (UDS). En dicha Jomada, el talento humano de la)
senvicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregandol ESAL pemiti6 y colabor6 de manera oportuna en el desarrollo|
s de las actividades de supervsion, faciitando el acceso a todal Informe técnico mes de agosto

2.7. Permiti Ia participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previal
oordinacién con lasentidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacion.|
-apacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la|
implementacion de la politca de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y

o
c:

. 4 la continuidad de los
diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacién de recursos|
por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del
contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto|
de la (5) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

T-Evidencia folografica comits Intemo de Emergencia de 1os

95
fortalecimiento técnico en Lactancia
Humana com primer acto do scberania simentar. Pl 951

S Evidoncia et forslacmintotgcnico scbre Almenary
teger en la emergencia. Folio

Ot N 055 At con I ESE HRPM Follo 100

5- Informe Actividades Lactancia materna Folio 7179

Informe técnico mes de agosto

Durante el mes de agosto, se garantizo la participacion del talento humano vinculado

al contrato en los procesos de formacién, cualificacion, capacnamcn y forla\eclmlenlo

técnico convocados o fos en el marco de la prestacion del s

Entre los prmclpales espacios en los que participaron las pm'eslona\es se

encuentran:

~Fortalecimiento técnico en Lactancia Humana como primer acto de soberania

alimentaria.

~Fortalecimiento técnico *Alimentar y proteger en la emergen

~Comité Interno mergencia Nutricional, carrssponmeme al evento 113 —

Magdalena, Semana Epidemiologica 32

~Jomada de cualificacion sobre lactancia materna y cuidado sensible, desarrollada

en articulacion con la E.5.E. Hospital Rafael Paba Manjarrez, con participacion de la
PIC municipal.

2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual
repose toda la documentacin, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y|
juridicos) asociados a la ejecucién del contrato disponibles en formatos fisicos ylo digitales en
el momento que el supervisor los requiera.

1. Correo eleciionico a la supenvisora de contrato de fecha 25
e enero 2025

Informe técnico mes de agosto

a EAS menciona en el periodo del mes de agosto da cumplimiento a esta
obligacion. dando @ concour 1 ubicacion. do s sede dond reposara foda 1
documentacién, formatos y soportes, que se encuentra en el municipio de San
Sebastian de Buena Vista, Magdalena en la calle 3 carrera 3-65 Barrio Cecilia
Caballero.

2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y|
maltrato infantil, la EAS deberd tener en cuenta para el disefio & implementacion de los planes|
i 6 y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en \a

inchsenvancia s derechos on 0o sericos do atencén a Ia Prmara nfanci del IGBF" o o
documento que lo modifique o sustituya.

T~ Acta_137_Formacion a las familas. Folo 36-39 informe|
téonico junio

2 Acta de cualicacion al talento humano. Folio 148-152|
informe técnico marzo.

Informe técnico mes de agosto

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, se desarrollaron
encuentros en las diferentes UDS con las familias para fortalecer los conocimientos
sobre la Ruta Integral de Atenciones (RIA), el Protocolo de Actuacion ante
Situaciones de Amenaza o Vulneracién de Derechos y el Directorio Interinstitucional,
promoviendo la activacion oportuna de las rutas de atencion y proteccion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

160 ¥ ALALEY 1501 OE 2002



Proceso FLP18.ABS
é‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5

Pigina 5 de 13
Clasificacién de la Informacién Publica

BIENESTAR
FAMILIAR

2.10.Responder y fesolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen 1o No encontraron hallazgos en el contrato La EAS sustenta en Informe Téenico de Actividades agosto, informa que no se

organismos de vigilancia, inspeccidn y control del Estado a que haya lugar, implementando las presentaron hallazgos en las UDS asignadas al contrato 47007342024 por parte de

recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. . Ia organismos de vigilancia, inspeccion y control del estado,

s Informe técnico mes de agosto

2.1 Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades compelentes de manera - Cerlficado de no ocurrendia de siuaciones atipicas. Follo 32 L2 EAS sustenta en Informe Técnico de Actividades agosto, que no se presentaron

inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante Ia situaciones atipicas que colocaron en riesgos el cumplimiento del objetico contratual.

implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en| o Informe técnico mes de agosto

articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar. 9

2.12. Informar de manera ofiial al supervisor o las auloridades y entidades competentes de| T Correo de Natriz de reporte de presuntos hechos de| Lo EAS sustenta en Informe Téonico de Actividades agosto,En el presente mes no

manera inmediata y oportuna, los casos en que se identiiquen ituaciones que pongan en vilencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los se presentaron situaciones que colocaran en riesgo la vida de las nifias y los nifios

resgo la vida o negridad de las mujeres y persoras en perado de gestacion, las ity los [servicios de primera infancia. Fallo 33

nifios y , garantizando con ello la activacion de las rutas de lo actuacion en 2. Informe del caso de accidente del nifio JODC. Folio 41-43

articulacion con las entidades competentes, descritas en el Cneamiono Toonco para la

prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de|

Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vuineracion o Inobservancia de Derechos en los o Informe técnico mes de agosto

Senicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen,

sustituyan o deroguen y demas documentos definidos por el ICBF.

2.13. Garanlizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Alencion -UA se brinde la T-Acta de Planeacien Pedagbgica. Folio 125130 Durante el periodo reportado, en las Unidades de Servicio (UDS) se garantizd fa

atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano| 2 Registro Fotogréfico Plancador. Folio 131 atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos —

de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique,| 3:Registro Fotogréiico Experiencia con los NN. Falio 140-143 conforme a o estabiecido en Ia Resolucién 1264 de 2017. Para ello, se promovieron

sustituya o derogue. prcticas de atencién que reconocen las particularidades de cada nifia, nifio y sus
famiias, teriendo en cuenta aspecms como la edad, género, perenencia diica

si Informe técico mes agosto texto imismo, se orientd al

aorts humane ona mplomentacion e accioncs ncisives y respetuosas de la
diversidad, asegurando entomos protectores, equitativos y libres de discriminacion.
De igual manera, se realiz6 seguimiento a la aplicacion del enfoque diferencial en las
actividades pedagdgicas y de atencién, contribuyendo a la garantia de los derechos
de la primera infancia.

4. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional e Bienestar Fami ] 1-Oficio N° 045 Articulacion con la ESE Rafal Paba La EAS sustenta en informe tecnico el mes de agosto, realizaron acciones de
territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifas, nifos| Manjarrez Folo:4: articulacion interinstitucional con entidades del territorio, orientadas al fortalecimiento
y mujeres gestantes, de acuerdo con lo establecido en la Poltica de Estado para el Desarrolio| 2- Oficio N° 047 Articulacion con la ESE Rafael Paba de Ia atencién integral de las nifas y los nifios y al cumplimiento de las atenciones
Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempr (Ley 1804 de 2016), Manjarrez. Folio: establecidas.

3-. Oficio de la participacion en la instalacion de la En este marco, se reaiizo articulacion con la E.S.E. Hospital Rafasl Paba Manjarrez,
si mesa. Folio:47-4 Informe técico mes agosto ara el de acciones con laclancia
4-Evidencias de la participacion al comite de a trata de materna, cuidado sensible y atencion integral en salud. Asimismo, se contd con la
personas con el fin de articular acciones para la paricipacion 6o Ia Secretara do Salud Muncial & avés do la utrconsta 0o PIC
prevencion de este delito en el Municipio S/S Folio: 49. municipal, en espacios de cualificacion dirigidos al talento humano.
De igual manera, se adelantaron acciones de articulacion con las Instituciones
Educativas del municipio, en el marco del proceso de Transito Arménico, con el
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del Gorreo electronico al supervisor| TFormalo Cerlficacon de Ja No Ocuranca de Presunios T EAS sustenta en Informe Técnico de Actvidades del mes de agosto En el
del contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de  los presente mes no se presentaron casos de vulneracién, amenaza o inobservancia de
usuarios de los servicios de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera Usuarios. Falio X derechos en las UDS asignadas.
completa, oportuna y con calidad mensualmente el "Formato de reporte de presuntos hechos
de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” of

el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia,
accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar.
caso de o se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de los
servicios de atencion, la EAS deberd reportar mensualmente a través de correo electronico all st Informe técnico mes agosto
supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.

PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se deberd diigenciar]

y enviar al supenvisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato|
Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido" o el documento que lo modifique o
sustituya.
2.16._Garaniizar las acluaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el T Acta_137_Formaden @ las famiias. Folo 3639 iforme| La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de julio, En el presente mes no se
PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O| téenico junio presentaron casos de vulneracion, amenaza o inobservancia de derechos en las
INOBSERVANCIA DE DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA| .r{«;:\‘:‘ ::n ‘:;‘:;m al talento humano. Folio 148-152] UDS asignadas.
INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique o sustituya. o Informe t6cnico mes de agosta
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumpin| T-Ver iforme fnanciero Lo ESAL sustenta en el informe 1écnico del mes de agosto da cumplimiento a fa
con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y| abligacion contractual realizando los pagos con el sistema general de seguimiento
Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos social en salud, pension, y riesgos laborales
de trabajo que celebre, respecto de Io cual se obliga a mantener indemne al ICBF. s Informe técnico mes de agosto
Cumplir_oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores e servicios T-Ver iforme fnanciero La entidad sustenta en el informe (écnico del mes de agosto que realiza de manera
profesionales y técnicos que vincule a la operacion del servicio. oportuna los pagos a proveedores y a prestadores de sevicios profesionales y
s Informe técnico mes de agosto técnicos vinculados a la operacion del servicio.
2.19. Realizar Ia socializacion de los servicios al nicio y al final de la ejecucion contractual, Tinforme de 1a segunda socialzacien da os sanicios. Follo La Fundacion Manos Unidas por el Magdalena realizo la segunda socializacion de
segin a “Gula de. szmpamcn Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia", y demés 162157 informe técnico junio los senvicios el dia 10 de junio teniendo en cuenta *Guia de Participacién Ciudadana
el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. para los Servicios de Primera Infancia" s orientaciones establecidas por el
ICBF, que hacen parte integral del presente contrato, dando cumplimiento a las
s Informe técnico mes agosto orientaciones se enviaron evidencias de la actividad al enlace de primera infancia
como soporte de la realizacion de la actividad
2.20. Construir & implementar acciones encaminadas a fortalecer Ia calidad y pertinencia del T_Formato acciones de mefora. Fallo 180 nforme (6cnico maye Durante el mes de mayo se adelantaron acciones orientadas al cumplimiento de o
servicio a través de un plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion del 2. Acta de cualficacion al TH. Folo 181-183 informe técnico establecido en el Plan de Gestion de la Calidad, se implementaron acciones de
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, Vigiancia y Control, Ia mayo fortalecimiento dirigidas al talento humano mediante espacios de cualiicacion y
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacién, visitas de| acompafiamiento técnico, orientados al reconocimiento y apropiacién de los
verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA| N Informe técrico mes de agosto diferentes procesos pedagdgicos y a la comprension de su_articulacion como
y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Técnico y Guia elementos fundamentales para garantizar una atencion integral y un servicio de
Operativa del servicio correspondiente. calidad a los nifos y las nifias.
2.21. Comunicar al supenvisor del coniralo y a la aseguradora que expidio la poiza de| T Certficado de no siiestios. Follo 34 La EAS en Informe Técnico de Actividades agosto, soporta que No se presentaron
cumpiimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias hechos de Violencia, Lesiones y fallecimientos
habiles siguientes a la fecha en que se conocio o se debid conocer la ocurrencia del siniestro. o nforme técrico mes de agosto
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto Ia No apiica para este mes. Esta obligacion no aplica para el contralo, debido a que este no cuenta con
de caracter obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segin el crterio de evaluacion contrapartida.
respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad
on el offecimiento realizado por la EAS, sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar,
asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente durante Ia
siecucion del contato, o en linas sen o pactado dentro de los convatos o 2port A Informe técnico mes de agosto
suscritos segn los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo|
ontoior e contratista dabers presentor al suparvisor ylo ntenvantor ol conrato s doscrpeion
de las actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantiicacién individual.
223 Acreditar y aportar por escrilo el documento equivalente que dé cuenta al No apica para este conrato Esta obligacion no aplica para ol contrato, debido @ que Ia entidad presta sus
perecconamiento dolnegocio rdco cuauira quo sea sy tpalogi, o acto o, respect servicios en las viviendas de las madres comunitarias
a la disposicion del bien inmueble donde se prestard el servicio de atencion a la
Infancia (por Somplo: contrato do arrondarmiont, contato de comedato, cotfioado de ibertad A Informe técnico mes de agosto
y tradicion, o el documento iddneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda)
24 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y| ESAL para o mes de juio 4o cumplimiento a as
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. obligaciones contractuales y objeto del conrato de aporte La EAS realizd entrega fisica y digital del Informe Técnico de Actividades Mensuales
o y del Informe Financiero del mes de mayo.
s ICBF en ol respectivo manual técnico Informe t&cnico mes de agosto
3.08L DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO
& AR phket 54 0 PEIDENTE 8 G0 ) Observacionss (v)
31 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las Tnforme tecnico del mes de enoro La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de mayo, que dio cumpliento a esta
condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual Operativo| abligacion en la fase de alistamiento en el mes de enero.
vigente de la Modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a las actividades que|
hacen parte de la Fase Preparatoria
sl Informe técnico mes de agosto
3.1.1 (Aplica s0lo para las asociaciones o cooperalivas de padres y/o madres comunitarias o de No aplica La ESA sustenta que esta obligacion no aplica para este conirato.
Hogares Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y|
asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o|
madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del
contrato, a més tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, os soportes del
cumplimiento de las condiciones de conformacion de la organizacion acorde con o siguiente: -
Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares
e Bienestar se o miimo n 90% de paes NA NA
yio madres comumlanas en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres y/o padres
Lsuarios del sanviio y pacies. ylo_ madres. comunitaras o do. Hogares. Gomunianes. 8o
Bionestar, e osto S0% 6 dobo conar can minmo un 80% de padies vlo madies oe los oS
a atender. -Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del servicio se comprometen a
estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres e los nifios a atender.
Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contratol convenio (i R e e oty oo (I AT Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!
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3.2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la alencion integral a ninias y nifos, en el (1os)|
servicio(s) (segin aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la|
respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo dell
servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencion segin|

1. Registro de Asistencia Mensual ver follo 27
2. Registro Primario ver folios 2
3. Certificacin de Coberturas Atendidas ver folios 20

Para este periodo la EAS brindé atencion a 190 ninos y nifias distribuidos en las 18
UDS del contrato 47007342024 garantizando los 18 dias de atencion del mes de
agosto. Asimismo, se llevé a cabo una jormada de reflexién pedagdgica con el talento
humano del municipio, orientada al fortalecimiento de las practicas y procesos en la
atencion a la primera infancia,

e
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad
Institucional. (aplica para servicio DIER)

corresponda, en cuanto a su estiulura operaliva, 0 faceion proporconal a parlr del N Informe técnico mes de agosto ) )
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte| Estas acciones permitieron brindar una atencién integral a la poblacién beneficiaria,
respectivamente. con los seis n la Guia Operativa del
Senicio HCB en la modalidad Familiar y Comunitaria, promoviendo el desarrollo
integral de las nifias, nifios y sus familias.
5212 Realzar a alencion e [os usuarios confome a o dirbucién do UDS, UA cupos 7. Regisiro de Asstencia Mensual ver follo 27 L4 EAS sustenta que para of mes de agosto. En el presente mes se brindo atencion
jos asignados al presente contrato y descritas uamal, s (cB| 2. Registro Primario ver folis 28 a 190 nifios y nifias de los 234 cupos distribuidos en la 18 UDS abiertas asignadas
COMUNITARIO: UDS: 25 y total de cupos: 169 - HCB FAMI Ubs:12 y total de cupos mo 3 Certificacion de Coberturas Atendidas ver folios 29 al contrato.
para un total de 349 cupos. s Informe técnico mes de agosto
3.2.1.3. Garanlizar la gratuidad del servicio a las y 10s usuarios. PARAGRAFO: Los padres,| - certiicado de gratuidad. Folio 35 Lo EAS sustenta en informe tecnico del mes de julio garantizo fa gratuidad de o5
madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas, podrén dar aportes voluntarios, en senvicios a los usuarios conforme a lo establecido en e manual tecnico opérativo
atencion a lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad correspondiente| para la modalidad de los servicios de HCB.
dependiendo del servicio, a través de cuotas de participacién (Resolucion 1908 de 2014) u
otros aportes voluntarios que se encuentran dentro de los recursos de cofinanciacion. La falta s Informe técnico mes de agosto
de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al
servicio, para interrumpi su atencion o retirarlo de este.
3.2.1.4. Desarrolar estrategias que promuevan la permanencia e 105 usuarios en la UDS. TRAW- Follo 27 La EAS sustenta en el infoorme del mes de agosto, implementaron diversas
2 Formato de novedad. Fol estrategias orientadas a promover la permanencia de los usuarios en las Unidades
3.Registro Fotografico Experiencias con los NN. Folio 137-143 de Servicio (UDS). Entre estas, se destaca el seguimiento continuo a la asistencia
Acta de formacién  la familla Folo 36-39 informe técnico de nifias y nifos, realizando contacto oportuno con las familias en casos de
une inasistencia para identificar causas y brindar acompanamiento.
Asimismo, se desarrollaron actividades pedagdgicas pertinentes, dinamicas y
s Informe técnico mes de mayo acordes a los intereses de los participantes, fortaleciendo el vinculo entre las familias
y el servicio. De igual manera, se promovieron espacios de participacién con padres
y cuidadores, fomentando la corresponsabilidad en la atencion integral.
Adicionalmente, se brindaron orientaciones sobre la importancia de la asistencia
regular y se generaron acciones do molvacion Y acomparamierto. famiar
contribuyendo a la permanencia activa de los usuarios en las U
1.5, Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Famiiar en el nivel No apica No aplica para este mes.
territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual
Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales,|
para garantizar Ia pertinencia en la atencién.
A NIA
52756 Consini e inpemerlar acciones encaminads 2 folalecer fa caidad y porinenca de No apica La entidad manifiesta que no aplica esta obligacion para el contrato, ya que prestan
servicio a través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion del el senvicio de HCB COMUNITARIO.
contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de Inspeccion, \lgw\anma y Contro, la
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas
verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades A NA

de Familia,

y Redes Sociales

‘Cumpiimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las el
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segin Caresponda ol sorvcl, y las
lemés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

1. Ficha de caraclerizacion sociofamilar de nuevo ingreso.
Folio: 36-38
2. Acta N° 186 Socializacion de pacto, RIA, PORSF y poliza.
Folio:39-40

Matriz de reporte de presuntos hechos de|
violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los|
senvicios de primera infancia. Folio 33
5. Informe del caso de accidente del nifio JODC. Folio 41-43)
6. Oficio N° 053 Aticulacion con la ESE Rafael Paba Manjarrez|
| mootanc e a acanda malem y cuidado sensle. Foo

Convocatoria a Ia Mesa Técnica interinsttucional para el

Durante el mes reportado, en las UDS donde se presentaron ingresos de nifias y
nifos se aplico la Ficha de Caracterizacion F1.MT5.PP. y se socializo con las
familias el Pacto de Convivencia, la RIA, Ia pdiiza, el Directorio Interinstitucional y el
PQRSF, dejando constancia de la firma del responsable del usuario. Durante el
periodo no se presentaron casos de amenaza, inobservancia o vulneracion de
derechos, por lo que se adjunta el respectivo certificado de no ocurrencia.

En el marco de la articulacion se gestiono el

PIC de la E.S.E. Hospital Rafael Paba Manjarrez, a través de la ESE Nuestra Sefiora
del Carmen, para cualificar al talento humano en salud mental y hbitos saludables,
fortaleciendo el bienestar y autocuidado laboral. Asimismo, se brindé orientacion a
padres, madres y cuidadores sobre promocion de la salud mental y prevencién de la

e Fotacmn do a Auncon ot on o e de Saa Informe técnlco mes agosto conducta suicida. También se participé en el Comité Municipal contra la Trata de
de Responsabilidad Penal para Adolescentes-SRPA. Folio: 45 Personas, con el propésito de articular acciones preventivas.
Evidencias do la_parlicipacién ' en ecnical En cumplimiento del Plan de Formacion a las Familias, se desarrollaron encuentros
merinstucional ars ofForalecimiento defa Alencian itera sobre prevencidn de accidentes en el hogar, foraleciendo. capacidades para
00 Acts No120 Formacion 5 las familias UDS. Follo:7-51 ideniicar y recuci iesgos. Iguaimento, se conmerart el Dia Mundil conra Ia
Informe de las actividades realizadas de la Estrategia del Trata ersonas  mediar la  estrategia pedagégica
Participacicn Cludadana "Vivo, Veo y Guento” Folio 52-68 ocesCuePravanon aTats, remada a sensibizar a os noe y nifias sobre la
proteccion de sus derechos y el fortalecimiento de sus proyectos de vida.
Finalmente, el equipo m«emsmmmann partcpd en e lanzamiento do a Esrategia co
Participacién Ciudadana *Vivo, Veo 7, fortaleciendo la p: activa de
i y ifios on 6l marco do ta atencion mtegral b prmera niancia
3.3.2. Con el propbsito e contrbuir a poner fin a los factores que inciden en Ias violencias T Informe y evidencias folograficas de la conmemoracion Dia En cumplimiento de Ia obligacion coniractual y en el marco de la conmemoracion del
contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS deber incluir en los planes de formacion y| Mundisl conlra la Trala de personas,. Follo; 54-68 informe Dia Mundial contra la Trata de Personas, se implementaron acciones de informacion,
acompanamiento a familias, acciones que permitan, sensibilizar a madres, padres o cuidadores teenico ulio sensibilizacion y formacion con las familias, orientadas al fortalecimiento de
de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de| capacidades para la prevencion de este delito y la proteccion integral de los
violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su sano desarrolio derechos de los nifios y las nifias, en articulacion con la estrategia institucional
#VocesQ aTrata* y “#VocesQ
si Informe técnico mes de agosto
3.3.3 La EAS debera garantizar que su lalento humano se acoja a 105 protocolos y realice las T Informe y ewdencias folograficas de 1a conmemoraion Dia En_cumplimienio de las_obligaciones conlractuales y en el marco de la
capacitaciones, talleres o demés actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con lal Mundial contra la Trata de personas,. Folio 54-68 informe| conmemoracién del Dia Mundial contra la Trata de Personas, se desarrollaron
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifos y nifias, segun tecnico julio acciones de promocién, prevencion y sensibilizacion orientadas al fortalecimiento de
las indicaciones que para el efecto emita la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o| los mecanismos de proteccion integral de los derechos de los nifios y las nifas.
interventor del contrato. Estas acciones estuvieron encaminadas a prevenir la trata de personas, reconocida
como una grave vulneracion de los derechos humanos y una de las En cumplimiento
s Informe técico mes agosto de las obligaciones contractuales y en el marco del Dia Mundial contra la Trata de
Personas, el talento humano desarrollé acciones pedagdgicas y de sensibiizacion
dirigidas a los nios, las nifias y sus familas, con el proposito de fortalecer la
prevencion de este delito y promover la proteccion de sus derechos, en articulacin
con la estrategia institucional #VocesQuePrevienenLaTrata
3.4 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:
(s1, NO, Ubicacién del documento soporte en el expediente
Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién A ) e Observaciones (iv)
3.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente| T Muesira de 2 actas de acompanamiento a las UDS. Folio 69- Durante el mes de agosto, se realizaron acompaniamientos en las Unidades de
el Manual Operativo vigente de la Modalidad seguin corresponda el servicio, | id Senvicio, orientados al cumplimiento de cada una de las lineas de atencion, durante
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF 2. Informe Acthidades Lactancia materna Follo 71-79 el proceso se realizo revision y organizacion de las carpetas, se disefio el
3 Muestra del formalo caplure de 2 UDS Follo 80-81 cronograma de lactancia matera, con las actividades propuestas de julio a octubre,
4 Evidencia fotogrélica Reporte Nulricional de 2 UDS Follo 82 | Asimismo, con el talento humano a través de la oficina de medio ambiente, se brindo
5. Acta N'168 Socalizacion al Talento Humano diagnostico : h .
S consl foio 8980 Fortalecimiento a a im tacién de las Huertas caseras, Adicionalmente, se
‘Acta N'166 Sotwizacon 8 las familas diagnostiol participo en espacios institucionales y de fortalecimiento técnico, entre elos el
nutricional, Follo 87-69 Comité Intemo de Emergencias para el seguimiento de casos reportados en
N"171 Socializacién al Talento Humano sobre Rotuladol SIVIGILA, fortalecimiento técnico sobre resolucion 0115 de 2026 (signos fisicos
e los alimentos. Folo 90-93 asociados a la Desnutricion), participacion a la Mesa PAI por parte de la alcaldia
8. Evidenci fologréfica comité Interno de Emergencia de los municipal y la ESE HRPM, Finalmente, se realizo verificacién continua al proceso de
casos reportados en siigia Folio 94-95 distribucion de los alimentos, garantizando la calidad, inocuidad, cantidades
9. Evidencia fotogréfica fortalecimiento técnico en Lactancia) suministradas y |a entrega oportuna en las Unidades de Servicio (UDS).
Humana como primr acto de soberania aimenara. Folo 91
s m Evidencia fotografica fortalecimiento técnico sobre Alimentar| Informe técnico mes agosto
y proteger en la emergencia. Folio 96-99
1. Oficio N 053 Ariculacien con Ia ESE HRPM Folio 100
12 Oflio " 051 soliua anl Ia ESE HRPM para igre o
valoracion integra Folo 101
5 forme sobre o Evecumcn Tdetas ac\mdades de limpieza y|
gesinfeccion ls  UDS  Folo 102107
14 s oo Fomato 0 ce mpeza y desnteccio ol
15 Eidenci ctogrfa de Ias Racknes amentaras senvdas
Folio 110-111
16.Acta Entrega de los aimentos 2 UDS Patto Feo y Mis
Primeras Travesuras Follo 112
3.4.2. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion parala atencion en TMuestra Gel Formalo capture e 2 UDS M DNversion y 105 Durante ol mes de agosto, se realizd Ia tercera valoracion nutricional de las ninas y
los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera Golosos Folio 80-81 los nifios atendidos en las Umdades de Senvicio (UDS), teniendo como indicador
infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con las orientaciones del Manual 2. Evidencia fotografica asistencia tecnica comité interno de| trazador Peso para la Talla
Operativo vigente de la Modalidad, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y| emergencia nutricional Folio 94-95 Do acverdo son ot reautacos abterics en las valoraciones, no se evidenciaron
administrativas expedidas por el ICB participantes con malnutricién por déficht, especficamente casos asociados a
desnutricion aguda que requirieran la activacion de acciones de articulacion o
gestion para atencion en los servicios de salud. En consecuencia, durante el periodo
reportado no fue necesario realizar remisiones o activar rutas de atencion por
si Informe técico mes agosto 6n agu

Como parte de las acciones de seguimiento y fortalecimiento técnico, se participd de
manera virtual en el Comité Interno de Emergencia Nutricional, correspondiente al
evento 113 - Magdalena ~ Semana Epidemiologica 32, espacio en el que se realizo
seguimiento a la situacion nutricional y a los eventos de interés relacionados con el
componente.

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!
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343 Enlrogar denio do los dos princros meses do efecucion Gel conialo of plan e

sico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sdlidos y|
Tauidos, sbastormients 66 agva polable y conral de pagas y vectore). y manal do bueras
précticas de manufactura- compra, transporte, _recibo,
macenamiento, preparacion y a.smbumon de alimentos que apliquen segun la Modalidad, de|

T Muestra de 2 UDS del Formato F40 lmpleza y desinfeccion
Folio 83

2. Evidencia fotografica de la impieza en la UDS Folio 84

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de julio, Durante el periodo
reportado, el Contrato de Aporte N.° 4700734-2024 cuenta con el Plan de
Saneamiento Basico y el Manual de Buenas Practicas de Manufactura (BPM),Los
cuales se realiza fortalecimiento a las madres comunitarias sobre la importancia de
mantener las condiciones  higiénico-sanitarias que contribuyan a garantizar la

inventario y custodia de los Alimentos. u- ‘Alto Valor Nutricional AAVN

PENDIE!
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

uerdo con Ia normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de alimentacion y| s Informe técnico mes agosto inocuidad de los alimentos y asi mismo a los espacios de la UDS.
iincion paa s programas Dmyec(os isionalos dol IGF
3.4.4. Notificar al supervisor el contrato dentro de Ios cinco ias siguientes a que tengan lugar, No Apiica para este mes No aplica para el presente mes, toda vez que no se han presentado cambios en 105
las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la_informacion de alimentos.
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez]
que se requiera y/o cambie algun proveedor. NA NA
3.4.5. Garantizar Ia enirega de las raciones alimentarias preparadas, para preparar y reffigerios 7. Evidencia fologralica de raciones seridas Folio 110-111 Durante ol mes de agosto, se realizo seguimiento al suministro de las raciones
segin apiaue, en la canidad y caidad estalecda para cada grupo co odad, leniondo on alimentarias en las Unidades de Servicio, verficando que las preparaciones y
cuenta el ciclo de men elaborado y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicios HCB, refrigerios fueran entregados de acuerdo con la cantidad y calidad establecidas para
FiCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER € INFANGIA - FAVI, HCB MOLTIPLES) y cada grupo de edad, conforme al ciclo de mens aprobado por el ICBF.
aprobado por el ICBF(para el caso de los servicios de HCB EMPRESARIALES Y JARDINES
SOCIALES Y DIER), utiizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de| st Informe técnico mes agosto
alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, Ia
normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotogréfico
de Ia relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS 0 UA.
3.4.6. Disenar y/o implementar segun aplique de acuerdo con el servicio, el ciclo de menus de| TAdia Enlrega de 105 aimentos 2 UDS Mis primeras Durante las visitas de g Se verfica, que fas Servidas
conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia desde el inicio de| vavesuras, La Estrella Folio 81 correspondan al ment programado para el dia, que se aplicaran las porciones
Ia atencion efectiva a los usuarios del servicio definidas para los diferentes grupos de edad y que se realizaran las sustituciones de
si Informe técico mes agosto alimentos dnicamente cuando estas fueran justificadas y permitidas por los
lineamientos técnicos.
3.4.7. Participar y facillar el desarrollo e las acciones de educacion alimentaria y nutricional, T Evidencia folografica Raciones alimentarias servidas Folo 62 Durante of mes de agosto, se dio continuidad al acompanamiento sobre el
en el marco de las estrategias de informaci6n, educacién y comunicacion para la salud, en cumplimiento de la minuta patrén, asi mismo se articuld con la oficina de medio
seguridad alimentaria del ICBF, en virtud de Ia “Guia técnica Del Componente De alimentacion ambiente para fortalecer la importancia de implementar las huertas caseras, como
¥ nutricién Para Los Programas Y Proyectos Misionales Del ICBF". st Informe técnico mes agosto estrategia fundamental para promover una alimentacion saludable.
545 Garantzar of cumplimienlo 5 Is “Guia Tecrica Dl Componerie Do Aimentacion ¥ T Durante el mes de agostose realizaron acompanamientos a las Unidades de Servicio
Nutricién Para Los en lo referido a| Folio 110-111 (UDS), verificando el cumplimiento de los. lineamientos de la Guia Técnica del
complementacion allmemarva, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas| 2 Muestra del formato F40 Follo 108-109 Componente de Alimentacion y Nutricion del ICBF. En las visitas se reviso la
practicas de manufactura y plan de saneamiento Basico. o f 0'2’"‘"0';“2 sobre la limpieza y desinfeccién de la UDS Folio Informe técnico mes agosto correcta aplicacion de las Buenas Practicas de Manufactura (BPM), las condiciones
3 9 higiénico-sanitarias, el servido de los alimentos y Ia totalidad de su consumo por
parte de los nifios.
3.4.9. Realizar Ia toma de medidas aniropometricas y activacion de ruta de acuerdo con el Thuestra del Formato capture de 2 UDS M Diversion y Los Durants of periodo reportado, 56 presentaron Ingresos on as UDS vinculadas a esta
estado nutricional de cada usuario, en atencion a lo sefialado en el Manual Operativo segin Golosos Folo 80-8 contrato, el profesional de Salud y Nutricién realiza Ia respectiva valoracion de los
aplique el servicio, de acuerdo con la “Guia técnica y operativa sistema de seguimiento| ingresos, registra los datos en el formato capture, y posterior a eso se cargar la
nutricional” y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO| informacion en el sistema de informacion cuentame, cuando se encuentre habiltada,
NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los si Informe técnico mes agosto Cabe resaltar que se asisto de manera virtual al comité de emergencia Nutricional,
usuarios atendidos durante el periodo de la toma. asi mismo al fortalecimiento técnico sobre Ia resolucion 0115 de 2026 (signos fisicos
asociados a la Desnutricion).
3.4.10. Disenar y diigenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas ¢| T Evidencia folografica acividades de Cuerpo y mowmiento e L& EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Durante el periodo reportado,
individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la las UDS. Follo 88 el contrato de aporte N.” 4700734-2024 no presenta beneficiarios con diagndstico de
clasificacion antropométrica de los usuarios, de acuerdo a lo sefialado en el Manual Operativo| malnutricion por déficit, pero si se cuenta con Malnutricion por exceso, por lo cual se
vigente de la Modalidad segun el servicio que corresponda. sigue fortaleciendo en las familias la importancia de una alimentacién saludable, en
8 Informe técnico mes agosto las UDS se han implementado acciones enfocadas en actividades fisicas de cuerpo
y movimiento.
3.4.11. Reportar al supenvisor del contralo cuando se presenta una enfermedad transmitida por| - Prolocolo ETAS Follos 136-148 Informe (6cnico febrero Durante el presente mes no se presentaron casos de Enfermedades Transmitidas
alimentos ~ ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operativo de la Modalidad por Alimentos (ETAS) en las Unidades de Servicio. No obstante, se cuenta con los
correspondiente. protocolos establecidos para la noificacion y atencion de estos eventos, los cuales
s Informe técnico mes agsoto son conocidos e implementados por el talento humano, garantizando la prevencion y
Ia oportuna actuacion en caso de presentarse alguna situacion.
n la recepci suministro, Cumpiimiento (81, NO,

Observaciones (iv)

3.5.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos el punto de entrega o puntos primarios|
donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién dell
punto, nombre del responsable y suplente, numero de identificacion, teléfonos, horario de|
atencion, numero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los|
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los|
primeros 15 dias calendario del mes.

1- Correo electronico de actualizacion de datos. Folio 74
Informe técnico Enero

Informacién tecnico mes agosto

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Esta obligacion contractual
se realizo en el mes de enero.

3.5.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacién a las niias y nifios usuarios paral
la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, hneamlen\os normas y|

rocedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Rimertos da At vaior
Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF

T Formato control inventario Mas Nugstra AAVN Folio 117; 120

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Durante el periodo que se
reporta, el AAVN para el consumo en la unidad de servicio, fue entregado de manera
oportuna a cada una de las UDS vinculas a este contrato.

3.5.3 Recibir el Aimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con 1o establecidol
en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el
fin de garantizar su conservacion.

Ge enlega AANV N°_ 2101227 Folio 115

[ folografica de la bodega. Folo 118-119

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Para el periodo reporiado, el
responsable del punto de entrega recibe el AAAVN en condiciones optimas, posterior
es almacenado y rotulado segun lo establece el nexo 2: Raciones de Alimentos de
Alto Valor Nutricional.

s Informe técico mes agosto
354 Informar al ICBF_oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las T Formalo control inventario Mas Nuesira AAVN Fologg-90 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Durante el mes reportado,el
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten Ia cantidad y calidad de| responsable del punto rega no identifica ningun  inconveniente que
los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los| comprometa la cantidad, y la calidad del Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN),
puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente| o nforme t6enico mes agosto
mes y realizar las acciones correspondientes.
3.5.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a as unidades ejecutoras| T Formalo contral nventario Mas Nuestra AAVN Follo 117, 120 La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, entrega oportuna del AAVN
o de servicio o usuarios que harén uso de los mismos, para evitar su deterioro. alas 18 Unidades de Servicio del programa Hogar Comunitario de Bienestar (HCB)
asociadas al presente contrato, conforme a los lineamientos establecidos en el
nexo 2: Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional — vigencia 2025.
si Informe técnico mes agosto
3.5.6 Llevar control por escito en los formatos definidos por el ICBF mediante el T Formato control inventario Mas Nuestra ARVN Folo 117; 120 Lo EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Para este periodo, La ESAL
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a| da cumplimiento a la obligacion llevando control por escrito de la rotacion de
las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, mediante el
alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe| diligenciamiento del formato establecido por el ICBF (Instrumento Anexo 57).
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en|
medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles sl Informe técnico mes agosto
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta|
ubicado el punto de entrega.
3.5.7 Transportar [0s Alimentos de Alto Valor Nulricional a las unidades ejecutoras o de servicio| T Evidencia folografica el ransporte del AAVN. Folio 116 La es sustenta en el mes de agosto, las personas encargadas del punlo realizan
en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. verificacion que el transporte de los Almentos de Alto Valor Nutricional (AAVN) se
realice bajo condiciones adecuadas para que de esta manera se garantice la
si Informe técnico mes agosto conservacion del alimento
3.5.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en o concerniente al manejo, T No Aplica La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, que no recibieron asistencia
recepcion, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor Nutricional tecnica sobre WN.
s Informe técnico mes agosto
359 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los - Acta verficacion del control social Follo 113114 L= EAS sustenta en el informe, Durante of mes de agosto, se realizb la respectiva
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi| entrega del AAVN para el consumo de los nifios dentro de la UDS, de acuerdo al
como asistir a las capacitaciones, mesas pblicas, rendicién de cuentas o audiencias de| cronograma establecido por el ICBF.
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF
s Informe técnico mes agosto
3.5.10 Atender ue el ICBF realice, o apica para el periodo reportado La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Durante el periodo
respuesta a l0s organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas reportado, no se recibieron requerimientos por parte del ICBF. No obstante, en caso
realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. de presentarse solcitudes, la ESAL se encuentra dispuesta a dar respuesta de
manera oportuna y conforme a los lineamientos establecidos.
NIA Informe técnico mes agosto
3.5.11 Cancelar al ICBF el valor e los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten 2 ESAL no reporta inconveniente para of cumplimiento de estal Durante el periodo reportado del mes de agosto No se presentaron vencimientos o
vencimintos o generen aveias por mal aimacenamionto fedisrbucén do producto, hurto o obligacion. averias en los alimentos de alto valor nutricional.
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en
Caso de ontregaras ot o de Almento do Ao valor Nutidonal
NIA Informe técnico mes agosto

Antes de imprimir este documento.
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512 Alondercon oportnidad as eias o se efeclien por prte ol ICBF o 2 ierventor ESAL no reporta Inconveniente para o cumplimiento de esta La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, el encargado del punto de
del contrato de produceion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el obligacion. entrega No Recibio visita por parte del interventor del AAVN.
aca do visita anolando as ooeenvacones s que haya lugar. Asi mismo, dar tramite 0portuno, al
las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas NA Iforme tcnico mes agosto
producto de las vvsvlas del ICBF o de la interventoria, 9
3.5.13 Al finalizar el coniralo, el conlralista deberd redistibuir por su cuenta (ransporiar de un TNo apica para el periodo reportado L4 EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, No aplica para este mes ya
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de| que el contrato se encuentra en ejecucion.
entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBS NiA Informe técnico mes agosto
‘Cumpimiento (51, NO, PENDIENTE, Ubicacién del documento soporte en el expediente
3.6 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion = R Observaciones (iv)
3.6.1 Dar cumplimiento a cada una de las con el T_Correo de Maliz de reporte de presuntos hechos de Durante ol presente mes no se registraron hechos de violencia, lesiones ni
esablecidas en of Manual Operativo igente do Ia Modiidad segin corresponda l senicio, Vilencias, accidentes y fallesimiontos de 105 usuarios de los fallecimientos relacionados con los usuarios vinculados al contrato. Asimismo, s
écnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL| serviios de primera infancia. Follo 33 realiz6 el diligenciamiento del registro de novedades en las Unidades de Servicio
sEvaclo DIER) y las demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. S e e oI Follo 41-49 e (UDS), conforme a las situaciones presentadas y a Ios lineamientos establecidos.
d 2Haesrs o et de v Feio hforme técnico mes agosto Por otra parts, no se efecuaron procesos de a dotacion durarte
4 Simulacro: Folio 123124 periodo.
362 La EAS debe garanlizar las acciones encaminadas a la identiicacion, reduccion de| 3 Cronograma de Simlacro. Folio 122 La EAS sustenta que durante el presente mes, en cumplimiento del Plan de Gestion
i 4 Simulacro: Folio 123124 del Riesgo y de las acciones encaminadas a la prevencion y reduccion de riesgos,
se desarrolio en todas las Unidades de Servicio (UDS) el simulacro de fuga de gas,
como ejercicio de preparaci6n y respuesta ante situaciones de emergencia que
Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifiue o sustituya, y las demas si Informe técico mes agosto puedan afectar la vida e integridad fisica de las nifias y los nifios y del talento
vio técnicas y expedidas por el ICBF.
La actividad permil fortalecer los conocimientos y capacidades del talento humano
frente a Ia identificacion del riesgo, la actuacién oportuna y la aplicacién de las
medidas establecidas para la atencion de este lipo de situaciones, contribuyendo al
3.6.3. Llevar la contabilidad e 105 bienes muebles por “clasificacion de fuentes y Usos', de| No apica para este mes La EAS sustenta en informe tecnico del mes de julio, La ESAL no ha recibido
acuerdo con o establecido o lo inearientos técico- adminisrativos igentes e rian paa inventario de bienes muebles de las UDS
el senvicio, en los casos que apliqu .
A Informe técnico mes de agosto
3.6.4. Informar al supervisor el contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro| En 6l periodo reportado 1o 56 presentaron SIeStos. L EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto que en e periodo reportado
de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. o se presentaronb siniestrros.
A Informe técnico mes de agosto
3.6.5. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final el contralo, [0s elementos de propiedad (Acta " 05 - Informacion socializada en el primer comite 16enico Lo EAS sustenta en informe tecnico el mes de enero que en comité operalivo de
de la EAS, puestos a disposicion de las Unidades de Servicio UDS. operativo. Ver nforme de febrero 2025 fecha 31 de enero 2025 que no cuenta con elementos de propiedad.
si Informe técnico mes agosto
3.6.6. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion No apiica L& EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto_que no se presentaron ni
sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega, en cierres, ni traslados de UDS.
presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de Ia EAS y del almacenista de la
Direcci6n Regional cuando aplique.
A Informe tecnico mes agosto
3.6.7. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, No apica En el presente mes no se realizo compra de elementos de dotacion
conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por|
primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, deberé levantar las necesidades de|
cada unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF,
presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores
que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de Ia
compra. La seleccién de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el A Informe tecnico mes agosto
presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion
con recursos entregados por el ICBF, deberd presentar al supervisor e contrato el informe de|
entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.
3.6.8. Ullizar I0s bienes entregados por el ICBF y/o adquiidos durante la ejecucion del No apica 2 ESAL garantiza que 10d0s 105 bienes exstentes en fas UDS eniregados por of
para efectos del de las obligaciones ICBF sean exclusivo para la ejecucion de las actividades relacionadas con las
obligaciones contractuales
A Informe técnico mes de agosto
3.6.9. Realizar Ios ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibiidad y participacion T Registro primario. Folio 26 En ol presente mes no se lienen vinculados beneficiarios con discapacidad.
de las nifas y nifos con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables
esablecida en Jos Manuslod Tecnicos, Guias Operatias y con baso 4 a momacen regaiaga
ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion de nifias y nios con discapacidad
e pedagbgica pi y paci A Informe técnico mes agosto
3.6.10. Adauirr material didactico accesible y mullisensorial para garantizar la participacion de| T Registro primario. Folio 25 L2 EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, no lans vinculados con
las nifias y nifos con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Es de discapacidad.
resaltar, que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material deben estar]
aprobadas en el marco del Comité Técnico Operativo. A Informe técnico mes agosto
3.6.11. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de Ios bienes de dotacion No apica para este mes Lo ontidad sustenta on el informe técnico del mes de agosto,La ESAL no ha
necesarios para la prestacion del senvicio en el marco de la ejecucion del contrato, recepcionado actas de inventario por parte de ICBF para la prestacion de los
garantizando el buen uso de estos. servicios, dando claridad que garantiza el buen uso de materiales de dotacion
existente que reposan en cada una de las 18UDS
A Informe técnico mes agosto
5615 Entrogar los bancs do Galacion on e aslado que eron rechios Sao o Geteror No apica L2 EAS sustenta en of informe técnico del mes de Jullo, que Ia presente obligacion
rmal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor contractual no aplica, dado que el contrato se encuentra en ejecucion.
el contato, I antror deberd relizarse rovio a a orminacion del contate
A Informe técico mes agosto
3.6.14. Diigenciar al inicio y al final de Ia vigencia del presente contrato el “Formato Inventario| No apica ya que se encontraban en gjecucion del contrato o EAS sustenta on el informe técnico del mes de agosto que no aplica para ol
de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento *Guia Orientadora para la presente mes, dado que el contrato se encuentra en ejecucion.
Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion
Integral’, en su ultima versién; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad| A Informe técnico mes agosto
cuatrimestral a la supervision del contrato
36.15. Actualizar el “Formato Inventario de Dolaciones” en su version vigente, relacionado en| No apiica La EAS sustenta en e informe téonico del mes de agosto que, durante el periodo
el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion.
Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su tiima version cada vez que se|
realice reposicion o se reciban bienes de dotacion, 0 se den de baja bienes muebles de| " Informe t6 "
acuerdo a o estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Musbles” en su ultima nforme técnico mes agosto
version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato.
36.16. Dilgenciar y entregar a la supervision el contralo el “Formalo e Igentiicacion del No apica La EAS sustenta en el informe t6cnico del mes de agosto que, durante el periodo
Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, reportado, no se realizaron compras de elementos de dotacion y no se presentaron
para su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el necesidades ante la supervisora del contrato.
objetivo de identificar los bienes de dotacion a adquir. A Informe técnico me agosto
36.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento ‘Guia No aplica La EAS sustenta en el informe técnico del mes de agosto,que en el presente mes no
Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el se presentaron necesidades de dotacion en las UDS adscritas al contrato.
Marco de una Atencion Integral”, en su dltima version, frente a la adquisicién de dotaciones con
recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS serd
responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa Suya, inclusive levisima;
b cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando| A Informe técnico mes agosto
haya aceptado la caso fortito. EGUNDO. Lal
fala e repore e los bienes muebles devoluluos adqufidos como dolacion en el marco de
contrato de aporte, 10 devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurri al operador|
o responsabiidad conractual, decipinari, fsca y ponal
1
T Ubicacién del documento soporte en el expediente Observacionss (iv)
contractual

Antes de imprimir este documento.
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571, Dar cumplimento a cada una de fas oreaciones relacionadas con ¢l comporent]

table el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, Anexo|
Tecnico Dosanolo Innti on Evabieamionios do Rechrion (Aplica para el servicio DIER) y
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

ctas G Facancin Padupigin Folle T2
2Registo ol Planeador.
S Anssars escals i vaeacin de deaslo famh Foloti0
133

4.Informe Cuantitativo de la segunda aplicacion de la escala de|

aloracien io 134-135|
5.Registro fotografico seguimiento al desarrollo infanti Folio
136

6.Acta segunda aplicacion escala de valoracien Folio 137-139)
T Regia Fotogrt Exrnca con ks M. Pl 140143
8.Informe Transito arménico de nifios y nifias Folio 144-145)
2.0ficio de articulacion a las insttuciones mmwas para el
prceso  de  Transito  amonico ol 14|
forn  Tansio | amenca | Folo 147150
Hinorme Comenoracin dia naconsl da (. otez 1
adolescencia indigena F 151-154]
T2:hcta axporioncia padageqiea aquipo do ntegralidad Folo
155-158

13.Acta Acompafiamiento UDS Folio 159

14.Acta jomada de reflexion pedagogica folo. 160-163

Informe tecnico mes agosto

L2 EAS sustenta en of norme ferico de mes de agosto, desarollron accioncs
pedagogicas orientadas al fortalecimiento de la atencion integral de las nifias y los
ninos. medante emerencis sinifclivas aticladas con o dreae recioen 4o
iuego, arte, literatura y explora edio. Asimismo, se generaron espacios de
pancadon. y refloson pedagegea Giigdos sl fortalecmionts d6 las préctcas
educativas y al intercambio de saberes entre el talento humano.

En el desarrollo de las experiencias pedagdgicas se va\emenlaran aclvwdades Dara

favorecer la motricidad fina, mediante estrategias como
dactilopintura, modelado y ensarte, fortaleciendo la caordvnacvdn crealmdad
expresion y habilidades grafomotrices, especialmente en las los nifios

ias
proximos al trénsito arménico hacia la educacion formal. Do vgua\ Tnanera. 56
n el calendario EPICO, relacionadas con la

actividades
Nifiez Indigena, la Batalla de Boyaca y la Lactancia Humana, promoviendo el
reconocimiento cultural y el aprendizaje significativo.

En el marco del transito arménico, se elaboraron los informes correspondientes a las
niias y los nifios en edad de transito y se adelantaron acciones de articulacién con
las Instituciones Educativas del municipio, orientadas a favorecer la continuidad
educativa y la garantia de los cupos escolares. Estas acciones incluyeron Ia revision
y actualizacion de AZ y carpetas, asi como orientacion al talento humano para
fortalecer los procesos pedagogicos y las acciones de cuidado.

Asimismo, se fortaleci6 el seguimiento al desarrollo mediante la segunda aplicacion
de la Escala de Valoracion del Desarrollo Infantil (EVCD) a las nifias y los nifios que
ingresaron en el mes de febrero. De manera complementaria, se realizaron acciones
de cuidado y acompariamiento técnico y pedagogico a las Unidades de Servicio
(UDS) y se desarmllo wna jomada do reﬂex:an Dedagogwca con las madres

mpafiar de
manera oportuna Demnenle a \as Pinas (o8 i, sspaciaimants on os procesos

3.7.2. Realizar acciones para garantizar el lransito armonico de ninas y ninos al sistema del
educacion formal de acuerdo con las orientaciones emitidas por la Direccion de Primera
Infancia y lo establecido en la “Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los|
Programas de atencién a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacin Formal', o el
documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e Instituciones
Educativas, lo anterior a la luz de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segun
corresponda el servicio.

T Registro Folografico Experiencias con los NN. Folio 140-143
2 Informe Transito aménico de nifs y nifas Folio. 144-145|
4. Ofc de siciacién 3 s nsluciones educahas pcs of

Transto  arménico ol 14|
= et Transto arménico. Fao 147,150

Informe técnico mes agosto

o EAS sustonts on o1 nlomne oo GeT mes 0o agoete, 80 KentRcaron Tas y
nifios beneficiarios que cumplen cinco (5) afios de edad, por lo cual se adelantaron
las acciones correspondientes al proceso de Transito Armonico hacia el sistema de
educacion formal, de acuerdo con las orientaciones establecidas para este proceso.
En este marco, se fortaleci6 la articulacion con las familias y las Instituciones
Educativas del municipio, promoviendo el acompariamiento y seguimiento individual
de las nifias y los nifios en edad de transito, con el propdsito de favorecer una
transicion oportuna, segura y acompariada, asi como la continuidad de su proceso
educativo y la garantia de sus derechos.

De igual manera, se adelantaron acciones de revision y actualizacion de la
informacion y documentacion relacionada con los nifios y nifias en proceso de
trénsito, fortaleciendo la trazabilidad del proceso y la articulacion requerida para su
ingreso al sistema educativo.

3.7.3. Realizar acciones para_garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de|
educacion inicial una vez los nifios y nifias egresen el servicio DIER, en articulacién con lal
familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER),

Regisiro Folografico Experiencias con 10s NN. Folio 137-139

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, Para el presente periodo,
esta obligacién no aplica, teniendo en cuenta que el contrato no corresponde al
servicio DIER. No obstante, desde las Unidades de Servicio se promueven acciones
orientadas a la continuidad en la atencion de las nifias y los nifos, brindando
orientaciones a las familias sobre la importancia d ncia en los servicios
de educacion inicial y el acceso oportuno a otras ofertas institucionales.

3.8 Obligaciones del Componente Talento Humano

Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

381 Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente|
en el Manual Operativo vigente de la Modalidad segun corresponda el servicio,|
Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio|

DIER) y las demas orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF.

TActa N° 181 Cualficacion al talenio humano Lactancia
matema y cuidado sensible. Folio: 169-172

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, desarrollo una jorada de
dirigida al talento humano, orientada al fortalecimiento de sus

igi
competencias técnicas y practicas para la prestacion de una atencion integral y de
calidad.
La actividad se realizo en articulacion con la E.S.E. Hospital Rafael Paba Manjarrez,
con la participacion de la nutricionista del PIC municipal, abordando tematicas
relacionadas con la importancia de la lactancia materna y el cuidado sensible.

en el desarrollo de las experiencias pedagégicas. (Esta obligacion aplica tnicamente para las|
zonas que cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario).

s Informe técico mes agosto Este espacio permitid fortalecer los conocimientos y practicas del talento humano de
las Unidades de Servicio (UDS) en tomo a la promocidn, proteccion y apoyo a la
lactancia materna, asi como a la implementacién de practicas de cuidado sensible,
afectivo, receptivo y oportuno. Lo anterior contribuye al fortalecimiento de acciones
que favorecen el desarrollo integral, la salud, la nutricion y e bienestar de las nifias y
Ios nifios durante la primera infancia.

3.8.2. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de| 7. Contralo laboral. Folio 59-61 informe t6enico enero. T2 EAS sustenta on informe tecnico del mes de agosto cumplimiento con Ia

ejecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos| obligacion de contratacion de 18 Madres Comunitarias

para ol cumpiminto del objeto do este contato y que se encontraban vincuados al 20 de

diciembre d &l marco de los lineamientos y manuales establecidos, siempre que a la|

{echa sobro ol pacs 0 mato comuntara 1o s6 haya proferido acto administrativo de cierre de|

la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a o dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apertural si Informe tecnico mes agosto

y Cierre de Unidades de Sevicio’ * o documento que lo actualice, modifique, adicione o|

sustituya.

3.8.3. Contratar un profesional de tiempo completo segn los tiempos de atencion dada lal 7. Regisio primario. Follo 26 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, Para el presente mes no

estructura operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva paral se cuenta con beneficiarios que presenten discapacidad mitiple, sin embargo, se

el acompariamiento en la atencion de nifos y nifias que presenten discapacidad multiple, que| cuenta con una profesional pedagogica con experiencia en procesos de educacion
requieran apoyos para la realizacion e actidados do a vida dara y favorecer la participacion| o Informe técnico mes agosto inclusiva.

3.8.4_ Cumplir con o establecido en el articulo 2.2.12.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Senvicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato e aporte en una proporcion igual al 5%,
entre otros, a victimas del conflicto armado intemo, mujeres cabeza de familia, adultos|
mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especiall
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros.|
de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO El
supervisor o el interventor, segn el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos

enunciados en la presente obiigacion. . PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las
sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o injustificado de la|
presente obiigacion, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentard por parte de Ia
EAS Ia (s )hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la|
experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
unciados en la presente obligacion), de acuerdo con lo establecido los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion, y se|
cumplira con las actividades establecidas all.

La ESAL dio cumplimiento a esta obligacion_coniractual

or el Decreto 1860 de 2021. Contratando a talento humanol
mayor de edad, madres cabeza de hogar  en condiciones de|
inerabilidad.

Informe técnico mes agosto

La ESAL dio cumplimiento a esta obligacion contractual, teniendo en cuenta para su
contratacion lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
moificado por el Decreto 1860 de 2021. Contratando a talento humano mayor de
edad, madres cabeza de hogar y en condiciones de vulnerabilida

3.9 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion

‘Gumpiimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.9.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones relacionadas con el componente|
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, Anexo|
Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y|
las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF

1~ Cerliicado de proseliismo. folio:30
2. Muestra del RAM folio:27
3- Acta N° 168 Buzon PQRSF. Folio: 164-166

4. Acta de verificacion control social 5 Folio 167-168

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes agosto, Durante el presente mes, en
las Unidades de Servicio (UDS) vinculadas al contrato no se desarrollaron
actividades de caracter poltico, electoral, religioso, social o de recaudacion de
fondos que involucraran al talento humano, a los participantes o a sus familias, en
cumplimiento de los lineamientos establecidos.

Asimismo, las  madres itarias realizaron de manera permanente el
iigenciamirto de Regisro do Asistncia Mensual (RAM). corespondionte a los
dias de atencion en los HCB y a cada encuentro grupal en el servicio HCB FAMI

De igual manera 5o love a cabo Ia socializacion de\ protocolo de F'QRSF con las
familias, los canales de

3.9.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

on ol presente mes no s recibieron requerimieNtos por parte
e las supenvisora del contrato.

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta en el informe técnico del mes de agosto,En el presente mes no se
recibieron requerimientos por parte de la supervisora de contrato.

de la Entidad

del Servicio en el marco de la estrategia
de compras locales

‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

3.10.1. EI contratista deberd cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de|
los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequerios productores 2gropecuarios locales, pmduc\ores de la agricultura campesina, familiar|

uso de la ltima versin del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de|
adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF|
dentro del Sistema de Gestion de Calidad.

El

1. Ver informe financiero

Informe técnico mes de diciembre

Para el mes de diciembre, segin Ia informacion soportada en el informe técnico,
que aunque el operador realiza el reporte de los productos de compra local, estos no
alcanzan a cubrir el porcentaje minimo del 30% establecido en la Ley 2046 de 2020.

5702 € Contalta deberd pagar confa eriroga @ © [os producios adqiidos  Io
pequerios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de|
it organizacionss. La forma do pago ulisada por ¢l Conratists para realzar o1 pago do log
productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, famiar y|
comunitai, o do sus organizacianos, o deberd eslzar en ofecio o ransioroncia bancara o
cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través
depdsilos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramwe s\mpllfcadc (CATS)
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe|
realizarse haciendo uso de Ia lima versién del formato de seguimiento, en un archivo tnico
para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cadal
periodo. Cada reporte mensual debe ser envegaao al supervisor y/o interventor del contrato|

para su revision, validacion y posterior firma rte del contratista y el supervisor y/o|
onentor con 1a misma perodiidan es«amecm pare 1o rosentacian do. nformes 4
ejecucion del contrato. Las adquisiciones s deben cumplir con la normatividad|
sanitaria vigente.

sl

T Ver informe financiero

Informe técnico mes de diciembre

La ESAL sustenta que, en el mes de diciembre suministid las facturas y 05
soportes de pago a los pequefios productores correspondientes a las
compras locales.

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!

DELICOr ¥ A LA LEY 1501 0E 2002
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del registro y

‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

3111 Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnoldgicas que el
ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la
informacion relacionada con los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de|
acuerdo con la politica publica de primera infancia de la Educacién Inicial en el marco de lal
atencion Integral, los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme all
Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demés datos que sean|

- Reporte cuéntame

La EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, Correo de solicitud de
activacion Cuéntame. Folio 172.para garantizar el registro y actualizacién de la
informacion en la plataforma CUENTAME. No obstante, no fue posible completar la
actualizacion de la informacion dentro de los tiempos  estipulados, debido a
situaciones asociadas a la habilitacion del usuario institucional

Lo anterior, teniendo en cuenta que, con ocasion de la adicion del contrato, se

ICBF.

requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la calidad| s Informe técico mes agosto requeria mantener activo el usuario para realizar los respectivos registros.
requerida. activacion del usuario se efectus hacia la finalizacion del mes; sin embargo, una vez
habiltado, se presentaron fallas en la plataforma que impidieron realizar de manera
efectiva y oportuna el cargue y actualizacion de la informacion e los beneficiarios y
sus familias
3112 Realizar al inicio del contralo y cada vez que la operacion o requiera el registro y No apiica para este mes Lo EAS sustenta en informe tecnico del mes de agosto, No aplica para este mes
actualizacion de la informacién en las plataformas ylo herramientas tecnolégicas que el ICBF toda vez que Ia informacion fue proporcionada al iniciar el contrato.
defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segin recibos|
(direccion y teléfono exacto de la sede principal). s Informe técico mes agosto
5713 Romil o advinsracan de Sislomado Inormacian Curlame regionl yio Sslema o Correo de soliitud de activacion Cuéntame. Folio 172 informe Para ol mes de referencia, se envio informacion y formatos requeridos para fa
herramienta que el ICBF defina, la solicitud al inicio del contrato y cada vez que exista cambios técnico julio activacion del usuario teniendo en cuenta la adicién del contrato.
contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la mermac.on del contrato, servicio
contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacién generada A Informe técnico mes agosto
contractualmente.
3114 Remilr a la_administracion del Sistema de Informacion Cuéntame yio sistema o| Correo de solicitud de actvacion Cuéntame. Folio 172 7 Reporte cuéntame
herramienta que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada
vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de lal
UDS. La actualizacion de Ia informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, Ia
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y lal A Informe tecnico mes agosto
georreferenciacién en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados,
minutos y segundos.
3115 Registrar la_vinoulacion en las plataformas_tecnologicas que el ICBF defina Ia Correo de solicilud de actvacion Cuéntame. Folio 172 o EAS suslena quo realzo, T gestones corespondieries pora garanizar o
informacion de las nifios recién nacidos vivos hijos e las usuarias mujeres, de manera registro y actualizacid rmaci6n en la plataforma CUENTAME. No obstar ane,
inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar sul no fue posible completar la actualizacion de la informacion den(ra de los tiemy
condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infanci u vez realizar la| A Informe técico mes agosto estipulados, debido a situaciones asociadas a la habilitacién del usuario nettucional
de la mujer lactante,
3.11.6 Realizar el registro de informacion e 05 beneficiarios y sus familias de acuerdo con las Reporte cudntame. Folo 173 o EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, las gestiones
directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de Ia atencion correspondientes para garantizar el registro y actualizacion de la informacion en la
para lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables para el ratamiento de| plataforma CUENTAME. No obstante, no fue posible completar la actualizacion de la
datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion| informacién dentro de los tiempos estipulados, debido a situaciones asociadas a la
conforme a los recibos de servicios publicos, Ia georreferenciacion en coordenadas geograficas A Informe técnico mes agosto habilitacion del usuario institucional
con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro|
fotografico del beneficiario.
3.11.7 Realizar ol regisiro y aclualizacion permanente de Ia informacion en la plataforma Correo de solciud de actvacion Cuéntame. Folo 172 [a EAS sustenta en el informe fecnico del mes de Julio, las gestiones
tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los correspondientes para garantizar el registro y actualizacion de la informacion en la
beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y| plataforma CUENTAME. No obstante, no fue posible completar la actualizacion de la
incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y| " Informs tsenicn mse agosto informacién dentro de los tiempos estipulados, debido a situaciones asociadas a la
n en el marco del presente contrato. habilitacion del usuario institucional
3.11.8 Realizar Ia desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame, e 105 beneficiarios Reporte cudntame. Folo 173 Lo EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, las gestiones
y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez| correspondientes para garantizar el registro y actualizacion de la informacion en la
finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion plataforma CUENTAME. No obstante, no fue posible completar la actualizacion de la
inoportuna del beneficiario, la EAS tendrd la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de| informacién dentro de los tiempos estipulados, debido a situaciones asociadas a la
los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procederd a A Informe técnico mes agosto habilitacion del usuario institucional
desvincular Ia informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
3.11.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, y/o sistemal Para el mes e referencia, no se presentaron fallemientos de| [ EAS sustenta en ol informe téonico del mes de , Para el mes de referencia, no s6
o herramienta que el ICBF d fe acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el beneficiaros. presentaron fallecimientos de beneficiarios, por lo cual se envid certificacion de no
fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo famiiar, agenes educativos de sonico, ocurrencia de hechos, lesiones o fallecimientos
para que se realice Ia correspondiente actualizacion del regist s Informe técico mes agosto
110 Solicitar_oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion of Correo de solciud de acivacion Cuéntame. Folo 172 informe ara ol mes de referencia, s envio informacion y formatos requeridos para Ia
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame y/o sistema o herramienta técnico ulio ac«wamon del usuario teniendo en cuenta la adicion del contrato.
el ICBF defina o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar Ia idoneidad,
capacitacion y gestin del conocimiento del talento humano usuario del sistema. sl Informe técnico mes agosto
3.11.11 Registrar la informacion de la asistencia diaria de 05 beneficiarios atendidos durante el T Formato RAW. Folio 27 o EAS sustenta on ol informe leonico del mes agosto, Las madres comuntarias
periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diigenciamiento del moédulo realizan diariamente el diigenciamiento del Registro de Asistencia Mensual (RAM)
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato| correspondiente a los dias de atencién en las UDS, los cuales son entregados en
determine la imposibilidad del diigenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al fisico en el informe financiero
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada A Iforme técnico mes agosto
mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de|
informacién en la atencion de los beneficiarios.
311.12 Registrar la_informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las No apiica L& EAS sustenta en el informe tecnico el mes de agosto no apiica
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en
Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral segun las directrices del oA Informe técnico mes agosto

3.11.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso e confidencialidad y no divulgacion de|
lainformacién, version vigente”, en cumpllmlen\o de las obligaciones legales sobre|

de la informacion PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la
EAS, no sea posible registrar en el Sistema de nformacién on las pataformas tecnoldgicas que|
el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de
la toma o Ia formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen|
de las actividades de formacion a las familas segin el Manual Operativo vigente de cada
Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes|
que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y|
reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar|
on, la EAS deberd aportar la stfcacion con ol nimero de caso, I
AFO TERCERO: En caso de

falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo|
Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion

[
informacién. (Informe fase preparatoria mes de enero )

GeoTa

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta que, al inicio del contrato, fue entregado, diigenciado y firmado el
formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion” por
parte del talento humano vinculado, en cumplimiento de las obligaciones legales
relacionadas con la confidencialidad y manejo adecuado de la informacion,
garantizando asi la proteccion de Ios atos e informacion sensible conforme a Io
establecido por la normativa vigente.

3. conla de Recursos

‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,
&

ARCIALMENTE, NIA) (1)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.12.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de|
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de cuotas de participacion y recursos de cofinanciacion|
y cuando aplique el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion de esta. Cuando los
conceplos de gasto de la coirapartd se hayan cumpido, y Queden recursos por iecutar, a

EAS deberd prosentar propuesta do redisirbucén do ostos recusos al Comié Técnco
Operativo, Ia cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que|
la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentadcs ante e
Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion.

1. Informe Financiero Marzo

2. Acta Cuarto Cémite Tecnico Operativo

Informe Técnico de Actividades Marzo.
Informe Técnico y Financiero mes de Julio

La EAS reporta en Informe Técnico de Actividades marzo que se realizaron los
ajustes financieros conforme a los lineamientos establecidos en la Canasta de
Costos 2026, , con el fin de garantizar la adecuada planificacion y ejecucion de los
recursos asignados al contrato, como tambien los recursos de adicion,

312.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la_ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los|
demés recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificara a través de los|
informes técnicos, y financieros radicados

1. Formalo Informe Financiero, diigenciado de acuerdo, al
avance de la ejecucién (soportado en Informe)

Informe Financiero mes de Agosto

La EAS sustenta en el informe técnico y financiero del mes de agostoque garantiza
el manejo exclusivo de los recursos asignados al contrato para la ejecucion del
mismo.

3.12.3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se llevara el manejo exclusivo de 105
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se|
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion
para abono directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el
\CBF anexando corlcacion bancaria (con sado) de o ttlaridad do la cuenta. S la EAS
nta una cuenta bancaria que hay: jo previamente para el manejo de recursos
Dropos, debers ostar coiicad bo parc del Banco con saido cero. PARAGRAFO PRIMERO
En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del
2019, pocra o ICBF sofcar a conversian do la cuerla que so tenga o la aperur de una
todo caso debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las
Geimiciones, erteros db soloction y Ia operatvidad 6o Ia cuenta que para tal i ostabiezea o
ICBF de acuerdo a lo exigido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a
través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del 9 de|
agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha decision sera debidamente notificada por el
ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad del
pertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en
cualquira do as enidados bancarias que ofezcan este producto PARAGRAFO  SEGUNDO
En caso de que la entidad bancaria en la q a la cuenta a que se refiere el
prosente (ramwe o olfesca 61 producto denominado cuanta maceta’, sord bligadon oe
contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancarial
que lo preste y sea de su e\ecc:on PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada all
jor 0 al contratista Ia ol fad de realizar la apertura o conversidn a una cuental
maeslra tendra el témino peremorlo de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y
entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones|
cdminatratvas a 12 Quo raya ugar

1 Extracto Bancario (ver folio 7-8)
Cobro

2. Anexos Cuenta de

Informe Financiero mes de Agosto

La entidad informa que, desde el inicio del contralo con esta obligacion contractual,
dispone de una cuenta de ahorros con el cual se lleva el manejo exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato.

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!

DELICOr ¥ A LA LEY 1501 0E 2002
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FAMILIAR

5124 Garanizar que Jos recursos aporados por e ICBF y demas recursos que llegare a|
recaudar con ocasion del presente contrato sean xclusivamente para el
nanciamionto da Ias solidades provstas on o desarmllo et objto de prosente contars

T_Formato Informe Finandiero, diigenciado acorde a
ejecucion (ve foiio 1 -

2. Conclacién bancari (folio ) y Extracto Bancario (flio 7:8)
3. Aportes al Talento Humano: Palnilla Seguridad Social
pagada, Certiicado aportes a Seguridad Social, Nomina
fimada (soportado en Informe Financiero)

4. Gastos administrativos (soportado en informe financiero)
bustible, aporta planilla con fima de aceptacién

La EAS sustenta en el informe financiero el mes de agosto, garantiza que 10dos o5
recursos aportados por el ICBF son utiizados exclusivamente para la ejecucion
presente contrato

5. Aseoy
si do las agentes. Informe Financiero mes de Agosto
B
Poliza de seguro de accidentes usuarios (soportado en
informe financiero) jmentacién
facturas proveedores, Certficado Gumplimiento pago a
roveedores, Formalo Regisiro de Asistencia mensual RAM

(soportado en informe financiero)
3125, Abstenerse de pactar y realizar cobros no aulorizados a 105 UsUarios o a (erceros por| T Cerfiicacion Gartuidad de los Servicos - ver foio 41 Carpeta L2 EAS 56 abstiens de realizar cobros a los Usuarios por conceplo de fa prestacion
concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los recursos de| 1 de los senvicios, cumpliendo con o establecido en las condiciones del contrato. Por
cofinanciacion establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. s Informe Financiero mes de Agosto Io anterior, garantiza la gratuidad de los servicios en casa UDS.
3126, Provisionar mensuaimente, en el marco de 1a ejecucion del contrato, los recursos 7_Formato Informe Financiero, diigenciado acorde a 105 Lo entidad sustenta en el informe financiero del mes de agosto que realize fa

a sociales ylo el talento humanol avances dela ejecucion provision correspondiente a las prestaciones sociales del talento humano, de
contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a sl Informe Financiero mes de Agosto acuerdo a la ejecucion del contrato
terceros.
3127, Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, apores a seguridad 1. Formato Informe Financiero, dilgenciado acorde a la La EAS suslenta, que realizé el pago oportuno del salario y de los aportes a las
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del ejecucion prestaciones sociales del talento humano vinculado mediante contrato laboral, asi
servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculadol 2 Conciliacion bancaria y Extracto Bancarlo (folio 7-8) como el pago de honorarios al talento humano vinculado mediante contrato de
mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. Nol 3. Aportes al Talento Humano: Palnila Seguridad Social prestacion de servicios, garantizando el cumplimiento de las obligaciones laborales y
obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacién no sea posible que el talento s e g oot ot bors to N Informe Financiero mes de Agosto contractuales establecidas.
humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se| om soport de pago (ves nfoeme fnanciars)
requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado.
3.12.8. Realizar de manera oporluna I0s pagos a proveedores preferiblemente por lransferencia T Formato Informe Financiero, diigenciado acorde a Lo EAS sustenta .que realizé el pago correspondiente a los proveedores vinoulados
bancaria Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y ubicacion) no sea posible que| ejecucion (vr foio 1-5) ala ejecucion del contrato, garantizando la continuidad en la prestacion del servicio
el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se haré de acuerdo con ell s 2- Concliacion bancaria {folio ) y Extracio Bancario (folio 7-6) Informe Financiero mes de Agosto v el cumplimiento de las obligaciones pactadas contractualmente.
mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.
3.12.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, 105 primeros cinco (5) dias| Vor Informe Financiero mes de Jull con soportes G ejecucion La EAS sustenta en el informe técnico Gel mes e diciembre que da cumplimiento
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a| esta obligacion contractual para el periodo reportado, presentando el informe
proveedores  servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, financiero mensual al supervisor. Radicados en la oficina de correspondencia
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a|
su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculadol Informe técnico mes de Agosto
mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor| s Informe Financiero mes de Agosto
Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF
3.12.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por &l ICBF, los rendimientos financieros de| - Formato Uso de aportes, rendimientos inanciercs Lo EAS sustenta, que realizara la consignacion por rendimientos financieros
los aportes del ICBF, que se generen enla ejecucion del contrato. La EAS deberé remitir copia o (soportado informe financiero) nforma Financlero mee de Agoeto acumulados para el proximo periodo.
de Ia consignacion bancaria al supervisor del contrato.
342.11. Incorporar en el informe financiero Ia recepcion de recursos de cofinanciacion de| NG APLICA La EAS sustenta, que esta obligacion no aplica, dado que actualmente se esta
cualquier fuente destinados a la ejecuci6n del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de| prestando un servicio gratuito en los Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB),
participacion para el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas. NA NA conforme a los lineamientos establecidos para la ejecucion del contrato.
3.12.12. Discriminar en el informe financiero e valor (otal del componente alimentario, en aras - Almentacion facluras proveedores, anexcs sorpories de. La EAS sustenta que se discrimina el valor total correspondiente al componente
de verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales s ransferencias bancarias realiazdas (ver nforme financiero ) Informe Financiero mes de Agosto alimentario.
para cada periodo. 2. Extracto Bancario (sopore informe financiero)
3.11.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa y| T Informa Técnico de Actidades Julo o EAS sustenta, que da cumplimiento a esta obligacion contractual en 1o Uempos
financiera requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones 2. Informe Financiero Julio Informe técnico mes de Agosto establecidos, presentando oportunamente los informes de ejecucion técnico,
establecidos por el ICBF para ello. st Informe Financiero mes de Agosto administrativo y financiero.
3.12.14. Garantizar el cubrimiento de 1a poliza de seguro en caso de accidentes a (odas 1as Poiza e seguro de accidentes usuarios, seguros del Esiado Lo EAS sustenta, que realizb el pago de Ia poliza de Seguro para [os ninos y Ninas
nifias, nifios y mujeres gestantes, desde el primer dia de atencion y vinculacion al Sistema de| Nro. 85-68-1000007892 (soportado informe financiero) vinculados al servicio,
Informacién Cuéntame en el servicio y/o sistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en si Informe Financiero mes de julio
cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas modificaciones. y entregar al
supervisor del contrato el respectivo soporte de pago.
3.12.15. Abstenerse de utiizar [os recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba of T_Gertiicado Abstencien de Proseliismo -ver ol 33 Carpeta 2 EAS sustenta, que se abstiene de ulilzar recursos para asunios poliicos,
adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. 1 garantizando el cumplimiento de la normativa vigente en cuanto al uso adecuado de
st Informe Financiero mes de Abril Ios recursos asignados para la ejecucion de los servicios.
3.12.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina e ICBF al rmino Gel contralo de aporte, No apiica La entidad informa que dara cumplimiento a esta obligacion contractual y rentegrara
los recursos o ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los ala cuenta bancaria definida por el ICBF los recursos no ejecutados.
desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos. podrn
cotesponder erire lros: 4) No prostacién dl senvi. b) Iiio tarda do la prestacén del A NiA
senvicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no|
ocutados do 108 rebros 4o os costos variabios o Ia canaeta aseciados & bajas caboruras. 1
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacién del Comité Técnico Operativo,
312.17. Reintegrar 105 recursos destinados a Ia prestacion Gel servicio, que hayan sido objelo| No apiica Lo entidad dara_cumplimiento a esta obligacion contractual, reintegrando 105
de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. A NiA recursos en caso de pérdidas por cualquier causa atribuible.
3.12.18. Presentar el informe final e ejecucion con todos los soportes de cada una de las No apica Lo entidad argumenta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual en Ia
obligaciones contractuales, con el propdsito e liquidar el presente contrato, conforme a las A NA finalizacion del contrato.
directrices impartidas por la supervision del contrato
3.12.19. Reintegrar al ICBF 105 saldos que resulten a su favor en la liquidacion el contrato| No apiica La EAS manifiesta que dara cumplimiento a esta obligacion contractual cuando se le
dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por| requiera.
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme  lo| A NA
dispuesto en el presente contrato, se realizard otrosi modificatorio para gestionar la liberacion
de dichos recursos.
0oBL DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO REL CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Eje de calidad

‘Gumpiimiento (SI, NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.1.1. Asegurar que el personal requerido parala prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de|
1o actiidac a desatroler como dplomados, seminaios, lefes anie o109 o experencia para
garantizar la optima prestacién del servicio.

1.Correo de aprobacion de hoja de vida. Folio 173 informe.
teenico julio

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta en el informe técnico que dio cumplimiento a este deber contractual
para la prestacion e los servicios, en tanto el personal vinculado cumple con los
perfles requeridos. Las hojas de vida fueron cargadas y aprobadas mediante Comité
Técnico Operativo realizado. Cabe resaltar que, para el periodo de referencia, no se
presentaron cambios en el Talento Humano.

3.1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
mformauon basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos
Estratégicos, Polticas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los

7 Correo de aprobacion de hoja de vida. Folio 173 informe.
téonico julio

La EAS sustenta en el informe técnico en el mes de agosto, durante la fase
preparatoria, realizo el proceso de induccion con todo el talento humano vinculado al
contrato las cuales lo realizaron en el mes de febrero.

dierentes decumonios técnicos, manuales, quias, formatos entre| s Informe técico mes agosto
otros) necesarios para la operacién de los servicios.
3.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion el servicio| Tinforme de tabulacion de la encuesta. Follo 160-151 mforme La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, que realizo en el mes de
o bien adquirido. tecnico junio junio la segunda encuesta de la percepcion de los servicios con las familias
usuarias y la tabulacion de la misma, la cual fue entregada a la supervisora de
contrato.
si Informe técnico mes agosto
314 Identiicar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la 7 Formato acciones de mejora. Folio 180 informe t6cnico mayo [ EAS sustenta en el informe que tecnico del mes de agosto, a partir de 1as visitas
prestacion de servicio. 2. Acta de cualificacién al TH. Folio 181-183 informe técnico de seguimiento a la ejecucion del contrato, se identificaron oportunidades de mejora
mayo en el componente pedagégico, especialmente en los procesos de planeacion
pedagogica y seguimiento al desarrollo infantil. En respuesta a estos hallazgos, se
" nforme técnico mes agosto implementaron acciones de fortalecimiento dirigidas al talento humano mediante
espacios o cuaifacian y acomparamientotérico, crienados ol recanociieto y
apropiacién de entes procesos pedagdgicos y a la comprensi su
oFicdlcion como slamentos fundament los para garanizr una atencin integral y
un senvicio de calidad a los ifa
315 Contar con informacion documentada para la recepcion, tralamiento y respuesta a las - Poloolode PORSF Follo 538 carpe 1 o 2o La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, Durante el periodo
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto| reportado, la EAS cont6 con informacién documentada para la recepcion, tratamiento
contractual. i de stz PORSF. P 6410 y respuesta de las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco
NA Informe técnico mes de agosto de la ejecucion del contrato. Asimismo, se garantizd la socializacion de los canales
de atencion con las famiias y el adecuado registro, seguimiento y respuesta a las
solicitudes conforme a los lineamientos establecidos.

1.6 Asegurar que 105 equipos de medicion propios Uliizados para el cumplimiento del objeto| T Certiicacion de la ESAL donde argumenta que no ten| La EAS sustenta en el informe del mes de agosto, La entidad no cuenta con
contractual o convenio cuentan con certificaciones s de calibracion y sus verificaciones| elementos de propiedad Ver informe etapa  preparatoria elementos propios, el equipo de medicién utiizado se rota entre todas las UDS para
intermedias. folo(10)carpeta 1 el cumplimiento de este deber contractual,

A Informe técnico mes agosto
3.1.7 Contar con un registro de los documentos uliizados para la operacion del servicio, le documentos y conlrol de cambios ver| La EAS sustenia en el informe técnico que dio_cumplimiento de este deber
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados, o (557 rpea 2 ionme o s 2025 contractual leva un registro de los documentos utlizados para la prestacion de los
s Informe técnico mes agosto servicios con el control de los cambios realizados

Eje de seguridad de la informacién

Cumpiimiento (SI, NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacion del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

3.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a|
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa intera del ICBF vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato.

T-formato Seguimiento a Cumplimiento de Controles de
Seguridad de Ia informacion. Folio 180-181 ver informe técnico
mayo 2025

Informe técnico mes agosto

-formato Seguimiento a Cumplimiento de Controles de Seguridad de la informacion.
Folio 180-181 ver informe técnico mayo 2025

Antes de imprimir este documento.

. piense en el medio ambiente!
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3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregadol
al supervisor del contrato una vez se firme el contrato

L2 EAS sustenta en ef informe tecnico del mes de enero, que

format
cumplimiento de controles de seguridad de la informacion.

Informe técnico me agosto

1 Cerlificado de confidencialidad de Ia informacion,informe etapa preparativa _folio
(12l 15) 2025

3.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se|
terialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de Ia informacion del ICBF, en el marco de la ejecucién del contrato.

T ormato plan de coningencia deenado pr (BT fofo 33
) carpeta 2 informe técnico abiil 2025
aclaratoria incidente de seguridad. Folio 149

Informe técnico mes agosto

La Eas sutenta en el mes de agosto que dio cumpli
en el primer comité operativo 31 de enero 2025,

jiento a este deber contractual

3.2.4 Prever el plan de recuperacion y confingencia del servi
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

Contratado ante Ios eventos

T Tormato plan de coningenci deenado pr [CBF oo 33
) carpeta 2 informe técico abril 20
aclaratoria incidente de seguridad oo 77

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, En el presente mes no se
presentaron inconvenientes frente a esta obligacion contractual.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

‘Cumplimiento (SI, NO, PENDIE!
PARCIALMENTE, NA) (i)

NTE,

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

3.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que|
cumpla con el perl establecido en Ia Resolucion 312 de 2019, o a2 norma e adcione,
modifique o sustituya y garantice el de obligaciones

el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.

Lo enlidad presento en comilé (écnico el 31 de enero la
certficacion que cuenta con un profesional de salud y
seguridad en el trabajoa cual fue aprobada.

Informe técnico mes agosto

La EAS sustenta que presento en comité tecnico del 31 de enero la certificacion
que cuenta con un profesional e salud y seguridad en el trabajo.

Antes de imprimir este documento..

- piense en el medio ambiente!
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3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,

documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del
contrato o convenio,

1-Matriz identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles. Folio 183 ver informe técnico mayo
2025

L2 EAS sustenta en of orme ecrico df mes de agosto, diigenclo o mlrz de
identificacion de. peligros, valoracion de riesgos y determinaci controles,
documentados.

s Informe técnico mes agosto
3.3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del T-Actas de inducaion TH. Folio 174-176 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, Se realizo proceso de
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. induccion con la profesional que ingreso durante el presente mes
NA Informe técnico mes agosto
3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio os| Tver nforme financiero. La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto la entidad da
elementos de proteccion personal requerido para la realizacién de sus actividades. cumplimiento a este deber contractual y suministrara los elementos de proteccion
personal en el periodo de atencion
s Informe técnico mes de agosto
3.3.5 Presentar el concepto Tavorable de los Vinculados para| Examen ocupacional. Follo 178 La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, que Ia profesional que fue
la ejecucion del contrato o convenio. contratada cuenta en el respectivo examen ocupacional.
s Informe técnico mes agosto
336 Formular e implementar el plan de prevencion. preparacion y respuesta ante| 7.Plan de gestion de flesgos. Folio 220-231 carpeta 2 mforme. La EAS sustenta en el informe tecnico el mes de agosto, Las UDS cuentan con su
emergencias. técnico febrero respectivo plan de gestion de riesgo. Para el presente mes se realizo el primer
simulacro de evacuacion
s Informe técnico de agosto

Eje ambiental

‘Cumpiimiento (SI, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractu

3.4.1_ Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel. y|
manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con lal
polttica ambiental de la Entidad

Regisiro Folografico Conmemoracion Dia del Agua. Folo 131-
133 informe téenico marzo

La EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, En el mes de marzo, en
cumplimiento de la politica ambiental, se adoptaron medidas orientadas al ahorro y
uso eficiente de los recursos, especialmente del agua. En este marco, se desarrolld
una actividad pedagégica con las nifias y los nifios enfocada en el cuidado y uso

si Informe técnico mes agosto A dado y
responsable del agua, promoviendo habitos ambientales desde la primera infancia.
342 Presentar los permisos ylo aulorizaciones ambientales vigentes requeridas_para T Ofico. Folio 152 informa téonico marzo o EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, En el mes de marzo, 56
prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos realizaron las gestiones correspondientes para el cumplimiento de esta obligacion,
dichos d mediante el envio de oficios a la Secretaria de Planeacién Municipal, solicitando los
o Iforme t6enico mes agosto permisos yl/o autorizaciones ambientales requeridas para la prestacion del servicio.
g | Asimismo, se contintia con el seguimiento al tramite para garantizar la obtencion de
los documentos y el cumplimiento de los requerimientos establecidos.
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los - Formato de manejo e sustancias quimicas-Folio 164-186 o EAS sustenta on el informe tecnico del mes de agosto ,La ESAL mediante el
productos quimicos utiizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad informe técnico mayo 2025 profesional en SST diligencia el formato Manejo Sequro de Sustancias Quimicas
vigente
o sl Informe técnico mes de agosto
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los T-Gertiicado mancjo de residucs palgrosos. Folo 179 Lo EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto, En el presente mes no 56
residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato, generaron residuos peligrosos como luminarias, toneres, envases de plaguicida,
productos quimicos,
s Informe técnico mes agosto Solventes y pinturas, aceites usados, baterfas, pilas, residuos
hospitalarios, en las UDS asignadas.
3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo [0s programas de| T-Formatos de mplementacn de PSB- Folo 63 Lo EAS sustenta en of informe tecnico del mes de agosto, Para of presente mes
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro| cada UDS cuenta con el pian de saneamiento basico y el diligenciamiento de sus
de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. si Informe técico mes agosto respectivos formatos
3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. TFomato de certficacien de _producios, _empaques Y| Lo EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto,La EAS uliiza productos
materiales_amigables del medio ambiente- Folio 183-189) amigables con el medio ambiente y diligencia el formato de certificacién.
informe técnico mayo 2025
si Informe técnico mes agosto
3.4.7 Realizar ol mantenimiento y lavado de Ia trampa de grasas y/o sistemas de ratamiento de| TPn e saneamenlo Bisco (PSB). Folo G296 carpeta 1 Lo EAS sustenta en el informe tecnico del mes de agosto,No aplica teniendo en
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos Informe técnico ebrero 2t cuenta que ninguna de las UDS asignadas cuentan con trampas de grasas y/o
generados. sistemas de tratamiento de aguas residuales. Sin embargo, cada UDS cuenta con
si Informe técnico mes agosto

PSB en donde se especificara el manejo de los residuos generados en las UDS.

e registar

(i) S1 of Supenvisor establece que o se ha dado el cumpliniento  una obligacion,
mism. Jpervisr o WA debere,

dentde uno de s informes periicos, deberd indicar as razones por s cuales 03 sl y qué accionos se han fo
supervisor s PEN

¥ estipular

sobro dicho incumplimiento. Si of réporto de o cumpl
ENTE-on o o Finet 4 Supern o debars sonts s sccones sonciorlores eooloriade ok o1 o,

imient 5o presenta on o nforme Final de Supervisién, ! supervisor deberd allegar copia  presenar reorte delas acciones adelantadas frerte af
o Su

RCIAL" on el Jpervisién

i

informes, cericaciones,

“Observaciones”

oficios, memorandos,

ubicacion.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | X | NO [
Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:
Obsenvaciones adicionales;
s
16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad So de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 22/09/2026
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Mabis Marlen Puerta Martinez - Greys Kelly Avendafio Rojas

Cargo Supervisor

Firma

Cargo Legalizador de cuentas

Firma

Al T it £

Claudia Daniela Cordoba Gil

Enlace de seguimiento a la ejecuccién - Rol Técnico

Maria Fernanda Pianetta Gonzalez

Profesional Universitario

Nota: Si se requiere la firma de més personas que infervinieron en el ejercicio de supervision, e podran incluir

Antes de imprimir este documento..

plense en el medio amblente!
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