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INFORMACION GENERAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° DGR-LP-

No. DE CONTRATO 001-2025
CONTRATISTA | CONSORCIO PSA CORDOBA
NIT. 902.012.141-4

OBJETO

IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE INCENTIVOS DE PAGOS POR
SERVICIOS AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS EN MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

PLAZO DE
EJECUCION

HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

FECHA DE INICIO

01 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE
TERMINACION | 37 DE DICIEMBRE DE 2027
DOCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA  MILLONES
n\éfggnm OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL VEINTISIETE PESOS
M/CTE ($12.980.876.027)
DEPARTAMENTO DE CORDOBA - LA DIRECCCION TECNICA
CONTRATANTE | DE AMBIENTE Y GESTION DE RIESGO DEL DEPARTAMENTO
DE CORDOBA
INTERVENTORIA | FAMA CONSULTORES S.A.S
PERIODO DE REPORTE

1 DE DICIEMBRE DE 2025 A 31 DE DICIEMBRE DE 2025

LUGAR Y FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

MONTERIA, ENERO 12 DE 2026
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INTRODUCCION

El departamento de Cérdoba enfrenta importantes retos ambientales asociados a la
degradacion de ecosistemas estratégicos, la pérdida de coberturas vegetales nativas y la
disminucién en la oferta de servicios ecosistémicos, en especial aquellos relacionados con
la regulacion y calidad del recurso hidrico. Esta situacién se acentua en los municipios
priorizados como PDET, donde histéricamente han convergido presiones antropicas,
limitadas practicas productivas sostenibles y una baja intervencién institucional orientada a
la conservacién ambiental.

En este contexto, y en cumplimiento del marco normativo nacional establecido en la Ley 99
de 1993 y sus desarrollos reglamentarios, surge la necesidad de implementar instrumentos
innovadores que permitan armonizar la conservacion de la biodiversidad con el desarrollo
socioecondmico de las comunidades rurales. Entre estos instrumentos, los esquemas de
Pagos por Servicios Ambientales (PSA) se consolidan como una herramienta estratégica
para incentivar la preservacion, restauracién y uso sostenible de areas y ecosistemas de
importancia ambiental, mediante el reconocimiento econémico a propietarios, poseedores
u ocupantes de buena fe que contribuyen activamente a la provisién de dichos servicios.

El proyecto “Implementacién de un esquema de incentivos de pagos por servicios
ambientales para la conservacion de ecosistemas estratégicos en municipios PDET del
departamento de Cérdoba”, cuyo propésito es establecer las bases técnicas, juridicas,
sociales y operativas necesarias para la puesta en marcha de un esquema integral de PSA.
Este proyecto contempla acciones articuladas de rehabilitacion de bosques protectores,
instalacién de viveros bioclimaticos, delimitacién y priorizacion de predios, formalizacion de
acuerdos voluntarios, fortalecimiento comunitario y seguimiento ambiental, orientadas a
garantizar la sostenibilidad de los servicios ecosistémicos y la construccién de una paz
territorial duradera.

El presente informe resume las actividades desarrolladas en la gestion del proyecto
IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS EN
MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, durante el periodo del 1 de
diciembre al 31 de diciembre de 2025.
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1. DESCRIPCION DE EJECUCION ADMINISTRATIVA

Como parte de los compromisos y obligaciones especificadas del Contrato de Prestacién
de Servicios No. DGR-LP-001-2025, se inici6 con la organizacién y aprobacion del
Cronograma por parte de la Interventoria, en el que se detallaron las actividades, metas y
los tiempos de ejecucion.
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llustracion 1. Correspondencia para aprobacion del Cronograma y Cronograma de Ejecucion 2025 - 2026 -
2027

FAMA

CONSUTTORES S A
FABLA I TE RSN 001 0%

Mortena, nowsnare T8 ae 2000

AL Conaorens P54 Comoba

Chdad

Ret dual C Epencion C RALP001-2025 CONSORCIO
FSa CORDDBA

En e de numstra Conbate

de inlerventeria Mo DORCMA-DOI-JCS una w2 mevssdo y wenboads
- fanen Ay relevanies oo la

emcucan, por Pebc Oel presente, fos permimol AVALAR el Crenogama o
ot presentnao por o CONSORC IO PS4 CORDOBA. con el n de foimalioal o
o de laa parn o o0 las obisg aw
Conirato cdsda en relwmnoa

ELEL

WIS TOM ALBERTO MONTES ALVAREZ
Legal FAMA CONSULTORES 5a5
DIRECTOR DE NTERVENTORIA

Aentamenie

llustracion 2. Aval de Cronograma de Ejecucion

ANEXO 1. Cronograma de Ejecucion
ANEXO 2. Carta de Solicitud de Entrega de Cronograma, Cronograma 2025 — 2026 -2027
y Aval de Interventoria de Cronograma
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Al mismo tiempo se procedio con las vigencias y valores asegurados de las garantias exigidas
por el contrato a través de las pélizas que lo amparan durante la ejecucion del mismo. Como lo
son la péliza de cumplimiento entidad estatal y péliza de cumplimiento de responsabilidad civil

extracontractual derivada de cumplimiento.
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llustracién 3. Poliza de Seguro de Cumplimiento Entidad Estatal
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ANEXO 3. Pdlizas del Contrato

A continuacién, se detallan las garantias exigidas a cada uno de los profesionales de
prestacién de servicios, acorde con las obligaciones especificas emanadas del Contrato.

CONTRATOS DE PERSONAL
otk OBJETO CONTRATISTA | GARANTIANo. |  AMPAROS | VIGENCWA | VIGENCIA | VALOR
INICIAL FINAL | ASEGURADO
PRESTAR sUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO DIRECTOR ENEL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES  NO.
DGR-LP-001-2025
CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO  DE
PS.- GO T o HAROLD 53-45-
PsAPDET. | CONBORL! St | coronao 101010440 CUMPLIMIENTO | 12122025 | 12082027 | $5.983.200
25014 ; ARANGO
OBJETO:
“IMPLEMENTACION DE
UN  ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERV
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS _ EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA®
PRESTAR sus
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN EL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES  NO.
DGRLP-001-2025
CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO D
P - CORDOBA Y  EL
PSAPOET. | CONSORCIO  PSA pryrias i CUMPLIMIENTO | 121212025 | 1210612027 | $2511.600
2509 | C ; CON
OBJETO:
“IMPLEMENTACION DE
UN  ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS _ EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA™
PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO PROFESIONAL
CONTABLE EN  EL
CONTRATO OE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES  NO
DGR-LP-001-2026
CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO  DE | guern
psrsoer. | Consorclo  psa | ORSSH oot 52 | CUMPLMIENTO | 121272025 | 12082027 | 52692440
25081 | CORDOBA CON | MARTINEZ
OBJETO:
“IMPLEMENTACION DE
UN  ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS _ EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA"
PRESTAR sUs
PS- SERVICIOS
PSAPDET- | PROFESIONALES
25032 | COMO PROFESIONAL
SIG EN EL CONTRATO
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DE PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES  NO.
DGR-LP-001-2025
CELEBRADO ENTRE EL JENNIFER
DEPARTAMENTO  DE 53-45- CUMPLIMIENTO | 1212/2025 | 12062027 | $7.596.000
CORDOBA Y  EL COGOLLO 101010454
CONSORCIO PSA
CORDORA, CON
OBJETO:
“IMPLEMENTACION DE
UN ESQUEMA  DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS  EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
- cO ' b ’ .
PRESTAR sUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO  INGENIERO
AGRONOMO EN EL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES  NO
DGR-LP-001-2025
CELEBRADD ENTRE EL
DEPARTAMENTO  DE TN
PS - CORDOBA Y EL | ity A
PSAPDET- | CONSORCIO PSA dbadiy O CUMPLIMIENTO | 1212/2026 | 1201172026 | $2004.440
26033 CORDOBA, CON iy
OBJETO:
“IMPLEMENTACION DE
UN  ESQUEMA
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS  EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA"
PRESTAR sUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO  PROFESIONAL
SOCIAL  EN  EL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES  NO.
DGR-LP-001-2025
CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO  DE
PSAPDET- | CORD Y  EL | ELSAPAULINA 53-45-
25034 DE | CONSORCIO PSA | RODRIGUEZ CUMPLIMIENTO | 121122025 | 121112026 | $2.004 440
2025 CORDOBA, CON SOLANO 101010546
OBJETO
IMPLEMENTACION DE
UN ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS  EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA"

Tabla 1. Listado de Garantias Contratistas de Prestacion de Servicios

ANEXO 4. Polizas de Profesionales de Prestacion de Servicios

Posteriormente se procedié con el pago de las estampillas exigidas por la entidad
correspondientes a Pro - Desarrollo Departamental, estampilla Pro - Ancianato, estampilla
Pro - Universidad, estampilla Pro - Cultura y estampilla Pro - Deporte.
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Detalle de la transaccion
Nro Documents Il Descripoion Monto
SUgrSDO0EE e ESTAMBILLA, SRODESARROLLL) §irpEmosnm

Lo SAHTAME N TAL

S sdiua foge EETAMEILLA SROANCANATC S0 T 80000

Primero  Antenor | v 2 (8 Siguents  Final
—1

Detalle de la transaccion

Ko Decumente 1L Descnpoien Meato
RS E ] ESTAMBILLA FHOUNVERSIDAD S s 25000
SR SO e EETAMFILLA FROCULTURA $1947 20400

Primero  Anterice 1 | 2| 3 Siguents  Final

Detalle de la transaccion
Nro Documents I Descrpoien Monto
D S000GE TS ESTAMPILLA PRODEPORTE $97,950.570.00

Primero  Anteror 1 2 ‘ 3 , Siguients  Final

flustracion 5. Pago de Estampillas

ANEXO 5. Estampillas y pago de estampillas

Se procedié con la organizacién de las hojas de vida de los profesionales de la Obra,
Guardabosques y Profesionales de Prestacion de Servicios, con la documentacion
requerida como lo son Formato Unico de Hoja de Vida, Documento de Identidad, Tarjeta
Profesional, Soportes de Estudio, Certificados Laborales, Antecedentes Fiscales,
Judiciales, Disciplinarios y Medidas Correctivas, REDAM, Certificados de Salud y Pension;
con el fin de realizar la debida contratacion.
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1 [Cosar Dimas Dona Cogolo |10 776 649 Diractor de Obra Ingersero Agranomo PSAPDET 25001 DE 2025
7 [Whison Francisco  |Mestra Ramiez |78 024 355 do Obra  [Ingansers Agro PSAPDET.25-002 DE 2025
3 [Lus Miguel Sierra Mora T8 716414 R de Ot [Ing 9 PSAPDET 25003 DE 2025
4 |Diana Caroina Loaiza Hemandez [1017 132607 [Ingenvero forestal Ingaruero Forestal PSAPDET-25-004 DE 2025
5 [Heran Dario GranadaRios B 357 436 gener forestal geniern Forastal PSAPDET.25 005 DE 2025
€ |Stetany Autla Fidrez 1067 926 920 |ng Ingeniera A i PSAPDET 26006 DE 2025
7 |AdnanaMarganta  |Garces Garces  |1.067 884660 |F SGSST  [Ingeniera Industial PSAPDET 25 007 DE 2025
7 |Vehna Rosa Zabaleta Guzman |1 068 667 713 |T socil Tiataadar Social PSAPDET 25 008 DF 2025
9 |Josus Antome Arayo Quiines |15 042 462 Tocnca Il Ingemiern Agronorma PSAPDET 25009 DE 2025
10 |José German Cogollo Dwango  |78028347  [Teenico A:_‘mu',';m"";'."“g o Forestal vl ooapper.26.010 DE 2025
11 |Costian Danal Dora Cogolia 1067 918 865  [Tecco B Tecnico an Admén Agropecuana PSAPDET-25-011 DE 2025
12 |Bleidys Stalla Visegas Vilegas 1003500956  [Secrstana (Contador Pubheo PSAPDET-25-012 DE 2025
13 | dulio Gudllerma AcostaReyes 92514273 [Conductan PSAPDET-25 011 DE 2025

Tabla 2. Base de datos personal de obra

(Adnana Wdena  [Mantes Martines 1063 274 190 Técmeo en Explotaciones Agropecuanas PSAPDET-25-015 DE 2025

2 lignacodosé  [Vargas Madinez 1073906281  |Gusdabosques (1o #n Fiessracion defos RBCUSOS s apnET-26.016 UE 2025
3 |Danis Dansel Sota Rosano 10 820 557 Guardabosgues |Tecmico n Montoreo Ambiental PSAPDET-26-017 DE 2025
4 [Carlos Albwto  |[Osono Guzman 1065003100 |G ing A PSAPDET-25-018 DE 2025
5 |Ausbera Maia  [lbafiez Flas 43 B42 758 Guardabosques |Tecnico en Prduccion Agncola -25-01% DE 2025
& [Janer Farley [Anayo Rivera 1074 006 977 il PSAPDET-25-020 DE 2025
_I Jammer Javer  |Dana Clu;“ o 10774 820 ‘ [Técrmca A Agiopecuana I;—SAF!}ET 26021 DE 2025
U, [ Fisecisco  [Ranue Mo 0ISH |Gumdaborues |Lecrico ¥ Admnisiracion da Empsas o ApDET.26.022 DE 2025
3 [hantamel [z Medna 8042 639 Gumdatosques 'E""“"""! #n Educacion con ENASS &0 lpsapDET 25,023 OF 2026
10 |Odoner de Jesus |Garcia Ruiz 1073 952 702 Tecnalogo Age PSARDET 25024 DE 2025
1 [Yade Jose Vergara Lopes 10903 736 Guadabosques |[Técmico an Produccian Agropecuana PSAPDET-25-025 DE 2025
12 |Yerhs Janeth Manchego Madera 50 641 501 Gumdabosques |Téomca en Productian Agropecusna PSAPDET-25-026 DE 2025
13 |Abaro Ennigue  |[Ayazo Daguer 78 034 £33 d de E iy PSAPDET-25-027 DE 2025
W [lame Ateda |CHaz Rodriguer i 42 033 207 daby go en P Agricola PSAPDET-25-028 DE 2025

Tabla 3. Base de datos guardabosques

Atwck Dane [Coromads Arango BN [Disctor miemers Sartan - Magter in Econamis ae Media Ambiarta y Reci3%  IpsapoeT.26.014 DE 725
JjAbecandra Ahan Bete 26000 M3 huwiar Admenishiabig | Secretans Susiten Contable PSAPOET.25.000 DE 2005
Y Saeth Vansssa | Teows Matser 1 086 Tad 657 |Prohesional Contashs Contador Pubhco - Eapeciaista en Gemnoia de impuestos PSAPDET 25001 DE 2006
Al lsrmiitar | Flarera Cogim 75 Tl 010 |Prebesonal SIG | Gwograta - Eapeciaista sn Oastan Ambet sl FRAPDET. 25017 DE 2004
Sk Eu-d.m‘ Espnass Padita 1087 802 I.’;-hq«u-o Agranarma uigerers Agromomn - Llagiater Massing en €oucacion PSAPGET- 25003 DE J00%
|Fiua Paiing {Rodrgues s Solann % 21 000 Socwl L Bacul - Eapecusinta sn Admon sn Programas oe Dessnols Socal  [PRAFTIET 2600 DE 7095

Tabla 4. Base de Datos Profesionales de Prestacion de Servicios

A través de oficio de radicado PSAPDET-25-006, se le solicito a la empresa Interventora
FAMA CONSULTORES SAS, la acreditacion de Idoneidad del Equipo Juridico, con el fin
de sustentar un cambio en los estudios especializados de los profesionales juridicos
requeridos para la actividad de formalizacion de los Acuerdos Voluntarios de Pagos por
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Servicios Ambientales (PSA), correspondientes al item de la actividad 3.02 y 3.04 del
Contrato. Posteriormente a este proceso se recibié el oficio de Aval de Acreditacion de
Idoneidad del equipo Juridico Propuesto por parte de la Interventoria FAMA
CONSULTORES SAS, donde manifestaron haber realizado la revisién técnica y juridica del
oficio y dan su aprobacién considerando que este cumple con los principios de seleccion
objetiva, razonabilidad y proporcionalidad, y atiende de manera adecuada el alcance y
las necesidades del proyecto, sin que resulte necesario exigir de manera estricta que
la totalidad de los profesionales cuenten con especializacién especifica en derecho de
tierras.
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llustracion 6. Oficio Referencia: Acreditacion de Idoneidad del Equipo Juridico Propuesto

ANEXO 6. Aval de Acreditacion de |doneidad del equipo Juridico

2. DESCRIPCION DE EJECUCION TECNICA

A continuacién, se describen las actividades del Contrato:

1.0. REHABILITACION DE BOSQUES PROTECTORES.

1.01. RESTAURACION DE ESPECIES FORESTALES PROTECTORAS EN LAS
AREAS PRIORIZADAS COMO ESTRATEGIA DE PAGO POR SERVICIOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de marzo de 2026.
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1.02. REALIZAR EL AISLAMIENTO DE LAS AREAS EN PROCESO DE
PRESERVACION Y RESTAURACION.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de enero de 2026.

1.03. REALIZAR UN MANTENIMIENTO A LAS ESPECIES FORESTALES
PROTECTORAS ESTABLECIDAS.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de mayo de 2026.

1.04. INSTALAR PARCELAS DE MONITOREO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de junio de 2026.

2.0. VIVERO BIOCLIMATICO

2.01. CERRAMIENTO PROVISIONAL EN LONA VERDE

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de marzo de 2026.

2.02. LOCALIZACION Y REPLANTEO ENTRE EJES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucién, se inicia a partir de la semana 2 del mes de marzo de 2026.

2.03. DESMONTE Y LIMPIEZA DE ZONA NO BOSCOSA

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de marzo de 2026.

2.04. EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de marzo de 2026.

2.05. RELLENOS PARA ESTRUCTURA CON SUELO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026.

2.06. CONSTRUCCION DE SISTEMA DE RIEGO AUTOMATIZADO POR
NEBULIZACION PARA VIVERO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de abril de 2026.
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2.07. INSTALACIONES ELECTRICAS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

2.08. CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucién, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

2.09. CONSTRUCCION DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de mayo de 2026.

2.10. INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO DE PISOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de mayo de 2026.

2.11. ASEO Y LIMPIEZA GENERAL DE LA OBRA

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de junio de 20286.

3.0. PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES PSA

3.01. DELIMITACION DE AREAS DE INTERVENCION Y PRIORIZACION DE PREDIOS
Y CARACTERIZACION DE ACTORES POTENCIALES.

DELIMITACION DE AREAS DE INTERVENCION Y PRIORIZACION DE PREDIOS:

La delimitacion de las areas de intervencién se realizara en tres pasos: (a) identificacion de
areas del REAA o Runap, (b) identificacién de zonas de abastecimiento de agua y de
importancia regulatoria, y (c) seleccion y priorizacion de predios. Cada uno de estos pasos
se apoya en diferentes fuentes de informacién junto con su respectiva verificacion en
campo.

La priorizacién de los predios debe ir acorde a las siguientes caracteristicas: Con mayor
proporcion de cobertura natural y riesgo de transformacién por expansion de la frontera
agricola, preferiblemente colindantes a los predios de mas reciente transformacién. Con
potencial de conectividad ecosistémica con areas protegidas o estrategias de conservacion
insitu. En los que concurran varios servicios ambientales como una expresion de riqueza
de la diversidad biol6gica a conservar.

Para la identificacion y seleccién de predios en los municipios PDET de Valencia, Tierralta,
Montelibano, Puerto Libertador y San José de Uré, se tom6 como base la focalizacién de
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areas y ecosistemas estratégicos realizada en el marco del proyecto Areas potenciales para
la implementacion del Pago por Servicios Ambientales (PSA) en jurisdiccién de la
Corporacién Auténoma Regional de los Valles del Sinu y del San Jorge (CVS).

Este ejercicio estuvo orientado a identificar zonas con alta relevancia ambiental, importancia
estratégica para el abastecimiento hidrico, provision de servicios ecosistémicos y riesgo de
transformacién asociado a la expansion de la frontera agricola.

En este contexto, la CVS adelanté un proceso técnico de priorizacion territorial con el
propésito de identificar dreas que presentaran condiciones biofisicas, ambientales y
normativas favorables para la implementacién de esquemas de Pago por Servicios
Ambientales y para el desarrollo de acciones orientadas a la rehabilitacién y restauracién
ecoldgica. Dicho estudio fue ejecutado por Masbosques, entidad encargada del desarrollo
del andlisis técnico y metodolégico necesario para garantizar la seleccién de areas con alto
potencial de conservacion y provision de servicios ecosistémicos.

Este proceso respondi6 a la necesidad de optimizar la inversién y maximizar el impacto de
las iniciativas de conservacién, asegurando que las areas seleccionadas contaran con
condiciones favorables para la proteccion de la biodiversidad, la conectividad ecoldgica, la
regulacién hidrica y la provisién de otros servicios ecosistémicos clave.

La priorizacién se fundamenté en el disefio, desarrollo e implementacion de un modelo
espacial multicriterio, denominado “Sintesis_porNivelesPrioridad”, el cual integr6 de
manera sistematica un conjunto de variables ambientales, socio ecolégicas y normativas,
evaluadas bajo un enfoque territorial y ecosistémico.

Este proceso se apoy6 en la revisién integrada y jerarquizada de fuentes de informacién,
ordenadas de mayor a menor relevancia, que permitieron identificar areas con mayor
relacién con el servicio ecosistémico de regulacion y abastecimiento hidrico, asi como con
la conservacién de coberturas naturales.

» CRITERIOS TECNICOS DE ANALISIS A ESCALA MUNICIPAL

Con el fin de fortalecer y contextualizar el proceso a escala municipal, se incorporaron los
siguientes criterios técnicos de analisis, aplicados de forma sistematica en los cinco
municipios PDET:

1. ESTRUCTURA HIDROGRAFICA:

La estructura hidrografica del drea de estudio estd conformada por la red de drenajes
superficiales, corrientes hidricas y zonas de recarga asociadas, las cuales cumplen un
papel fundamental en la regulacion del ciclo hidrolégico y el abastecimiento de agua para
los ecosistemas y las comunidades locales. Esta red define la dinamica de escorrentia, la
conectividad entre cuerpos de agua y la capacidad del territorio para captar, almacenar y
distribuir el recurso hidrico, siendo un elemento clave para el mantenimiento de los servicios
ecosistémicos.
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Figura 1. Mapa Red Hidrica

2. UNIDADES HIDROGRAFICAS:

Las unidades hidrograficas corresponden a la delimitacion espacial de cuencas,
subcuencas y microcuencas que organizan el territorio a partir de la dinamica natural del
agua. Estas unidades permiten comprender los procesos de captacion, escorrentia,
almacenamiento y descarga hidrica, asi como la interrelacién entre los componentes
fisicos, biolégicos y antropicos del sistema.

El analisis de las unidades hidrograficas es fundamental para la gestién integral del recurso
hidrico y la planificacién ambiental, ya que facilita la identificacion de areas estratégicas
para la conservacion, la restauracion y la regulacion del uso del suelo. Asimismo, constituye
un insumo clave para la priorizacién de acciones de manejo, la implementacién de
instrumentos de ordenamiento territorial y el desarrollo de esquemas como los Pagos por
Servicios Ambientales, orientados a la proteccion de las fuentes de abastecimiento hidrico.

Figura 2. Mapa de Zonificacion Hidrogréfica




INFORME MENSUAL A
{}5\ .‘I’;ﬁl"
A CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S Ve
E&Lﬁ“a‘(‘;gx N° DGR-LP-001-2025 pieo
— ° e .- :.‘. J‘I
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

3. COBERTURAS DE LA TIERRA:

Las coberturas de la tierra representan la ocupacion y el estado actual de la superficie
terrestre, reflejando la distribucién de areas naturales y transformadas por la accion
antrépica. Su andlisis permite identificar ecosistemas presentes, areas agricolas, zonas
urbanas y espacios en proceso de transformacién, constituyéndose en un insumo clave
para evaluar la dinamica del territorio y los cambios en el uso del suelo.

La informacion de coberturas de la tierra es fundamental para la planificacién ambiental, ya
que facilita la identificacién de areas con mayor grado de conservacion, zonas con presion
por actividades productivas y sectores prioritarios para la restauracion ecolégica. Asimismo,
apoya la toma de decisiones en procesos de ordenamiento territorial, gestion del riesgo y
formulacién de estrategias de conservacion y Pagos por Servicios Ambientales.

12 comisma

M1 | contain e pomLroeyzan || |

Figura 3. Mapa Cobertura de la Tierra

4. VOCACION DE USO DEL SUELO

La vocacién de uso del suelo corresponde a la aptitud natural del territorio para el desarrollo
de determinadas actividades productivas, de conservacion o de proteccion, de acuerdo con
sus caracteristicas fisicas, ambientales y socioecondmicas, tales como pendiente, tipo de
suelo, cobertura vegetal, disponibilidad hidrica y susceptibilidad a procesos de degradacion.
Este criterio permite orientar el uso adecuado del suelo, evitando conflictos derivados de la
ocupacion o explotacion incompatible con su capacidad natural.

El analisis de la vocacion de uso del suelo constituye un insumo fundamental para la
planificacién y el ordenamiento territorial, ya que facilita la identificacion de areas aptas para
la conservacién, la restauracién, la produccién sostenible y la implementacion de esquemas
como los Pagos por Servicios Ambientales. Asimismo, contribuye a la prevencion de la
degradacién ambiental y al uso eficiente y sostenible del territorio, especialmente en
contextos con presién por expansion de la frontera agricola.
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Figura 4. Mapa Vocacion Uso del Suelo

5. FRONTERA AGRICOLA Y ZONIFICACION AMBIENTAL.:

La frontera agricola y la zonificaciéon ambiental forestal permiten identificar y delimitar las
4reas destinadas a actividades agropecuarias, asi como aquellas que, por sus
caracleristicas ambientales, deben orientarse a la conservacién, proteccién o manejo
forestal sostenible. Este analisis considera factores como la cobertura vegetal, |a aptitud del
suelo, la pendiente, la oferta hidrica y la presencia de ecosistemas estratégicos, con el fin
de prevenir procesos de degradacion y deforestacion.

La integracién de estos criterios constituye un insumo clave para la planificacion y el
ordenamiento del territorio, ya que contribuye a controlar la expansion no planificada de la
frontera agricola y a fortalecer la proteccién de éreas forestales prioritarias. Asimismo,
apoya la toma de decisiones para la restauracién ecolégica, la conservacion de bosques y
la implementacién de instrumentos como los Pagos por Servicios Ambientales,
promoviendo un uso del suelo acorde con la sostenibilidad ambiental y la capacidad del
territorio.

Figura 5. Mapa Frontera Agricola
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Figura 6. Mapa Zonificacion Ambiental

6. MAPA DE RIESGOS Y AMENAZAS AMBIENTALES:

El mapa de riesgos y amenazas ambientales identifica y representa espacialmente las
areas del territorio expuestas a fenémenos naturales y antrépicos que pueden generar
impactos negativos sobre los ecosistemas, la infraestructura y las comunidades, tales como
inundaciones, erosién, deslizamientos, sequias y procesos de degradacion ambiental. Este
instrumento permite comprender la distribucién y el nivel de vulnerabilidad del territorio
frente a dichos eventos.

Su andlisis constituye un insumo fundamental para la gestién del riesgo y la planificacion
ambiental, ya que facilita la identificacién de zonas prioritarias para la prevencién, mitigacién
y adaptacién. Asimismo, apoya la formulacién de medidas de manejo del territorio, la
orientacién del uso del suelo y la implementacion de estrategias de conservacion,
restauracién ecolégica y Pagos por Servicios Ambientales, con el fin de reducir la
exposicion a riesgos y fortalecer la resiliencia socioambiental.

« MOVIMIENTO EN MASA.:

El mapa de amenaza por movimiento en masa identifica las areas del territorio susceptibles
a procesos como deslizamientos, derrumbes y remociones de suelo, los cuales estan
asociados a factores como la pendiente, el tipo de suelo, la cobertura vegetal, la saturacion
hidrica y la intervencién antrépica. Este instrumento permite reconocer zonas con diferentes
niveles de amenaza, de acuerdo con su probabilidad de ocurrencia y las condiciones fisicas
del terreno. Su andlisis constituye un insumo fundamental para la gestién del riesgo y la
planificacién ambiental y territorial, ya que orienta la definicién de medidas de prevencion y
mitigacion, la regulacién del uso del suelo y la proteccion de areas vulnerables. Asimismo,
apoya la toma de decisiones para la localizacién de actividades productivas, la
implementacién de acciones de restauracion ecoldgica y el fortalecimiento de la resiliencia
del territorio frente a este tipo de amenazas.




161
L2

INFORME MENSUAL
CONTRATO DE PRERTACICN 08 s RACIoS
CORDOBA
Cédigo: SGC-GG-INO1 Versién: 01 Emision: dic - 25

Figura 8. Mapa Indices Anidez
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7. INFORMACION CATASTRAL (IGAC):

La malla predial corresponde a la representacion cartografica de la delimitacion de los
predios que conforman el territorio, integrando informacién catastral y de tenencia de la
tierra. Este insumo permite identificar la distribucion, extension y localizacién de los predios,
asi como su relacidn con elementos ambientales, usos del suelo y areas estratégicas de
conservacion. El anlisis de la malla predial es fundamental para la planificacion y gestion
ambiental, ya que facilita la articulacién de instrumentos como los Pagos por Servicios
Ambientales, los acuerdos de conservacién y las acciones de restauracion ecologica a
escala predial. Asimismo, apoya la toma de decisiones en procesos de ordenamiento
territorial, seguimiento y control ambiental, permitiendo una intervencién mas precisa y

efectiva sobre el territorio.
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Figura 10. Mapa Malla Predial
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8. CONFLICTO DE USO DEL SUELO:

El conflicto de uso del suelo se presenta cuando las actividades desarrolladas en el territorio
no son compatibles con su vocacién natural, capacidad de uso o funcién ambiental,
generando procesos de degradacion, pérdida de cobertura natural y afectacion de los
servicios ecosistémicos. Este andlisis permite identificar areas donde el uso actual del suelo
supera o contradice sus condiciones fisicas, ecol6gicas y productivas.

La identificacion de conflictos de uso del suelo es un insumo clave para la planificacion y el
ordenamiento territorial, ya que orienta la toma de decisiones hacia la reconversion
productiva, la restauracion ecolégica y la adopcién de précticas sostenibles. Asimismo,
apoya la priorizacién de acciones de manejo, conservacién y la implementacion de
instrumentos como los Pagos por Servicios Ambientales, contribuyendo a la reduccién de
presiones antrépicas y al uso adecuado del territorio.

| o i T — W i
[ 5 chwona

|| | cumms we 040001 21 |

Figura 11. Mapa Confiicto de Uso

9. FOCOS DE DEFORESTACION:

Los focos de deforestacién corresponden a areas donde se evidencia la pérdida acelerada
o recurrente de cobertura boscosa, asociada principaimente a la expansién de la frontera
agricola, actividades extractivas, ganaderia extensiva e infraestructura. Su identificacién
permite reconocer patrones espaciales y temporales de transformacién del territorio, asi
como zonas con alta presién antrépica sobre los ecosistemas forestales.

El andlisis de los focos de deforestacion constituye un insumo fundamental para la gestion
ambiental y el ordenamiento territorial, ya que facilita la priorizacion de areas para acciones
de control, conservacion y restauracién ecoldgica. Asimismo, apoya la formulacién de
estrategias de manejo forestal, la implementacién de Pagos por Servicios Ambientales y el
fortalecimiento de medidas de prevencién, contribuyendo a la proteccién de los servicios
ecosistémicos y la sostenibilidad del territorio.
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Figura 12. Mapa de Foco de Deforestacion

» RESULTADOS DEL PROCESO DE PRIORIZACION

En conjunto, la aplicacién de estos criterios permitié realizar una revision integral de las
variables ambientales y territoriales en los municipios de Valencia, Tierralta, Montelibano,
Puerto Libertador y San José de Uré, lo cual sirvié como base para la delimitacion de areas
de intervencion, la priorizacién de predios y la caracterizacién de actores potenciales para
la implementacién de esquemas de Pago por Servicios Ambientales y acciones de
rehabilitacién ecolégica.

A continuacion, se presentan las zonas aptas para la implementacion de estos esquemas
en cada uno de los municipios objeto de estudio.

Figura 13. Zonas Prioritarias para la Implementacion de Pago por Servicios Ambientales (PSA) y
Rehabilitacion Ecoldgica - Municipio de Valencia
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Figura 14. Zonas Prioritarias para la Implementacion de Pago por Servicios Ambientales (PSA) y
Rehabilitacion Ecologica - Municipio de Tierralta

Figura 15. Zonas Prioritarias para la Implementacion de Pago por Servicios Ambientales (PSA y
Rehabilitacion Ecoldgica - Municipio de Montelibano
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Figura 16. Zonas Prioritarias para la Implementacion de Pago por Servicios Ambientales (FSA) y
Rehabilitacion Ecolégica - Municipio de Puerto Libertador, San José de Ure

ANEXO 7. Mapas de zonas aptas para seleccion de predios

3.02. ANALISIS DE LA PROPIEDAD DE LA TIERRA Y PRIORIZACION SOCIAL,
ESTRUCTURACION DE ACUERDOS; Y VERIFICACION Y ESTUDIOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de enero de 2026.

3.03. CONCERTACION DE ACTORES

La concertacién de actores hace referencia a la actividad de convocar a la poblacién que
potencialmente puede ser beneficiaria del incentivo de PSA y que fue identificada durante
el disefio del proyecto, con el objetivo de presentar el disefio del proyecto, sus beneficios a
la poblacién rural, el alcance y la forma de implementacion.

En el periodo del presente informe se realizaron dos (2) concertaciones de las cuatro (4)
que se tienen programadas para la ejecucion del contrato, estas se llevaron a cabo en los
municipios de Tierralta y Valencia los dias lunes 22 de diciembre de 2025 y sabado 27 de
diciembre de 2025 respectivamente.

FECHA LUGAR Y HORA MUNICIPIO
CASA COMUNAL
22 d:edé%’;g’b’e VEREDA ALTO GUARUMAL TIERRALTA
HORA: 2:00 PM
27 de diciembre SALON COMUNAL e
de 2025 HORA. 9.00 AM VALENCIA

Tabla 5. Cronograma de socializacion mes de diciembre 2025

Se procedi6 inicialmente con la convocatoria del ente Territorial como lo son las Alcaldias
Municipales, la Corporacién Auténoma Regional de los Valles del Sinu y del San Jorge —
CVS, lideres comunales, y posibles beneficiarios de la comunidad en general ubicada en
las zonas rurales priorizadas por el proyecto. A través de llamadas telefénicas, mensajes
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de WhatsApp y correos electronicos, para que acudieran a las jornadas de concertacion del
contrato de prestacion de servicios.
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llustracion 7. Cartas de Invitacion a entidades

ANEXO 8. Cartas de Invitacion a Entidades y Respuestas
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De igual forma, antes de los eventos de concertacién formales, se realizaron visitas a las
zonas priorizadas por parte de los guardabosques, con la finalidad de tener acercamiento
con los posibles beneficiarios, donde se les explico de manera general el objetivo del
proyecto y los requisitos de acuerdo con los requerimientos establecidos en el contrato,
haciendo énfasis en que deben ser propietarios, poseedores u ocupantes de buena fe a ser
parte del esquema de PSA, ya sea de forma individual o colectiva.

En cada uno de los eventos de concertacién fue muy notoria el interés por parte de las
comunidades asistentes, posibles beneficiarias del proyecto, manifestando su interés en la
implementacién de este proyecto, del esquema de Pagos por Servicios Ambientales en los
municipios PDET, siendo esta una alternativa de contribucién del medio ambiente a través
proteccioén de recursos hidricos, recuperacién de la cobertura vegetal; al sistema productivo
de sus comunidades, con el mejoramiento de la productividad en &reas permitidas, al
fortalecimiento comunitario, la contribucién al bienestar colectivo y a la sostenibilidad el
territorio a largo plazo.

Se logré explicar de manera puntual y clara los alcances del contrato, discriminando
detalladamente las actividades que se realizaran dentro del cronograma de ejecucion
durante la duracién del proyecto y como se realizaran los esquemas de pagos ya sea deen
dinero o en especie.

T

GENERALIDADES DEL PROYECTO

Contrato de Prestacion de Servicios Ambientales

cONDORA ORDEN DEL DIA
3 Mo, DGR-LP-001-2025 Celebrado entre el

e Departamento de Cordoba y @ Comsorcio PSA
» PRESENTACKN DEL PERSORAL CONHSORCHD Car
= FRESENTACION DE LA INTERVENTORIA
+ GENERALIGADES DEL PROVECTO e
PN, [

b LU T AMBIENTAL

« ACUTRDOS VOLUNTARIOS ¥ DOCUMENTACION
SLOUMECL

« DUDAS [ SOUATTLDES

o BEVEOR DE DOCUMENTATION & POVBLES ALTORES

» DESPEDIOA

)

chupona

llustracion 8. Diapositivas ulilizadas en las concertaciones

» SOCIALIZACION DEL OBJETIVO DEL PROYECTO:

Se realizé la socializacién del objetivo del proyecto el cual se describe a continuacion:

LY

IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS EN MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

llustracion 9. Objetivo del contrato

» LOCALIZACION DEL PROYECTO:

A continuacion, se detallé la zona de localizacién del proyecto en general y en especifico
de los municipios de Tierralta y Valencia:
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SCALITACON DEL FROYECT

dres de Wfluencis son  les

scpeos  FOET  (Programas  de

rolic con Enfoque Territonal) |

e endueniten oenlic de e

Areas y ecosistermas estratégicos en |y b
tonas abastecedoras de agua en el
departamento, pertenecientes a L
tonan  del  Registro  Unico  de |
Foosistemas vy Areas  Ambientales |
(REAA) 0 del Registro Mackonal de
Areas Protegidas (RUNAP), Las cuales
presentan prodlemas ambientales por
perdidas de cotertiras by e

Se dstribuyen prine
weredas como: EL LWMON,
CRUCTD, TUIS TURS, MORZOC
ARREA,  QLEMARI  MEDOO,
PLATANERA, CAMA Fisa. SAN
TPRAMIBA), SANTA RiTa, MARSELLA,
RUEVA ESPLRANIA ABAID,
GRAMALOTE, THNCHERA, LA
VOLADOW,  BiBIANG,
HORIJONTE, CASCALALES,

S dbribuyen  peneipal
e comm. MIELEYS ARRIBA,
DEL PIRL, BON' ARRIBA, BONT
TN, EL BRILLANTE F8U
TAHIND, SAN BAFATL,  NUDV
CALLEIAS. MANTANARES. L PITAL
otres

llustracion 10. Localizacion del proyecto

» ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

Se mencionaron cada una de las actividades que se contemplaron en el cronograma de

ejecucién durante la duracion del proyecto con sus metas:

llustracion 11. Actividades de Rehabilitacion y PSA

Actividad 1. Rehabilitacion de bosque protectores: la cual contempla cuatro (4) actividades

por realizar, durante la ejecucién del contrato.

Actividad 2. Vivero Bioclimatico: la cual contempla once (11) actividades por realizar,

durante la ejecucién del contrato
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llustracion 12. Actividad 1 - Actividad 2

Actividad 3. Pagos por servicios ambientales: la cual tiene siete (7) actividades por realizar,
durante la ejecucion del contrato

Actividad 4. Asistencia técnica: la cual tiene nueve (9) actividades por realizar, durante la
ejecucion del contrato

ACTIVIDAD 4

ACTIVIDAD 3

llustracion 13. Actividad 3 - Actividad 4

Actividad 5. Capacitaciones y fortalecimiento comunitario: la cual contempla seis (6)
actividades, durante la ejecucién del contrato

ihmincas

ACTIVIDAD §

lustracion 14. Actividad 5

» ELEMENTOS TECNICOS DE UN PSA

Se dio a conocer a los asistentes del evento de concertacion cuales son esos elementos
técnicos que hacen parte del proyecto
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COMPONENTE AMBIENTAL

JELEMENTOS TECHICOS DE UN PSA?

llustracion 15. Elementos técnicos de un PSA

> ESTIMACION DEL INCENTIVO

En este punto se les explicd detalladamente como funciona el pago de los incentivos y toda
la normatividad por la que se rige.

COMPONENTE AMBIENTAL
s
m ESTIMACION DEL INCENTIVO
» ARG 2025 e $958. 454
n— S—— + Afio 2026 = $398, 400
mv;&m unidad » Afo 2027 === §1.038 336
WCENTIVG

© S pageet por s comservacin de eroINiETES qer
proteges et ogua (cuntidad g ieldud].

© Onfornds re mocmventos de wgus, ircongs de
GOMferE, CLEnCE SBATRCROMII de SlanMCTO,
anarinas de regs, eie

© Tembiin s buis proteger dicas gue reduom
Brimstnes Ht e GBS LRI D RS

Deterninackin del valor procusando
cubrir (8 rayer area con ol incentive

llustracion 16. Incentivo

» ACUERDO VOLUNTARIO

En este punto se les ensefi6 a los asistentes el documento de acuerdo voluntario y el anexo
1 que hace parte de este documento, en el cual se encuentran los compromisos por parte
de los beneficiarios y la entidad y se dan los valores y tiempos de pagos de los incentivos.

ACUERDOS VOLUNTARIOS

Hlustracion 17. Acuerdo voluntario

Posteriormente se abri6 el espacio para resolver las dudas y preguntas en cada una de las
2 concertaciones, donde se le dio solucién a cada uno de los interrogantes presentados.
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Al finalizar los eventos de concertacién en los municipios de Tierralta y Valencia se

\ T b

liustracion 19. Concertacion Municipio de Valencia - 27 de diciembre de 2025

realizaron evaluaciones del evento por parte del area social del contrato.
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llustracion 20, Evaluacion de Concertacion - Municipio de Tierralta

£ EVALUACION DE CONCERTACION g
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llustracién 21. Evaluacion de Concertacion - Municipio de Valencia

ANEXO 9. Evaluacién de concertaciones
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A continuacion, se detallan los nombres e identificacion de los posibles beneficiarios,
profesionales del proyecto y de la interventoria, que asistieron a las jornadas de
concertacién, el dia 22 de diciembre de 2025 y 27 de diciembre de 2025. Cabe resaltar que
las personas interesadas en ser parte del proyecto dieron sus datos con la finalidad recibir
la visita técnica por parte de los profesionales de campo

ASISTENCIA A CAPACITACION Y/O EVENTOS (
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llustracion 22. Listando de Asistencia Concertaciones Tierralta - Valencia

ANEXO 10. Asistencia de eventos de concertaciones Tierralta y Valencia




AT
INFORME MENSUAL A
() S
0 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS & Ve
YnERaACI L N° DGR-LP-001-2025 ) WA
COREOBA g Al
Cadigo: SGC-GG-IN01 Version: 01 Emisi6n: dic - 25

3.04. FORMALIZAR LOS ACUERDOS VOLUNTARIOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de enero de 2026.

3.05. OTORGAR EL INCENTIVO DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de noviembre de 2026.

3.06. REGISTRAR LA INFORMACION DEL PROYECTO DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES IMPLEMENTADO.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de noviembre de 2026.

3.07. REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de enero de 2026.

4.0. ASISTENCIA TECNICA

4.01. CONFORMACION GRUPO GUARDABOSQUES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucién, se inicia a partir del mes de enero de 2026.

4.0.2. CAPACITAR Y ASISTIR AL GRUPO DE GUARDABOSQUES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de febrero de 2026

4.03. ACOMPANAR EL PROCESO DE CREACION DEL PROTOCOLO DE VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

4.04. LEVANTAMIENTO DE ORTOMOSAICOS MEDIANTE DRON (7 VUELOS CADA 4
MESES)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de febrero de 2026

4.05. CARACTERIZACION DE FLORA POR COBERTURA (METODOLOGIA MEDIANTE
PARCELAS DE 20 X 50 M)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026
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4.06. CARACTERIZACION DE FAUNA POR COBERTURA (MUESTREO POR
TRANSECPTOS Y PUNTOS)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

4.07. CARACTERIZACION SOCIOECONOMICAS DE LAS COMUNIDADES DEL AREA
DEL PROYECTO

La metodologia utilizada, para el levantamiento de la informacién referente al componente
socioeconémico, estéd basado en un trabajo de campo, donde se genera un proceso de
accion y participacion de los moradores intervenidos, la recoleccion de datos se realizara a
través de técnicas como la observacion y entrevista semi - estructurada; para la aplicaciéon
de la encuesta.

Las encuestas se aplicaran teniendo en cuenta la muestra representativa a lo largo del area
de estudio, de forma aleatoria entre viviendas y establecimientos comerciales; se realizaran
mediante visitas domiciliarias, donde se contara con la disposicién del entrevistado y apoyo
del presidente de la Junta de Accién Comunal.

Para el periodo comprendido en este informe se disefié el formato de caracterizacion socio
econdémica, tipo encuesta el cual permite la recopilacién de la informacién desde la fuente
para la caracterizacién y a la vez hacer un proceso de generacion del conocimiento
alrededor del proyecto.

Este instrumento consta de:

» UNA INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO: En la que se relaciona la fecha,
hora de inicio y de terminacién de la encuestas, municipio y vereda donde estan
ubicado el beneficiario, el objetivo del contrato y la informacién que contine el
formato.

CONTRATO DE PRESTACION DE STRVICIOS N DLR LP #0]- 2018

FORMATO PARA EL ANALISIS
: SOCIOECONOMICO Y CARACTERIZACION DE
CORDOBA PREDIOS RURALES
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llustracion 23. Formato de Caracterizacion Socioeconomica - Datos Generales del Contrato
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» MODULO GENERAL DEL PREDIO: El cual contine informacion del predio como el
area, la georreferenciacion, como son las vias de acceso, la condicién de propiedad
del predio, entre otras.
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llustracion 24. Formato de Caracterizacion Socioeconomica - Modulo General del Predio

» MODULO S — SOCIOECNOMICO: Este médulo contiene la informacién personal
del beneficiario y su nucleo familiar, datos de la vivienda, situacién econémica, los
ingresos de la familia, la actividad econémica a la que se dedican dependiendo la
linea productiva, agricola, ganadera o piscicola.
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llustracion 25. Formato de Caractenzacion Socioeconomica - Modulo S — Socioeconomico

» MODULO A - AMBIENTAL: En este médulo se encuentran preguntas como el tipo
de terreno donde se encuentra la vivienda, el tipo de tratamiento de las aguas
residuales, de donde utilizan el agua del consumo familiar, el uso de los residuos
sdlidos, si realizan plantaciones forestales, entre otras.
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llustracion 26. Formato de Caracterizacion Socioeconomica - Modulo A - Ambiental

Finalmente, se toma nombre, cedula, firma y huella del beneficiario del proyecto. Por medio
de este formato se pude realizar el andlisis de los hogares teniendo en cuenta los ejes antes
mencionados.

ANEXO 11. Formato para el analisis socioecondmico y caracterizacién de predios rurales.
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4.08. SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE FLORA Y FAUNA (SEGUIMIENTO A LAS
PARCELAS Y TRASNSEPTOS PERMANENTES)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de julio de 2026.

4.09. ANALISIS MULTITEMPORAL

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucién, se inicia a partir del mes de noviembre de 2026.

5.0. CAPACITACIONES Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO
5.01. DESARROLLAR TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL Y
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de mayo de 2026.

5.02. GENERAR CAPACITACIONES EN LA POBLACION BENEFICIARIA DE
PROYECTO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de julio de 2026.

5.03. INSUMOS, MATERIALES, HERRAMIENTAS PARA VIVERO BIOCLIMATICO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de septiembre de 2026.

5.04. KIT DE HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA FORESTAL EN
ENTIDADES TERRITORIALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de octubre de 2026.

5.05. KIT DE HUERTA CASERA PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de octubre de 2026.

5.06. KIT DIVULGATIVO Y DEL MANEJO DEL VIVERO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de septiembre de 2026.




seiive
INFORME MENSUAL / R
: s) Wiy
uL‘-unu\;AucrN i CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS .;::“f'_‘
CORDOBA N° DGR-LP-001-2025 e - ... s
— _‘bt’ [+)
Cadigo: SGC-GG-IN01 Version: 01 Emisién: dic - 25

3. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE LA OBRA (PGIO)

El Plan de Gestién Integral de la Obra (PGIO), busca establecer y asegurar la
implementacién efectiva de las actividades del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° DGR-LP-001-2025, basandose en las normas de calidad, ambientales, de
seguridad y salud en el trabajo, que permitan controlar, evaluar y mejorar el desempefio del
mismo, garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la gestion
eficiente de los riesgos, la proteccion del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo,
manteniendo la calidad en la ejecucion de las actividades.

Se presentd a la Interventoria el Plan de Gestion Integral de la Obra (PGIO), con la finalidad
de ser revisado y aprobado. Se recibié por parte de ellos el aval de la misma.
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llustracion 27. Aval de PGIO

ANEXO 12. Plan de Gestion Integral (PGIO) — Plan de Calidad
ANEXO 13. Carta Aval de PGIO

A continuacion, se describen las actividades que evidencian el avance del Plan de Gestién
Integral en el correspondiente periodo del informe:

3.1. SELECCION DE PERSONAL
PERSONAL DE OBRA
Se procedié con la contratacion de los Trece (13) profesionales que llevaran a cabo la

realizacién del componente de Obra, después de haber realizado el analisis de las hojas de
vida que cumplieran con las condiciones establecidas para la debida contratacién
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llustracion 28. Contrato de Obra
GUARDABOSQUES
Se seleccionaron Catorce (14) profesionales para el cargo de Guardabosques, que fueran

de la zona PDET (Tierralta, Valencia, Montelibano, Puerto Libertador y San José de Ure),
y cumplieran las condiciones establecidas para la respectiva contratacion.
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llustracion 29. Contrato Guardabosque
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PRESTACION DE SERVICIOS

Acorde con el esquema del presupuesto del contrato se procedié a la contratacion de las
hojas de vidas seleccionadas para los profesionales de prestacién de servicios que estaran
realizando funciones acordes a sus profesiones y campos, con el fin de dar cumplimiento a
las diferentes actividades del proyecto.
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llustracién 30. Contrato de Prestacion de Servicios

ANEXO 14, Hojas de Vida — Personal de Obra — Guardabosques — Prestacién de Servicios
ANEXO 15. Contratos Personal de Obra — Guardabosques — Prestacion de Servicios

3.2. AFILIACION AL SISTEMA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES ARL

Conociendo la importancia de afiliar a los trabajadores al Sistema de Seguridad Social y a
las empresas Administradora de Riesgos Laborales (ARL), como parte fundamental para
garantizar la proteccién legal y el bienestar tanto del empleado como del consorcio, dar
cumplimiento a la norma, garantizar el acceso a los servicios de salud, pension, a la
cobertura por accidentes de trabajo o enfermedades laborales. El Consorcio PSA Cérdoba,
realizé las afiliaciones de sus Veintisiete (27) trabajadores de némina, a sus EPS, a la
empresa Positiva, empresa administradora de Riesgos Laborales, y a la caja de
compensacioén familiar COMFACOR, desde el inicio de la fecha de sus contratos.

ANEXO 16. Planillas de Seguridad Social de trabajadores de némina y prestacién de
servicios.
ANEXO 17. Afiliaciones a ARL Positiva de trabajadores de némina y prestacién de servicios
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3.3. INDUCCION AL PERSONAL

En cumplimiento del Plan de Gestién Integral de Operaciones (PGIO), del Plan de Calidad
del Consorcio y del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), el
CONSORCIO PSA CORDOBA ejecuté la induccion dirigida al personal vinculado al
proyecto.

La induccién fue desarrollada sin entorpecer el inicio de las actividades operativas durante
el viernes 12 del mes de diciembre de 2025 y tuvo como propoésito asegurar que todo el
personal contara con el conocimiento necesario sobre los lineamientos del proyecto, los
requisitos de calidad, los controles de seguridad y salud en el trabajo, y las obligaciones
ambientales aplicables, garantizando una ejecucién segura, controlada y conforme a los
requisitos contractuales y legales. Durante la induccion se abordaron, entre otros, los
siguientes temas:

« Alcance, objetivos y actividades del proyecto.

e Lineamientos del PGIO y del Plan de Calidad.

+ |dentificacién de peligros, evaluacién y control de riesgos asociados a las
actividades del proyecto.

¢ Normas y procedimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

+ Uso adecuado de elementos de proteccién personal (EPP).

« Protocolos de emergencia y reporte de incidentes y accidentes.

s« Compromisos ambientales, manejo de impactos y buenas practicas ambientales.

+ Responsabilidades individuales y colectivas del personal.

La ejecucién de la induccion es un requisito fundamental para el desarrollo del proyecto,
dado que permite:

¢ Prevenir accidentes de trabajo, enfermedades laborales y eventos no deseados,
mediante la correcta identificacién y control de los riesgos.

o Asegurar el cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a lo establecido en el Decreto 1072 de
2015 y la Resolucién 0312 de 20189.

e Garantizar la comprensién y aplicacién de los procedimientos operativos y de
calidad definidos por el Consorcio, alineados con los principios de la ISO 9001:2015.

« Fortalecer la cultura de autocuidado, prevencién y responsabilidad ambiental en el
personal del proyecto.

¢ Reducir desviaciones operativas, reprocesos e incumplimientos contractuales
durante la ejecucion de las actividades.

La induccién realizada fue debidamente registrada mediante listas de asistencia, material
de apoyo y evidencias documentales, las cuales reposan en los archivos del proyecto como
soporte de su ejecucion y cumplimiento.
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Hlustracion 31. Registro Fotografico Induccion de Personal

ANEXO 18. Presentacién de Induccién de Personal
ANEXO 19. Listado de Asistencia de Induccién

34. CREACION Y APROBACION DE POLITICA

La Politica del CONSORCIO PSA CORDOBA se establece como el marco estratégico que
orienta la planificacién, ejecucion, control y mejora de todas las actividades del proyecto,
garantizando que la operacion se desarrolle de manera organizada, segura,
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ambientalmente responsable y conforme a los requisitos contractuales y legales aplicables.
La adopcién de la Politica es necesaria para:

« Definir compromisos claros de la Alta Direccion frente a la calidad del servicio, la
proteccion del medio ambiente y la seguridad y salud de los trabajadores.

o Asegurar el cumplimiento de la normativa colombiana vigente, en especial el
Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019, y la legislacion ambiental
aplicable.

« Servir como base para el establecimiento de objetivos, programas, procedimientos
e indicadores del PGIO y de los sistemas de gestién del Consorcio.

e Prevenir desviaciones operativas, incidentes, impactos ambientales negativos y
reprocesos que puedan afectar el cumplimiento del proyecto.

Ademas, se define como integrada debido a que articula de manera coherente y simultanea
los compromisos y lineamientos relacionados con:

e Calidad (ISO 9001:2015)
s Gestibn Ambiental (ISO 14001:2015)
« Seguridad y Salud en el Trabajo (ISO 45001:2018)

Esta integracién permite gestionar el proyecto bajo un enfoque unico, evitando la duplicidad
de procesos, optimizando recursos y asegurando una toma de decisiones alineada con los
objetivos estratégicos del Consorcio. La politica integrada:

 Facilita el cumplimiento integral de los requisitos legales, contractuales y técnicos
aplicables al proyecto.

« Permite una gestién transversal de los riesgos operativos, ambientales y laborales.

« Promueve la mejora continua del desempeiio del Consorcio, fortaleciendo su
eficiencia y sostenibilidad.

e Garantiza coherencia entre el PGIO, el Plan de Calidad, el Plan Ambiental y el SG-
SST.

« Refuerza la cultura organizacional basada en la prevencion, la responsabilidad
ambiental y la excelencia en la prestacién del servicio.

Siendo asi, se disefia la politca durante el mes de diciembre y aprobada por la
representacion legal,

ANEXO 20. Politica

3.5. ENTREGA DE DOTACION A PERSONAL

La dotacién corresponde al conjunto de prendas de vestir de trabajo suministradas por el
empleador a los trabajadores, destinadas a proteger su ropa personal, facilitar la
identificacién institucional y garantizar condiciones adecuadas de presentacion, higiene y
comodidad durante la ejecucion de las labores. En Colombia, la dotacién esta regulada
principalmente por el Cédigo Sustantivo del Trabajo (articulo 230) y consiste, por lo general,
en:
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« Camisa o camiseta de trabajo
e Pantalén de trabajo
¢ Calzado de labor (cuando apligue como dotacién y no como EPP)

La dotacién no tiene como finalidad principal la proteccién frente a riesgos laborales, sino
el apoyo a las condiciones generales de trabajo y la imagen corporativa. Es por esto por lo
que, teniendo en cuenta que constituye una obligacién del empleador se procedié el dia 15
del mes de diciembre de 2025 con la entrega de dos (2) Camisetas de trabajo y el dia 16
del mes de diciembre de 2025 con la entrega de gafas, guantes, botas y gorro tipo pava;
durante el periodo de reporte del presente informe a iniciar la entrega de dotacién del
personal.

En busqueda también de cumplir con la normatividad laboral vigente, garantizar condiciones
adecuadas de higiene y presentacion, facilitar la identificacién del personal en campo y en
actividades institucionales y para dar cumplimiento a la organizacién y estandarizacion del
personal durante la ejecucion del proyecto, dejando como soporte el formato de entrega
usado para este fin.
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llustracion 32. Registro Fotogréfico Entrega de Dotacion - Camisetas
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CORDORA

CONTRATO No.

llustracién 33. Registro Fotografico Entrega de Dotacion - Gafas, Guantes, Botas y Gorro tipo Pava

ANEXO 21. Formato de Entrega Dotacion.

3.6. INSTALACION DE VALLA INFORMATIVA

La instalacién de la valla informativa del proyecto se ejecuta como una actividad de
cumplimiento contractual, normativo y de gestion integral, orientada a garantizar la
visibilidad institucional, la transparencia en la ejecucién del proyecto y la comunicacion
efectiva con la comunidad y las partes interesadas. La actividad de instalacién de la valla
informativa se encuentra alineada con el Plan de Gestién Integral de la Obra (PGIO),
especificamente con:

e El componente de calidad, al garantizar el cumplimiento de los requisitos
contractuales.

« El componente ambiental y social, al fortalecer la comunicacion con la comunidad y
las partes interesadas.

« El componente de gestion, al asegurar la trazabilidad y visibilidad del proyecto.
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En el periodo de este informe se procedié con el disefio, instalacion y debida aprobacion de
la valla informativa por parte de la interventoria. La Instalacién se realizé en el Municipio de
Tierralta, vereda Alto Guarumal, el viernes 5 de diciembre de 2025. Coordenadas 8.023237
—76.144180.

e | GOBERNACION DE
(&4 CORDOBA

CONTRATO No. DGR-LP-001-2025
CONTRATISTA: CONSORCIO PSA CORDOBA

OBJETO: IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS EN MUNICIPIOS
PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

PLAZO DE EJECUCION 25 MESES

FECHA DE INICIO: 01 DE DICIEMERE DE 2025

FECHA DE TERMINACION: 31 OE DICIEMBRE DE 2027
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 12 980 876 027
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE CORDOBA
INTERVENTORIA: FAMA CONSULTORES SAS
LOCALIZACION: VALENCIA TIERRALTA MONTELIBANG,
SAN JOSE DE URE Y PUERTO LIBERTADOR CORDOBA

llustracion 35. Diseno de Valla

& CORDORA
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llustracion 36. Registro Fotografico Instalacion de Valla Informativa

ANEXO 22. Informe de Instalacién de Valla Informativa

Posteriormente a la instalacion de la Valla Informativa, se procedio a realizar la solicitud del
aval a la Interventoria, quienes estuvieron en el proceso de instalacion y dieron el aval de
la misma.
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llustracién 37. Carta de Solicitud de Aval Valla Informativa - Carta Aval Valla Informativa

ANEXO 23. Carta de Solicitud de Aval de Valla Informativa — Aval de Valla Informativa
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3.7. EXAMENES OCUPACIONALES

Los examenes médicos ocupacionales se realizan con el fin de proteger la salud de los
trabajadores, prevenir enfermedades laborales, identificar condiciones de riesgo y verificar
la aptitud médica del personal para el desarrollo seguro de las actividades propias del
proyecto. Su ejecucién constituye una obligacion legal del empleador y un componente
esencial del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme
a lo establecido en la normativa colombiana. A demas permiten:

« Determinar la aptitud fisica y mental del trabajador para el cargo y las actividades a
desempefiar.

« Identificar de manera temprana condiciones de salud preexistentes o factores de
riesgo que puedan agravarse con la exposicion laboral.

« Establecer restricciones, recomendaciones o reubicaciones que permitan prevenir
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

« Realizar seguimiento a la evolucion del estado de salud del trabajador durante la
ejecucion del proyecto.

« Contar con informacion objetiva para la toma de decisiones preventivas en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Disponer de soportes médicos que faciliten la investigacién de incidentes,
accidentes o presuntas enfermedades laborales, cuando aplique.

La realizacién de los examenes ocupacionales es una medida preventiva fundamental que
permite al CONSORCIO PSA CORDOBA garantizar condiciones de trabajo seguras y
saludables, cumplir con la normativa legal vigente y asegurar que el personal asignado al
proyecto se encuentre médicamente apto para el desarrollo de sus funciones, reduciendo
riesgos laborales, legales y operativos.

Por esto se solicité al personal contratado bajo la modalidad de némina y prestacion de
servicios contratados desde el dia 1 de diciembre de 2025, realizarse el examen médico
ocupacional de ingreso, con el fin de verificar su aptitud para el desempefio del cargo, dando
instrucciones para presentarse ante la IPS ocupacional contratada para esta actividad.

ANEXO 24. Examenes Ocupacionales

3.8. RECOMENDACIONES DE EXAMENES OCUPACIONALES

La entrega de cartas con las recomendaciones médicas ocupacionales tiene como finalidad
informar formalmente al empleador y al trabajador sobre las condiciones, restricciones o
lineamientos definidos por el profesional de salud ocupacional, con el propésito de prevenir
accidentes de trabajo, evitar el agravamiento de condiciones de salud y garantizar la aptitud
del trabajador para el cargo asignado. La entrega y gestién de las recomendaciones
médicas se fundamenta normativamente, en:

o Resolucién 2346 de 2007, que establece que el empleador debe conocer y aplicar
las recomendaciones derivadas de las evaluaciones médicas ocupacionales,
respetando la confidencialidad de la historia clinica.

e Decreto 1072 de 2015, que obliga al empleador a implementar medidas para
proteger la salud de los trabajadores, conforme a los resultados de la vigilancia de
la salud.
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e Resolucion 0312 de 2019, que exige la adopcién de acciones de control y
seguimiento a las condiciones de salud de los trabajadores dentro del SG-SST.

Las cartas entregadas no contienen diagnésticos clinicos, sino Gnicamente conceptos de
aptitud y recomendaciones laborales, garantizando la confidencialidad de la informacion
médica del trabajador. Y teniendo en cuenta que la entrega de estas comunicaciones
permite:

« Asegurar que las recomendaciones médicas sean conocidas, comprendidas y
aplicadas durante la ejecucion de las actividades del proyecto.

¢ Facilitar la adopcién de medidas preventivas, tales como ajustes en las tareas, uso
especifico de EPP, pausas activas, restricciones de carga, rotacion de funciones o
reubicaciones temporales.

« Prevenir la exposicién del trabajador a riesgos no compatibles con su condicion de
salud, reduciendo la probabilidad de accidentes o enfermedades |aborales.

« Proporcionar trazabilidad y soporte documental para la gestién del riesgo en SST.

» Respaldar la toma de decisiones del Consorcio en materia de asignaci6n de tareas
y controles operativos.

Se procede a entregar el dia 19 de diciembre de 2025, a todo el personal de némina
comunicaciones con sus recomendaciones derivadas del examen ocupacional, como forma
de general un compromiso y dar cumplimiento a la normatividad.

ANEXO 25. Cartas de Recomendaciones Médicas — Examen Ocupacional Ingreso

3.9. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

Toda actividad, obra o proyecto conlleva la posibilidad de generar modificaciones en los
distintos componentes ambientales dentro de su area de influencia. Estas modificaciones
pueden ser de caracter positivo o negativo, con distintos niveles de significancia,
dependiendo de la naturaleza y alcance del proyecto, obra o actividad. Para garantizar una
gestion ambiental adecuada, es imprescindible el disefio e implementacion de medidas de
manejo ambiental efectivas.

La determinacién del tipo y magnitud de los impactos ambientales asociados a un proyecto
o actividad requiere un andlisis integral del entorno en el que se desarrollara, considerando
los medios bitticos, abidticos y socioecondmicos. Este andlisis permite establecer una linea
base ambiental, identificando las condiciones preexistentes al desarrollo del proyecto y las
actividades susceptibles de generar alteraciones significativas en el ecosistema.

Con base en la identificacién y evaluaciéon de los impactos ambientales, se formula un
conjunto estructurado de medidas y acciones destinadas a prevenir, mitigar, corregir o
compensar dichos impactos. Asi mismo, se establecieron mecanismos de seguimiento y
monitoreo que permitiran evaluar la eficacia de dichas medidas y garantizar el cumplimiento
de los estandares ambientales. Estas disposiciones se consolidan en un instrumento de
planificacién denominado Plan de Manejo Ambiental (PMA), el cual orienta la gestion
sostenible de las actividades correspondientes al desarrollo del proyecto.

El Plan de Manejo Ambiental para la ejecucién del contrato cuyo objeto es:
“IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS EN
MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA®, brinda todas las
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herramientas necesarias para que este se desarrolle de manera sostenible, procurando el
uso racional de los recursos naturales y la conservacion de la biodiversidad en la zona.

ANEXO 26. Plan de Manejo Ambiental y Cronograma de Capacitaciones Ambientales

3.10. INFORME DEL AREA SOCIAL

El acompafiamiento social es fundamental para el correcto funcionamiento de los objetivos
propuestos en el Contrato de Prestacion de Servicios N° DGR-LP-001-2025, teniendo como
papel principal la interaccion entre los beneficiarios y la entidad ejecutante, esto le permite
al Trabajador Social ser intermediario ante las posibles dificultades que se puedan
presentar dentro del mismo.

ANEXO 27. Informe No. 1 del Area Social

3.11. INFORMES DE GUARDABOSQUES

Los Guardabosques, bajo la direccion de profesionales, seran las personas encargadas de
la implementacién de protocolos de monitoreo ambiental, recolectaran y registraran datos
(calidad de agua, cobertura vegetal, biodiversidad), elaborarén informes peridicos,
apoyaran actividades de campo, mantendran equipos, coordinaran logistica y participaran
en reuniones y capacitaciones, garantizando cumplimiento normativo y promocionando
practicas de conservacion en la comunidad.

Por todo esto los Guardabosques presentaron el respectivo informe de las actividades que
se realizaron en el periodo correspondiente a este informe.

ANEXO 28. Informes de Guardabosques
ANEXO 29. Informe consolidado de Guardabosques
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CONCLUSION

En el presente informe se concluye con las siguientes actividades, en la ejecucion
Administrativa, se solicité a la Interventoria el aval del Cronograma de Ejecucién, se realizé
toda la parte contractual de legalizacién del Contrato de Prestacién de Servicios No. DGR-
LP-001-2025 ante la entidad contratante con la realizacién del pago de la pdliza de
cumplimiento entidad estatal y poliza de cumplimiento de responsabilidad civil
extracontractual derivada de cumplimiento, y estampillas, se recibieron las hojas de vida de
los profesionales de la Obra, Guardabosques y Profesionales de Prestacion de Servicios,
para la realizacién de los contratos de némina y prestacién de servicios, con un total de 13
contratos para el personal de la obra, 14 contratos de Guardabosques y 6 Contratos de
profesionales de Prestacién de Servicios.

Para la ejecucién técnica del proyecto segun las actividades del Cronograma de Ejecucion,
se realizé un andlisis de las delimitaciones de las areas de intervencién y priorizacion de
predios y caracterizacion de actores potenciales, se realizaron dos (2) Concertaciones de
actores, en los municipios de Tierralta, donde asistieron 86 personas y en Valencia donde
asistieron 76 personas. Se disefi6 el formato de caracterizacién socio econémica, tipo
encuesta el cual permite la recopilacion de la informaciéon desde la fuente para la
caracterizacion y a la vez hacer un proceso de generacién del conocimiento alrededor del
proyecto.

Se presentd a la Interventoria el Plan de Gestion Integral de la Obra (PGIO), con la finalidad
de ser revisado y aprobado. Se recibié por parte de ellos el aval de la misma, dentro de las
actividades de cumplimiento del PGIO para el presente mes se dieron la Induccién al
Personal, la entrega de dotacién y elementos de proteccion personal, se cred la Politica de
Gestion Integral del Consorcio, se realizé la instalacion y aprobacion de la Valla Informativa,
se realizaron los examenes de ingreso de todo el personal de némina y los profesionales
de prestacion de servicios. Ademas, la Profesional SG-SST, realizaron las
recomendaciones de los examenes ocupacionales, segun los resultados de estos.

La profesional Ambiental realizo el Plan de Manejo Ambiental y cronograma de
capacitaciones ambientales, que se deben tener en cuenta en las diferentes actividades
ambientales que se lleven a cabo durante la ejecucién del contrato.

Cordialmente,

_ 4
OQOMERO
Representante{egal
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INTRODUCCION

El departamento de Cordoba enfrenta importantes retos ambientales asociados a la
degradacion de ecosistemas estratégicos, la pérdida de coberturas vegetales nativas y la
disminucién en la oferta de servicios ecosistémicos, en especial aquellos relacionados con
la regulacién y calidad del recurso hidrico. Esta situacion se acentta en los municipios
priorizados como PDET, donde histéricamente han convergido presiones antrépicas,
limitadas practicas productivas sostenibles y una baja intervencion institucional orientada a
la conservacion ambiental.

En este contexto, y en cumplimiento del marco normativo nacional establecido en la Ley 99
de 1993 y sus desarrollos reglamentarios, surge la necesidad de implementar instrumentos
innovadores que permitan armonizar la conservacion de la biodiversidad con el desarrollo
socioeconémico de las comunidades rurales. Entre estos instrumentos, los esquemas de
Pagos por Servicios Ambientales (PSA) se consolidan como una herramienta estratégica
para incentivar la preservacion, restauracion y uso sostenible de areas y ecosistemas de
importancia ambiental, mediante el reconocimiento economico a propietarios, poseedores
u ocupantes de buena fe que contribuyen activamente a la provision de dichos servicios.

El proyecto “Implementacion de un esquema de incentivos de pagos por servicios
ambientales para la conservacién de ecosistemas estratégicos en municipios PDET del
departamento de Cérdoba”, cuyo propésito es establecer las bases técnicas, juridicas,
sociales y operativas necesarias para la puesta en marcha de un esquema integral de PSA.
Este proyecto contempla acciones articuladas de rehabilitacién de bosques protectores,
instalacién de viveros bioclimaticos, delimitacién y priorizaciéon de predios, formalizacion de
acuerdos voluntarios, fortalecimiento comunitario y seguimiento ambiental, orientadas a
garantizar la sostenibilidad de los servicios ecosistémicos y la construccion de una paz
territorial duradera.

El presente informe resume las actividades desarrolladas en la gestion del proyecto
IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS EN
MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, durante el periodo del 1 de
enero al 31 de enero de 2025.
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1. DESCRIPCION DE EJECUCION ADMINISTRATIVA

AVANCES DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION

Al iniciar el periodo correspondiente a este informe, se le realiz6 una modificacion al
Cronograma de Ejecucién de Actividades inicial, en la actividad "3.07. REALIZAR
ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MONITOREQ”, ya que esta inicia una vez queden
formalizados los acuerdos, y se realice en paralelo con la actividad de aislamiento, este
cambio fue enviado a la entidad interventora para la debida aprobacion.

En este periodo se realizaron las actividades contempladas en cronograma de ejecucion
sin ningtin contratiempo, permitiendo esto dar cumplimiento a las actividades previstas para
este periodo. A continuacién, en color naranja de marcan las actividades que se han
ejecutado a la fecha:

llustracion 1. Avance de Cronograma de Ejecucion

ANEXO 1. Cronograma de ejecucion 2025 — 2026 -2027 y Aval de modificacion de la
interventoria

PROCESO DE PERSONAL

Se continué con el proceso de organizacion y revision de hojas de vidas para la contratacion
del personal de némina, y asi completar los 15 guardabosques que contempla el proyecto,
al igual que los profesionales del area social, juridica y técnica del proyecto. Se reviso que
estas hojas de vida tuvieran la documentacion requerida como lo son: Formato unico de
hoja de vida; documento de identidad; tarjeta profesional; soportes de estudio; certificados
laborales: antecedentes fiscales; judiciales; disciplinarios y medidas correctivas; REDAM,
certificados de Salud y Pension con el fin de realizar la debida contratacion.
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A la fecha se encuentran contratadas los siguientes profesionales:

PERSONAL DE OBRA
ITEM NOMBRES APELLIDOS CEDULA CARGO CONTRATO N°
1 Cesar Dimas Doria Cogollo 10.776.649 Director de Obra PSAPDET-25-001 DE 2025
2 | Nilson Francisco Mestra Ramirez 78.024.355 Residente de Obra PSAPDET-25-002 DE 2025
3 | Luis Miguel Sierra Mora 78.716.414 Residente de Obra PSAPDET-25-003 DE 2025
4 | Diana Carolina Loaiza Hernandez | 1.017.132.607 | Ingeniero forestal PSAPDET-25-004 DE 2025
5 | Hernan Dario Granada Rios 8.357.436 Ingeniero forestal PSAPDET-25-005 DE 2025
6 | Stefany Avila Florez 1.067.926.920 | Ingeniero Ambiental PSAPDET-25-006 DE 2025
7 | Adriana Margarita | Garcés Garces 1.067.884.660 | Profesional SG-SST PSAPDET-25-007 DE 2025
8 | Yelina Rosa Zabaleta Guzman | 1.068.667.713 | Trabajador social PSAPDET-25-008 DE 2025
9 | Josue Antonio Arroyo Quifiones 15.042.462 Técnico Il PSAPDET-25-009 DE 2025
10 | José German Cogollo Durango 78.028.347 Técnico |l PSAPDET-25-010 DE 2025
11 | Cristian Daniel Doria Cogollo 1.067.918.866 | Tecnico Il PSAPDET-25-011 DE 2025
12 | Bleidys Stella Villegas Villegas 1.003.500.956 | Secretaria PSAPDET-25-012 DE 2025
13 | Julio Guillermo Acosta Reyes 92.514.273 Conductor PSAPDET-25-013 DE 2025
Tabla 1. Personal de Obra
GUARDABOSQUES
ITEM NOMEBRES APELLIDOS CEDULA CARGO CONTRATO N°

1 Adriana Milena Montes Martinez 1.063.274.190 | Guardabosques | PSAPDET-25-015 DE 2025

2 Ignacio José Vargas Martinez 1.073.986.241 Guardabosques | PSAPDET-25-016 DE 2025

3 Danis Daniel Soto Rosario 10.820.557 Guardabosques | PSAPDET-25-017 DE 2025

4 | Carlos Alberto Osorio Guzman 1.065.003.110 | Guardabosques | PSAPDET-25-018 DE 2025

5 | Ausberta Maria Ibariez Florez 43.842.758 Guardabosques | PSAPDET-25-019 DE 2025

6 | Jaiver Farley Arroyo Rivera 1.074.006.977 | Guardabosques | PSAPDET-25-020 DE 2025

7 | Jammer Javier Doria Causil 10.774.820 Guardabosques | PSAPDET-25-021 DE 2025

8 | Juan Francisco Ramos Julio 10.981.524 Guardabosques | PSAPDET-25-022 DE 2025

9 | Juan Manuel Diaz Medina 8.048.639 Guardabosques | PSAPDET-25-023 DE 2025

10 | Odoner de Jests | Garcia Ruiz 1.073.992.702 | Guardabosques | PSAPDET-25-024 DE 2025

11 | Yadir Jose Vergara Lopez 10.903.738 Guardabosques | PSAPDET-25-025 DE 2025

12 | Yerlis Janeth Manchego Madera 50.641.901 Guardabosques | PSAPDET-25-026 DE 2025
13 | Alvaro Enrique Ayazo Daguer 78.034.633 Guardabosques | PSAPDET-25-027 DE 2025
14 | Jaime Alfredo Diaz Rodriguez 92.033.207 Guardabosques | PSAPDET-25-028 DE 2025

15 | Luz Adriana Caballero Caraballo 1.007.936.132 | Guardabosques | PSAPDET-25-029 DE 2025

Tabla 2. Guardabosques
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PERSONAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
ITEM NOMBRES APELLIDOS CEDULA CARGO CONTRATO N°
1 | Harold Dario Coronado Arango 78.748.211 | Director PSAPDET-25-014 DE 2025
2 | Alexandra Alian Betin 26.000.243 | Auxiliar Administrativo PSAPDET-25-030 DE 2025
3 | Saireth Vanessa | Torres Martinez 1.066.744.657 | Profesional Contable PSAPDET-25-031 DE 2025
4 | Jennifer Barrera Cogollo 25.788.010 | Profesional SIG PSAPDET-25-032 DE 2025
5 | Erika Esteffani Espinosa Padilla 1.067.882.820 | Ingeniero Agronomo PSAPDET-25-033 DE 2025
6 | Elsa Paulina Rodriguez Solano 30.271.033 | Profesional Social PSAPDET-25-034 DE 2025
7 | Angela Andrea Suancha Hortua 52.268.988 | Profesional Juridico PSAPDET-25-041 DE 2025
8 | Maria Andrea Gomez Fernandez 1.067.096.343 | Profesional Juridico PSAPDET-25-042 DE 2025
9 | Angel Manuel Martinez Mercado 78.032.172 | Profesional Juridico PSAPDET-25-043 DE 2025
10 | Mauricio Rueda Gomez 80.417.376 | Profesional Juridico PSAPDET-25-044 DE 2025
11 | Paola Andrea Acosta Alean 1.067.868.033 | Profesional Juridico PSAPDET-25-045 DE 2025
12 | Amparo Lucia Guzman Simanca 34.986.478 | Profesional Social PSAPDET-25-046 DE 2025
13 | Valentina Otero Mercado 1.069.505.616 | Reconocedor Predial PSAPDET-25-047 DE 2025
14 | Rugero Herrera Bula 10.820.575 | Profesional Agronomo | PSAPDET-25-048 DE 2025

Tabla 3. Personal de Prestacion de Servicios

A continuacion, se detallan las garantias exigidas a cada uno de los profesionales de
prestacién de servicios, acorde con las obligaciones especificas emanadas del Contrato.

CONTRATOS DE PERSONAL
e OBJETO CONTRATISTA | GARANTIA No. AMPAROS VIGENCIA | VIGENCIA VALOR
INICIAL FINAL ASEGURADO
PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO  PROFESIONAL
JURIDICO EN  EL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES NO
DGR-LP-001-2025
CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO  DE i
PS- CORDOBA Y  EL mg&a 53.45-
PSAPDET- | CONSORCIO PSA SUAGER 101010832 CUMPLIMIENTO 18/01/2026 | 09/02/2027 $2.004.440
25-041 CORDOBA, CON HORTUA
OBJETO:
‘IMPLEMENTACION DE
UN ESQUEMA  DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  OE
CORDOBA"
PRESTAR SUs
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO PROFESIONAL
JURIDICO  EN  EL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
PS - SERVICIOS MARIA ANDREA cBC
PSAPDET- | AMBIENTALES NO. GOMEZ O CUMPLIMIENTO | 09/01/2026 | 09/02/2027 $2.216.600
25.042 DGR-LP-001-2025 FERNANDEZ

CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA Y  EL
CONSORCIO PSA
CORDOBA, CON
OBJETO:
IMPLEMENTACION DE
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UN ESQUEMA DE

INCENTIVOS DE PAGOS

POR SERVICIOS

AMBIENTALES PARA LA

CONSERVACION — DE

ECOSISTEMAS

ESTRATEGICDS EN

MUNICIPIOS PDET DEL

DEPARTAMENTO  DE

CORDOBA"

PRESTAR SUS

SERVICIOS

PROFESIONALES

COMO PROFESIONAL

JURIDICO EN  EL

CONTRATO DE

PRESTACION DE

SERVICIOS

AMBIENTALES NO.

DGR-LP-001-2025

CELEBRADO ENTRE EL

DEFARTAMENTO  DE :
PS- SOROOE . ¥ EL MANUEL 5345-
psApDET. | CONSORCIO PSA MARTINEZ 101010558 CUMPLIMIENTO 09/01/2026 | 08/02/2027 $2.216.000
25043 | CORDOBA, CON | mercADO

OBJETO

“IMPLEMENTACION DE

UN ESQUEMA DE

INCENTIVOS DE PAGOS

POR SERVICICS

AMBIENTALES PARA LA

CONSERVACION ~ DE

ECOSISTEMAS

ESTRATEGICOS EN

MUNICIPIOS PDET DEL

DEPARTAMENTO  DE

CORDOBA"

PRESTAR SUS

SERVICIOS

PROFESIONALES

COMO  PROFESIONAL

JURIDICO EN  EL

CONTRATO DE

PRESTACION DE

SERVICIOS

AMBIENTALES NO

DGR-LP-001-2025

CELEBRADD ENTRE EL

DEPARTAMENTO  DE
PS- CORDOBA Y  EL MAURICIO CMZ -
PSAPDET- | CONSORCIO PSA | RUEDA GOMEZ 100018040 CUMPLIMIENTC 09/01/2026 | 09/02/2027 §2 216.000
25-044 CORDOBA, CON

OBJETO:

“IMPLEMENTACION DE

UN ESQUEMA DE

INCENTIVOS DE PAGOS

POR SERVICIOS

AMBIENTALES PARA LA

CONSERVACION — DE

ECOSISTEMAS

ESTRATEGICOS  EN

MUNICIPIOS PDET DEL

DEPARTAMENTO  DE

CORDOBA

PRESTAR SUS

SERVICIOS

PROFESIONALES

COMO PROFESIONAL

JURIDICO EN  EL

CONTRATO DE

PRESTACION DE

SERVICIOS

AMBIENTALES NO.

DGR-LP-001-2025

CELEBRADO ENTRE EL

DEPARTAMENTO  DE
PS- CORDOBA Y  EL ATDOF:-QA _—
PSAPDET- | CONSORCIO PSA ACOSTA 101010761 CUMPLIMIENTO 09/01/2026 | 08/10/2026 $546.000
25045 CORDOBA, CON

OBJETO: ALEAN

“IMPLEMENTACION DE

UN ESQUEMA  DE

INCENTIVOS DE PAGOS

POR SERVICIOS

AMBIENTALES PARA LA

CONSERVACION  DE

ECOSISTEMAS

ESTRATEGICOS  EN

MUNICIPIOS PDET DEL

DEPARTAMENTO  DE

CORDOBA"

PRESTAR SUS

SERVICIOS

PROFESIONALES

COMO PROFESIONAL
PS- SOCIAL EN EL | AMPARO LUCIA 5345
PSAPDET- | CONTRATO DE GUZMAN Pt CUMPLIMIENTO 09/01/2026 | 08/02/2027 §3.006 680
25-046 PRESTACION DE SIIMANCA

SERVICIOS

AMBIENTALES NG,

DGR-LP-001-2025

CELEBRADO ENTRE EL
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DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA Y EL
CONSORCIO PSA
CORDOBA, CON
CBJETO: .
“IMPLEMENTACION DE
UN  ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS  EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA"
PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO RECONOCEDOR
PREDIAL  EN  EL
CONTRATQ DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES NO,
DGR-LP-001-2025
CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE
CORDOBA Y  EL VALENTINA
P et | CONSORCio PSA OTERQO 10?2;455 i CUMPLIMIENTO | 0o/01/2026 | 09/0202027 |  $3.006.680
CORDOBA, CON MERCADO
OBJETO: -
“IMPLEMENTACION DE
UN ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION  DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS  EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA
PRESTAR SUS
SERVICIOS
PROFESIONALES
COMO  PROFESIONAL
AGRONOMO EN  EL
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
AMBIENTALES NO.
DGR-LP-001-2025
CELEBRADD ENTRE EL
DgPARTAMENTO DE )
CORDOBA Y EL RUGERO
PSZ';?D‘?‘ET' CONSQRCIO PSA HERRERA 5 0?3}“5565 CUMPLIMIENTO 09/01/2026 | 08/102/2027 $3 006 680
CORDOBA, CON BULA
OBJETO:
“IMPLEMENTACION DE
UN ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS
POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION ~ DE
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS ~ EN
MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO  DE
CORDOBA"

Tahla 4. Listado de Garantias Contratistas de Prestacion de Servicios

A través de oficio de radicado PSAPDET-25-007, se le solicitdé a la entidad Interventora
FAMA CONSULTORES SAS, el estudio y acreditacion de perfil profesional de Ingeniero
Agroforestal, para el cambio del sefior Hernan Dario Granada Rios, quien se desempefiaba
bajo el contrato de némina PSAPDET-25-005 DE 2025, como profesional Forestal.

ANEXO 2. Carta de renuncia Hernan Dario Granada Rios

Fundamentando que el Ingeniero Agroforestal cuenta con formacion académica, técnicay
profesional integral, orientada al manejo sostenible de los recursos naturales, la
conservacion y restauracion de ecosistemas, proteccion de servicios ecosistémicos, la
planificacion del uso del suelo, asi como el disefo, implementacién y seguimiento de
sistemas productivos sostenibles.
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Posterior a esta solicitud se recibié el oficio de Aval de estudio y aprobaciéon de perfil
profesional por parte de la Interventoria FAMA CONSULTORES SAS, donde manifestaron
que después de realizar el estudio del perfil propuesto, este cumple con los requisitos de
formacion académica, experiencia e idoneidad técnica, resultando pertinente y adecuado
para el desarrollo de las funciones previstas dentro del proyecto.
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llustracion 2. Oficio de Solicitud de Estudio y Acreditacion de Perfil Profesional

ANEXO 3. Aval Estudio y aprobacion de perfil profesional

2. DESCRIPCION DE EJECUCION TECNICA

A continuacion, se describen las actividades del Cronograma de Ejecucion

1.0. REHABILITACION DE BOSQUES PROTECTORES.

1.01. RESTAURACION DE ESPECIES FORESTALES PROTECTORAS EN LAS
AREAS PRIORIZADAS COMO ESTRATEGIA DE PAGO POR SERVICIOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de marzo de 2026.
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1.02. REALIZAR EL AISLAMIENTO DE LAS AREAS EN PROCESO DE
PRESERVACION Y RESTAURACION.

Esta actividad contempla el aislamiento de las areas que se estan seleccionando para la
siembra, donde se realizara un total de 75 kilémetros lineales de aislamiento, mediante
cercado en alambre de puas, con distancia entre postes en madera de 2,30 metros de altura
y distancia entre pie amigos en madera de 25 metros. La cerca estara conformada por 4
hilos de alambres calibre 16.5 x 400 metros.

Para esta actividad se contemplan las siguientes actividades:

* TRAZADO: se realizara un trazado en el borde perimetral de las plantaciones
establecidas y se marcaran los sitios de ahoyado para los postes.

* AHOYADO: una vez marcada la ubicacién de postes (2.3 metros x 10cc de
diametro), se procedera a realizar el ahoyado cada 2,5 metros de distancia. Para
esto se utilizara barreton o paladraga y tendra las siguientes dimensiones 0,3 m de
ancho x 0,3 m de ancho por 0,6 m de profundidad. Una vez realizado el ahoyado se
procedera a la colocacion de postes.

* HINCADO: una vez colocados los postes, se procedera a realizar el hincado
colocando pie amigos a cada 25 metros, con unas dimensiones del ahoyado de 0,3
m de ancho x 0,3 m de ancho por 0,6 m de profundidad.

e TEMPLADO Y GRAPADO: posterior a la colocacién de postes e hincado, se
procedera al templado y grapado del alambre. Se colocaran tres hilos de alambre
de pua calibre 16.5", mediante el uso de grapas para alambre calibre 16,5 que
rinden un total de 10 kg de grapa /kilometro.

Para el inicio de esta actividad en el periodo correspondiente a este informe, se inicié con
la solicitud de ingreso y salida, a la dependencia de la oficina de Almacén de la Gobernacién
de Cordoba, de los siguientes insumos los cuales se utilizan en la ejecucion de esta
actividad:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD
1 Postes 10 cm de cara x 2.30 metros Unidad 520
2 Pie Amigos (Poste Madrina 2.5 metros) Unidad 50
3 Alambre de Pua (Rollo) 16,5" x 400 metros Rollo 750
4 Grapa 250 / Kg Caja 750

Tabla 5. Insumos para ingreso a Almacén
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llustracion 4. Registro Fotografico Proceso de Ingreso a Almacén de Postes y Pie de Amigos

ANEXO 4. Oficio Solicitud de comprobante de entrada y salida de almacén del Contrato de
Prestacion de Servicios No. DGR-LP-001-2025.

1.03. REALIZAR UN MANTENIMIENTO A LAS ESPECIES FORESTALES
PROTECTORAS ESTABLECIDAS.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de mayo de 2026.

1.04. INSTALAR PARCELAS DE MONITOREO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de junio de 2026.




I l INFORME MENSUAL " Y3,
\ W]

b=
' $ ) ‘ 8
- 'r- e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S N
B N° DGR-LP-001-2025 . o
CORDOBA sl
_— % ...r..t-— )
Codigo: SGC-GG-INO1 Versién: 01 Emision: dic - 25

2.0. VIVERO BIOCLIMATICO

2.01. CERRAMIENTO PROVISIONAL EN LONA VERDE

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucién, se inicia a partir del mes de marzo de 2026.

2.02. LOCALIZACION Y REPLANTEO ENTRE EJES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de marzo de 2026.

2.03. DESMONTE Y LIMPIEZA DE ZONA NO BOSCOSA

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de marzo de 2026.

2.04. EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de marzo de 20286.

2.05. RELLENOS PARA ESTRUCTURA CON SUELO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026.

2.06. CONS'TRUCCIC')N DE SISTEMA DE RIEGO AUTOMATIZADO POR
NEBULIZACION PARA VIVERO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucioén, se inicia a partir de la semana 2 del mes de abril de 2026.

2.07. INSTALACIONES ELECTRICAS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

2.08. CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

2.09. CONSTRUCCION DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de mayo de 2026.
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2.10. INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO DE PISOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de mayo de 2026.

2.11. ASEOQ Y LIMPIEZA GENERAL DE LA OBRA

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de junio de 2026.

3.0. PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES PSA

3.01. DELIMITACIOI\] DE AREAS DE INTERVENCION Y PRIORIZACION DE PREDIOS
Y CARACTERIZACION DE ACTORES POTENCIALES.

METODOLOGIA PARA LA SELECCION Y VERIFICACIO!\I DE PREDIOS EN
ESQUEMAS DE PSA Y REHABILITACION

La seleccién de los predios se fundamenté en el andlisis técnico derivado del estudio Areas
potenciales para la implementacion del Pago por Servicios Ambientales en la jurisdiccién
de la Corporacion Autonoma Regional de los Valles del Sinu y del San Jorge (CVS),
realizado por MasBosque para el departamento de Cérdoba. Este estudio integré multiples
variables ambientales, territoriales y normativas con el fin de establecer criterios para la
identificacion de zonas estratégicas orientadas a la conservacion, la proteccion hidrica y la
restauracién ecologica.

Entre las variables consideradas se incluyeron las areas registradas en el RUNAP, la
presencia de ecosistemas estratégicos, zonas de importancia hidrica, la delimitacion de la
frontera agricola, areas con susceptibilidad a inundaciones y otras condiciones ambientales
relevantes, asi como el tipo y estado de la cobertura vegetal existente.

La integracion de estas variables se realizdé mediante un analisis multicriterio soportado en
herramientas de informacién geografica, lo que permitié generar una cartografia tematica
de priorizacion clasificada en niveles muy alto, alto, medio, bajo y muy bajo. Esta
clasificaciéon constituyd el principal insumo técnico para la toma de decisiones en la
focalizacion territorial del proyecto. El criterio de priorizacion consideré no solo la
importancia ecolégica intrinseca de las areas, sino también su potencial de conectividad,
su papel en la regulacion hidrica y su aporte a la sostenibilidad ambiental del territorio.

Con base en esta cartografia consolidada, se definieron dos lineas de intervencién:

i) Areas aptas para la implementacion de esquemas de Pago por Servicios
Ambientales (PSA), orientadas principalmente a la conservacién de coberturas
naturales existentes.

i) Areas con potencial para procesos de rehabilitacién ecolégica, enfocadas en la
recuperacién de zonas degradadas.

Posteriormente, se desarroll6 la fase de verificacion en campo, cuyo objetivo fue validar la
informacion geoespacial generada e identificar preliminarmente los predios con potencial
de vinculacion al proyecto. Durante las visitas técnicas se realizé la inspeccion directa de
las condiciones biofisicas del terreno, evaluando el tipo de cobertura vegetal predominante,
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el grado de conservacion del bosque, la presencia de regeneracion natural, el nivel de
intervencién antropica y la existencia de fuentes hidricas superficiales o cuerpos de agua
asociados.

En el caso de los predios propuestos para esquemas de PSA, se priorizaron aquellos
ubicados en zonas con nivel de priorizacion alto y muy alto, segun la cartografia generada.
Se verificé que contaran con cobertura de bosque natural en buen estado de conservacion
y que presentaran fuentes hidricas dentro del predio o en su area de influencia inmediata,
tales como quebradas, cafios, nacederos o zonas de recarga hidrica. Estas caracteristicas
garantizan su contribucion efectiva a la provision de servicios ecosistémicos, especialmente
en materia de regulacién hidrica.

Adicionalmente, se evalué la coherencia espacial del predio dentro del paisaje,
considerando su conectividad con otros fragmentos de bosque, areas protegidas o
ecosistemas estratégicos cercanos. En algunos casos, aunque el predio no se encontraba
completamente dentro del poligono de priorizacion alta o muy alta, su ubicacion estratégica
y la presencia de cobertura boscosa conservada permitieron su seleccién, dado que su
incorporacion fortalece la conectividad ecoldgica y reduce la fragmentacion del paisaje.

Para la linea de rehabilitacién ecolégica se aplicd un criterio diferencial. Se identificaron
predios ubicados principalmente en zonas de priorizacion media que presentaban areas
degradadas, desprovistas de cobertura o con coberturas altamente intervenidas, como
pastizales degradados o suelos descubiertos. Aunque estas zonas no cuentan actualmente
con coberturas naturales consolidadas, su ubicacién estratégica les confiere un alto
potencial de recuperacién ambiental.

La seleccion de estos predios respondio a la necesidad de generar corredores ecolégicos
y fortalecer la conectividad entre fragmentos de bosque existentes. En muchos casos, las
areas degradadas se encuentran intercaladas entre parches de bosque natural o proximas
a ecosistemas estratégicos, lo que permite que, mediante acciones de rehabilitacién, se
restablezca la continuidad ecolégica del paisaje. Este enfoque contribuye tanto a la
recuperacion de la estructura vegetal como a la restauracién de la funcionalidad ecolégica.

En todos los casos, tanto para PSA como para rehabilitacién, se realizé una verificacion
ambiental y social integral. Desde el componente ambiental, se confirmo6 la correspondencia
entre la ubicacién del predio y los poligonos de priorizacion definidos en la cartografia oficial.
Desde el componente social, se evaluaron aspectos relacionados con la tenencia de la
tierra, la voluntad del propietario para participar en el proyecto y el compromiso con las
acciones de conservacién o recuperacion propuestas.

Este proceso garantiz6 que la seleccion final de los predios respondiera a criterios técnicos
objetivos y estuviera alineada con los instrumentos de planificacion ambiental del
departamento. Asimismo, aseguré que las intervenciones contribuyan de manera efectiva
a la conservacion de ecosistemas estratégicos, la proteccion de fuentes hidricas y la
recuperacion de areas degradadas, fortaleciendo la resiliencia ambiental del territorio.

En conclusion, la metodologia aplicada integré analisis cartografico, priorizacion
multicriterio y verificacién en campo, permitiendo una seleccion técnica y estratégica de
predios para esquemas de PSA y procesos de rehabilitacién ecolégica. La combinacion de
conservacion de coberturas existentes y recuperacion de areas degradadas garantiza un
enfoque integral que no solo protege los ecosistemas actuales, sino que también promueve
la restauracion y conectividad ecoldgica a escala de paisaje, contribuyendo al cumplimiento
de los objetivos ambientales del departamento de Cérdoba.

La informacion de los predios fue recopilada y sistematizada en formato ArcGIS, mediante
una capa geografica acompafada de su respectiva tabla de atributos. Esta base de datos
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contiene la informacién detallada de cada predio, incluyendo el nombre del propietario, el
municipio, el corregimiento y la vereda donde se localiza, asi como el area total del predio
y el area definida para PSA y rehabilitacion. Asimismo, se incorpor6 informacién relacionada
con la tenencia de la tierra, con el fin de garantizar la trazabilidad juridica y facilitar el analisis
técnico y administrativo del proyecto.

Mapa 1. Predios PSA

Mapa 2. Predios de Rehabilitacion
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TABLA DE ATRIBUTOS EN ARCGIS PARA LA CONFORMACION DE LA BASE DE
DATOS DE PREDIOS

La conformacion de la base de datos geografica de los predios se estructurd en un entorno
de ArcGIS, mediante la creacion de una capa tipo Feature Class (Polygon), donde cada
entidad espacial representa un predio georreferenciado. La tabla de atributos asociada fue
disefiada bajo criterios técnicos de organizacion, estandarizacién y trazabilidad de la
informacion, permitiendo integrar variables catastrales, juridicas, ambientales y técnicas
requeridas para el analisis y priorizacién.

La estructura de la tabla de atributos incluye campos relacionados con la identificacion
general del predio, tales como coédigo catastral, nombre del propietario, municipio,
corregimiento, vereda y tipo de tenencia de la tierra. Estos campos permiten garantizar la
correcta individualizacion del inmueble y facilitan los procesos de verificacién administrativa
y juridica.
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Se anexa el archivo shapefile correspondiente a los beneficiarios del mes de enero, el cual
contiene la informacién georreferenciada de los predios vinculados, junto con su respectiva
tabla de atributos.

ANEXO 5. Archivo Shapefile
ANEXO 6. Planos del predio beneficiarios de Rehabilitacion
ANEXO 7. Planos y ortomosaicos del predio beneficiarios de PSA

Teniendo en cuenta la metodologia utilizada para la priorizacion de los predios de
Rehabilitacion y PSA, se procedié a la realizacién del proceso de seleccién y verificacion
de estos posibles beneficiarios que asistieron a las diferentes concertaciones en los
municipios de Tierralta, Valencia, Montelibano, Puerto Libertador y San Jose de Ure, a los
que se les recibio la documentacion solicitada como lo fue la copia de la cédula del titular,
documento de tenencia del predio, posteriormente se realizé visita de caracterizacion de
predio, registro fotografico del predio, y levantamiento de poligono realizado por los
profesionales del proyecto, durante la visita para ser evaluados.

Estos predios fueron aprobados después de su revision, por parte del equipo técnico y
juridico del proyecto, quedando viables para la realizacion de las actividades de aislamiento
(Actividad 1.02. Realizar el aislamiento de las areas en proceso de preservacion y
restauracion) en el préximo mes de febrero.

ANEXO 8. Documentos de posibles Beneficiarios Rehabilitacion
ANEXO 9. Documentos de posibles Beneficiarios PSA

REGISTRO FOTOGRAFICO DE POSIBLES PREDIOS DE REHABILITACION
VISITADOS

BENEFICIARIO: JOSE ALONSO VELASQUEZ SALDARRIAGA
MUNICIPIO: PUERTO LIBERTADOR
PREDIO: SAN NICOLAS

AREA A ESTABLECER: 8Ha

S44,62956YN T5"36'A3,944T"'W

Altitud 86.Ymsnm

T 544, TTA25 N 75°36'43,94934™ W
Puerto Libertadar
Altintud 86 Bmsnm
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llustracion 5. Predio San Nicola - José Alonso Velasquez Saldarnaga

BENEFICIARIO: ESTABANA ROSA GONZALEZ PALACIOS
MUNICIPIO: MONTELIBANO
PREDIO: PARCELA 24

AREA A ESTABLECER: 2Ha

TBE 28 HEIN I5AA9,891 W

Mofitelibanty Aguss Vivas, Carbotdrlzaciin depredio

T6B28,978™N 76" 3049 B9 1°W

Montelibana

Cardoba

Montelibano, AgQuas Vivas Caracterizacion de predio

llustracion 6. Predio Parcela 24 - Estabana Rosa Gonzalez Palacios
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BENEFICIARIO: IVAN DARIO TAPIA MORFIL
MUNICIPIO: MONTELIBANO
PREDIO: LT DE TERRENO ISAMAR

AREA A ESTABLECER: 9Ha

SONtelibhano, Cormegirn I+ }

- . R RO W) " T St
{Moritelibano, Corregimienton! Ancles, Corathamizacionde predio

llustracion 7. Predio Lt de Terreno Isamar - Ivan Dario Tapia Morfil

BENEFICIARIO: LELIA AMPARO QUINONES VERONA
MUNICIPIO: PUERTO LIBERTADOR
PREDIO: VILLA KAORY 11

AREA A ESTABLECER: 1Ha

7°54'12,21"™N 7536’53 562°W THA2122°N 76 36S53.639'W
tro Centro América
nPuerto Libertadot > #Puerto Liberthdor
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llustracion 8. Predio Villa Kaory 11 - Lelia Amparo Quifiones Verona

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:
PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

RAUL BOTERO SOTO
PUERTO LIBERTADOR
EL CERRITO

52 Ha
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llustracion 9. Predio El Cerrito -. Ratil Botero Soto

BENEFICIARIO: ATANASIO MIGUEL MORENO SARIEGO
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: BUENAVISTA

AREA A ESTABLECER: 2Ha
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llustracion 10. Predio Buenavista - Atanasio Miguel Moreno Sariego

BENEFICIARIO: NELSON ENRIQUE GARCIA SEGURA
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: PARCELA PUERTO LINDO

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

S 06TV AI 76 14 £ £
Wi 112958k

llustracién 11. Predio Parcela Puerto Lindo - Nelson Enrique Garcia Segura
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BENEFICIARIO: HERNANDO ALBERTO SALAZAR ALMANZA
MUNICIPIO: MONTELIBANO
PR-EDIO: FI PARCELA AGUAS VIVAS

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

lustracion 12. Predio Fl Parcela Aguas Vivas - Hernando Alberto Salazar Almanza
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BENEFICIARIO: MOISES RAMON NADER RESTREPO
MUNICIPIO: MONTELIBANO
PREDIO: LA SONRISA No. 2

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

#Finca La Somisa #Caracts

147396 0L 1512419, 92056"W A'N 75°2420.22318"W
ano; Visreda Vida Nuevs nte wrecla Vi 1.
onf]se A Carsttarizacifrte predio #Rncl Lp Somisa ater(znEioh oo predio

llustracion 13. Predio La Sonrisa No. 2 - Moisés Ramon Nader Restrepo

BENEFICIARIO: MOISES RAMON NADER RESTREPO
MUNICIPIO: MONTELIBANO
PREDIO: EL CONGO

AREA A ESTABLECER: 6 Ha

8 (RSN 78 aE T sas i
g VeredVida Néva
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liustracion 14. Predio El Congo - Moisés Ramon Nader Restrepo

BENEFICIARIO: MOISES RAMON NADER RESTREPO
MUNICIPIO: MONTELIBANO
PREDIO: LOTE DE TERRENO

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

Mantehbe

llustracion 15. Predio Lote de Terreno - Moisés Nader Restrepo
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE POSIBLES PREDIOS DE PSA VISITADOS

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:
PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

RAUL BOTERO SOTO
PUERTO LIBERTADOR
EL CERRITO

4 Ha

L - | il 'Rl
f -""55"&*_-"{. N ',"5i33'|ﬂ:_.;’?"|;d ; E y . LA 05N 'l.‘l'fli‘i'“l‘?-'-'\'}
#CornegmieMo Centrarméfica ' A #Corregimiento OEnire America

' 4 ! \ . -~
F 4 [ 5 y

i ; A
7 5i49,662°N 75°3817,5089M :
¥ 4 Puerfo Liber \ g i
¥ Cériob 7S5 072 N5 38 TH 06 W
#Gategimidiio Centrd Affrica \ #Cofregimiento Gantro Arméniol

llustracion 16. Predio El Cerrito - Raul Botero Soto
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BENEFICIARIO: RICHARD NIXON PACHECO MONTIEL
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: FINCA VILLA ROSA

AREA A ESTABLECER: 15 Ha

llustracion 17. Predio Finca Villa Rosa - Richard Nixon Pacheco Montiel

BENEFICIARIO: OMILSON ANTONIO TERAN RAMOS
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: FINCA LA FE

AREA A ESTABLECER: 40 Ha
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llustracion 18. Predio Finca La Fe - Omilson Antonio Teran Ramos

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

MARIO MANUEL VILLEGAS VEGA
TIERRALTA

FINCA FLOR DE ORO

25 Ha

55 dlg
/ l' ‘&:‘im:

llustracion 19. Predio Finca Flor de Oro - Mario Manuel Villegas Vega
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3.02. ANALISIS DE LA PROPIEDAD DE LA TIERRA Y PRIORIZACION SOCIAL,
ESTRUCTURACION DE ACUERDOS; Y VERIFICACION Y ESTUDIOS

Con la informacién obtenida de la caracterizacién y con la informacién de los registros de
catastro y de las alcaldias, se debe analizar el estado de la tenencia de la tierra, esto con
el fin de proyectar posibles dificultades sobre el estado de linderos de los predios, la
necesidad de adquirir certificados de propiedad de predios y obtener insumos sobre la
priorizacién, dada la extension de predios.

Para ello también se puede acudir a los planes de finca o de planificacion predial que se
estan desarrollando en el area focalizada y priorizada. Ademas de lo anterior, y conforme a
lo establecido en el Decreto Ley 870 y el Decreto 1007, en este punto es posible realizar
una priorizacién de caracter social de los potenciales beneficiarios, teniendo en cuenta que
se prioriza a la pequefia y mediana propiedad basados en el nivel de vulnerabilidad
conforme a los indicadores del Sisbén, el Atlas de la Distribucion de la Propiedad Rural del
Instituto Geografico Agustin Codazzi, el Censo Nacional Agropecuario del DANE u otra
fuente que cumpla con el mismo fin.

En este periodo se realizé el analisis de la propiedad de la tierra y priorizacion social de 11
predios para rehabilitacion en los municipios de Tierralta, Puerto Libertador y Montelibano,
de la misma manera se realizé a 4 predios para PSA en los municipios de Puerto Libertador
y Tierralta, dandoles viabilidades técnicas y juridicas a todos.

ANEXO 10. Informe de Analisis Juridico de Predios

3.03. CONCERTACION DE ACTORES

La concertacién de actores hace referencia a la actividad de convocar a la poblacion que
potencialmente puede ser beneficiaria del incentivo de PSA y que fue identificada durante
el disefio del proyecto, con el objetivo de presentar el disefio del proyecto, sus beneficios a
la poblacién rural, el alcance y la forma de implementacion.

FECHA LUGAR Y HORA MUNICIPIO
06 de enero de AUDITORIO HOTEL PALMA BIUAO PUERTO LIBERTADOR
2026 PUERTO LIBERTADOR / SAN JOSE DE URE
HORA: 2:00 PM
——— AUDITORIO HOSPITAL LOCAL DE
eensra MONTELIBANO MONTELIBANO
2028 HORA:

Tabla 9. Cronograma de Socializacion mes de enero de 2026

En el periodo correspondiente a este informe, los dias martes 6 y jueves 8 de enero, se
llevé a cabo la continuacion de esta actividad del proyecto, en el marco del Contrato de
Prestacion de Servicios No. DGR-LP-001-2025, cuyo objeto es la implementacion de un
esquema de incentivos de Pagos por Servicios Ambientales (PSA) para la conservacion de
ecosistemas estratégicos en municipios PDET del departamento de Cérdoba, contando asi,
con la asistencia de la Interventoria FAMA CONSULTORES.

La primera jornada de concertacién dio inicio a las 2:00 p.m., del martes 6 de enero en el
Hotel Palma Bijao, del municipio de Puerto Libertador, con una asistencia de 70 personas,
pertenecientes a las veredas Pueblo Guapo, Odisea, Centro America, Pica Pica, Nueva
Esperanza, Sardina, Pueblo Flecha, el Brillante, EI Campano, Alto don Pio (San José de
Ure), la Dorada, entre otras veredas de Puerto Libertador y San Jose de Ure, asi como
representantes de Juntas de Accion Comunal, Asociaciones Comunitarias, representantes
de la interventoria Fama Consultores, grupo de Guardabosques y equipo de trabajo del
Consorcio PSA Cérdoba.

La segunda jornada de concertacion se desarroll6 el dia jueves 8 de enero en el Auditorio
del Hospital Local de Montelibano, desde las 8:00 a.m., contando con una asistencia de
104 personas, en las que se evidenciaron la participacion de propietarios y poseedores de
predios rurales de las veredas: Calle Larga, Pueblo Guapo, El Anclar, Pica Pica, Bocas de
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Ure, Aguas Vivas, Las Arafas, Los Caracoles, San Diego, Resguardo Mucha Jagua, Villa
Nueva, lideres comunitarios, representantes de Juntas de Accion Comunal, Asociaciones
Locales, entidades institucionales del territorio, representantes de la interventoria Fama
Consultores, grupo de Guardabosques y equipo de trabajo del Consorcio PSA Cérdoba; tal
como se evidencia en los formatos de asistencia anexos en este informe.

Durante las jornadas de concertacion se explico de manera clara y detallada el objeto del
proyecto, el enfoque ambiental del esquema de Pagos por Servicios Ambientales, la
localizacion en municipios PDET especificamente las veredas correspondientes a los
municipios de Puerto Libertador, San José de Ure y Montelibano; y la duracién del proyecto,
asi como las acciones de preservacion y restauracion orientadas a la proteccién de
ecosistemas estratégicos, especialmente aquellos asociados a fuentes hidricas.

De igual forma, se socializaron los compromisos y responsabilidades que asumen tanto el
Consorcio como la Interventoria, y especialmente los beneficiarios que de manera
voluntaria decidan vincularse al proyecto, mediante la suscripcion de acuerdos voluntarios,
los cuales generan derechos y obligaciones orientadas a garantizar la conservacion
ambiental y el uso sostenible del suelo.

Contrato de Prestacion de Servicios Amblentales
No. DGR-LP-D01-2025 Celebrado entre el
Departamento de Cordoba y of Comorcio PSA
Cordobia
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lustracién 20. Diapositivas ulilizadas en las concertaciones

> SOCIALIZACION DEL OBJETIVO DEL PROYECTO:

Se realizo la socializacién del objetivo del proyecto el cual se describe a continuacion:

IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE
INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA
CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS EN MUNICIPIOS PDET DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

llustracion 21. Objetivo del contrato

> LOCALIZACION DEL PROYECTO:

A continuacion, se detallé la zona de localizacién del proyecto en general y en especifico
de los municipios de Puerto Libertador, San José de Ure y Montelibano:
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llustracion 22. Localizacion del proyecto

» ACTIVIDADES DEL PROYECTO:

Se mencionaron cada una de las actividades que se contemplaron en el cronograma de
ejecucion durante la duracion del proyecto con sus metas:

llustracion 23. Actividades de Rehabilitacion y PSA

Actividad 1. Rehabilitacion de bosque protectores: la cual contempla cuatro (4) actividades
por realizar, durante la ejecucion del contrato.

Actividad 2. Vivero Bioclimatico: la cual contempla once (11) actividades por realizar,
durante la ejecucion del contrato
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ACTIVIDAD 2
ACTIVIDAD 1

llustracion 24. Actividad 1 - Actividad 2

Actividad 3. Pagos por servicios ambientales: la cual tiene siete (7) actividades por realizar,
durante la ejecucion del contrato

Actividad 4. Asistencia técnica: la cual tiene nueve (9) actividades por realizar, durante la
ejecucion del contrato

ACTIVILAD 4

llustracion 25. Actividad 3 - Actividad 4

Actividad 5. Capacitaciones y fortalecimiento comunitario: la cual contempla seis (6)
actividades, durante la ejecucion del contrato

ACTIVIDAD 3

llustracion 26. Actividad 5

» ELEMENTOS TECNICOS DE UN PSA

Se dio a conocer a los asistentes del evento de concertacion cuales son esos elementos
técnicos que hacen parte del proyecto
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(ELEMENTOS TECHICOS DE UN PSAT

llustracion 27. Elementos técnicos de un PSA

» ESTIMACION DEL INCENTIVO

En este punto se les explico detalladamente como era el pago de los incentivos y toda la

normatividad por la que se rige.
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llustracion 28. Incentivo

» ACUERDO VOLUNTARIO

En este punto se les ensefio a los asistentes el documento de acuerdo voluntario y el anexo
1 que hace parte de este documento, en el cual se encuentran los compromisos por parte
de los beneficiarios y la entidad y se dan los valores y tiempos de pagos de los incentivos.

llustracion 29. Acuerdo voluntario

En los cuatro (4) eventos de Concertacion de Actores realizados en los municipios de
Tierralta, Valencia, Puerto Libertador y Montelibano, se suministré la logista necesaria
parala realizacién de los mismos segun los requerimientos del proyecto como lo fueron:

¢ Sonido
« Micréfonos
e Video Beam
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Posteriormente se abrié el espacio para resolver las dudas y preguntas en cada una de las
2 concertaciones, donde se le dio solucion a cada uno de los interrogantes presentados.

REGISTRO FOTOGRAFICO EVENTOS DE CONCEF{TACION DE ACTORES PUERTO
LIBERTADOR — MONTELIBANO

Sillas plasticas

Punto eléctrico

Refrigerio (Croissat de jamon y queso y bebida)
Estacion de Agua (Dispensador con botellon)
Estacién de café (Greca)
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llustracion 31. Concertacion Municipio de Montelibano - 8 de enero de 2026
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Al finalizar los eventos de concertacion en los municipios de Puerto Libertador y
Montelibano se realizaron evaluaciones del evento por parte del area social del contrato.
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llustracion 32. Evaluacion de Concertacior
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llustracion 33. Evaluacion de Concertacion - Municipio de Montelibano

ANEXO 11.

Evaluacion de concertaciones
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A continuacion, se detallan los nombres e identificacion de los posibles beneficiarios,
profesionales del proyecto y de la interventoria, que asistieron a las jornadas de
concertacion, el dia 6 de enero de 2026 y 8 de enero de 2026. Cabe resaltar que las
personas interesadas en ser parte del proyecto dieron sus datos con la finalidad recibir la
visita técnica por parte de los profesionales de campo
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llustracion 34. Listando de Asistencia Concertaciones Tierralta - Valencia
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ANEXO 12. Asistencia de eventos de concertaciones Puerto Libertador y Montelibano

3.04. FORMALIZAR LOS ACUERDOS VOLUNTARIOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES

Los acuerdos establecidos en el marco del esquema de pago por servicios ambientales se
formalizaran, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.9.8.3.1. del Decreto 1007
de 2018, el cual establece lo siguiente: “ARTICULO 2.2.9.8.3.1. Formalizacién de acuerdos.
El otorgamiento del incentivo de pago por servicios ambientales se formalizaré a través de
un acuerdo voluntario que constaré por escrito y su contenido correspondera a lo que las
normas civiles y comerciales establecen.

En todo caso, los acuerdos contendran, como minimo:

a) El término de duracién podré ser hasta por cinco (5) arios, prorrogables de manera
sucesiva segun la evolucién del proyecto y los recursos disponibles para el cumplimiento
del objeto del incentivo.

b) La descripcién y extension del érea y predio objeto del incentivo para ese periodo.

¢) El uso acordado del suelo del area objeto del incentivo.

d) Las condiciones minimas establecidas para el manejo del area que no es objeto del
incentivo, de acuerdo al régimen de uso establecido en las normas y las buenas practicas
ambientales requeridas.

e) Las acciones de administracion y custodia en las areas cubiertas con el incentivo que
debe asumir el beneficiario de este.

En el periodo correspondiente a este informe se inicié con la estructuracion del Formato de
Acuerdo de Pagos por Servicios Ambientales PSA, el cual ha tenido revisiones de caracter
juridico por parte de los abogados del Consorcio y atn se encuentra en estudio, se presenta
un borrador de este documento y una vez terminado se pasara para su respectiva
aprobacion.

ANEXO 13. Borrador de Formato de Acuerdo de Pagos por Servicios Ambientales PSA
3.05. OTORGAR EL INCENTIVO DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de noviembre de 2026.

3.06. REGISTRAR LA INFORMACION DEL PROYECTO DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES IMPLEMENTADO.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de noviembre de 2026.

3.07. REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la primera semana del mes de julio de 2026.
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4.0. ASISTENCIA TECNICA

4.01. CONFORMACION GRUPO GUARDABOSQUES

En el mes de diciembre se realizé la contratacion de los Guardabosques, quienes estarian
a cargo de los profesionales agronomos y serian distribuidos en los 5 municipios PDET,
estos apoyaron todo el proceso de las cuatro (4) Concertacion de Actores con la
convocatoria y logistica de los eventos, estos realizaran acciones de seguimiento vy
monitoreo a los acuerdos suscritos, y acompafan todos los procesos de priorizacion y
seleccion de los predios de los posibles beneficiarios.

En el periodo correspondiente a este informe se realizaron cuatro (4) talleres de
capacitacion para los quince (15) Guardabosques contratados, con la finalidad de que estos
tengan los conocimientos con los temas que se desarrollaran durante la ejecucion del
proyecto. Para esto se llevo a cabo el siguiente cronograma de capacitacion:

FECHA, LUGAR Y
HORA

Fecha: 9 de enero de
2026

Lugar: Auditorio
Edificio Sandalo
Hora: 8:00 a.m.

TALLER TEMA SUBTEMA

Introduccion a los Pagos por Servicios | Definicién y conceptos
Ambientales (PSA) basicos de los PSA.
Beneficios para los
propietarios de tierras,
comunidades locales vy
Juntas de accion comunal.
Identificacion y analisis de
los servicios ambientales
proporcionados por los
ecosistemas locales.
Evaluacién de areas
prioritarias para la | Fecha: 12 de enero de
conservacion basada en la | 2026

2 importancia de los | Lugar: Auditorio
servicios ambientales y los | Edificio Sandalo
factores de amenaza. Hora: 8:00 a.m.

Roles y responsabilidades
de los diferentes actores
involucrados en la
implementacién de los
PSA.

Desarrollo de proyectos de
PSA adaptados a las
necesidades y
caracteristicas locales.
Estrategias efectivas de
comunicacion para
Disefio e Implementaciéon  de | socializar los PSA con los
Proyectos de PSA y Comunicacion y | propietarios de tierras,
Participacién Comunitaria. comunidades locales vy
juntas de acciéon comunal.
Promocion de la | Fecha: 19 de enero de
participacion y el | 2026

3 compromiso de los actores | Lugar: Auditorio
locales en los proyectos de | Edificio Sandalo

PSA. Hora: 8:00 a.m.
Desarrollo de protocolos
de monitoreo para

evaluar el impacto de los
PSA en la conservacion de
los recursos naturales.
Importancia del monitoreo
participativo y la
retroalimentacion de los
resultados a los actores
locales. Gestion

1 Importancia de los PSA para la
conservacion de los  recursos
naturales.

Identificacion _ de Servicios
Ambientales y Areas Prioritarias y
Marco legal y politico

Marco legal y politico de los PSA a
nivel nacional e internacional.

Monitoreo, Evaluacién de los PSA y
Gestion Financiera y Administrativa de
los PSA.
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Financiera y Administrativa
de los

PSA.

Buenas practicas en Ia
administracién de los
recursos financieros vy
rendicion de cuentas.
Identificaciéon y manejo de
posibles conflictos en la

Capacitacién en gestién financiera
basica para el manejo adecuado de
los fondos destinados a los PSA.

Fecha: 26 de enero de
2026

4 'Tgligiztgg%% A de Lugar: Auditorio
ia ; . yacs e Edificio Sandalo
Resolucién de Conflictos y Alianzas Creacién de  alianzas e
A il Hora: 8:00 a.m.
Estratégicas estratégicas con otras
partes interesadas,

incluyendo autoridades
locales, ONGs y el sector
privado,

Tabla 10. Cronograma de Capacitaciones - Talleres Conformacion Grupo de Guardabosques

En los cuatro (4) Talleres de Conformacion de Grupo de Guardabosques, se suministré la
logista necesaria parala realizacién del evento segun los requerimientos del proyecto como
lo fueron:

* Sonido

¢ Video Beam

* Meson largo

e Sillas plasticas

e Punto eléctrico

* Refrigerio (Croissat de jamén y queso y bebida)
¢ Estacion de Agua (Dispensador con botellén)

» Estacion de café (Greca)

A los cuatro (4) talleres de formacion asistieron los quince (15) Guardabosques, estos
espacios fueron de mucha importancia para ellos ya que pudieron fortalecer sus
conocimientos sobre el proyecto y asi poder desarrollar las actividades que se encuentran
en el cronograma de ejecucion y dentro de las funciones de sus contratos.

ANEXO 14. Asistencias a Talleres de Formacién — Conformacién Grupo de Guardabosques
ANEXO 15. Diapositivas de Presentacion de Talleres de Formacién

REGISTRO FOTOGRAFICO TALLERES DE FORMACION CONFORMACION GRUPO
DE GUARDABOSQUES
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llustracion 35. Taller # 1 - Introduccién a los Pagos por Servicios - Importancia de los PSA para la
conservacion de los recursos naturales.
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llustracion 36. Taller # 2 - Identificacion de Servicios Ambientales y Areas Prioritarias y Marco legal y politico -

Marco legal y politico de los PSA a nivel nacional e internacional.
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llustracion 37- Taller # 3 - Disefio e Implementacion de Proyectos de PSA y Comunicacion y Participacion
Comunitaria - Monitoreo, Evaluacion de los PSA y Gestién Financiera y Administrativa de los PSA.
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llustracion 38. Taller # 4 - Capacitacion en gestion financiera basica para el manejo adecuado de los fondos
destinados a los PSA - Resolucion de Conflictos y Alianzas Estratégicas

4.0.2. CAPACITAR Y ASISTIR AL GRUPO DE GUARDABOSQUES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de febrero de 2026
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4.03. ACOMPANAR EL PROCESO DE CREACION DEL PROTOCOLO DE VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

4.04. LEVANTAMIENTO DE ORTOMOSAICOS MEDIANTE DRON (7 VUELOS CADA 4
MESES)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de febrero de 2026

4.05. CARACTERIZACION DE FLORA POR COBERTURA (METODOLOGIA MEDIANTE
PARCELAS DE 20 X 50 M)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

4.06. CARACTERIZACION DE FAUNA POR COBERTURA (MUESTREO POR
TRANSECPTOS Y PUNTOS)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

4.07. CARACTERIZACION SOCIOECONOMICAS DE LAS COMUNIDADES DEL AREA
DEL PROYECTO

Posterior al disefio del formato, en el periodo de este informe se aplicé a un (1) beneficiario
de los priorizados por la parte juridica y técnica, José Alonso Velasquez Saldarriaga, del
municipio de Puerto Libertador, la caracterizaciéon con la finalidad de realizar el
levantamiento de la informacion socioecondémica (Datos Generales, Conformacion del
Hogar, Condiciones de la Vivienda, Interés por el Cuidado del Medio Ambiente y
Reconocimiento del Entorno) del beneficiario, su predio y su entorno.

llustracion 39. Registro Folografico Proceso de Caracterizacion - José Alonso Veldsquez Saldarriaga

ANEXO 16. Formato de caracterizacion Socioeconémica — José Alonso Velasquez
Saldarriaga
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. 4.08. SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE FLORA Y FAUNA (SEGUIMIENTO A
LAS PARCELAS Y TRASNSEPTOS PERMANENTES)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de julio de 2026.

4.09. ANALISIS MULTITEMPORAL

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de noviembre de 2026.

5.0. CAPACITACIONES Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

5.01. DESARROLLAR  TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL Y
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de mayo de 2026.

5.02. GENERAR CAPACITACIONES EN LA POBLACION BENEFICIARIA DE
PROYECTO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de julio de 2026.

5.03. INSUMOS, MATERIALES, HERRAMIENTAS PARA VIVERO BIOCLIMATICO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de septiembre de 2026.

5.04. KIT DE HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA FORESTAL EN
ENTIDADES TERRITORIALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de octubre de 2026.

5.05. KIT DE HUERTA CASERA PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de octubre de 2026.

5.06. KIT DIVULGATIVO Y DEL MANEJO DEL VIVERO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de gjecucion, se inicia a partir del mes de septiembre de 2026.
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3. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE LA OBRA (PGIO)

El Plan de Gestion Integral de la Obra (PGIO), busca establecer y asegurar la
implementacion efectiva de las actividades del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° DGR-LP-001-2025, basandose en las normas de calidad, ambientales, de
seguridad y salud en el trabajo, que permitan controlar, evaluar y mejorar el desempefio del
mismo, garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la gestion
eficiente de los riesgos, la proteccién del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo,
manteniendo la calidad en la ejecucién de las actividades.

Para el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades para la
implementacion del Plan de Gestion Integral:

3.1. CAPACITACION FUNCIONAMIENTO DEL COPASST

En lo establecido en el Planes de Calidad y PGIO del proyecto, el consorcio inicia con la
ejecucion de su plan de capacitaciones del area de SST, realizando la capacitacién sobre
el “AUTOCUIDADO Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO”, el dia sabado 24 de enero de 2026, en el restaurante Las
Marias, para posteriormente realizar la conformacién del Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo - Copasst.

La obligacion normativa de capacitar en este tema se desprende de la Resolucion 2013 de
1986 que establece la organizacion y funcionamiento del COPASST. Del Decreto 1072 de
2015 que obliga al empleador a implementar el SG-SST y garantizar la participacion de los
trabajadores. Y la Resolucion 0312 de 2019 que exige cumplimiento de estandares
minimos, incluyendo capacitacion en SST.

ANEXO 17. Asistencia a Capacitacion Autocuidado y Funcionamiento Del Comité Paritario
De Seguridad y Salud En El Trabajo

ANEXO 18. Presentacion de la Capacitacion Autocuidado y Funcionamiento Del Comité
Paritario De Seguridad y Salud En El Trabajo
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llustracion 40. Capacitacion Autocuidado y Funcionamiento del Copasst

3.2. POSTULACION Y CAMPANA COPASST

La campaiia para el COPASST (Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo) y el
proceso de postulacion mediante formato se realizan para garantizar la participacion
democratica de los trabajadores en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y cumplir con la normativa colombiana. Con esto el CONSORCIO PSA
CORDOBA, busca garantizar la participacion de los trabajadores.

EI COPASST esta conformado por representantes del empleador y de los trabajadores, por
lo que es necesario realizar una convocatoria o campafa para informar a todos los
empleados sobre:

e Laimportancia del comité.

e Las funciones del COPASST.

e La oportunidad de postularse como representantes de los trabajadores.

e Esto permite que los trabajadores participen activamente en la prevencion de
accidentes y enfermedades laborales.

Por lo que el sdbado 24 de enero de 2026, durante la capacitacion “AUTOCUIDADO Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO” se socializé el formato SGC-SS-FR03 INSCRIPCION DE CANDIDATOS A
COPASST, se procedié a hacer la debida inscripcion dejandola abierta hasta la fecha de
votaciones.

La postulacion mediante formato se utiliza para que los trabajadores interesados puedan
inscribirse formalmente como candidatos al COPASST. Este formato sirve como evidencia
del proceso de inscripcion y participacion voluntaria antes de realizar las elecciones. La
conformacion del COPASST esta establecida en Resolucion 2013 de 1986 — Organizacion
y funcionamiento del COPASST, Decreto 1072 de 2015 — Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo.

En resumen, en esta fecha del mes de enero se abri6 una campafia y un proceso de
postulaciéon mediante formato para Informar y motivar a los trabajadores a participar,
garantizar un proceso de eleccion transparente y democratico, y Contar con evidencias
documentales del proceso.

ANEXO 19. SGC-SS-FR03 INSCRIPCION DE CANDIDATOS A COPASST
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3.3. SELECCION DE PERSONAL

GUARDABOSQUES

Se realiza la contratacion de un (1) Guardabosques faltante, de esta manera se cumple con
la contratacion de los quince (15) profesionales para el cargo de Guardabosques, que
desarrollan sus actividades en los cinco municipios PDET (Tierralta, Valencia, Montelibano,
Puerto Libertador y San José de Ure).
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llustracién 41. Contrato Guardabosque

PRESTACION DE SERVICIOS

Acorde con el esquema del presupuesto del contrato se procedié a la contratacion de las
hojas de vidas seleccionadas para los profesionales de prestacion de servicios en el area
juridica, tecnica y social, con el fin de dar cumplimiento a las diferentes actividades del
proyecto.
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llustracion 42. Contrato Juridico de Prestacion de Servicios

ANEXO 20. Hojas de Vida — Guardabosques — Prestacion de Servicios
ANEXO 21. Contratos de Guardabosques — Prestacién de Servicios

3.4. AFILIACION AL SISTEMA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES ARL

Conociendo la importancia de afiliar a los trabajadores al Sistema de Seguridad Social y a
las empresas Administradora de Riesgos Laborales (ARL), como parte fundamental para
garantizar la proteccién legal y el bienestar tanto del empleado como del consorcio, dar
cumplimiento a la norma, garantizar el acceso a los servicios de salud, pension, a la
cobertura por accidentes de trabajo o enfermedades laborales. El Consorcio PSA Cérdoba,
en el periodo de este informe realizo las afiliaciones de un (1) trabajadores de némina
Guardabosqgues, a su EPS, a la empresa Positiva, empresa administradora de Riesgos
Laborales, y a la caja de compensacion familiar COMFACOR, desde el inicio de |a fecha de
sus contratos.

ANEXO 22. Planillas de Seguridad Social de trabajadores de nomina Obra -
Guardabosques — Profesionales de Prestacion de Servicios

ANEXO 23. Afiliaciones a ARL Positiva de trabajadores de némina Guardabosques —
Profesionales de Prestacion de Servicios

3.5. ENTREGA DE DOTACION A PERSONAL

La dotacién corresponde al conjunto de prendas de vestir de trabajo suministradas por el
empleador a los trabajadores, destinadas a proteger su ropa personal, facilitar la
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identificacion institucional y garantizar condiciones adecuadas de presentacion, higiene y
comodidad durante la ejecucion de las labores. En Colombia, la dotacion esta regulada
principalmente por el Cédigo Sustantivo del Trabajo (articulo 230) y consiste, por lo general,
en:

e (Camisa o camiseta de trabajo

e Pantalén de trabajo
e Calzado de labor (cuando aplique como dotacién y no como EPP)

La dotacion no tiene como finalidad principal la proteccion frente a riesgos laborales, sino
el apoyo a las condiciones generales de trabajo y la imagen corporativa. En el periodo
correspondiente a este informe se le hizo entrega el dia 5 de enero de 2026 de la dotacion
correspondiente a dos (2) camisetas de trabajo tipo buzo, gafas, guantes, botas y gorro tipo
pava.

ANEXO 24. Formato de Entrega Dotacién.

3.6. EXAMENES OCUPACIONALES

Los examenes médicos ocupacionales se realizan con el fin de proteger la salud de los
trabajadores, prevenir enfermedades laborales, identificar condiciones de riesgo y verificar
la aptitud médica del personal para el desarrollo seguro de las actividades propias del
proyecto. Su ejecucion constituye una obligacién legal del empleador y un componente
esencial del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme
a lo establecido en la normativa colombiana. A demas permiten:

 Determinar la aptitud fisica y mental del trabajador para el cargo y las actividades a
desempefiar.

+ |dentificar de manera temprana condiciones de salud preexistentes o factores de
riesgo que puedan agravarse con la exposicion laboral.

e Establecer restricciones, recomendaciones o reubicaciones que permitan prevenir
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

* Realizar seguimiento a la evolucion del estado de salud del trabajador durante la
ejecucién del proyecto.

e Contar con informacion objetiva para la toma de decisiones preventivas en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Disponer de soportes médicos que faciliten la investigacion de incidentes,
accidentes o presuntas enfermedades laborales, cuando aplique.

La realizacion de los examenes ocupacionales es una medida preventiva fundamental que
permite al CONSORCIO PSA CORDOBA garantizar condiciones de trabajo seguras y
saludables, cumplir con la normativa legal vigente y asegurar que el personal asignado al
proyecto se encuentre médicamente apto para el desarrollo de sus funciones, reduciendo
riesgos laborales, legales y operativos.

Posterior a la contratacion de un (1) Guardabosques se le solicito la realizacién del examen
médico ocupacional de ingreso, con el fin de verificar su aptitud para el desempefio del
cargo, dando instrucciones para presentarse ante la IPS ocupacional contratada para esta
actividad. De la misma manera a los profesionales de némina se les solicité como requisito
para la firma del contrato la realizacién de estos examenes y que fueran anexados a sus
hojas de vida.
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ANEXO 25. Examen Ocupacional
3.7. RECOMENDACIONES DE EXAMENES OCUPACIONALES

La entrega de cartas con las recomendaciones méedicas ocupacionales tiene como finalidad
informar formalmente al empleador y al trabajador sobre las condiciones, restricciones o
lineamientos definidos por el profesional de salud ocupacional, con el propésito de prevenir
accidentes de trabajo, evitar el agravamiento de condiciones de salud y garantizar la aptitud
del trabajador para el cargo asignado. La entrega y gestion de las recomendaciones
médicas se fundamenta normativamente, en:

* Resolucion 2346 de 2007, que establece que el empleador debe conocer y aplicar
las recomendaciones derivadas de las evaluaciones médicas ocupacionales,
respetando la confidencialidad de la historia clinica.

* Decreto 1072 de 2015, que obliga al empleador a implementar medidas para
proteger la salud de los trabajadores, conforme a los resultados de la vigilancia de
la salud.

e Resolucién 0312 de 2019, que exige la adopcion de acciones de control y
seguimiento a las condiciones de salud de los trabajadores dentro del SG-SST.

Las cartas entregadas no contienen diagnosticos clinicos, sino Unicamente conceptos de
aptitud y recomendaciones laborales, garantizando la confidencialidad de la informacién
médica del trabajador. Y teniendo en cuenta que la entrega de estas comunicaciones
permite:

e Asegurar que las recomendaciones médicas sean conocidas, comprendidas y
aplicadas durante la ejecucion de las actividades del proyecto.

» Facilitar la adopcion de medidas preventivas, tales como ajustes en las tareas, uso
especifico de EPP, pausas activas, restricciones de carga, rotacion de funciones o
reubicaciones temporales.

+ Prevenir la exposicion del trabajador a riesgos no compatibles con su condicién de
salud, reduciendo la probabilidad de accidentes o enfermedades laborales.

e Proporcionar trazabilidad y soporte documental para la gestion del riesgo en SST.

* Respaldar la toma de decisiones del Consorcio en materia de asignacion de tareas
y controles operativos.

Se procede a entregar el dia 2 de enero de 2026, a el profesional contratado como
Guardabosque la comunicacidon con sus recomendaciones derivadas del examen
ocupacional, como forma de general un compromiso y dar cumplimiento a la normatividad.

ANEXO 26. Cartas de Recomendaciones Médicas

3.8. DISENO DE PROTOCOLO DE USO CORRECTO DE EPPS

El disefio y la implementacién de un protocolo para el uso adecuado de los Equipos de
Proteccion Personal (EPP) ademas de su mantenimiento y demas, es una medida
fundamental para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores en el desarrollo de sus
actividades laborales. Esta acciéon responde a la necesidad de estandarizar practicas que
minimicen los riesgos asociados a la exposicion de agentes fisicos, quimicos, bioloégicos o
mecanicos presentes en los distintos entornos de trabajo. Contar con un protocolo
formalizado permite:
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e Cumplir con la normatividad vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo,
lo cual es obligatorio segun la legislacion nacional e internacional.

e Asegurar la correcta seleccion, uso, mantenimiento y disposicion final de los EPP,
optimizando su efectividad y prolongando su vida util.

e Promover una cultura de autocuidado y prevenciéon de accidentes laborales,
mediante la capacitacion constante del personal y la supervision del cumplimiento
de los procedimientos establecidos.

* Reducir la incidencia de enfermedades laborales y accidentes de trabajo, lo que se
traduce en mayor productividad, menor ausentismo y reducciéon de costos por
incapacidades o sanciones legales.

Bajo esta justificacion, se procedié en el mes de enero a dar cumplimiento a la norma con
el disefio, desde el area de SST, del documento identificado con el codigo SGC-SS-PR04,
con la finalidad de establecer el proceder adecuado para cumplir.

ANEXO 27. SGC-SS-PR04 Procedimiento para entrega, uso y mantenimiento De EPPS

3.9. INSPECCION DE EPPS

Un EPP defectuoso puede no proteger adecuadamente al trabajador, aumentando el riesgo
de accidentes y lesiones, por esto las regulaciones laborales exigen inspecciones
periddicas de los EPP para asegurar el cumplimiento de los estandares de seguridad. Y en
pro de este mismo cumplimiento, dentro del documento SGC-SS-PR04 ENTREGA USQO Y
MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, se incluye el aparte
4.7, especifico para el tema de inspeccionar que los apartes de uso y mantenimiento se
estén cumpliendo.

Las inspecciones de este tipo permiten garantizar que estos elementos realmente protejan
al trabajador frente a los riesgos presentes en su labor. Los EPP pueden deteriorarse con
el uso, el tiempo o las condiciones del trabajo, por lo que las inspecciones ayudan a verificar
que estén en buen estado, completos y funcionando correctamente.

Ademas, las inspecciones permiten identificar dafios, desgaste o uso inadecuado, evitando
que el trabajador utilice equipos defectuosos que podrian generar accidentes o lesiones.
También facilitan reemplazar oportunamente los EPP, asegurando que la proteccion sea
continua y efectiva.

Desde el punto de vista del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), estas inspecciones son una herramienta de control que contribuye a la prevencion
de accidentes laborales y enfermedades profesionales, y evidencian el cumplimiento de la
normatividad colombiana, como el Decreto 1072 de 2015 y la Resolucién 0312 de 2019.

En busqueda de asegurar que los trabajadores estén protegidos adecuadamente contra los
riesgos laborales se ejecutd durante el periodo en curso una inspeccion a EPPS en uso en
el mes de enero usando el formato PARA INSPECCION DE EPP. Verificando su estado y
funcionamiento, ademas del uso correcto, garantizando que protejan eficazmente a los
trabajadores.

ANEXO 28. Formato de Inspeccién de EPPS mes de enero

3.10. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

En el seguimiento y control del Plan de Manejo Ambiental — PMA se contemplan jornadas
de capacitacion y sensibilizacién con el objetivo de prevenir y mitigar los posibles impactos
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ambientales que se pueden generar en la realizacion de cada una de las etapas y
actividades de ejecucion del proyecto por parte del consorcio; es por esto que, en este
periodo de reporte, se desarrollaron las siguientes actividades en el proyecto en materia de
gestion ambiental:

PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL - PSE01: en este programa se contemplan
las jornadas de capacitacion al personal técnico y profesional relacionados con la ejecucion
de actividades en el proyecto. Durante este periodo se dio inicio a esas jornadas con la
siguiente tematica de capacitacion: “Socializacion del Plan de Manejo Ambiental - PMA”

ANEXO 29. Informe de Seguimiento a la Gestion Ambiental del PMA No. 1

3.11. INFORME DEL AREA SOCIAL

El acompafiamiento social es fundamental para el correcto funcionamiento de los objetivos
propuestos en el Contrato de Prestacion De Servicios N° DGR-LP-001-2025, teniendo como
papel principal la interaccion entre los beneficiarios y la entidad ejecutante, esto le permite
al Trabajador Social ser intermediario ante las posibles dificultades que se puedan
presentar dentro del mismo.

ANEXO 30. Informe No. 2 del Area Social

3.12. INFORMES DE GUARDABOSQUES

Los Guardabosques, bajo la direccion de profesionales, seran las personas encargadas de
la implementacion de protocolos de monitoreo ambiental, recolectaran y registraran datos
(calidad de agua, cobertura vegetal, biodiversidad), elaboraran informes periédicos,
apoyaran actividades de campo, mantendran equipos, coordinaran logistica y participaran
en reuniones y capacitaciones, garantizando cumplimiento normativo y promocionando
practicas de conservacién en la comunidad.

Por todo esto los Guardabosques presentaron el respectivo informe de las actividades que
se realizaron en el periodo correspondiente a este informe.

ANEXO 31. Informes de Guardabosques mes de enero de 2026
ANEXO 32. Informe consolidado de Guardabosques mes de enero 2026
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CONCLUSION

En el presente informe se concluye con las siguientes actividades, en la ejecucion
Administrativa, se presentd el cronograma de ejecucién con los avances que se llevan a la
fecha demarcandolos en color naranja, se recibid y reviso la hoja de vida de un profesional
para el cargo de Guardabosques y Profesionales de Prestacién de Servicios, para la
realizacion de los contratos de némina y prestacion de servicios, a la fecha se cuenta con
13 contratos para el personal de |la obra, 15 contratos de Guardabosques y 14 Contratos
de profesionales de Prestacion de Servicios. Se solicito a la interventoria FAMA Consultores
el estudio y acreditacion de perfil profesional de Ingeniero Agroforestal, para el cambio del
sefior Hernan Dario Granada Rios, quien se desempefiaba bajo el contrato de ndmina
PSAPDET-25-005 DE 2025, como profesional Forestal y presento la carta de renuncia por
motivos personales. Se recibid el aval de estudio y aprobacion del perfil de Ingeniero
Agroforestal.

Para la ejecucion Técnica del proyecto segun las actividades del Cronograma de Ejecucion,
se inicio con el proceso de ingreso de los insumos al almacén de la gobernacion, que se
utilizaran para la realizacion del Aislamiento de las areas en proceso de preservacion y
restauracion, se dio inicio con la seleccion de 15 posibles beneficiarios para la delimitacion
de areas de intervencién y priorizacion de predios y caracterizacion de actores potenciales
de los cuales después del analisis técnico y juridico fueron aprobados para la continuacion
del proceso, tambiéen se realizé el analisis de la propiedad de la tierra y priorizacidn social
con el equipo juridico de los posibles beneficiarios, se realizaron las dos concertacion de
actores faltantes en los municipios de Puerto Libertador y Montelibano donde asistio la
comunidad del municipio de San José de Ure, para de esta manera completar las 4
concertaciones planificadas en el cronograma de ejecucion; también se inicid con la
estructuracion del formato de Acuerdo de Pagos por Servicios Ambientales PSA el cual se
encuentra en etapa de analisis por el equipo juridico del proyecto. En el componente de
asistencia técnica se procedio al proceso de capacitacién de la conformacion del grupo de
guardabosques a los que se les realizaron 4 talleres de formacion con la tematica a utilizar
en el proyecto, finalmente se aplicé la caracterizacién socioeconémica a un beneficiario de
los que fueron aprobados por la parte juridica y técnica.

Se realizaron actividades del Plan de Gestion Integral de Obra (PGIO), como lo fue el
proceso de capacitacion en el funcionamiento del Comité Paritario de Seguridad y Salud en
el Trabajo COPASST, la socializacion del formato de inscripcion para la conformacion de
este comité y en esta misma se abri6 la convocatoria de inscripcion para la eleccion de los
miembros del comité, se realizaron los examenes ocupacionales de la Guardabosques
contratada, y se realizé la recomendaciones de los examenes ocupacionales por parte de
la profesional SG-SST, se diserio el protocolo de uso correcto de EPPS de igual manera se
coloco en marcha la inspeccion de estos mismos. La profesional Ambiental inicio con el
programa de educacion ambiental con la socializacién del Plan de Manejo Ambiental con
los profesionales, técnicos y guardabosques del proyecto.

L

SA 0(9) ROMERO
Representante Legal
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INFORME DE ACTIVIDADES No. 3

INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° DGR-LP-
001-2025

CONTRATISTA

CONSORCIO PSA CORDOBA

NIT.

902.012.141- 4

OBJETO

IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE INCENTIVOS DE PAGOS POR
SERVICIOS AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS EN MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

PLAZO DE
EJECUCION

HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2027

FECHA DE INICIO

01 DE DICIEMBRE DE 2025

FECHA DE

TERMINACION 31 DE DICIEMBRE DE 2027
DOCE MIL NOVECIENTOS OCHENTA  MILLONES

D\'[‘ET.LSSNTT%&&TIE) OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL VEINTISIETE PESOS
M/CTE ($12.980.876.027)
DEPARTAMENTO DE C_ORDOBA - LA DIRECCCION TECNICA

CONTRATANTE | DE AMBIENTE Y GESTION DE RIESGO DEL DEPARTAMENTO
DE CORDOBA

INTERVENTORIA | FAMA CONSULTORES S.A.S

PERIODO DE REPORTE

1 DE FEBRERO DE 2026 A 28 DE FEBRERO DE 2026

LUGAR Y FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

MONTERIA, MARZO 6 DE 2026




[
' ey
; INFORME MENSUAL A
| |'J_.',\;‘ “_':ﬁ‘
| CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS & Ne
N° DGR-LP-001-2025 . ore
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

TABLA DE CONTENIDO

INTRODUGCION. ..ot eeeeeeeeesemeeeseeaeemsssesenssssesessssssssssssssessssnensnsssssssessssssssssssessssessnsseses T

1. DESCRIPCION DE EJECUCION ADMINISTRATIVA ....omoeeeeieeeeeeeeeeeseeeeeesessssesesessssssssesssssesnas 8
FRENTE FRIO EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA ......coooiieeeeeeeeeeseesssessssssssessssssssssssssssans 8
AVANCES DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION ..o 20
PROCESO DE PERSONAL ..o 21
2. DESCRIPCION DE EJECUCION TECNICA........coitierresrsressssssesssssessnensnessnsnsnsssssssssssssssssesees 23
1.0.  REHABILITACION DE BOSQUES PROTECTORES. ...........ccoocovvvvmvinsirernsorenon: 23
1.01. RESTAURACION DE ESPECIES FORESTALES PROTECTORAS EN LAS AREAS
PRIORIZADAS COMO ESTRATEGIA DE PAGO POR SERVICIOS ..............coooooo) 23
1.02. REALIZAR EL AISLAMIENTO DE LAS AREAS EN PROCESO DE
PRESERVACION Y RESTAURACION. ..o, 23
1.03. REALIZAR UN MANTENIMIENTO A LAS ESPECIES FORESTALES
PROTECTORAS ESTABLECIDAS. ... oo 48
1.04. INSTALAR PARCELAS DE MONITOREO ..........o.o oo 48
BITACORA DE OBRA - REHABILITACION DE BOSQUES PROTECTORES .......................... 48
2.0. VIVERD BIOCLIMATICDY .icuiosviiss ivusismsinss s oo s soss e s et ss s disnss 49
2.01. CERRAMIENTO PROVISIONAL EN LONA VERDE ..o 49
2.02. LOCALIZACION Y REPLANTEO ENTRE EJES ..o 49
2.03. DESMONTE Y LIMPIEZA DE ZONA NO BOSCOSA ..o oo 49
2.04. EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR ..........o. oo 49
2.05. RELLENOS PARA ESTRUCTURA CON SUELO ... 49
2.06. CONSTRUCCION DE SISTEMA DE RIEGO AUTOMATIZADO POR NEBULIZACION
B o L 49
2.07. INSTALACIONES ELECTRICAS ..cc..iviiuvsisisiisssssivisssionssoissssssisssssscsssisomsopmississsonssossssies 49
2.08. CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO ...........ccooooviviiiiiriiiiirinan, 49
2.09. CONSTRUCCION DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO...........c.ccooccovvuioiiiiinnnnee. 50
2.10. INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO DE PISOS .......ooooooooeooooeeeee 50
2.11. ASEO Y LIMPIEZA GENERAL DE LA OBRA ..o oo 50
3.0. PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES PSA .........coooooiiiiiiiiiiiiiiomiinieiesisseeeieeenen 50
3.01. DELIMITACION DE AREAS DE INTERVENCION Y PRIORIZACION DE PREDIOS Y
CARACTERIZACION DE ACTORES POTENCIALES. ... 50
3.02. ANALISIS DE LA PROPIEDAD DE LA TIERRA Y PRIORIZACION SOCIAL,
ESTRUCTURACION DE ACUERDOS; Y VERIFICACION Y ESTUDIOS................cccc.ccoo...... 85
3.03. CONCERTACION DE ACTORES ........ooooooeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 85
3.04. FORMALIZAR LOS ACUERDOS VOLUNTARIOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES ... 85
3.05. OTORGAR EL INCENTIVO DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES ............... 86
3.06. REGISTRAR LA INFORMACION DEL PROYECTO DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES IMPLEMENTADO. ..o 86
3.07. REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO .............ccoovovvvievirrne. 86
80, ASISTENCIA TECNICK. ..cioucosinsisn s s s o s s e ress v s i avsisiins 86
4.01. CONFORMACION GRUPO GUARDABOSQUES ... oo 86
4.0.2. CAPACITAR Y ASISTIR AL GRUPO DE GUARDABOSQUES............cooooooeo . 86
4.04. LEVANTAMIENTO DE ORTOMOSAICOS MEDIANTE DRON (7 VUELOS CADA 4
MESES) ...ttt 88
4.05. CARACTERIZACION DE FLORA POR COBERTURA (METODOLOGIA MEDIANTE
PARCELAS DE 20 X 50 M) ...........ooioioooviieeeee e 91
4.06. CARACTERIZACION DE FAUNA POR COBERTURA (MUESTREO POR
TRANSECPTOB Y PUNTOS) sciviviivascisssawiniiessssssisiisissssostauaes sessessnssiriai bt v vasivisisiis 91
4.07. CARACTERIZACION SOCIOECONOMICAS DE LAS COMUNIDADES DEL AREA
DEL PROYECTO ... 91
4.09. ANALISIS MULTITEMPORAL ... 94
5.0. CAPACITACIONES Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO ... oooooooooe 94

5.01. DESARROLLAR TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL Y FORTALECIMIENTO
COMUNITAREO ... .corsmrsmmmmecs ettt st s i oA et sron it b e bt prem s 94
5.02. GENERAR CAPACITACIONES EN LA POBLACION BENEFICIARIA DE PROYECTO



:’?’ -7 :‘": -
INFORME MENSUAL ' n"'-‘,‘;
(s} %8,
= 1...:r . ‘ o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘f,-j"'p N
CORDOBA N° DGR-LP-001-2025 . | "-'l_'-—
| Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
5.03. INSUMOS, MATERIALES, HERRAMIENTAS PARA VIVERO BIOCLIMATICO.......... 94
5.04. KIT DE HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA FORESTAL EN
ENTIDADES TERRITORIALES .............oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e a e 94
5.05. KIT DE HUERTA CASERA PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS ............ovvveeee.. 94
5.06. KIT DIVULGATIVO Y DEL MANEJO DEL VIVERQ .........oovoeeieeeeeeeseeeeeseeeseeeaaeeeseesaaanns 94

3. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE LA OBRA (PGIO) ....c.ooceueuerrneerrsrssesssesssssssssssessssssesens 95
3.1. CAPACITACION FUNCIONAMIENTO DEL COPASST ....cccoceerueeieeercerssesesesssssssssreseseseses 95

34.  INSPECCIONEPPS ....ooiioooe oo . 97
3.5. SELECCION DE PERSONAL ...cooiiteeieeieteeeetteeeeteseasesssessnsessssssssesssnesssessmsasesessssssesesssssessessess 98
3.6. AFILIACION AL SISTEMA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES ARL .....ooveueeeeereeeeeenns 98

3.7. EXAMENES OCUPACIONALES ........cceceueumeerersenaesssesesssssesssesssesesssesesssssessssnssssssssssssssssssasssess 99
38 PLAN DE MANEJO AMBIENTAL wivuisuimmmnmsmasssumssmwaismmmnsasmsigmn 1D
3.9. INFORME DEL AREA SOCIAL ....c.ovvcurerrerresaesssssessssessssssssssssssssssssssssesssssessasssessssssssssssnsess 100
3.10.INFORMES DE GUARDABOSQUES .......ccccecnumeureemereresrersssrsssssessasassesssssssssssssesssssssessesssessers 100
CONCLUSION iisinsmuvansimaissims s srtirrsssasisiasammne 108
ANEXOS .....vveereersersressssssseesssssssesssnsssssassssssssssssssssssssssssssssssessssssassssssssssssssssssensssassssssasasssasssnsensaeers 1 02

TABLA DE ILUSTRACIONES

llustracion 1. Consejo Departamental de Gestion de RiesSgos..........cocoevveeiiiiiiiiiiiiiiiiincn. 8
llustracién 2. Noticia 1 de febrero - Pagina Instagram Alcaldia Municipal de Tierralta........ 9
llustracion 3. Noticia del 2 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Tierralta.. 10
llustracion 4. Noticia del 3 y 5 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Tierralta

........................................................................................................................................ 11
llustracion 5. Noticia del 2 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Valencia . 12
llustracién 6. Noticia del 2 y 4 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Valencia

........................................................................................................................................ 13
llustracion 7. Noticia del 1 y 2 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de

1V o] g} (=1 1] o 7= o Lo TR 14
llustracién 8. Noticia del 4 y 20 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de
MONTEITDANO ... e e e 15
llustracion 9. Noticia del 2 y 3 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Puerto
LIBEHAGON s s e s e e s S e s e S s T 16
[lustracion 10. Noticia del 4 y 6 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Puerto
01T 5 €= To [o ] OO OO SO OO T P E ST U OO USRS PUOPR R 17
llustracién 11. Noticia del 2 y 4 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de San
JOSE B U ..ottt ettt ce e e tb e e s e bbbt e s e e bbb e e e s s bbb e e e s bbb e ee s b bbb e e s s baeeesbsbeessssbeaes 18
llustracion 12. Avance de Cronograma de EjeCucion .........ccccccovviviciniiniiniiinsieiniiieiieneenns 21
llustracién 13. Registro Fotografico Proceso de Ingreso a Almaceén de Postes y Pie de
AMIGES=ReMiSION NO: 2 s nr s s S s i G B ARt 25
llustracion 14. Registro Fotografico Proceso de Ingreso a Almacén de Fertilizante,
Herbicida e Insecticida - Remision NO. 2..........iiiiiiiiiiie e 26
llustracion 15. Actividad de Trazado — Beneficiario Raul Botero................c.ooooeeviiiiinn. 28
llustracion 16. Actividad de Ahoyado — Beneficiario Raul Botero ...........ccccccoeiiiiieeennn. 29
llustracién 17. Actividad de Hincado - Beneficiario Raul Botero............ccooooeeiiiiiiiiii. 29
llustracién 18. Actividad de Templado y Grapado - Beneficiario Raul Botero................... 29
llustracion 19. Actividad de Transporte Menor Interno - Beneficiario Raul Botero............ 30

llustracion 20. Actividad de Trazado — Beneficiario José Alonso Velasquez Saldarriaga . 30
llustracion 21. Actividad de Ahoyado — Beneficiario José Alonso Velasquez Saldarriaga 30
llustracion 22. Actividad de Hincado — Beneficiario José Alonso Velasquez Saldarriaga . 31




INFORME MENSUAL e

{4\ ‘f‘ o

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS B & W
N° DGR-LP-001-2025 e

Cadigo: SGC-GG-INO1

Version: 01 Emisién: dic - 25

llustracion 23.

Saldarriaga

llustracion 24.

llustraciéon 25.
llustracion 26.
llustracién 27.
llustracion 28.
Pacheco........
llustracion 29.
Pacheco........
llustracion 30.
[lustracion 31.
llustracién 32.
llustracion 33.

Alvarez

llustraciéon 34.
Hernandez Alvarez
llustracion 35.
llustracién 36.
llustracién 37.

Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario José Alonso Velasquez

................................................................................................................... 31
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario José Alonso
NelasquUez S aldarmiald: st i e i i s b e A s SR A i e P e T 31
Actividad de Trazado — Beneficiario Hugo Miguel Pallares Pacheco......... 32
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Hugo Miguel Pallares Pacheco........ 32
Actividad de Hincado — Beneficiario Hugo Miguel Pallares Pacheco......... 32
Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Hugo Miguel Pallares
................................................................................................................... 33
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Hugo Miguel Pallares
............................................................................................................... 33
Actividad de Trazado — Beneficiario Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez ....... 33
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez...... 34
Actividad de Hincado — Beneficiario Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez....... 34
Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Nelfi Yaneth Hernandez
................................................................................................................... 34
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Nelfi Yaneth
.......................................................................................................... 35
Actividad de Trazado — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz Pérez .................... 35
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz Pérez ................... 35
Actividad de Hincado — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz Pérez .................... 36

llustracion 38.
llustracion 39.

llustracion 40.
llustracién 41.
llustracién 42.
llustracion 43.

Sariego

llustracién 44.
Moreno Sariego
[lustracion 45,
llustracién 46.
llustracién 47.
llustracién 48.

Segura

llustracion 49.
Garcia Segura

llustracién 51.
llustracion 52.
llustracion 53.

llustracién 54.
Arteaga Mesa
llustracion 55.
llustracion 56.
llustracién 57.
llustracién 58.

Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz Pérez 36
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz

................................................................................................................... 36
Actividad de Trazado — Beneficiario Atanasio Miguel Moreno Sariego...... 37
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Atanasio Miguel Moreno Sariego..... 37
Actividad de Hincado — Beneficiario Atanasio Miguel Moreno Sariego...... 37
Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Atanasio Miguel Moreno
.................................................................................................................. 38
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Atanasio Miguel
............................................................................................................... 38
Actividad de Trazado — Beneficiario Nelson Enrique Garcia Segura......... 38
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Nelson Enrique Garcia Segura........ 39
Actividad de Hincado — Beneficiario Nelson Enrique Garcia Segura......... 39
Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Nelson Enrique Garcia
................................................................................................................... 39
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Nelson Enrique
................................................................................................................. 40
llustracion 50.Actividad de Trazado — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga Mesa ........... 40
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga Mesa ......... 40
Actividad de Hincado — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga Mesa .......... 41
Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga
................................................................................................................. 41
Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Alfredo Manuel
.................................................................................................................. 41
Actividad de Trazado — Beneficiario Alcides Amir Vergara Loépez ............. 42
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Alcides Amir Vergara Lopez............ 42
Actividad de Hincado — Beneficiario Alcides Amir Vergara Lépez.............. 42
Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Alcides Amir Vergara
............................................................................................................. 43

llustracion 60.
llustracion 61.
llustracion 62.

. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Alcides Amir Vergara

43
Actividad de Trazado - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo Gonzalez .. 43
Actividad de Ahoyado - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo Gonzalez . 44
Actividad de Hincado - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo Gonzalez .. 44




.8} P
Wil M | . ‘e
B INFORME MENSUAL - N
\s\amsln /s | J-\ o
\\ T“ ‘_'/__/’ £33 N
u\‘“:.\ 5 = CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS W ;"'
P N° DGR-LP-001-2025 N1
CORDOBA 2t
et v EN g
Cadigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

llustracion 63.

Gonzalez

llustracion 64,

llustracién 65.
llustracion 66.

Actividad de Templado y Grapado - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo

................................................................................................................... 44
Actividad de Transporte Menor Interno - Beneficiario Heberto Etanislao

P ORI O OMZ AN s nomsnimsmaonasns oo s s 8 A AR SRR 45
Actividad de Trazado — Beneficiario Miguel Antonio Arcia Pefia ............... 45
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Miguel Antonio Arcia Pefia .............. 45
Actividad de Hincado — Beneficiario Miguel Antonio Arcia Pefia ............... 46

llustracion 67.
[lustracion 68.

llustracion 71.
llustracion 72.
[lustracion 73.

llustracion 70.

Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Miguel Antonio Arcia Pefa

........................................................................................................ 46

. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Miguel Antonio Arcia
.................................................................................................................. 46
Actividad de Trazado — Beneficiario Graciela Maria Mendoza Pineda ...... 47
Actividad de Ahoyado — Beneficiario Graciela Maria Mendoza Pineda ..... 47
Actividad de Hincado — Beneficiario Graciela Maria Mendoza Pineda ...... 47

Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Graciela Maria Mendoza

IPTINEIEER s o o i 0 R R R A R S 48
llustracién 74. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Graciela Maria

M OZE P E v b e s b P o T e e g o A S i 48
llustracién 75. Predio Villa Rocio - Nelly Isabel Ruiz Pé€rez............ccoooovveeiiiiieeiiiieeeeenn. 59
llustracién 76. Predio Finca Puerto Berrio No. 2 — Alcides Amir Vergara Lopez............... 60
llustracion 77. Predio La Minita 1 - José Francisco Pineda Fernandez....................c........ 61
llustracion 78. Predio El Refugio -. Gregorio Manuel Negrete Gonzalez................c.coovv.. 62
llustracién 79. Predio Villa Paola - Heberto Etanislao Portillo Gonzalez........................... 63
llustracion 80. Predio La Florida - Miguel Antonio Arcia Pefia............cccccoeiiiiiiin. 64
llustracion 81. Predio No Hay Como Dios - Graciela Maria Mendoza Pineda .................. 65
llustracién 82. Predio La Habana - Hugo Miguel Pallares Pacheco............ccccccoovvveeeni. 66
llustracién 83. Predio La Franqueza - Julio Cesar Portillo Lozano ..........c.coceeeevvvviviiinnnn... 67
llustracion 84. Predio El Rancho del Chema - José Manuel Quifionez Verona ................ 68
llustracion 85. Predio Parcela #8 Pasacaballo - Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez........... 69
llustracién 86. Predio Finca La Lucha - Graciela Maria Mendoza Pineda ........................ 70
llustracién 87. Predio Finca Las Mercedes - Fernando de Jesus Pineda Gulfo................ 71
llustracién 88. Predio Bella Florida - Jorge Eliecer Benitez Alvarez ...........c...ccccoeeeennnnn. 72
llustracion 89. Predio San Julian - lvan Andrés Botero Arango.........ccccceeveeeieeiiineenneennn, 73
llustracion 90. Predio Villa Providencia - Alfredo Manuel Arteaga Mesa ................cccc.c.... 74
llustracién 91. Predio El Guasimo - Roberto Carlos Pastrana Espitia ..................cooeeoo. 75
llustracién 92. Predio Lucianita - Rafael Enot Ramirez German................oooooon. 76
llustracion 93. Predio Parcela # 18 - Denis Maria Contreras Luna...........ccccoooovvivvviiinnnn.n. 77
llustracién 94. Predio Parcela # 20 Pasacaballo - José Miguel Espitia Ramos ................ 78
llustracién 95. Predio El Vigilante Silencioso - Angel Bautista QSO0 .............................. 79
llustracion 96. Predio Salto del Viento - Manuel Enrique Martinez Osorio..............ccoevv... 80
llustracién 97. Predio Villa Rocio - Nelly Isabel Ruiz Pérez............c.cccooeeeiiiiieciiiiiecciinnnnn. 81
llustracién 98. Predio Agua Viva - Pablo Manuel Martinez Pérez ............ccc.occovvviieeeennnnn. 82
llustracion 99. Predio Santana - Jorge Emiro Ramos Pereira ..........cccccccvvvivieiiieneeneennn 83
llustracion 100. Predio La Esmeralda - Jorge Zurita Villadiego ..........ccooooviievieiiiiiiiinieennn. 84
llustracion 101. Registro Fotografico Sesion 1 - Produccion de material vegetal ............. 87
llustracion 102. Proceso de Caracterizacion Socioecondmica .......c..ccoeeeeeeeeeeeeiieecceeeeennnn. 93
llustracion 103. Registro Fotografico Capacitacion Accidente Ofidico y de Manejo De
BEIHE G0 B o o s SR e i e S A SR s S 96
llustracién 104. Contrato Profesional ..............ooiiiiiioiiiiee e, 98

TABLA DE TABLAS

Tabla 1. Personal de Obra.........cooooiiiiiiiiiii bbb 21
LI o] = B 10 T= 1o =1 o Lo T=To [ 1= TR 22




&) 5%
[P J INFORME MENSUAL .y
\\'*// ; f}:\ et X
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS a7
CORDOBA ’ ) % 2hes
Codigo: SGC-GG-INO1 Versién: 01 Emision: dic - 25
Tabla 3. Personal de Prestacion de ServiCiOS ........ccoviiieeiiiiiiiiiniieiieniiiiiiiessiinace s veaieeeseennes 22
Tabla 4. Insumos para ingreso a Almacén Remision NO. 2...........ocooviviiiiiiciiiiiiiiieneeeenn 23
Tabla 5. Tabla de Aislamiento mes de Febrero................oooiiiiiiiiiiiiii e 27
Tabla 6. Tabla de atributos en Arcgis para la conformaciéon de la base de datos de predios
........................................................................................................................................ 54
Tabla 7. Base de Datos Posibles Beneficiarios Rehabilitacion.............ccccoeeeevviiiiiiiiiinnnnnn. 56
Tabla 8. Base de Datos Posibles Beneficiarios PSA .........coooiiiiiiiiiiiiiicccecie e 57
Tabla 9. Relacion de Hectareas por MURNICIPIO .......oooiiiieeiiiee e 58
Tabla 10. Listado de Predios con Ortomosaicos Rehabilitacion.....................cooooooo . 89
Tabla 11. Listado de Predios con Ortomosaicos PSA ........ccoiiiiiieiiiiiiiiee e 90

Tabla 12. Listado de Beneficiarios con Caracterizacion Socioeconédmica ..........cccceevean... 91




b -t A | ," o
H € | TS
e INFORME MENSUAL , 1.y
L/ Wty
l:‘-r-':‘-" . CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS & W
it N° DGR-LP-001-2025 : o o
CORDOBA : 2t
— 5 ' WI.‘ ’ 5
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

INTRODUCCION

El departamento de Coérdoba enfrenta importantes retos ambientales asociados a la
degradacion de ecosistemas estratégicos, la pérdida de coberturas vegetales nativas y la
disminucién en la oferta de servicios ecosistémicos, en especial aquellos relacionados con
la regulacién y calidad del recurso hidrico. Esta situacién se acentua en los municipios
priorizados como PDET, donde histéricamente han convergido presiones antrépicas,
limitadas practicas productivas sostenibles y una baja intervencion institucional orientada a
la conservacion ambiental.

En este contexto, y en cumplimiento del marco normativo nacional establecido en la Ley 99
de 1993 y sus desarrollos reglamentarios, surge la necesidad de implementar instrumentos
innovadores que permitan armonizar la conservacion de la biodiversidad con el desarrollo
socioecondmico de las comunidades rurales. Entre estos instrumentos, los esquemas de
Pagos por Servicios Ambientales (PSA) se consolidan como una herramienta estratégica
para incentivar la preservacién, restauracion y uso sostenible de areas y ecosistemas de
importancia ambiental, mediante el reconocimiento econémico a propietarios, poseedores
u ocupantes de buena fe que contribuyen activamente a la provision de dichos servicios.

El proyecto “Implementacion de un esquema de incentivos de pagos por servicios
ambientales para la conservacion de ecosistemas estratégicos en municipios PDET del
departamento de Cérdoba”, cuyo propésito es establecer las bases técnicas, juridicas,
sociales y operativas necesarias para la puesta en marcha de un esquema integral de PSA.
Este proyecto contempla acciones articuladas de rehabilitacion de bosques protectores,
instalacion de viveros bioclimaticos, delimitacién y priorizacion de predios, formalizacion de
acuerdos voluntarios, fortalecimiento comunitario y seguimiento ambiental, orientadas a
garantizar la sostenibilidad de los servicios ecosistémicos y la construccion de una paz
territorial duradera.

El presente informe resume las actividades desarrolladas en la gestion del proyecto
IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE INCENTIVOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION DE ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS EN
MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, durante el periodo del 1 de
febrero al 28 de febrero de 2026.
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1. DESCRIPCION DE EJECUCION ADMINISTRATIVA

FRENTE FRIO EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

A inicios del mes de febrero, se presentaron condiciones climaticas adversas en diferentes
regiones del pais, entre ellas el departamento de Coérdoba, el cual sufrié afectaciones
significativas en diferentes municipios del territorio y que incidié directamente en el
desarrollo de las actividades previstas dentro del proyecto de Pagos por Servicios
Ambientales (PSA).

En efecto, el 2 de febrero de 2026, tras la sesién del Consejo Departamental de Gestion del
Riesgo, el Gobernador del departamento de Cérdoba, anuncio la declaratoria de calamidad
publica en el departamento, como respuesta a la emergencia generada por un evento
climatico atipico que ocasiond afectaciones en distintos municipios del territorio. De acuerdo
con lo informado por la administracién departamental, la declaratoria tuvo como finalidad
agilizar la disponibilidad de recursos, fortalecer la capacidad de respuesta institucional y
acelerar las acciones necesarias para atender a las comunidades afectadas, salvaguardar
la vida de los habitantes y avanzar en los procesos de recuperacion de las zonas
impactadas por las inundaciones."

llustracion 1. Consejo Departamental de Gestion de Riesgos

En el marco de dicha decision, las autoridades departamentales sefialaron la necesidad de
reforzar las labores de busqueda y rescate en zonas afectadas por crecientes e
inundaciones, intensificar las acciones preventivas frente a las alertas generadas por lluvias
intensas y aumento de los niveles de los rios, asi como desplegar maquinaria para intervenir
diferentes puntos criticos identificados en el departamento.

! https://www.cordoba.gov.co/publicaciones/7060/en-consejo-departamental-de-gestion-del-riesgo-la-
gobernacion-de-cordoba-declara-la-calamidad-publica-en-el-departamento-y-refuerza-acciones-para-
atender-la-emergencia/
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Paralelamente, diversas autoridades municipales del departamento también adoptaron
medidas administrativas orientadas a atender la emergencia originada de las
precipitaciones. Tal es el caso del municipio de Tierralta, donde mediante Decreto No. 015
de 2026 se declaré la calamidad publica como consecuencia de las inundaciones
generadas por el aumento del caudal de la cuenca del rio Sinu, fenémeno asociado a un
frente frio atipico y a condiciones de variabilidad climatica que afectaron el territorio
municipal. De igual manera, en el municipio de San José de Ure, mediante Decreto No.
0022 del 2 de febrero de 2026, la administracion municipal declaro la urgencia manifiesta
en el marco de la calamidad publica previamente declarada, con el propésito de atender de
forma inmediata las afectaciones ocasionadas por las lluvias y las inundaciones registradas

en la zona.

ANEXO 1. Decretos de Calamidad Publica del Departamento y de los municipios de
Tierralta, Valencia, Montelibano, Puerto Libertador y San José de Ure
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alcaldiadetiorraitacor G ALERTA ROJA EN TIERRALTA

La Alcalgia Municipal ge Tierralta iIntorma a la
comunidad la activacion de alorta roja debido o lns
constantes luvias y al incromento sigrificativo an el
caudal del rio Simd y varias guelyadas del municipia

< Publicaciones

alc aldiadetiernr st acor

Seguir

alcaldiadetierrattacor @ ALERTA ROJA EN TIERRALTA

La Alcaldia Municipal de Tierralta informa ala
comumnidad la activacion de alerta roja debido a las
constantes lluvias y al iIncremento significativo en el
cauvdal del ro Sinu y vorias quebradas del municipio

Se registran aumentos en los niveles de las quebradas
Juy, La Chica, Flores, Tuis Tuis y Tay, asi como del rio
Sim, 1o que representa un Nnesgo para las comunidades
cercanas. Por esta razon, hacemos un llamado urgente a
acalar las recomendaciones de las sulondades y
priorizar la proteccion de la vida

Mantente informado unicamente por canales
oficiples

Evita acercarte a rios, guebradas y zonas inundadas

Ten listo tu kit de emergencia y documentos
mportantes

Igentitics rutas de evacuacion y puntos seguros

Reporla cualguier situacion de riesgo a las
sutondades

L& alerta roa Indica una amenaza inminegnte, por o que
S@ requiere mdama atencion y disposicion ante una
posible evacuacidn. La Administracion Municipal
mantiene monitoreo |)l'tl|'ll¢]l'\l!1'l1l? para sal vaguardar la
vida y el bienestar de todos los berraitenyes

Alcaldia Municipal de Twrralta
Seguimos trabajando por tu seguridad

llustracion 2. Noticia 1 de febrero - Pagina Instagram Alcaldia Municipal de Tierralta
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llustracion 3. Noticia del 2 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Tierralta
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0. alcaldiadetierraltacor ® y 3 mas

Tierralta Coraoba

Oms Q s Vs N

alcaldiadetierraltacor INUESTRO COMPROMISO ES EL
BIENESTAR DE TODOS!

Seguimos recornendo cada sector atectando,
rescatanda a las personas que quedaron aisladas y
llevando ayuda a quienes hoy mas lo necesitan. No
bajamos la guardia: estamos en terrnitorio, escuchando a
las comumidades y atendiendo cada necesidad con
COMPromiso y corazon

Porque en los momentos dificiles es cuando mas undos
debemos estar

AQul SeguUIMas, SiN 0escanso, acompanando a nuestra
gente

O Q s 9 A

alcaldiadetiorraltacor A asta hora hace presencia on ol

municipio Caros Carrillo socaio ATl Wi, Director de
Ia Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastros (vunyr eial an sltencidn directo a o

emergencis gue afecta a nuestro termitono

Su llegada a Tierralta es clave para evaluar en terreno la
magnitud de las iInuNdaciones, COOrdinar accones
inmediatas v fortalecer la respuesta nacional frente a ia
situacion gque viven clentos de tamiliag

Junto al alcalde, &l director nacional recorrerd las zonas
atectacas, reatirmando la importancia de 1 gestion
oporiuna y electiva de nuestro alcalde

In 1ndaviad nlrers irig que ha parmitido gue &l
Gobilermo Nacional ostdé hoy presente en el municigio,
mendiendo de pomera mano las neceskiades de L
comunidad

El trabajo articulado y o gestion constante peomitan que
las solucionss leguen donde Mas se necesitan

llustracion 4. Noticia del 3 y 5 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Tierralla
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alcaldiadevalenciac @ Informacion oficial a la
comunidad 043 O r:J‘ ?1 W

alcaldiadevalenciac Luego de la activacion del

Ante la activacion de la alerta roja oporativa por parte de "
> o Comité Municipal de Gestion del Riesgo y Desastres, la

Ia Central Hidroeléctrica URRA | el Comité Municipal de

Gestion de Riesgo de Desastres ha sido activado de puesta en marcha del Puesto de Mando Unificado y el
manera nmediata, con el tin de coordinar acclones de comunicado olicial por pane de la Central Hidroeléctrica
prevencion, atencion y respuesta frente los hechos que Urra |, desde la Alcaldia Municipal se tomaron medidas

s ostin presentando actualmente urgentes y preventivas para salvaguardar la vida e
integridad de nuestros habitantes

Desde este momaento so da incio al trabajo de campo,
con presencia de los organismos y entidades
compelentes en los sectores afectados. Do igual forma
se estard realizando el censo correspondiente para
identificar posibles atectaciones a la comunidad y
brindar la atencion necesana de manera oportuna

Ante la situacion presentada, se realizo de manera
inmediata la evacuacion preventiva en los
corregimientos de Rio Nuevo, Manzanares y Villanueva,
priorizando la segurndad de las famdias que residen en
0slas zonas

\. Lineas para reporte de casos 0 emergencias
Asli mismo, fueron habilitados albergues temporales,

312 374 507 donde actualmente s brinda a las personas evacuadas
3207371735 la atencion basica necesaria, Incluyendo alojamiento
alimentacion y acompanamiento

Los invitamos a mantenerse informados unicamente a Dasda Is Adeninistracion Municiosl nsites .

5 eS0e Lo TUMISITack UnaCipe M amos nuesiro
través de los canales institucionales. La colaboracion de compromiso de proteger la vida, actuar de manera
todos es fundamental para prevenir nesgos y proteger la oportuna y continuar atentos a la evolucion de los
vida hechos

llustracion 5. Noticia del 2 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Valencia
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alcaldiadevalenciac La Alcaldia de Valencla informa a la
comunidad que, debido a la emergencia invernal, se han
adoptado medidas preventivas en la red vial del

municipio para proteger la seguridad de los cludadanos

Invitamos a mantenerse informados a lravés de los
canales oficlales y a acatar las recomendaciones de las
autondades

llustracion 6. Noticia del 2 y 4 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Valencia
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llustracion 7. Noticia del 1 y 2 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Montelibano
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Cordoba, Colombia

ATENCION MONTELIBAND

5

El municipeo S& manbena D& vigilancia
dehico a gue e IDEAM preve: I continusdnd
de condicionaes thuviosas este fin de semana
sdbado 21y domingo 22 de lebrero de 2026

Sa esparan luvias de vanada ntenssdad, con
muy alta probabilidag de tormentas
elbctncas y rafagas de wento, especialments
durants ks tordes y noches

Pedimos a la ciudadania tener las
precauciones Necesaras y estar atenios a
cualgueer Bamado de las autondades locales

QQ o 7

Oﬁd$ Les gusta a gabrielcalledemoyaalcalde y otros

alcaldiademontelibano La alcaldia municipal, a traves
de la Secretaria del Interior, lidero el Puesto de Mando
Unificado (PMU) para monitorear y coordinar la
respuesta a las emergencias presentadas por la
creciente en los diferentes sectores del municipio.

Oss Q D4 Do W

En el PMU participan representantes de las diferentes OD Les gusta a marimonterrosah y otros

entidades y organismos que estan trabajando en la alcaldiademontelibano jAtencion Mantelibano!
respuesta a la emergencia, incluyendo la Defensa Civil,
La Policia, el Cuerpo de Bomberos, Unidad Nacional de
Gestion del Riesgo y otras instituciones.

La Alcaldia Mumicipal, a traveés de la Oficina de Geshién
del Riesgo, informa gue se esperan Huvias intensas
durante el fin de semana, por lo tanto el municipio de
Montelibano se mantiene bajo vigilancia, Pedimos a la
Ei PMU estaré monitoreando permanen‘ememe la comunidad estar atenlos y tomar preCauciones para
situacion y estara listo para responder de manera SVRSE SRICICHNS T8 10

efectiva a cualquier situacion que se presente dentro de
la emergencia,

iLa segundad es responsabilidad de todos!

#AlcaldiaDeMontelibano #Emergencia 20

llustracion 8. Noticia del 4 y 20 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Montelibano
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lustracion 9. Noticia del 2 v 3 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Puerfo Libertador
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llustracion 10. Noticia del 4 y 6 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de Puerto Libertador
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alcaldiadesanjosedeure #GestionDelRiesgo |
ATENCION A EMERGENCIA POR INTENSAS LLUVIAS

La Alcaldia de San José de Ure, en articulacion con el
Consejo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres
(CMGRD), adelanto una reunion extraordinaria para
definir medidas frente a las afectaciones ocasionadas
por las intensas lluvias en el municipio.

o Se acordd realizar un censo de las familias
afectadas, con el proposito de identificar necesidades y
coordinar acciones de apoyo a las personas
damnificadas.

Estas acciones permiten fortalecer la respuesta
institucional y brindar atencion oportuna a la comunidad.

#UreAvanza #GestionDelRiesgo

#AtencionALaEmergencia
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scalgiadesanjoscdeure | LA
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calizanco censo a las famdias afectadas, como parte de
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Soegurmos Trabag@ando en termitono erca e la genle

llustracion 11. Noticia del 2 y 4 de febrero de 2026 - Pagina Instagram Alcaldia de San José de Ure

En la capital del departamento también se adoptaron decisiones en ese mismo sentido. El
2 de febrero de 2026 la Alcaldia de Monteria decreté la calamidad publica como medida
preventiva y de respuesta frente a las emergencias generadas por las intensas lluvias
registradas en los dias previos, las cuales impactaron tanto a comunidades urbanas como
rurales del municipio. Esta determinacion fue adoptada luego de la evaluacion realizada por
el Comité Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres, instancia que analizé la magnitud
de las afectaciones y la necesidad de coordinar acciones institucionales para brindar

atencion a las comunidades damnificadas.

Estas condiciones estuvieron marcadas por la presencia constante de lluvias de alta
intensidad, alta nubosidad y episodios recurrentes de tormentas eléctricas, situacion que
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fue reportada de manera reiterada por el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios
Ambientales — IDEAM en los boletines meteorologicos emitidos a lo largo de ese periodo.
Los reportes indicaban la ocurrencia de precipitaciones entre moderadas y fuertes en
amplios sectores de la region Caribe, incluyendo de manera particular al departamento de
Cérdoba, asi como a territorios vecinos como Sucre, Bolivar, Cesar y Antioquia. En dichos
informes también se advertia sobre la persistencia de abundante nubosidad, la probabilidad
de tormentas eléctricas y la ocurrencia de acumulados importantes de lluvia, especialmente
en zonas rurales y en areas cercanas a cuencas hidrograficas.

El comportamiento climatico descrito produjo un aumento significativo en los niveles de
agua en diferentes zonas del departamento, generando inundaciones, anegamientos de
terrenos y afectaciones en diversas vias terciarias. Como consecuencia de ello, se
presentaron dificultades para la movilidad hacia sectores rurales y para el acceso a
multiples predios ubicados en dichas areas.

Como se indico, la magnitud de esta circunstancia llevd a que distintas autoridades
territoriales adoptaran medidas administrativas extraordinarias dentro del marco de la
gestion del riesgo de desastres, conforme a lo previsto en la Ley 1523 de 2012, que
establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y las acciones
necesarias para la atencion de emergencias y la proteccion de la poblacién.

Las decisiones adoptadas por las autoridades departamentales y municipales permiten
evidenciar que durante el mes de febrero de 2026 se presentaron condiciones climaticas
excepcionales en el departamento de Cordoba, las cuales derivaron en inundaciones,
afectaciones en la infraestructura vial rural y dificultades para el acceso a diferentes
sectores del territorio. En lo que respecta al proyecto de Pago por Servicios Ambientales
(PSA), esta situacion tuvo una incidencia directa en la ejecucion de las actividades
programadas dentro de la fase actual del proyecto. Es pertinente sefalar que en esta etapa
se adelantaron principalmente actividades de capacitaciones, teniendo en cuenta que se
realizaron en oficina. Las labores de identificacion de predios y realizacion de aislamientos,
actividades que por su naturaleza requieren el desplazamiento del equipo técnico a territorio
y acceso fisico a los predios objeto de intervencion y a las zonas priorizadas, no pudieron
realizarse durante los primeros quince dias del mes.

Adicional a ello, predios priorizados se encontraban inundados o con altos niveles de
saturacién del suelo, lo cual impedia el ingreso del personal técnico y operativo en
condiciones seguras. A esta situacion se sumo la afectacion de diversas vias que sirven de
acceso a los sectores rurales donde se desarrolla el proyecto, lo que dificulté el
desplazamiento hacia las zonas donde debian adelantarse las actividades de campo. Ante
este escenario, varias de las actividades programadas tuvieron que suspenderse
temporalmente, debido a la imposibilidad material de acceder a los predios y de desarrollar
las labores de identificacion y aislamiento en condiciones adecuadas.

Con el paso de los dias algunas zonas comenzaron a presentar una reduccion gradual en
los niveles de agua, las condiciones climaticas y del terreno continuaron generando
limitaciones para el acceso a varios predios rurales, particularmente en sectores asociados
a las cuencas de los rios Sinu y San Jorge.

Sin embargo, el Articulo 64 del Cédigo Civil dispone que “se llama fuerza mayor o caso
fortuito el imprevisto o que no es posible resisti, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico,
efc.”, situacion que resulta aplicable al evento climatico, al ser un hecho imprevisible y ajeno
a la voluntad del equipo ejecutor del proyecto, afectando directamente el desarrollo de las
actividades programadas.
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En ese sentido, las condiciones generadas por las lluvias intensas registradas durante el
periodo analizado seguian generando efectos en diferentes zonas del departamento, lo que
continuaba incidiendo en el desarrollo normal de las actividades de campo previstas dentro
del proyecto de Pagos por Servicios Ambientales.

Es importante dejar en claridad que las dificultades presentadas para el desarrollo de las
actividades del proyecto durante el periodo comprendido entre finales de enero y el 28 de
febrero de 2026 obedecen a circunstancias externas y extraordinarias asociadas a la
emergencia climatica que afecto al departamento de Cérdoba. Estas condiciones generaron
limitaciones reales para el acceso a los predios objeto de intervencion y, por tanto,
impidieron temporalmente la ejecucion normal de las actividades de identificacion de
predios y realizacion de aislamientos contempladas dentro del proyecto.

AVANCES DEL CRONOGRAMA DE EJECUCION

En el periodo correspondiente el presente informe (1 de febrero de 2026 a 28 de febrero de
2026), los avances del cronograma se vieron afectados por la calamidad que vivio el
departamento de Cérdoba (Frente Frio), como se mencionan al inicio de este informe, en
especial en los municipios donde se realizan las actividades del proyecto, llevando esto a
un atraso en la ejecucion de las actividades, por todo esto el cronograma de ejecucion se
le realizaron modificaciones en las siguientes actividades:

e 1.02. REALIZAR EL AISLAMIENTO DE LAS AREAS EN PROCESO DE
PRESERVACION Y RESTAURACION

¢ 2.01. CERRAMIENTO PROVISIONAL EN LONA VERDE

e 2.02. LOCALIZACION Y REPLANTEO ENTRE EJES

e 2.03. DESMONTE Y LIMPIEZA DE ZONA NO BOSCOSA

e 2.04. EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR

e 4.04. LEVANTAMIENTO DE ORTOMOSAICOS MEDIANTE DRON (7 VUELOS
CADA 4 MESES)

e 4.07. CARACTERIZACION SOCIOECONOMICAS DE LAS COMUNIDADES DEL
AREA DEL PROYECTO

ANEXO 2. Cronograma de Ejecucién Ajustado

Se solicito a la Interventoria avalar el cambio del Cronograma de Ejecucion de Actividades
Contrato de Prestacion de Servicios N° DGR-LP-001-2025 a través de oficio y este remite
oficio avalando los cambios realizados en cada una de las actividades mencionadas
anteriormente.

ANEXO 3. Acreditacion de modificaciones en el Cronograma de Ejecucion de Actividades
del Contrato de Prestacion de Servicios No. DGR-LP-001-2025 y Aval ajuste Cronograma
de Ejecucion Contrato DGR-LP-001-2025 CONSORCIO PSA CORDOBA

Finalmente se presenta los avances del cronograma de ejecucion correspondientes al
periodo de este informe con las actividades realizadas marcadas en color naranja de
manera acumulativa en con el mes anterior:
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llustracion 12. Avance de Cronograma de Ejecucion

ANEXO 4. Cronograma de ejecucion de actividades 2025 — 2026 -2027

PROCESO DE PERSONAL

Posterior a la renuncia del sefior Hernan Dario Granada Rios, quien se desempefnaba como
Ingeniero Forestal, y al aval del perfil profesional emitido por la Interventoria, Fama
Consultores, documentos soportados en el Informe No. 2, se procedié a realizar la
contratacion del profesional Fernando Otero Vidal, quien se desempefara como Ingeniero
Forestal; por tanto, a la fecha la planta de personal queda conformada de la siguiente
manera:

PERSONAL DE OBRA
ITEM NOMBRES APELLIDOS CEDULA CARGO CONTRATO N°
1 Cesar Dimas Doria Cogollo 10.776.649 Director de Obra PSAPDET-25-001 DE 2025
2 Nilson Francisco Mestra Ramirez 78.024.355 Residente de Obra PSAPDET-25-002 DE 2025
3 | Luis Miguel Sierra Mora 78.716.414 Residente de Obra PSAPDET-25-003 DE 2025
4 Diana Carolina Loaiza Hernandez | 1.017.132.607 | Ingeniero forestal PSAPDET-25-004 DE 2025
5 | Stefany Avila Florez 1.067.926.920 | Ingeniero Ambiental PSAPDET-25-006 DE 2025
6 | Adriana Margarita | Garces Garces 1.067.884.660 | Profesional SG-SST | PSAPDET-25-007 DE 2025
7 | Yelina Rosa Zabaleta Guzman | 1.068.667.713 | Trabajador social PSAPDET-25-008 DE 2025
8 | Josué Antonio Arroyo Quiriones 15.042.462 Técnico |l PSAPDET-25-009 DE 2025
9 | José German Cogollo Durango | 78.028.347 Técnico || PSAPDET-25-010 DE 2025
10 | Cristian Daniel Doria Cogollo 1.067.918.866 | Tecnico Il PSAPDET-25-011 DE 2025
11 | Bleidys Stella Villegas Villegas 1.003.500.956 | Secretaria PSAPDET-25-012 DE 2025
12 | Julio Guillermo Acosta Reyes 92.514.273 Conductor PSAPDET-25-013 DE 2025
13 | Fernando Otero Vidal 78.764.916 Ingeniero Forestal PSAPDET-25-049 DE 2025

Tabla 1. Personal de Obra
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GUARDABOSQUES
ITEM NOMBRES APELLIDOS CEDULA CARGO CONTRATO N°
1 Adriana Milena Montes Martinez 1.063.274.190 | Guardabosques | PSAPDET-25-015 DE 2025
2 Ignacio José Vargas Martinez 1.073.986.241 | Guardabosques | PSAPDET-25-016 DE 2025
3 Danis Daniel Soto Rosario 10.820.557 Guardabosques | PSAPDET-25-017 DE 2025
4 Carlos Alberto Osorio Guzman 1.065.003.110 | Guardabosques | PSAPDET-25-018 DE 2025
5 | Ausberta Maria |banez Florez 43.842.758 Guardabosques | PSAPDET-25-019 DE 2025
6 | Jaiver Farley Arrayo Rivera 1.074.006.977 | Guardabosques | PSAPDET-25-020 DE 2025
7 Jammer Javier Doria Causil 10.774.820 Guardabosques | PSAPDET-25-021 DE 2025
8 | Juan Francisco Ramos Julio 10.981.524 Guardabosques | PSAPDET-25-022 DE 2025
9 Juan Manuel Diaz Medina 8.048.639 Guardabosques | PSAPDET-25-023 DE 2025
10 | Odoner de Jesus | Garcia Ruiz 1.073.992.702 | Guardabosques | PSAPDET-25-024 DE 2025
11 | Yadir Jose Vergara Lopez 10.903.738 Guardabosques | PSAPDET-25-025 DE 2025
12 | Yerlis Janeth Manchego Madera 50.641.901 Guardabosques | PSAPDET-25-026 DE 2025
13 | Alvaro Enrique Ayazo Daguer 78.034.633 Guardabosques | PSAPDET-25-027 DE 2025
14 | Jaime Alfredo Diaz Rodriguez 92.033.207 Guardabosques | PSAPDET-25-028 DE 2025
15 | Luz Adriana Caballero Caraballo 1.007.936.132 | Guardabosques | PSAPDET-25-029 DE 2025
Tabla 2. Guardabosques
PERSONAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
ITEM NOMBRES APELLIDOS CEDULA CARGO CONTRATO N°
1 | Harold Dario Coronado Arango 78.748.211 | Director PSAPDET-25-014 DE 2025
2 | Alexandra Alian Betin 26.000.243 | Auxiliar Administrativo | PSAPDET-25-030 DE 2025
3 | Saireth Vanessa | Torres Martinez 1.066.744.657 | Profesional Contable PSAPDET-25-031 DE 2025
4 | Jennifer Barrera Cogollo 25.788.010 | Profesional SIG PSAPDET-25-032 DE 2025
5 | Erika Esteffani Espinosa Padilla 1.067.882.820 | Ingeniero Agronomo PSAPDET-25-033 DE 2025
6 | Elsa Paulina Rodriguez Solano 30.271.033 | Profesional Social PSAPDET-25-034 DE 2025
7 | Angela Andrea Suancha Hortua 52.268.988 | Profesional Juridico PSAPDET-25-041 DE 2025
8 | Maria Andrea Gomez Fernandez 1.067.096.343 | Profesional Juridico PSAPDET-25-042 DE 2025
9 | Angel Manuel Martinez Mercado 78.032.172 | Profesional Juridico PSAPDET-25-043 DE 2025
10 | Mauricio Rueda Gomez 80.417.376 | Profesional Juridico PSAPDET-25-044 DE 2025
11 | Paola Andrea Acosta Alean 1.067.868.033 | Profesional Juridico PSAPDET-25-045 DE 2025
12 | Amparo Lucia Guzman Simanca 34.986.478 | Profesional Social PSAPDET-25-046 DE 2025

Valentina

Otero Mercado

1.069.505.616

Reconocedor Predial

PSAPDET-25-047 DE 2025

Rugero

Herrera Bula

10.820.575

Profesional Agrénomo

PSAPDET-25-048 DE 2025

Tabla 3. Personal de Prestacion de Servicios
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2. DESCRIPCION DE EJECUCION TECNICA

A continuacion, se describen las actividades del Cronograma de Ejecucion

1.0. REHABILITACION DE BOSQUES PROTECTORES.

1.01. RESTAURACION DE ESPECIES FORESTALES PROTECTORAS EN LAS
AREAS PRIORIZADAS COMO ESTRATEGIA DE PAGO POR SERVICIOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de marzo de 2026.

1.02. REALIZAR EL AISLAMIENTO DE LAS AREAS EN PROCESO DE
PRESERVACION Y RESTAURACION.

Esta actividad contempla el aislamiento de las areas que se estan seleccionando para la
siembra, donde se realizara un total de 75 kilometros lineales de aislamiento, mediante
cercado en alambre de puas, con distancia entre postes en madera de 2,30 metros de altura
y distancia entre pie amigos en madera de 25 metros. La cerca estara conformada por 4
hilos de alambres calibre 16.5 x 400 metros.

Para esta actividad se contemplan las siguientes actividades:

+ TRAZADO: se realizara un trazado en el borde perimetral de las plantaciones
establecidas y se marcaran los sitios de ahoyado para los postes.

e« AHOYADO: una vez marcada la ubicacidon de postes (2.3 metros x 10cc de
diametro), se procedera a realizar el ahoyado cada 2,5 metros de distancia. Para
esto se utilizara barretén o paladraga y tendra las siguientes dimensiones 0,3 m de
ancho x 0,3 m de ancho por 0,6 m de profundidad. Una vez realizado el ahoyado se
procedera a la colocacion de postes.

e HINCADO: una vez colocados los postes, se procedera a realizar el hincado
colocando pie amigos a cada 25 metros, con unas dimensiones del ahoyado de 0,3
m de ancho x 0,3 m de ancho por 0,6 m de profundidad.

¢« TEMPLADO Y GRAPADO: posterior a la colocacién de postes e hincado, se
procedera al templado y grapado del alambre. Se colocaran cuatro hilos de alambre
de pua calibre 16.5”, mediante el uso de grapas para alambre calibre 16,5" que
rinden un total de 10 kg de grapa /kilometro.

En el mes de febrero se solicité el ingreso de materiales a la oficina de Almacén de la
Gobernacion de los siguientes insumos que se utilizaran para la realizacion de esta
actividad:

REMISION No. 02 DE 2026

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
1 Postes 10 cm de cara x 2.30 metros Unidad 10.000
2 Pie Amigos (Poste Madrina 2.5 metros) Unidad 1.000
3 Fertilizante 15-15-15 Kilogramos 10.000
4 Herbicida Cipermetrina Litros 150
5 Insecticidas Litros 150

Tabla 4. Insumos para ingreso a Almacén Remision No. 2
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llustracion 14. Registro Fotografico Proceso de Ingreso a Almacen de Fertilizante, Herbicida e Insecticida - Remision No. 2

ANEXO 5. Oficio Solicitud de comprobante de entrada y salida de almacén del Contrato de
Prestacién de Servicios No. DGR-LP-001-2025 — Remisién No. 2 de 2026

ANEXO 6. Documento de entrada y salida al almacén por contrato de Remision No. 1y
Remisién No. 2

Posterior al proceso de solicitud de entrada y salida a la oficina de Almaceén, y la visita de
verificacion de los insumos a utilizar en esta actividad, para el periodo correspondiente a
este informe se realizaron 24 Kilémetros de Aislamiento a los siguientes beneficiarios:
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AISLAMIENTO
KILOMETROS

POR MES
24 km

KILOMETROS POR MES
KILOMETROS META

Grafico 1. Avance en kilomeltros por mes

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES DE AISLAMIENTO

BENEFICIARIO: RAUL BOTERO SOTO
MUNICIPIO: PUERTO LIBERTADOR
PREDIO: EL CERRITO

AREA A ESTABLECER: 52 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 8,44 km

llustracion 15. Actividad de Trazado — Beneficiario Ratl Botero
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llustracion 18. Actividad de Templado y Grapado - Beneficiario Ratl Botero
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Hlustracion 19. Actividad de Transporte Menor Interno - Beneficiario Raul Botero

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:
PREDIO:

AREA A ESTABLECER:
KILOMETROS AISLADOS:

JOSE ALONSO VELASQUEZ SALDARRIAGA
PUERTO LIBERTADOR

SAN NICOLAS

8 Ha

1,31 km

gy

ANBTIOA N
- Fh P et

llustracion 21. Actividad de Ahoyado — Beneficiario José Alonso Velasquez Saldarriaga
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llustracion 24. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario José Alonso Velasquez Saldarriaga
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BENEFICIARIO: HUGO MIGUEL PALLARES PACHECO
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: LA HABANA
AREA A ESTABLECER: 24 Ha
KILOMETROS AISLADOS: 412 km

B'4°21 248°N 76 6 1B 476"W

Alttud 12¢
\ lad
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MNismero de indice ' Numett de indice. 1094

llustracién 27. Actividad de Hincado — Beneficiario Hugo Miguel Pallares Pacheco
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llustracion 29. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Hugo Miguel Pallares Pacheco

BENEFICIARIO: NELFI YANETH HERNANDEZ ALVAREZ
MUNICIPIO: TIERRALTA

PREDIO: PARCELA #8 PASACABALLO

AREA A ESTABLECER: 9 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 1,69 km

llustracion 30. Actividad de Trazado — Beneficiario Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez




[
L (:. - g e :‘ .
s INFORME MENSUAL L e
Y (s) %D,
e s CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS & Ne
SORERIACION D3 N° DGR-LP-001-2025 1%
CORDOBA ' S
Codigo: SGC-GG-INO1 Versién: 01 Emision: dic - 25

LONTRATO py
me'l.l.oul_zzzs

llustracién 33. Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez
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llustracion 34. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Nelfi Yaneth Herméandez Alvarez

BENEFICIARIO: NELLY ISABEL RUIZ PEREZ
MUNICIPIO: TIERRALTA

PREDIO: VILLA ROCIO

AREA A ESTABLECER: 7 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 1,31 km

: 4
el ()R

llustracion 36. Actividad de Ahoyado — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz Pérez
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llustracion 39. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Nelly Isabel Ruiz Pérez
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BENEFICIARIO: ATANASIO MIGUEL MORENO SARIEGO
MUNICIPIO: TIERRALTA

PREDIO: BUENAVISTA

AREA A ESTABLECER: 2 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 0,38 km

» h'&.ﬁ'n 2581w
g . . agts
Mthud 90 dmsners

7 Veloeidad0 Qi
0 Nimer.da indich 1995

¥

=Ty :
2829 l‘l{N 76°82.61W

BIRASN 7682 608N

llustracion 42. Actividad de Hincado — Beneficiario Atanasio Miguel Moreno Sariego
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llustracion 44. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Atanasio Miguel Moreno Sariego

BENEFICIARIO: NELSON ENRIQUE GARCIA SEGURA
MUNICIPIO: TIERRALTA

PREDIO: PARCELA PUERTO LINDO

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 0,56 km

Wi P

o BDARI O T2 BAT T VO

llustracion 45, Actividad de Trazado — Beneficiario Nelson Enrique Garcia Segura
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llustracion 48. Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Nelson Enrique Garcia Segura
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llustracion 49. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Nelson Enrique Garcia Segura

BENEFICIARIO: ALFREDO MANUEL ARTEAGA MESA
MUNICIPIO: TIERRALTA

PREDIO: VILLA PROVIDENCIA

AREA A ESTABLECER: 6 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 1,13 km

o B.O5790960 . 1AIBS06TVY

llustracion 51. Actividad de Ahoyado — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga Mesa
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llustracion 53. Actividad de Templado y Grapado — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga Mesa

llustracion 54. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Alfredo Manuel Arteaga Mesa
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BENEFICIARIO: ALCIDES AMIR VERGARA LOPEZ
MUNICIPIO: VALENCIA
PREDIO: PUERTO BERRIO N° 2
AREA A ESTABLECER: 7 Ha
KILOMETROS AISLADOS: 1, 3 km
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llustracion 57. Actividad de Hincado — Beneficiario Alcides Amir Vergara Lopez
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llustracion 59. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Alcides Amir Vergara Lopez

BENEFICIARIO: HEBERTO ETANISLAO PORTILLO GONZALEZ
MUNICIPIO: VALENCIA

PREDIO: VILLA PAOLA

AREA A ESTABLECER: 11 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 2, 07 km

8B E49'N 761 4 538300
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llustracion 60. Actividad de Trazado - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo Gonzalez
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llustracion 63. Actividad de Templado y Grapado - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo Gonzalez
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llustracion 64. Actividad de Transporte Menor Interno - Beneficiario Heberto Etanislao Portillo Gonzalez

BENEFICIARIO: MIGUEL ANTONIO ARCIA PENA
MUNICIPIO: VALENCIA

PREDIO: LA FLORIDA

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

KILOMETROS AISLADOS: 0, 75 km

) »

'y Pl RIS 2 .
Lo Y- eTe SAENTET 126GV . : 88,26 454'N 7671253172

llustracion 66. Actividad de Ahoyado — Beneficiario Miguel Antonio Arcia Pena
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llustracion 69. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Miguel Antonio Arcia Pefia
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BENEFICIARIO: GRACIELA MARIA MENDOZA PINEDA
MUNICIPIO: VALENCIA
PREDIO: FINCA NO HAY COMO DIOS
AREA A ESTABLECER: 5 Ha
KILOMETROS AISLADOS: 0, 94 km

llustracion 72. Actividad de Hincado — Beneficiario Graciela Maria Mendoza Pineda
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llustracién 74. Actividad de Transporte Menor Interno — Beneficiario Graciela Maria Mendoza Pineda

1.03. REALIZAR UN MANTENIMIENTO A LAS ESPECIES FORESTALES
PROTECTORAS ESTABLECIDAS.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de mayo de 2026.

1.04. INSTALAR PARCELAS DE MONITOREO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de junio de 2026.

BITACORA DE OBRA - REHABILITACION DE BOSQUES PROTECTORES

La bitacora se realiza con la finalidad de llevar un registro cronolégico de las diferentes
actividades o componentes de la Obra del proyecto “Implementacion de un Esquema de
Incentivos de Pagos por Servicios Ambientales para la Conservacién de Ecosistemas
Estratégicos en Municipios PDET del Departamento de Cérdoba”. Funcionando como un
diario detallado de campo que incluye fecha, hora y lugar, permitiendo hacer seguimiento,
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analisis y evaluacion de los avances u obstaculos, asegurando el orden y la continuidad en
la informacion.

ANEXO 7. Bitacora de la Obra de los municipios de Puerto Libertador, Tierralta y Valencia.

2.0. VIVERO BIOCLIMATICO

2.01. CERRAMIENTO PROVISIONAL EN LONA VERDE

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026.

2.02. LOCALIZACION Y REPLANTEO ENTRE EJES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026.

2.03. DESMONTE Y LIMPIEZA DE ZONA NO BOSCOSA

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

2.04. EXCAVACIONES VARIAS SIN CLASIFICAR

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

2.05. RELLENOS PARA ESTRUCTURA CON SUELO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad a
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026.

2.06. CONS:I'RUCCION DE SISTEMA DE RIEGO AUTOMATIZADO POR
NEBULIZACION PARA VIVERO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de abril de 2026.

2.07. INSTALACIONES ELECTRICAS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

2.08. CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS DE CONCRETO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.
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2.09. CONSTRUCCION DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de mayo de 2026.

2.10. INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO DE PISOS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de mayo de 2026.

2.11. ASEO Y LIMPIEZA GENERAL DE LA OBRA

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de junio de 2026.

3.0. PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES PSA

3.01. DELIMITACION DE AREAS DE INTERVENCION Y PRIORIZACION DE PREDIOS
Y CARACTERIZACION DE ACTORES POTENCIALES.

METODOLOGIA PARA LA SELECCION Y VERIFICACION DE PREDIOS EN
ESQUEMAS DE PSA Y REHABILITACION

La seleccién de los predios se fundamento en el analisis técnico derivado del estudio Areas
potenciales para la implementacion del Pago por Servicios Ambientales en la jurisdiccion
de la Corporacién Auténoma Regional de los Valles del Sinu y del San Jorge (CVS),
realizado por MasBosque para el departamento de Cordoba. Este estudio integré multiples
variables ambientales, territoriales y normativas con el fin de establecer criterios para la
identificacién de zonas estratégicas orientadas a la conservacion, la proteccion hidrica y la
restauracion ecologica.

Entre las variables consideradas se incluyeron las areas registradas en el RUNAP, la
presencia de ecosistemas estratégicos, zonas de importancia hidrica, la delimitacion de la
frontera agricola, areas con susceptibilidad a inundaciones y otras condiciones ambientales
relevantes, asi como el tipo y estado de la cobertura vegetal existente.

La integracion de estas variables se realizé mediante un analisis multicriterio soportado en
herramientas de informacién geogréfica, lo que permiti6 generar una cartografia tematica
de priorizacién clasificada en niveles muy alto, alto, medio, bajo y muy bajo. Esta
clasificacién constituyé el principal insumo técnico para la toma de decisiones en la
focalizacion territorial del proyecto. El criterio de priorizaciéon consideré no solo la
importancia ecolégica intrinseca de las areas, sino también su potencial de conectividad,
su papel en la regulacion hidrica y su aporte a la sostenibilidad ambiental del territorio.
Con base en esta cartografia consolidada, se definieron dos lineas de intervencion:

i) Areas aptas para la implementacion de esquemas de Pago por Servicios
Ambientales (PSA), orientadas principalmente a la conservacién de coberturas
naturales existentes.

ii) Areas con potencial para procesos de rehabilitacién ecolégica, enfocadas en la
recuperacion de zonas degradadas.
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Posteriormente, se desarroll6 la fase de verificacion en campo, cuyo objetivo fue validar la
informacion geoespacial generada e identificar preliminarmente los predios con potencial
de vinculacion al proyecto. Durante las visitas técnicas se realizo la inspeccion directa de
las condiciones biofisicas del terreno, evaluando el tipo de cobertura vegetal predominante,
el grado de conservacion del bosque, la presencia de regeneracion natural, el nivel de
intervencion antrépica y la existencia de fuentes hidricas superficiales o cuerpos de agua
asociados.

En el caso de los predios propuestos para esquemas de PSA, se priorizaron aquellos
ubicados en zonas con nivel de priorizacion alto y muy alto, segun la cartografia generada.
Se verificé que contaran con cobertura de bosque natural en buen estado de conservacion
y que presentaran fuentes hidricas dentro del predio o en su area de influencia inmediata,
tales como quebradas, cafios, nacederos o zonas de recarga hidrica. Estas caracteristicas
garantizan su contribucion efectiva a la provision de servicios ecosistémicos, especialmente
en materia de regulacion hidrica.

Adicionalmente, se evalud la coherencia espacial del predio dentro del paisaje,
considerando su conectividad con otros fragmentos de bosque, areas protegidas o
ecosistemas estratégicos cercanos. En algunos casos, aunque el predio no se encontraba
completamente dentro del poligono de priorizacion alta o muy alta, su ubicacién estratégica
y la presencia de cobertura boscosa conservada permitieron su seleccion, dado que su
incorporacion fortalece la conectividad ecolégica y reduce la fragmentacion del paisaje.

Para la linea de rehabilitacion ecoldgica se aplicd un criterio diferencial. Se identificaron
predios ubicados principalmente en zonas de priorizacion media que presentaban areas
degradadas, desprovistas de cobertura o con coberturas altamente intervenidas, como
pastizales degradados o suelos descubiertos. Aunque estas zonas no cuentan actualmente
con coberturas naturales consolidadas, su ubicacién estratégica les confiere un alto
potencial de recuperacion ambiental.

La seleccion de estos predios respondité a la necesidad de generar corredores ecoldgicos
y fortalecer la conectividad entre fragmentos de bosque existentes. En muchos casos, las
areas degradadas se encuentran intercaladas entre parches de bosque natural o proximas
a ecosistemas estratégicos, lo que permite que, mediante acciones de rehabilitacion, se
restablezca la continuidad ecolégica del paisaje. Este enfoque contribuye tanto a la
recuperacion de la estructura vegetal como a la restauracion de la funcionalidad ecolégica.
En todos los casos, tanto para PSA como para rehabilitacion, se realizé una verificacion
ambiental y social integral. Desde el componente ambiental, se confirmo la correspondencia
entre la ubicacion del predio y los poligonos de priorizacion definidos en la cartografia oficial.
Desde el componente social, se evaluaron aspectos relacionados con la tenencia de la
tierra, la voluntad del propietario para participar en el proyecto y el compromiso con las
acciones de conservacion o recuperacion propuestas.

Este proceso garantizé que la seleccion final de los predios respondiera a criterios técnicos
objetivos y estuviera alineada con los instrumentos de planificacion ambiental del
departamento. Asimismo, asegur6 que las intervenciones contribuyan de manera efectiva
a la conservacion de ecosistemas estratégicos, la proteccion de fuentes hidricas y la
recuperacion de areas degradadas, fortaleciendo la resiliencia ambiental del territorio.

En conclusién, la metodologia aplicada integré analisis cartografico, priorizacion
multicriterio y verificacion en campo, permitiendo una seleccion técnica y estratégica de
predios para esquemas de PSA y procesos de rehabilitacion ecolégica. La combinacion de
conservacion de coberturas existentes y recuperacion de areas degradadas garantiza un
enfoque integral que no solo protege los ecosistemas actuales, sino que también promueve
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la restauracion y conectividad ecologica a escala de paisaje, contribuyendo al cumplimiento
de los objetivos ambientales del departamento de Cordoba.

La informacion de los predios fue recopilada y sistematizada en formato ArcGIS, mediante
una capa geografica acompafiada de su respectiva tabla de atributos. Esta base de datos
contiene la informacion detallada de cada predio, incluyendo el nombre del propietario, el
municipio, el corregimiento y la vereda donde se localiza, asi como el area total del predio
y el area definida para PSA y rehabilitacion. Asimismo, se incorporo informacion relacionada
con la tenencia de la tierra, con el fin de garantizar la trazabilidad juridica y facilitar el analisis
técnico y administrativo del proyecto.

Mapa 1. Predios PSA
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Mapa 2. Predios de Rehabilitacion

TABLA DE ATRIBUTOS EN ARCGIS PARA LA CONFORMACION DE LA BASE
DE DATOS DE PREDIOS

La conformacion de la base de datos geografica de los predios se estructuré en un entorno
de ArcGIS, mediante la creacion de una capa tipo Feature Class (Polygon), donde cada
entidad espacial representa un predio georreferenciado. La tabla de atributos asociada fue
disefiada bajo criterios técnicos de organizacion, estandarizacion y trazabilidad de la
informacién, permitiendo integrar variables catastrales, juridicas, ambientales y técnicas
requeridas para el analisis y priorizacion.

La estructura de la tabla de atributos incluye campos relacionados con la identificacion
general del predio, tales como coédigo catastral, nombre del propietario, municipio,
corregimiento, vereda y tipo de tenencia de la tierra. Estos campos permiten garantizar la
correcta individualizacién del inmueble y facilitan los procesos de verificacién administrativa
y juridica.
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Se anexa el archivo shapefile correspondiente a los beneficiarios del mes de febrero, el cual
contiene la informacién georreferenciada de los predios vinculados, junto con su respectiva
tabla de atributos.

ANEXO 8. Archivo Shapefile
ANEXO 9. Planos del predio beneficiarios de Rehabilitacion
ANEXO 10. Planos del predio beneficiarios de PSA

Teniendo en cuenta la metodologia utilizada para la priorizacion de los predios de
Rehabilitacion y PSA, se procedid a la realizacion del proceso de seleccion y verificacion
de estos posibles beneficiarios que asistieron a las diferentes concertaciones en los
municipios de Tierralta, Valencia, Montelibano, Puerto Libertador y San José de Ure, a los
que se les recibi6 la documentacion solicitada como lo fue la copia de la cédula del titular,
documento de tenencia del predio, posteriormente se realizé visita de caracterizacion de
predio, registro fotografico del predio, y levantamiento de poligono realizado por los
profesionales del proyecto, durante la visita para ser evaluados.

Estos predios fueron aprobados después de su revision, por parte del equipo técnico y
juridico del proyecto, quedando viables para la realizacion de las actividades de aislamiento
(Actividad 1.02. Realizar el aislamiento de las areas en proceso de preservacion y
restauracion) en el proximo mes de marzo y abril.

ANEXO 11. Documentos de posibles Beneficiarios Rehabilitacion
ANEXO 12. Documentos de posibles Beneficiarios PSA

A continuaciéon, relacionamos los Diecisiete (17) Beneficiarios del componente de
habilitacién y los nueve (9) beneficiarios del componente PSA, viabilizados en el periodo
correspondiente a este informe:
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INFORME MENSUAL NS
b )
B, o CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS _ & ;:'g
COSERNAIEW L N° DGR-LP-001-2025 ) e
COREOBA G S
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emisién: dic - 25
Al finalizar el mes de febrero podemos concluir lo siguiente:
ITEM MUNICIPIO COMPONENTE # DE
HECTAREAS
Rehabilitacion 29
1 MONTELIBANO PSA 0
Rehabilitacién 0
2 SAN JOSE DE URE PSA 0
Rehabilitacién 73
3 PUERTO LIBERTADOR PSA 2
Rehabilitacion 58
4 TIERRALTA PSA 38
Rehabilitacion 56
5 VALENCIA PSA 0
TOTAL HECTAREAS REHABILITACION 216
TOTAL HECTAREAS PSA 242

Tabla 9. Relacion de Hectareas por Municipio

Avance en Hectareas

NUMERO DE AVANCE PSA NUMERO DE AVANCE
HECTAREAS META PSA HECTAREAS META REHABILITACION
REHABILITACION

Grafico 2. Avance en hectareas
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CORDOBA i
Cadigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

REGISTRO FOTOGRAFICO DE POSIBLES PREDIOS DE REHABILITACION

VISITADOS

BENEFICIARIO: NELLY ISABEL RUIZ PEREZ
MUNICIPIO: TIERRALTA

PREDIO: VILLA ROCIO

AREA A ESTABLECER: 7 Ha

llustracion 75. Predio Villa Rocio - Nelly Isabel Ruiz Perez
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° DGR-LP-001-2025

Codigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:
PREDIO:

ALCIDES AMIR VERGARA LOPEZ
VALENCIA
FINCA PUERTO BERRIO No. 2

AREA A ESTABLECER: 7 Ha

.

Vas7e N6 148 48560
T ‘L‘o’.ﬂ

8 111.938°N 76" 1948 42°W

llustracion 76. Predio Finca Puerto Berrio No. 2 — Alcides Amir Vergara Lopez
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Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: JOSE FRANCISCO PINEDA FERNANDEZ
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: LA MINITA 1

AREA A ESTABLECER: 1Ha

llustracion 77. Predio La Minita 1 - José Francisco Pineda Fernandez
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el i CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS &7 Ve
CORDORA N° DGR-LP-001-2025

! Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

BENEFICIARIO: GREGORIO MANUEL NEGRETE GONZALEZ

MUNICIPIO: VALENCIA

PREDIO: EL REFUGIO

AREA A ESTABLECER: 5Ha

B9'32 304°N 76" 1035 166"W B"9°32 364N JP10F35 208'W

B O3 AG6'N 76" 1036.112°W

llustracion 78. Predio El Refugio -. Gregorio Manuel Negrete Gonzalez
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= CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S Ve
C(lf;RrDOBj& N° DGR-LP-001-2025 ol ,0ae
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: HEBERTO ETANISLAO PORTILLO GONZALEZ
MUNICIPIO: VALENCIA
PREDIO: VILLA PAOLA

AREA A ESTABLECER: 11 Ha

SHRERIN 7651447 982°W

QR2208° 761448 378" W B8'8'TD0GZ'N 76" 14 52.578"W

llustracion 79. Predio Villa Paola - Heberto Etanislao Portilfo Gonzalez
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° DGR-LP-001-2025

Cédigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:
PREDIO:

MIGUEL ANTONIO ARCIA PENA
VALENCIA
LA FLORIDA

AREA A ESTABLECER: 4Ha

llustracion 80. Predio La Florida - Miguel Anfonio Arcia Peria

IZI6"N 7612

visitgnl! predio 1 fipnide
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BENEFICIARIO: GRACIELA MARIA MENDOZA PINEDA
MUNICIPIO: VALENCIA
PREDIO: FINCA NO HAY COMO DIOS

AREA A ESTABLECER: 5Ha

Qe 2611580 e m
coaractenzacion 0 hay DomaDios Emacterizackd

BEIBBY'N 7671246818 W

llustracién 81. Predio No Hay Como Dios - Graciela Maria Mendoza Pineda
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° DGR-LP-001-2025

Codigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:

MUNICIPIO:
PREDIO:

HUGO MIGUEL PALLARES PACHECO
TIERRALTA
LA HABANA

AREA A ESTABLECER: 24 Ha

o H'. o 47

llustracion 82. Predio La Habana - Hugo Miguel Pallares Pacheco
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° DGR-LP-001-2025

Codigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

JULIO CESAR PORTILLO LOZANO

VALENCIA
LA FRANQUEZA
9 Ha

llustracion 83. Predio La Franqueza - Julio Cesar Portillo Lozano

. W
hlih o i

S IAIZENTETT 22 307W
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Cadigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: JOSE MANUEL QUINONEZ VERONA
MUNICIPIO: PUERTO LIBERTADOR
PREDIO: EL RANCHO DEL CHEMA

AREA A ESTABLECER: 2Ha

" ,rr-"'.-?..
et
4 L G ¢
Ve 7.91143N 75:67293W ORes iy Few 7T 4NNEBI 25T
carpeierzacion José Manvef Quinones Pheno *, ? g Scarddenzacion oss Mantel Quifiones Pheno

. 7 SAZAON J561299W . . ; e TRRODN.75.6175%
caraotgnzacio Manuel QuifonesPuero i ¢ - saewerizacidn JoseMante Quifodes Pagto’

llustracion 84. Predio El Rancho del Chema - Jose Manuel Quinonez Verona
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Caédigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: NELFI YANETH HERNANDEZ ALVAREZ
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: PARCELA #8 PASACABALLO

AREA A ESTABLECER: 9Ha

O N B8, W R

e

R

N
r

.I‘j
| I}.. s
\3 \

llustracion 85. Predio Parcela #8 Pasacaballo - Nelfi Yaneth Hernandez Alvarez
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° DGR-LP-001-2025

Codigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

GRACIELA MARIA MENDOZA PINEDA
VALENCIA

FINCA LA LUCHA

1 Ha

llustracion 86. Predio Finca La Lucha - Graciela Maria Mendoza Pineda
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Cédigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: FERNANDO DE JESUS PINEDA GULFO
MUNICIPIO: VALENCIA
PREDIO: FINCA LAS MERCEDES

AREA A ESTABLECER: 4 Ha

e - = " o - v A
&8 21.834°N 761419, R R 72 280N TR A1 9AET W,

I “JI 2 . b
SN T TR AR

B'E1R.92'N76"1415 672°W

llustracion 87. Predio Finca Las Mercedes - Fernando de Jests Pineda Gulfo
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Wiyl CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S Ne.
f: 6‘11'602"; N° DGR-LP-001-2025 Pl
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emisién: dic - 25
BENEFICIARIO: JORGE ELIECER BENITEZ ALVAREZ
MUNICIPIO: VALENCIA
PREDIO: BELLA FLORIDA

AREA A ESTABLECER: 10Ha

llustracion 88. Predio Bella Florida - Jorge Eliecer Benitez Alvarez
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Caodigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: IVAN ANDRES BOTERO ARANGO
MUNICIPIO: PUERTO LIBERTADOR
PREDIO: SAN JULIAN

AREA A ESTABLECER: 10 Ha

Sg'6°, 758'357°, 64.0m, 91° ! ST HI }"—5'35‘1', 643 Om, 348¢ J

094240 U458

7582, -75°350°, 61.0m, 19’ - "EI8TASE 6) O 25)"
0%:28:49 09:39:07

llustracion 89. Predio San Julian - lvan Andrés Botero Arango
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Cédigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emisién: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

ALFREDO MANUEL ARTEAGA MESA

TIERRALTA
VILLA PROVIDENCIA
6 Ha

96279275 01 289

llustracion 90. Predio Villa Providencia - Alfredo Manuel Arteaga Mesa
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° DGR-LP-001-2025

Codigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

ROBERTO CARLOS PASTRANA ESPITIA
TIERRALTA

EL GUASIMO

5 Ha

n

W

~ Altitud:105 hﬁan:u

Velocidad.0.0km/h

Némero de indice; 159

20 mar. 2026 7.48.17 am
B*'7'58.706"N 75

417w
Altitud msnm
Velocidad:0.0km/h

Ndmero de indice: 150

20 mar2026 7:48:22 am

. BYYBBBT'N 75°51'41.08'W

Altifod.85.8msam
Veloaidad:0 Okmi/h
Numero de indice: 151

20 mar 202
/817 58 965'N 7

o

Al
VMelacidathy. OF
Ndmero de Indite: 155

llustracion 91. Predio El Guasimo - Roberto Carlos Paslrana Espitia
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Version: 01

Codigo: SGC-GG-INO1

REGISTRO FOTOGRAFICO DE POSIBLES PREDIOS DE PSA VISITADOS

RAFAEL ENOT RAMIREZ GERMAN

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: LUCIANITA

AREA A ESTABLECER: 40 Ha

1 "K 2y

" :_-?f _“!&"_.
] A & Y ™
80817419 Z52arahasv

lustracion 92. Predio Lucianita - Rafael Enot Ramirez German
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° DGR-LP-001-2025

Codigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

DENIS MARIA CONTRERAS LUNA

TIERRALTA
PARCELA # 18
10 Ha

B O CRes FimE o rinl

Nustracion 93. Predio Parcela # 18 - Denis Maria Contreras Luna
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Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

BENEFICIARIO: JOSE MIGUEL ESPITIA RAMOS
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: PARCELA # 20 PASACABALLO

AREA A ESTABLECER: 24 Ha

"N 761342 76°W B"Z58494'N 76" 13'47 B2'W

%

BrE4B36°N 76°13W5.162°W

llustracién 94. Predio Parcela # 20 Pasacaballo - José Miguel Espitia Ramos
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Cédigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: ANGEL BAUTISTA OSORIO
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: EL VIGILANTE SILENCIOSO

AREA A ESTABLECER: 19 Ha

llustracion 95. Predio El Vigilante Silencioso - Angel Bautista Osorio
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Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emisién: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:

PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

MANUEL ENRIQUE MARTINEZ OSORIO
TIERRALTA

SALTO DEL VIENTO

22 Ha

llustracién 96. Predio Salto del Viento - Manuel Enrique Martinez Osorio
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INFORME MENSUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°® DGR-LP-001-2025

Cédigo: SGC-GG-INO1

Version: 01

Emision: dic - 25

BENEFICIARIO:
MUNICIPIO:
PREDIO:

AREA A ESTABLECER:

NELLY ISABEL RUIZ PEREZ
TIERRALTA

VILLA ROCIO

10 Ha

llustracion 97. Predio Villa Rocio - Nelly Isabel Ruiz Pérez

L B 1UT3408'N 7690 388
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Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emisién: dic - 25
BENEFICIARIO: PABLO MANUEL MARTINEZ PEREZ
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: AGUA VIVA

AREA A ESTABLECER: 14 Ha

s 8w

NE
Alttud gBS tmanii

’ V_QIUCFOBd D gk h
Mmoo de indite 54

llustracion 98. Predio Agua Viva - Pablo Manuel Martinez Perez
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Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: JORGE EMIRO RAMOS PEREIRA
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: SANTANA

AREA A ESTABLECER: 9 Ha

BOATIIUNTEI0E7.976°W B SB'g 320N 6 1G5 179w
42° NE Fi, 192 8,

Alttisd 135 dmsnm P ot ) ANt T24 Tmactn
Velooidad 0.0kmih A s N Velocidad0.0kn/h
Numerode indice; 506 g | Rimero de indise: 560

llustracion 99. Predio Santana - Jorge Emiro Ramos Pereira
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Cédigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25
BENEFICIARIO: JORGE ELIAS ZURITA VILLADIEGO
MUNICIPIO: TIERRALTA
PREDIO: LA ESMERALDA

AREA A ESTABLECER: 10 Ha

llustracion 100. Predio La Esmeralda - Jorge Zurita Villadiego
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3.02. ANALISIS DE LA PROPIEDAD DE LA TIERRA Y PRIORIZACION SOCIAL,
ESTRUCTURACION DE ACUERDOS; Y VERIFICACION Y ESTUDIOS

Con la informacién obtenida de la caracterizacion y con la informacién de los registros de
catastro y de las alcaldias, se debe analizar el estado de la tenencia de la tierra, esto con
el fin de proyectar posibles dificultades sobre el estado de linderos de los predios, la
necesidad de adquirir certificados de propiedad de predios y obtener insumos sobre la
priorizacion, dada la extension de predios.

Para ello también se puede acudir a los planes de finca o de planificacion predial que se
estan desarrollando en el area focalizada y priorizada. Ademas de lo anterior, y conforme a
lo establecido en el Decreto Ley 870 y el Decreto 1007, en este punto es posible realizar
una priorizacion de caracter social de los potenciales beneficiarios, teniendo en cuenta que
se prioriza a la pequefia y mediana propiedad basados en el nivel de vulnerabilidad
conforme a los indicadores del Sisbén, el Atlas de la Distribucion de la Propiedad Rural del
Instituto Geografico Agustin Codazzi, el Censo Nacional Agropecuario del DANE u otra
fuente que cumpla con el mismo fin.

En este periodo se realizo el andlisis de la propiedad de la tierra y priorizacion social de 17
predios para rehabilitacion en los municipios de Tierralta, Puerto Libertador y Valencia, de
la misma manera se realizé a 9 predios para PSA en el municipio de Tierralta, dandoles
viabilidades técnicas y juridicas a todos.

ANEXO 13. Informe de Analisis Juridico de Predios

3.03. CONCERTACION DE ACTORES

Esta actividad fue con concluida al 100% entre los meses de diciembre de 2025 y enero de
2026.

3.04. FORMALIZAR LOS ACUERDOS VOLUNTARIOS DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES

Los acuerdos establecidos en el marco del esquema de pago por servicios ambientales se
formalizaran, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.9.8.3.1. del Decreto 1007
de 2018, el cual establece lo siguiente: “ARTICULO 2.2.9.8.3.1. Formalizacion de acuerdos.
El otorgamiento del incentivo de pago por servicios ambientales se formalizara a través de
un acuerdo voluntario que constaré por escrito y su contenido correspondera a lo que las
normas civiles y comerciales establecen.

En todo caso, los acuerdos contendran, como minimo:

a) El término de duracién podra ser hasta por cinco (5) afios, prorrogables de manera
sucesiva segun la evolucién del proyecto y los recursos disponibles para el cumplimiento
del objeto del incentivo.

b) La descripcién y extension del area y predio objeto del incentivo para ese periodo.

c) El uso acordado del suelo del area objeto del incentivo.

d) Las condiciones minimas establecidas para el manejo del area que no es objeto del
incentivo, de acuerdo al régimen de uso establecido en las normas y las buenas practicas
ambientales requeridas.

e) Las acciones de administracion y custodia en las éreas cubiertas con el incentivo que
debe asumir el beneficiario de este.
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En el mes de enero de 2026, se inicié con la estructuracion del Formato de Acuerdo de
Pagos por Servicios Ambientales PSA, en el periodo de este informe se le hicieron ajuste y
se estructuro el anexo técnico del acuerdo, posteriormente se envié a la interventoria para
su revision y aprobacion.

ANEXO 14. Formato de Acuerdo y anexo técnico de Pagos por Servicios Ambientales PSA
3.05. OTORGAR EL INCENTIVO DE PAGOS POR SERVICIOS AMBIENTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de noviembre de 2026.

3.06. REGISTRAR LA INFORMACION DEL PROYECTO DE PAGOS POR SERVICIOS
AMBIENTALES IMPLEMENTADO.

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 2 del mes de noviembre de 2026.

3.07. REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de julio de 2026.

4.0. ASISTENCIA TECNICA
4.01. CONFORMACION GRUPO GUARDABOSQUES

Esta actividad fue con concluida al 100% en el mes de enero de 2026.

4.0.2. CAPACITAR Y ASISTIR AL GRUPO DE GUARDABOSQUES

El contratista tiene la obligacion de formar y asistir técnicamente al grupo de
guardabosques, a través de un programa estructurado de capacitaciones dividido en cuatro
sesiones. Estas jornadas abarcan desde la produccién de material vegetal y la propagacion
de plantulas, pasando por la construccién y manejo de viveros, hasta la conservacion de
suelos y agua. Ademas, se incluye un modulo especifico en prevencion y control de
incendios forestales, que incorpora tanto la gestion del riesgo como alternativas productivas
sostenibles y mecanismos de monitoreo. Con este proceso se busca fortalecer las
capacidades técnicas de los guardabosques para garantizar la adecuada implementacion
de acciones de conservacion, restauracion y proteccion ambiental en el territorio.

En el periodo correspondiente a este informe se dio inicio al proceso de capacitaciones al
grupo de Guardabosques iniciando con la siguiente tematica:

Sesion1: Produccién de material vegetal

« Bases conceptuales de la ecologia y regeneracion natural de bosques tropicales
« Técnicas y estrategias de propagacion de plantulas para la restauracion ecologica

ANEXO 15. Asistencia a Jornada de Capacitacion
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REGISTRO FOTOGRAFICO SESION DE CAPACITACION AL GRUPO DE
GUARDABOSQUES

llustracion 101. Registro Fotografico Sesion 1 - Produccion de material vegetal
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4.03. ACOM_PAFIAR EL PROCESO DE CREACION DEL PROTOCOLO DE VIGILANCIA,
PREVENCION Y CONTROL DE INCENDIOS FORESTALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 3 del mes de abril de 2026.

4.04. LEVANTAMIENTO DE ORTOMOSAICOS MEDIANTE DRON (7 VUELOS CADA 4
MESES)

El contratista debera realizar el levantamiento de ortomosaicos mediante dron, empleando
esta técnica avanzada para capturar imagenes aéreas y combinarlas en una sola imagen
precisa y georreferenciada, destinada a aplicaciones de cartografia, planificacion territorial
y monitoreo ambiental.

Para cumplir con esta obligacion, el contratista debera planificar los vuelos, preparar el dron
y sus equipos, ejecutar los vuelos programados, procesar los datos obtenidos mediante
técnicas de post—procesamiento, y finalmente entregar el producto consolidado en
ortomosaicos de alta resolucion.

El contratista debera realizar siete (7) vuelos con dron, distribuidos en las tres temporadas
climaticas (Sequia, transicién e lluvia), con el fin de monitorear las coberturas del territorio
y planificar las parcelas de muestreo de flora y fauna, garantizando la generacion de
insumos técnicos confiables para la ejecucion del proyecto.

En el periodo correspondiente a este informe se iniciaron los levantamientos de
ortomosaicos mediante drones en los siguientes predios:

ANEXO 16. Ortomosaicos de sobre vuelos a predios de Rehabilitacién
ANEXO 17. Ortomosaicos de sobre vuelos a predios de Psa
ANEXO 18. Ortomosaicos
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4.05. CARACTERIZACION DE FLORA POR COBERTURA (METODOLOGIA MEDIANTE
PARCELAS DE 20 X 50 M)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

4.06. CARACTERIZACION DE FAUNA POR COBERTURA
TRANSECPTOS Y PUNTOS)

(MUESTREO POR

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de abril de 2026

4.07. CARACTERIZACION SOCIOECONOMICAS DE LAS COMUNIDADES DEL AREA
DEL PROYECTO

En el periodo correspondiente a este informe se realizaron dieciséis (16) Caracterizaciones
Socioeconomicas (Datos Generales, Conformacion del Hogar, Condiciones de la Vivienda,
Interés por el Cuidado del Medio Ambiente y Reconocimiento del Entorno) a los siguientes
Beneficiarios de los componentes de Rehabilitacion y PSA, relacionados a Continuacion:

PROYECTO NOMBRE DEL PROPIETARIO CEDULA MUNICIPIO NOMBRE DEL PREDIO
REHABILITACION | NELLY ISABEL RUIZ PEREZ 26228112 TIERRALTA VILLA ROCIO
REHABILITACION | ALCIDES AMIR VERGARA LOPEZ 10.904.368 VALENCIA it b
REMABILITACION g’fﬁigj ARIGLAD SRR 6.888.379 VALENCIA VILLA PAOLA
REHABILITACION | MIGUEL ANTONIO ARCIA PENIA 6.701.088 VALENCIA LA FLORIDA
REHABILITACION | GRACIELA MARIA MENDOZA PINEDA | 49.738.423 VALENCIA oy
REHABILITACION | HUGO MIGUEL PALLARES PACHECO | 15.613.942 TIERRALTA LA HABANA
REHABILITACION | NELFI YANETH HERNANDEZ 1.074.000.631 TIERRALTA i
REMABILITACION | GRACIELA MARIA MENDOZA PINEDA | 49.738.423 VALENCIA FINCA LA LUCHA
REHABILITACION | ALFREDO MANUEL ARTEAGA MESA | 15.613.972 TIERRALTA VILLA PROVIDENCIA

PSA RAUL BOTERO SOTO 6.239.385 | PUERTO LIBERTADOR EL CERRITO

PSA NELLY ISABEL RUIZ PEREZ 26.228.112 TIERRALTA VILLA ROCIO
REHABILITACION | ESTABANE  ROSA GONZALEZ | 55967546 MONTELIBANO PARCELA 24
REHABILITACION | IVAN DARIO TAPIA MORFIL 78.294.542 MONTELIBANO LTD}ESES’;ENO
REHABILITACION | RAUL BOTERO SOTO 6.239.385 | PUERTO LIBERTADOR EL CERRITO
REHABILITACION | Srae>0  MIGUEL MORENO | 45 605.116 TIERRALTA BUENAVISTA
REHABILITACION | NELSON ENRIQUE GARCIA SEGURA | 78.742.590 TIERRALTA B

Tabla 12. Listado de Beneficiarios con Caracterizacion Socioeconomica

ANEXO 19. Formato de caracterizacién Socioeconémica Rehabilitacion y Psa




|-| 5w il INFORME MENSUAL a e
=/ (s) %3
et CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S Ne

CtlflthDOBR N° DGR-LP-001-2025 \ ot
Cadigo: SGC-GG-IND1 Version: 01 Emisioén: dic - 25

REGISTRO FOTOGRAFICO PROCESO DE CARACTERIZACION SOCIOECONOMICA
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llustracion 102. Proceso de Caracterizacion Socioeconémica
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4.08. SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE FLORA Y FAUNA (SEGUIMIENTO A
LAS PARCELAS Y TRASNSEPTOS PERMANENTES)

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de julio de 2026.

4.09. ANALISIS MULTITEMPORAL

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de noviembre de 2026.

5.0. CAPACITACIONES Y FORTALECIMIENTO COMUNITARIO
5.01. DESARROLLAR TALLERES DE EDUCACION AMBIENTAL Y

FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de mayo de 2026.

5.02. GENERAR CAPACITACIONES EN LA POBLACION BENEFICIARIA DE
PROYECTO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir de la semana 4 del mes de julio de 2026.

5.03. INSUMOS, MATERIALES, HERRAMIENTAS PARA VIVERO BIOCLIMATICO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de septiembre de 2026.

5.04. KIT DE HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA FORESTAL EN
ENTIDADES TERRITORIALES

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucioén, se inicia a partir del mes de octubre de 2026.

5.05. KIT DE HUERTA CASERA PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de octubre de 2026.

5.06. KIT DIVULGATIVO Y DEL MANEJO DEL VIVERO

Esta actividad no aplica en el presente periodo del informe, pues de conformidad al
cronograma de ejecucion, se inicia a partir del mes de septiembre de 2026.
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3. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE LA OBRA (PGIO)

El Plan de Gestion Integral de la Obra (PGIO), busca establecer y asegurar la
implementacion efectiva de las actividades del CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° DGR-LP-001-2025, basandose en las normas de calidad, ambientales, de
seguridad y salud en el trabajo, que permitan controlar, evaluar y mejorar el desempefio del
mismo, garantizando el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la gestion
eficiente de los riesgos, la proteccion del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo,
manteniendo la calidad en la ejecucion de las actividades.

Para el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades para la
implementacion del Plan de Gestion Integral:

3.1. CAPACITACION FUNCIONAMIENTO DEL COPASST

Las capacitaciones en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
son fundamentales para garantizar que los trabajadores conozcan los riesgos a los que
estan expuestos y las medidas necesarias para prevenir accidentes y enfermedades
laborales. A través de estos espacios formativos, la empresa promueve el autocuidado, el
uso adecuado de los elementos de proteccion personal y el cumplimiento de los
procedimientos seguros en cada actividad.

Ademas, las capacitaciones periodicas permiten fortalecer la cultura de seguridad dentro
de la organizacion y dar cumplimiento a la normatividad colombiana vigente. Estas acciones
contribuyen a la mejora continua del SG-SST, asegurando ambientes de trabajo mas
seguros y protegiendo la salud e integridad de todos los trabajadores.

Para darle fundamento a esto y cumplimientos a los planes establecidos, se llevaron a cabo
las capacitaciones de ACCIDENTE OFIDICO Y DE MANEJO DE GOLPE DE CALOR.
Siendo estos dos temas de completa importancia en el grupo operativo. *

Capacitar en golpe de calor es fundamental porque este es un riesgo frecuente en trabajos
a la intemperie o en ambientes con altas temperaturas, como ocurre en el departamento de
Cordoba. La exposicion prolongada al calor puede provocar deshidratacion, agotamiento e
incluso situaciones graves que pueden poner en riesgo la vida del trabajador si no se actua
a tiempo.

Ademas, la capacitacion permite que los trabajadores reconozcan sintomas tempranos
(mareo, sudoracion excesiva, dolor de cabeza, debilidad) y sepan cémo actuar de forma
inmediata, aplicando medidas de primeros auxilios y prevenciéon. Esto contribuye a reducir
accidentes, mejorar el bienestar laboral y cumplir con el SG-SST, fortaleciendo la cultura
de autocuidado y la prevencion en la empresa.

Capacitar en manejo de accidente ofidico es fundamental porque este tipo de riesgo puede
presentarse en actividades al aire libre, especialmente en zonas como Cérdoba donde hay
presencia de serpientes venenosas. Una mordedura puede generar consecuencias graves
o incluso la muerte si no se actia de manera rapida y adecuada, por lo que es clave que
los trabajadores sepan como prevenir estos eventos y como reaccionar correctamente.

Ademas, la capacitacion permite identificar los signos y sintomas, aplicar primeros auxilios
adecuados y evitar practicas incorrectas que agraven la situacion. Esto contribuye a una
atencion oportuna, reduce complicaciones y fortalece la cultura de prevencion, cumpliendo
con los lineamientos del SG-SST y protegiendo la vida y salud de los trabajadores.
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ANEXO 20. Asistencia a Capacitacién Accidente Ofidico y de Manejo De Golpe de Calor

ANEXO 21. Presentacion de la Capacitacién Accidente Ofidico y de Manejo De Golpe de
Calor

REGISTRO FOTOGRAFICO CAPACITACION ACCIDENTE OFIDICO Y DE MANEJO DE
GOLPE DE CALOR

llustracién 103. Registro Fotografico Capacitacion Accidente Ofidico y de Manejo De Golpe de Calor
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3.2. CONFORMACION COPASST

La conformacion del COPASST se realiza porque es un requisito obligatorio en Colombia
para las empresas con trabajadores, y tiene como finalidad promover y vigilar las
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo dentro de la organizacion. Este comite
permite la participacion activa de empleador y trabajadores en la identificacién de riesgos,
prevencion de accidentes y mejora del SG-SST.

Las actas después de las inscripciones y después de la votacién se elaboran como
evidencia del proceso transparente y democratico de eleccion. La primera acta deja
constancia de los trabajadores postulados, y la conformacién oficial del comité. Estos
documentos son fundamentales para demostrar cumplimiento ante auditorias, la ARL y el
Ministerio del Trabajo, garantizando que el COPASST fue conformado correctamente segun
la normativa vigente.

Por esto el dia 24 de febrero de 2026 se procede a legalizar conformacién de Copasst
mediante formato de acta.

ANEXO 22. Acta conformacion de Copasst

3.3. DISENO DE PROTOCOLO DE PARA GESTION DE CONTRATISTAS

El protocolo de gestion de contratistas se debe disefiar porque permite garantizar que todas
las personas externas que ingresan a la empresa cumplan con las normas de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST), evitando accidentes, incidentes y riesgos legales.

En muchas ocasiones, los contratistas realizan actividades de alto riesgo y, si no se
controlan adecuadamente, pueden afectar tanto su seguridad como la de los trabajadores
propios. Por eso, este protocolo establece requisitos como afiliacion a seguridad social,
induccion en SST, uso de EPP, permisos de trabajo y cumplimiento de normas internas,
asegurando que trabajen de forma segura.

Ademas, es una exigencia del Decreto 1072 de 2015, donde el empleador debe garantizar
la gestion y control de los riesgos también para contratistas y subcontratistas. En resumen,
este protocolo protege a todos los involucrados, previene accidentes y evita sanciones
legales, fortaleciendo el SG-SST de la empresa. En cumplimiento normativo y para mejora
de las actividades del consocio, durante este periodo se disefia el protocolo para gestion
de contratistas.

ANEXO 23. SGC-SS-PR05 Protocolo de Gestién de Contratistas

3.4. INSPECCION EPPS

Las inspecciones aleatorias de los EPP que se realizan mes tras mes son importantes
porque permiten hacer un seguimiento continuo al estado, uso y cumplimiento de estos
elementos de proteccion. Los EPP se desgastan con el tiempo, pueden dafarse o ser
utilizados de forma incorrecta, por lo que una sola inspeccion no es suficiente para
garantizar la seguridad del trabajador.

Ademads, estas inspecciones periédicas ayudan a reforzar la cultura de autocuidado,
corregir desviaciones a tiempo y asegurar el cumplimiento del SG-SST y la normatividad
vigente. Al hacerlas de manera continua, la empresa puede prevenir accidentes, mejorar
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las condiciones de trabajo y demostrar control y mejora permanente ante auditorias o visitas
del Ministerio del Trabajo. Siguiendo el cronograma SST, continuamos las inspecciones en
este periodo.

ANEXO 24. Formato Inspeccion EPPS febrero

3.5. SELECCION DE PERSONAL

PROFESIONALES DE OBRA

Se realiza la contratacion de un (1) Ingeniero Agroforestal, Fernando Otero Vidal, de esta
manera se cumple con la contratacion de los profesionales de obra.
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llustracion 104. Contrato Profesional

ANEXO 25. Hojas de Vida Profesional Agroforestal
ANEXO 26. Contratos Profesional Agroforestal

3.6. AFILIACION AL SISTEMA DE SALUD Y RIESGOS LABORALES ARL

Conociendo la importancia de afiliar a los trabajadores al Sistema de Seguridad Social y a
las empresas Administradora de Riesgos Laborales (ARL), como parte fundamental para
garantizar la proteccion legal y el bienestar tanto del empleado como del consorcio, dar
cumplimiento a la norma, garantizar el acceso a los servicios de salud, pension, a la
cobertura por accidentes de trabajo o enfermedades laborales. El Consorcio PSA Cérdoba,
en el periodo de este informe realizo las afiliaciones de un (1) trabajador de némina
Profesional de Obra, a su EPS, a la empresa Positiva, empresa administradora de Riesgos
Laborales, y a la caja de compensacion familiar COMFACOR, desde el inicio de la fecha de
sus contratos.




P
AT
INFORME MENSUAL A S
:Kl;l\‘ ‘n".l
o2 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS & Ve
LOBERNALIDON DL No DGR' o - . e
CORDOBA LP-001-2025 : :'n'\
— B .W. - i
Codigo: SGC-GG-INO1 Version: 01 Emision: dic - 25

ANEXO 27. Planillas de Seguridad Social de trabajadores de némina Obra -
Guardabosques — Profesionales de Prestacion de Servicios
ANEXO 28. Afiliacion a ARL Positiva de trabajador de obra

3.7. EXAMENES OCUPACIONALES

Los examenes médicos ocupacionales se realizan con el fin de proteger la salud de los
trabajadores, prevenir enfermedades laborales, identificar condiciones de riesgo y verificar
la aptitud médica del personal para el desarrollo seguro de las actividades propias del
proyecto. Su ejecucion constituye una obligacion legal del empleador y un componente
esencial del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), conforme
a lo establecido en la normativa colombiana. A demas permiten:

e Determinar la aptitud fisica y mental del trabajador para el cargo y las actividades a
desempenar.

¢ Identificar de manera temprana condiciones de salud preexistentes o factores de
riesgo que puedan agravarse con la exposicion laboral.

e Establecer restricciones, recomendaciones o reubicaciones que permitan prevenir
accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

+ Realizar seguimiento a la evolucién del estado de salud del trabajador durante Ia
ejecucion del proyecto.

« Contar con informacion objetiva para la toma de decisiones preventivas en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Disponer de soportes medicos que faciliten la investigacion de incidentes,
accidentes o presuntas enfermedades laborales, cuando aplique.

La realizacion de los examenes ocupacionales es una medida preventiva fundamental que
permite al CONSORCIO PSA CORDOBA garantizar condiciones de trabajo seguras y
saludables, cumplir con la normativa legal vigente y asegurar que el personal asignado al
proyecto se encuentre médicamente apto para el desarrollo de sus funciones, reduciendo
riesgos laborales, legales y operativos.

Posterior a la contratacion de un (1) Profesional Agroforestal se le solicité la realizacion del
examen médico ocupacional de ingreso, con el fin de verificar su aptitud para el desempefio
del cargo, dando instrucciones para presentarse ante la IPS ocupacional contratada para
esta actividad.

ANEXO 29. Examen Ocupacional

3.8. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

En el seguimiento y control del Plan de Manejo Ambiental — PMA se contemplan jornadas
de capacitacion y sensibilizacion con el objetivo de prevenir y mitigar los posibles impactos
ambientales que se pueden generar en la realizacién de cada una de las etapas y
actividades de ejecucion del proyecto por parte del consorcio; es por esto que, en este
periodo de reporte, se desarrollaron las siguientes actividades en el proyecto en materia de
gestion ambiental:
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PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL — PSEO01: En este programa se contemplan
las jornadas de capacitacion al personal técnico y profesional relacionados con la ejecucién
de actividades en el proyecto.

PROGRAMA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PF01: En este
programa se contemplan las jornadas de capacitacion al personal técnico y profesional
relacionados con la ejecucion de actividades en el proyecto, sobre la gestion adecuada de
residuos, su clasificacién y manejo respecto a su tipo de naturaleza, identificacion de areas
o0 actividades generadoras de residuos en el marco de la ejecucion del proyecto.

Durante este periodo de reporte se realizd una capacitacién con la siguiente tematica:
“Clasificacion, codigo de colores, gestion y disposicién adecuada de los Residuos
generados en la actividad”

ANEXO 30. Informe de Seguimiento a la Gestion Ambiental del PMA No. 2

3.9. INFORME DEL AREA SOCIAL

El acompafiamiento social es fundamental para el correcto funcionamiento de los objetivos
propuestos en el Contrato de Prestacion De Servicios N° DGR-LP-001-2025, teniendo como
papel principal la interaccion entre los beneficiarios y la entidad ejecutante, esto le permite
al Trabajador Social ser intermediario ante las posibles dificultades que se puedan
presentar dentro del mismo.

ANEXO 31. Informe No. 3 del Area Social

3.10. INFORMES DE GUARDABOSQUES

Los Guardabosques, bajo la direccién de profesionales, seran las personas encargadas de
la implementacion de protocolos de monitoreo ambiental, recolectaran y registraran datos
(calidad de agua, cobertura vegetal, biodiversidad), elaboraran informes periddicos,
apoyaran actividades de campo, mantendran equipos, coordinaran logistica y participaran
en reuniones y capacitaciones, garantizando cumplimiento normativo y promocionando
practicas de conservacion en la comunidad.

Por todo esto los Guardabosques presentaron el respectivo informe de las actividades que
se realizaron en el periodo correspondiente a este informe.

ANEXO 32. Informes de Guardabosques mes de febrero de 2026
ANEXO 33. Informe consolidado de Guardabosques mes de febrero 2026
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CONCLUSION

En el presente informe se concluye con las siguientes actividades, en la ejecucion
Administrativa, se presentaron algunos cambios en el cronograma de ejecucién de
actividades por todas las afectaciones ocasionadas por el frente frio que se vivié en los
quince primeros dias del mes de febrero de 2026, estos cambios fueron avalados por la
Interventoria FAMA Consultores, posterior a esto se presentaron los avances del periodo
del informe, se contrat6 a un profesional agroindustrial en reemplazo del ingeniero forestal
que presento renuncia en el mes de febrero, quedando de esta manera nuevamente la
planta de personal como lo dice el proyecto, 13 contratos para el personal de la obra, 15
contratos de Guardabosques y 14 Contratos de profesionales de Prestacién de Servicios a
la fecha.

Para la ejecucion Técnica del proyecto segun las actividades del Cronograma de Ejecucion,
se continuo con el proceso de ingreso de los insumos al almacén de la gobernacion, que
se utilizaran para la realizacion del Aislamiento de las areas en proceso de preservacion y
restauracion, se recibié por parte de Almacén las entradas y salidas de los insumos a
utilizar para el aislamiento, en este periodo se realizaron 24 kilémetros de aislamiento, se
entrego la bitacora de la obra de los municipios donde se realizaron actividades de este
componente. Se seleccionaron Diecisiete (17) Beneficiarios del componente de habilitacion
y los nueve (9) beneficiarios del componente PSA comprendidos en los municipios de
Puerto Libertador, Valencia y Tierralta, de igual manera a estos beneficiarios se les realizo
el respectivo analisis juridico y técnico. Se realizo la primera jornada de capacitacion a los
Guardabosques sobre Produccion de material vegetal, se concluyé la estructuracion del
formato de Acuerdo y anexo técnico de Pagos por Servicios Ambientales PSA el cual se
encuentra en etapa de aprobacion de la Interventoria y la Supervision. Se dio inicio a los
sobrevuelos para el levantamiento de Ortomosaicos. Finalmente se aplico la caracterizacion
socioeconémica a dieciséis beneficiarios de los que fueron aprobados por la parte juridica
y técnica.

Se realizaron actividades del Plan de Gestion Integral de Obra (PGIO), como lo fue el
proceso de capacitacion en Accidente Ofidico y de Manejo de Golpe de Calor, se conformo
el COPASST realizando el respectivo proceso para esto, se disefié el protocolo para la
gestion de contratista el cual permite garantizar que todas las personas externas que
ingresan a la empresa cumplan con las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), evitando accidentes, incidentes y riesgos legales, se hizo la debida inspeccion de
EPPS a el personal contratado. La profesional Ambiental continuo con el programa de
educacion ambiental con la capacitacion sobre la “Clasificacion, codigo de colores, gestion
y disposicion adecuada de los Residuos generados en la actividad”.

Se presento informe social e informe de los guardabosques en los que reposan las
actividades realizadas en el periodo de este informe.

SA OS/ROMERO
Representanté Legal
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ANEXOS

ANEXO 1. Decretos de Calamidad Publica del Departamento y de los municipios de
Tierralta, Valencia, Montelibano, Puerto Libertador y San José de Ure
ANEXO 2. Cronograma de Ejecucién Ajustado

ANEXO 3. Acreditacion de modificaciones en el Cronograma de Ejecucion de
Actividades del Contrato de Prestacion de Servicios No. DGR-LP-001-2025 y Aval
ajuste Cronograma de Ejecucién Contrato DGR-LP-001-2025 CONSORCIO PSA
CORDOBA

ANEXO 4. Cronograma de ejecucion de actividades 2025 — 2026 -2027

ANEXO 5. Oficio Solicitud de comprobante de entrada y salida de almacén del
Contrato de Prestacion de Servicios No. DGR-LP-001-2025 — Remisiéon No. 2 de
2026

ANEXO 6. Documento de entrada y salida al almacén por contrato de Remisién No.
1y Remision No. 2

ANEXO 7. Bitacora de la Obra de los municipios de Puerto Libertador, Tierralta y
Valencia.

ANEXO 8. Archivo Shapefile

ANEXO 9. Planos del predio beneficiarios de Rehabilitacion

ANEXO 10. Planos del predio beneficiarios de PSA

ANEXO 11. Documentos de posibles Beneficiarios Rehabilitacion

ANEXO 12. Documentos de posibles Beneficiarios PSA

ANEXO 13. Informe de Analisis Juridico de Predios

ANEXO 14. Formato de Acuerdo y anexo técnico de Pagos por Servicios
Ambientales PSA

ANEXO 15. Asistencia a Jornada de Capacitacion

ANEXO 16. Ortomosaicos de sobre vuelos a predios de Rehabilitacion

ANEXO 17. Ortomosaicos de sobre vuelos a predios de Psa

ANEXO 18. Ortomosaicos

ANEXO 19. Formato de caracterizacion Socioeconémica Rehabilitacion y Psa
ANEXO 20. Asistencia a Capacitacion Accidente Ofidico y de Manejo De Golpe de
Calor ANEXO 21. Presentacion de la Capacitacién Accidente Ofidico y de Manejo
De Golpe de Calor

ANEXO 22. Acta conformacién de Copasst

ANEXO 23. SGC-SS-PRO05 Protocolo de Gestion de Contratistas

ANEXO 24. Formato Inspeccién Epps febrero

ANEXO 25. Hojas de Vida Profesional Agroforestal

ANEXO 26. Contratos Profesional Agroforestal

ANEXO 27. Planillas de Seguridad Social de trabajadores de némina Obra —
Guardabosques — Profesionales de Prestacion de Servicios

ANEXO 28. Afiliacion a ARL Positiva de trabajador de obra

ANEXO 29. Examen Ocupacional

ANEXO 30. Informe de Seguimiento a la Gestion Ambiental del PMA No. 2
ANEXO 31. Informe No. 3 del Area Social

ANEXO 32. Informes de Guardabosques mes de febrero de 2026
ANEXO 33. Informe consolidado de Guardabosques mes de febrero 2026




