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ANEXO No. 9 

MINUTA DEL CONTRATO 

 
Nota 1: Este documento corresponde al modelo de minuta estándar de 

contrato de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA 
PENAL MILITAR Y POLICIAL. 
 

Así mismo, se aclara que la presente minuta se ajustará de acuerdo con 
la propuesta presentada por el futuro Contratista, la cual es parte 

integral del contrato y la ley. Por consiguiente, los aspectos técnicos no 
considerados en este anexo tienen validez y son obligatorios entre las 
partes contratantes.   

 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. UAEJPMP-XXXX-2026, 

CELEBRADO ENTRE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 
JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL Y 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
 
Entre los suscritos, a saber: de una parte, LA UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, entidad del orden 
nacional, identificada con NIT 900.384.997-1, representada legalmente para este 

acto por la doctora ANA FABIOLA CASTRO RIVERA, mayor de edad, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 52.221.205, quien actúa en calidad 
de Secretaria General de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal 

Militar y Policial, nombrada mediante Resolución No. 000284 del 14 de abril de 
2026 y posesionada según consta en el Acta No. 176 de 2026 del 20 de abril de 

2026, en ejercicio de la delegación de la ordenación del gasto conferida mediante 
Resolución No. 000225 del 13 de septiembre de 2021, quien en adelante se 
denominará LA UNIDAD, y por otra parte, XXXXXXXXXXX, mayor de edad, 

identificado con cédula de ciudadanía No XXXXXXXX de XXXXX, actuando en 
calidad de Representante Legal de XXXXXXXX sociedad identificada con NIT 

XXXXXXXXXXX, según XXXXXXX, quien para los efectos del presente contrato 
se denominará XXXXXXXXXXX, hemos convenido celebrar el presente contrato 
de XXXXXXXXXXX, previas las siguientes consideraciones: 1) XXXXXXXX. En 

consideración a lo anterior, las partes acuerdan celebrar el presente contrato de 
XXXXXXXX, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA 

PRIMERA- OBJETO: Prestación de servicio de red corporativa WAN-LAN de 
telecomunicaciones y ciberseguridad para la Unidad Administrativa Especial de la 
Justicia Penal Militar y Policial a Nivel Nacional. CLÁUSULA SEGUNDA- VALOR: 

Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato es hasta por la suma 
de XXXXXXXXXXXXX y todos los costos directos e indirectos y los impuestos 

nacionales a que haya lugar.  

 



Discriminación de los valores por vigencia:  

VIGENCIA VALOR 

Vigencia 2026 $ XXX 

Vigencia 2027 $ XXX 

Vigencia 2028 $ XXX 

Vigencia 2029 $ XXX 

Vigencia 2030 $ XXX 

 
PARÁGRAFO PRIMERO: Los valores ofertados y ajustados por EL 

CONTRATISTA a través de la plataforma del SECOP II, se entenderán firmes y 
fijos, por lo tanto, no están sujeto a ninguna clase de reajuste. Igualmente, dentro 
de estos precios están incluidos los costos proyectados al plazo de ejecución del 

presente contrato y la utilidad razonable que EL CONTRATISTA pretende 
obtener, en consecuencia, no se aceptarán solicitudes de reajuste fundamentados 

en estas circunstancias. PARÁGRAFO SEGUNDO: LA UNIDAD efectuará en el 
Certificado de Registro Presupuestal la liberación del valor que no llegare a ser 
ejecutado en la respectiva vigencia si a ello hubiera lugar, previa solicitud del 

supervisor del contrato. Lo anterior se verá reflejado en el acta de liquidación 
correspondiente.  CLÁUSULA TERCERA– FORMA Y CONDICIONES DE PAGO: 

La Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial pagará al 
contratista el valor del contrato de la siguiente manera:    
 

Primero servicios instalados contratista entrante: Los pagos se efectuarán 
de manera mensual por los servicios efectivamente prestados, previa 

presentación de la factura correspondiente, la cual deberá estar acompañada del 
Acta de Recibo a Satisfacción emitida por la supervisión del contrato. Lo anterior, 
sujeto al cumplimiento del trámite administrativo respectivo. Para la facturación 

mensual se tendrán en cuenta los Acuerdos de Niveles de Servicio (ANS), así 
como los descuentos que resulten aplicables.  

Segundo servicios migración contratista saliente: Con el fin de garantizar la 
continuidad del servicio durante el periodo de transición entre el contratista 
saliente y el entrante, comprendido desde la suscripción del acta de inicio hasta 

el octavo mes, el contratista entrante deberá asumir los costos asociados al 
contratista saliente. El pago mensual correspondiente se efectuará mes vencido, 

previa radicación de la factura, en la cual el contratista entrante deberá detallar 
los equipos y los servicios prestados durante el periodo facturado de acuerdo con 
lo pactado en el contrato actual (N° 042 de 2022) ANEXO_TECNICO N°7 Canon 

mensual contrato. 
 

1. Los pagos a que se obliga la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 
JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, en virtud del contrato que se celebre, se 

sujetarán a la situación de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja – 
PAC por parte de la DIRECCIÓN GENERAL DE CREDITO PÚBLICO Y DEL 



TESORO NACIONAL y a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 

JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, acompañada de la certificación que 
acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General 

de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) y aportes 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF).  CLÁUSULA 
CUARTA– DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El presupuesto se encuentra 

soportado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. XXXXXXX, 
expedidos por el responsable del presupuesto y el responsable del Plan Anual de 

Adquisiciones de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y 
Policial, respectivamente. CLÁUSULA QUINTA – PLAZO DE EJECUCIÓN El 
contrato tendrá un plazo de ejecución de cuarenta y tres (43) meses El 

contrato tendrá un plazo de ejecución de cuarenta y tres (43) meses y quince 
(15) días, contados a partir de la fecha de suscripción del Acta de Inicio, previo 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
CLÁUSULA SEXTA- LUGAR DE EJECUCIÓN: El contrato se ejecutará en las 
sedes y nodos descritos en el TECNICO_N°4_SEDES INCLUIDAS EN EL ALCANCE 

DEL CONTRATO. Durante la ejecución contractual, la Entidad podrá solicitar la 
inclusión, exclusión o reubicación de sedes y nodos, siempre que dichas 

modificaciones se encuentren dentro del alcance técnico y presupuestal del 
contrato y no alteren su equilibrio económico. Cualquier modificación que 

implique costos adicionales deberá tramitarse de conformidad con las 
disposiciones contractuales y la normativa aplicable.  CLÁUSULA SÉPTIMA- 
DERECHOS DE XXXXXXXXXXX: En general, son derechos de la 

XXXXXXXXXXX: 1- Recibir el pago en la forma y oportunidad establecida en el 
presente contrato. 2- Celebrar todos los contratos y operaciones que considere 

útiles, siempre que se encuentren dentro del ámbito de los derechos y 
obligaciones que surgen con ocasión del presente contrato y que sean 
consistentes con su finalidad 3- Obtener la colaboración necesaria de la 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 
Y POLICIAL para el adecuado desarrollo del contrato. CLÁUSULA OCTAVA- 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
 

1. Realizar el Kick-Off del proyecto (reunión de inicio), con base en los 

pliegos de condiciones y en el contrato y suscribir el acta de inicio una vez 
se encuentre legalizado el contrato. Como parte del protocolo de inicio, el 

contratista deberá presentar, junto con la firma del acta de inicio y 
conforme a los lineamientos de la Entidad, los siguientes elementos: 

a. Objetivos generales y específicos del proyecto. 

b. Estructura organizacional del proyecto y recursos humanos asignados 

para la ejecución contractual. 

c. Plan de trabajo con el detalle de las actividades a desarrollar. 

d. Matriz de riesgos del proyecto, incluyendo las estrategias de mitigación y 

control propuestas. 

e. Indicadores de gestión, seguimiento y calidad aplicables a la ejecución del 

contrato. 

f. Esquema de gobierno y metodología de seguimiento, incluyendo la 

periodicidad de las reuniones de control y avance. 



g. Cronograma detallado de ejecución con los hitos, actividades y 

entregables asociados al proyecto. 

 

2. Presentar al supervisor designado por la Unidad Administrativa Especial 
de la Justicia Penal Militar y Policial durante los ocho (8) días calendario 

posteriores al inicio del contrato, documento y catálogos de fabricante 
donde conste la marca y modelo de los componentes de tecnología 

ofertados dando cumplimiento a los anexos técnicos. 
3. Cumplir con la garantía exigida y ofrecida dentro del proceso contractual. 
4. Suscribir y cumplir lo establecido en el Acuerdo de Confidencialidad 

definido por la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar 
y Policial (UAEJPMP), respecto de la información suministrada para el 

desarrollo del objeto contractual. 
5. Disponer del recurso humano necesario e idóneo para la correcta 

ejecución del contrato, garantizando el cumplimiento de los plazos 

establecidos, los niveles de calidad exigidos y las condiciones ofrecidas en 
la propuesta presentada, de conformidad con el anexo técnico 

N°3_GESTIÓN INTEGRAL DE LA RED. 
6. Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier modificación 

en el equipo de trabajo, con el fin de tramitar los permisos de ingreso a 

las instalaciones de la Entidad. 
7. Presentar de manera mensual, dentro de los primeros doce (12) días 

hábiles de cada mes, un informe detallado de avances, resultados de las 
actividades y cumplimiento de las obligaciones contractuales, para 
revisión y aprobación del supervisor del contrato. 

8. Brindar soporte técnico en sitio, conforme a lo establecido en los anexos 
técnicos del presente proceso contractual. 

9. Atender y gestionar las solicitudes escaladas por el personal autorizado 
de la UAEJPMP a través de la herramienta de gestión definida por la 

Entidad, para lo cual se asignará un usuario que permita la adecuada 
administración y seguimiento de las solicitudes reportadas. 

10.Cumplir la normativa vigente aplicable en materia de protección de datos 

personales, seguridad de la información, propiedad intelectual y uso 
adecuado de los recursos tecnológicos asociados a la infraestructura, 

redes WAN, LAN y demás servicios complementarios. 
11.Informar al supervisor del contrato sobre las novedades y tareas 

ejecutadas mediante actas, informes de visita y reportes de solución de 

incidentes, de conformidad con lo establecido en el ANEXO TÉCNICO N.° 
5 – Niveles de Servicio, Métricas y Tiempos de Atención (ANS). 

12.Garantizar y asegurar la conectividad de todas las sedes de la Unidad 
Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial, conforme a lo 
dispuesto en el ANEXO TÉCNICO N.° 4 – Sedes incluidas en el alcance del 

contrato. En caso de presentarse cambios de sede, cancelaciones o 
incorporación de nuevos nodos, dichos requerimientos deberán ser 

atendidos dentro de los términos establecidos en el ANEXO TÉCNICO N.° 
1 Conectividad WAN-LAN UAEJPMP y ANEXO TÉCNICO N.° 5 Niveles de 
Servicio, Métricas y Tiempos de Atención (ANS) 



13.Cumplir con las exigencias definidas en el ANEXO TÉCNICO N.° 5 Niveles 

de Servicio, Métricas y Tiempos de Atención (ANS). 
14.Disponer del personal mínimo requerido, según lo señalado en el ANEXO 

TÉCNICO N.° 3 Servicios de Gestión Integral de la Red y de Conectividad. 
15.Prestar el servicio de acceso a Internet de acuerdo con los anchos de 

banda definidos en el ANEXO TÉCNICO N.° 4 Sedes incluidas en el alcance 

del contrato. 
16.Administrar y gestionar la red corporativa a nivel nacional, garantizando 

la conectividad, continuidad, disponibilidad y seguridad de los servicios 
transmitidos a través de esta infraestructura. 

17.Garantizar que la totalidad de los equipos y servicios se encuentren 

debidamente instalados y configurados una vez finalizado el período de 
transición. En caso contrario, la UAEJPMP no reconocerá pagos por 

aquellos servicios que no hayan sido migrados, los cuales serán asumidos 
por el contratista entrante, sin perjuicio de la aplicación de las sanciones 
a que haya lugar. 

18.Disponer de personal técnico idóneo para brindar soporte 24x7, durante 
toda la vigencia del contrato, orientado a la atención y solución de 

incidentes técnicos y operativos relacionados con la configuración, 
funcionamiento y pruebas de los equipos y sistemas (hardware y 

software) objeto del proceso contractual. 
19.Cumplir con el plazo establecido para la transición del nuevo servicio, 

incluyendo la entrega, instalación y puesta en operación de los nuevos 

equipos y componentes requeridos, el cual será en total de ocho (8) 
meses de conformidad con las fases establecidas, contados a partir de 

inicio del contrato, conforme a las siguientes fases de instalación: 
Tabla 3. Fases  

  

FASES Tiempo máximo de Ejecución 

Fase 1: Sedes categoría 1 Cuatro (4) meses 

Fase 2: Sedes categoría 2 y 3 Seis (6) meses 

Fase 3: Sedes categoría 4 Ocho (8) meses 

20.El contratista entrante deberá asumir y realizar el pago de los servicios 

prestados por el contratista saliente durante el período de transición, 
directamente a este último, conforme a lo estipulado en los anexos 

técnicos del Contrato N.° 042 de 2022, en especial lo definido en el ANEXO 
TÉCNICO N.° 7 Canon mensual contrato actual. En caso de 
incumplimiento del período de transición, el contratista entrante deberá 

garantizar la continuidad del servicio en las mismas condiciones del 
Contrato N.° 042 de 2022, sin costo adicional para la Entidad. 

21.Acordar con el contratista saliente los aspectos técnicos, logísticos y 
económicos necesarios para garantizar la continuidad del servicio, 
conforme al Contrato N.° 042 de 2022. 

22.Coordinar con el contratista saliente y el supervisor del contrato el cambio 
y retiro de los equipos (Firewall, Sdwan, routers, antenas, reguladores, 

entre otros) que sean de propiedad del contratista saliente. 



23.Garantizar que, durante el período de transición, cada migración de 

servicios, nodos, soluciones de seguridad y servicios de gestión se 
formalice mediante actas de instalación, las cuales deberán ser aprobadas 

por el supervisor del contrato. A partir de dicha aprobación, los servicios 
migrados no deberán ser pagados al contratista saliente. 

24.Coordinar entre el contratista entrante y el contratista saliente la 

desinstalación de los equipos e infraestructura del contratista saliente, 
dejando constancia mediante acta de desinstalación, firmada por ambas 

partes y por el funcionario designado por el supervisor del contrato. 
25.Finalizado el plazo de ejecución del contrato correspondiente a las 

vigencias 2026–2030, el contratista saliente deberá garantizar la 

continuidad de los servicios durante el período de transición y 
estabilización del contrato futuro. En consecuencia, el contratista entrante 

deberá asumir el pago de dichos servicios directamente al contratista 
saliente. La UAEJPMP reconocerá el menor valor del canon mensual, 
previo análisis comparativo entre los valores ofertados por el contratista 

entrante y el contratista saliente, de acuerdo con la modalidad de pago 
establecida. 

26.Garantizar el precio del canon pactado inicialmente, tanto al finalizar el 
período de ejecución del contrato como en los casos en que la UAEJPMP 

requiera prorrogar la prestación del servicio. 
27.Publicar oportunamente y previo a cada pago, las facturas y demás 

documentos exigidos para el pago en la plataforma transaccional Secop 

II.  
28.Mantener durante la vigencia del contrato los valores ofertados por los 

servicios, no habrá lugar a reajustes por cambio de vigencia en ningún 
ítem ofertado. 

29.Si el contratista recibió en su oferta el puntaje por emplear personas, 

empresas o emprendimientos en situación de discapacidad, garantizar la 
continuidad de dicho porcentaje obtenido durante la ejecución del 

contrato. 
30.Responder por la afiliación del personal asignado a la prestación del 

servicio al sistema de seguridad social, cobertura en riesgos profesionales 

y pagos parafiscales, de igual manera será responsable de la integridad 
física de las personas asignadas al contrato, en lo pertinente a las 

condiciones y circunstancias dentro de las cuales se presta el servicio, lo 
cual será verificado por la Unidad por intermedio del supervisor del 
contrato. 

31.Cumplir con los ofrecimientos técnicos adicionales que fueron objeto de 
ponderación en la oferta presentada. 

32.Cumplir cabalmente con la totalidad de los anexos técnicos que integran 
el contrato.  

33.Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del 

contrato, conjuntamente con la supervisión cuando 
corresponda.CLÁUSULA NOVENA- DERECHOS DE LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL: 1- Supervisar el desarrollo y ejecución del presente contrato, 
y acceder a los documentos e información que soportan la labor de 



XXXXXXXXXXX 2- Solicitar y recibir información técnica respecto de los 

bienes y/o servicios, y demás elementos que suministre la 
XXXXXXXXXXX en desarrollo del objeto del presente contrato. 3- 

Rechazar los bienes y/o elementos proveídos cuando no cumplan con las 
especificaciones técnicas exigidas. 4- Mantener comunicación 
permanente y directa con el interlocutor designado por la 

XXXXXXXXXXX, a través del supervisor designado por la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL. CLÁUSULA DÉCIMA - OBLIGACIONES DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL:  a. Pagar al CONTRATISTA, el valor del contrato en la forma 

y oportunidad pactada, con sujeción a las apropiaciones presupuestales y 
disponibilidades de PAC previstas para el efecto. b. Designar un supervisor 

para el presente contrato, el cual representará a la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL ante el CONTRATISTA, para supervisar y certificar el 

cumplimiento del objeto del contrato. c. Tomar las decisiones necesarias 
para la correcta ejecución del objeto contractual. CLÁUSULA DÉCIMA 

PRIMERA- SUPERVISIÓN: La supervisión de la ejecución del contrato 
será ejercida por un servidor público con cargo Profesional o Técnico del 

Grupo de Redes y Comunicaciones con el fin de vigilar permanentemente 
la correcta ejecución del objeto contratado, o del funcionario que sea 
designado para tal efecto, quien cumplirá con lo consagrado en el Estatuto 

General de Contratación Pública y en las demás normas vigentes 
dispuestas para ello, quien cumplirá con lo consagrado en el Estatuto 

General de Contratación Pública y en las demás normas vigentes 
dispuestas para ello. Los supervisores ejercerán las actividades de 
supervisión y control de la ejecución del contrato que les corresponden 

directamente y las demás que se encuentran señaladas en el Título VII. 
del Manual de Contratación de LA UNIDAD, el cual podrá ser consultado 

en la página web de la Entidad. PARÁGRAFO PRIMERO. - CAMBIO DE 
SUPERVISOR: Si se requiere el cambio del supervisor por razones de 
fuerza mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, o por 

circunstancias debidamente justificadas, el competente contractual 
procederá a designar un nuevo supervisor mediante acto administrativo. 

Si el supervisor en ejercicio se encuentra en condiciones de suscribir un 
acta lo hará conjuntamente con el designado en su reemplazo, en ésta 
constará: Estado de ejecución del contrato, relación de documentos que 

entrega y observaciones que considere pertinentes. Si no es posible la 
suscripción conjunta del acta, el supervisor entrante dejará constancia del 

estado en que se encuentre el contrato al asumir el ejercicio de estas 
funciones. PARÁGRAFO SEGUNDO - PROCEDIMIENTO EN CASO DE 
INCONFORMIDAD DEL SUPERVISOR CON RELACIÓN A LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO: En caso de que el supervisor del contrato 
se encuentre en desacuerdo con la ejecución y desarrollo de las 

obligaciones pactadas en el contrato, o con la forma de los actos, 
documentos o circunstancias examinadas, deberá, sin excepción formular 
todos sus reparos por escrito ante el Ordenador del Gasto de LA UNIDAD 



con el cumplimiento de los siguientes requisitos: 1). Los reparos a la 

ejecución contractual deben ser motivados con razonamientos fundados 
en hechos, circunstancias y normas en las que apoye el criterio sustentado 

y deben comprender todas las observaciones y objeciones 
correspondientes. 2). El supervisor deberá reportar los resultados más 
relevantes de su actuación y recomendará al competente contractual las 

actuaciones que considere más convenientes y oportunas para la normal 
ejecución del contrato. 3). En caso de apreciar el supervisor graves 

irregularidades en la ejecución del contrato que amenace su paralización, 
es obligación del Supervisor informar por escrito dentro de los cinco (5) 
días hábiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente 

contractual, con los mismos requisitos dispuestos en los numerales 
anteriores. PARÁGRAFO TERCERO - LIMITACIONES DEL 

SUPERVISOR: El supervisor no estará facultado en ningún momento, 
para adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y 
condiciones previstos en el presente contrato, las cuales únicamente 

podrán ser adoptadas por el competente contractual y EL 
CONTRATISTA, mediante la suscripción de modificaciones al contrato 

principal. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- GARANTÍA ÚNICA DE 
CUMPLIMIENTO: El CONTRATISTA se comprometerá a constituir 

dentro del término establecido en el cronograma del proceso la garantía 
única de cumplimiento de que trata el artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 
Único Reglamentario Decreto 1082 de 2015, a favor de la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL con NIT 900.384.997 –1, que cubra los siguientes amparos, 

(la cual deberá ser subida en el SECOP II):  
  

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Cumplimiento del 

contrato 

20% del valor 

del contrato. 

Por el término de ejecución del contrato y 

doce (12) meses más. 

Pago de salarios 

prestaciones sociales 

legales e 

indemnizaciones 

laborales 

5% del valor 

del contrato. 

Con una vigencia equivalente al plazo de 

ejecución del contrato y tres (3) años más.  

Calidad de servicio  20% del valor 

del contrato. 

Por el término de ejecución del contrato y 

doce (12) meses más. 

Calidad y correcto 

funcionamiento de 

los bienes  

20% del valor 

del contrato. 

Por el término de ejecución del contrato y 

doce (12) meses más. 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

5% del valor 

del contrato, 

de acuerdo con 

lo dispuesto en 

el artículo 

2.2.1.2.3.1.17 

del Decreto 

1082 de 2015. 

Por el término de ejecución del contrato. 

  



PARÁGRAFO 1: El mecanismo de cobertura del riesgo será la Póliza Única de 

Cumplimiento expedida por una compañía de seguros legalmente 
establecida en Colombia que deberá contener los requisitos señalados en la 

Subsección 1 Sección 3, del artículo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto Único 
Reglamentario 1082 de 2015. PARÁGRAFO 2: Si la póliza única de 
cumplimiento es obtenida a través de un corredor de seguros, se deberá allegar 

certificación expedida por la compañía aseguradora con el objeto de 
verificar que la agencia o el agente se encuentre debidamente autorizado por la 

entidad aseguradora que expide la póliza. PARÁGRAFO 3: La póliza única de 
cumplimiento deberá estar firmada por la aseguradora y quien firma debe 
acreditar su calidad mediante certificación expedida por la 

Superintendencia Financiera de Colombia (representante legal) o poder 
otorgado por escritura pública e inscripción en el registro mercantil de la Cámara 

de Comercio competente (sucursales o apoderados). PARÁGRAFO 4: 
Tratándose de garantías consistentes en pólizas de seguro, éstas no expirarán 
por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.  PARÁGRAFO 5: El 

contratista deberá restablecer el valor de la garantía única, cuando ésta se haya 
visto reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL; de igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione 

el valor del contrato y/o se prorrogue su término, deberá ampliar el valor y/o la 
vigencia de las garantías otorgadas. PARÁGRAFO 6: El contratista se obliga 
para con la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL 

MILITAR Y POLICIAL a mantener vigente la garantía única hasta la liquidación 
del contrato en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 

Único Reglamentario 1082 de 2015. PARÁGRAFO 7: Si el contratista, se negare 
a constituir la garantía, así como a no otorgarla en los términos, cuantía y 
duración establecidos, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 

JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL podrá aplicar las sanciones 
contractuales a que haya lugar. PARÁGRAFO 8: El contratista allegará con la 

póliza única de cumplimiento certificado que acredite que se encuentra al 
día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 
Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 

Compensación Familiar, cuando corresponda. En caso de que el 
documento sea suscrito por el revisor fiscal, deberá adjuntar copia de la 

tarjeta profesional, de la cédula de ciudadanía y del certificado de la 
Junta Central de Contadores vigente. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA- 
SANCIONES: a) MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total de 

alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas 
imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso 

fortuito conforme a las definiciones del artículo 1 de la Ley 95 de 1890, las partes 
acuerdan que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA 
PENAL MILITAR Y POLICIAL, mediante acto administrativo, podrá imponer 

multas al CONTRATISTA, cuyo valor se liquidará con base en un UNO por ciento 
(1%) del valor del contrato, por cada día de retardo y hasta por quince (15) días 

calendario. Esta sanción se impondrá conforme a la Ley y se reportará a la 
Cámara de Comercio competente. b) MULTA POR INCUMPLIMIENTO AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: En caso de mora o 



incumplimiento parcial o total de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad 

Social Integral y Parafiscales, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL podrá imponer al 

CONTRATISTA, multas cuyo valor se liquidará con base en un Uno por ciento 
(1%) del valor del contrato, por cada día de retardo en la presentación de la 
certificación que evidencie el cumplimiento de la obligación y hasta por quince 

(15) días calendario. c) MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCIÓN DE 
LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: Cuando el 

CONTRATISTA, no constituya dentro del término y en la forma prevista en el 
contrato, o en alguno de sus modificatorios, la garantía única y/o alguno de los 
requisitos de ejecución, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 

JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL mediante acto administrativo, podrá 
imponer una multa cuyo valor se liquidará con base en un UNO por ciento (1%) 

del valor del contrato, por cada día de retardo y hasta por diez (10) días 
calendario, al cabo de los cuales la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 
LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL podrá declarar la caducidad. d) 

PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones derivadas del contrato el CONTRATISTA, pagará a la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL, a título de pena pecuniaria, una suma equivalente al treinta por 

ciento (30%) del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total 
del mismo y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere 
el porcentaje señalado. La imposición de esta pena pecuniaria se considerará 

como pago parcial o definitivo, según corresponda, de los perjuicios que cause 
a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL 

MILITAR Y POLICIAL. No obstante, la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL se reserva el 
derecho a cobrar los perjuicios causados por encima del monto de lo aquí 

pactado, siempre que los mismos se acrediten en las condiciones establecidas 
en el presente contrato, de conformidad con lo señalado en el artículo 86 de la 

Ley 1474 de 2011. PARÁGRAFO PRIMERO. - LEGALIDAD DE LA SANCIÓN: 
Estas sanciones se pactan con fundamento en el principio de autonomía de la 
voluntad previsto en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, y se impondrán 

respetando el derecho al debido proceso de qué trata el artículo 29 de la 
Constitución Política, el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad 

con el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. Una 
vez en firme la sanción se reportará a la Cámara de Comercio respectiva. 
PARÁGRAFO SEGUNDO. - Se entiende aceptado el contenido de la presente 

cláusula y su obligatoriedad por parte del CONTRATISTA, cuando éste último 
suscribe el contrato. PARÁGRAFO TERCERO. - PUBLICIDAD DE LA 

SANCIÓN: Una vez en firme la sanción, la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL procederá a 
publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el Portal Colombia Compra 

Eficiente – Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, y se 
comunicará a la Cámara de Comercio en que se encuentre inscrito el contratista 

respectivo. También se comunicará a la Procuraduría General de la Nación. La 
anterior publicación se hará de conformidad con lo previsto en el artículo 31 de 
la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 218 del Decreto Ley 019 de 2012. 



PARÁGRAFO CUARTO. - APLICACIÓN DEL VALOR DE LAS SANCIONES 

PECUNIARIAS: Una vez se termine la audiencia en la que se impone la sanción, 
a través de resolución motivada que se entenderá notificada y ejecutoriada en 

dicho acto público, el CONTRATISTA dispondrá de quince (15) días calendario 
para proceder de manera voluntaria a su pago. Las multas no serán reintegrables 
aún en el supuesto que el CONTRATISTA, ejecute la obligación incumplida. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA- CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se 
presenta algún hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo 

de XXXXXXXXXXX, que afecte de manera grave y directa la ejecución del 
contrato, y evidencie que puede conducir a su paralización, la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL por medio de acto administrativo debidamente motivado podrá 
decretar la caducidad y ordenar la liquidación en el estado en que se encuentre, 

todo de conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993; 
ejecutoriada la resolución de caducidad, el contrato quedará definitivamente 
terminado y la XXXXXXXXXXX, no tendrá derecho a reclamar indemnización 

alguna a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL 
MILITAR Y POLICIAL, hará efectiva la garantía pactada en el mismo, así como 

el valor de la pena pecuniaria, y procederá a su liquidación. En el acta de 
liquidación se determinarán las obligaciones a cargo de las partes, teniendo en 

cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo de 
XXXXXXXXXXX, si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago. CLÁUSULA 
DÉCIMA QUINTA- OTRAS FACULTADES EXCEPCIONALES: En caso de 

presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los artículos 15, 16 
y 17 de la Ley 80 de 1993, debidamente establecidas y documentadas, la 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 
Y POLICIAL podrá hacer uso de las facultades excepcionales allí previstas. 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- CESIONES Y SUBCONTRATOS: La 

XXXXXXXXXXX no podrá ceder el presente contrato a persona alguna natural 
o jurídica, nacional o extranjera, sin previa autorización escrita de la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL, pudiendo éste reservarse las razones para negar dicha autorización 
XXXXXXXXXXX, solo podrá subcontratar parcialmente la ejecución del 

contrato, en tal caso la celebración de subcontratos no lo relevará de las 
responsabilidades que asume en virtud del presente contrato. La UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL no adquirirá relación alguna con los subcontratistas. CLÁUSULA 
DÉCIMA SÉPTIMA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: 

XXXXXXXXXXX, con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de 
juramento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad señaladas en la ley. PARÁGRAFO  ÚNICO: 
INHABILIDADES  E INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES: Si 
llegare a sobrevenir inhabilidades e incompatibilidades en XXXXXXXXXXX, éste 

cederá el contrato previa autorización escrita de la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL o, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución. CLÁUSULA 
DÉCIMA OCTAVA- CESIÓN DE DERECHOS ECONÓMICOS: En caso de que 
XXXXXXXXXXX, decida efectuar una cesión y/o pignoración de derechos 



económicos deberá solicitar su aceptación y notificación por parte de la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL, para lo cual deberá anexar como mínimo los siguientes documentos: 

1) Contrato de cesión y/o pignoración de derechos económicos del contrato 
objeto de la cesión, firmado por el cesionario y el cedente donde se relacione en 
forma explícita lo siguiente: a) Valor de la cesión b) Especificar si la cesión 

obedece al contrato principal y/o contratos adicionales c) Aceptación por parte 
del cesionario de los descuentos de ley cuando aplique. 2) Acta de junta de 

socios o documento consorcial, en donde se autorice al representante legal de 
la figura correspondiente para efectuar la cesión. 3) Certificado de existencia y 
representación legal del cesionario y el cedente cuando se trate de persona 

jurídica y/o certificado de inscripción cuando se trate de persona natural 
expedido por la Cámara de comercio del domicilio correspondiente. 4) 

Certificación bancaria con número de cuenta y beneficiario donde se deben 
consignar los valores cedidos. 5) Declaración bajo juramento del cesionario en 
la cual se exprese el cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008 en 

concordancia con el Decreto 1981 de 1988. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA- 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: Para el perfeccionamiento del presente 

contrato se requiere de las firmas de las partes, para su ejecución se realizará 
la correspondiente aprobación por parte de la UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL de las garantías 
constituidas por parte de XXXXXXXXXXX, y expedición del correspondiente 
registro presupuestal del compromiso. PARÁGRAFO PRIMERO: Dentro de los 

tres (3) días hábiles siguiente a la firma del contrato, éste se obliga a: constituir 
una póliza de seguro de cumplimiento derivada del cumplimiento, dentro de este 

mismo término, deberá presentar los recibos de consignación correspondientes 
y las garantías respectivas en la Coordinación del Grupo de Contratos de la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 

Y POLICIAL. Las sanciones que ocasionen su no pago oportuno y la no entrega 
de los respectivos documentos a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL dentro del término antes 
fijado, serán a cargo de XXXXXXXXXXX.  CLÁUSULA VIGÉSIMA 
DOCUMENTOS: Entre otros, los documentos que a continuación se relacionan 

se consideran, para todos los efectos, parte integrante del presente contrato y 
en consecuencia producen sus mismos efectos u obligaciones jurídicas y 

contractuales: a) XXXXXXXXXXX b) Los demás documentos que se relacionan 
con el presente contrato. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA - IMPUESTOS: 
XXXXXXXXXXX pagará todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares 

a que haya lugar, y que se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad 
con la ley colombiana. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA- LIQUIDACIÓN: El 

presente contrato se liquidará de conformidad con lo dispuesto en el artículo 60 
de la Ley 80 de 1993, el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 217 del 
Decreto Ley 019 de 2012, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la 

expiración del término previsto para la vigencia del contrato. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA TERCERA- RÉGIMEN LEGAL: Este contrato se regirá por el 

Estatuto General de Contratación Administrativa vigente y su decreto 
reglamentario, las leyes de presupuesto, en general las normas civiles y 
comerciales vigentes, las demás normas concordantes que rijan o lleguen a regir 



los aspectos del presente contrato. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA- 

INFORMACIÓN Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN: En virtud 
del presente contrato, XXXXXXXXXXX se obliga a no suministrar información 

que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución del presente contrato; así 
como sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasión de su desarrollo 
Igualmente la XXXXXXXXXXX debe suscribir el Anexo COMPROMISO DE 

CONFIDENCIALIDAD, el cual hace parte integral del contrato. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA QUINTA- FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Las partes no 

serán responsables ni se considera que han incurrido en incumplimiento de sus 
obligaciones recíprocamente adquiridas, si se presentaren durante su ejecución 
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las 

definiciones del artículo 1 de la Ley 95 de 1890, XXXXXXXXXXX se obliga a 
notificar por escrito a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 

JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL sobre las circunstancias de fuerza 
mayor o caso fortuito acompañando la exposición de los motivos 
correspondientes. Tal notificación se presentará a la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de las 

posibles causas de la demora Así mismo, XXXXXXXXXXX, acompañará a la 
mencionada notificación todos los documentos de soporte debidamente 

legalizados que acrediten o justifiquen la demora ocasionada por la fuerza mayor 
o el caso fortuito, manifestando el tiempo dentro del cual cumplirá su obligación 
En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor o caso fortuito, 

XXXXXXXXXXX, informará por escrito a la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL dicha circunstancia 

o circunstancias cada quince (15) días calendario hasta por un término máximo 
de sesenta (60) días calendario; vencidos los cuales la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL, podrá dar por terminado el contrato por medio de un acto 
administrativo de terminación, el cual será notificado a XXXXXXXXXXX, sin que 

haya lugar a sanción alguna para éste. Cuando las circunstancias de fuerza 
mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no excedieren de sesenta (60) 
días, se levantará un acta suscrita por las partes contratantes con el fin de 

suspender los términos del contrato y desaparecida la causal de fuerza mayor o 
caso fortuito se reiniciará la ejecución del contrato mediante acta suscrita entre 

las partes. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA- AVISOS Y NOTIFICACIONES: 
Todas las comunicaciones que se requieran en desarrollo del presente contrato 
se presentarán por escrito y se entenderán debidamente realizadas sólo si son 

entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las 
direcciones indicadas a continuación: LA UNIDAD, Nombre: Secretaria General 

de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial, 
Dirección: Carrera 46 No. 20C-1, Cantón Militar Occidental “Coronel Francisco 
José de Caldas”, Palacio de la Justicia Penal Militar y Policial “TF. Laura Rocío 

Prieto Forero” de la ciudad de Bogotá D.C., correo electrónico 
contratosjpm@justiciamilitar.gov.co. EL CONTRATISTA, Nombre: 

Representante legal de XXXXXXXXXXXXX, Dirección: XXXXXXXXX de la ciudad 
de XXXXXXXXXXX, correo electrónico: XXXXXXXXX. De conformidad con lo 
anterior, EL CONTRATISTA autoriza de manera expresa, con la firma 



electrónica del presente contrato que todas las notificaciones se le realicen vía 

correo electrónico. CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA- AUTONOMÍA 
ADMINISTRATIVA Y EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: El personal 

empleado o contratado por EL CONTRATISTA, para la ejecución del contrato 
no tiene ni adquiere ninguna relación de dependencia o subordinación laboral 
con la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL 

MILITAR Y POLICIAL. CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA- DEBIDO PROCESO 
PARA SANCIONES: Durante la ejecución del contrato la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL podrá hacer uso de las acciones sancionatorias previstas en el 
contrato, las cuales se adelantarán respetando el debido proceso consagrado en 

el artículo 29 de la Constitución Política. En desarrollo del procedimiento para la 
aplicación de multas, sanciones por retardo en el cumplimiento de las 

obligaciones, efectividad de la cláusula penal pecuniaria, declaraciones de 
siniestro contractual y en general para todas aquellas actuaciones que generen 
sanción con ocasión de la actividad contractual, será precepto rector para la 

entidad el respeto y la garantía del Debido Proceso consagrado en la carta 
Constitucional. Por lo tanto, la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 

JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, en el proceso sancionatorio aplicará 
el procedimiento señalado en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLÁUSULA 

VIGÉSIMA NOVENA- SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Conforme al artículo 68 
de la Ley 80 de 1993, las partes se comprometen a utilizar los mecanismos de 
solución previstos en la mencionada ley. Dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes a la presentación del conflicto las partes se reunirán para solucionarlo, 
para lo cual la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA 

PENAL MILITAR Y POLICIAL fijará fecha, hora y lugar; si existe acuerdo 
levantarán acta donde conste lo acordado; si subsiste el conflicto, el mecanismo 
para solucionarlo será escogido dentro de los diez (10) días hábiles siguientes. 

Para dicha escogencia se tendrán en cuenta las características y condiciones 
especiales de cada conflicto, a fin de evitar dilaciones injustificadas que afecten 

la ejecución del contrato. CLÁUSULA TRIGÉSIMA – PUBLICIDAD: Una vez 
suscrito el presente contrato el mismo será publicado en el SECOP II. 
CLÁUSULA TRIGÉSIMA PRIEMRA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos 

los efectos, las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Bogotá 
D.C., para constancia de lo anterior, se firma en un (1) original en Bogotá D.C., 

a los  
NOTA: El presente contrato es aprobado y firmado por las partes a 
través de la plataforma del SECOP II.   

 

 
 
NOTA: El presente contrato es aprobado y firmado por las partes a 

través de la plataforma del SECOP II.  
 

 
 



ANEXO No. 10 

COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO 
 

Que libre y voluntariamente, de manera unilateral, en mí propio nombre y de los 
empleados o asesores que se vinculen a la empresa que represento para efectos 
de ejecución del presente contrato, asumo el presente COMPROMISO DE 

CONFIDENCIALIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

PRIMERA: Que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA 
PENAL MILITAR Y POLICIAL, adelantó el proceso de Licitación Pública No. 

UAEJPMP-LP- 002-2026, cuyo objeto es “Prestación de servicio de red 
corporativa WAN-LAN de telecomunicaciones y ciberseguridad para la 
Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial a 

Nivel Nacional”.  
 

SEGUNDA: Que es mi propósito apoyar la gestión de la institución en lo que 
hace a la apertura y democratización de los procesos, sobre esquemas 
fortalecidos hacia la transparencia en los procesos de contratación, la garantía 

de información objetiva y la confidencialidad. 
 

TERCERA: Que siendo de interés en mi propio nombre, me encuentro dispuesto 
a asumir con la debida confidencialidad la información propia de la ejecución del 
contrato; en tal sentido suscribo el presente documento de confidencialidad por 

el cual se garantiza absoluta reserva sobre la información y lugares de la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 

Y POLICIAL a los cuales tenga acceso. 
 
CUARTA: Que por tanto, asumo libre y espontáneamente este compromiso, el 

cual se regirá por las siguientes cláusulas: 
 

CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISO ASUMIDO POR EL CONTRATISTA: 
Mediante la suscripción del presente documento, asumo el siguiente 
compromiso: 

 
El CONTRATISTA se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos 

sus empleados, agentes, asesores, y a cualquier otro representante suyo, 
exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de 
Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente relación contractual, 

y les pondrá las obligaciones de: 
 

a) No revelar información propia de la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, ni sobre 
los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasión de la ejecución del 

presente contrato. 
b) No permitir que terceros obtengan información relacionada con el literal 

anterior.  



c) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en 

su nombre. 
d) No publicar información alguna, por medios de comunicación electrónica 

o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a 
sus funcionarios no autorizados acceder a la información.  

 

CLÁUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DE INCUMPLIMIENTO: EL 
CONTRATISTA asume a través de la suscripción del presente compromiso, las 

consecuencias que la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 
JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL considere procedente imponer, entre 
ellas, la presentación pública de su conducta trasgresora; igualmente, si la 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 
Y POLICIAL demuestra que con su actuación se vulneran los derechos, podrá 

ejercer las acciones civiles, penales y administrativas que le permitan 
restablecer su situación, previa indemnización del daño causado. 
 

CLÁUSULA TERCERA: Declara igualmente EL CONTRATISTA que toda la 
información que se produzca en la ejecución del contrato será confidencial y/o 

reservada. 
 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los 
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el 
mismo en la ciudad de Bogotá, D.C., a los 

 
 

EL CONTRATISTA, 
 
 

__________________________________ 
Firma del Representante Legal 

Nombre del Representante Legal_________________ 
Nombre de la empresa ___________ 
Identificación del Representante Legal___________ 

Dirección____________________ 
Ciudad _____________________ 

Teléfono ___________________ 
Correo Electrónico ________________________ 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



ANEXO No. 11 

CRONOGRAMA DEL PROCESO  
 

 
El cronograma para el trámite del presente proceso de selección es el publicado 
en la plataforma del SECOP II  

 
 

ACTIVIDAD FECHA Y LUGAR 

Publicación del Aviso de la convocatoria 

pública en el portal Colombia Compra 

Eficiente – Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II y en la 

página WEB de la Entidad 

22 de septiembre de 2026 

Publicación de los Estudios y documentos 

previos y del proyecto de pliego de 

condiciones para consulta en el portal 

Colombia Compra Eficiente – Sistema 

Electrónico de Contratación Pública SECOP 

II  

 

22 de septiembre de 2026 

 

 

VISITA TÉCNICA NO OBLIGATORIA 

 

La información de los asistentes (nombre 

completo, número de documento de 

identidad, empresa y cargo) deberá 

remitirse con una antelación mínima de dos 

(2) días hábiles a la fecha programada para 

la visita, mediante el ANEXO No. 8 

REGISTRO DE VISITA TÉCNICA, a través de 

los siguientes correos electrónicos:  

 

oscar.perez@justiciamilitar.gov.co,    

luis.dorado@justiciamilitar.gov.co     

oscar.arroyo@justiciamilitar.gov.co.  

 

29 de septiembre de 2026  
Hora: 10:00 a.m. 

 

La visita técnica se realizará en la 

siguiente ubicación: 

  

Bogotá D.C.: Carrera 46 No. 20C – 1, 

Cantón Militar Occidental “Coronel 

Francisco José de Caldas”.  (Palacio de 

la Justicia Penal Militar y Policial “TF. 

Laura Rocío Prieto Forero”). 

 

 

Plazo para presentación de observaciones 

al proyecto de pliego de condiciones y 

distribución de riesgos 

          6 de octubre de 2026 

Publicación del Formulario de Preguntas y 

Respuestas que contiene las apreciaciones 

de la Entidad sobre las observaciones 

presentadas al proyecto de pliego, de la 

Resolución de Apertura y del pliego de 

condiciones definitivo en el portal Colombia 

Compra Eficiente – Sistema Electrónico de 

Contratación Pública SECOP II 

23 de octubre de 2026 

mailto:oscar.perez@justiciamilitar.gov.co
mailto:luis.dorado@justiciamilitar.gov.co
mailto:oscar.arroyo@justiciamilitar.gov.co


Audiencia de asignación de riesgos y 

aclaratoria de pliegos. 

 

27 de octubre de 2026 

 

Adelantada de manera VIRTUAL, en la 

plataforma TEAMS.  

 

Los interesados deberán informar su 

intención de participar de la misma, 

mediante la sección de MENSAJES del 

SECOP II. 

Plazo máximo para presentar solicitudes de 

aclaraciones y observaciones al Pliego de 

Condiciones Definitivo 

 27 de octubre de 2026 

Publicación del Formulario de Preguntas y 

Respuestas que contiene las apreciaciones 

de la Entidad de las observaciones al pliego 

de condiciones definitivo en el portal 

Colombia Compra Eficiente – Sistema 

Electrónico de Contratación Pública – 

SECOP II.  

  3 de noviembre de 2026 

 

Publicación de Adendas en el portal 

Colombia Compra Eficiente – Sistema 

Electrónico de Contratación Pública – 

SECOP II. 

  3 de noviembre de 2026 

Hora: 19:00 horas 

 

Fecha y hora del cierre de convocatoria y 

recepción de las ofertas 

Fecha: 9 de noviembre de 2026 

Hora: 10:00 a.m. 

La propuesta deberá ser presentada a 

través del SECOP II. 

Información de situaciones de control en 

cumplimiento del Decreto 1600 de 2024* 
  Del 9 al 12 de noviembre de 2026 

Verificación de los requisitos jurídico, 

técnico, – financiero y organizacional 
Del 9 al 13 de noviembre de 2026 

Publicación y traslado a los oferentes del 

informe consolidado de las evaluaciones de 

las ofertas en el portal Colombia Compra 

Eficiente – Sistema Electrónico de 

Contratación Pública. 

Fecha: 17 al 24 de noviembre de 

2026 

Hora: 17:00 horas 

Respuesta a las observaciones presentadas 

a los informes de evaluación en el portal 

Colombia Compra Eficiente – Sistema 

Electrónico de Contratación Pública – 

SECOP II. 

    26 de noviembre de 2026 

 

Audiencia de adjudicación   27 de noviembre de 2026 

Publicación de la Resolución de 

adjudicación o declaratoria desierta del 

proceso en el portal Colombia Compra 

Eficiente – Sistema Electrónico de 

Contratación Pública – SECOP II.  

1° de diciembre de 2026 

Suscripción del contrato, Aprobación de 

Pólizas y Ejecución del contrato 

Dentro de los tres (3) días hábiles 

siguientes a la adjudicación del 

proceso 



Publicación 

Los documentos del proceso y los 

actos administrativos del proceso de 

contratación se publicarán en el 

SECOP II dentro de los tres (3) días 

hábiles siguientes a su expedición 

(Artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 

Único Reglamentario 1082 de 2015) 

 
 

 
Nota: La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL 
MILITAR Y POLICIAL puede expedir Adendas para modificar el Cronograma 

una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la 
adjudicación del contrato (Inciso segundo del artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 

1082 de 2015). 
 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

FORMULARIO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
Bogotá D.C. 
 

Señores 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 

Y POLICIAL 
Ciudad 

 
Referencia: Presentación de propuesta para el proceso de LICITACIÓN 
PÚBLICA No. UAEJPMP-LP-002-2026 convocado por la UNIDAD 

ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL, para la prestación de servicio de red corporativa WAN-LAN de 

telecomunicaciones y ciberseguridad para la Unidad Administrativa Especial de 
la Justicia Penal Militar y Policial a Nivel Nacional. 
 

Yo (diligenciar Nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la 
propuesta), identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de 

(indicar la calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) 
oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo Si 
la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión 

Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el 
correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma Si la 

oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal 
de la misma), de conformidad con lo establecido en el (en el evento de que la 
propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una 

sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de 
asociación, o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento 

pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta 
en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de (indicación clara 
del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria, formal e 

irrevocable para participar en el proceso de LICITACIÓN PÚBLICA No. 
UAEJPMP-LP-002-2026 convocada por la UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL para presentar 
propuestas para la celebración del contrato que resulte de la adjudicación del 
citado proceso de selección, en los términos prescritos en el pliego de 

condiciones que rige el proceso, en la minuta del contrato, en las leyes de la 
República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 

2007, sus decretos reglamentarios, en especial, el Decreto 1082 de 2015, los 
Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que conforman el régimen 
legal del presente proceso de selección, o que llegaren a regular algún aspecto 

concerniente a él, con el objeto de prestar u ofrecer a la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL, el siguiente objeto: 



PRESTACIÓN DE SERVICIO DE RED CORPORATIVA WAN-LAN DE 
TELECOMUNICACIONES Y CIBERSEGURIDAD PARA LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL A NIVEL NACIONAL. 

 

Las especificaciones se encuentran detalladamente enunciadas en la oferta, de 
conformidad con el pliego de condiciones y con el Formulario “Aceptación 

Especificaciones Técnicas Mínimas Exigidas” Para todos los efectos legales, 
mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su 
descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales  

 
En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 

 
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido del pliego de 

condiciones y de sus anexos y formularios, así como el de cada una de las 

adendas hechas al mismo. 
 

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga 
insubordinadamente al proponente que represento. 

 

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente 
mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna 

de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de interés o 
prohibiciones determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable. 

4. Que el proponente, en este caso (indicación clara del proponente a nombre 

de quien se actúa), está compuesto por las siguientes personas, y que el 
nombre de su representante legal, dirección, teléfono, fax y correo 

electrónico son los siguientes: (información de cada uno de los integrantes 
que componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un 

proponente persona jurídica, se puede adaptar la declaración, para 
suministrar la información allí requerida respecto de la sociedad proponente 
y su representante legal únicamente). 

 
5. Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los 

requerimientos establecidos en el pliego de condiciones y en la ley, y 
cualquier omisión, contradicción o declaración debe interpretarse de la 
manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de 

selección dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y 
explícitamente que así se interprete nuestra propuesta. 

 

6. Que nos comprometemos a proveer a la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, en caso de 

resultar adjudicatario del presente proceso de selección, los bienes y/o 
servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos 

solicitados en el pliego de condiciones para la LICITACIÓN PÚBLICA No. 
UAEJPMP-LP-002-2026, con las especificaciones y en los términos, 



condiciones y plazos establecidos en el pliego de condiciones, en el 

Formulario “Aceptación Especificaciones Técnicas Mínimas Exigidas” 
y en las condiciones allegadas a esa entidad a través de la presente carta de 

presentación. 

7. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer 
técnicamente las características, funcionalidades y especificaciones de los 

bienes y/o servicios que nos obligamos a entregar, y asumimos la 
responsabilidad que se deriva de la obligación de haber realizado todas las 

evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta 
sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En 
particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o los 

servicios que se entregarán a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, en el caso de resultar 

adjudicataria nuestra propuesta, cumplen con todas y cada una de las 
exigencias del pliego de condiciones, sus anexos y adendas que llegaren a 
suscribirse. 

8. Manifestamos además que hemos realizado el examen completo y cuidadoso, 
y que hemos investigado plenamente, las condiciones del contrato que nos 

comprometemos a ejecutar, así como los riesgos que del mismo se derivan, 
y declaramos que se encuentra bajo nuestra responsabilidad y conocemos 

detalladamente todos los factores determinantes de los costos de 
presentación de la propuesta y de ejecución del contrato a suscribir, los 
cuales se encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.  

9. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que 
hayamos podido incurrir en la investigación de la información que pueda 

influir para la determinación de nuestra propuesta, no nos eximirá de la 
obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder 
como contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o 

ajuste de cualquier naturaleza por cualquier situación que surja y no haya 
sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de diligencia en la 

obtención de la información. 
 
10.  Reconocemos que ni la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA 

JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, ni el personal interno o externo 
al mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por 

medio del presente proceso de selección y contratación, han manifestado 
declaración o garantía alguna expresa o implícita en cuanto a la exactitud, 
confiabilidad o integridad de la información contenida en las fuentes de 

información analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales 
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de la 

audiencia informativa preliminar o visita efectuada a las instalaciones (si a 
ello hubo lugar), en las cuales se llevarán a cabo las actividades para la 
ejecución del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de 

lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso 



ha sido considerado como una promesa o declaración en cuanto a la 

adjudicación. 

11.  Reconocemos que ni el pliego de condiciones del proceso de selección, ni la 

información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con 
el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma 
verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato 

ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, 
legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la 

preparación de nuestra propuesta hemos obtenido asesoría independiente 
en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos 
informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en 

la jurisdicción del presente proceso de selección y contratación y del contrato 
que se suscriba. 

 
12.  Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato 

que se nos ofrece, conforme al Anexo “Minuta del Contrato” del pliego de 

condiciones y sus Adendas si hubieren y nos comprometemos a suscribirlo 
sin modificaciones sustanciales de ninguna naturaleza, por la sola 

adjudicación que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas 
modificaciones que determine incluir a la UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, por 
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de 
las adendas que se expidan dentro de la LICITACIÓN PÚBLICA No 

UAEJPMP-LP-002-2026, las que de antemano aceptamos. 
 

13. Que aceptamos y garantizamos el cumplimiento de la totalidad de las 
especificaciones técnicas descritas en el anexo técnico del contrato en 
concordancia con las obligaciones establecidas en el contrato resultante. 

14. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningún 
tipo de información confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, 

y, en consecuencia, consideramos que la UNIDAD ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL, se encuentra 
facultada para revelar dicha información sin reserva alguna, a partir de la 

fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o asesores, a los demás 
proponentes o participantes en el proceso de selección impulsado, y al público 

en general (esta declaración puede ser suprimida y sustituida por una en la 
que se declare que la propuesta contiene información confidencial, en el caso 
de ser ello así, debiendo indicar de manera explícita los folios en los cuales 

obra tal información, y la justificación legal y técnica que ampara los 
documentos que sean citados con la confidencialidad invocada, mencionando 

las normas, disposiciones, decisiones de organismos competentes y actos 
administrativos que le confieran tal confidencialidad a los mismos).  

15. Los suscritos (indicar los integrantes del proponente en el caso de 

proponente plural; nombre del proponente, en caso de persona jurídica o 
natural, adaptando la redacción del párrafo a tal circunstancia), quienes nos 



presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de selección bajo 

(indicar forma o título bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y 
aceptamos, explícitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los 

resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según las estipulaciones 
contenidas en el pliego de condiciones que rigen el proceso de selección, y 
reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera 

ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y cada 
una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de 

la propuesta, de la correspondiente adjudicación, y de la suscripción del 
contrato respectivo, conforme a las condiciones de responsabilidad previstas 
en la ley. 

 
16. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la mera 

suscripción de la presente carta de presentación de la propuesta, que hemos 
declarado únicamente la verdad en la información y propuesta suministradas, 
y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo 

conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier 
falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en 

las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la 
propuesta. 

 

17. Que me obligo a suministrar a solicitud de la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL, cualquier información necesaria para la correcta evaluación de 

esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad. 
 

18. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) 
siguiente(s) dirección(es): (diligenciar dirección para notificaciones). 

 

19. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de 
selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato 

respectivo, deberán consignarse en la cuenta No.___________ (indicar clase 
de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato 

necesario) 
 
20. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales 

(artículo 60 ley 610 de 2000).  
 

21. En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 4334 de 2008, declaro bajo 
la gravedad de juramento que se entiende prestado por la mera suscripción 
de la presente carta, que los recursos obtenidos para la presentación de la 

oferta y en caso de resultar adjudicatario, para la ejecución del contrato 
resultante del presente proceso de Licitación Pública No. UAEJPMP-LP-

002-2026, no se ha obtenido de la celebración de ofertas de Cesión de 
Derechos Económicos o de beneficiario con pacto de Readquisición u 
operaciones de captación o de recaudo masivo no autorizado de dineros del 

público o de entrega masiva de dineros a personas naturales o jurídicas, 
directamente o a través de intermediarios, mediante la modalidad de 



operaciones de captación o recaudo en operaciones no autorizadas tales 

como pirámides, tarjetas prepago, venta de servicios y otras operaciones 
semejantes a cambio de bienes, servicios o rendimientos sin explicación 

financiera razonable. La suscripción del presente documento constituye 
prueba de nuestro compromiso de NO participar en hechos que configuren 
los supuestos del recaudo no autorizado de dineros del público al tenor de lo 

dispuesto en el artículo 6 del Decreto 4334 de 2008 en concordancia con el 
Decreto 1981 de 1988 En caso de uniones temporales o consorcios, se 

entiende con la suscripción de esta carta, que todos y cada uno de sus 
miembros o integrantes efectuarán esta declaración. 

 

22. Acepto y autorizo a que los actos administrativos de carácter particular 
que se profieren respecto de este proceso selección me sean notificados 

electrónicamente a través del SECOP II, de acuerdo con lo previsto en el 
TÍTULO III, CAPÍTULO IV, artículo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 
(Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo). 

 

 
NOTA: La suscripción de la presente carta de presentación no subsana o 

reemplaza aspectos específicamente solicitados dentro del presente pliego de 
condiciones. 

 
 

Firma del Representante Legal 

Nombre del Representante Legal_________________ 
Nombre de la empresa ___________ 

Identificación del Representante Legal___________ 
Dirección____________________ 
Ciudad _____________________ 

Teléfono ___________________ 
Correo Electrónico ________________________ 

    
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 



 

 
 

 
 

FORMULARIO No. 2 

ACEPTACIÓN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 
 

Yo _____________________ actuando en calidad de Representante Legal de la 
firma________________________, identificada con Nit._______, mediante el 
presente documento me comprometo en nombre de la sociedad que represento 

a dar cumplimiento a todas y cada una de las especificaciones técnicas 
principales y adicionales establecidas en el presente pliego de condiciones. 

 
Así mismo, manifiesto que nuestra propuesta técnica se ajusta a todas las 
condiciones solicitadas para el presente proceso de selección, en cuanto a 

cantidad y calidad de los bienes y servicios ofertados, y que mantendrán dichas 
condiciones durante la toda la ejecución del contrato, de resultar adjudicatarios. 

 
Las especificaciones técnicas mínimas exigidas para la prestación de servicio de 

red corporativa WAN-LAN de telecomunicaciones y ciberseguridad para la Unidad 
Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial a Nivel Nacional. 
 

Las especificaciones técnicas se encuentran descritas en los siguientes 
“Anexos”, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del 

Decreto 1082 de 2015: 
 

• ANEXO TÉCNICO No. 1 CONECTVIDAD WAN-LAN UAEJPMP.  

• ANEXO TÉCNICO No. 2 SERVICIOS DE CIBERSEGURIDAD Y PROTECCIÓN 
DE LA INFRAESTRUCTURA TIC.  

• ANEXO TÉCNICO No. 3 SERVICIOS DE GESTIÓN INTEGRAL DE LA RED Y 
LOS SERVICIOS DE CONECTIVIDAD.  

• ANEXO TÉCNICO No. 4 SEDES INCLUIDAS EN EL ALCANCE DEL 

CONTRATO.  
• ANEXO TÉCNICO No. 5 NIVELES DE SERVICIO, MÉTRICAS Y TIEMPOS DE 

ATENCIÓN (ANS).  
• ANEXO TÉCNICO No. 6 GLOSARIO DE TÉRMINOS TÉCNICOS Y 

CONTRACTUALES.  

• ANEXO TÉCNICO N o. 7 CANON MENSUAL CONTRATO ACTUAL.  
 

Finalmente, manifiesto la aceptación y compromiso en el cumplimiento de 
todas y cada una de las obligaciones ambientales establecidas en el pliego de 
condiciones y en la normatividad aplicable a la ejecución contractual. 

 
 

Firma del Representante Legal 
Nombre del Representante Legal_________________ 
Nombre de la empresa ___________ 



Identificación del Representante Legal___________ 

Dirección____________________ 
Ciudad _____________________ 

Teléfono ___________________ 
Correo Electrónico ________________________ 
 

FORMULARIO No. 3 
 

FORMATO OFERTA ECONÓMICA 
 
 

 
 

 
 
 

El formato de presentación de la oferta económica se encuentra 
publicado en archivo EXCEL en la plataforma de SECOP II, para su 

diligenciamiento y consulta. 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 



FORMULARIO No. 4 
RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  

 
 

  

  

   
No.  

NUMERO 

CONSECUTIVO 

QUE OBRA EN EL 

REPORTE DEL 

RUP PARA 

ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA  

 

CONTRATANTE 

DIRECCION 

TELEFONO 

CIUDAD 

CORREO 

ELECTRONICO 

 

NUMERO DEL 
CONTRATO 

 

FECHA 
SUSCRIPCION 

DEL 
CONTRATO 

 

FECHA 
INICIACION 

DEL 
CONTRATO 

OBJETO DEL 

CONTRATO 
VALOR DEL 

CONTRATO 

 

(%) 

PORCENTAJE 

DE 

PARTICIPACION 

SI FUE 

EJECUTADO 

EN 

CONSORCIO 

DE UNION 

TEMPORAL 

NOMBRE DEL 

ARCHIVO Y 

NUMERO DE 

FOLIO 

1                

2                

3                

4                

  

ACEPTO QUE CON EL DILIGENCIAMIENTO DE ESTE ANEXO AUTORIZO LA VERIFICACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN EN EL CONTENIDA.  

  

  

  FIRMA: _____________________________ 

 

NOMBRE: (representante legal de la sociedad; representante del consorcio o unión temporal o apoderado según 

el caso) Identificación (C.C o C.E):  

Nit:  

Dirección:  

Número de Teléfono:  

Celular:  

Correo electrónico:  



FORMULARIO No. 5 

 
 

REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES 
PARA PERSONAS NATURALES SIN DOMICILIO EN COLOMBIA Y 

PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA 

 
DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ÚLTIMOS 

TRES (3) AÑOS 
 
I. PROPONENTE 

___________________________________________________________ 
 

OBJETO DEL 

CONTRATO 

NO 

CONTRATO 

ENTIDAD 

CONTRATANTE 

VALOR 

CONTRATO EN 

PESOS 

TIPO 

FECHA DE LA 

MULTA O 

SANCIÓN 

VALOR DE 

LA MULTA O 

SANCIÓN 

EN PESOS 

VALOR DE 

LA MULTA O 

SANCIÓN EN 

SMLMV 

    
MUL

TA 
SANCIÓN    

 
Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra 
responsabilidad personal y comprometiendo la responsabilidad institucional de 

las personas jurídicas que representamos, que la información antes consignada 
es totalmente cierta, corresponde única y exclusivamente a la entidad que 

representamos. 
 
NOTA Si el oferente no presenta multas o sanciones, deberá diligenciar las 

casillas con la palabra No Aplica o el diminutivo N/A. 
 

Cordialmente,  
 

 
Firma del Representante Legal 
Nombre del Representante Legal_________________ 

Nombre de la empresa ___________ 
Identificación del Representante Legal___________ 

Dirección____________________ 
Ciudad _____________________ 
Teléfono ___________________ 

Correo Electrónico ________________________ 
 

 
 
 

 

 



FORMULARIO No. 6 

CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE 
 

Bogotá DC,  
 
Señores: 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 
Y POLICIAL  

Ciudad 
 
 

Referencia: Certificado de participación independiente del proponente, proceso 
de LICITACIÓN PÚBLICA No. UAEJPMP-LP-002-2026 convocado por la 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 
Y POLICIAL  
 

_________________, identificado con cedula de ciudadanía______________ 
en calidad de representante legal de ___________________identificada con 

NIT_______________ en mi calidad de proponente de la _______________ 
(Licitación Pública/Selección Abreviada/Concurso de Méritos/Convocatoria 

Pública) suscribo de manera unilateral el presente certificado de participación 
independiente de la propuesta y declaro bajo gravedad de juramento:  
 

Ni la empresa que representó, ni la propuesta que se presenta en el proceso de 
la referencia se encuentra incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la 

competencia con otras empresas o con el mercado.  
 
Los precios de esta oferta han sido determinados de manera independiente, sin 

que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, 
comunicación, o acuerdo con cualquier otro oferente o competidor en relación 

con (i) los precios, (ii) la intención presentar una oferta, o (iii) los métodos o 
factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.  
 

No hemos tenido comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso 
de contratación adelantado por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 

LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL.  
 
No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar 

en el presente proceso a algún otro proponente.  
 

No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una 
oferta, con el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratación 
adelantado por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA 

PENAL MILITAR Y POLICIAL.  
 

Que en el evento de conocer que, en relación con el proceso de selección 
adelantado por la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA 
PENAL MILITAR Y POLICIAL, en el mercado se presentan prácticas 



restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento de la 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 
Y POLICIAL y la Superintendencia de Industria y Comercio y demás autoridades 

competentes dichos hechos.  
 
La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los 

procesos de selección, con precios acordes al mercado, en concordancia a lo 
dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 

1992 y 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y el artículo 27 
de la Ley 1474 de 2011; guardando armonía con lo establecido en los principios 
de la contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 

y el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015 o aquel que lo modifique o 
sustituya.  

 
Conozco que la Ley 1474 de 2011 –Estatuto Anticorrupción- en su artículo 27 
estableció que “ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 

2000 tendrá un artículo 410A, el cual quedará así: El que en un proceso de 
licitación pública, subasta pública, selección abreviada o concurso se concertare 

con otro con el fin de alterar ilícitamente el procedimiento contractual, incurrirá 
en prisión de seis (6) a doce (12) años y multa de doscientos (200) a mil (1.000) 

salarios mínimos legales mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con 
entidades estatales por ocho (8) años. 
 

PARÁGRAFO: El que en su condición o delator o clemente mediante resolución 
en firme obtenga exoneración total de la multa a imponer por parte de la 

Superintendencia de Industria y Comercio en una investigación por acuerdo 
anticompetitivos en un proceso de contratación pública obtendrá los siguientes 
beneficios: reducción de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a 

imponer y una inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5) 
años”.  

 
Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene 
participación en esta oferta o en el contrato que será el resultado de este proceso 

y que, por lo tanto, solamente los firmantes están vinculados a dicha oferta.  
 

Garantizo que no tengo participación en varias propuestas presentadas para el 
presente proceso de selección ya sea en forma individual o en calidad de 
integrante de un consorcio o unión temporal, o en sus órganos directivos y/o 

accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding 
empresarial.  

 
Finalmente, manifiesto que la propuesta que presento en el presente proceso de 
selección no ha sido participe de prácticas restrictivas de la competentica ni de 

prácticas colusorias, por lo que participa en condiciones de transparencia y 
competitividad en el mercado de compras públicas.  

 
Firma del Representante Legal 
Nombre del Representante Legal_________________ 



Nombre de la empresa ___________ 

Identificación del Representante Legal___________ 
Dirección____________________ 

Ciudad _____________________ 
Teléfono ___________________ 
Correo Electrónico ________________________ 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



FORMULARIO No. 7 

PACTO DE INTEGRIDAD 
 
PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL 

PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA No. UAEJPMP-LP-002-2026. 
 
Ante la opinión pública nacional e internacional, nosotros: por una parte, LOS 

REPRESENTANTES LEGALES Y DIRECTIVOS DE LAS EMPRESAS PROPONENTES en el 

proceso de contratación No. UAEJPMP-LP-002-2026 cuyo objeto 

es:___________________________________________, actuando en nombre 

propio y en representación de las personas jurídicas que obran como proponentes 

en este proceso de contratación y, por otra, LOS FUNCIONARIOS Y ASESORES DE 

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL que han participado y/o participarán en la estructuración técnica, 

económica y jurídica del presente proceso de contratación, o en su trámite, impulso, 

revisión, y definición, hemos acordado suscribir el presente PACTO DE 

INTEGRIDAD teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de corrupción 

son ilegales, y que el Estado procesa y continuará procesando a los infractores.  

Sin perjuicio del cumplimiento de la ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca 

en el compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra 
ventaja impropia, incluyendo la colusión con otros con el fin de limitar la 
competencia para este contrato, y la actuación desleal y contraria a la libre 

competencia y al interés de propiciar la selección objetiva dentro de las instancias 
del proceso de contratación. 
 

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dádivas u otros favores ofrecidos o 
concedidos, de manera directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores de 
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL con el fin de:  
 
1. Procurar que se diseñe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca 

ventajas a uno o varios participantes; 
2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluación y elección 

de los mismos para la adjudicación del contrato; 

3. Ganar la adjudicación del contrato; 
4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los 

plazos o cualquier otro componente importante del contrato; 

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios públicos, asesores o por el 
interventor o supervisor del contrato (o por su personal, asesores y 
subcontratista) resultados por debajo de los parámetros que sean propuestos por 

los PROPONENTES y pactados con la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 
DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL; 

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementación del proyecto, de 
informar sobre violaciones de especificaciones del contrato u otras formas de 
incumplimiento, o de hacer plenamente responsables al contratista de sus 

obligaciones legales; 
7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que se 

debería satisfacer;  



8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquier otra 

manera; 
 
Dentro de este marco, los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo 

de acuerdo con las leyes colombianas: 
 
1. Las empresas participantes y la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE 

LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL asignan importancia a la 
presentación de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no 
sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar que: 

 
a) No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofrecerán 

ni concederán, ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, 
ninguna inducción o recompensa impropias a ningún funcionario o asesor de la 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 

Y POLICIAL, sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener o retener 
este contrato u otra ventaja impropia.  

 

b) No han coludido y no coludirán con otros con el fin de limitar indebidamente la 
competencia para este contrato. Las empresas comprenden la importancia 
material de estos compromisos para la UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y POLICIAL y la seriedad de 
estos. 

 

Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL, también confirman que no han pedido ni aceptado, ni pedirán ni 

aceptarán, de manera directa o a través de terceros, ningún pago u otro favor 
por parte de las empresas participantes a cambio de favorecerlos en la obtención 
o retención del contrato. 

 
2. Las empresas participantes desarrollaran sus actividades en el marco de 

principios éticos de comportamiento y se comprometen a tomar las medidas 

necesarias a fin de que este compromiso de no soborno sea acatado por todos 
sus gerentes y empleados, así como por todos los terceros que trabajan con 
esta compañía en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y 

subcontratista 
 
3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o 

Gerentes Generales de las empresas participantes. Quienes participan en 
consorcio o unión temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada 
uno de los Presidentes y/o Gerentes de las empresas asociadas 

 
4. Las empresas internacionales que participan en este proceso de contratación 

asumen este compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerentes 

General de la casa matriz de la compañía y este compromiso cobija a los 
gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese. 

 

5. Con respecto a la presentación de las propuestas, las empresas participantes se 
comprometen a estructurar una propuesta sería, con información fidedigna y 



con una oferta económica ajustada a la realidad que asegure la posibilidad de 

prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el 
pliego. 

 

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, las empresas participantes 
acuerdan:  

 

a) Los pagos a agentes y otros terceros estarán limitados a una compensación 
razonable por servicios claramente asociados al negocio. 

 

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento de los compromisos 
de no soborno adquiridos en este Pacto y existir serios indicios sobre dicho 

incumplimiento calificados para tal efecto por el Árbitro establecido en el 
numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante 
adjudicatario se comprometen a poner a disposición del Archivo si así lo exigiere, 

toda la información sobre pagos efectuados a terceros relacionados con la 
preparación de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los 
mismos, y toda la documentación relacionada con el contrato. En caso de 

tratarse de información que puede considerarse reservada, el árbitro deberá 
comprometerse a respetar dicha reserva. 

 

c) Al finalizar la ejecución del contrato, el representante legal del participante 
adjudicatario certificará formalmente que no se han pagado soborno u otras 
comisiones ilícitas con el fin de obtener o retener este contrato. El estado final 

de cuentas incluirá breves detalles de los bienes y servicios suministrados que 
sean suficientes para establecer la legitimidad de los pagos efectuados. 

 

7. Para efectos de salvaguardar el contenido del PACTO DE INTEGRIDAD del 
presente proceso licitatorio frente a eventuales incumplimientos de los 
compromisos de carácter ético adquiridos por los funcionarios y por los 

participantes, se pronunciará un Árbitro denominado “Defensor para la 
transparencia de la licitación”, cuyos fallos serán en equidad al amparo de 
lo dispuesto en la Ley 446 de 1998. 

 
De las materias relacionadas anteriormente conocerá el Árbitro por solicitud de 
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL 

MILITAR Y POLICIAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la 
corrupción, o por manifestación de alguna de los participantes. 
 

Dicho Árbitro deberá tener las mismas calidades que dispone la Constitución 
Nacional, para ser magistrado de la Corte Constitucional o la Corte Suprema de 
Justicia y será seleccionado de la lista de árbitros de la Cámara de Comercio de 

Bogotá, mediante el sistema de sorteo público. 
 
8. Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha 

sido declarado culpable por parte del Árbitro se generarán, además de los 
procesos contemplados en la legislación colombiana u otra legislación que cobije 
el proceso de contratación, los siguientes efectos jurídicos: 

 



a) Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario de la licitación, 

cualquiera de las partes del presente documento podrá solicitar ante el juez 
competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en que el mismo 
adolece de una causa lícita; 

 
b) El contrato estatal terminará por causa imputable al contratista. El participante 

que hubiere incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente 

documento se obliga incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminación 
del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el Árbitro 
declare el incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las 

consecuencias contractuales que se deriven de tal terminación. 
 

c) Una pena económica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato 
a título de estimación anticipada de perjuicios a favor de los demás proponentes 
que participaron en el proceso de contratación y que no hubieran incumplido los 

compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere más de un 
proponente el valor referido se repartirá en partes iguales entre dichos 
proponentes. 

 
d) Abstenerse de participar en procesos de contratación de cualquier naturaleza de 

entidades públicas de la República de Colombia, que se llevan a cabo durante 

un periodo de cinco (5) años. 
 

Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente 

acuerdo se entenderá incluido dentro de las cláusulas del contrato que vaya a 
ser suscrito con el participante favorecido, como una causal de terminación 
anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo del 

árbitro en la cual se comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en 
el presente Pacto. 

 

El efecto jurídico señalado en los subnumerales a) y b) de este numeral será 
aplicable solamente al proponente adjudicatario Los efectos jurídicos previstos 
en los subnumerales c) y d) aplicarán al proponente adjudicatario o a cualquiera 

de los proponentes. 
 
9. Adicionalmente, la Secretaria General de la Unidad se obligará a realizar todas 

y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades 
competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con 
ocasión de las conductas de los funcionarios o de los asesores que pudieren 

haber infringido el presente pacto y cualquier ley aplicable. 
 

10. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no 

soborno de acuerdo con lo establecido en el numeral 8 de este Pacto, la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 
POLICIAL podrá excluir a futuro a aquel infractor para la elegibilidad de 

contratos en procesos de contratación directa. 
 

11. Las empresas participantes declaran públicamente que conocen u aceptan las 

condiciones de participación establecidas en los Documentos del proceso de 
contratación y en las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la 



fecha de cierre del proceso de contratación, en términos de su transparencia y 

equidad. En este marco, se comprometen a no utilizar, en la etapa de evaluación 
de las propuestas, argumentos sobre incumplimiento de condiciones diferentes 
a las allí establecidas para efectos de buscar la descalificación de sus 

competidores. 
 

12. Las empresas participantes aceptan que durante la evaluación de las propuestas 

prime el criterio de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, 
buscando siempre favorecer la libre competencia y la participación del mayor 
número posible de propuestas dentro del proceso de contratación. 

 
13. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial 

de Lucha contra la Corrupción con la facultad de servir de canal para la 
tramitación de cualquier investigación sobre cualquier forma de extorsión o 
soborno en la contratación pública. Las empresas participantes denunciarán ante 

este Programa cualquier información sobre manejos irregulares sobre los que 
tengan conocimiento en lo referente al presente proceso de contratación.  

 

Para constancia de lo anterior, los REPRESENTANTES LEGALES Y DIRECTIVOS DE 
LAS EMPRESAS PROPONENTES firman el presente documento en la fecha de 
presentación de sus propuestas, en Bogotá, D.C., a los 

________________________________ 
 
Firma del Representante Legal 

Nombre del Representante Legal_________________ 
Nombre de la empresa ___________ 
Identificación del Representante Legal___________ 

Dirección____________________ 
Ciudad _____________________ 
Teléfono ___________________ 

Correo Electrónico ________________________ 
 
En caso de consorcios o uniones temporales, se deberá acreditar lo anterior 

respecto de cada uno de sus integrantes (personas naturales o jurídicas, 
según el caso). 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 



FORMULARIO No. 8 

MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 

 
Yo________________________ actuando en calidad de _________________ 
(persona natural oferente o el representante legal o apoderado) , de ________, 

manifiesto bajo la gravedad del juramento en forma clara e inequívoca, que ni 
el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, nos 

encontramos incursos por sí o por interpuesta persona en las causales de 
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución y en la Ley, en 
especial las contempladas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, en la ley 1150 

de 2007 y en la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a 
fortalecer los mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de 

corrupción y la efectividad del control de la Gestión Pública” (Artículo 1 
INHABILIDADES PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE 
CORRUPCIÓN, Artículo 2 INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES 

FINANCEN CAMPAÑAS POLITICAS Artículo 4 INHABILIDAD PARA QUE EX 
EMPLEADOS PÚBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO, Artículo 27 ACUERDOS 

RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA y artículo 90 INHABILIDAD POR 
INCUMPLIMIENTO REITERADO). 

 

Firma del Representante Legal 
Nombre del Representante Legal_________________ 

Nombre de la empresa ___________ 
Identificación del Representante Legal___________ 

Dirección____________________ 
Ciudad _____________________ 
Teléfono ___________________ 

Correo Electrónico ________________________ 
 

En caso de consorcios o uniones temporales, se deberá acreditar lo 
anterior respecto de cada uno de sus integrantes (personas naturales o 
jurídicas, según el caso). 

 
  



 

FORMULARIO No. 9 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

 
El(los) suscrito(s) a saber: (indicar nombre del proponente o nombre del 
representante legal de la persona jurídica proponente, o nombre del 

representante legal del consorcio o unión temporal proponente) domiciliado en 
(diligenciar domicilio de la persona firmante), identificado con (indicar 

documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición), quien 
obra (en nombre propio o en calidad de representante legal de persona jurídica 
proponente, o del consorcio, o de la unión temporal, caso en el cual debe 

identificarse de manera completa la persona jurídica, consorcio o unión 
temporal), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta su voluntad 

de asumir, de manera unilateral el presente compromiso, dentro del pliego de 
condiciones teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
  

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de la UNIDAD 
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de 
la administración pública.  

2. No existe ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad y/o prohibición, 

de las señaladas en la Constitución Política, en la Ley, especialmente en 

el artículo 8º de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 2014 de 2019, 

el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demás 

normas concordantes, que impidan la participación en el presente proceso 

de selección y en la celebración y ejecución del respectivo contrato. 

3. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato 

objeto del Proceso de Contratación.  
4. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier 

forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o 

asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 
empleados, contratistas o terceros.  

5. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto o efecto la colusión en el proceso de contratación. 

6. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el proceso de 

contratación nos soliciten los organismos de control de la República de 
Colombia.  

7. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el 
contenido del presente compromiso anticorrupción, explicar su 
importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, 

y la de nuestros empleados o asesores.  
8. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente 

compromiso anticorrupción.  
El proponente: 

 
Firma del Representante Legal 
Nombre del Representante Legal_________________ 



Nombre de la empresa ___________ 

Identificación del Representante Legal___________ 
Dirección____________________ 

Ciudad _____________________ 
Teléfono ___________________ 
Correo Electrónico ________________________ 

 

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE 
PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVÉS DE SUS 

REPRESENTANTES LEGALES 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



FORMULARIO No. 10 

MANIFESTACIÓN DEL OFERENTE SOBRE SISTEMA DE GESTIÓN EN 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

 
Bogotá D. C., 
 

Señores 
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR 

Y POLICIAL 
Ciudad. 
 

ASUNTO: Cumplimiento de requisitos del SISTEMA DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 

[Nombre del representante legal o de la persona natural proponente], 
identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o 

en mi calidad de representante legal de [nombre del proponente], manifiesto 
que cuento con: 

  
1. La documentación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG- SST), de acuerdo con el Decreto 1072 de 2015, capítulo VI, 

el cual contempla, política en seguridad y salud en el Trabajo, 
organización del SG-SST, planeación, aplicación, auditoria y revisión de la 

alta dirección y mejoramiento. 
2. Plan de Trabajo anual, de formación y capacitación de los trabajadores en 

SST. (Aplica si se tiene personal contratado)   

3. Procedimiento de investigación de incidentes y accidentes. 
4. Procedimiento de respuesta en caso de accidente de trabajo. 

5. Plan de emergencias. (se debe someter al de la FGN) 
6. Reglamento Higiene y Seguridad Industrial. 
7. Matriz de Elementos de Protección Personal acorde con el objeto del 

contrato. (Aplica si se tiene personal contratado)   
8. Matriz de peligros acorde con el objeto del contrato. 

9. Plan de trabajo del SG-SST y presupuesto para el control de los riesgos 
en SST, acorde con el objeto del contrato. (Aplica si se tiene personal 

contratado)   
10. Equipo humano responsable del SG-SST con licencia vigente en 

SST. (Aplica si se tiene personal contratado)   

11. Certificado de afiliación a salud, pensión y riesgos laborales, de los 
trabajadores y subcontratistas, según la normatividad vigente.  

12. Planilla de pago al sistema de seguridad social, de acuerdo con el 
factor salarial de los trabajadores, la clase de riesgo acorde con la 
ejecución de trabajos y con fecha de pago al sistema, la cual debe ser 

menor o igual a 30 días. 

En constancia de lo anterior firmo este documento: 

Cordial 

saludo,__________________________________________________ 



Nombre y firma del representante legal o de la persona natural 

EN CASO DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES SE DEBERÁ ACREDITAR 
LO ANTERIOR RESPECTO DE CADA UNO DE SUS INTEGRANTES (PERSONAS 

NATURALES O JURÍDICAS SEGÚN EL CASO). 

 

FORMULARIO No. 11 

DECLARACIÓN ORIGEN DE FONDOS 

 

Yo, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, obrando en representación legal de 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX con NIT XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, de 
manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aquí consignado es cierto, 

realizo la siguiente declaración en cumplimiento a lo señalado al respecto en la 
Circular Externa No.029 de 2014 expedida por la Superintendencia Financiera 
de Colombia, en el Estatuto Orgánico del Sistema Financiero (Decreto 663 de 

1993), el Decreto 2555 de 2010, Ley 190 de 1995,   Ley 1474 de 2011 
“Estatuto Anticorrupción” y demás normas legales concordantes.  

 
1. Los recursos que manejo o mis recursos propios provienen de las siguientes 
Fuentes: (Detalle de la ocupación, oficio, Profesión, actividad, negocio, etc.) – 

No colocar genéricos, por ejemplo: comerciante). 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  

 
 
2. Si posee ingresos adicionales, especifique su Origen: ___________________ 

_______________________________________________________________
_______________________________________________________________

__ 
3. Declaro que estos recursos no provienen de ninguna actividad ilícita de las 
contempladas en el Código Penal Colombiano o en cualquier norma que lo 

modifique o adicione.  
 

4. No admitiré que terceros efectúen depósitos a nombre mío, con fondos 
provenientes de las actividades ilícitas contempladas en el Código Penal 
Colombiano o en cualquier norma que lo modifique o adicione, ni efectuaré 

transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionadas 
con las mismas.  

 
En constancia de haber leído y acatado lo anterior firmo el presente documento 
a los XXXXXX en la ciudad de Bogotá D.C. 

 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  

Representante Legal  
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  

NIT. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
Dirección: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
Ciudad: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  



Teléfono: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Correo electrónico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
 

 
FORMULARIO No. 12 

 FORMATO CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

APORTES PARAFISCALES - ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
 

(Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el 
Revisor Fiscal) 
 

Yo, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, en mi condición de Representante Legal 

de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificada con Nit 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  debidamente inscrito en la Cámara de 
Comercio de Comercio,  certifico el pago de los aportes realizados por la 

compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente 
exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el 

presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, 
riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano 

de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 
 
Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 

2002. 
 

En caso de aplicar revisor fiscal: 
 
Yo, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, y con Tarjeta Profesional No. 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de la Junta Central de Contadores de 

Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de  C 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX identificado con 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, debidamente inscrito en la Cámara de 

Comercio de Comercio, luego de examinar de acuerdo con las normas de 
auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la 

compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante 
los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de 
presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, por los 

conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación 
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional 

de Aprendizaje (SENA) 
 
Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la 

compañía durante dichos 6 meses.  Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 



EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS 
ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL 

VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION 
DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION. 

 
Dada en Bogota, a los XXX. 

 
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
Representante Legal  

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
NIT. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Dirección: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
Ciudad: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
Teléfono: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Correo electrónico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Revisor fiscal si aplica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 



 

FORMULARIO No. 13 
CERTIFICACIÓN DE LISTA RESTRICTIVA LAVADO DE ACTIVOS 

 
 
Yo, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado con XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, 

en mi condición de Representante Legal de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, 
identificada con Nit XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,  debidamente inscrito en la 

Cámara de Comercio de Comercio, certifico bajo la gravedad del juramento que 
no me encuentro relacionado en ninguna lista restrictiva de lavado de activos de 
ningún país, o en listas nacionales o internacionales de organismos policiales, 

judiciales o de inteligencia por posibles vínculos con organizaciones delictivas, y 
que autorizo la verificación respectiva de la sociedad incluido sus integrantes, 

en caso que la Entidad lo requiera.  
 
 

Dada en la ciudad de _______________ a los XXXX. 

 

Cordialmente,  

 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
Representante Legal  

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
NIT. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
Dirección: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  

Ciudad: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX  
Teléfono: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Correo electrónico: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 
 
SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE 

PROPONENTE SI ES PLURAL (CONSORCIO O UNION TEMPORAL), A TRAVÉS DE 
SUS REPRESENTANTES LEGALES 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 



FORMULARIO No. 14 

 

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL - PARA PERSONAS NATURALES 

O JURIDICAS NO OBLIGADAS AL REGISTRO UNICO DE PROPONENTE – RUP -  

 

El suscrito Contador Público y/o Revisor Fiscal o Auditor Independiente y Representante 

Legal o apoderado de la Sociedad _____________________, con base en la información 

registrada en los Estados Financieros a corte a _______________. certificamos: 

 

INDICE DE LÍQUIDEZ 

 

Activo Corriente $  
=  

Pasivo Corriente $  

 

INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO 

 

Pasivo Total $  
= 

Activo Total $  

 

ÍNDICE DE COBERTURA DE INTERESES  

 

Utilidad Operacional $ 
= 

Gastos de intereses $ 

 

RENTABILIDAD DE PATRIMONIO 

 

Utilidad Operacional $  
=  

Patrimonio $  

 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

 

Utilidad Operacional $  
=  

Activo Total $  

 

Nota: Indique las Cifras con dos (2) decimales. 

 

Declaramos bajo la gravedad de juramento, que la información antes consignada es 

totalmente cierta y corresponde única y exclusivamente a la entidad que representamos. 

_______________________________             

________________________________ 

Representante Legal o apoderado    Contador 

Nombre       Nombre 

Cédula        Cédula   T.P.           

                                                                         __________________________ 

Revisor Fiscal o Auditor Independiente 

Nombre 

Cédula         T.P. 

 

 
 



FORMULARIO No. 15 

DECLARACIÓN JURAMENTADA SOBRE SITUACIONES DE CONTROL 
 
Señores 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y 

POLICIAL  

Ciudad. - 

 

Proceso No. [Relacionar número del proceso] 

 

Objeto: [Relacionar objeto] 

 

Yo, [Nombre completo del representante legal], mayor de edad, identificado con cédula 

de ciudadanía No. [Número] de [ciudad], actuando en nombre propio/ en calidad de 

representante legal de la sociedad [Nombre de la empresa proponente], identificada con 

NIT No. [número], en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 

1600 de 2024, me permito manifestar, bajo la gravedad de juramento, que: 

 

1. La empresa que represento no se encuentra incursa en ninguna situación de 

control o subordinación, en los términos establecidos en el artículo 260 del Código 

de Comercio y demás normas concordantes. 

 

2. No ejerce control ni se encuentra controlada ni subordinada por ninguna otra 

persona natural o jurídica que a su vez participe en el presente proceso de 

contratación, ni tiene vínculos que puedan configurar una situación de control 

compartido con otro proponente. 

 

3.  En consecuencia, no existe ninguna relación que pueda afectar la transparencia, 

la libre concurrencia ni la imparcialidad del presente proceso de selección, de 

acuerdo con la normatividad vigente en materia de contratación pública. 

 

4. Me comprometo a informar oportunamente cualquier cambio o situación 

sobreviniente que altere las condiciones aquí declaradas, dentro del término legal 

establecido. 

 

La presente declaración puede ser validada con referencia en los mecanismos legales 

que exista para ello o que se emanen del citado decreto. 

 

Atentamente, 

 

Nombre: 

Firma: 

CC: 

Rol: 

Empresa: 

NIT: 

Señor proponente: En caso de que se encuentre incurso en alguna de las 

anteriores situaciones deberá igualmente informarlo mediante documento 

debidamente suscrito por la persona  natural o representante legal del 

proponente.  

 

 



 

FORMULARIO No. 16 
 

“OFRECIMIENTOS PARA LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJES – FACTOR 
TÉCNICO” 

 

 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de 

representante legal de "[Nombre del Proponente]" o [Nombre del Proponente - 
persona natural] en adelante el “Proponente” manifiesto expresamente bajo la 
gravedad de juramento el compromiso de cumplir con los siguientes criterios 

ponderables: 
 

Seleccione marcando con una (X) el (los) servicio(s) a ofrecer 
 
 

CALIFICACION TÉCNICA PONDERACIÓN ADICIONAL MÁXIMO 56 PUNTOS 

CRITERIO PUNTAJE  OFRECIMIENTO 

Ampliación ancho de banda sedes 

categoría 1.   

El proponente que ofrezca en hasta dos (2) 

nodos categoría 1, ampliaciones de ancho de 

banda a 3 GB durante toda la ejecución de 

contrato al costo del valor canon 2 GB.  

26 

 

Ampliación ancho de banda sedes 

categoría 2.   

El proponente que ofrezca hasta ocho (8) 

nodos categoría 2, ampliaciones de ancho de 

banda a 200 MB. durante toda la ejecución de 

contrato al costo del valor canon 100 MB.   

30 

 

 

Nota 1: Marcar con una X el o los ofrecimientos a realizar.  
 

NOTA 1: Para obtener el puntaje correspondiente, el proponente debe suscribir 
el Formulario “OFRECIMIENTO TÉCNICO ADICIONAL POR PARTE DEL 
OFERENTE”, debidamente suscrito por el Representante Legal del proponente o 

quien tenga la facultad. 
 

NOTA 2: El proponente podrá ofrecer uno de los factores aquí relacionado, para 
lo cual se le asignará el puntaje correspondiente. En caso de que no se realice 
ningún ofrecimiento, obtendrá CERO (0) PUNTOS para este factor de calidad, sin 

que ello genere descalificación de su propuesta.  
 

NOTA 3: En todo caso, el ofrecimiento adicional realizado, será incorporado al 
contrato como obligaciones del contratista, una vez sea seleccionado este, y 



previa verificación de que lo haya ofertado, en ningún caso generará un costo 

para la Entidad.  
__________________________________ 

Firma del Representante Legal 
Nombre del Representante Legal_________________ 
Nombre de la empresa ___________ 

Identificación del Representante Legal___________ 
Dirección___________ Ciudad ____________ 

Teléfono _________ Correo Electrónico _________________ 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



 

FORMULARIO No. 17 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

 

FORMULARIO 17A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON 

TRATO NACIONAL 

 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes 
nacionales o extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales 

integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje 
 correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios 

extranjeros] 
 

 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

[Dirección de la Entidad]  

[Ciudad]  

 

Referencia: Proceso de Contratación No. [Indicar Número del Proceso] 
Objeto: [Indicar Objeto del Proceso] 
 

Estimados señores: 
[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante 

legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- 
persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante 
el PROPONENTE, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la 

industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 

[Opción 1. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes 
nacionales relevantes incluidos en el Registro de Productores de Bienes 
Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales del artículo 

2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015]  
  

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario 
para la ejecución del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, superior al 90% del total 

del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 

Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad 
del personal, para lo que deberá presentarse alguno de los documentos previstos 
en pliego de condiciones, de las personas con las cuales se cumple el porcentaje 

de personal superior al 90%. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar 
la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 

expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje 
de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por 
prestación de servicios de ese personal.  



 

[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los 
proponentes extranjeros con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales 

conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de 
origen de su país]   
 

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto 
contractual son originarios de [indicar nombre del país de origen de los 

servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente 
un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento base; B) 
ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro 

de la Comunidad Andina de Naciones]. 
 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen 
prevista en [Indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la 
regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente 

documentación: [Señalar anexos requeridos para demostrar el origen de los 
servicios en el correspondiente país].  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 

de 20__. 

 

Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C.  _____________________ de _______________ 
Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 

__________________________ 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

FORMULARIO 17B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 
SERVICIOS EXTRANJEROS 

 
[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros 
con trato nacional. ÚNICAMENTE lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin 

derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá 

ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un 
extranjero sin derecho a trato nacional.]  
 

[Lugar y fecha] 
 

Señores 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 

[Dirección de la Entidad]  

[Ciudad]  

 

Referencia: Proceso de Contratación No. [Indicar Número del Proceso] 
 
Objeto: [Indicar Objeto del Proceso] 

 
Estimados señores: 

 
[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de representante 
legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- 

persona natural] en adelante el PROPONENTE, presento ofrecimiento para 
contratar durante la ejecución del contrato personal de origen colombiano.  

 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, 
incorporaré a la ejecución del contrato más del 90% del personal técnico, 

operativo y profesional de origen colombiano.  
 

El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del 
Contrato mediante la entrega de alguno de los documentos previstos en pliego 
de condiciones. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución 

del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su 
representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal 

técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la 
vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 
 

 
 

 
En constancia, se firma en _______, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 



Nombre del Proponente _______________________________________ 

Nombre del representante legal __________________________________ 
C. C.  _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 
Correo electrónico _______________________________________ 
Ciudad _______________________________________ 

 
 

__________________________ 
[Firma del Proponente o de su representante legal] 

FORMULARIO 18 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Dirección de la Entidad]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 

Contratación]  

 

Objeto: [Incluir objeto]  

Estimados señores:  

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Señalar el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como persona 
natural, representante legal o revisor fiscal] de [Mencionar la razón social de la 

persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT] certifico que el número 
total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre del 

Proceso de Contratación es el que se relaciona a continuación: 
 

Número total de 

trabajadores 
vinculados a la 
planta de personal 

Número de personas 

con discapacidad en 
la planta de personal 

  

 

[El Proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su 
planta de personal deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo, el cual tendrá que estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de 

Contratación. Así mismo, deberá tener cuenta las condiciones descritas en el 
Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.4.2.6 adicionado por el Decreto 287 de 

2026] 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 

de 20__. 



 

 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal (adjuntar documento de identificación, tarjeta 
profesional y certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de 

Contadores), según corresponda] 
 
 

FORMULARIO No. 19 

ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

[ 

Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes 

que sean personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea 

al menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y 

empresas de mujeres.]  

 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir objeto de la contratación]  

 

Estimados señores: 

  

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, 

cuando este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador], 

identificados con [Indicar los números de identificación], en nuestra condición de 

representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos 

de ley, o el contador] de [Mencionar la razón social de la persona jurídica] identificada 

con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser 

emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 

Decreto 1082 de 2015 adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021.  

 

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la 

condición de emprendimiento y empresa de mujer:]  

 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría 

son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante el último año.]  

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50%) 

de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica 

pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al 

menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En el 

siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y la 

distribución de los derechos en la sociedad durante el último año: 
 
 

Nombre completo y 
número de identificación 
de la (s) mujeres (s) que 
tienen o tuvieron 

Número de acciones, partes de interés 
o cuotas de participación de la persona 
jurídica, o el alcance o condición de su 



participación durante el 

último año en la persona 
jurídica 

participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  

  

 
De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del 

cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica han pertenecido a mujeres, y dicha 
participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha 

(día/mes/año/) desde que se cumple con dicha condición.] 
 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los 
empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y 
éstas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.] 

 
En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los 

cargos directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de 
las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del 
Proponente, y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del cargo 
directivo dentro de la 

empresa 

Nombre completo y número 
de identificación de la (s) 

persona (s) que ocuparon / 
ejercen el cargo durante el 

último año en la persona 
jurídica 

Tiempo de vinculación de la 
(s) persona(s) que ejerció / 

ejerce el cargo del nivel 

directivo 

[Indique la denominación del 
cargo directivo, a modo de 
ejemplo: Gerente general, 
director ejecutivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 

número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 

de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique la denominación del 
cargo directivo, a modo de 
ejemplo: Gerente/ Director de 
ventas] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo] 



personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año] 

[Indique la denominación del 
cargo directivo, a modo de 
ejemplo: Director de desarrollo 
tecnológico] 

Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo]  

[Indique el nombre completo y el 
número de identificación de las 
personas que ocuparon / ejercen 
el cargo en el último año]  

[Indique el tiempo de vinculación 
de la persona que ejerció/ejerce 
el cargo en el nivel directivo]  

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por 

lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleados del nivel directivo de 
la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres, vinculadas laboralmente a la 

empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 

Para los efectos de esta certificación, son empleados del nivel directivo aquellos 
cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la 

empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En ese sentido, son cargos 
del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa implican 
mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos 
documentos de identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con 
las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del 

último año en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador, en 
relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del 

Proponente. 
 
[Si el Proponente cumple ambas condiciones, escogerá alguna de las dos (2) 

opciones descritas para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de 
mujeres en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015]. 

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de 
_____ del 20__ 

 
 
 

[NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA]  
 
 
 

[NOMBRE Y FIRMA DEL CONTADOR O REVISOR FISCAL, SI ESTÁ OBLIGADO A TENERLO] 
 
 

 
 

FORMULARIO No. 20 
ACREDITACIÓN MIPYME 

(PERSONAS NATURALES) 
 

Señores  



[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  
 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]  
Objeto: [Incluir objeto de la contratación.]  

 
Estimados señores: 

  
[Incluir el nombre de la persona natural y el contador público] identificados con 
[Indicar los números de identificación], declaramos bajo la gravedad del 

juramento que [Incorporar el nombre del establecimiento de comercio] se 
encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] 

de acuerdo con los criterios definidos por las normas vigentes.  
 
Para acreditar dicha condición adjuntamos copia del registro mercantil.  

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 

del 20__.  
 

 
[NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA NATURAL]  
 

[NOMBRE Y FIRMA DEL CONTADOR] 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
FORMULARIO No. 21 

ACREDITACIÓN MIPYME  
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 



Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]  

Objeto: [Incluir objeto del proceso de contratación.]  
 

Estimados señores:  
 
[Incluir el nombre del representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo] identificados con [Indicar los números de identificación], 
actuando en representación de [Incluir nombre del Proponente] declaramos bajo 

la gravedad del juramento que [Incorporar el nombre del establecimiento de 
comercio o persona jurídica] se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, 
pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las 

normas vigentes.  
 

Para acreditar dicha condición, adjuntamos copia del certificado de existencia y 
representación legal de la Cámara de Comercio de ______________ o de la 

autoridad competente para expedir dicha certificación.  
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 
del20__.  

 
[NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA]  

 
[NOMBRE Y FIRMA DEL CONTADOR O REVISOR FISCAL, SI ESTÁ OBLIGADO A 
TENERLO] 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
FORMULARIO No. 22 

FACTORES DE DESEMPATE 
 



FORMULARIO 22A – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES 

CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

 
[Este Formato se diligencia por el representante legal o por el revisor fiscal, 
según corresponda, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen 

mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el 
evento de que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro ya 

sea fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. 
La información aquí vertida contiene datos sensibles los cuales están sujetos a 
reserva legal y, por tanto, no podrán publicarse en el SECOP para su 

conocimiento]  
 

Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 

Contratación]  
Objeto: [Incluir.]  

 
Estimados señores:  
 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor 
fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], 

en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] 
de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir 
el NIT], certifico bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por 

ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica 
está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia 

intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de 
comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del 
artículo 61 del Código de Comercio.  

 
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima 

de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, 
junto con su respectivo porcentaje de participación: 
 

Identificación de las mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar que participan 
en la persona jurídica (Incluir nombre 

y documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones 
que poseen o el alcance o condición de 

su participación en el caso de las 
personas jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
Sin perjuicio de lo anterior, para probar la condición de cada una de las mujeres 

que participan en la sociedad, aporto los documentos de cada una de ellas.  
 



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 

del 20__ 
 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda] 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

FORMULARIO No. 22 B 

VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

 



[Tratándose de Proponentes Plurales, este Formato lo presentará el integrante o los 

integrantes que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 

%) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta] 

  

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir.]  

 

Estimados señores:  

 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o 

el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 

identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como persona natural (nombre 

propio), representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 

jurídica (si aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) __________], certifico que tengo 

vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados 

en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con 

una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad -si aplica- 

(para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el 

certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.  

 

Para acreditar el tiempo de vinculación allego el certificado de aportes al Sistema de 

Seguridad Social de último año, en el que se demuestran los pagos realizados por el 

empleador.  

 

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 

Contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad 

por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 

20__.  

 

[NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA NATURAL]  

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA O EL 

REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA, O EL REPRESENTANTE DEL 

PROPONENTE PLURAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMULARIO No. 22 C 

VINCULACIÓN DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 

FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 



(EMPLEADOR – PROPONENTE) 

 

[Este Formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal 

de la persona jurídica que tenga dentro de su personal trabajadores mayores de edad 

vinculados en la planta de personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los 

Proponentes Plurales, este Formato lo diligenciará el representante del Proponente Plural 

en el cual certificará la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal 

de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados 

de cada uno de sus integrantes, en las condiciones aquí exigidas en cuanto a no ser 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia.]  

 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir  

 

Estimados señores:  

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o 

el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del Proponente Plural] 

identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 

como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal o 

representante del Proponente Plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica (si 

aplica)] [identificada con el NIT (si aplica) __________], certifico que el número total 

de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no 

son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron 

con el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a 

continuación: 

 
Número total de trabajadores 
vinculados a la planta de 
personal 

Número de personas mayores 
no beneficiarias a la pensión de 
vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de pensión 

  

 

 
[Incluir el siguiente cuadro para los Proponentes Plurales] 

 
Número total de trabajadores 
vinculados a la planta de 

personal de los integrantes del 

Proponente Plural 

Número de personas mayores, 
no beneficiarias a la pensión de 

vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de pensión 
de los integrantes del 
Proponente Plural 

  

[El Proponente persona natural o jurídica incorporará una de las siguientes dos 
(2) opciones para manifestar el tiempo de vinculación de las personas 

anteriormente descritas, que cumplen las condiciones definidas en el numeral 4 
del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020] 



 

[Opción 1. Esta opción la incorporará el Proponente persona natural o el 
Proponente persona jurídica cuya constitución sea igual o mayor a un (1) año] 

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de 
pensión, han estado vinculadas a la planta de personal con una anterioridad 

igual o superior a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso 
de Contratación. 

 
Para acreditar el tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso 
anterior, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del 

último año, en el que se demuestran los pagos realizados por el empleador. 
 

[Opción 2. Esta opción la incorporará el Proponente persona jurídica cuya 
constitución sea inferior a un (1) año] 
 

Asimismo, manifiesto que las personas mayores no beneficiarias de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito de edad de 

pensión, han estado vinculadas a la planta de personal desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica.  

 
Para acreditar el tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso 
anterior, allego el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del 

tiempo de constitución de la persona jurídica, en el que se demuestre los pagos 
realizados por el empleador.  

 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 
del 20__.  

 
[NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA NATURAL]  

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 
JURÍDICA O EL REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA, O EL 
REPRESENTANTE DEL PROPONENTE PLURAL 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

FORMULARIO No. 22 C 



VINCULACIÓN DE PERSONAS NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 

FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 

 

[Este Formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del 

Proponente que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar 

o de sobrevivencia y que cumplió la edad de pensión]  

Señores  

 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir  

 

Estimados señores:  

 

[Incorporar el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal de la persona 

natural o de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en 

mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o 

persona natural], [identificada con NIT o CC __________], certifico bajo la gravedad del 

juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 

ya cumplí la edad de pensión.  

 

Asimismo, manifiesto que me encuentro vinculado en la planta de personal [Indicar si 

se trata de la persona natural o de la persona jurídica o del integrante del Proponente 

Plural] con una anterioridad [Mencionar si el tiempo de vinculación es igual o mayor a 

un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación o desde el 

momento de la constitución de la persona jurídica en los casos que esta tenga menos de 

un (1) año de constitución].  

 

Adjunto a esta certificación aporto mi documento de identificación.  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 

20__.  

________________________________________  

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMULARIO No. 22 D 



VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, 

RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 

 

[La información de este Formato contiene datos sensibles los cuales están sujetos a 

reserva legal y por tanto no se podrán publicar en el SECOP para su conocimiento]  

Señores  

 

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

 

Objeto: [Incluir]  

Estimados señores:  

 

[Incluir el nombre del Proponente persona natural o del representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del Proponente Plural] 

identificado con [Introducir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si 

actúa como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor fiscal] de 

[Expresar la razón social de la persona jurídica (si aplica)], [identificada con el NIT (si 

aplica) __________], certifico bajo la gravedad del juramento que:  

 

 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponde a [Diligenciar 

el número de trabajadores vinculados a la nómina]  

 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el 

nombre y el número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al 

Proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las 

cuales se aportan las pruebas pertinentes para acreditar la pertenencia a población 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana]  

 

Nombre completo  Número de identificación 

  

 
iii) Conforme con lo anterior, manifestamos que por lo menos el diez por ciento 

(10%) de la totalidad de la nómina pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

 

iv) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran 

vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del 

cierre del Proceso de Contratación. [Para los casos de personas jurídicas constituidas 

con menos de un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran 

vinculadas desde el momento de constitución de esta]  

 

Sin perjuicio de lo anterior, para probar la pertenencia a la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, aporto la certificación expedida por 

el Ministerio del Interior.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 

20__  



 

[NOMBRE Y FIRMA DE LA PERSONA NATURAL]  

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA O EL 

REVISOR FISCAL, SEGÚN CORRESPONDA, O EL REPRESENTANTE DEL 

PROPONENTE PLURAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMULARIO No. 22 E 



PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están 

obligados a tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan 

personas en proceso de reintegración o reincorporación. En el evento que la oferta la 

presente una entidad privada sin ánimo de lucro ya sea fundación, corporación o 

asociación se ajustará el Formato en lo pertinente. La información de este Formato 

contiene datos sensibles los cuales están sujetos a reserva legal y, por tanto, no se 

podrán publicar en el SECOP para su conocimiento]  

 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir  

 

Estimados señores: 

  

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si 

están obligados a tenerlo] identificado con [Incorporar el número de identificación], en 

mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de 

[expresar la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], 

certifico bajo gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas 

en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de 

acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, 

del Comité Operativo para la Dejación de Armas, de la Agencia para la Reincorporación 

y la Normalización y el documento de identificación de cada una de dichas personas.  

 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración 

que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo 

porcentaje de participación: 

 

 
Identificación de las personas 
en proceso de reincorporación o 
reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, 
acciones que poseen o el 
alcance o condición de su 
participación en el caso de las 
personas jurídicas sin ánimo de 
lucro 

  

 

Adjunto a esta certificación aporto los documentos de identificación de las personas en 

proceso de reincorporación o reintegración.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 

20__.  

________________________________________  

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 

 

 



FORMULARIO No. 22 F 

PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 

(PERSONAS JURÍDICAS) 

 

[Este Formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según 

corresponda, del integrante del Proponente Plural (persona jurídica) en el que 

mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reintegración o reincorporación. Este Formato lo podrá presentar el integrante o los 

integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y aporten 

mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.]  

 

[En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro ya sea 

fundación, corporación o asociación se ajustará el Formato en lo pertinente.]  

 

[En el evento en el que participen personas en proceso de reintegración o 

reincorporación, teniendo en cuenta que la información de este Formato contiene datos 

sensibles la cual está sujeta a reserva legal, no se podrá publicar en el SECOP para su 

conocimiento]  

 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto:  

[Incluir cuando el Proceso de Contratación sea estructurado por lotes o por grupos] 

Lote: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]  

Estimados señores:  

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, 

según corresponda] identificado con [Incorporar el número de identificación], en mi 

condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Expresar la 

razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo 

la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica del Proponente Plural está constituida por 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación.  

 

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 

reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, 

junto con su respectivo porcentaje de participación: 

 
Identificación de las madres 
cabeza de familia o personas en 

proceso de reincorporación o 
reintegración (Incluir nombre y 

documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, 
acciones que poseen o el 

alcance o condición de su 
participación en el caso de las 

personas jurídicas sin ánimo de 
lucro 

  

 

De igual manera acredito que la condición de madre cabeza de familia y/o una persona 

en proceso de reincorporación o reintegración. 

 



[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c) del subnumeral 7 del 

numeral 4.8 del Documento Tipo incluir la siguiente redacción:]  

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la madre cabeza de familia o la 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 

miembros del Proponente Plural. 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 

20__.  

________________________________________  

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

FORMULARIO No. 22 G 

PAGOS REALIZADOS A MIPYME, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES 

 

Señores  
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de 
Contratación]  

Objeto: [Incluir  
 

Estimados señores:  
 

[Incluir el nombre del Proponente persona natural y contador público o el 
representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del 
representante legal y contador público, según corresponda] identificados con 

[Incorporar el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si 
actúa como persona natural (nombre propio), representante legal o revisor 

fiscal] de [Expresar la razón social de la persona jurídica (si aplica)], [identificada 
con el NIT (si aplica) __________], declaramos bajo la gravedad del juramento, 
que de acuerdo con nuestros Estados Financieros o información contable con 

corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o 

asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior.  
 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ 
del 20__.  

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, 
incluir las firmas de la siguiente manera:]  
_________________________ _________________________  

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador 
público]  

[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, 
incluir las firmas de la siguiente manera:]  
_________________________ _________________________  

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas 
obligadas por ley o del representante legal y contador público, según 

corresponda] 
 
 

 
 

 
 
 

 



FORMULARIO No. 22 H  

ACREDITACIÓN MIPYME 

 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir]  

 

Estimados señores:  

 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante 

legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del 

representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con 

[Incorporar el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre 

del Proponente, o integrante de Proponente Plural] declaramos bajo la gravedad de 

juramento que la [Indicar si es empresa o sociedad] se encuentra clasificada como: 

[Expresar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios 

definidos por las normas legales vigentes.  

 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o 

asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, 

socios o accionistas de los miembros del Proponente Plural.  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 

20__.  

 

[En el evento que sea un Proponente persona natural quien presente la oferta, incluir 

las firmas de la siguiente manera:]  

__________________________________________________  

[Nombre y firma del Proponente o integrante persona natural y contador público]  

[En el evento que sea un Proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir 

las firmas de la siguiente manera:]  

______________________________________________________  

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por 

ley o del representante legal y contador público, según corresponda] 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



FORMULARIO No. 23 

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
 

El presente Formato lo diligenciará toda persona (proponente, socia o 
trabajador) que al momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, 
para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado a 

estos datos]  
 

Señores  

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  

[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación]  

Objeto: [Incluir]  

 

Estimados señores:  

 

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la 
protección de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la 

firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre 
de la Entidad] de lo siguiente:  

 
1) La [Incluir el nombre de la Entidad Estatal] actuará como responsable del 
tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o 

separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para 
hacer efectivo el factor de desempate previsto en el pliego de condiciones, 

relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona 
en proceso de reintegración o reincorporación, o persona perteneciente a la 
población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas. 

 
 

 
FINALIDAD AUTORIZA 

SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de 
desempate para la 
acreditación de una mujer 
víctima de violencia 
intrafamiliar, persona 

perteneciente a la población 
indígena, negra, 
afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, 

o persona en proceso de 
reintegración o 
reincorporación. 

  

 
 

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular 

o cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que 
revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas 

o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos 



humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que 

garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como 
los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.  

 
3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán 
serán utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el pliego 

de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia 
intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, 

palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 

Derechos del titular  
 

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en 
la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes:  
 

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto 
de tratamiento.  

 
b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos 

parciales, inexactos, incompletos.  
 
c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  

 
d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por 

infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente.  
 
e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista 

un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la información.  
 

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos 
de las niñas y niños y adolescentes.  
 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por 
[Incluir nombre de la Entidad] para la atención al público, la línea de atención 

nacional [incluir número de atención de la Entidad], el correo electrónico [incluir 
el correo electrónico] y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya 
información puedo consultar en [incluir página web de la Entidad], disponibles 

de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].  
 

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la 
Entidad] para que trate mi información personal de acuerdo con la Política de 
Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se 

encuentra la Política de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a 
conocer antes de recolectar mis datos personales.  

 



Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente 

antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una 
vez leída en su totalidad. 

  
Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la 
autorización de datos]  

Firma: [Incluir firma del titular]  
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles]  

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó 


