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INFORME FINAL DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE PROPUESTAS PRESENTADAS
DENTRO DEL PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CMA-004-2026

OBJETO: “CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL ESTUDIO DE AMENAZA, VULNERABILIDAD Y
RIESGOS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS — PUTUMAYO”

La diligencia de cierre segun quedo estipuladaen la convocatoria que se publicéd en el SECOP II, y en
esta plataforma se llevé a cabo el dia 10.de septiembre de 2026, a las 6:00 p.m., en la que se deja
constancia que se recibid una pfopuesta, la relaciona-a continuacion:

LISTA DE OFERTAS o .

S il
TMA-Q04-2028 ASOCIACION REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL Oferia en evaluacidn 0092026 1138 Al 400.000.000 COP

Que el dia 16 de septiembre 2026,

e publicé-‘info‘rme de évaiugcién preliminar de los requisitos
habilitantes, con el siguiente resultado: o . '

ASOCIACION CUMPLE 0C CUMPLE NO CUMPLE
REGIONAL PARA EL ;
DESARROLLO
SOCIAL

Que, con el anterior, resultado se dio traslado de Tres (03) dias habiles de acuerdo con el articulo 2 del
decreto 399 de 2021, contados a partir de la publicacion del acta, para que sean subsanados los
documentos y/o entmgados Ios documenm 1 eq idos de acnerdo con el Art 5de laLey 1882 de 2018.

3. Una vez resueltas las observac:one.s al mforme de eevaluacion, Ia ent:dad adjudicard el
contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumpI/do todos los requisitos
exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

Que, durante el traslado del informe de evaluacién preliminar, el proponente subsané y se continua con
el proceso de evaluacion de los factores de ponderacion.
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ASOCIACION REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL
Nit. 814003770-1

OSCAR ALBERTO HERNANDEZ

DOCUMENTOS PARA ACREDITAR CONDICION DE MIPYME

NO OBSERVACIONES
DOCUMENTO | CUMPLE CUMPLE
Condicién  de El proceso no fue limitado a MiPymes
. N/A
Mipymes

1.1. REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA

Carta ae El proponente anexa carta de presentacion como lo solicita
presentacion de la | X ' pz,‘p o p‘ i CUMPLE
la entidad en el pliego de condiciones.

oferta ;
Fotocopia de la Presenta C'eduz_la de ciudania correspondiente a su
cédula X Representante legal, OSCAR ALBERTO HERNANDEZ, con | CUMPLE
representante legal numero de Cedula No 87.511.756 de Cumbal, Narifio
FEOTOCOPIA El proponente anexa libreta Militar correspondiente a su
X Representante legal, OSCAR ALBERTO HERNANDEZ, como | CUMPLE
LIBRETA MILITAR: - . ; i
lo solicita la entidad en el pliego de condiciones.
Presenta Certificado de Existencia y Representacion Legal,
CERTIFICADO  DE | expedad; el 25 de agosto de 2.026,1 con los siguientes
REGISTRO i detalless = | & -
- Fecha de matricula. 02 de mayo de 2001 CUMPLE
MERCANTIL  Y/O | ; o e o —

o X o - Tamafio de la Empresa. Grupo II- PEQUENA
EXISTENCIA Y &_ P & I -
REPRESENTACION = L '

- Domicilio Principal. Pasto, Narifio
LEGAL . ; T
- Objeto social. Cumple
Certﬁncagop . Presenta certificacién de fecha 09 de septiembre de 2026,
el cumplimiento de
Y donde hace constar que se encuentra a Paz y salvo en
las obligaciones | X : ) . CUMPLE
) materia de seguridad social, la cual se encuentra
parafiscales y de ; :
: ) debidamente firmada por su Representante legal
seguridad social.
Registro Unico
CUMPLE
Tributario RUT X Presenta RUT de la empresa proponente
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El proponente anexa Pdliza de seriedad de oferta No. de
Pdliza: 41-44-101308965 de fecha 07 de septiembre de |
2026, expedida por Aseguradora seguros del Estado S.A.
Vigencias: desde el 10 de septiembre hasta el 20 diciembre
de 2026
Tomador: ASOCIACION REGIONAL PARA EL DESARROLLO
SOCIAL
Pdliza Seriedad de X Asegurado: Municipio de Puerto Asis-Putumayo
la oferta Valor asegurado: $40.000.000 CUMPLE
fo ol e o e
Verificacidn de L%
Antecedentes i : .
Disciplinarios Se verifico los antecedentes disciplinarios de Procuraduria
expedido por la|X General de la Nacig')n\’y’ NO SE ENCUENTRA REPORTADO | CUMPLE
Procuraduria CON ANTECEDENTES DISPLINARIOS.
General de la '
Nacion.
Verificacion de
Antecedentes en el
iz'lsept;:\sables o X Se verificd los antecedentes de Contraloria General de Ia CUMPLE
fiscales  de  laf &l :;Namon, y. NO "SE ENCUENTRA REPORTADO COMO
Contraloria General | RESPONSABLE FISCAL | (
de la Republica.... .
Zﬁ{giﬁi for ciales d Pohma Naemnal
N o i SE ENCUENTRA QUE NE ANTECEQENT ES | CUMPLE
judiciales de fa
’, f JUDICIALES.
Policia Nacional.
Verificacion
Sistema  Registro Se verifica en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas
Nacional De | X RNMC de la Policia Nacional y no se encuentra vinculado | CUMPLE
Medidas en el sistema.
Correctivas RNMC
gemtiiicado  en -&) El Proponente anexa certificacién del REDAM, expedido el
que conste que o\ X 01 de julio de 2026 CUMPLE
se encuentra
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inscrito en el
(REDAM)
Registro Unico de El proponente anexa registro Gnico de proponentes del 25
. X CUMPLE
Proponentes: de agosto de 2026
autorizacion para el ) \ia .
tratamiento de " ;! proponente anexa formato debidamente diligenciado y CUMPLE
firmado por su Representante legal

datos personales
Compromiso Presenta formato debidamente diligenciado y firmado por

. s X vy CUMPLE
Anticorrupcion su Representante legal

1.2.VERIFICACION DE CAPITAL DE TRABAJO

Capacidad financiera evaluada — 31 diclembre de 2025

Capital de trabajo Activo corrlente Pasivo Comente 0% 4
' $40.000,000 2.385.964.494.95 | CUMPLE

1.3.VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONAL

Capacidad financiera evaluada

liquidez Activo corriente / pasivo corrlente >=45.50 49,10 CUMPLE

Nivel . de Pasnvo total / activo tota¥ CUMPLE
endeudamiento T : ) P
Razon de cobertura de Utllldad operacuonal/gastos de|>=4150 Indetermmado / CUMPLE

intereses:

; - Capacidad financiera evaluada — 31 diciembre de 2025
Rentabilidad  del | Utilidad Operacional / el patrimonio e I 0.36 SiAPLE
Patrimonio
iizzzbihdad del | Utilidad Operacional / el Activo Total (>=) 0,11 0,29 CUMPLE

1.4.VERIFICACION DE EXPERIENCIA Y REQUISITOS TECNICOS

| EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PROPONENTE ]
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natural, juridica, plural, nacional o extranjera con
sucursal en Colombia, deberd acreditar mediante la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
la ejecucién de por lo menos dos (2) contratos cuyo
objeto haya sido relacionados con la realizacion de
ESTUDIOS ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE
RIESGOS, Y/O ESTUDIOS ELABORACION
Y/OACTUALIZACION DE PLANES O ESQUEMAS DE
ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO, celebrados dentro

cierre de la convocatoria, dentro de los cuales

entidades publicas anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de contratacion, los cuales deberdn
ser relacionados en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE.

El proponente deberd tener registrado en el Registro
Unico de proponentes, por lo menos, los siguientes:
Clasificacion UNSPSC  Descripcion. 77101600
planeacién ambiental 77101700 Servicios de asesoria
ambiental 77102000 Servicios de reporte ambiental.
77111500 servicios de seguridad ambiental. 81101500
Ingenieria civil 81151500 Metodologia 81151600
Cartografia.

S

‘natural, juridica, plural, nacional o extranjera con
sucursal en Colombia, debera acreditar mediante
la inscripcidn en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) la ejecucién de por lo menos un (1) contrato
cuyo objeto haya sido relacionados con la
realizacion de ESTUDIOS ELABORACION Y/O
ACTUALIZACION DE RIESGOS, Y/O ESTUDIOS
ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE PLANES O
ESQUEMAS DE ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO
dentro de los cuales se haya elaborado analisis de
riesgos, ejecutados con entidades publicas. Si el
contrato aun se encuentra en ejecucion, se debera

de los Gltimos DOCE (12) ANOS, contados desde el |

se haya elaborado andlisis de riesgos, ejecutados con.

_| 81101500,

Para certificar la experiencia, el oferente persona | |
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Pagina 5|60
REQUISITOS CUMPLE / NO
CUMPLE
TIPO DE EXPERIENCIA RESULTADO
GENERAL Para certificar la experiencia, el oferente persona | El proponente acredita los siguientes

contratos de experiencia:

Contrato de Consultoria No. 2087 de
2018 — RUP No. 48: celebrado con la
Gobernacion de Narifio, cuyo objeto
corresponde al fortalecimiento de los
procesos de planificacion territorial a
través de la formulacién del Plan de
Ordenamiento  Departamental de
Narifio, con un valor

registrado de 2.034,05 SMMLV. En
el RUP se encuentran asociados los
codigos 77101600, 77101700,
77102000, 77111500, 81101500,
81151500y 81151600.

Contrato de Consultoria No. 03 —
CMA-03-2018 RUP No. 50:
celebrado con el Municipio de
Puerto Asis — Putumayo, cuyo
objeto corresponde a la revision
general y ajuste del Plan Basico de
Ordenamiento  Territorial ~ del
Municipio de  Puerto  Asis,
Departamento del Putumayo, con
un valor registrado de 872,16
{.SMMLV. En el RUP se encuentran
| asociados los codigos 77101600,
{+77102700, 77102000, 77111500,
81151500y 81151600.
_ CUMPLE
! e Consultc
002-2024 — RUP No. 52: celebrado
con el Municipio de La Tola —
Narifio, cuyo objeto corresponde a
la consultoria para la ejecucion del
proyecto de revision y ajuste al
Esquema de Ordenamiento
Territorial del Municipio de La Tola
— Departamento de Narifio, con un
valor registrado de 1.703,72
SMMLV. En el RUP se encuentran
asociados los codigos 77101600,
77101700, 77102000, 77111500,
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acreditar la ejecucion de por lo menos el 90% del
contrato cuya certificacion deberd provenir de la
Entidad o interventoria a cargo de su seguimiento.
Estos contratos deberan ser relacionados en el
FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE

81101500, 81151500 y 81151600.
El contrato registra un porcentaje
de ejecuciéon del 92,75 %,
acreditado mediante certificacion
de la interventoria.

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, del
registro uUnico de proponentes.

El proponente deberd tener registrado en el
Registro Unico de proponentes, por lo menos, los

siguientes: Clasificacion UNSPSC Descripcion.
77101600 Planeacion ambiental 77101700
Servicios de asesoria ambiental 77102000
Servicios de reporte ambiental. 77111500 |
Servicios de seguridad ambiental. 81101500 |

Ingenieria civil 81151500 Metodologia 81151600 CUMPLE

Cartografia.

EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO

REQUISITOS
PERFIL CONDICIONES Y  EXPERIENCIA | RESULTADO CUMPL
PLIEGO TIPO ' E/ NO
CUMPL
E
Coordinado | Titulo profesional en las dreas de | FORMACION PROFESIONAL — | CUMPLE
rtécnicol | agronomia, veterinaria o afines y/o | COORDINADOR TECNICO 1

ciencias naturales, con experiencia
profesional de minimo 20 afios,
contados a partir de la fecha de
expedicion del diploma, acta de
grado o tarjeta

OSCAR
HERNANDEZ

ALBERTO HERNANDEZ

* Titulo profesional: Zootecnista.
X Institucion: Universidad de Narifio..
* Afio de obtencién: 1997. |
* Matricula profesional: No. 150005,
“expedida por el Consejo Profesional de
Medicina Veterinaria y de Zootecnia de
Colombia — COMVEZCOL. '

EXPERIENCIA GENERAL: 20 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 5 afios en | POSGRADO

proyectos de ordenamiento e Especializacion en productos
territorial, gestion del riesgo, PORH, Bovinos para leche, afio 1998
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentacion de
certificaciones laborales 0
contractuales que evidencien la
prestacién del servicio o labor.
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iiNarifo -
" iContrato:No. 2013000734

Contratante: Departamento de Narifio —
Gobernacion.

Contrato: Consultoria No. 2087 de 2018.
Objeto: “Fortalecimiento de los procesos
de planificacidn territorial a través de la
formulacién del Plan de Ordenamiento
Departamental de Narifio”.

Inicio: 24/04/2019.

Terminacién: 16/10/2020.

Duracion: aproximadamente 1 afio, 5
meses y 22 dias, considerando las fechas
certificadas.

riencia especifica directa en

| Contrato 3. No. 003 de 2018 / CMA-003-

| 2018~ %yniéipio de Puerto Asis

Contratante: Municipio de Puerto Asfs —
| Putumayo.

Contrato: Consultorfa No. 003 de 2018 /
'CMA-003-2018.

| Objeto: “Revision general y ajuste del
1*Plan Basico de Ordenamiento Territorial
t:del Municipio de Puerto Asis -
.| Departamento del Putumayo”.

| Inicio: 14/08/2018.

Terminacién: 10/12/2023.

| Duracion: aproximadamente 5 afios y 4
meses, producto de..las prorrogas y
SMACIfiCateriosisms |

- M'ﬁ%?%ipio

Contratante: Mun

icipio de La Florida —

Objeto: Formulacién del Esquema de
Ordenamiento Territorial del Municipio
de La Florida, incluyendo diagndstico de
dimensiones  econdmicas,  sociales,
culturales y ambientales, cartografia
tematica y componente de gestion del
riesgo de desastres.

Inicio: 24/12/2013.
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Terminacion: 24/04/2014.
Duracién: 4 meses

Contrato 5. No. 2013000319 — Municipio
de La Florida

Contratante: Municipio de La Florida —
Narifio.
Contrato: Convenio Interadministrativo
No. 2013000319 de 2013.
Objeto: Implementacién del expediente
municipal de  La Florida para el
seguimiento y evaluacion del Esquema
- | de Ordenamiento Territorial.

| Inicio: 02/05/2013.
Terminacion: 17/06/2013.
| Duracién: 1 mesy 15 dias.

Contrato 6. Nq, 346-06 —Gobernacion de
Narifio

Contratante: Departamento de Narifio —

‘Gobernacion.

Contrato: No. 346-06.

| Objeto: Accion denominada

“Refundando las provincias de Obando y

| Tuquerres con suefios de futuro y vision

prospectiva”, incluyendo metodologias

de planeacién prospectiva y cuatro

Sistemas de Informacion Geografica.

| Inicio: 09/10/2006."

~{Terminacion: 31/12/2007.

_ | Duracion:  inicialmente 4 meses,
- | posteriormente  ampliado ‘mediante

suspensionesy otrosfes.

Contrato 7. IP-2012-136 — Municipio de
Pasto ’

Contratante: Municipio de Pasto -
Narifio.

Contrato/proceso: Invitacién Publica IP-
2012-136.

Objeto: Implementacion de un Sistema
de Informacién  Geografica sobre
software libre para la Secretaria de
Gestion Ambiental, dentro del proyecto
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de Formulacion del Plan Ambiental y
Recuperacién, Proteccién y Manejo del
Recurso Hidrico del Municipio de Pasto.
Inicio: 09/10/2012.
Terminacién: 31/12/2012.

Contratos 8 a 12

Los restantes contratos acreditan
principalmente experiencia en gestidn
- | ambiental, SIG, cartografia, informacion

f _temtorlal y s:stemas de informacién

Contrato 011-10-SP:
07/09/2010, 6 meses.
: de SIG,
n y caracterizacion de

Municipio . de La Florida — Contrato
2[}@;81151: 29/10/2008 a 26/12/2008, 1
~Imes y 27 dias aproximadamente.
| Actualizacion del SIG y
' analisis/adecuacion del mapa
"} vulcanoldgico.

ASOPATIA-CRIC — Contrato 051-2008:
22/09/2008 a 30/11/2008, 2 meses y 8
o dias. Fortaleclmlento de informacion
. | cartogrfica de  la.. Region Alto
“{Patia/Macizo Colamb&ano

Amblental del Mun|C|p|o de Pasto

| Municipio de Guachucal — Contrato de
suministro de 2007: 26/04/2007 a
26/05/2007, 1 mes.

Una vez revisada la documentacion
aportada, se evidencia que el profesional
obtuvo el titulo de Zootecnista el 2 de
diciembre de 1997 de la universidad de
Narifio y acredita experiencia profesional
desde el 2 de mayo de 2001 hasta el 9 de
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septiembre de 2026, para un total
aproximado de 25 afios y 4 meses de
experiencia posterior a la obtencién del
titulo, superando el requisito minimo de
20 aflos de experiencia general.
Asimismo, acredita experiencia
especifica superior a cinco (5) afios en
actividades relacionadas con
ordenamiento territorial, gestion del
riesgo y manejo del recurso hidrico, por

o cual cumple con los requisitos
, : : _ | establecidos.
Coordinar | Contar con titulo profesional en las | FORMACION PROFESIONAL — | CUMPLE
técnico 2 areas la ingenierfa civil o | COORDINADOR TECNICO 2
arquitectura, con experiencia

profesional de minimo 10 afios,
contados a partir de la fecha de
expedicion del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segin
corresponda, la cual, sera acreditada
con la presentacion del respectivo
documento. Estudios de posgrado
en la modalidad de especializacion

universitaria, maestria o doctorado

en estudios urbanisticos y/o gestion
del riesgo.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la

_ | prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 5 afios en
proyectos de
territorial, gestion del riesgo, PORH,

| entre otros afines, los cuales se

acreditaran con la presentacion de
certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

ordenamiento’

Titular: ELIANA MARIA TORRES TORO

* Titulo profesional: Arquitecta.

* Institucion: Universidad Nacional de
Colombia.

* Fecha de obtencién del titulo: 16 de
septiembre de 2005.

* Matricula profesional: No. A05232006-
43865365, expedida el 6 de julio de 2006,
actualmente vigente

*Magister en  Estudios  Urbano-
Regionales — Universidad Nacional de
Colombia.

* Especializacion en Derecho Urbanistico
— Universidad de Antioquia. La
certificacion aportada sefiala que cursd y
aprobo todas las asignaturas y el trabajo
de grado; para el 16 de diciembre de
2020 se encontraba pendiente de grado,
_previsto para el primer trimestre de
2021.

1. Municipio de Montebello — Contrato
de Consultoria CM-05467-100-2201-01-
2021

Contratante: Municipio de Montebello,

Antioquia.
Contratista: Corporaciéon de Desarrollo,
Territorios y Habitats — TERRHA.

Cargo: Coordinadora del Componente
Urbanistico / Arquitecta Urbanista.

ANZAV/AV/AN/A
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Objeto: Coordinar el componente
urbanistico en el proceso de revision,
ajuste y actualizacion del Esquema de
Ordenamiento Territorial — EOT del
Municipio de Montebello, incluyendo las
fases de diagndstico y formulacion,
participacion y concertacion.

Inicio de actividades: 03/05/2021.
Terminacién: 30/11/2021.
Tiempo: 7 meses.

| Valor total: $39.000.000.

| 2. Municipio de Envigado — Contrato de
| Consultoria ~ CM-05467-100-2201-01-
2021

Contratante: Municipio de Envigado,

| Antioguia.
| Contratista: TERRHA.
| Cargo: Analista Urbanista.

Objeto: Participacion en el proceso de
actualizacién de las normas especificas

_derivadas de la reglamentacién del POT,
' relacionadas  con usos del suelo,
| urbanizacién, construccién, parcelacién
‘' e intervenciones publicas y privadas.

- | Inicio: 05/10/2021.
| Terminacion: 31/12/2021.
Tiempo: 3 meses.

Valor: $15.000.000.

:3. Municipio de Sonsén — Contrato 129
| de 2019
| Contratante: Municipio de Sonsén -

Antioquia.

Contrato: Prestacién de Servicios No.
129/2019.

Objeto:  Prestacién  de  servicios
profesionales para apoyar la

coordinacién técnica y operativa en el
desarrollo de la actualizacién del Plan
Béasico de Ordenamiento Territorial —
PBOT del Municipio de Sonsén.

Inicio: 09/02/2019.
Terminacién: 15/03/2019.
Tiempo: aproximadamente 1 mes y 6
dias.

o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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Valor: $9.000.000.

4. Municipio de Sonsén — Contrato 350
de 2020

Contratante: Municipio de Sonsdén —
Antioquia.

Contrato: 350/2020.
Objeto:  Prestaciéon  de  servicios
profesionales en el proceso de revisién y
ajuste del PBOT, especificamente en su
componente urbanistico.

Periodo: 19/09/2020 a 31/12/2020.
Tiempo: aproximadamente 3 meses y 12

| dias.

Valor: $18.000.000.

5. Consorcio ASOREDEFUNDESCOL - Plan
de Ordenamiento Departamental de
Narifio

Contratante: Consorcio
ASOREDEFUNDESCOL.

Proyecto: Fortalecimiento de los
procesos de planificacién territorial a
través de la formulacién del Plan de
Ordenamiento Departamental de Narifio
- POD.
Cargo: Coordinadora del componente
técnico.

Primer  periodo:  15/01/2020 a
15/04/2020.

Tiempo: 3 meses.
Valor certificado: $25.700.000.

Segundo  periodo: 20/04/2020 a
30/10/2020.

Tiempo: aproximadamente 6 meses y 10
dias.

Valor certificado: $20.000.000.

6. Universidad Nacional de Colombia —
Contratos OSE 77,127 y 4

Contrato OSE No. 77 (3011)

Contratante: Universidad Nacional de
Colombia.

Inicio: 04/09/2019.
Terminacién: 25/10/2019.

ANZAV/ANV/AV/AN

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
@ alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
@ WWww.puertoasis-putumayo.gov.co

W



Pagina 13|60
Tiempo: aproximadamente 1 mes y 21
dias.
Valor: $12.000.000.
Objeto: apoyar el diagndstico de los
atributos urbanos dentro del proceso de
revision y ajuste del PBOT del Municipio
de La Estrella.

Contrato OSE No. 127 (3011)

Inicio: 06/11/2019.

| Terminacion: 17/12/20109.

| Tiempo: aproximadamente 1 mes y 11
| dfas.

- | Valor: $12.000.000.

Objeto: apoyar la formulaciéon de los
atributos urbanos en el proceso de
| revision y ajuste del PBOT del Municipio
| de La Estrella.

Contrato OSE No. 4 (3011)

| Inicio: 13/02/2020.
; v | Terminacion: 29/02/2020.
| Tiempo: 17 dias.

-~ [ Valor: $6.000.000.

”_ Objeto: apoyar la formulacion de los
"} atributos urbanos en el proceso de
revision y ajuste del PBOT del Municipio
de La Estrella

| 7. Universidad Nacional de Colombia —
.« Contrato No. 250

_Contratante: Universidad Nacional de
| Colombia.
Contrato: Orden de Prestacion de

| Servicios No. 250.
Cargo: Arquitecta.
Inicio: 07/07/2017.
Terminacién: 30/12/2017.
Tiempo: aproximadamente 5 meses y 23
dias.

Valor: $24.501.992.

Objeto:  prestaciéon  de  servicios
profesionales como arquitecta para el
componente de divisiébn politico-
administrativa, dentro del proceso de

0 Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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implementacion del Plan de
Ordenamiento Territorial — POT.

8. Arquitectura y Gestién — Contrato PP-

NT-003-2015

Contratante: Arquitectura y Gestién.
Contrato: PP-NT-003-2015.
Inicio: 01/08/2015.
Terminacién: 31/12/2015.
Tiempo: 5 meses.

Valor: $19.500.000.

Objeto: coordinacién del equipo del
componente  urbanistico para la
formulacién del Plan Parcial Nuevo
Tambo, Municipio de La Ceja, vy
elaboracién de simulacidon urbanistico-
' financiera.

9. Municipio de Medellin — Contrato No.
4600053433 de 2014

Contratante: Municipio de Medellin.
Contrato: 4600053433 de 2014.
Inicio: 24/01/2014.
Terminacién: 23/07/2014.
Tiempo: aproximadamente 6 meses.
Valor total: $26.490.936.

Objeto: apoyar el proceso de
concertacion y aprobacion del POT,
mediante ajustes y correcciones del
| Documento Técnico de Soporte y demas
documentos requeridos.

10. Arquitectura y Gestién — Contrato PP-

' - | SF-003-2013
Contratante: Arquitectura y Gestidn.
| Contrato: PP-SF-003-2013.
Inicio: 01/08/2013.
Terminacién: 30/04/2014.
Tiempo: 9 meses.

Valor: $12.100.000.

Objeto: formulaciéon del modelo de
ocupacion y elaboracién de documentos
técnicos de soporte para el Plan Parcial
San Estanislao, Municipio de La Ceja,
ademds de simulacion urbanistico-
financiera.

r W W v W o Calie 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V
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11. Universidad de Antioquia -
experiencias en Corporacién Ambiental
La certificacion de la Universidad de
Antioquia acredita diferentes periodos
como contratista en  actividades
relacionadas con componente territorial,
suelo rural, ordenamiento y
regularizacién urbanistica.

Entre ellos: .

e 29/01/2013 - 06/05/2013:
componente  territorial  en
proyecto de Hdbitat Rural

; Sostenible.

e 30/04/2012 - 14/05/2012:
formulacién de proyecto de
regularizacién urbanistica.

e 05/08/2011 - 04/02/2012:
formulacién de proyecto de
regularizacién urbanistica

12. Planes de Desarrollo Local — CISP

Contratante: Comité Internacional per lo

Sviluppo dei Popoli — CISP.

| Se acreditan, entre otros:

e 22/09/2014 - 30/11/2014:
honorarios $9.467.536.

e 01/12/2014 - 31/01/2015:
honorarios $8.865.920.

e 01/02/2015 - 31/05/2015:
honorarios $18.998.400.

Las actividades estuvieron relacionadas

con revisién, ajuste y validacion de

.} contenidos de planes de desarrollo local

y seguimiento de dichos instrumentos.

Revisada la documentacién aportada, se
evidencia que la profesional obtuvo el
titulo de Arquitecta en septiembre de

2005 y acredita experiencia profesional

posterior a la expedicion del diploma en
actividades relacionadas con
arquitectura, urbanismo, ordenamiento
y planificacion territorial. Del analisis de
las certificaciones aportadas se establece
gue cuenta con mas de diez (10) afios de
experiencia general, cumpliendo el
requisito exigido. Asimismo, acredita mads
de cinco (5) afios de experiencia

AN ANZANV/AN/A
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especifica relacionada con ordenamiento
territorial y gestion del riesgo, por lo cual
cumple con los requisitos establecidos.
Coordinado | Contar con titulo profesional en las | FORMACION PROFESIONAL — | CUMPL
rtécnico3 | dreas de la administracion con | COORDINADOR TECNICO 3 E

experiencia profesional de minimo 2
afios, contados a partir de la fecha | Titular: JAVIER ANDRES FIGUEROA
de expedicion del diploma, acta de | MENESES

grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, serd acreditada | * Titulo profesional: Administracion de
con la presentacion del respectivo | negocios

documento. * Institucion: Universidad Mariana

* Fecha de obtencién del titulo: 04 de
EXPERIENCIA GENERAL: 3 afios la | diciembre de 2009.

cual se acredita con la presentacion |
de certificaciones laborales o | * Especialista en Alta Gerencia
contractuales que evidencien la | * Institucion: Universidad Mariana
prestacion del servicio o labor. * Fecha de obtencién del titulo: 15 de
abril de 2011.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 2 afios en
proyectos de ordenamiento | *Magister ~ en  Administracion vy
territorial, gestion del riesgo, PORH, | competitividad

entre otros afines, los cuales se | * Institucién: Universidad Mariana
acreditaran con la presentacion de | * Fecha de obtencion del titulo: 25 de

certificaciones laborales o} abril de 2014.
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor. EXPERIENCIA ESPECIFICA

1. CONSORCIO ASOREDEFUNDESCOL —

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
‘DE PLANIFICACION TERRITORIAL A
 TRAVES DE LA FORMULACION DEL PLAN

DE ORDENAMIENTO DEPARTAMENTAL
DEL NARINO

’ *‘\Enﬁdad CONSORCIO
ASOREDEFUNDESCOL NIT 901.241.167-
B

e Periodo certificado: 01 de mayo
de 2019 al 16 de octubre de
2020.

e (Cargo: Administrador en el
Objetivo 1 — componente social.

e Proyecto: “Fortalecimiento de
los procesos de planificacion
territorial a través de la
formulacién del Plan de

o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro W
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Ordenamiento Departamental
del Narifio”.

2.  ASOREDESOCIAL -  “REVISION
GENERAL Y AJUSTE DEL PLAN BASICO DEL
ORDENAMIENTO  TERRITORIAL  DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS -
PUTUMAYO

Entidad: Asociacién Regional para el
Desarrollo Social — ASOREDESOCIAL, NIT

L 814.003.770-1.

e Tipo de vinculacién: Contrato de
prestacion de servicios.

e Periodo certificado: 07 de agosto
del 2021 hasta el 05 de
septiembre de 2023.

e Cargo: Administrador De
Negocios

e Proyecto: ““REVISION GENERAL
Y AJUSTE DEL PLAN BASICO DEL
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
— PUTUMAYO”.

e Actividades certificadas: Asesor.

3. ASOREDESOCIAL — FORMULACION DEL
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO

.| TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE LA

FLORIDA — NARINO

Entidad: Asociacion Regional para el

Desarrollo Social — ASOREDESOCIAL.

“ e Periodo certificado: 01 de enero
~ de 2014 al 24 de abril de 2014.
Cargo: Administrador de

Negocios.

e Proyecto: “Consultoria para la
formulacién del Esquema de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de La Florida,
Departamento de Narifio”.

e Actividades: Asesoria del drea
econdmicay financiera.

EXPERIENCIA GENERAL

o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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4. CONASEM  CONSULTORIAS Y
ASESORIAS EMPRESARIALES
Entidad: CONASEM  Consultorias vy
Asesorias Empresariales.
o (Cargo: Director Ejecutivo.
e Periodo: 1 afio
e Actividades: Consultoria estatal
con alcaldias municipales vy
consultoria privada en temas de
administracion, finanzas,
planeacion estratégica y
prospectiva, elaboracién de
planes estratégicos, planes de
negocio, estudios de factibilidad
e inteligencia de mercados.

‘5. Caja de Compensacién Familiar de
Narifio
e Entidad: Caja de Compensacion
Familiar de Narifio
e Tipo de vinculacién: Contrato a
’ término fijo
e Periodo certificado: 02 de mayo
de 2011 al 28 de agosto de 2011.
e Cargo: elaboracion trabajo
audiovisual.

6. CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

DE NARINO
Entidad: Caja de Compensacion Familiar
de Narifio.
e Tipo de vinculacién: Contrato a
término fijo.

e Cargo: Técnico con funciones en
compras y negociaciones
internas.

e Periodo: 13 de enero de 2013 al
31 de diciembre de 2014.

e Funciones: Administracion de
cuentas por pagar a proveedores
de la corporacién.

6. UNIVERSIDAD DE NARINO
Entidad: Universidad de Narifio.
¢ Tipo de vinculacién: Contrato de
prestacion de servicios.

‘ WMWAW ﬁg":::a;;;;::::::;::;:z:::::.:::::M
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e (Cargo: Coordinador Subregién
Pacifico Sur — Consultor en
Prospectiva.

e Periodo: 01 de octubre de 2014
al 31 de octubre de 2014.

e Funciones: Consultoria
estratégica para el estudio de
Prospectiva a 2025 denominado
“Fortalecimiento de la Estrategia
de Regionalizacion de la
Universidad de Narifio”

| 7. CAMARA DE COMERCIO DE PASTO

| Entidad: Cdmara de Comercio de Pasto.
| Cargo: Consultor en mercados del Plan
Estratégico de CT + | de Narifio.

Periodo: 01 de abril de 2012 al 30 de abril

| de2012.

Funciones: Elaboracién de diagnéstico de
mercados, identificacién de
problemdticas y participacién en el Plan
.| Estratégico de Ciencia, Tecnologia e
| Innovacién de Narifio.

8. EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
VARIOS DE PUPIALES — EMSERP E.S.P.
Entidad: EMSERP E.S.P.

e Tipo de vinculacién: Contrato de

prestacion de servicios.
e (Cargo: Contratista — Plan
é Estratégico Gerencial.

Periodo: 13 de enero de 2011 al
14 de febrero de 2011.
Funciones: Consultoria estatal
especializada en la formulacién y
ejecucion de estrategias
gerenciales para el
mejoramiento integral de las
areas funcionales de la empresa.

Con la documentacién revisada, JAVIER
ANDRES FIGUEROA MENESES CUMPLE
con el requisito de formacién
profesional, al acreditar titulo
profesional en  Administracion de
Negocios, obtenido el 04 de diciembre de
2009, y matricula profesional vigente.
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Respecto de la experiencia, cumple tanto
la experiencia general minima de tres (3)
afios como la experiencia especifica
minima de dos (2) afios, esta ultima

acreditada mediante certificaciones
relacionadas directamente con
ordenamiento territorial,

particularmente la experiencia en el Plan
de Ordenamiento Departamental de
Narifio y la Revisién General y Ajuste del
PBOT de Puerto Asis.

Ingeniero
Ambiental
1

| certificaciones
contractuales que evidencien la |

Contar con titulo profesional en las
dreas la ingenieria ambiental, con

experiencia profesional de minimo 5
aflos, contados a partir de la fecha

de expediciéon del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, sera acreditada
con la presentacion del respectivo
documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 5 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacién del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afios en
proyectos de ordenamiento

territorial, gestion del riesgo, PORH, .

entre otros afines, los cuales se
acreditardn con la presentacion de
laborales o}

prestacion del servicio o labor.

FORMACION PROFESIONAL — INGENIERO
AMBIENTAL 1

Titular: JOHANNA STHEFANNY LAGOS
RIASCOS

* Titulo profesional: Ingeniera Ambiental.
* Institucion: Universidad Mariana.

* Afio de graduacion: 2019.

* Posgrado: Especialista en Gestidn
Ambiental y Produccion Mas Limpia.

* Institucion: Universidad de Medellin.

* Afio de graduacion: 2021.

2. Experiencia general — 5 afios
Para la experiencia general se deben
considerar Unicamente las experiencias
posteriores a la obtencién del titulo
profesional.
Dentro de las certificaciones aportadas
se encuentra, entre otras:
o Consorcio ASOREDEFUNDESCOL:
. Ingeniera Ambiental, del 15 de
enero al 17 de septiembre de

2020.
e Consorcio ASOREDEFUNDESCOL
— POD Nariflo: Ingeniera

Ambiental, del 1 de septiembre
al 16 de octubre de 2020.

e Secretaria General -
Gobernacién de Narifio:
Ingeniera Ambiental, contratos
GN1898-2020, GN0617-2021 y
GN1419-2021, del 9 de octubre
de 2020 al 31 de diciembre de
2021.

CUMPL

A\ZAV/AV/AN/AN
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e Secretaria de Planeacién — PDA
Narifio: Ingeniera Ambiental,
contratos GN0575-2022,
GN1962-2022, GN1727-2023 y
GNO0883-2023, del 14 de enero
de 2022 al 15 de junio de 2023.

e ASOREDESOCIAL: Ingeniera
Ambiental en el proyecto de
Revisién General y Ajuste del
PBOT del Municipio de Puerto
Asis, del 7 de agosto de 2021 al 5
de noviembre de 2023.

e Gobernacién de Narifio:
Subsecretaria de Gestion
Ambiental y Crecimiento Verde,
del 16 de junio al 31 de
diciembre de 2023.

o Alcaldia de TUquerres: Secretaria
de  Agricultura y  Medio
Ambiente, del 5 de enero de
2024 al 9 de enero de 2025.

N 3. Experiencia especifica— 1 afio

Este requisito se encuentra acreditado,

~“V'particularmente  con la experiencia
*desarrollada en:

ASOREDESOCIAL — Revisién General y
Ajuste del Plan Bésico de Ordenamiento
Territorial del Municipio de Puerto Asfs —

_| Putumayo, en la cual se desempefid

como Ingeniera Ambiental, durante el

~f periodo comprendido entre el 7 de

agosto de 2021 y el 5 de noviembre de

| 2023.

| Revisada la documentacién aportada, se

evidencia que la profesional acredita

1 titulo de Ingeniera Ambiental, expedido
~J el 29 de agosto de 2019, y experiencia

profesional posterior a la obtencién del
titulo por un término superior a cinco (5)
afios, cumpliendo con el requisito de
experiencia general exigido. Asimismo,
acredita experiencia especifica superior a
un (1) afio en actividades relacionadas
con ordenamiento territorial, gestién del

7 V ; W V V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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afios, contados a partir de la fecha
de expedicién del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, sera acreditada
con la presentacion del respectivo
documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 2 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afio en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaradn con la presentacion de
certificaciones laborales o}
contractuales que evidencien la
presta

Acredita titulo de Ingeniero Ambiental de
la Universidad Mariana, con fecha 30 de
noviembre de 2023. Adicionalmente,
registra matricula profesional ante
COPNIA desde el 12 de diciembre de
2023.

2. Experiencia general — minimo 2 afios
Considerando Unicamente la experiencia
posterior al 30 de noviembre de 2023, se
encuentran:

e FAGED — Fundacién Ambiente,
Gestién y Desarrollo
Socioeconémico: Profesional de
apoyo, del 1 de noviembre de
2023 al 15 de marzo de 2024.
Para efectos del requisito, solo
serfa computable el periodo
posterior al 30 de noviembre de

2023.
e CORPONARINO — Contrato No.
237 de 2024: Ingeniero

Ambiental, del 6 de marzo al 6 de
agosto de 2024, relacionado con
seguimiento y atencién de

' tramites ambientales.

e CORPONARINO — Contrato No.
770 de 2024: Ingeniero
Ambiental, del 30 de octubre al
30 de diciembre de 2024, para

seguimiento y tramites
ambientales.
e ASOREDESOCIAL: Ingeniero
Ambiental de apoyo en

contratos de consultoria para
revision y ajuste de EOT de La
Tola, Ricaurte, San Miguel vy
Puerto Asis, del 15 de diciembre
de 2024 al 14 de diciembre de

2025.
e ASOREDESOCIAL: Ingeniero
Ambiental de apoyo en los

PUERTO ASIS
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riesgo y demds areas afines, por lo cual
cumple con los requisitos establecidos.
Ingeniero Contar con titulo profesional en las | 1. Formacién  profesional-  KEVIN | CUMPL
Ambiental | 4reas la ingenierfa ambiental, con | SANTIAGO ORTIZ BOTINA E
2 experiencia profesional de minimo 2
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mismos procesos de
ordenamiento territorial, del 15
de diciembre de 2025 al 14 de
junio de 2026.

3. Experiencia especifica — minimo 1 afio
Se encuentra claramente acreditada con
la experiencia en ASOREDESOCIAL, pues
el certificado sefiala expresamente que
participd como Ingeniero Ambiental de
apoyo en la elaboracion, revisién y ajuste
| de documentos técnicos
| correspondientes a los Esquemas de
| Ordenamiento Territorial (EOT) de los
| municipios de La Tola, Ricaurte, San
Miguel y Puerto Ass.

Ademds, desarrolld actividades de
formulacién y ajuste de componentes
ambientales, analisis de informacién
cartografica, ambiental y territorial, vy
_participacion en mesas técnicas vy
| procesos de concertacién de los EOT.

“I'Revisada la documentacién aportada, se
evidencia que el profesional acredita
titulo de Ingeniero Ambiental, expedido
el 30 de noviembre de 2023, vy
experiencia profesional posterior a la
_| obtencion del titulo superior a dos (2)
afios, cumpliendo con el requisito de
« wsfrexperiencia general exigido. Asimismo,
acredita experiencia especifica superior a
1 un (1) aflo en proyectos relacionados con
| ordenamiento territorial,
| particularmente en la revisidn y ajuste de
Esquemas de Ordenamiento Territorial
SRR R (EOT), cumpliendo con los requisitos
e establecidos.

Profesional | Contar con titulo profesional en el | 1. Formacién profesional CUMPL
SIG 1. area de la geografia con experiencia | El sefior Erney Alexander Yandun | E
profesional de minimo 10 afios, | Meneses acredita titulo profesional en
contados a partir de la fecha de | Geografia, expedido por la Universidad
expedicién del diploma, acta de | de Narifio el 23 de diciembre de 2011.
grado o tarjeta profesional segin | También acredita Especializacién en
corresponda, la cual, serd acreditada | Sistemas de Informacién Geogréfica, de
con la presentacién del respectivo
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documento. Estudios de posgrado
en la modalidad de especializacion
universitaria, maestria o doctorado
en los nucleos basicos de Sistemas
de Informacion Geogréfica.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3 afios en |

proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditardn con la presentacion de
certificaciones laborales o}
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor. Con
experiencia en SIG, cartografia vy
afines.

la Universidad de Manizales, del 11 de
diciembre de 2015.

2. Experiencia general — minimo 10 afios

Tomando como fecha de inicio para el

cémputo el 23 de diciembre de 2011, se

encuentran experiencias posteriores que

superan ampliamente los 10 afios

exigidos.

Entre las certificaciones y experiencias

relevantes se encuentran:

e IGAC - Actualizacion de

’ cartografia bdsica: febrero a

junio de 2012, como Supervisor
de Campo, y otras actividades de
actualizacion cartografica.

e IGAC - Actualizacion de
cartografia bdsica a escala
1:2000: octubre a diciembre de
2012.

e IGAC - Proyecto Misional 2K en
103 municipios: agosto  a
noviembre de 2013, como
Clasificador de Campo.

e Programa de Formalizacién de la
Propiedad Rural: actividades de
SIG, informacion geogréfica y
productos cartograficos durante
2013y 2014.

e DANE - Actualizacién
cartogréfica para Censo de
Poblacién: marzo a noviembre
de 2015.

~*_ e UNODC-Convenio 112 de 2016:

Ingeniero Catastral para
Formalizacion de Tierras, con
funciones de cartografia,
levantamientos planimétricos vy
bases de datos geogréficas.

e PNUD - Convenio 951 de 2017:
Catastral Regional Cdérdoba, en
formulacién e implementacion
de Planes de Ordenamiento
Social de la Propiedad Rural, del
17 de abril de 2017 al 30 de
octubre de 2021.

g Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Cent
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3.Exp
Aqui
impor

directamente relacionada con el
| requisito, especialmente:

PNUD - Convenio 951: Asociado
Técnico Catastral en barrido
predial y catastro
multipropdsito, del 1 de
noviembre de 2021 al 30 de
junio de 2023.

Agencia Nacional de Tierras:
Profesional Catastral/Piloto de
Drony Profesional Lider Técnico,
durante 2023-2024.

ARBITRIUM S.A.S. — Contrato No.
29851 IGAC: Lider de
Reconocimiento Predial, del 5 de
agosto de 2024 al 20 de
diciembre de 2024 y del 7 de
enero de 2025 al 28 de
noviembre de 2025.

eriencia especifica—minimo 5 afios
es donde estd el punto mds
tante. Si encuentro experiencia

PNUD - Convenio 951 de 2017 —
Planes de Ordenamiento Social
de la Propiedad Rural:
participacion como Catastral
Regional Cérdoba, desarrollando
gestion y manejo de informacion
geografica y catastral para la
formulacién e implementacién
de Planes de Ordenamiento
Social de la Propiedad Rural. El
periodo registrado va del 17 de
abril de 2017 al 30 de octubre de
2021, superando cuatro afios.

PNUD - Convenio 951 — POSPR y
barrido predial: del 1 de
noviembre de 2021 al 30 de
junio de 2023, como Asociado

Técnico Catastral, con
actividades de  actualizacion
catastral y geogréfica,

reconocimiento predial y
catastro multipropdsito.

Agencia Nacional de Tierras —
UGT Amazonas/Leticia: del 31 de

@ alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
@ www.puertoasis-putumayo.gov.co
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enero al 30 de junio de 2024,
como Profesional Catastral —
Piloto de Dron, con funciones de
levantamiento, revision y analisis
de informacion fisica y catastral.

e ARBITRIUM S.AS. -
Actualizacién  catastral con
enfoque multipropdsito:
periodos 05/08/2024~
20/12/2024 y 07/01/2025-
28/11/2025, con funciones

expresamente relacionadas con
cartografia, georreferenciacion,
digitalizacion, informacién
gréfica y alfanumérica y
actualizacion catastral.

El profesional CUMPLE con el requisito
de formacién vy experiencia general
exigido, al acreditar titulo profesional en
Geografia y mas de diez (10) afios de
experiencia profesional. lgualmente,
acredita experiencia especifica superior a
cinco (5) aflos en actividades

{' relacionadas con ordenamiento de la

propiedad rural, informacién geogréfica,
catastro multipropdsito, SIG Y
cartografia, por lo que, conforme a las
certificaciones aportadas, CUMPLE con

los requisitos establecidos para el cargo.

Profesional | Contar con titulo profesionalv en Ia's“ 1. Formacién profesional- MARIO | CUMPL
SIG 2 dreas de la geograffa, con{ FERNANDO BACCA VALENCIA E
experiencia profesional de minimo | Acredita titulo de Geégrafo con

| 10 afios, contados a partir de la
| fecha de expedicién del diploma,
| de Narifio en diciembre de 2005. En la

acta de grado o tarjeta profesional
segin corresponda, la cual, serd
acreditada con la presentacién del
respectivo documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien |la
prestacion del servicio o labor.

?énfasis/planiﬂcacién en ordenamiento

territorial, expedido por la Universidad

hoja de vida se registra ademas
formacion como candidato a Especialista
en Sistemas de Informacién Geografica y
diplomados relacionados con SIG.

2. Experiencia general — minimo 10 afios
El titulo profesional fue obtenido en
2005, por lo que para acreditar los 10
afios  exigidos  debfa  demostrar
experiencia posterior a dicha fecha.

AN AN/ AN NN et N/
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EXPERIENCIA ESPECIFICA: 5 afios en | Se encuentran experiencias
proyectos de ordenamiento | profesionales desde 2006 en adelante,
territorial, gestion del riesgo, PORH, | incluyendo actividades desarrolladas en
entre otros afines, los cuales se | el IGAC, Alcaldia de Pasto, municipios de
acreditaran con la presentaciéon de | Narifio, entre otras entidades,

certificaciones laborales 0 | relacionadas con cartografia, SIG,
contractuales que evidencien la | levantamientos y planificacion territorial.
prestacion del servicio o labor. Con | Adicionalmente, se encuentran
experiencia en SIG, cartografia y | certificaciones contractuales de |Ia
afines. Alcaldia de Pasto correspondientes a los

. |afios 2012 a 2015, con objetos

7& directamente relacionados con
| planificacién territorial.

| 3. Experiencia especifica—minimo 5 afios

| Este requisito también se encuentra

acreditado. Se destacan:

e Alcaldia de Pasto — Contrato No.
20122286 de 2012: prestacion
de servicios profesionales como
geografo para el proyecto de
formulacién del Plan de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de Pasto.

Alcaldia de Pasto — Contrato No.

20130358 de 2013: servicios

profesionales como gedgrafo

para la formulacién del Plan de

Ordenamiento Territorial de

Pasto.

Alcaldia de Pasto — Contratos

Nos. 20140583 y 20142050 de

2014: participacion en la

instrumentalizacién del Plan de

Ordenamiento  Territorial vy

formulaciéon de Unidades de

Planificacién Rural.

Alcaldia de Pasto — Contratos

Nos. 20150891 y 20151480 de

2015: participacién  en la

formulacién de Unidades de

Planificacion Rural y en la

instrumentalizacién del POT.

e Consorcio
ASOREDESFUNDESCOL -
Contrato No. 2018: desempefié
el cargo de Coordinador del

4
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Sistema de Informacion
Geogréfico en el proyecto de
formulacion del Plan de
Ordenamiento Departamental
de Narifio — POD, del 2 de
febrero de 2018 al 31 de
diciembre de 2019.
e Consorcio ASOREDESOCIAL -
Contrato No. 39845 de 2017: se
desempefio como Coordinador
del Sistema de Informacién
Geogréfico en el proyecto de
revisién,  estructuracién y
formulacién del Plan Bésico de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de Puerto Asis, desde
el 1 de marzode 2018 hasta el 18
de agosto de 2024.
El profesional MARIO FERNANDO BACCA
VALENCIA CUMPLE con los requisitos
establecidos para el cargo de Profesional
| SIG 2, toda vez que acredita titulo
~ | profesional en Geografia, mds de diez
(10) afios de experiencia profesional y
- mas de cinco (5) afios de experiencia
especifica en proyectos relacionados con
ordenamiento territorial, planificacion
territorial, SIG y cartografia,
debidamente  soportados  mediante
; ‘ 1 certificaciones laborales y contractuales.
Profesional | Contar con titulo profesional en el:f1. Titulo profesional y experiencia | CUMPL
SIG3 _ area de la geografia con experiencia | minima de 6 afios- IVAN ANDRES REVELO | E
| profesional de minimo 6 afios, | APRAEZ
‘| contados a partir de la fecha de | Acredita titulo profesional de Gedgrafo,
expedicién del diploma, acta de | expedido por la Universidad de Narifio,
grado o tarjeta profesional segun | mediante Acta de Grado No. 13 de fecha
corresponda, la cual, seré acreditada | 16 de diciembre de 2017.
con la presentacién del respectivo
documento. Estudios de posgrado | Acredita Magister  en Estudios
en la modalidad de especializacién | Territoriales de la Universidad de Caldas,
universitaria, maestria o doctorado | con grado en julio de 2025.
en estudios territoriales
3. Experiencia general — minimo 5 afios
EXPERIENCIA GENERAL: 5 afios la | Se encuentran acreditadas experiencias
cual se acredita con la presentacién | profesionales posteriores a la obtencion
de certificaciones laborales o | deltitulo, entre ellas:

r V v W W o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V \
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contractuales que evidencien la
prestacién del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 2 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentacion de
certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor. Con

experiencia en SIG, cartografia y | -

afines.

4. Experiencia especifica—minimo 2 afios

e

Fundacién Caminos del Futuro:
Coordinador Pedagdgico, junio a
diciembre de 2020.
Organizacién Nacional Indigena
de Colombia — ONIC: Profesional
en Geografia, febrero de 2022 a
diciembre de 2023.
ASOREDESOCIAL: Profesional en
SIG en proyectos de EOT de
Ricaurte, La Tola y San Miguel
durante 2024.

Departamento  Nacional de
Planeacién — DNP: Consultor,
Profesional en Sistemas de
Informacién Geogréfica, durante
2024 y 2025.

Universidad de Narifio: Docente,
abril de 2021 a diciembre de
2025.

ASOREDESOCIAL: certifica
labores profesionales en
Geograffa, SIG y gestién del
riesgo dentro de proyectos de
ordenamiento territorial, del 1

de enero de 2023 al 1 de
septiembre de 2024.
ASOREDESOCIAL: participacién

como Gebgrafo para el
componente SIG en la revisidn y
ajuste del EQT de Ricaurte, del
22 de octubre de 2024 al 21 de
diciembre de 2025.
ASOREDESOCIAL: participacion
como  Gebgrafo para el
componente SIG en la revision
general del EOT de San Miguel,
del 25 de octubre de 2024 al 24
de diciembre de 2025.
ASOREDESOCIAL: participacion
como  Gebgrafo para el
componente SIG en la revision y
ajuste del EOT de La Tola, del 15
de octubre de 2024 al 14 de
diciembre de 2025.

AVAVAVAVA
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e

e DNP: desempefio como
Profesional en Sistemas de
Informacién Geogréfica dentro
de la Direccién de Ordenamiento
y Desarrollo Territorial.

El profesional IVAN ANDRES REVELO
APRAEZ CUMPLE con los requisitos
habilitantes establecidos para el cargo de
Profesional SIG 3, toda vez que acredita
titulo profesional de Gedgrafo, mds de
seis (6) afios de experiencia profesional,
Magister en Estudios Territoriales, mas

de cinco (5) afios de experiencia general

y mas de dos (2) afios de experiencia
especifica relacionada con ordenamiento

territorial, gestién del riesgo, SIG vy
| cartografia,

debidamente
mediante certificaciones
contractuales.

soportada
laborales vy

Trabajador
social

Contar con titulo profesional en el
drea de trabajo social con
experiencia profesional de minimo
10 afios, contados a partir de la
fecha de expedicién del diploma,
acta de grado o tarjeta profesional
seguin corresponda, la cual, serd
acreditada con la presentacién del
respectivo documento. Estudios de
posgrado en la modalidad de
especializacion universitaria,
maestria o doctorado en los nucleos
bésicos de dindmicas de poblacion y

| planeacién territorial.

cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentacion de
certificaciones laborales o}

EXPERIENCIA GENERAL: 6 afios la |

“Acredita

1. Titulo profesional y experiencia
minima de 10 afios- IVONNE ANGELICA
MONTANA MOLINA

titulo profesional de
Trabajadora Social, expedido por la
Universidad Externado de Colombia en

2014. El diploma se encuentra
incorporado en el expediente
Acredita Magister en Planeacién

Territorial y Dindmicas de Poblacién, de
la Universidad Externado de Colombia,

- obtenido en 2020.

'3. Experiencia general — minimo 6 afios

Se encuentran acreditadas, entre otras,
las siguientes experiencias posteriores a
la obtencion del titulo:

e Universidad Externado de
Colombia: Profesional asistente
de investigacion, 15 de junio de
2015 - 30 de noviembre de
2016.

e Fundacién Suyusama:
Profesional senior — Gobernanza
Territorial, 2 de noviembre de
2017 — 30 de noviembre de
2018.

CUMPL
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de Narifio, 4 de abril de 2019 —
30 de noviembre de 2020.
Consorcio Estructurar:
Coordinadora del componente
social dentro del proyecto de
actualizacion del instrumento de
ordenamiento territorial de
Santacruz, 28 de enero — 31 de
agosto de 2021.

Save the Children Colombia:
contratos durante 2023 y 2024,
relacionados con apoyo técnicoy
desarrollo territorial.

Save the Children Colombia:
Oficial de Gobernanza vy
Participacién, 21 de agosto de
2024 — 28 de agosto de 2025.
ASOREDESOCIAL: profesional de
apoyo de calidad documental y
cumplimiento  normativo en
Ordenamiento Territorial, desde
septiembre de 2025.

A a. Experiencia especifica—minimo 3 afios

Este requisito se encuentra acreditado
de manera directa con experiencias

-

relacionadas
| territorial:

&

con ordenamiento

Consorcio ASOREDEFUNDESCOL
Plan de Ordenamiento
Departamental de Narifio 2020-
2036: Profesional Social, del 4 de
abril de 2019 al 30 de noviembre
de 2020.

Consorcio Estructurar
Actualizacién del instrumento de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de Santacruz:
Coordinadora del componente
social, del 28 de enero al 31 de
agosto de 2021. La certificacién
identifica  expresamente  su
participacion en el proyecto de
ordenamiento territorial.

PUERTO ASIS
Pagina 31|60
contractuales que evidencien la e Consorcio ASOREDEFUNDESCOL:
prestacidn del servicio o labor. Profesional Social — Plan de
Ordenamiento  Departamental

AAVAVAVA

o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
@ alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
@ www.puertoasis-putumayo.gov.co

W




ALCALDIA DE
PUERTO ASIS

Pagina 32|60

" | ordenamiento

e Grupo de Ingenieros
Disefiadores y Constructores
S.AS.: Profesional Social en

estudios y disefios de proyectos
de adecuacion de tierras, del 15
de enero al 31 de agosto de
2021.

e ASOREDESOCIAL - EOT de
Ricaurte: Trabajadora Social, 22
de octubre de 2024 - 21 de
diciembre de 2025, dentro del
proyecto de revision y ajuste del
Esquema de Ordenamiento
Territorial.

- e« ASOREDESOCIAL — EQT de San
Miguel: Trabajadora Social, 25
de octubre de 2024 — 24 de
diciembre de 2025, dentro de la
revision general del EOT.

e ASOREDESOCIAL — EOT de La
Tola: Trabajadora Social, 15 de
octubre de 2024 - 14 de
diciembre de 2025, dentro de la
revision y ajuste del EOT.

- IVONNE ANGELICA MONTANA MOLINA

CUMPLE con los requisitos establecidos
para el cargo de Trabajadora Social, toda
vez que acredita titulo profesional de

_Trabajadora Social, mas de 10 afios de

experiencia profesional, Magister en

- Planeacion Territorial y Dindmicas de

Poblacion, mas de 6 afios de experiencia

| general y mas de 3 afios de experiencia

especifica en proyectos relacionados con
territorial, soportados
mediante certificaciones laborales vy
contractuales.

Técnico de
campo 1

Contar con tecnologia en el drea de
la topografia con experiencia
profesional de minimo 10 afios,
contados a partir de la fecha de
expedicién del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, serd acreditada
con la presentacion del respectivo
documento.

1. Titulo de Tecnélogo en Topografia y
minimo 10 afios- ELKIN ANTONIO
JARAMILLO ARENAS

Acredita formacién como Tecndlogo en
Topografia, expedida por el SENA. En el
expediente obra el acta de grado
correspondiente, de 6 de agosto de
2013. Adicionalmente, aparece un titulo
de Técnico Profesional en Topografia de

CUMPL
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EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la
cual se acredita con la presentacién
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacién del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 2 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se

acreditardn con la presentaciéon de.

Minas y Obras Civiles, con acta de grado
de 17 de febrero de 2005.

2. Experiencia general — minimo 10 afios
El expediente acredita experiencia
laboral continua y diversa como
topografo desde afios anteriores a 2010,
incluyendo actividades de topografia,
interventoria, obras civiles, industria
petrolera, mineria y proyectos de
infraestructura.

Entre las certificaciones posteriores se

certificaciones laborales o | encuentran, entre otras:
contractuales que evidencien la | e Otoniel Sudrez Molina -
prestacion del servicio o labor. Ingenierfa y Topografia:
o Topdgrafo,  10/11/2010 -
30/03/2011.

« Consorcio JCS: Topégrafo de
produccién, 2011-2012.

o CB&I Colombiana S.A.:

Topografo de industria

i petrolera, 28/05/2012 -
© 28/11/2014.

e TISPOM S.A.: Topografo de

mineria a cielo  abierto,

03/01/2015-21/11/2015.
e Montecz S.A.:: Topdgrafo de
industria Oil & Gas, 21/12/2015
— 03/07/2016 y 05/07/2016 —
# 16/07/2017.
e PRI Colombia: Supervisor de
“ construccién/interventoria,
18/08/2017 — 30/05/2018.
Consorcio ASOREDEFUNDESCOL:
Topdgrafo en el Plan de
Ordenamiento  Departamental
de Narifio, 01/03/2019 -
16/10/2020.

e JE Construcciones & Montajes
S.AS.: Topdgrafo de parques
solares, 30/11/2020 -
26/05/2024.

e ASOREDESOCIAL: Topdgrafo en
proyectos de ordenamiento
territorial durante 2024-2025.

3. Experiencia especifica—minimo 2 afios
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Este requisito se encuentra claramente
acreditado, particularmente por las
siguientes experiencias directamente
relacionadas con ordenamiento
territorial:

e Consorcio ASOREDEFUNDESCOL:
participacion como Topdgrafo
en el proyecto “Fortalecimiento
de los procesos de planificacién
territorial a través de Ila
formulacion del Plan de
Ordenamiento Departamental
de Narifio”, del 1 de marzo de
2019 al 16 de octubre de 2020.

e ASOREDESOCIAL - EOT
Municipio de La Tola: Topdgrafo
en la “Revisién y ajuste al
Esquema de Ordenamiento
Territorial del Municipio de La
Tola - Departamento de
Narifio”, del 15 de octubre de
2024 al 14 de noviembre de
2025. La certificacién sefiala
ademds funciones relacionadas
con fallas geoldgicas,
geomorfologia y amenazas del
componente de suelos.

e ASOREDESOCIAL - EOT
Municipio de Ricaurte:
Topdgrafo en la “Revisién vy
ajuste  al Esquema de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de Ricaurte -
Departamento de Narifio”, del
22 de octubre de 2024 al 21 de

noviembre de 2025,
desarrollando actividades
relacionadas con fallas

geoldgicas, geomorfologia vy
amenazas del componente de
suelos.

e ASOREDESOCIAL - EOT
Municipio de San Miguel:
Topdgrafo en la  “Revisién
general del Esquema de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de San Miguel —
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e

Departamento del Putumayo”,
del 25 de octubre de 2024 al 24
de noviembre de 2025,
igualmente con  actividades
relacionadas con fallas
geoldgicas, geomorfologia vy
amenazas del componente de
suelos.

ELKIN ANTONIO JARAMILLO ARENAS

CUMPLE con los requisitos exigidos para

el cargo de Técnico de Campo 1, toda vez

| que acredita formacién como Tecnélogo
| en Topografia, més de 10 afios de
| experiencia
 experiencia especifica superior a 2 afios

profesional/general y

en proyectos de ordenamiento territorial
y gestién del riesgo, soportada mediante

| las respectivas certificaciones laborales y

contractuales. La licencia profesional de
topografia se encuentra vigente.

Técnico de
campo 2

Contar con titulo profesional en el

area de la ingenieria agrénoma o

agroforestal con experiencia
profesional de minimo 10 afios,

contados a partir de la fecha de’

expedicion del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segln
corresponda, la cual, serd acreditada
con la presentaciéon del respectivo
documento. Estudios de posgrado
en la modalidad de especializacion
universitaria, maestria o doctorado
en los nucleos basicos de educacion

- | ambiental / gestién ambiental.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la

cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentacion de
certificaciones laborales 0

1. Formacién profesional y experiencia
minima de 10 afos- JORGE ENRIQUE
CASTRO FIGUEROA

_Acredita titulo de Ingeniero Agrénomo,

expedido por la Universidad de Narifio,
con fecha de grado 28 de junio de 1996 y
matricula profesional No. 16.708.

Asimismo, acredita Especialista en
Educacién Ambiental, de la Universidad
El Bosque, con fecha de grado 14 de abril
de 2000, y Magister en Ciencias Agrarias

< con énfasis en Produccién de Cultivos, de

la Universidad de Narifio, graduado el 28

| de septiembre de 2013.

| 2. Experiencia general — minimo 10 afios

El profesional acredita experiencia
laboral desde 2006 en adelante,
incluyendo actividades como instructor,
asesor de planes, programas y proyectos,
investigador, coordinador
departamental y contratista. Entre las
experiencias acreditadas se encuentran:
o SENA: Instructor, del
01/02/2006 al 30/07/2006.
e Alcaldia Municipal de Potosi:
Asesor de Planes, Programas y

CUMPL
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contractuales que evidencien Ia Proyectos, del 01/01/2008 al
prestacion del servicio o labor. 31/12/2011.
e CORPOICA: diferentes

vinculaciones como empleado
en misién e investigador durante
2012, 2013y 2014.

e ASOHOFRUCOL:  Coordinador
Departamental/Lider
Departamental durante 2015 a
2022.

e ASOREDEFUNDESCOL:
Contratista del POD del
Departamento de Narifio, del

e 15/04/2019 al 15/01/2020.

e ASOREDESOCIAL: labores
profesionales como Ingeniero
Agrénomo dentro de proyectos
de ordenamiento territorial, del
01/02/2021 al 31/08/2026.

3. Experiencia especifica—minimo 3 afios

Se encuentra acreditada experiencia

directamente relacionada con
- ordenamiento territorial, entre ella:
o ASOREDESOCIAL - POT

Municipio de Puerto Asis:
Contratista del proyecto de
ordenamiento territorial, del
30/08/2018 al 30/03/20189.

e ASOREDEFUNDESCOL - POD
Departamento  de  Narifio:
Contratista del Plan de
Ordenamiento  Departamental
de Narifio, del 15/04/2019 al
15/01/2020.

o ASOREDESOCIAL: certifica

'~ labores profesionales como
Ingeniero Agrénomo dentro de
proyectos de ordenamiento
territorial, desde el 01/02/2021
hasta el 31/08/2026, periodo
que por si solo supera los tres
afios exigidos.

JORGE ENRIQUE CASTRO FIGUEROA
CUMPLE con los requisitos establecidos
para el cargo de Técnico de Campo 2,
toda vez que acredita titulo profesional
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de Ingeniero Agréonomo, estudios de
posgrado en Educacion Ambiental, mas
de 10 afios de experiencia general y méds
de 3 afios de experiencia especifica en
proyectos de ordenamiento territorial,
soportados mediante las respectivas
certificaciones laborales y contractuales.
Adicionalmente, cuenta con matricula
profesional vigente.

Ingeniero Contar con titulo profesional en el
civil/hidrél | drea de laingenieria civil o hidrologfa
0go con experiencia profesional def‘;{3
minimo 10 afios, contados a partir |
de la fecha de expedicion del:
diploma, acta de grado o tarjeta
profesional segln corresponda, la
cual, serd acreditada con la |
presentacion del respectivo
documento. Estudios de posgrado:
en la modalidad de especializacion
universitaria, maestria o doctorado. |

o

cual se acredita con la presentaciénf
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la |
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3 afios en
proyectos  de  Ordenamiento,
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se:
.| acreditaran con la presentacién de |

| certificaciones laborales of
© | contractuales que evidencien la.
prestacion del servicio o labor.

1. Titulo profesional y experiencia
profesional minima- MARIO ALEJANDRO
BOLANOS ROSERO

Acredita titulo de Ingeniero Civil,
otorgado por la Universidad Nacional de
Colombia — Sede Manizales, mediante
diploma de fecha 30 de marzo de 2012.

Adicionalmente, cuenta con
tarjeta/matricula profesional No. 17202-
225397, registrada ante el COPNIA desde
el 19 de abril de 2012, actualmente

: kvigente
EXPERIENCIA GENERAL: 8 afios la { Acredita titulo de Especialista en Vias y

Transporte, otorgado por la Universidad
Nacional de Colombia — Sede Medellin,
con fecha 12 de abril de 2018.

2. Experiencia general — minimo 8 afios
El expediente acredita experiencia
profesional posterior a la obtencién del
titulo de Ingeniero Civil desde junio de
2012, inicialmente como residente de
obra y posteriormente en diferentes
cargos de residencia, interventoria vy
actividades de ingenieria civil.

Y Entre las experiencias acreditadas se

encuentran:

~ e« Consorcio Solarte Solarte / CSS
Constructores: Residente de
Obras, del 13/06/2012 al
30/05/2014.

e Procopal S.A.. Residente de
Calidad, del 24/07/2014 al
15/05/2015, contrato No. 3855
de 2013.

CUMPL
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e Sonacol S.AS.: Residente de
Calidad, del 19/05/2015 al
30/01/2017.

¢ Maélamo Infraestructura S.AS.:
Residente de  Obra, del
23/07/2018 al 15/07/2021.

o Consorcio Interventoria
Antioquia: Residente de
Interventoria, del 22/07/2021 al
31/12/2021.

e Consorcio Interviales: Residente
de Interventoria, del 01/01/2022

, al 25/09/2022.

e Joyco S.AS.: Residente de

Interventorfa, del 25/09/2022 al

30/04/2024.
e Consorcio Prosperar Antioquia
2T: Residente de Interventoria,
del 02/05/2024 al 28/02/2025
3. Experiencia especifica—minimo 3 afios
Esta es la parte mas relevante. El
profesional acredita experiencia
directamente relacionada con
| ordenamiento territorial, asi:

e ASOREDESOCIAL: Ingeniero Civil
en proyectos de ordenamiento
territorial, del 01/02/2021 al
01/09/2024. La certificacion
sefiala expresamente que las
labores profesionales fueron
desarrolladas dentro de
proyectos de ordenamiento
territorial adjudicados a la
asociacion.

e ASOREDESOCIAL — EQT La Tola:

contrato de prestacion de
servicios del 15/10/2024 al
14/12/2025, como Ingeniero
Civil, dentro del proyecto de
“Revisidn y ajuste al Esquema de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de La Tola -
Departamento de Narifio”.

e ASOREDESOCIAL - EOT San
Miguel: contrato de prestacion
de servicios del 25/10/2024 al
24/12/2025, como Ingeniero
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Civil, en el proyecto de “Revisién
general del Esquema de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de San Miguel,
Departamento del Putumayo”.
e ASOREDESOCIAL — EQT Ricaurte:
contrato de prestacién de
servicios del 22/08/2024 al
21/10/2025, como Ingeniero
Civil, en el proyecto de “Revisién
y ajuste al Esquema de
Ordenamiento Territorial del
Municipio de Ricaurte -
Departamento de Narifio”.

. | MARIO ALEJANDRO BOLANOS ROSERO

CUMPLE con los requisitos exigidos para
el cargo, toda vez que acredita titulo

; profesional de Ingeniero Civil, estudios
| de Especializacién en Vias y Transporte,
| mas de 10
_profesional, superando igualmente los 8
| afios de experiencia general requeridos,
~ | y acredita mds de 3 afios de experiencia
1 especificaen proyectos de ordenamiento

afios de experiencia

territorial, mediante las respectivas
certificaciones contractuales y laborales.
Cuenta, ademads, con matricula
profesional vigente.

Gedlogo

Contar con titulo profesional en el

area de la geologia o ingenieria
geoldgica con experiencia
profesional de minimo 10 afios,

| contados a partir de la fecha de|
expedicion del diploma, acta de.
I No. 4350, de fecha 15 de julio de 2013.

grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, serd acreditada
con la presentacién del respectivo
documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 5 afios la
cual se acredita con la presentacién

1. Titulo profesional y minimo 10 afios de
experiencia- BYRON ALEXANDER
HIDALGO GOMEZ

Acredita titulo de Ingeniero Gedlogo de
la Universidad Nacional de Colombia —
Sede Medellin, mediante Acta de Grado

2. Experiencia general — minimo 5 afios
Se encuentran certificadas diferentes
experiencias profesionales posteriores al
titulo, entre ellas:

e Mina La Conga S.A.S.: Ingeniero

de certificaciones laborales o Gedlogo, del 21/01/2016 al
contractuales que evidencien la 21/07/2016, desarrollando
prestacion del servicio o labor. estudios geologicos,

geotécnicos, hidroldgicos,

CUMPL
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EXPERIENCIA ESPECIFICA: 3 afios en evaluacion  de  yacimientos
proyectos de ordenamiento minerales y gestion del riesgo.

territorial, gestién del riesgo, PORH, e |&A Ingenieria y Ambiental
entre otros afines, los cuales se Consultorfa S.A.S.: Ingeniero
acreditardn con la presentacion de Gedlogo, del 04/02/2019 al
certificaciones laborales o) 31/12/2019, en actividades de
contractuales que evidencien Ila estudios geotécnicos, drenajes y
prestacion del servicio o labor. modelacién de sistemas de

aguas.

e ASOREDESOCIAL: prestacion de
servicios del 16/03/2019 al
16/03/2021, desarrollando
actividades relacionadas con
célculo de amenaza, riesgo vy
vulnerabilidad por remocién en
masa.

e INGEGEO S.AS.: Ingeniero
Gedblogo, del 01/08/2020 al
01/08/2024, participando en
estudios  relacionados  con

L mitigacion  del riesgo  por

: movimientos en masa Yy
evaluacion de amenazas.

o IngeGeo S.AS.: estudios de
suelo, hidroldgicos e hidraulicos
para  proyecto  vial, del
01/10/2022 al 07/06/2024.

3. Experiencia especifica—minimo 3 afios
_| Este requisito también se encuentra
acreditado. Se identifican experiencias

fzdirectamente relacionadas con
ordenamiento territorial y gestién del
riesgo: :

e ASOREDESOCIAL — Plan de

Ordenamiento  Departamental

de Narifio: del 01/04/2019 al

16/10/2020, como profesional

encargado del cdlculo de

amenaza, riesgo y vulnerabilidad

por remocién en masa, dentro

del proyecto de formulacién del

Plan de Ordenamiento
Departamental de Narifio.

e ASOREDESOCIAL — PBOT de

Puerto Asis: del 16/03/2019 al

16/03/2021, realizando
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actividades de célculo de
amenaza, riesgo y vulnerabilidad
por remocién en masa para la
revision y ajuste del Plan Basico
de Ordenamiento Territorial de
Puerto Asis.

e INGEGEO S.AS.: del 01/08/2020
al  01/08/2024, realizando
estudios y geodatabase para la
mitigacién del riesgo por
movimientos en masa vy
procesamiento SIG para la
evaluacién de amenaza y gestion
del riesgo en el municipio de
Sibundoy.

e Mina La Conga SAS. del

‘ 21/01/2016 al 21/07/2016,
ejecutando estudios geoldgicos,
geotécnicos,  hidrolégicos vy
gestion del riesgo.

BYRON ALEXANDER HIDALGO GOMEZ

- CUMPLE con los requisitos exigidos, toda
| vez que acredita titulo profesional de
- Ingeniero Gedlogo desde el 15 de julio de

2013, superando los 10 afios de
experiencia  profesional  requeridos;
acredita igualmente mas de 5 afios de
experiencia general 'y experiencia
especifica superior a 3 afios en proyectos

- | relacionados con ordenamiento
_fterritorial  y  gestion  del  riesgo,
| debidamente  soportada  mediante

| certificaciones laborales y contractuales.

Ingeniero-
ambiental/
civil/arquit

ecto -

| Contar con titulo profesional en el
_experiencia-

area de la ingenieria civil, ambiental
y/o arquitectura con experiencia

1 profesional de minimo 10 afios,
~contados a partir de la fecha de

expedicion del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, serd acreditada
con la presentacién del respectivo
documento.

Estudios de
modalidad

posgrado en la
de  especializacion

1. Titulo profesional y 10 afios de
NICOLAS  SANTIAGO
JURADO MORA

Acredita titulo de Ingeniero Ambiental,
obtenido en la Universidad Mariana, en
el afio 2012. Adicionalmente, registra
matricula profesional ante COPNIA desde

el 20 de septiembre de 2012,
actualmente vigente.

Acredita Especializacién en
Aprovechamiento de Recursos

CUMPL
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universitaria, maestria o doctorado,
en aprovechamiento de recursos
hidraulicos, ambiental o afines.

EXPERIENCIA GENERAL: 8 afios la
cual se acredita con la presentacién
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentaciéon de
certificaciones laborales o}

contractuales que evidencien la |

prestacién del servicio o labor.

Hidréulicos, cursada en la Universidad
Nacional de Colombia — Sede Medellin,
afio 2016. Este posgrado corresponde
directamente al drea exigida por el

pliego.

3. Experiencia general — minimo 8 afios

El  expediente contiene multiples

certificaciones laborales y contractuales

posteriores a la obtencién del titulo,
entre ellas:

e INGECON S.AS.: Ingeniero
Residente Ambiental, del
01/02/2014 al 28/02/2015.

o CORPONARINO — Contrato No.
248 de 2019: prestacion de
servicios  profesionales  en
modelacién de calidad de agua,
vertimientos y PORH.

e CORPONARINO — Contrato No.
592 de 2019: profesional para
modelacién de calidad de agua,
permisos de vertimiento, PSMV'y
PORH.

o ASOREDESOCIAL: contratos de
prestacion de servicios como
hidrélogo durante 2024-2025,
en proyectos de revision y ajuste

- de EOT.

e Gobernacién de Narifio:
contratos de prestacion de
servicios profesionales
relacionados con gestion
ambiental y riesgo sectorial del
PDA Narifio. El contrato GNO397-
2025 contiene obligaciones
expresamente relacionadas con
gestién del riesgo.

4. Experiencia especifica —minimo 1 afio

Este  requisito  estd  claramente

acreditado. Se encuentran, entre otras,

las siguientes experiencias directamente
relacionadas:

o CORPONARINO - Contratos Nos.
248 y 592 de 2019: actividades
relacionadas con Plan de
Ordenamiento  del Recurso
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| experiencia

Hidrico (PORH), modelacién de
calidad de agua, permisos de
vertimiento y PSMV.

e CORPONARINO - 2018:
reglamentacion de quebradas y
monitoreo de fuentes hidricas,
durante el periodo 25/01/2018
al 15/12/2018.

e CORPONARINO - gestién del

riesgo: contratacion para la

elaboracion de estudios de

Gestidn del Riesgo de Desastres,

especificamente en el

componente de hidrologia.

ASOREDESOCIAL: participacion

como Hidrélogo en la revision y

ajuste de los EOT de Ricaurte, La

Tola y San Miguel, entre octubre

de 2024 y diciembre de 2025.

e Gobernacién de Narifio -
Contrato GNO0397-2025:

actividades de gestién ambiental
y gestién del riesgo sectorial,
incluyendo soporte técnico para
atencion de  desastres vy
generacion de conocimiento y
reduccion del riesgo.

NICOLAS SANTIAGO JURADO MORA

| CUMPLE con los requisitos habilitantes

establecidos, toda vez que acredita titulo

~wf profesional de Ingeniero Ambiental, mas
_de 10 afios de experiencia profesional,
| Especializacién en Aprovechamiento de

Recursos Hidrdulicos, més de 8 afios de
general 'y experiencia
especifica superior a 1 afio en actividades
relacionadas con ordenamiento

| territorial, gestion del riesgo y PORH.

Topdgrafo

Contar con tecnologia en el area de

la topografia con

experiencia

profesional de minimo 10 afios,

contados a partir de

la fecha de

expedicién del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, serd acreditada

1. Titulo de Tecndlogo en Topografia y
experiencia profesional minima de 10
afios- GUILLERMO EFRAIN GONZALEZ
BOLANOS

El candidato acredita titulo de Tecnélogo
en Topograffa, obtenido en |a Institucién
Universitaria ~ CESMAG.  Asimismo,
acredita Licencia Profesional No. 01-

CUMPL
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con la presentacion del respectivo
documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien Ila
prestacidn del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentacion de
certificaciones laborales o)

contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

1 « Rocales y Concretos

3545, expedida el 30 de abril de 1996, |a
cual se encuentra vigente.

2. Experiencia general — minimo 10 afios
Se acreditan multiples certificaciones

laborales y  contractuales como
Topdgrafo, entre ellas:
e Topografo Harold Burbano:
05/02/2006 al 20/12/2006.
e Unién Temporal H.V.:
15/01/2007 al 20/12/2007.
e Unibn Temporal Barsa-BP:

10/02/2008 al 21/03/2009.
e Unién Temporal Puerto Caicedo:
27/05/2009 al 08/03/2010.

e Consorcio Selva 'y Sur:
« 20/09/2010 al 15/01/2013.
e Consorcio Prioritario  004:

20/01/2013 al 16/06/2014.

e Consorcio Interventores 009:
28/08/2014 al 31/03/2015.

e |EH Grucon: 21/05/2015 al

- 05/10/2015.

"o Velnec S.A.:

11/06/2017.

o Constructora Muraglia:

14/09/2017 al 24/12/2017 vy
12/01/2018 al 11/05/2018.

¢ Interventoria Interpaujil:
01/06/2018 al 30/12/2018.

"o Unién Temporal Vias 2019:
08/04/2019 al 21/12/2019.

e Unién Temporal Vias Solano:
01/07/2020 al 30/12/2020.

e Desarrollos Inmobiliarios:
16/01/2021 al 01/02/2022.

S.AS.:

14/02/2017 al

07/02/2022 al 20/12/2022
3. Experiencia especifica — minimo 1 afio
Esta experiencia se encuentra acreditada
de manera particularmente clara
mediante la certificacion expedida por
ASOREDESOCIAL, en la cual consta que el
sefior Guillermo Efrain Gonzalez Bolafios
labord para dicha asociacion entre el 01
de octubre de 2024 y el 31 de diciembre
de 2025, desempefidndose como
Topégrafo dentro de proyectos de
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ordenamiento territorial adjudicados a la
asociacion.

GUILLERMO EFRAIN GONZALEZ
BOLANOS CUMPLE con los requisitos
establecidos para el cargo de Topdgrafo,
toda vez que acredita titulo de Tecndlogo
en Topografia, licencia profesional
vigente con mds de 10 afios de
expedicién, mds de 10 afios de
experiencia general y mds de 1 afio de

| experiencia especifica en proyectos de

ordenamiento territorial.

Ingeniero
forestal

Contar con titulo profesional en el
area de la ingenierfa forestal con
experiencia profesional de minimo
10 afios, contados a partir de la
fecha de expedicién del diploma,
acta de grado o tarjeta profesional

segun corresponda, la cual, serd |
acreditada con la presentacion del

respectivo documento.

cual se acredita con la presentacién
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se

| acreditaran con la presentacién de
| certificaciones
contractuales que evidencien la'f

laborales 0]

prestacion del servicio o labor.

!

1. Formacién y experiencia profesional

minima de 10 afios- CARLOS FERNANDO

RODRIGUEZ SILVA

| El candidato acredita titulo de Ingeniero
Forestal, otorgado por la Universidad del

Tolima en julio de 1996. Adicionalmente,
acredita matricula profesional vigente,
expedida el 5 de marzo de 1997.

| 2. Experiencia general — minimo 8 afios
EXPERIENCIA GENERAL: 8 afios la |
|’ certificaciones laborales y contractuales
*posteriores a la obtencién del titulo, que

El expediente contiene numerosas

acreditan experiencia como Ingeniero
Forestal, en actividades ambientales,
forestales, hidricas, de planificacién, SIG,

_interventoria y proyectos productivos.

Entre otras, se encuentran experiencias

-con CORPOCESAR, CARDER, Alcaldia de

Aguachica, SENA, GES S.A.S., RONALCO

'LTDA., AIDCON LTDA., ECOBOSQUES

LTDA. y otras entidades, con periodos
acumulados que superan ampliamente
los 8 afios requeridos.

3. Experiencia especifica — minimo 1 afio
Se identifican experiencias directamente
relacionadas con ordenamiento
territorial y gestién de recursos hidricos,
entre ellas:

e ASOREDESOCIAL - EOT del
Municipio de La Tola: contrato
de prestacion de servicios como
Ingeniero  Forestal, en el

CUMPL
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e

proyecto de revisién y ajuste al
Esquema de Ordenamiento
Territorial del Municipio de La
Tola — Narifio, del 15 de octubre
de 2024 al 14 de diciembre de
2025, equivalente
aproximadamente a 14 meses.

e ASOREDESOCIAL — EOT del
Municipio de Ricaurte: contrato
de prestacion de servicios como
Ingeniero  Forestal, en el
proyecto de revisién y ajuste al
Esquema de Ordenamiento
Territorial del Municipio de
Ricaurte — Narifio, del 22 de
agosto de 2024 al 21 de octubre
de 2025, equivalente
aproximadamente a 14 meses.

e ONG Prosperar — POMCA del rio
Rancheria: experiencia como
Profesional de Recursos Hidricos
para la elaboracion de productos
de la fase de aprestamiento del
POMCA del rio Rancheria — La

Guajira, durante
aproximadamente 3 meses en
2022.

CARLOS FERNANDO RODRIGUEZ SILVA
CUMPLE con los requisitos establecidos

| para el cargo de Ingeniero Forestal, toda

vez que acredita titulo profesional en
Ingenieria Forestal desde julio de 1996,
matricula profesional vigente,

| experiencia general superior a los 8 afios
| exigidosy experiencia especifica superior
| a 1 afio en proyectos de ordenamiento

territorial, particularmente en la revision
y ajuste de los EOT de los municipios de
La Tola y Ricaurte.

Ingeniero 1. Titulo profesional y experiencia | CUMPL
civil/arquit | drea de la ingenierfa civil o | minima de 5 afios- EDGAR ANDRES | E
ecto arquitectura  con  experiencia | BOLANOS ROSERO

profesional de minimo 5 afios,

Contar con titulo profesional en el

contados a partir de la fecha de
expedicién del diploma, acta de
grado o tarjeta profesional segun
corresponda, la cual, serd acreditada

Acredita titulo de Arquitecto, expedido
por la Universidad CESMAG, en el afio
2020, y cuenta con matricula profesional
de arquitectura A413242020, expedida
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con la presentacion del respectivo
documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 3 afios la
cual se acredita con la presentacién
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se

certificaciones

\i 1,‘

acreditaran con la presentacion de |
laborales ol

el 28 de mayo de 2020, la cual se
encuentra vigente.

2. Experiencia general — minimo 3 afios
Se encuentran acreditadas diferentes
experiencias posteriores a la obtencién
del titulo, entre ellas:

e ASOREDESOCIAL: Arquitecto
Residente de Interventoria, del 2
de julio de 2019 al 8 de abril de
2020. La certificacién acredita

expresamente su vinculacién
como arquitecto.
o ASOREDESOCIAL: Arquitecto

Disefiador, del 20 de enero de
2020 al 4 de enero de 2021.

Consultar con Profesionales
S.AS.: Auxiliar en Arquitectura,
del 11 de enero al 30 de
noviembre de 2021, en
actividades de interventoria
técnica, administrativa,
financiera, legal y ambiental.
ASOREDESOCIAL: Arquitecto
. Urbanista en la revision y ajuste
yo del PBOT de Puerto Asis, del 1 de
<% agosto de 2022 al 17 de febrero

contractuales que evidencien la .
prestacién del servicio o labor. 2

de 2023.
e ASOREDESOCIAL: certifica
labores  profesionales como

arquitecto dentro de proyectos
de ordenamiento territorial
. entre el 30 de junio de 2024 y el
- 31 de diciembre de 2025.
3. Experiencia especifica — minimo 1 afio
| Este requisito se encuentra claramente
“| acreditado, especialmente mediante:
e Plan de Ordenamiento
! Departamental de  Narifio:
laboré como Arquitecto
Urbanista en la formulacion del
Plan de Ordenamiento
Departamental de Narifio,
objetivos 1 y 2, entre el 1 de
febrero de 2019y el 9 de abril de
2020.
e PBOT de Puerto Asis: labord
como Arquitecto Urbanista en la

F Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el C
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revisién y ajuste del Plan Bésico
de Ordenamiento Territorial del
municipio de Puerto Asis —
Putumayo, del 1 de agosto de
2022 al 17 de febrero de 2023,
aproximadamente 6 meses y
medio.

e Adicionalmente,
ASOREDESOCIAL certifica que
entre el 30 de junio de 2024 y el
31 de diciembre de 2025
desarrolld labores profesionales
como arquitecto dentro de
proyectos de ordenamiento

1 territorial.

EDGAR ANDRES BOLANOS ROSERO
CUMPLE con los requisitos establecidos
para el cargo de Ingeniero
Civil/Arquitecto, toda vez que acredita
titulo  profesional de  Arquitecto,
matricula profesional vigente,

_experiencia profesional superior a 5
-afios, experiencia general superior a 3

afios y experiencia especifica superior a 1

1 afio en proyectos relacionados con

ordenamiento territorial,
particularmente en la formulacién del
Plan de Ordenamiento Departamental de
Narifio y en la revisién y ajuste del PBOT
de Puerto Asis.

Técnico SIG | Contar con  titulo técnico o
profesional en el drea de |a geografia
con experiencia profesional de

la fecha de expedicion del diploma,
acta de grado o tarjeta profesional
segun corresponda, la cual, serd
acreditada con la presentacién del
respectivo documento.

EXPERIENCIA GENERAL: 5 afios la
cual se acredita con la presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien Ila
prestacion del servicio o labor.

* | minimo 8 afios, contados a partir de

i

1. Formacién profesional- ANDERSSON
MAURICIO LOPEZ REVELO

Acredita titulo profesional de Gedgrafo,
otorgado por la Universidad de Narifio en
junio de 2017, y cuenta con matricula
profesional de Gedgrafo No. (2018)-
1270.

2. Experiencia general — minimo 5 afios
Se encuentran certificadas, entre otras,
las siguientes experiencias posteriores al
titulo:

e Consorcio Tecnopistas 2015:
Inspector de obra, del 1 de
agosto al 24 de diciembre de
2017.

CUMPL
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EXPERIENCIA ESPECIFICA: 1 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestién del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se
acreditaran con la presentaciéon de
certificaciones laborales 0
contractuales que evidencien la
prestacién del servicio o labor.

| 3. Experiencia especifica — minimo 1 afio
| Este requisito también se encuentra
| acreditado. Se destacan:

Consorcio TR: Inspector de obra,
del 1 de noviembre de 2018 al 30

de enero de 2020.
FUNPRODENAR: Gedgrafo en
proyecto de Catastro

Multipropésito, del 4 de enero
de 2020 al 20 de diciembre de
2021, mediante contrato de
prestacion de servicios.

Alcaldia de Pasto — Secretaria de
Planeacién: contratos
relacionados con instrumentos
de planificacién y ordenamiento
territorial durante 2024, 2025 y
2026.

Contrato No. 20250906 -
Alcaldia de Pasto: del 27 de
enero al 31 de mayo de 2025, en
el proyecto de fortalecimiento
de instrumentos de planificacion
y ordenamiento territorial. Entre
sus obligaciones estaba la
elaboracién de cartografia para
la incorporaciéon del riesgo al
ajuste del POT.

Contrato No. 20253454 -
Alcaldia de Pasto: del 14 de julio
al 31 de diciembre de 2025,
relacionado con la
implementacion de
instrumentos de planificacion y
ordenamiento territorial,
incluyendo actividades sobre el
componente de gestion del
riesgo y cartografia del POT.
Contrato No. 20261606 -
Alcaldia de Pasto: del 2 de
febrero al 31 de mayo de 2026,
igualmente  vinculado  con
instrumentos de planificacion y
ordenamiento territorial, SIG,
cartografia y componente de
gestién del riesgo.

ANVAVAVAA
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ANDERSSON MAURICIO LOPEZ REVELO.
Este CUMPLE con el perfil de Técnico SIG,
toda vez que acredita titulo profesional
de Gedgrafo, mas de 8 afios desde la
obtencién del titulo, experiencia general
superior a 5 afios y experiencia especifica
superior a 1 aflo en actividades
relacionadas con ordenamiento
territorial y gestion del riesgo.

Especialista
en gestion
del riesgo.

—_—

Contar con titulo profesional en el

area la ingenieria o geografia con

experiencia profesional de minimo
15 afios, contados a partir de la

fecha de expedicién del diploma,.

acta de grado o tarjeta profesional
seglin corresponda, la cual, serd

acreditada con la presentacion del |
respectivo documento. Estudios de

posgrado en la modalidad de
especializacion universitaria,
maestria o doctorado, en gestién del

riesgo.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 afios la
cual se acredita cona presentacion
de certificaciones laborales o
contractuales que evidencien la
prestacion del servicio o labor.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 2 afios en
proyectos de ordenamiento
territorial, gestion del riesgo, PORH,
entre otros afines, los cuales se

“ | acreditaran con la presentacion de

certificaciones laborales
contractuales que evidencien
prestacidn del servicio o labor

0

B

la i

1. Formacién profesional y experiencia
minima de 15 afios- SAIRA PATRICIA
ROMO

La profesional acredita titulo de

 Geografia Aplicada a la Organizacion del

Espacio y Planificacién  Regional,
otorgado por la Universidad de Narifio,
con fecha de graduacién en abril de
2007.

Acredita Especializacion en Gestién
Integral del Riesgo de Desastres, cursada
en la  Corporacién  Universitaria
Auténoma del Cauca, con fecha de
graduacién en diciembre de 2016.

2. Experiencia general — minimo 10 afios
La hoja de vida acredita experiencia
profesional desde 2008 en adelante, con
multiples vinculaciones contractuales,
entre ellas con CORPOAMAZONIA, Fondo
Accion, FUCOLDE, PNUD-MADS y Fondo
Patrimonio Natural.

“Se destacan, entre otras:

o CORPOAMAZONIA — CPSP No.
0418: del 15/08/2008 al
31/12/2008, relacionada con
revision y ajuste de POT vy
matrices de amenaza vy riesgo.

e CORPOAMAZONIA — CPSP No.

016: del 13/02/2009 al
12/08/2009, asistencia técnica
en gestion del riesgo vy

ordenamiento territorial.

e CORPOAMAZONIA — CPSP No.
0386: del 03/11/2009 al
02/01/2010, profesional en

CUMPL
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sistemas de informacion
geogrdfica para expedientes
municipales y ordenamiento
territorial.

CORPOAMAZONIA — CPSP No.
0118: del 01/02/2010 al
31/12/2010, procesos  de
ordenacién ambiental territorial.
CORPOAMAZONIA — CPSP No.
065: del 15/03/2011 al

14/01/2012, ordenacion
ambiental del territorio y gestién
del riesgo.

CORPOAMAZONIA — CPSP No.
047: del 01/03/2012 al
31/12/2013, relacionado con
POT, planes de gestion del riesgo
y ordenamiento territorial.

3. Experiencia especifica—minimo 2 afios
Este
- | acreditado. Existen multiples contratos
| directamente relacionados con
| ordenamiento territorial y gestién del
| riesgo.

1 Especialmente relevantes:

requisito  estd  claramente

CORPOAMAZONIA — CPSP No.
120: del 15/05/2013 al
14/04/2013 segun el
documento, aunque la fecha
presenta una inconsistencia
cronoldgica que debe verificarse
en la certificacién original. El
objeto comprende
estructuracion de lineamientos
técnicos en gestion del riesgo y
su incorporacion en los POT.

CORPOAMAZONIA — CPSP No.
193: del 10/03/2015 al
09/06/2016, cuyo objeto fue la
incorporacion del componente
de gestién del riesgo y cambio
climdtico en los Planes de
Ordenamiento Territorial
Municipal. Incluye elaboracién
de diagndsticos, protocolos y
orientaciones para la

AN/AZANZAN/A
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incorporacion del riesgo en los
POT.

CORPOAMAZONIA — CPSP No.
0383: del 09/09/2016 al
28/12/2016, relacionado con
gestion del riesgo, cambio
climatico e instrumentos de
planificacién territorial.
CORPOAMAZONIA — CPSP No.
0329: del 17/10/2017 al
26/12/2017, orientado a gestion
del riesgo y cambio climadtico
como componentes de los
instrumentos de planificacién
territorial.

Convenio PNUD-MADS—
CORPOAMAZONIA: del
01/01/2019 al 30/06/2019 vy del
01/07/2019 al 30/11/2019,
como asistente técnica en
Ordenamiento Ambiental
Territorial y Gestion del Riesgo
de Desastres. Incluye evaluacion
de dafios por desastre vy
articulacién  institucional  en
gestion del riesgo.
CORPOAMAZONIA—-CPS No. 211
de 2020: del 18/03/2020 al
17/12/2020, especificamente
como Geodgrafa especializada en
ordenamiento ambiental del
territorio, gestiéon del riesgo de
desastres y cambio climatico.
CORPOAMAZONIA—CPS No. 175
de 2021: del 13/03/2021 al
11/09/2021, como Geodgrafa
especializada, orientando
procesos de ordenamiento
ambiental territorial.

SAIRA PATRICIA ROMO CUMPLE con el
perfil exigido, toda vez que acredita titulo
profesional en Geografia, graduacion en
abril de 2007, superando los 15 afios de
experiencia  profesional  requeridos;
acredita
Integral del Riesgo de Desastres; cuenta

Especializaciéon en  Gestion

@ Www.puertoasis-putumayo.gov.co
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proyectos relacionados

riesgo.

con experiencia general superior a 10
afios y acredita ampliamente maés de 2
aflos de experiencia especifica en
con
ordenamiento territorial y gestién del

De acuerdo con el resultado de la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes, se obtiene
el siguiente resultado:

ASOCIACION

REGIONAL PARA EL
DESARROLLO SOCIAL

CUMPLE

Teniendo en cuenta que el proponente ASOCIACION REGIONAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL., se HABILITA,
al cumplir con los requisitos anteriormente relacionados se procede a realizar los criterios de
evaluacion y asignacion de puntaje, de la siguiente manera:

1 | Experiencia especifica adicional de proponente 35
Expeﬁe{ucia especifica de los Profesionales integrantes y formacion 535
académica adicional del equipo de trabajo '

3 | Reciprocidad y Apoyo a la industria nacional 10

4 | Incentivo vinculacion personal en condicion de discapacidad 1

5 | Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de mujeres 0,25

6 | Estimulo diferenciales para Mipymes 0,25

7 | Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos (-2 Puntos)

TOTAL 100

Para establecer una comparacion objetiva, se ha establecido como criterios de seleccidn con base
en los siguientes criterios y hasta un maximo de 100 puntos.

Experiencia
del
proponente

RESULTADO

’ : ; ;; O o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO: 37,5 PUNTOS

La informacidn requerida en este numeral que no sea aportada, NO RESTRINGE LA PARTICIPACION
DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA, solamente generara la no
asignacion del puntaje respectivo.
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El proponente que Iogre acredltar que su Coordlnador Técnico 2 tenga
dos titulos de posgrados en la categoria de especializacion y/o maestrias
adicionales a la formacién académica exigida dentro de los requisitos
habilitantes, esta situacion sera acreditada con la presentacion del acta 0
de grado/ diploma de grado. El proponente que acredite tal situacion sera
acreedor de la totalidad de los puntos, quien no lo acredite tendra cero
(0) puntos.

El proponente que logre acreditaf q&e su Especsaﬁsta en Gestion del
Riesgo tenga dos titulos de posgrados en la categoria de especializacion
y/o maestrias adicionales a la forr xigida dentro de los
requisitos habﬂ;taates* esta srtuacxén seréacredita con la presentacion 0
del acta de grado/ diploma de grado. El proponente que acredite tal
situacion sera acreedor de la t 1dad:de los puntos, qmen no lo acredite
tendra cero (0) puntos .

El proponente aue logre acreditar que su Téch co. de campo 2 tenga 1
titulo de posgrado en la categoria de espemaitzacmn y/o maestrias
adicionales a la formacién académica exigida dentro de los requisitos
habilitantes, esta situac era acred«tada con la presentacion del acta 0
de grado/ diploma de grado El proponente que acredite tal situacion sera
acreedor de la totalidad-de Ios puntos quien no lo acredite tendra cero
(0) puntos.

El proponente que logre acreditar que su Ingeniero civil/arquitecto tenga
1 titulo de pregrado y/o posgrado en la categoria de especializacion y/o
maestria adicionales a la formacion académica exigida dentro de los
requisitos habilitantes, esta situacion seré acreditada con la presentacion 0
del acta de grado/ diploma de grado. El proponente que acredite tal
situacién sera acreedor dse la totag écide Ios puntos q %En no lo acredite
tendré-cero (0) puntos.

El proponente que Iogre acredltar que su Coordlnador Técnico 1 tenga 5
afios de experiencia especifica adicional a la experiencia especifica
establecida dentro de los requisitos habilitantes, esta situacién sera
acreditada con la presentacion de certificaciones laborales o 0
contractuales.

El proponente que acredite tal situacion sera acreedor de la totalidad de
los puntos, quien no lo acredite tendra cero (0) puntos.

Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V \
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El proponente que logre acreditar que su Coordinador Técnico 2 tenga 3
afos de experiencia especifica adicional a la experiencia especifica
establecida dentro de los requisitos habilitantes, esta situacion sera
acreditada con la presentacion de certificaciones laborales o
2 contractuales. 0

El proponente que acredite tal situacion sera acreedor de la totalidad de
los puntos, quien no lo acredite tendra cero (0) puntos.

El proponente que logre acreditar que su Coordinador Técnico 3 tenga 2
afos de experiencia especifica adicional a la experiencia especifica
establecida dentro de los requisitos habilitantes, esta situacién sera

3 acreditada con la presentacién de certificaciones laborales o 0
contractuales & e ot
El proponente%éua‘: "jret,i,'iteij;algmcién sera ac ééd'oftd(e Ia totalidad de
los puntos, quien no lo acredite tendra cero (0 ntos.
_____TOTAL DE PUNTOS 0

3.1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en lo pertinente con la definicidn de “Servicios Nacionales”,
y adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje para la promocién de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.

et e

Teniendo en cuenta que los servicios contratados [ El proponente anexa certificacién en | 10 puntos
son de naturaleza eminentemente intelectual, no | la cual manifiesta que destinard un

fueron identificados  bienes  colombianos | porcentaje de empleados
relevantes para el presente” progeso,” por | celombignos ng inferior al ochenta
consiguiente, se asign intos a_los | por ciento (80%) del ot

proponent ] - | empleado para el cumplimiento del

es

compromiso debe estar
proponente, en caso de ser persona natural, o | i
por su.representante legal,. €n.Ca50.. 08 .Sef b s

persona juridica, consorcio o unién temporal. '

3.2. ASIGNACION DE PUNTAJE POR INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (1
PUNTO)

Con el fin de establecer el apoyo a las personas con discapacidad, y en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 1 del Decreto 392 de 2018 - "Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo
13 de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacién en favor de personas con
discapacidad”, en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para incentivar el
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Cuando el proponente oferte el
numero minimo de trabajadores
con discapacidad exigidos segun
la tabla anterior.
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sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan
otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, a
los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

Cuando el proponente no oferte
trabajadores con dlscapa(:!dad.

| docu
| condicié

EL

3.3. PUNTAJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con los requisitos ahi establecidos

entidad otorgara un puntaje
adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos
establecidos en los pliegos de
condiciones o  documentos

que acrediten algunc de I@s
supuestos del

De conformidad a lo anteriorla

equivalentes, a los proponentes..

“articulo

2.9 PRG?DNENTG no- anexa
documento_ que acredite dicha
condicién

3.4. PUNTAJE DIFERENCIAL PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS)

Se otorgara un puntaje de 0.25
PUNTOS a los proponentes que
acredite la calidad de Mipyme de
conformidad con lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021.

El proponente anexa
documentaciéon que la acredita
como Pequefia empresa. Por lo
tanto, se aceptay se procede a la
asignacién de puntaje.

0 punto v

10.25 puntos

AN A/A/AV/A
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Los criterios de clasificacidon
empresarial son los definidos en
el articulo 2.2.1.13.22 del
Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, derogue o
sustituya

3.5. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)

Revisado los certificados de Registro Unico de proponente y certificados de existencia y
representacion legal, no se encuentra registros que el proponente tenga en curso multas o
incumplimientos, en consecuencia, no procede a la reduccién de puntaje.

Como resultado definitivo, se tiene las siguientes propuestas que cumplieron con las condiciones
técnicas y habilitantes y califican con los puntajes relacionados a continuacion.

ASOCIACION HABILITADO
REGIONAL PARA
EL DESARROLLO
SOCIAL

iencia-especffica adicional de

‘| equipo de trabajo
Reciprocidad y Apoyo a la industria 10
nacional_

g@enti@ vinc
condicion ¢

ulacién=personal en 0
scapacidad

stimulo ~ diferenciales para Mi| 0.5
Reduccion de  puntaje  por 0
incumplimiento de contratos (-2
Puntos)

TOTAL 45.25

Concluido el plazo de traslado del informe de evaluacién y con fundamento en el anterior
resultado, el comité evaluador recomienda al Sefior Alcalde, la adjudicacion del proceso Concurso
de Méritos Abierto No CMA-004-2026, cuyo objeto es “CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL
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Nit.

814003770-1 Representada
Identificado con cedula de Ciudadania No 87.511.756 de Cumbal.,,

CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($400.000.000) MDA/ CTE.
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ESTUDIO DE AMENAZA, VULNERABILIDAD Y RIESGOS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS —
PUTUMAYQ”, a la propuesta presentada por ASOCIACION REGIONAL PARA EL DESARROLLO
legalmente por OSCAR ALBERTO HERNANDEZ
cuyo valor representa en

Una vez leida el acta, se firma en sefial de aprobacion por los intervinientes.

No siendo otro el objeto de la presente, se firma a }Qs veintidos (22) dias de septiembre de 2026.

_ COMTEEVALUADOR

NOMBRE FIRMA
JOSE FABIAN FLOREZ HOYOS
NOMBRE | EVAI FIRMA |
NICKY DAVID MADRONERO Jefe de%@ﬁcma Mumcipal de ~Componente &
LANZA Gestion del Riesgo de Desastres | Técnico 23
NOMBRE CARGO L | EVALUADOR FIR A /]
JULIANA MARCELA TREJOS Jefe de la Oﬁcma.luridfca‘ y Componente
Contratdeion-— |\ Juridico
NOMBRE CARGO FIRMA

Proyecto.

Marly Johana Torres
Bermudes

Profesional Oficina Juridica y Contratacion Mpal
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