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ESTU DIOS PREVIOS

Area Sohcltante SECRETARIA DE DEPORTE CULTURA Y JUVENTUD
Responsable: YEISON FERNANDO QUINONES POVEDA
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN LICENCIADO EN
EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE PARA EL DESARROLLO, FOMENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE
ACTIVIDAD FiSICA EN EL MUNICIPIO DE PAUNA, CON ENFASIS EN LAS DISCIPLINAS DE
FUTBOL Y FUTBOL DE SALON, ASi COMO EL APOYO A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS DEPORTIVOS DESARROLLADOS POR LA SECRETARIA DE DEPORTE,
CULTURA Y JUVENTUD.
Constancia que se encuentra en el PAA: La presente contratacion se encuentra incluida en el
PAA.
Alineacién con el Plan de Desarrollo: (S| APLICA)
Nombre de la linea estratégica: Es el momento de la participacién comunitaria, el fortalecimiento
institucional y las tecnologias, la convivencia y la paz.
Cédigo del sector: 43
Sector asociado: Deporte
Programa:
Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos.
Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte.

Numero de Certificado de Viabilidad del Banco de Proyectos: 2026000230
Codlgo BPIN: 2024155310004

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
De conformldad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombla son fmes
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. En desarrollo de
dichos fines, el articulo 209 Superior establece que la funcidon administrativa debe ejercerse con
sujecion a los principios de eficiencia, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, los
cuales orientan la gestion contractual de las entidades publicas.

La administracion del Municipio de Pauna — Boyaca, en su calidad de entidad territorial
descentralizada, tiene la obligacion legal de asegurar el cumplimiento de los fines esenciales del
Estado, tales como servir a la comunidad y garantizar la efectividad de los principios y derechos
consagrados en la Constitucion. En virtud del articulo 315 de la Constitucién Politica, le corresponde
al alcalde dirigir la accién administrativa del municipio y asegurar la prestacion de los servicios a su
cargo, para lo cual la contratacién publica se erige como el instrumento juridico fundamental que
permite materializar los objetivos sociales y el interés general con la colaboracién de particulares.

En materia contractual, la Ley 80 de 1993 establece en su articulo 3 que la contratacion estatal esta
orientada al cumplimiento de los fines estatales y a la eficiente prestacién de los servicios publicos.
A su vez, el articulo 32 numeral 3 de la misma norma dispone que los contratos de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion pueden celebrarse cuando las actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad no puedan realizarse con personal de planta o
reqmeran conocimientos especializados, precisando que estos contratos no generan relacion Iaboral
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y deben celebrarse por el término estrictamente indispensable. Esta modalidad se encuentra
reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual autoriza la contratacion
directa para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, siempre que se
verifique la idoneidad o experiencia requerida.

De acuerdo a las multiples actividades que desarrolla la secretaria de Deporte, Cultura y Juventud,
es indispensable contratar personal que apoye las actividades que se desarrollan en la dependencia.

Se deja constancia que el acompafiamiento del contratista es de caracter temporal'y no genera
relacion laboral alguna con el municipio de Pauna, habida cuenta de la independencia y autonomia
con la cual el contratista presta sus servicios.

Que la Secretaria de Deporte, Cultura y Juventud, dentro de sus actividades en el Manual de
Funciones tiene como propésito principal:

Con respecto al deporte, la actividad fisica y recreacion la Secretaria de Deporte, Cultura dentro de
sus actividades le corresponde:

1. Formula, somete a consideracion de las instancias correspondientes y ejecuta politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos, de corto, mediano y largo plazo enfocandolas
hacia la educacion fisica en Municipio.

2. Propone el plan local del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, lo
ejecuta y adelanta su seguimiento y evaluacién con la participacion de la comunidad.

3. Elfomento y la practica del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y
la educacién fisica en el municipio, es desarrollada mediante programas y actividades
coordinando acciones con las instituciones educativas.

4. Participa en la planeacion y programacion de las obras civiles relacionadas con la
dependencia de caracter deportivo a desarrollar en el Municipio, tanto en los planteles
escolares como en las instalaciones deportivas de educacién fisica y recreacion.

5. Los escenarios deportivos asignados son administrados y se hace adecuada conservacion
y mantenimiento.

6. Programa y coordinar la dotacién de elementos Y equipos necesarios para la practica de
deportes. :

7. La expedicién de normas urbanisticas que incluyen la reserva de espacios suficientes e
infraestructuras minimas para la construccién de escenarios que cubren las necesidades
sociales y colectivas de caracter deportivo y recreativo han sido coordinadas con la
Secretaria de Planeacién.
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8. Las actividades en el sector rural se desarrollan y coordinan con las juntas de accién
comunal, los docentes y demas lideres deportistas de las veredas. (...)

Que dentro del plan de adquisiciones de la entidad vigencia 2026 se tiene contemplado contratar la
colaboracion de una persona natural que preste los servicios como PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTE
PARA EL DESARROLLO, FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
FORMACION DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE ACTIVIDAD FiSICA EN EL MUNICIPIO DE
PAUNA, CON ENFASIS EN LAS DISCIPLINAS DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON, ASi cOmO
EL APOYO A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROGRAMAS DEPORTIVOS
DESARROLLADOS POR LA SECRETARIA DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD con el
objetivo busca fortalecer el desarrollo la practica de actividades deportivas , la recreacion, el sano
esparcimiento y la actividad fisica, a través de diferentes eventos y actividades que mejoren el nivel
de vida, la ocupacién del tiempo libre, la integracion social e implementacion de habitos de vida
saludable. Se ve en la necesidad de vincular personal de apoyo en la secretaria de deporte, cultura
y juventud, que complemente el disefio, estructuracion, ejecucion y coordinacion de estas
actividades fortaleciendo la consecucion de funciones y metas propuestas.

Que de acuerdo a la Circular Conjunta N° 01 de 2023 expedida por Colombia Compra Eficiente y
el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Circular Conjunta N° 100-005-2022
expedida por la Escuela Superior de Administracion Publica y el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, para las actividades que se pretenden contratar existe personal de planta, pero
esta sobre cargado de obligaciones razén por la cual es necesario celebrar contrato de prestacion
de servicios y de apoyo a la gestion de la secretaria de deporte, cultura y juventud, como apoyo
PARA EL FOMENTO, DESARROLLO Y FORMACION DEPORTIVA EN EL AREA DE FUTBOL
DE SALON Y FUTBOL Y APOYO EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS del municipio de Pauna —
Boyaca.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El deporte formativo esta contemplado como un escalén del deporte competitivo, inicia con la
educacion fisica y continua con la iniciacién deportiva en una modalidad especifica que reunen
componentes de preparacion fisica, técnica, tactica y psicolégica, los cuales crean una estructura
de base suficiente sélida para soportar las grandes exigencias del deporte de alto nivel.

Los procesos de iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento deportivo, permite no solo la
identificacion de nifios, adolescentes y jovenes con caracteristicas y condiciones para la practica
de una modalidad deportiva, sino que también favorece el desarrollo integral de los nifios,
adolescentes y jévenes, a través de los procesos educativos y la adecuada ocupacion del tiempo
libre, por tal motivo se plantea la necesidad de apoyar las diferentes actividades deportivas, el
deporte educativo y recreativo en el sector urbano y rural del municipio de Pauna, mas cuando
contamos con mucha poblacién deportista en nuestro municipio; por medio de estos procesos se
fomenta el desarrollo de la practica del deporte y aprovechamiento del tiempo libre, es bastante
importante y necesario en nuestro sector, por lo tanto se hace necesario contratar a una persona
natural o juridica con el objeto de prestar los Servicios Profesionales para fortalecer las actividades
deportivas en el sector urbano y rural, en la modalidad de futbol y futbol de saldn. '
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Una de las principales funciones de la Secretaria de Deporte, Cultura y Juventud del Municipio de
Pauna, es la de estimular e impulsar proyectos y actividades deportivas que permitan cultivar en
los habitantes el amor por el deporte, difundir y proteger el patrimonio deportivo de la nacién y
contribuir a la formacion integral de sus participantes a través de programas de formacién deportiva.

Se deja constancia que el acompafiamiento del contratista es de caracter temporal y no genera
relacion laboral alguna con el municipio de Pauna, habida cuenta de la independencia y autonomia
con la cual el contratista presta sus servicios.

- 2. DESCRIPCION DEL OBJETO y CLASIFICACION CODIGO — UNSPSC

OBJETO: PRESTACI()N DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE PARA EL DESARROLLO, FOMENTO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE
ACTIVIDAD FISICA EN EL MUNICIPIO DE PAUNA, CON ENFASIS EN LAS DISCIPLINAS DE
FUTBOL Y FUTBOL DE SALON, ASi COMO EL APOYO A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS DEPORTIVOS DESARROLLADOS POR LA SECRETARIA DE DEPORTE,
CULTURA Y JUVENTUD.

ALCANCE DEL OBJETO:

Se requiere la prestacion de servicios profesionales a la Secretaria de Deporte, Cultura y Juventud
para el apoyo en los procesos de iniciacion, fundamentacién y perfeccionamiento deportivo que
permitan fomentar el desarrollo de la practica del deporte y aprovechamiento del tiempo libre, asi

mismo apoyar en las actividades referente a lo deportivo cultural y de juventud que se realicen en
el municipio de Pauna.

Clasificacion Codigo — UNSPSC

SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO NOMBRE
80 11 16 20 Servicios temporales de recursos
humanos

El presente proceso de seleccion se adelantara bajo la modalidad de Contratacion Directa, en
razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacion de servicios profesionales, a la luz del
canon 32 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley 1150 de
2007, consagra la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como causal para
adelantar la modalidad de seleccion referida, disposicion que se encuentra reglamentada por el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Segun el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, estos contratos se celebran para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad y solo pueden
suscribirse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados. Al respecto, los servicios a contratar son de

Palacio Municipal Centro

. deto integiod
Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 de planaocion.
Webs wwwpauna-boyaca.goveo eomail; y gestion

alcaldis@paunas-boyaca.goveo
Codigo Postal: 154801




Pl w "

Ll - | : #
E ¢ ALCALDIA MUNICIPAL EM-067
\ n ADMINISTRACION* 2024-2027 Version: 1.0
NIT:891801368-5 ’ Fecha: 01/01/2019

PROCESO GESTION CONTRACTUAL
Estudios Previos
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION
Pagina 5 de 16

naturaleza intelectual, derivados del cumplimiento de las funciones misionales de la Alcaldia de
Pauna, y se diferencian de los servicios de consultoria por su caracter de apoyo y gestion integral.

A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 consagra que: (...) los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad (...)"

Seran entonces contratos de “prestaciéon de servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto
esté determinado materialmente por el desarrolio de actividades identificables e intangibles que
impliquen el desemperio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las
entidades estatales en lo relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas
requieran, bien sea acompariandolas, apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar
estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestién
administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos
objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico como
profesionales.

Por otra parte, con estos mismos fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la
gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion de servicios” que, compartiendo la misma
conceptualizacion anterior, el legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales
pero cuya ejecucion no requiere, en manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la
administracion, de la presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados.

Se trata entonces de los demas contratos de prestacién de servicios, caracterizados por no ser
profesionales o especializados, permitidos por el articulo 32, Numeral 3 de la Ley 80 de 1993, esto
es, que involucren cualesquiera otras actividades también identificables e intangibles que
evidentemente sean requeridas por la entidad estatal y que impliquen el desempefio de un
esfuerzo o actividad de apoyo, acompafiamiento o soporte y de caracter, entre otros, técnico,
operacional, logistico, etc., segln el caso, que tienda a satisfacer necesidades de las entidades
estatales en lo relacionado con la gestidn administrativa o funcionamiento de la correspondiente
entidad, pero sin que sea necesario o esencial los conocimientos profesionales o especializados
para su ejecucién, los cuales, como se ha advertido, se reservan exclusivamente parael “contrato
de prestacion de servicios profesionales”, y no para éstos de simple “apoyo a la gestién’.

En ese orden de ideas, para que proceda la contratacién bajo esta tipologia, las actividades a
desarrollar deben estar relacionadas con el funcionamiento y administracién de la entidad, que
sean servicios de caracter intelectual, que se haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el objeto a contratar, mediante certificacién suscrita por el supervisor
del contrato y que se acredite la inexistencia de personal de planta para adelantar dicha labor por
parte del jefe de la entidad con fundamento en lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015, aspecto que presenta tres situaciones:

1) Que sea imposible atender la actividad con personal de planta.
2) Cuando el desarrollo de la actividad requiera grado de especializacion.
3) Existiendo personal de planta no es suficiente.
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Se advierte que no es posible celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del
jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estara precedida de la
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a
realizar (articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015).

Adicionalmente, respecto a la importancia para la administracion de los contratos de prestacion de

servicios la sentencia del Consejo de Estado de 13 de octubre de 2011, Rad. 2011-00039. C.P.
Jaime Santofimio Gamboa indicé:

“(...) 93.- Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las
expresiones legales “...para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la del contrato de prestacién
de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que
tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en relacién con su funcionamiento o el
desarrollo de actividades relacionadas con la administracién de la misma, que en esencia no
implican en manera alguna el gjercicio de funciones publicas administrativas.

94.- En realidad se frata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestion administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el
acompariamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propdsitos y finalidades
cuando estas por si solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden
satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad
publica son de caracteristicas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
conocimientos especializados que no se pueden obtener por los medios y mecanismos normales
que la ley le concede a las entidades estatales.

95.- El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un contrato vital para la gestion y
el funcionamiento de las entidades estatales porque suple las deficiencias de estas. (...)"

De esta forma se encuentra justificada la causal de contratacion directa para contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Finalmente, se deja constancia de que este vinculo contractual se caracteriza por la autonomia
técnica y administrativa del contratista, por lo cual no genera relacidén laboral ni el pago de
prestaciones sociales, conforme a lo prohibido por la Ley 80 de 1993 y en concordancia con los
lineamientos de la Sentencia de Unificacién No. 2013-01143 del Consejo de Estado sobre la
prevenc;on de Ia configuracion del contrato realidad.

L PRESUPUESTO ‘OFl‘CIAL ESTIMADO Y JUSTIFICADO - v'vi'i,"i;i‘

El valor estlmado para la presente contratacmn se determlno bajo los prmcnpxos de economia y
eficiencia previstos en la Ley 1150 de 2007. Asi mismo, se atiende lo dispuesto en el Decreto 1600
de 2024, garantizando que el presupuesto oficial se fundamente en herramientas de analisis que’
aseguren el Valor por Dinero para el municipio.
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De acuerdo a lo anterior se estimé que el presupuesto para el contrato a celebrar es SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 7.800.000,00).

El' Municipio de Pauna, verifico algunos procesos de contratacidon de entidades estatales
relacionados con el objeto contractual y especificamente los realizados por la administracion
municipal:

NO. CONTRAT! . _OBJETO =
“PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO

COORDINADOR,

ORIENTADOR Y
ALCALDIA | ACOMPANAMIENTO DE
DEL LAS DIFERENTES
'CPSAG-044- MUNICIPIO | ACTIVIDADES $9.900.000,00 135 (Dias)
2026 DE SAN DEPORTIVAS Y COoP
JOSE DE RECREATIVAS EN LAS
PARE MODALIDADES (FUTBOL

DE SALON Y NATACION)
DEL MUNICIPIO DE SAN
JOSE DE PARE -
DEPARTAMENTO DE
BOYACA

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO, LA

ORGANIZACION Y
EJECUCION DE
ACTIVIDADES
DESTINADAS

ALCALDIA | AL DEPORTE Y EL SANO

CPS No. 0004- DEL ESPARCIMIENTO A $ 16,200,000 6 (Meses)
2025 MUNICIPIO | TRAVES DE LAS COP

DE TINJACA | ESCUELAS DE

FORMACION EN

FUTBOL DE SALON, Y
FUNDAMENTACION
DEPORTIVA EN LA
ZONA CENTRO EN EL
MUNICIPIO DE TINJACA

2026.
PRESTACION DE
MU-CD-045- AL%AE'LD'A SERVICIOSDEAPOYOA | $12,400000 | ,
2026 MUNICIPIO | LA GESTION EN LA COP (Meses)
EJECUCION DE '
Palacio Municipal Centro g
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DE UMBITA | ACTIVIDADES DE
BOYACA | INSTRUCCION EN
FUTBOL DE SALON E
IRRADIACION
DEPORTIVA
ADSCRITOS A LA
DIRECCION DE
CULTURA TURISMO Y
DEPORTE DEL
MUNICIPIO DE UMBITA
BOYACA.
NSTRUCTOR
DEPORTIVO EN LAS
DISCIPLINAS DE
FUTBOL DE SALON,
BALONCESTO Y
VOLEIBOL, EN EL AREA
RURAL DEL MUNICIPIO
DE SAN LUIS DE
. GACENO BOYACA,
MU | CONFORME A FICHA
PC-MSLG-CD- DE San | TECNICA, COMO | $28.165.000,00 325 (Dias)
046-2025 LuiS DE | ESTRATEGIA PARA LA COP
GACENG | RECREACION, EL
DEPORTE Y EL
APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE, EN
CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO 2024 -
2027, CON EL
DESARROLLO
GANAMOS TODOS.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
LA ~ GESTION,
co oot DE| Mo |DESARROLLO  OE| (oo
ACTIVIDADES  COMO RO 7 (Meses)
2025 DE COP
TUNUNGUA | INSTRUCTOR EN LAS
DISCIPLINAS
DEPORTIVAS DE
FUTBOL DE SALON Y
PATINAJE, ASI COMO
BRINDAR APOYO EN LA
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COORDINACION,
PLANEACION,
EJECUCION Y
ORGANIZACION DE
EVENTOS DEPORTIVOS
QUE SE DESARROLLEN
EN EL MUNICIPIO DE
TUNUNGUA, BOYACA,
DURANTE LA VIGENCIA
2025.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA,
RECREACION Y
ALCALDIA | DEPORTE PARA LA
CPS - 044 - MUNICIPIO | COORDINACION DE LAS 29.382.000 330 (Dias)
2026 DE DIFERENTES COP
OTANCHE | ESCUELAS DE
FORMACION
DEPORTIVA Y APOYO A
LA ESCUELA DE
FUTBOL DE SALON EN
EL  MUNICIPIO DE
OTANCHE ANO 2026,
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
FORMADOR(A)
DEPORTIVO(A) DE LA
DISCIPLINA DE FUTBOL
DE SALON ENFOCADA A
CD- MUNDIEIPIO kl/l\NAsPOBLACIONmN(?sE 16.068.000
R T=S" | CORRALES | JOVENES Y COP 6 (Meses)
Y TOPAGA | ADOLESCENTES EN EL
MUNICIPIO DE
CORRALES Y TOPAGA
(URBANO Y RURAL)
PARA LAS ESCUELAS
DE FORMACION
DEPORTIVA DE
INDEPORTES BOYACA
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PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA,
- RECREACION Y
ALCALDIA | DEPORTE PARA EL 13.000.000
CPS042-2026 MUNICIPAL | FOMENTO, CoP - 5 (Meses)
DE PAUNA | DESARROLLO Y
FORMACION
DEPORTIVA EN EL AREA
DE FUTBOL DE SALON Y
FUTBOL Y APOYO EN
LAS DIFERENTES
DISCIPLINAS.

OBJETO DEL CONTRATO A |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE

SUSCRIBIR: UN LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA,
RECREACION Y DEPORTE PARA EL DESARROLLO,
FOMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DE FORMACION DEPORTIVA, RECREATIVA Y DE
ACTIVIDAD FiSICA EN EL MUNICIPIO DE PAUNA,
CON ENFASIS EN LAS DISCIPLINAS DE FUTBOL Y
FUTBOL DE SALON, ASi COMO EL APOYO A LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROGRAMAS
DEPORTIVOS DESARROLLADOS POR LA
SECRETARIA DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD.

¢La Entidad requiere de una | SI, PERSONA NATURAL. SI, TARJETA PROFESIONAL.

persona natural (con tarjeta

profesional o no) o de una persona

juridica?

¢Cual es la experiencia que | CONDICIONES ACADEMICAS: profesional  en

requiere quien prestara el servicio
de acuerdo con la complejidad del
caso?

Licenciatura en educacion fisica, recreacién y deporte

EXPERIENCIA Dos afios (2) afio de experiencia con
actividades relacionadas al contrato

¢La  Entidad ha  contratado | Si
recientemente los servicios
requeridos?

¢La necesidad de la Entidad fue | SI

satisfecha con los Procesos de
Contratacion anteriores?

Plazo del contrato a suscribir

Tres (03) meses

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: {098) 7253251
Web: wwrwpauna-boyaca.gov.eo e-mail:

alcaldiagipauna-boyacagoveo
Codigo Postal; 154801
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Valor y forma de pago que se | Valor del contrato: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS
recomienda del Contrato a | MIL PESOS ($ 7.800.000)
suscribir.

Forma de pago: El Municipio de Pauna cancelara al
CONTRATISTA el valor total del presente contrato
mediante pagos parciales realizados a través de actas
parciales, tomando como valor mensual de honorarios la
suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($2.600.000,00) vy para el calculo del pago
proporcional de los dias que se requiera realizar se
tomaran meses de treinta (30) dias. Los desembolsos se
realizaran dentro de los plazos establecidos por la
administracion municipal tras la radicacion de la cuenta
de cobro o factura en debida forma.

5. FUENTES DEL RECURSO -

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente
disponibilidad presupuestal y/o vigencia Futura que se relaciona a continuacion:

75‘-~ZNL’|mero:;,:I,“ 1 2026090042 del 02 de septiembre de 2026
Valor:  |$7.800.000
. 123202.02.009.018 Servicio de escuelas deportivas / SGP

| PROPOSITO GENERAL-DEPORTE Y / DEPORTE Y
RECREACION / DEPORTE

Rubro: || FUENTE |SEC [PRO [SUB |CODPR | UND.
.. T G P EJECUTORA
12430 |43 4301 | 1604 | 430100 |16
1 7
‘ F(:i'c',diggiCPCﬁ‘ 96620 §(?Nicios de apoyo relacionados con el deporte y la
’ - | recreacion

. De‘p:‘ende“ncia': SECRETARIA DE HACIENDA

Comprende vigencias futuras: SI NO X. En caso afirmativo, indique cuales vigencias futuras
se comprometen y si estdn aprobadas:

Afio valor § Aprobada: Si__ No__

En cuanto a los impuestos, tasas, estampillas y contribuciones aplicables en el municipio para este
tipo de contrato, se tienen los siguientes:

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS Y TARIFA
CONTRIBUCIONES

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251 e e raae
Web: www.pauna-boyaca.gov.co e-mail: ¥ gestitn

alcaldiagpauna-bovaca.goveo
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Estampilla adulto mayor 4%
Estampilla pro cultura 1%
Rete ICAw _ 7X1000

... . 6. FORMA DE PAGO . ..
Dada la naturaleza del servicio a contratar, éste requiere ser ejecutado por una persona natural o
juridica, que no haya sido sancionado (a) por faltas a la ética profesional, que no tenga antecedentes
disciplinarios, ni judiciales, que no haya sido declarado (a) responsable fiscalmente y que no haya
incurrido en incumplimiento de contratos con el Estado.

Forma de pago: El Municipio de Pauna cancelara al CONTRATISTA el valor total del presente
contrato mediante pagos parciales realizados a través de actas parciales, tomando como valor
mensual de honorarios la suma de  DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($2.600.000,00) vy para el calculo del pago proporcional de los dias que se requiera realizar se
tomaran meses de treinta (30) dias. Los desembolsos se realizaran dentro de los plazos

establecidos por la administracién municipal tras la radicacién de la cuenta de cobro o factura en
debida forma.

El ultimo pago estara sujeto a la entrega a satisfaccion de las actividades objeto del contrato y
verificacion de cumplimiento por parte del supervisor.

Para cada uno de los pagos a efectuar, el CONTRATISTA debera presentar:

1. Cuenta de Cobro

2. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefiale que el Contratista cumplid
a satisfaccion de la entidad, con el objeto y las obligaciones pactadas.

3. Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal mediante la cual se acredite que
se encuentra a paz y salvo en el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social y parafiscales del mes correspondiente, de conformidad con lo previsto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 si es persona juridica, la Ley 828 de 2003 y el Decreto 1703
de 2002 si es persona natural. _

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) dias siguientes a la
radicacién de la factura.

PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, los pagos quedan sujetos al PAC (Programa Anual de

Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
hecesarias en este.

PARAGRAFO TERCERO: Descuentos: El contratista debera tener en cuenta que se efectuara los
descuentos de ley del orden nacional y municipal vigentes y conforme a sus modificaciones de ley,
de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el contratista de la Entidad y con la
actividad objeto del contrato

NOTA: En el evento que el contrato sea soportado presupuestalmente por varios rubros, debera.

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
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informarse una vez adjudicado el proceso de seleccidn a la Secretaria de General y de Gobierno el
porcentaje que se afectara por cada rubro, para cancelar el valor del contrato con el fin que
establezca en la minuta del mismo.

IMPUESTOS: El impuesto de estampillas es aplicado sobre el valor antes de IVA, asi:

IMPUESTOS, TASAS, ESTAMPILLAS Y TARIFA
CONTRIBUCIONES

Estampilla adulto mayor 4%
Estampilla pro cultura 1%

Rete ICA ] 7X1000
___ T.CRITERIO DE SELECCION — REQUISITOS MINIMOS DEL CONTRATISTA
El proponente debera cumplir con los siguientes criterios de seleccion:

CONDICIONES ACADEMICAS: Bachiller técnico, titulo profesional.

EXPERIENCIA: 2 afios de experiencia laboral y/o contar con un contrato con actividades
relacionadas al objeto contractual.

. B.OBLIGACIONESDELASPARTES

8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

8.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Dar cumplimiento a las obligaciones que se encuentran a su cargo dentro del contrato y a la
propuesta presentada. 2. Acatar la Constitucién, la ley, las normas legales y procedimentales
vigentes que apliquen al contrato, en especial aquellas referidas a su celebracion, ejecucion y
liquidacion (si aplica). 3. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aprobacion del contrato,
debera constituir las garantias pactadas si hay lugar a ellas. 4. Dar cumplimiento a las obligaciones
con el Sistema General de Seguridad Social en salud, pensiones y aportes parafiscales, cuando
haya lugar, realizando el pago de los aportes conforme lo establecido en el Decreto 1273 de 2018,
5. Dar cumplimiento al Decreto 723 de 2013 respecto del inicio de la cobertura del Sistema General
de Riesgos Laborales. 6. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor
delcontrato. 7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Municipio
por conducto de los supervisores y/o interventores del contrato. 8. Responder por la conservacion, el
uso adecuado, deterioro o pérdida de los documentos, bienes y/o equipos que le sean entregados
por la entidad para la prestacion del servicio. Dichos bienes deberan ser devueltos a el Municipio
una vez termine el contrato en perfecto estado de funcionamiento, salvo el desgaste por el uso
normal de los mismos. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad patrimonial, disciplinaria o
penal a que haya lugar.9. Si de la ejecucion del presente contrato resultaren estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras, disefios, invenciéon de
sistemas de software y sus subsistemas, éstos perteneceran a el Municipio de conformidad con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982. EI CONTRATISTA declara que los trabajos y
servicios prestados a el Municipio por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos
de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros, respondiendo ademas por cualquier accién de reivindicacién, plagio u otra clase de
reclamacién que al respecto pudiera sobrevenir. En virtud de la presente clausula, el Municipio:

Palacio Municipal Centro &
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queda autorizada para copiar, reproducir, distribuir, publicar, comercializar, derivar y modificar los
trabajos objeto del presente contrato, por cualquier medio digital, electrénico o reprografico,
conservando la obligacién de respetar en todo caso los derechos morales de autor contenidos en el
articulo 30 de la Ley 23 de 1982. 10. El CONTRATISTA se obliga a guardar estricta reserva y
confidencialidad de toda la informacion relacionada con el Municipio o sus contratistas, de la cual
tenga conocimiento por razén de las actividades que desarrolla. En consecuencia, el
CONTRATISTA no podra divulgar, publicar, vender, intercambiar, comercializar o comunicar, directa
o indirectamente a terceros ninguna informacion de forma verbal o escrita o que conste en cualquier
clase de documento de caracter confidencial, incluyendo documentos de trabajo. Cualquier accion
u omision que infrinja lo anterior se considerara como incumplimiento de las obligaciones
contractuales, independientemente de la responsabilidad legal a que pueda haber lugar. Al
momento de la terminacion del contrato, el CONTRATISTA devolvera toda la informacion de
propiedad del Municipio que le haya sido encomendada por razén de las actividades desarrolladas,
junto con todas las copias del material. (Por "Informacion Confidencial" se entiende toda aquella
informacién no divulgada almacenada en cualquier medio fisico y electrénico, referente entre otros
a Informacién de servidores, archivos, infraestructura tecnoldgica, acceso a expedientes,
documentos del Municipio o de terceros que en el desarrollo de las obligaciones contractuales se le
otorgue acceso al contratista. De igual forma se entiende por informacién confidencial los asuntos
comerciales, empresariales o técnicos del Municipio que no han sido divulgados, tanto en el pasado
como en el presente y posible futuro). 11. Mantener la documentacion que le sea asighada
debidamente custodiada y dar estricto cumplimiento a la ley de archivo proferidas por el Archivo
General de la Nacion. El contratista se compromete a entregar debidamente organizada al
supervisor del contrato la documentacion que haya producido durante la ejecucion del contrato
cuando asi lo solicite o, en todo caso, cuando finalicé el contrato. 12. Apoyar el proceso de
implementacion y ejecucién de los proyectos, programas, politicas, lineamientos planes y
estrategias ambientales establecidas por la entidad. 13. Cumplir con los procedimientos adoptados
por la entidad para el Sistema Integrado de Gestién y aquellos que se implementen como
herramientas de gestién y control (Sistema de Control Interno, Sistema de Gestion de Calidad). 14.
El contratista no podré participar en la estructuracién de las propuestas, ni asesorar durante
cualquiera de sus etapas, a quienes participen de ningin proceso de seleccion adelantado por el
Municipio o asesorar a quienes tengan algun contrato suscrito con el Municipio que se encuentre en
ejecucion o en proceso de liquidacion. 15. Tener para si y/o dotar al personal que vincule a las
actividades operativas, los elementos indispensables para desarrollar sus labores en condiciones
de higiene y seguridad con sujecion a las disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.
16. Para el caso del manejo de informacién que incluya datos personales, el CONTRATISTA dara
estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho
fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de la Constitucién Politica
y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen. 17. Dotar bajo
su costo al personal que presta el servicio de los respectivos elementos de proteccién personal para
desarrollar sus labores en condiciones de seguridad y proteccion, los cuales deben cumplir con las
especificaciones técnicas exigidas por la legislacion colombiana vigente (si aplica). 18. En general
las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

8.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Palacio Municipat Centro modelo integrado
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1. Desarrollar los procesos de formacién deportiva FUTBOL DE SALON Y FUTBOL
CATEGORIAS SEMILLITAS, INFANTIL Y JUVENIL en el casco urbano de acuerdo a las
orientaciones y observaciones establecidas por el supervisor del contrato. Producto:

. Registro de asistencia, Registro fotografico.

2. Apoyar los procesos de Intercolegiados a las instituciones educativas gue participen en
dichas competencias. Producto: Registro de asistencia, Registro fotografico.

3. Realizar y presentar las planeaciones y desarrollo de los procesos dentro de las actividades
deportivas en la escuela de formacién en FUTBOL DE SALON Y FUTBOL CATEGORIAS
SEMILLITAS, INFANTIL Y JUVENIL. Producto: Registro digital de las planeaciones.

4. Participar en la planeacién, organizacion y realizacién de las actividades de la estrategia de
“ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE PARA LA PAZ” en las zonas rurales del municipio.
Producto: Registro fotografico.

5. Participar en la planeacion, organizacién y realizacién en las diferentes actividades
deportivas, artisticas y culturales que realice el Municipio de
Pauna. Producto: Registro de asistencia, Registro fotografico.

6. Participar en las actividades de mantenimiento, conservacién y embellecimiento de los
escenarios deportivos y culturales municipales. Producto: Registro fotografico.

7. Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato que tenga relacién con el
objeto contractual. Producto: Registro de asistencia, Registro fotografico.

8.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto del contrato y con las obligaciones
contraidas.
2. Realizar al contratista el pago conforme a lo pactado en la clausula Forma de Pago, previa
revision y aprobacion por parte del Supervisor.
3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.
4. _Suministrar al Contratista toda la informacion que éste requiera para la ejecucién del contrato
9. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBES |
La Alcaldia Municipal de Pauna, de acuerdo con las disposiciones de los articulos 2.2.1.1.1.6.1. Y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacién. Ver Anexo. Matriz de Riegos.
. . 10 PLAZO DE EJECUCION ... -
El plazo para la ejecucion del contrato sera por TRES (03) MESES contados a partir de la
suscripcién del Acta de Inicio, previo registro presupuestal correspondiente.

~ 11.GARANTIAS

Réquieré garantia: HSI _ NO X —

De conformidad con los estudios previo no sera necesario la constitucion de la garantia unica en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, que
consagra: “No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente |

decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
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documentos previos.” y dada la sustentacion del estudio previo en cuanto a la forma de pago y
objeto del contrato, no se requerira garantia.

12.LA INDICACION ACERCA DE SI ="LA;*CONTRATAQION‘~ ESTA COBIJADA POR UN
De acuerdo con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, expedido por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica -Colombia
Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de
Contratacion adelantados por la modalidad de seleccion de contratacion directa.

L o  13.LUGARDEEJECUCION .

Para todos los efectos legales el domicilio contractual sera el Municipio de Pauna - Boyaca, no
obstante, cuando las necesidades del servicio lo requieran podra desarrollar su labor en lugar
distinto al domicilio contractual.

La Supervision del presente contrato seréa ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en
la respectiva normatividad, por la SECRETARIA DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD , quien
ademas de observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, el Manual de Contratacion de la Alcaldia Municipal de Pauna y el Manual de supervisién
e interventoria y demas normas que regulan la materia, debera cumplir la reglamentacioén que en
materia de supervisién esté vigente en la entidad.

.. _ 15.LIQUIDACION DEL CONTRATO =
La liquidacion no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, articulo 60 ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto ley 019 de
2012.

~ DOCUMENTACIONAPORTADA
L . (Margue con una X la documentacion correspondiente)
1. Otros Anexos: Cuales?
a) Documentos del Contratista (segtin anexo de lista de chequeo) ----
b) Matriz de Riesgos (anexo).
c) CDP.
d) Certificados de Idoneidad. -
e) Certificado de Insuficiencia de personal en planta.
f) Otros

Se suscribe los presentes estudios a los 16 di

. ' “h 4 _/ / VA
YEISON FERN :‘, NDO QUINONHKZ POVEDA
SECRETARIO DE DEPORTE, CULTURA Y JUVENTUD

Proyecto: Yeison Fernando Quifionez Poveda— SDCJ
Revisé: Daniel Fernando Ballen Poveda / SGG

Yeferson Alirio Murcia Jurado / Asesor contratacion
Aprobo: Julio Ramiro Pefia Ramirez / Alcalde Municipal

Palacio Municipal Centro

Carrera 5 No. 5-68. Telefax: (098) 7253251
Web: wwrw pauns-boyaca.goves o-mail:
alcaldia@pauna-boyatagoveo

Codigo Postal: 154801

medelo inteqrado
de plorpscian
ygestion




