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FECHA: Enero 04 de 2021 

PARA: Área de Gestión del Talento Humano 

DE: Oficina Asesora para la Gestión del Riesgo de Desastres 

ASUNTO: Certificación de Insuficiencia o Inexistencia de Personal. 

No. DE CERTIFICADOS 

SOLICITADOS: 

Treinta (30). 

De manera atenta solicito la expedición de certificación de que trata el artículo 2.8.4.4.5 del 

Decreto 1068 de 2015, sobre la inexistencia o insuficiencia de personal de planta para realizar 

actividades del contrato de prestación de servicio que a continuación se describe: 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 1 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEÓLOGO EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA IDENTIFICACIÓN, 

CLASIFICACIÓN Y CARACTERIZACIÓN DE ESCENARIOS DE RIESGOS Y FENÓMENOS 

AMENAZANTES DE ORIGEN GEOLÓGICO DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO 

DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL 

RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA 

A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” REGISTRO BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Geología y /o Afines 

ACTIVIDADES 1. Realizar la identificación, priorización y clasificación en un documento base de los 

fenómenos de origen geológico que se presentan en todo el territorio del 

departamento enmarcados en el Plan Departamental de Gestión del Riesgo. 

2. Realizar mediante una línea de base la identificación, priorización y clasificación 

de los fenómenos identificados y priorizados en los instrumentos de planificación 

territorial y estudios de caso establecidos por el CDGRD. 

3. Identificar, priorizar y clasificar los fenómenos de origen geológico que se 

presentan en el departamento identificados y priorizados en los instrumentos de 

planificación territorial y estudios de caso establecidos por el CDGRD. 

4. Evaluar los impactos de los fenómenos geológicos, así como su implicación en el 

ámbito social, económico y natural, del contexto departamental para la toma de 

decisiones de los CMGRD'S y el CDGRD. 

5. coordinación de acciones entre las dependencias de CMGRD´S y CDGRD, 

derivadas del análisis de fenómenos de origen geológico para la implementación de 

medidas de conocimiento, reducción y manejo de desastres. 
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OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 2 

PRESTAR SERVICIOS COMO GEÓ TEGNOLOGO EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR TECNICAMENTE LA IDENTIFICACIÓN, 

CLASIFICACIÓN Y CARACTERIZACIÓN DE ESCENARIOS DE RIESGOS Y FENÓMENOS 

AMENAZANTES DE ORIGEN HIDROMETEOROLÓGICO DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL 

MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE 

RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” REGISTRO BPIN 

2020003190079. 

PERFIL Geo tecnólogo con experiencia en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Apoyo técnico en las actividades de análisis y evaluación de los fenómenos 

establecidos en los instrumentos de planificación y los estudios de caso establecidos 

por el CDGRD. 

2. Generación de herramientas y recomendaciones técnicas que permitan llevar a 

cabo la evaluación de los impactos de los fenómenos de origen geológico e 

hidrometereológico en el departamento. 

3. Recopilar y consolidar la información documental, cartográfica y bibliográfica de 

los fenómenos geológicos e hidrometereológicos. 

4. velar por la correcta organización logístico técnica de las mesas técnicas 

organizadas desde el proceso de conocimiento del Riesgo en el área hidrogeológica. 

5. Realizar acompañamiento y soporte a los requerimientos de los profesionales 

encargados del análisis a los controles sobre el terreno. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 3 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 

AGROPECUARIAS EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 

PARA APOYAR LA IDENTIFICACIÓN, CLASIFICACIÓN Y CARACTERIZACIÓN DE 

ESCENARIOS DE RIESGOS Y FENÓMENOS AMENAZANTES POR USO INADECUADO DEL 

SUELO Y PROCESOS AGROCLIMÁTICOS DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL 

PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO 

DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Administración de Empresas Agropecuarias con experiencia en gestión 

del riesgo de desastres 

ACTIVIDADES 1. Identificar mediante la generación de una línea de base, inventario de cultivos 

tanto transitorios como permanentes del sector agropecuario en el departamento del 

Cauca. 

2. Definir las zonas en las que se deben levantar estudios de vulnerabilidad 

agroclimática y así poder calcular el riesgo por el uso inadecuado del Suelo. 
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 3. Identificar mediante la generación de una línea de base, los daños y pérdidas que 

se han ocasionado en el sector agropecuario en el departamento del cauca, para 

calcular costo beneficio de hacer obras de reducción o tomar medidas de 

transferencia del riesgo. 

4. Identificar, clasificar, seleccionar actores claves que son relevantes y estratégicos 

para el proceso de gestión del riesgo, con enfoque en las condiciones de riesgo por 

uso inadecuado del suelo y agroclimáticos. 

5. Consolidar, evaluar y analizar mediante un documento base el impacto en el sector 

agropecuario por uso inadecuado de los suelos, mediante el análisis situacional de 

fenómenos naturales y socio-naturales (Inundaciones, Remoción en masa e Incendios 

Forestales, etc.) para generar herramientas que permitan una adecuada planificación 

agropecuaria y Generación de recomendaciones para la incorporación del 

componente agropecuario, mal uso del suelo y cambio climático en los PMGRD de los 

municipios del departamento del Cauca. 

6. Generar recomendaciones al CDGRD, los CMGRD, organizaciones comunitarias y 

demás actores involucrados, sobre procesos de conocimiento como la estabilización 

de los suelos y procesos agronómicos que fortalezcan las medidas de reducción del 

riesgo en el departamento del cauca. 

7. Enlazar acciones de asesoramiento o asistencia técnica con las entidades públicas y 

privadas del sector Agroclimático para la implementación del decreto 2157 de 2017. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 4 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA 

OFICINA ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR EL ANÁLISIS 

Y EVALUACIÓN DE ESCENARIOS DE RIESGO Y FENÓMENOS AMENAZANTES. DEL 

OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 

DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA 

DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro 

BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional de las ciencias de las ingenierías, administrativas y afines 

ACTIVIDADES 1. Realizar el análisis y evaluación en un documento base de los escenarios de riesgos 

y fenómenos amenazantes que se presentan en todo el territorio del departamento 

enmarcados en el Plan Departamental de Gestión del Riesgo. 

2. Realizar mediante una línea de base el análisis y evaluación de los fenómenos 

identificados y priorizados en los instrumentos de planificación territorial y estudios 

de caso establecidos por el CDGRD. 

3. Analizar y evaluar escenarios de riesgos y fenómenos amenazantes que se 

presentan en el departamento identificados y priorizados en los instrumentos de 
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 planificación territorial y estudios de caso establecidos por el CDGRD. 

4. Evaluar los impactos de los escenarios de riesgos y fenómenos amenazantes, así 

como su implicación en el ámbito social, económico y natural, del contexto 

departamental para la toma de decisiones de los CMGRD'S y el CDGRD. 

5. Coordinación de acciones entre las dependencias de CMGRD´S y CDGRD, derivadas 

del análisis de escenarios de riesgos y fenómenos amenazantes para la 

implementación de medidas de conocimiento, reducción y manejo de desastres 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 5 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 

AGROPECUARIAS EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 

PARA APOYAR ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE ESCENARIOS DE RIESGO Y FENÓMENOS 

AMENAZANTES POR EL USO INADECUADO DEL SUELO Y DE LOS RECURSOS 

NATURALES E AMBIENTALES. DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO 

“IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional de las ciencias, agropecuarias, ambientales ecológicas o afines 

ACTIVIDADES 1. Realizar la Identificación mediante la generación de una línea de base, el inventario 

de los recursos naturales y ambientales en el departamento del cauca 

2. Definir las zonas en las que se deben levantar estudios de vulnerabilidad en los 

recursos naturales y ambientales y así poder calcular el riesgo por el uso inadecuado 

del Suelo. 

3. Analizar y evaluar mediante la generación de una línea de base, los daños y 

pérdidas que se han ocasionado en los recursos naturales y ambientales en el 

departamento del cauca, para calcular costo beneficio de hacer obras de reducción o 

tomar medidas de transferencia del riesgo. 

4. Identificar, clasificar, seleccionar actores claves que son relevantes y estratégicos 

para el proceso de gestión del riesgo, con enfoque en las condiciones de riesgo por 

uso inadecuado en los recursos naturales y ambientales. 

5. Consolidar, evaluar y analizar mediante un documento base el impacto en el sector 

ambiental por mal uso inadecuado de los suelos, mediante el análisis situacional de 

fenómenos naturales y socio-naturales (Inundaciones, Remoción en masa e Incendios 

Forestales, etc.) para generar herramientas que permitan una adecuada planificación 

de los recursos naturales y ambientales y generación de recomendaciones para la 

incorporación del componente Ambiental, mal uso del suelo y cambio climático en los 

PMGRD de los municipios del departamento del Cauca. 

6. Generar recomendaciones al CDGRD, los CMGRD, organizaciones comunitarias y 
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 demás actores involucrados, sobre procesos de conocimiento como la estabilización 

de los suelos y procesos ambientales que fortalezcan las medidas de reducción del 

riesgo en el departamento del cauca. 

7. Enlazar acciones de asesoramiento o asistencia técnica con las entidades públicas y 

privadas del sector Ambiental para la implementación del decreto 2157 de 2017. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 6 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR la IDENTIFICACIÓN, 

EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS DE MONITOREO A FENÓMENOS 

ANALIZADOS, EVALUADOS Y CARACTERIZADOS DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL 

MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE 

RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 

2020003190079. 

PERFIL Profesional de las Ciencias, Agropecuarias, Ambientales, ecológicas o Afines 

ACTIVIDADES 1. Formulación de un diagnostico base para la Identificación y priorización de 

fenómenos que requieren la implementación del sistema de monitoreo. 

2. Realizar una línea de base para el análisis y evaluación de alternativas de sistemas 

de monitoreo acorde a los contextos territoriales e institucionales. 

3. Implementación de sistemas de monitoreo sobre fenómenos identificados y 

priorizados. 

4. desarrollar la ruta general de planificación e implementación de sistemas de 

monitoreo comunitario. 

5. Construcción y armonización de mapas comunitarios de riesgo. 

6. generar recomendaciones técnicas, operativas y comunitarias para implementar 

acciones de prevención y mitigación en el marco de la implementación de los 

sistemas de monitoreo. 

7. establecer acciones de armonización de los sistemas de monitoreo con las 

estrategias municipales de respuesta a emergencia y la estrategia departamental de 

respuesta. 

8. Generar línea base para la implementación de una guía metodología para el 

monitoreo y seguimiento de fenómenos amenazantes. 
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OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 7 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEÓGRAFO EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR EN LA IMPLEMENTACIÓN DE SIG 

PARA EL CONOCIMIENTO Y REDUCCIÓN DEL RIESGO DEL OBJETIVO NÚMERO 1. EN EL 

MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE 

RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 

2020003190079. 

PERFIL Profesional en Geografía con experiencia SIG y en gestión del Riesgo de Desastres 

ACTIVIDADES 1. Recopilación, revisión y clasificación de información geográfica existente en 

relación con los eventos ocurridos en el Departamento del Cauca, en especial a los 

escenarios de riesgo identificados, caracterizados y priorizados en el PDGRD y EDRE 

2. Identificar y priorizar los procesos de aplicación SIG-OAGRD Cauca en el monitoreo 

de fenómenos amenazantes y comunicación de las condiciones de riesgo. 

3. Representación geográfica de los eventos priorizados por el proceso de manejo de 

desastres y Reducción del Riesgo. 

4. Elaboración de mapas municipales con cartografía base, escala 1:25000, fuente 

IGAC, y apoyo en visitas técnicas, talleres de cartografía social en el proceso de 

apropiación del conocimiento de gestión del riesgo de desastre en los Municipios. 

5. Geodatabase de la OAGRD Cauca actualizada y consolidada en la implementación 

de la estrategia para el proceso de conocimiento del riesgo en el Departamento del 

Cauca. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 8 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR SOCIAL - PERIODISTA EN 

LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES DE LAS CONDICIONES DE 

RIESGO DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN 

DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA 

ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020- 

2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Comunicación Social. 

ACTIVIDADES 1. Elaborar de una ruta de comunicación para volver operativa la comunicación de la 

oficina asesora de gestión del riesgo de desastres y hacer visible las relaciones que los 

actores claves pueden establecer. 

2. Realizar una línea base del estado actual y cuál es el papel de la oficina de prensa y 

comunicación de la OAGRD en la gestión del riesgo en el Departamento del Cauca. 

3. Definir y actualizar el directorio de contactos con las entidades del Sistema 

Departamental Gestión Riesgo, Unidad Nacional para la gestión del riesgo. Y los 
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 Consejos Municipales de Gestión de Riesgo. 

4. Coordinar las acciones de divulgación y distribución oportuna y eficiente de la 

información sobre las condiciones de riesgo en el todo el territorio departamental 

5. Promover, facilitar y/o producir contenidos comunicativos en gestión del riesgo 

para las entidades de los CMGRD-CDGRD y la comunidad 

6. Elaborar informes de situación y colaborar en la elaboración de propuestas de 

proyectos y otros documentos técnicos. 

7. Implementación de estrategia de comunicación (oral, escrita, impresa, redes 

sociales) de las condiciones de riesgo del departamento del cauca 

8. Generar lineamientos de comunicación de las condiciones de riesgo para 

conocimiento de todo el público y comunidad, a partir de los casos de estudio, por 

temporadas (seca y lluvias) y/o emergencias presentadas en el departamento 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 9 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA DE PARTICIPACIÓN COMUNITARIA, MECANISMOS Y FORMAS DE 

PARTICIPACIÓN EN GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN 

EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE 

RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 

2020003190079. 

PERFIL Profesional de las ciencias, sociales, humanas y afines 

ACTIVIDADES 1. Brindar apoyo en la estructuración de una guía metodológica para la participación 
de las comunidades y su implementación, en donde contenga como factor principal 
los mecanismos y formas de participación en la gestión del riesgo de desastres en 
Articulación con el proceso de reducción del riesgo. 
2. Brindar acompañamiento en la elaboración de una línea base para la identificación, 
análisis y evaluación de la vulnerabilidad social en las personas, grupos y 
comunidades del departamento del cauca, en donde la vulnerabilidad está asociada a 
riesgos crecientes y dinámicos para sus habitantes y bienes, derivado de sus 
Condiciones socios económicos y culturales. 
3. Brindar apoyo en la preparación de informes base sobre vulnerabilidad social 
Respecto la gestión del riesgo. 
4. Realizar acompañamiento de asistencia técnica a los CDGRD, CMGRD, los usuarios 
y grupos étnicos y de interés, para dar a conocer los espacios de participación 
ciudadana enfocados a la gestión del riesgo de desastres, con el fin de facilitar el 
acceso al ciudadano y permitirle su participación concertada y organizada con 
respecto al diseño, implementación y seguimiento de las políticas, planes, programas 
y proyectos institucionales del orden local, departamental y nacional. 
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 5. Brindar apoyo en la promoción del uso de los canales de atención con el fin de 

establecer una comunicación más efectiva, rápida y oportuna entre las entidades del 
SNGRD y sus partes interesadas en torno al conocimiento del riesgo. 
6. Brindar acompañamiento en la integración de los aportes y propuestas de la 
ciudadanía, una vez conocidas, validadas y concertadas con las direcciones del 
SNGRD. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 10 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEÓGRAFO ESPECIALISTA EN GESTIÓN 

DEL RIESGO EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA 

APOYAR LA LINEA DE INTERVENCIÓN DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL 

SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS PMGRD´S DEL OBJETIVO 

NÚMERO 1. EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 

DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA 

DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro 

BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional con Especialización en Gestión del Riesgo y Experiencia relacionada de 

dos años en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Revisar y analizar y recomendaciones de los PMGRD´S del marco del grado de 

implementación de la Política Nacional de Gestión del Riesgo Ley 1523 de 2012. 

2. Implementar y retroalimentar el Plan Departamental de Gestión del Riesgo - 

PDGRD-, en el marco la actualización de los escenarios de riesgo y la ejecución de 

metas del componente programático. 

3. Efectuar revisión, análisis y recomendaciones de los escenarios de riesgo 

Identificados y priorizados a nivel territorial 

4. Efectuar Revisión, análisis y recomendaciones del Componente Programático de 

los PMGRD. 

5. Realizar análisis y recomendaciones del grado de armonización de los PMGRD´S 

con los instrumentos de planificación Nacional y Departamental e instrumentos 

sectoriales. 

6. Asistir Técnicamente a los Municipios que requieran la implementación de los 

PMGRD´S 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 11 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOGRAFA EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA LINEA DE INTERVENCIÓN 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE 

LAS    EMRE    DEL    OBJETIVO    NÚMERO    1    EN    EL    MARCO    DEL    PROYECTO 

“IMPLEMENTACIÓN   DEL   PLAN   DEPARTAMENTAL   DE   GESTIÓN   DEL   RIESGO  DE 
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 DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional con Experiencia relacionada de dos años en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Efectuar la revisión análisis y recomendaciones de las EMRE´S del marco del grado 

de implementación de la Política Nacional de Gestión del Riesgo Ley1523 de 2011. 

2. Asistir Técnicamente a los Municipios que requieran la Formulación e 

implementación de las EMRE y planes de contingencia a nivel Municipal y Sectorial. 

3. Desempeñar la implementación y retroalimentación de la Estrategia 

Departamental de Respuesta a Emergencia, en el componente de inventarios de 

capacidades institucionales para la respuesta a emergencias. 

4. Desempeñar la Implementación y retroalimentación de las Estrategias 

Departamentales de Respuesta a Emergencia, en el marco de la formulación y 

actualización de protocolos y procedimientos específicos para la respuesta. 

5. Generar recomendaciones, para las acciones de Preparación para la respuesta, 

ejecución de la respuesta, preparación para la recuperación, ejecución de la 

recuperación de los instrumentos y/o municipios identificados y priorizados en 

armonía con la Estrategia Departamental de Respuesta a Emergencias. 

6. Desempeñar asistencia técnica para la implementación de Simulacros y 

Simulaciones Municipales y Departamental en el marco del fortalecimiento de la 

capacidad de respuesta 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 12 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA CIVIL CON EXPERIENCIA EN 

PLANIFICACIÓN Y GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA LINEA DE INTERVENCIÓN 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE 

LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN 

TERRITORIAL Y DE LAS EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADAS (PP) Y COMUNITARIAS DEL 

OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 

DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA 

DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro 

BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional con Experiencia relacionada de dos años en Gestión del Riesgo, 

Instrumentos de Planificación Territorial 

ACTIVIDADES 1. Efectuar la revisión y consolidación de instrumentos de planificación requeridos 

por la ley 1523 de 2012 de todo el departamento 

2. Realizar de documentos técnicos para la incorporación de la gestión del riesgo en 

la planificación territorial y sectorial del departamento 
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 3. Ejercer revisión y análisis de la implementación de los procesos Conocimiento, 

Reducción del Riesgo y Manejo de desastres (acompañamiento en las 

recomendaciones de acciones correctivas, prospectivas, preventivas) de los 

instrumentos identificados. 

4. Retroalimentar la revisión, ajuste e incorporación de la gestión del riesgo como 

condicionante del desarrollo en los Planes de Ordenamiento Territorial (POT-PBOT- 

EOT). 

5. Proponer estrategias, medidas y/o acciones no estructurales derivadas del análisis 

la amenaza y la vulnerabilidad, encaminadas a la planificación ambiental sostenible, 

el ordenamiento territorial y la planificación sectorial. 

6.Promover y formular metodologías y estrategias que incorporen la Gestión del 

Riesgo como estrategia planificación ambiental sostenible, el ordenamiento 

territorial, la planificación sectorial, fortaleciendo la capacidad de toma de decisiones 

a nivel Municipal y departamental respecto a la planeación y ejecución de medidas 

para prevenir y mitigar el riesgo de desastres. 

7. Llevar a cabo definición de los documentos o instrumentos jurídicos, técnicos y 

metodológicos adecuados para el seguimiento y evaluación de la incorporación de la 

gestión del riesgo en los instrumentos de planificación territorial. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 13 

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNÓLOGO EN CONTROL AMBIENTAL EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA LINEA DE 

INTERVENCIÓN ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL SEGUIMIENTO, EVALUACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES EN LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN TERRITORIAL Y DE LAS EMPRESAS PUBLICAS, 

PRIVADAS (PP) Y COMUNITARIAS DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL 

PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO 

DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Tecnólogo en Control Ambiental con 2 años de experiencia en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Llevar a cabo articulación de acciones del CDGRD con las Universidades regionales 

y la Corporación Autónoma Regional, para generar los insumos de apoyo para 

implementar acciones de mitigación frente al cambio climático para aplicar a nivel y 

municipal. 

2. Participar en la implementación de Mesas Técnicas para empoderar a los 

municipios y sus CMGRD´S en su rol frente a la adaptación y en su participación en los 

nodos regionales de cambio climático. 

3. Apoyo en la integración y definición de acciones de adaptación al cambio climático 
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 como medidas para la Reducción del Riesgo en los Planes territoriales y sectoriales de 

Gestión del Riesgo. 

4. Asistencia Técnica para los territorios e instituciones con respecto a los marcos 

conceptuales, normativos, de política e instrumentales de cambio climático, relación 

y complementariedad entre las agendas nacionales y regionales de Gestión del  

Riesgo y Cambio Climático. 

5. Apoyo técnico al CDGRD y CMGRD´S para mejorar el conocimiento del riesgo y las 

medidas de reducción del riesgo frente al climático y la vulnerabilidad derivada del 

mismo. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 14 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR EL ASEGURAMIENTO 

DE LA CORRESPONSABILIDAD REGIONAL Y LOCAL EN LA REDUCCIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES Y LA ADAPTACIÓN A LA VARIABILIDAD Y AL CAMBIO CLIMÁTICO. DEL 

OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 

DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA 

DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro 

BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Ingeniería Ambiental y/o profesiones afines a las Ciencias Medio 

Ambientales con experiencia Procesos de Cambio Climático 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la identificación, evaluación, priorización y definición de las medidas y 

acciones de adaptación y de mitigación al cambio climático para ser implementados 

en el territorio departamental desde el componente de la Gestión del Riesgo. 

2. Asistencia Técnica para los territorios e instituciones con respecto a los marcos 

conceptuales, normativos, de política e instrumentales de cambio climático, relación 

y complementariedad entre las agendas nacionales y regionales de Gestión del  

Riesgo y Cambio Climático. 

3. Apoyo técnico al CDGRD y CMGRD´S para mejorar el conocimiento del riesgo 

climático y la vulnerabilidad derivada del mismo. 

4. Participar y promover la elaboración planes integrales de gestión del cambio 

climático territoriales y planes integrales de gestión del cambio climático sectoriales, 

en coordinación de las autoridades ambientales. 

5. Realizar Recomendaciones en los municipios en la implementación de acciones 

acordes a las políticas de mitigación de riesgos por efectos del cambio climático. 

6. Realizar Recomendaciones a los municipios en la implementación de acciones 

acordes a las políticas de mitigación de riesgos por efectos del cambio climático. 
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OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 15 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA LÍNEA DE 

INTERVENCIÓN ASISTENCIA TÉCNICA A LOS CMGRD, ENTIDADES PÚBLICAS, PRIVADAS 

Y COMUNITARIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES JURÍDICAS Y 

FINANCIERAS EN GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN 

EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE 

RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 

2020003190079. 

PERFIL Profesional en Derecho con experiencia en Gestión del Riesgo de Desastres 

ACTIVIDADES 1. Asistencia Técnica a los CMGRD´S para incluir medidas de Gestión Financiera y 

jurídica para la destinación de recursos necesarios para desarrollar capacidades a fin 

de asegurar la gestión y la organización de los Territorios antes, durante y después de 

un fenómeno amenazante. 

2. Proyectar, preparar y/o revisar la contratación interna de la OAGRD con criterios 

jurídicos y de protección financiera. 

3. Asistencia técnica para el Fortalecimiento de capacidades financieras y Jurídicas 

Territoriales y sectoriales. 

4. Promover el Desarrollo de instrumentos de gestión y protección financiera para el 

departamento y los municipios. 

5. Revisar y apoyar la correcta implementación y manejo del fondo departamental de 

gestión del Riesgo de Desastres de acuerdo a la ley 1523 de 2012 y el decreto 

presidencial 1289 de 2018. 

6. Generar y proyectar documentos jurídicos para la Integración del sector privado en 

la Gestión financiera del riesgo de desastres. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 16 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO POLITÓLOGO EN LA OFICINA ASESORA 

DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN A NIVEL 

MUNICIPAL DE LA “CAMPAÑA MUNDIAL DESARROLLANDO CIUDADES RESILIENTES” 

DEL OBJETIVO NÚMERO 1. EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL 

PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA 

ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020- 

2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional de las Ciencias Humanas, Sociales, y/o Políticas con Experiencia de 2 años 

en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Generar trasferencia de conocimiento a nivel municipal, sectorial e institucional 
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 sobre los marcos conceptuales, normativos, financieros, instrumentales, 

metodológicos y técnicos de la “Campaña Mundial, desarrollando ciudades 

resilientes. 

2. Generar Acciones que permitan priorizar e implementar en el contexto 

departamental y municipal los diez aspectos esenciales para aumentar la resiliencia 

en los municipios derivados de la "Campaña Mundial, desarrollando ciudades 

resilientes. 

3. Promover espacios de encuentro con la UNGRD para la promoción y desarrollo de 

las acciones priorizadas dentro de la campaña "Desarrollando Ciudades Resilientes. 

4. Asistir a los encuentros organizados por la UNGRD en el marco de la campaña 

desarrollando Ciudades resilientes y/o a fines. 

5. Promover la inclusión de los actores comunitarios en el Departamento y generar 

espacios para la comunicación de la campaña desarrollando ciudades resilientes 

desde la OAGRD CAUCA 

6. Generar insumos desde la campaña Mundial, desarrollando ciudades resilientes 

que puedan integrarse a la política pública departamental de Gestión del Riesgo de 

Desastres. 

7. Asistencia técnica para revisar e Impulsar a nivel Municipal la implementación de 

los aspectos de la “Campaña Mundial, desarrollando ciudades resilientes” 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 17 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA LINEA DE INTERVENCIÓN 

CREACIÓN DE UNA RED DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN COMUNITARIA DEL RIESGO DE 

DESASTRES DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO 

“IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional de las Ciencias Humanas y Sociales con Experiencia en Procesos 

Comunitarios y Planificación Territorial 

ACTIVIDADES 1. Asistencia Técnica para los territorios e instituciones con respecto a los marcos 

conceptuales, normativos, de política e instrumentales de cambio climático, relación 

y complementariedad entre las agendas nacionales y regionales de Gestión del  

Riesgo y Cambio Climático. 

2. Efectuar la evaluación y sistematización de representantes comunitarios para su 

participación en los Consejos Territoriales de gestión del riesgo. 

3. Promover el desarrollo de capacidades sociales en resiliencia, a partir de la 

conformación de mesas técnicas con Juntas de Acción Comunal. 
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 4. Apoyo en la formulación e implementación de planes comunitarios de gestión del 

riesgo de desastres. 

5. Apoyo en la promoción de la participación comunitaria en la formulación de 

políticas y/o demás instrumentos de planificación en gestión del Riesgo de desastres. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 18 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL CON ESPECIALIZACIÓN 

EN ESTRUCTURAS EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES 

PARA APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE INTERVENCIÓN CORRECTIVA 

DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL 

PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA 

ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020- 

2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Ingeniería Civil con Especialización en Estructuras y experiencia en 

Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Generar documentos y diagnósticos técnicos solicitados a la OAGRD. 

2. Analizar y realizar recomendaciones acerca de la función de la estructura en 

evaluaciones para la continuidad de cualquier tipo de proyecto de obras que 

dependan de la asesoría o ejecución de la OAGRD. 

3. Realizar del diagnóstico preliminares de la estabilidad de estructuras y terrenos en 

zonas de amenazas a solicitud externa o interna de la OAGRD. 

4. Generar recomendaciones en obras estructurales para la mitigación del riesgo para 

el Departamento del Cauca. 

5. Efectuar las recomendaciones en obras estructurales para la recuperación de 

Desastres. 

6. Apoyar en la producción de documentación detallada sobre los diseños requeridos 

para lograr proyectar fase de construcción de obras estructurales requeridos por la 

OAGRD. 

7. Apoyar en la realización de evaluaciones interinstitucionales de las características 

geológico – mecánicas, económicas y ambientales necesarias para adelantar estudios 

de factibilidad, diseño, construcción y gestión de los diferentes proyectos civiles y/o 

ambientales de interés de la OAGRD 

8. Realizar los controles sobre el terreno para asegurarse de que los posibles 

proyectos ejecutados o de interés de la OAGRD siguen correctamente la 

documentación de los diseños. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

PRESTAR   SERVICIOS   PROFESIONALES   COMO   INGENIERO   CIVIL   EN   LA  OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA IMPLEMENTAR 
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N° 19 ACCIONES DE INTERVENCIÓN CORRECTIVA DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO 

DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL 

RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Ciencias Exactas y/o Ingenierías con experiencia en Análisis e 

Implementación de Medidas de Reducción del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Implementar las mesas técnicas sectoriales en el marco de la implementación de 

las rutas de intervención de Reducción del Riesgo o por los escenarios de riesgo 

analizados y/o materializados y/o en emergencia en el Departamento del Cauca. 

2. Apoyo en la identificación de medidas y/o acciones técnicas para la estabilización, 

recuperación y rehabilitación territorial y sectorial 

3. Implementación de la ruta de intervención para la reducción del riesgo en obras 

estructurales de acuerdo a las solicitudes de los CMGRD´S y a los escenarios y a la 

condición del riesgo en los Municipios del Departamento del Cauca. 

4. Revisar y complementar las recomendaciones técnicas detallas a los CMGRD´S 

sobre los estudios de pre factibilidad y diseño adecuados, el control y seguimiento 

que contribuyan de manera anticipada a la localización, construcción y 

funcionamiento seguro de la infraestructura, los bienes y la población expuestas a 

condición de riesgo. 

5. Acompañar CDGRD y los CMGRD´S, en la elaboración, seguimiento y evaluación de 

los planes de acción específico, en lo que respecta a los procesos de rehabilitación, 

estabilización y recuperación 

6. Requerir el apoyo profesional idóneo si es necesario de los diferentes procesos de 

gestión del riesgo y del CDGRD para la realización de informes pertinentes dentro de 

las rutas de asistencia técnica correctiva y prospectiva de reducción del riesgo. 

7. Acompañamiento en la revisión y análisis en la formulación, ejecución e 

implementación de programas, planes y proyectos sectoriales y municipales que 

contengan el componente de conocimiento y reducción del riesgo. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 20 

PRESTAR SERVICIOS COMO GEOTEGNOLOGO EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE 

INTERVENCIÓN CORRECTIVA DEL OBJETIVO NÚMERO 1 EN EL MARCO DEL PROYECTO 

“IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Geo tecnólogo con experiencia en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Efectuar los requerimientos de los profesionales encargados derivados de los 
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 informes y demás documentos de las visitas técnicas y demás revisiones en el marco 

de las rutas de asistencia técnica correctiva y prospectiva. 

2. Manejar y ordenar formatos y plantillas de toda le información histórica de los 

eventos dentro de las rutas de intervención y asistencia técnica de la OAGRD CAUCA. 

3. Seguimiento al Plan de acción del Banco de maquinaria amarilla del CDGRD y 

atención a emergencias, puntos críticos y mantenimientos preventivos de la red vial 

departamento. 

4. Velar por la correcta organización logístico técnica de las mesas técnicas 

organizadas desde el proceso de reducción del Riesgo. 

5. Realizar acompañamiento y soporte a los requerimientos de los profesionales 

encargados del análisis a los controles sobre el terreno para asegurarse de que los 

posibles proyectos ejecutados o de interés de la OAGRD siguen correctamente la 

documentación de los diseños. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 21 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO CIVIL EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA DEFINICIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS Y METODOLÓGICOS PARA LA 

PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA REHABILITACIÓN Y RECONSTRUCCIÓN" EN 

EMERGENCIAS Y/O DESASTRES DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL 

PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO 

DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Ingeniería Civil y o afines con experiencia mínima de 1 año en Gestión 

del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la identificación, formulación e implementación de Líneas de 

Intervención en Rehabilitación Temprana, Recuperación y Recuperación para el 

desarrollo de los Planes de Acción Específicos en el marco de las emergencias 

Municipales y Departamentales. 

2. Apoyo y coordinación de acciones sectoriales para la recuperación y rehabilitación 

de sectores afectados por emergencias y desastres. 

3. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para la 

ejecución de acciones de recuperación temprana y recuperación para el desarrollo 

4. Apoyar al sector afectado en la identificación y formulación de proyectos y/o 

convenios de recuperación. 

5. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco de 

preparación y ejecución de la rehabilitación y reconstrucción 
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OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 22 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ARQUITECTO EN LA OFICINA ASESORA 

DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA FORMULACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE PROCEDIMIENTO DE BANCO DE MATERIALES PARA LA 

RECUPERACIÓN Y REHABILITACIÓN DE INFRAESTRUCTURA, ELEMENTOS EXPUESTOS 

EN EL MARCO DE LA PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS EMERGENCIAS DEL 

OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 

DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA 

DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro 

BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Ingeniería y/o Arquitectura con experiencia mínima de 1 año Gestión 

del riesgo y/o Obras Civiles 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la formulación e implementación de herramientas técnicas y 

metodológicas de recuperación y rehabilitación del Sector Vivienda, en el marco de 

las emergencias y desastres en el departamento 

2. Apoyo en la formulación, implementación y ejecución de herramientas técnicas y 

metodológicas de recuperación y rehabilitación del Sector Vial, en el marco de las 

emergencias y desastres en el departamento 

3. Formulación e implementación de una estrategia de fortalecimiento de acciones de 

preparación y rehabilitación infraestructura vital en el departamento 

4. Apoyo en la formulación e implementación de estrategia ejecución y 

fortalecimiento del banco de maquinaria departamental en el marco de las 

emergencias, rehabilitación y retorno a la normalidad. 

5. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para la 

ejecución de acciones de recuperación temprana y recuperación para el desarrollo 

6. Apoyar al sector afectado en la identificación y formulación de proyectos y/o 

convenios de recuperación. 

7. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco de 

preparación y ejecución de la preparación y ejecución de las emergencias 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 23 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO EN LA OFICINA ASESORA DE 

GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES EN EL DISEÑO E 

IMPLEMENTACIÓN DE UNA RUTA METODOLÓGICA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO DE 

LA RECUPERACIÓN TEMPRANA MUNICIPAL Y SECTORIAL ANTE EMERGENCIAS Y 

DESASTRES DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL PROYECTO 

“IMPLEMENTACIÓN   DEL   PLAN   DEPARTAMENTAL   DE   GESTIÓN   DEL   RIESGO  DE 

DESASTRES    -   PDGRD    Y   LA    ESTRATEGIA   DEPARTAMENTAL    DE    RESPUESTA A 
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 EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Derecho con experiencia mínima de 6 meses en Gestión del Riesgo de 

Desastres 

ACTIVIDADES 1. Brindar Asesoría y apoyo Jurídico a la OAGRD-Cauca en el marco de la ejecución 

misional del proceso de Manejo de Desastres. 

2. Brindar Apoyo Jurídico en marco de las Declaratorias de Calamidad Pública y 

Emergencias a nivel Municipal y departamental. 

3. Bridar Apoyo en la estructuración jurídica de Líneas de Intervención en Respuesta, 

Recuperación Temprana, Rehabilitación y Recuperación para el desarrollo de los 

Planes de Acción Específicos, bajo el componente jurídico en el marco de las 

emergencias Municipales y Departamentales. 

4. Brindar Asistencia técnica a los 42 CMGRD´S y CDGRD de la Política Nacional de 

Gestión del Riesgo (Ley 1523 de 2012) y demás herramientas e insumos legales para 

implementar    de    manera    adecuada    el    proceso    de    manejo    de    desastres. 

5. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco de 

preparación y ejecución de la preparación y ejecución de las emergencias, bajo el 

componente jurídico. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 24 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR la FORMULACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE PROCEDIMIENTOS DE INTERVENCIÓN POR SERVICIO BÁSICO 

DE RESPUESTA (LÍNEAS DE INTERVENCIÓN) DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO 

DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL 

RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional con experiencia mínima de 1 año Gestión del Riesgo y/o Organismos 

Operativos 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la formulación e implementación de los procedimientos básicos de 

respuesta en; Asistencia Humanitaria en Emergencia HE-, Registro Único de 

Damnificados-RUD, Subsidios de Arriendo, Búsqueda y Rescate, 

2. Brindar Asistencia técnica a los CMGRD´S y CDGRD para la implementación de los 

servicios básicos de respuesta en los municipios y el departamento. 

3. Brindar Asesoría y apoyo técnico a la OAGRD-Cauca en el marco de la ejecución 

misional del proceso de Manejo de Desastres. 

4. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco 

los servicios básicos de respuesta, en las líneas de Asistencia Humanitaria en 

Emergencia AHE-, Registro Único de Damnificados-RUD, Subsidios de Arriendo, 

personal
Resaltado

personal
Resaltado
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 Búsqueda y Rescate. 

5. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para la 

ejecución de acciones de preparación para respuesta 

6. Apoyar en la identificación y formulación de proyectos y/o convenios de 

preparación para la respuesta 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 25 

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNÓLOGO EN INFORMATICA EN LA OFICINA ASESORA 

DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR la FORMULACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE UNA ESTRATEGIA QUE GARANTICE LOS SERVICIOS DE 

RESPUESTA A EMERGENCIAS Y RECUPERACIÓN TEMPRANA A NIVEL MUNICIPAL, 

DEPARTAMENTAL Y SECTORIAL DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL 

PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO 

DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Tecnólogo en Sistemas con experiencia mínima de 1 año en Gestión del Riesgo y/o 

Organismos Operativos 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la formulación e implementación de los procedimientos básicos de 

preparación para la respuesta en; Sistemas de Alerta Temprana, Satis 

Telecomunicaciones 

2. Brindar Asistencia técnica a los 42 CMGRD´S y CDGRD para la implementación de 

básicos de preparación para la respuesta en; Sistemas de Alerta Temprana, Satis 

Telecomunicaciones, en los municipios y el departamento. 

3. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco los 

servicios básicos de respuesta, en las líneas de Sistemas de Alerta Temprana, Satis 

Telecomunicaciones, en los municipios y el departamento. 

4. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para la 

ejecución de acciones para la implementación de los Sistemas de Alerta Temprana, 

Satis Telecomunicaciones, en los municipios y el departamento. 

5. Apoyar en la identificación y formulación de proyectos y/o convenios para la 

implementación de Sistemas de Alerta Temprana, Satis Telecomunicaciones, en los 

municipios y el departamento. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 26 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PÚBLICA EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR LA FORMULACIÓN 

Y/O ACTUALIZACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS DE 

RESPUESTA   A   EMERGENCIAS   POR   FENÓMENOS   AMENAZANTES   DEL  OBJETIVO 

NÚMERO    2    EN    EL    MARCO    DEL    PROYECTO    “IMPLEMENTACIÓN    DEL PLAN 

personal
Resaltado

personal
Resaltado
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 DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA 

DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro 

BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional con experiencia mínima de 2 años en Gestión del Riesgo y/o Especializado 

en Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la formulación del Marco de actuación de protocolos y procedimientos 

de Respuesta a emergencias por Fenómenos Amenazantes de acuerdo a los 

contextos municipales y al departamental. 

2. Apoyar y formular un documento donde de armonice con el Plan Departamental de 

Gestión de Riesgo, la definición de los fenómenos amenazantes y/o escenarios de 

riesgo definiendo la prioridad, la recurrencia, el impacto entre otros. 

3. formulación de documentos soporte del Marco de Actuación interinstitucional para 

la respuesta a emergencias, teniendo en cuenta la armonización con el PDGRD y 

demás estudios realizados en el territorio departamental. 

4. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para 

definir los mecanismos de articulación y actuación en el marco de la preparación para 

la respuesta. 

5. Apoyar en la identificación y formulación de proyectos y/o convenios necesarios 

para mejorar la respuesta a emergencias según los fenómenos amenazantes y/o 

escenarios de riesgo caracterizados. 

6. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco de 

la preparación y ejecución de las emergencias. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 27 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL EN LA OFICINA 

ASESORA DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR DEFINICIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS Y METODOLÓGICOS Y LOGÍSTICOS 

PARA LA PREPARACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA REHABILITACIÓN Y RECONSTRUCCIÓN 

DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACIÓN DEL 

PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES - PDGRD Y LA 

ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020- 

2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Ingeniería Industrial y/o afines con experiencia en Procesos Logísticos 

y/o Gestión del Riesgo 

ACTIVIDADES 1. Desarrollar e implementar una guía de procedimientos logísticos y operativos para 

la atención de emergencias, teniendo en cuenta el contexto departamental de 

preparación y ejecución de la respuesta. 

2. Apoyar la ejecución y coordinación de la respuesta a emergencias en el marco de la 
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 estandarización de los procesos logísticos de la preparación para la respuesta y la 

atención de emergencias, enmarcados en un sistema logístico unificado y eficiente. 

3. Diseño, formulación e implementación de un procedimiento para la organización 

para la respuesta en conformación de centros de reserva, mecanismos de albergues 

temporales, equipamiento, entrenamiento, simulacros y simulaciones en el 

departamento. 

4. Apoyo logístico y operativo en las líneas de intervención requeridas en la atención 

de emergencias, enmarcadas en la atención dentro de las primeras 72 horas y en el 

Plan de Acción Específico de Recuperación, según la Declaratoria de Calamidad 

Pública del Municipio y/o Departamento 

5. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para la 

ejecución de acciones de fortalecimiento Logístico, Alojamientos Temporales, 

Simulacros y Simulaciones de los CMGRD´S Y el CDGRD. 

6. Apoyar en la identificación y formulación de proyectos y/o convenios de 

preparación para la respuesta en Alojamientos Temporales, Simulacros y 

Simulaciones 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 28 

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FISIOTERAPIA EN LA OFICINA ASESORA 

DE GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR FORTALECIMIENTO E 

IMPLEMENTACIÓN DEL SERVICIO BÁSICO DE RESPUESTA EN ATENCIÓN EN SALUD, 

AGLOMERACIÓN DE PUBLICO, EVACUACIONES Y APOYO PSICOSOCIAL EN 

EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL PROYECTO 

“IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021” Registro BPIN 2020003190079. 

PERFIL Profesional en Salud Ocupacional y/o Psicología con experiencia mínima de 1 año en 

gestión del riesgo y/o organismos operativos 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la implementación de los elementos básicos para la realización de planes 

de evacuación, como un componente de la preparación para la respuesta a 

emergencias y desastres con el fin de fortalecer las acciones de protección de la 

población. 

2. Capacitar de manera permanente al consejo departamental y los Consejos 

municipales de Gestión del Riesgo de Desastres por medio del protocolo de actuación 

psicosocial en emergencias, como eje de fortalecimiento interinstitucional del 

Sistema Departamental de Gestión del Riesgo. 

3. Apoyar la ejecución y coordinación de la respuesta a emergencias en el marco de la 

armonización y complementariedad de los equipos psicosociales de respuesta y 



 
  

 

SOLICITUD CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O 
INEXISTENCIA DE PERSONAL 

Código:TH-01-F03 

Versión: 02 

Fecha: 30/06/2017 

Página 22 de 23 

  
 recuperación, para dar respuesta de manera oportuna y eficiente en situaciones de 

emergencia o desastre. 

4. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para 

incluir los procesos de atención psicosocial y procesos de evacuación en las agendas 

institucionales con el fin de articular las acciones que permitan respuestas integrales. 

5. Apoyo y orientación en la implementación de la Guía Técnica de Eventos con 

Aglomeraciones de Público en armonía con la reciente legislación colombiana. 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

N° 29 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN LA OFICINA ASESORA DE GESTIÓN 

DEL RIESGO DE DESASTRES PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO E IMPLEMENTACIÓN 

DEL SERVICIO BÁSICO DE RESPUESTA EN MEDIOS DE VIDA, RUD, BÚSQUEDA Y 

RESCATE, EDAN Y AHE DEL OBJETIVO NÚMERO 2 EN EL MARCO DEL PROYECTO 

"IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE GESTIÓN DEL RIESGO DE 

DESASTRES - PDGRD Y LA ESTRATEGIA DEPARTAMENTAL DE RESPUESTA A 

EMERGENCIA - EDRE CAUCA 2020-2021" REGISTRO BPIN 2020003190079 

PERFIL Tecnólogo En Salud ocupacional y/o afines 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la implementación de una estrategia para que los CMGRD´S y el CDGRD y 

las entidades operativas del SDGRD, incorporen los Medios de Vida y Seguridad 

Alimentaria como sector técnico inherente a los tres procesos misionales de la 

gestión del riesgo, bajo un enfoque general de resiliencia. 

2. Capacitar permanentemente a los 42 CMGRD´S y el CDGRD y las entidades 

operativas del SDGRD, sobre el uso, manejo y gestión de la aplicación WEB Registro 

Único de Damnificados “RUD”. 

3. Capacitar permanentemente a los 42 CMGRD´S y el CDGRD y las entidades 

operativas del SDGRD, en uso, manejo, consolidación del proceso de Evaluación de 

Dañar y Análisis de Necesidades-EDAN. 

4. Apoyar en el fortalecimiento de los CMGRD´S y el CDGRD y las entidades 

operativas del SDGRD, de la Línea de Intervención en Búsqueda y Rescate. 

5. Apoyar la ejecución y coordinación de la respuesta a emergencias en el marco de la 

implementación de los procesos de, Medios de Vida, Seguridad Alimentaria, EDAN y 

RUD, haciendo su respectivo seguimiento y evaluación en las distintas fases de las 

emergencias. 

6. Apoyar en la identificación y formulación de proyectos y/o convenios de 

fortalecimiento en de Medios de Vida, RUD, Búsqueda y Rescate, EDAN y AHE 

 
OBJETO 

CONTRACTUAL 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN LA OFICINA 

ASESORA   DE   GESTIÓN   DEL   RIESGO   DE   DESASTRES   PARA   APOYAR   REALIZAR 
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N° 30 ASISTENCIA 

PERFIL Profesional con experiencia mínima de 1 año en gestión del riesgo y/o Especializado 

en Gestión del Riesgo de Desastres 

ACTIVIDADES 1. Apoyo en la implementación de una estrategia de fortalecimiento de los 

organismos de socorro del departamento, mediante en apoyo técnico y seguimiento 

a los distintos planes, programas y proyectos identificados. 

2. Capacitar a los 42 CMGRD´S y el CDGRD y las entidades operativas del SDGRD, en la 

identificación de acciones de fortalecimiento de los organismos de socorro en todo el 

departamento. 

3. Apoyo en la implementación de Mesas técnicas sectoriales e instituciones para la 

identificación de acciones, planes, programas y proyectos que permitan el 

fortalecimiento de las capacidades de respuesta, preparación para la recuperación y 

ejecución de la respuesta en armonía con el fortalecimiento de las entidades 

operativas del SDGRD. 

4. Apoyar la identificación y formulación de proyectos y/o convenios que fortalezcan 

la misionalidad de la OAGRD-CAUCA. 

5. Apoyo en el seguimiento de ejecución de proyectos implementados en el marco de 

preparación y ejecución de la preparación y ejecución de las emergencias. 

 

Por la atención a la presente le quedo altamente agradecido. 

Cordialmente, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ing. WILLIAM FERNANDO MUÑOZ VELASQUEZ 
Jefe Oficina Asesora de Gestión del Riesgo de Desastres – OAGRD Cauca 

 

 
Proyectó: Geo. Inírida Rosero – Contratista OAGRD Cauca 
Revisó: Ing. William Fernando Muñoz Velásquez – Asesor OAGRD Cauca 


