Versibn 3 I =1
o CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN i ;Eg%
epredaceServiciosdeSalud | DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESQ DE :;;";:;;ﬂ 1510212018 i

B surOccidente E.SE. ! PAGO POR TESORERIA

| ALCALDIA MAYOR
—f DEBOGITADE

Cedgo 04-02.F0-0002

INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESTHER MARCELA GUTIERREZ VARGAS,”
TIPO DE DOCUMENTO: cc’ [ o NO. 52213634
CORREOQ ELECTRONICO: magui40_1675@hotmail.com CELULAR: - 301 6073994
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SEDE: TINTAL
UBICACION DEL SERVICIO: URGENCIAS-HOSPITALIZACION SEDE: KE11
Centro de % Centro de o Centro de % Centro de % Centro de % Centro de %
CENTRO DE COSTOS: costo coslo costo costo costo costo
KE11B05 | 50% | KE11105 | 50%
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA I 4870290188 J PENSIONADO |No
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: ' i 1284-2020_' 'j’- : ,N' DE PAGOS DEL CONTRATO 12det2 7~
NUMERO DE CDP 1853 " |[FECHA [ * 16/1212020 ¥ , NUMERO DE CRP [ 57856 ] FECHA “6l1212020
OBJETOQO DEL CONTRATO: E =0 ~TERAPEUTA RESPIRATORIA
DIA | MES ANO DIA | MES | ARO

PERIODO CERTIFICADO: fier et : DESDE — _HASTA - =

i 12 9 2021 Ak [ 2021
VALOR HONORARIOS MENSUALES - HORA ' TSl ) 3295295 }
TIPO DE SERVICIOS ASISTENCIAL RESERVA DE GLOSA 0%

OBSERVACIONES :se anexa el pago de la seguridad social del mes de  DICIEMBRE sobre una‘base de cotizacion (IBC) de el 40% del valor
cobradode $ 3,192,318 pesos correspondiente a 192 horas laboradas. Con aporte del 16% a pensiones obligatorias. v

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: j i $43602018 1
VALOR EJECUTADO e : $40.819.356 4~
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA g ¢ $3.295.296
VALOR A LIBERAR 7 R R $0
SALDO POR EJECUTAR ; e e : : o : e AR G T
PORCENTAJE DE EJECUCION - ; . 94% o

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $ 2.194.508 el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

APURTE A
: A IBC DE APORTE A SALUD 12.5% NIVEL APORTE
Numero de Planilla COTIZACION BC PEI:IRSDLQJ:{I:?EL ARL ARL TOTAL APORTES
P |, -~ p
47873469 < $1.318.118 ¥ $164.800 $210.900" 3 $32.200 $415.900 £
o (2021 erior para que surta el pago pertinente,cordialmente |

ESTHER MARCELA GUTIERREZ VARGAS
CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE
PRESTACION DE SERVICIOS

03/042017

04-02-F0-0001
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ALTALDIA MAYOR
DE BOGOTA OLL.

Ubicacién del Servicio: UNIDAD DE KENNEDY JSede: KENNEDY \
; A 2 Dia Mes A *._Dia Mes [\ Afio
No.DE CONTRATO: 1284-2020 Periodo certificado desde el 3 1 2001 a =31 1 [ 2021
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ESTHER MARCELA GUTIERREZ VARGAS C.C. 52,21 3|634 DE BOGOTA
: |
OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera indep , sin que @xista subordinacién ni relacién lzboral alguna, prastara sus servicios y tos como Terapeuta Respiratoria de la Subred Integ de Servicios de Salud Sur Occidenta.
El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: S| b NO _ Servicios: SI _X_ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAM ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga con el
CONTRA}'ANTE areaﬁzulas siguientes actividades: 1. Cumplirlus leyes, decratos, Se realizo la valoracion de cada paciente con calidad: se
S e de puslo I‘"—“:“ "“I'"““""go':':’l’"‘:'":“:“r' realizaron registros en la historia clinica de acuerdo al
::Jn:gQ:l‘: co:;:‘;mzu::sp:ndgrpoqu:::;:i::!::r:e:a:u; ::fl?:s.mo:n:hj:a: ! 90% diagnestico, el formato d_e historia clinica institucional, toma de I tema de informacion del Paciente.
obligacionaes del prasenta contrato, sia ello hubisre lugar. 3. Obrar con leakad y buend muestra de gases arteriales y/o venosos, toma de muestras ;
fa en el desamollo y ejecucion dal presente contrato, de acuerdo al cédiga del buen respiratorios. i
gobiemo y ética institucional ylo profesional. 4. Pagar sus aportes del sistema general
de seguridad social intagirul durante la eiacuc!én del presente contrato sobra los Se brindo atencion oportuna en los aspectos de evaluacion,
monlos legalas establecidos dentro de los quince (15) primeros dias calendario da % L g 2
cada mas. 5. Cumpli con la acharencia a las guias do mansjo, manuales, instnuctvos| goy; tratamiento y seguimiento a los pacientes que requieran el " Libro de entrega de turno.
s, p ¥ procedimi i 6.Des una cultura servicio a nivel hospitalario como tambien atencion por consulta
frente al cumplimiento de actividadas da pr cuidado y uso externa.
racional de los racursos del Sistema Integrado de Gestién da la Subred S if 3
relacionados con la gestién ambiental, saguridad y salud en el trabajo, gastion Se realizo diligenciamiento completo, legible y oportuno de la
documental y archive, Sistema Unico de acreditacién, Responsabilidad Sacial, 90% historia clinica dando cumplimiento a la resolucion 1.995 de
Seguridad de la Infermacién y Control Intsmo, acorde a las responsabiidades | 1999,
asignadas. 7. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistsma Obligaterio de
Garaniaca Caidad i gursnts sl d 8 e porpoosabildad | Realiza |as actividades de promocion de la salud y la
as\g‘nad?n.un |lm:.:co de :uop?ra:mrf delos :omponml-‘i anS\.sh.amn unico de 20% prevencion de la enfermedad atendiendo las d|reclm:es
Habilitacién, Auditoria para el mejoramiento de la calidad, Sistema Gnico de
Acraditacién y Sistema de informacién. 8. Cumplr con el desarrollo da las estrategias institucionales.
definidas a nivel institucional para el mantenimiento y mejora da los Ejes del Sistema 3
Unico de Acreditacion: Gestién del Rissgo, Humankzacién de la tensién, Se diligenciaron completamente los registros de atencion con
Transformacién cultural, Gestion clinica excelants y segura, Gestion de la Tecnologia, las actividades realizadas en el punto de atencion y se ¥
Atencién centrada en el usuario y Rasponsabiiidad social, acorde al desarrolio de las 0% entregaron oportunamente para alimentar los sistemas de
lespansabiﬁdnda: asignadas. 9. Cumpir con las politicas Gerenciales, acuardos informacion institucionales y de los pacientes que requirieron
. . Protocolos éticas, Planas, Pr .Procesos y P atencion prioritaria y urgente.
dafinidos en el marco de oparacién de la Subrad . acorde al d I
de las fnspunsabﬁdadus a.signn.du. 1D‘E|‘u:u‘|nr las acciones preventvas y/o Se realizarion actividades de promocion y prevencion de la
correctivas ylo plan de majoramiento a que alld lugar de acuerdo a las evaluaciones y : 5 & & !
recomendaciones emitidas por los érganos extemas, supervisor del:onlra!a ylo g?nferrnedad respiatorla aQUda,y 2 reaFrzaron. 2 a@wdadss implq'memacion de estrategia ERA,educacion al
directices intemas. 11, Preparary p lod informas SokcH b vlo 90% incluidas dentro de los convenios docente-asistenciales y de AR 2
; NLER L i paciente y/o cuidador
respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas; dlnlra do los témminos investigacion que se programaron en el servicio, como en la |
ds |a ley garantizando la veracidad, oportunidady confidencialidad de los mismas. 12 institucion. '
Asistir y aprobar los procesos de actualizacion, prasenciales y virtuales, programados = o :
por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por este, con el fin da Se realizo reporte de eventos e incidentes, elaborando Y FiT 3
contribuir al d llo de las actvidades y ok ves contra actuales. 13, Realizar 90% controlando adecuadamente los pedidos de material & insumos Sistema de informacion del Paciente.
todas aquellas actvidadi i di al cabal dal objato del necesarios para la prestacion del servicio. s
negocm)uric:cn e informar de manera op las que s p tes en | =
én de las responsabilidadi ignadas. 14. EL CONTRATISTA se Se realizo informe de gestion oportuno al surpervisor del i : I ;
asah dar la imagan insti . Cualquier actuacion o 98% contrato, dando a conocer las novedades e irregularidades Reporte mensual de proced.lmlentos con el informe de
pronunciamiento alguna que hiciers sin el conocimiento y consentmiento dala E.SE. ! presentadas en el servicio durante este periodo. gestion.
que comprometa el buen nombra la Subred Integrada de servicios de salud
Suroccidente E.5.E. o de cualquiera de sus unidades da prestacion de Servicios de i
Salud, serd motivo de terminacién unilateral del contrato, previo agotamisnto del Se particpo activa y proactivamente en todas las actividades Hy 22 E
dabido proceso. 15. En caso de ser designado suFemiordf un :Jnn-IrAA(n realizar las a9y pm;rama%as por f: izsﬁluciun en el proceso de acreditacion, se participo en actividades de humanizacion del mes
ReFonesmacsIaiad tenchenips alcabial el R que hicieron parte al mejoramiento continuo de entidadad, de DICIEMBRE
financiere del negocio juridico di ﬁs:al Y }
penalments por el manejo de los !l:ursnly actividades que eflo conllave. 16. EL -
CONTRATISTA cuando exista una necesidad fundamental en el marco da situacionef | 3
de emergencia donde tenga quae intervenir el sector salud, debe garantizar la atencidn| |
médicay apoyo a lamisma al ser consecuencia ldgica da la misién médica, 17. ¢ i PR 2 o
Desarrollar las dems actividades relacionadas con el objsto contra actual. Se hizo control de insumos )’ solicitud de_ los rmsmos_ de
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA autorza al CONTRATANTE asofctar| g acuerdo a las pautas de seguridad del paciente, cambios de Reclbo de pedido de insumos y reporte en
informacién sobre el estado de cuenta al Fondo de Pensicnes y EP.S, i equipo de aerosolterapia entre otros utilizados de manera Ko Kardex.
individual por los pacientes.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR : §3,295,296 pesos micte (TRES MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y CINGO MIL DOCIENTOS NOVEN

NOMERE Y FIRMA DE CONTRATISTA ESTHER MARCELA GUTIERREZ VARGAS

V\&—
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Nota: El informe para su aprovacion estara sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida e\supervisor.
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E._S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

ESTHER MARCELA GUTIERREZ VARGAS

C.C52.213.634 DE BOGOTA

Repili

La suma de TRES MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL, DOCIENTOS NOVENTAY
SEIS PESOS M/CTE ( $3.295.296 PESOS ) por concepto de: Prestacion de. servmlos como

TERAPEUTA RESPIRATORIA en el drea asistencial del servuuo de urgencias y
hospitalizacién de pediatria en la unidad de USS TINTAL durante el penodvo de0lal3lde¥

ENERO DE 2021 'de conformidad con lo establecido en el contrato de prestauon de
servicios No-1284-2020.

ESTHER MARCELA GUTIERREZ VARGAS v

C.C.52.213.634 DE BOGOTA 4

CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 4870290188
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