CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CT-F-16-05
. R ;:V?:r'dl;r ;pl;m? e ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VI?:RSION: 5
; SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE |PAGINA: 1 DE 1

Q Norte E.S.E. E.S.E FECHA: 16/02/2018

SR : - INFORMACION DEL CONTRATISTA S s
NOMBRE DEL CONTRATISTA: [SALAS ANGEL MAURICIO b90012
TIPO DE DOCUMENTO: Cedula No. 80926049
CORREOQO maurosalasangel@gmail.com CELULAR 3026765545
PROCESOQO: GESTION DEL RIESGO - PIL
SERVICIO: GESTION DEL RIESGO - PIL [UNIDAD: Ferias

Centro de Centro de Centro de Centre de Centro de Centro de
CENTRO DE COSTOS costo % costo % costo % costo % costo % costo %
AQ0

BANCO |28 [TIPO CUENTA }SIN CUENTA
NUMERO CUENTA BANCARIA |O

] Ik INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 0125-2025 N° DE PAGOS DEL CONTRATO |

NUMERO DE CDP: 1 61| FECHA 07/01/2025|NUMERO DE CRP: 1 4909| FECHA 24/01/2025
NUMERO DE CDP: 2 425 FECHA 27/02/2025|NUMERO DE CRP: 2 16329 FECHA 27/02/2025
NUMERO DE CDF: 3 510 FECHA 25/03/2025|NUMERO DE CRP: 3 17323 | FECHA 25/03/2025
NUMERO DE CDP: 4 531| FECHA 28/03/2025|NUMERO DE CRP: 4 19847| FECHA 31/03/2025
NUMERO DE CDP: 5 605| FECHA 15/04/2025|NUMERO DE CRP: 5 21701| FECHA 17/04/2025
OBJETO: |GESTOR COMUNITARIO

DIA MES ANO DIA MES ANO
PERIODO CERTIFICADO DESDE 01 06 5025 HASTA 30 06 2025
TIPO SERVICIOS pﬁ\sistencial [RESERVA DE GLOSA 2% ’ 0

VALOR MES } 1,587,362VALOR LETRAS
IDBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

_ CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO : By
CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 14,449,942
VALOR EJECUTADO: 9,489,654
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 1,834,612
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 184
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 184
VALOR A LIBERAR: 0
SALDO POR EJECUTAR: 4,960,288
PORCENTAJE DE EJECUCION: 65.67 %

: ; El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE: :
Se verifica el cumpllmlento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y penswnes pagado en eI mes. Los
honorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

PLANILLA VALOR EPS VALOR AFP RIES VALOR ARL VALOR CAJA |TOTAL PLANILLA
9486531660 178,000 227,800 3 34,700 0 440,500
0 0 0 0
En ésta certificacion se realizo el pago del reajuste a los honorarios mediante adicién al contrato, dando cumplimento a lo
establecido en el Convenio Interadministrativo GSP-PSPIC 4177-2024, suscrito con SDS

El supervisor del contrato hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacion se revisaron y son veraces.

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

C’Lpﬁ"]"'"‘" C{(_nf{cth J -QA’K\- QC :
SANDRA MIREYA SANCHEZ SALAS ANGEL MAURICIO | =
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Neta: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.
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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F-50
VERSION: 4

.“ é‘;‘b{&d n:eg;;;.;a_dc Servicios de Salud

W Woreese.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.
GESTION CONTRACTUAL

PAGINA : 1 DE 1

FECHA: 07/11/2024

AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: SALUD PUBLICA- PIC

No. DE CONTRATO: 0125 - 2025 Dia |Mes| Afio | Dia Mes Afio
PERIODO CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ 1 06 |2025| 30 6 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MAURICIO SALAS ANGEL

DOCUMENTO: 80926049

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar Servicio Cémo GESTOR COMUNITARIO En el Marco de Plan de Intervencidnes Colectivas - PIC

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100 %

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los
Entornos y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo con los
requerimientos técnicos propios de cada.

Cronograma proyectado de concertaciones con lideres o grupos para la
estrategia.

2. Estructurar y desarrollar seslones de informacién, educacién y

comunicacién, con actores Institucionales y comunitarios, caracterizados e

Identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos Transversales del
PSPIC.

Se desarrolan recorridos y convocatorias, ademas de realziar diligenciamiento de actas.

3- Implementar acciones de promocioén, mantenimiento y recuperacién para
el cuidado de la salud familiar, asl como la activacién de rutas integrales por
medio del procedimiento de canalizaciones en caso de ser necesario.

Teniendo en cuenta el plan de accion establecido, no se requirié para el presente mes
desarrollar esta actividad.

4. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requerldos para el
desarrollo de los productos, y entrega de estos a revisién de acuerdo con
los requerimientos técnicos propios de cada linea.

Se realiza diligenciamiento de actas de cocertacién, articulaciones, recorridos de
articulacion con actores y sesiones colectivas

5. Promover en la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias

el desarrollo de habilidades para la vida, como una herramienta que fomente
précticas de autocuidado y desarrollo Integral, en las teméaticas definidas por|
cada Entorno y/o Proceso Transversal.

Se realiza recorrido con articulacién de actores en la fecha establecida.

6. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se
requleran, para el desarrollo de las acclones de cada Entorno y/o Proceso
Transversal del PSPIC.

Se realiza recorrido con articulacién de actores en la fecha establecida.

7. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o
herramientas ofimaticas, propias de cada linea de trabajo, Entorno ylo
Proceso Transversal, con las caracteristicas de calidad y pertinencia.

Se entrega de los productos del perfil para revision de calidad, de acuerdo a lo
establecido en el lineamiento.

8. Aportar a los procesos de archivo general del PSPIC, de acuerdo con las
tablas de retencién documental definidas y la normatividad vigente.

Se proyecta realizar esta actividad en el tltimo dia del mes de mayo de 2025 de acuerdo
al plan de accién.

9. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera
oportuna, clara y de acuerdo con los estédndares de calidad de la Subred
Norte.

Se da respuesta a os requerimientos a los lieamientos y plan de accion.

10. Las actividades podrén ser desarrolladas en cualquiera de los Entornos
ylo Procesos Transversales de acuerdo con los lineamientos del Contrato
PSPIC vigente y necesidades de los serviclos de la Subred.

Entrega de soportes para certificacién dentro de los tiempos establecidos junto
con el cargue de la informacién actualizada en el SECOP |l

de Salud -FFDS.

De otra parte, se realizé el pago del reajuste a los honorarios mediante adicién al contrato, dando cumplimento a lo establecido en el Convenio
Interadministrativo GSP-PSPIC 4177-2024, suscrito entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y el Fondo Financiero Distrital

Para un valor de: $ 247250

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Numero y letras): M/ICTE (§)

(1.834.612) UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA'Y CUATRO MIL SEISCIENTOS
DOCE PESOS MICTE ($)

r’{aunuuadpa/m"lqép

2025

30

6

MAURICIO SALAL ANGEL

cc. 80.926.049

Firma de recibido supervisori SANDRA
MIREYA SANCHEZ
COORDINADORA PSPIC

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.
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