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CONTRATO DE SUMINISTROS No 1247 DE 2026

CONTRATANTE E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA.

JAIME ENRIQUE HERRERA MOLINA
CC.79.275.159

SUMINISTRO DE PAPELERIA IMPRESA E INSUMOS NECESARIOS PARA
GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL

CONTRATISTA

OBJETO MAGISTERIO (FOMAG) Y DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
ATENCION MATERNO INFANTIL INTEGRAL (IAMIl) DE LA E.S.E
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA

PLAZO DE | DOS (02) MESES CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA

EJECUCION DE INICIO

VALOR DEL | CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($50.000.000)

CONTRATO

Entre los suscritos a saber, JUAN JOSE MUNOZ ROBAYO, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania numero 79.304.032, actuando como Representante Legal de LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, con NIT 832.001.411-7 segun decreto de
nombramiento nimero 002 de fecha primero (01) de abril de 2024, emanado de la Gobernacién de
Cundinamarca, y posesionado mediante acta numero 044 del dia dos (02) de abril de 2024, obrando
conforme al Estatuto de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, adoptado
mediante el Acuerdo de Junta Directiva No. 007 de 2014 por medio del cual se adopta el manual de
contratacion de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, modificado por el Acuerdo No. 010 de
2017, la Resolucién No. 182 de 2017 y el Acuerdo 026 de 30 de octubre de 2024 quien para efectos del
presente contrato se denominara el HOSPITAL, por una parte; y por la otra JAIME ENRIQUE HERRERA
MOLINA identificado con CC: 79.275.159 quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente  CONTRATO DE SUMINISTRO, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: 1) Que la Empresa Social delEstado Hospital San Rafael De Caqueza es una
institucién publica prestadora de servicios de salud del orden Departamental, integrante del Sistema
de Seguridad General de Seguridad Social en Salud, que presta servicios de salud en el territorio de
influencia del Municipio de CAqueza, Centros y Puestos de Salud de los municipios de Gutiérrez,
Chipaque, Quetame y Guayabetal, Cundinamarca. 2) Que desde la subgerencia administrativa se
efectu6 el estudio previo para atender la presente contratacién, con el fin de atender la necesidad
descrita y de conformidad con los documentos aportados se recomienda la contratacién de JAIME
ENRRIQUE HERRERA MOLINA por cuanto cumple con la idoneidad y experiencia de conformidad con
las normas que regulan la materia. 3) Que EL CONTRATISTA por cuanto cumple con la idoneidad y
experiencia de conformidad con las normas que regulan la materia y segun invitacion realizada a
presentar propuesta economica mediante correo electrénico 4) Que EL CONTRATISTA present6
propuesta la cual forma parte integral del presente compromiso y se ajusta a los términos establecidos
en el estudio previo. 5.) Que existe disponibilidad presupuestal para atender el gasto”.. 6) Que, entre
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL FONDO NACIONAL DE
PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO — FOMAG vy la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CAQUEZA se suscribio el contrato No. 12076-232-2026 el cual tiene como objeto “CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA OPERACION
DE LOS EQUIPOS PARA EL CUIDADO INTEGRAL DE LA SALUD DEL AMBITO LABORAL (ECIS - L)
QUIENES SE ENCARGARAN DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DEL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DENTRO DE LOS PLANES BASICOS Y ESPECIALIZADOS
EN EL UNIVERSO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS Y SUS SEDES.” 7) Teniendo en
cuenta la suscripcién de la Prérroga 01 al Contrato No. 12076-232-2026, mediante la cual se ampli6 el
plazo de ejecucion para la operativizacion de los Equipos para el Cuidado Integral de la Salud del Ambito
Laboral (ECIS-L), surge la necesidad técnica, asistencial y operativa de prorrogar los contratos derivados
resultando indispensable para garantizar la continuidad ininterrumpida en los programas de promocion,
prevencion y vigilancia epidemioldgica dirigidos a la comunidad docente de la region. De igual manera, la
prérroga asegura la culminacién del ciento por ciento de las metas fisicas, los indicadores fijados en el
Plan Operativo y los estandares minimos de la Resolucion 312 de 2019, al tiempo que brinda
sostenibilidad institucional al mantener la vinculacion del talento humano especializado desplegado en
campo. 8) la Institucion adelanta la implementaciéon, ejecucién y fortalecimiento del programa
Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia Integral (IAMIl), estrategia institucional destinada a la
proteccion, atencidn, promocién y garantia de los derechos a la salud de las mujeres gestantes, los
recién nacidos, la lactancia materna y la primera infancia. Que para el cabal desarrollo, soporte
documental, archivo operativo, registro de datos asistenciales, sefializacion, orientacion al usuario y
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certificacién de las actividades asistenciales y administrativas derivadas tanto de la atencion a los
afiliados del FOMAG como de la estrategia IAMII, la Entidad requiere contar de manera continua y
oportuna con insumos fisicos, formatos impresos, papeleria especializada e impresos institucionales. 9.).
Que el programa institucional Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia Integral (IAMII) constituye un
pilar estratégico de la E.S.E. Hospital San Rafael de Caqueza para la atencién humanizada y de calidad
de la poblaciéon materna e infantil en el oriente de Cundinamarca, cuyo cumplimiento exige el desarrollo
de los 10 Pasos de la estrategia fijados por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social. Que para
garantizar la acreditacion, mantenimiento y operatividad continua del programa IAMII, la Entidad debe
suministrar obligatoriamente a las gestantes, puérperas, lactantes y sus familias, material impreso de
informacion, educacion y comunicacion (IEC), tales como carnés de control prenatal, folletos instructivos
sobre lactancia materna exclusiva, guias de preparacion para el parto y posparto, planillas de registro de
red comunitaria de apoyo y papeleria institucional especializada para el seguimiento al desarrollo infantil.
10) Que, de acuerdo a las consideraciones anteriores, las partes hemos convenido celebrar el presente
compromiso, el cual se regira por las siguientes clausulas._CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El
Contratista se compromete para con el Hospital a la SUMINISTRO DE PAPELERIA IMPRESA E
INSUMOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DEL FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
(FOMAG) Y DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL DE ATENCION MATERNO INFANTIL INTEGRAL
(IAMIl) DE LA E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA de forma eficiente, eficaz, oportuna y
dando cumplimiento a la normatividad vigente. CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION: El
plazo de ejecucién sera de DOS (02) MESES CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO previo perfeccionamiento del contrato, aporte de la documentacion que acredite el pago al
Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales, aprobacion de la garantia tnica y
registro presupuestal. CLAUSULA TERCERA, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor
del presente contrato es CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($50.000.000) La
ESE pagara al contratista en PAGOS, el cual sera liquidado contra factura de los productos adquiridos,
los cuales deberan ser entregados en las instalaciones de la ESE, en el tiempo establecido entre el lider
del area de almacén y el proveedor. El término del pago estara SUPEDITADO AL PAC Y FLUJO DE
CAJA y empezara a contarse desde la fecha que se presente en debida forma la totalidad de los
documentos exigidos para el efecto. Para la causacion del pago el contratista presentara la totalidad de
los documentos exigidos para el efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello al pago de intereses o compensacién de ninguna
naturaleza. Sera requisito para el pago, Informe del supervisor de la orden, factura y/o cuenta de cobro,
planilla de pago del sistema general de seguridad social integrada (Salud, pension y riesgos) conforme lo
sefiala el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828, informe de actividades, el pago estara supeditado al
PAC y flujo de Caja. La radicacion de cuentas y demas documentos fisicos, se realizar4 por correo
certificado, y enviados en formato digital al correo almacen@hospitalcaqueza.gov.co. Las facturas
electronicas deberan cargarse en la plataforma transaccional SECOP Il en la ruta Ejecucion del contrato.
Plan de pagos._ CLAUSULA CUARTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato se hara con cargo al CDP No 1541 de la
vigencia 2026, con fecha de expedicion 10 de julio de 2026. Rubro Presupuestal N° 2450101030601-
GASTOS DE PROMOCION Y PREVENCION vy 24501030607 FOMAG OTROS BIENES
TRANSPORTABLES del presupuesto de la vigencia fiscal del afio 2026_DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Ejecutar completa y oportunamente del objeto del contrato, de
conformidad con lo previsto en el contrato, en la propuesta y en todos los demas documentos
relacionados con el proceso de contratacion. Para tal efecto tiene la obligacion de realizar y ejecutar
todas las acciones y actividades tendientes al cabal cumplimiento del contrato, obrando con lealtad,
buena fe, evitando dilaciones y entrabamientos, en términos que buscan en todo momento la ejecucion y
cumplimiento de las obligaciones de acuerdo en lo pactado en cada una de ellas. 2. Garantizar el
suministro oportuno de los MATERIALES IMPRESQOS., objeto de este contrato que son requeridos por la
ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, realizando la entrega de los productos en el plazo
establecido en el contrato. El plazo establecido para la entrega de los MATERIALES IMPRESOS, sera
de un término no mayor a 3 dias; una vez se haya solicitado por el profesional encargado del area de
Almacén 3. Entregar los MATERIALES IMPRESOS, un dia a la semana entre el lunes al viernes en
horas habiles laborales de 8:00 am a 1:00 p.m. 0 2:00 pm a 5:00 pm, en las instalaciones del almacén de
la ESE Hospital San Rafael de Caqueza, sede principal. 4. Garantizar que los MATERIALES
IMPRESOS, cumplan con las especificaciones técnicas y calidad convenida. 5. Verificar que los
MATERIALES IMPRESOS, sea de excelente calidad, pero ademéas sean nuevos, en perfecto estado. 6.
Garantizar que los precios los MATERIALES IMPRESOS se sostengan durante la ejecucion del contrato,
a los descritos en su oferta. 7. Aceptar la devolucidon y cambio de los MATERIALES IMPRESOS, que no
lleguen en las condiciones requeridas, por la E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA. 8. Asumir y
cancelar los gastos y costos, que demande el transporte y cualquier otra erogacién necesaria para el
cabal cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales.9. Suministrar el material impreso
teniendo en cuenta los productos requeridos por la ESE
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DESCRIPCION CANTIDAD | VALOR UNITARIO IVA TOTAL MAS IVA
HOJAS DE CARTULINA OPALINA 1 $650.00 $123.50 $773.50
PAPEL FOTOGRAFICO 1 $560.00 $106.40 $666.40
TARJETAS LIMPIADORAS DE IMPRESORA 1 $145.00 $27.55 $172.55
HABLADORES ACRILICOS MEDIA CARTA 1 $ 36,500.00 $6,935.00 $43,435.00
BOLSILLOS ACRILICO 1 $43,200.00 $8,208.00 $51,408.00
BOLSAS DE MATERNAS 1 $5,500.00 $1,045.00 $6,545.00
TARJETASPERSONA SIGNIFICATIVA 1 $140.00 $26.60 $166.60
LIBROS MATERNAS 1 $120,000.00 $22,800.00 $142,800.00
BOLSILLOS ACRILICO 1 $ 35,700.00 $6,783.00 $42,483.00
LAMINAS ACRILICAS Y DILATADORES 1 $105,000.00 $19,950.00 $ 124,950.00
CARTELERAS COLABORADORES 1 $520,000.00 $98,800.00 $618,800.00
FICHERO 1 $198,000.00 $ 37,620.00 $235,620.00
PLACAS CONMEMORATIVAS 1 $140,000.00 $ 26,600.00 $166,600.00
FICHA ACOMPANANTE MATERNA 1 $140.00 $ 26.60 $166.60
ROTULO RIESGO BIOLOGICO 1 $110.00 $20.90 $130.90
BOTONES 1 $3,000.00 $570.00 $3,570.00
TINTA SCREEN 1 $48,000.00 $9,120.00 $57,120.00
FORMATO DE INSCRIPCION DE PUESTO DE TRABAJO 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE ASISTENCIA 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE INSPECCION ORDEN Y ASEO 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE EXTINTORES 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE CAMILLA 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE BOTIQUIN 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE EPP 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE CANALIZACION 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE ENFERMERIA 1 $180.00 $34.20 $214.20
FORMATO DE ENTORNO LABORAL 1 $180.00 $34.20 $214.20
STAND FOMAG 1 $895,000.00 $170,050.00 $1,065,050.00
PRODUCTOS:1. El contratista entregara la factura respectiva informando los productos entregados,
dentro del tiempo estipulado, para dar cumplimiento del contrato. 1.1. Los soportes de la ejecucion del
contrato, deben ser cargados en la Plataforma SECOP I, mensualmente, (informes de actividades y
cuentas de cobro, planilla de pago a aportes a seguridad social (ARL, Salud, Pension)). CLAUSULA
SEXTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: a) Tramitar las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del
contrato respectivo. b) Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados. c)
Supervisar la ejecucion del contrato. En desarrollo del principio de coordinacion, la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL DE CAQUEZA podra efectuar requerimientos escritos al contratista tendientes a lograr una
adecuada e idonea ejecucion del objeto contractual, sin que por ésta circunstancia sea posible predicar
la existencia de subordinacién laboral alguna, bajo el entendido que la Administracion tiene la
responsabilidad de coordinar la prestacion de los servicios en aras de garantizar el cumplimiento

e Bagina3deb6

UN HOSPITAL HUMANO CON 0d § " Calle 6 N.2 5 ~ 21
= REGION DE SALUD Teléfono 6017944334 opcién 3
@ RESPONSABILIDAD SOCIAL ,,'4 ) < SURORIENTE E-mail gerencia@hospitalCagueza.gov.co

www.esehospitalcaqueza.gov.co ‘ i . : -
p q g HOSPITAL VERDE Sitio Web: www.esehospitalCagqueza.qov.co



mailto:gerencia@hospitalcaqueza.gov.co
http://www.esehospitalcaqueza.gov.co/

2 ESE.
‘I@) HREAL

CAQUEZA
NIT: 832.001.411-7

Gobernacion
Cuﬂllnamgca

adecuado y oportuno del objeto contractual. d) Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los
aportes a los sistemas de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos laborales. e) Verificar a
través del supervisor del contrato que el contratista realice la novedad al sistema de riesgos laborales
cuando se presenten circunstancias tales como, prérrogas, adiciones y prorrogas, cesiones contractuales
y terminacion del contrato. f) Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo. CLAUSULA
SEPTIMA. SUPERVISION: EL HOSPITAL controlara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL
CONTRATISTA a través designado por la gerencia, el supervisor realizara todas aquellas actividades
gue propendan por la efectiva realizacion del principio de responsabilidad en especial las siguientes. 1.
Velar porque se cumplan los principios de transparencia, economia, responsabilidad, equilibrio
econdmico y objetividad por las partes involucradas en el contrato. 2. Velar de manera imparcial, por el
cabal cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato. 3. Informar oportunamente a las partes
del contrato sobre las fallas que se presenten en su ejecucion. 4. Exigir al contratista el cumplimiento
idéneo y oportuno del objeto del contrato. 5. Expedir las correspondientes certificaciones donde conste el
cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista. 6. Absolver pronta y
eficazmente las consultas que se le formulen ya sea en relacién al contrato como en su ejecucion.
Informar oportunamente a la Gerente, el incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, a
fin de adoptar las medidas legales pertinentes e imponer por parte del funcionario competente, si es el
caso, las sanciones a que haya lugar. 7.Dejar constancia por escrito de las anomalias que se presenten
en la ejecucién del contrato, concretando en cada caso en qué consisten, e informar de tal situacion en
forma inmediata a LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, con el fin de adoptar las medidas
legales pertinentes. 8. Proteger y hacer respetar por EI CONTRATISTA, los derechos de LA ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA. 9. Solicitar al contratista los informes que sean necesarios
para la adecuada vigilancia del desarrollo del contrato. 10. Realizar y suscribir las Actas de Iniciacion,
Recibo, suspensiéon, modificacién, del Contrato y las demas que surjan en desarrollo de la actividad
contractual. 11. Adelantar revisiones periddicas de la ejecucion del contrato, con el objeto de verificar
gue se cumplan las condiciones ofrecidas por el contratista. 12. En general las que de conformidad con
la Ley considere necesarias desplegar para el cabal cumplimiento del Contrato y las contenidas en el
Manual de Contratacion e Interventoria de LA ESE HOSPITAL DE CAQUEZA. 13. Solicitar ante la
Oficina de Contrataciéon las modificaciones pertinentes (adicién, prérroga, la prorroga y adicién y/o
modificatorios al contrato), con una antelacion de por lo menos quince (15) dias calendario a la fecha en
que se pretenda suscribir el documento, diligenciando para el efecto, el correspondiente formato de
justificacion de la misma, siempre y cuando se identifique la necesidad por parte de la entidad y la misma
se justifique de manera precisa, previa autorizacion de la Gerencia. 14. Solicitar al contratista el informe
de novedad y su respectiva actualizacion a la ARL cuando ha suscrito prérrogas, adiciones y prérrogas o
cesiones de contrato. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS: De conformidad con el ESTATUTO DE
CONTRATACION DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA, adoptado mediante ACUERDO
No. 007 de 2014 de fecha 27 de mayo de 2014. Siendo este modificado por el ACUERDO No. 010 de
2017 de fecha 29 de junio de 2017, en el articulo 43 Constitucion de Garantias, EL CONTRATISTA
debera constituir garantia en una compafiia de seguros legalmente reconocida en Colombia cuyas
poélizas o certificados matrices estén debidamente aprobadas por la Superintendencia Financiera, que
contenga los siguientes amparos:

AMPAROS PORCENTAJE Y VALOR VIGENCIA
CALIDAD DE LOS BIENES 30% DEL VALOR DEL CONTRATO | LA DEL CONTRATO Y 1 ANO MAS
CUMPLIMIENTO 20% DEL VALOR DEL CONTRATO | LA DEL CONTRATO Y 4 MESES MAS

EL CONTRATISTA se obliga a CARGAR EN LA PLATAFORMA SECORP Il las pélizas requeridas en un
término méximo de un (1) dia calendario contados a partir de la suscripcién del contrato. Las garantias
sefialadas en esta clausula, requieren de la aprobacién por parte de la Oficina Asesora Juridica de la
E.S.E y serd modificada en los eventos que la E.S.E lo exija de conformidad con la normatividad vigente
CLAUSULA NOVENA. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: 1) MULTAS: En caso de Mora y/o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato EL CONTRATISTA,
autoriza expresamente a la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA para efectuar la tasacion y
cobro, previo requerimiento, de multas diarias y sucesivas hasta del uno por ciento (1%) del valor total
del contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) del contrato. 2) PENAL
PECUNIARIA: EL CONTRATISTA, se obliga a pagar a la E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CAQUEZA, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato a titulo
indemnizacién por los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total de sus obligaciones contractuales; los que podra cobrar, previo requerimiento, con base en el
presente documento, el cual presta mérito ejecutivo. 3) CADUCIDAD: la E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DE CAQUEZA declarara la caducidad del presente contrato, cuando se presenten las causales
sefialadas para ello en la normatividad vigente. PARAGRAFO PRIMERO: La liquidacién, imposicién y
cobro de las sumas que resulten como consecuencia de la aplicacién de multas y de la clausula penal,
se efectuara de conformidad con las reglas minimas de igual forma EL CONTRATISTA autoriza que
dichas sumas en caso de incumplimiento sean descontadas del valor a pagar del contrato, autorizacién
que se entiende dada con la firma del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: APLICACION DEL
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VALOR DE SANCIONES PECUNIARIAS: una vez naotificada la resolucién por medio de la cual se
imponen en algunas de las sanciones previstas, EL CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias
calendario para proceder de manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables aln en el
supuesto que EL CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida. En caso de no tener
el pago voluntario y una vez se encuentre en firme la resolucion que impone la multa, podra
compensarse tomando del saldo a favor del CONTRATISTA de conformidad con la clausula que
precede. PARAGRAFO TERCERO: Se entiende aceptado el contenido de la presente clausula y su
obligatoriedad por parte del CONTRATISTA cuando este Ultimo suscribe el contrato. CLAUSULA
DECIMA. CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente
contrato a un tercero salvo previa autorizacion expresa y escrita del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CLUASULAS EXCEPCIONALES: Las partes acuerdan que el presente contrato queda
sometido a la aplicacion de las clausulas excepcionales de qué trata los articulos 15, 16, 17, 18 y 19 de
la Ley 80 de 1993, y normas que las modifiquen o reglamenten. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato se dara por terminado por las siguientes causas:
1. Por vencimiento del plazo de ejecucion, 2. Por ejecucion del 100% de valor del contrato.3. Por
cumplimiento del objeto contractual. 4. Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas por las partes,
5. Por mutuo acuerdo. 6. Las demas circunstancias previstas en el manual de contratacion de la
empresa y normas concordantes. CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUSPENSION TEMPORAL: Por
circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cualquier otra causa excepcional, se podra suspender la

ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de un acta, en la cual conste la eventualidad, sin que
para los efectos del plazo extintivo del contrato se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA
DECIMA CUARTA LIQUIDACION: De acuerdo al Estatuto de Contrataciéon, por ser el presente un
contrato de suministros las partes acuerdan que la liquidaciéon del mismo no es obligatoria, sin embargo,
en caso de que la misma deba efectuarse por terminacion y liquidacién anticipada del contrato, el
contratista deberd presentar con tres (3) dias de antelacion la solicitud al area de contratacién para que
esta elabore el correspondiente documento._ CLAUSULA DECIMA QUINTA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EI contratista manifiesta, con la suscripcion del presente contrato, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 21 del
Estatuto de Contratacion de la Empresa (Acuerdo 007 de mayo 27 de 2014, modificado por el Acuerdo
010 del 29 de junio de 2017 y se adopta el Acuerdo 026 del 30 de octubre de 2024 que modifica al
Acuerdo 010 de 2017 y al Acuerdo 007 de 2014) y las demas previstas en la Ley o la Constitucién
Politica. CLAUSULA DECIMA SEXTA. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FRENTE AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y ARL: El Contratista debe cumplir las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y 828. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo por las
partes. Para la ejecucion se requiere: 1. La existencia de la disponibilidad presupuestal correspondiente.
2. La existencia de registro presupuestal y la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. CLAUSULA COMPROMISORIA: las partes acuerdan que los conflictos que surjan en
desarrollo del presente contrato se resolveran por el mecanismo de conciliacién prejudicial como
solucion alternativa de conflictos ante la Procuraduria General de la Nacion, en el evento de no haber
solucién al conflicto, se acudird a la jurisdiccion competente. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a mantenerlo indemne de cualquier
dafo, perjuicio o reclamacion judicial o extrajudicial, tramites policivos y administrativos, originado en
reclamaciones de terceros, en la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA. NORMAS
APLICABLES: El presente contrato se rige por el Estatuto de Contratacion de la ESE (Acuerdo 007 de
mayo 27 de 2014, modificado por el Acuerdo 010 del 29 de junio de 2017 y se adopta el Acuerdo 026 del
30 de octubre de 2024 que modifica al Acuerdo 010 de 2017 y al Acuerdo 007 de 2014), por las normas
de derecho privado que le son afines y por las disposiciones expresamente invocadas en el contrato de
suministros._CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL
CONTRATISTA, prestara sus servicios con plena autonomia técnica y administrativa, por lo tanto, no
existira vinculacion alguna de tipo laboral entre este y EL HOSPITAL, ni se generard obligacion de
reconocimiento de prestaciones sociales, ni de otras prestaciones u obligaciones propias de la relacién
laboral. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION: Caqueza Sede Central y centros
y/o puestos de salud si a ello hubiera lugar. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integral de este contrato de Arrendamiento, la propuesta econdmica, demas
documentos que legalmente se requieran para su perfeccionamiento y los que se produzcan durante el
desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO: Las partes acuerdan como
domicilio contractual el municipio de Caqueza, Departamento de Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA: MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo acordado y
manifestado. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION: El presente Contrato sera publicado en el
SECOP I, de conformidad con lo establecido en la normatividad presente. CLAUSULA VIGESIMA
SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma o aceptacion de las partes en el portal Unico del Sistema Electrénico de
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Proyecto: Andres Castellanos
Profesional de Contratacion.
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Asesor Juridico area de Contratacién
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