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GOBERNACION DEL QUINDIO
SECRETARIA DE SALUD
DIRECCION DE PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE FACTORES DE RIESGO

ACTA NUMERO: | 01
FECHA: | 09/09/2026 HORA DE 02:00 pm HORA DE 5:00 pm
INICIO: FINALIZACION:
LUGAR: | Centro Administrativo Departamental (gobernacién del Quindio)
ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA | SI: X | NO:

OBJETIVO DE LA REUNION:
Aclarar y programar las acciones para dar cumplimiento al contrato interadministrativo N.° 018 de
2026 con la ESE Hospital Roberto Quintero Villa del Municipio de Montenegro

ASISTENTES A LA REUNION
N NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE
° REPRESENTA
1 | Luis Ancizar Arango Vallejo Supervisor — Contrato Secretaria de Salud
Interadministrativo N.° 018 de 2026 Departamental
2 | Leidy Diana Herrera Mora Representante Legal ESE Hospital Roberto
Quintero Villa
3 | Heisel Johanna  Galvis Coordinadora PIC ESE Hospital Roberto
Gonzalez Quintero Villa

AGENDA DEL DIA
ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA
1 Apertura de la reunién Supervisor - Contrato
2 Presentacion del proceso Interadministrativo N.° 018 de
2026
3 Aclaracion de las obligaciones de las partes segun contrato | Gerente y coordinador PIC de
interadministrativo N.° 018 de 2026: la ESE, Supervisor — Contrato
A. Obligaciones especificas y generales del contratista Interadministrativo N.° 018 de
B. Obligaciones de la secretaria de Salud Departamental 2026
4 Conclusiones de la reunién Supervisor del Contrato
5 Evidencias y anexos Interadministrativo N.° 018 de
6 Cierre de la reunion 2026
DESARROLLO TEMATICO

1. Apertura de la reunién: Siendo las 2:00 pm del dia 09 de septiembre del 2026, se da inicio a reunién de aclaracién y concertaciéon
de acciones para dar cumplimiento al contrato interadministrativo N.° 018 de 2026establecido entre la ESE Hospital Roberto Quintero
Villa del Municipio de Montenegro y la secretaria de Salud Departamental.

2. Presentacién del proceso: Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones nacionales en materia de ejecucion, seguimiento
y evaluacion del plan de salud publica de intervenciones colectivas — PIC, a cargo de las entidades territoriales y teniendo en cuenta
lo normado en la Resolucion 1597 de 2025, la secretaria de Salud Departamental concreta reunion con el fin de aclarar y concertar
acciones para dar cumplimiento al contrato interadministrativo N°018 de 2026.

El objeto del presente contrato es “EJECUTAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2026,
DESARROLLANDO ACCIONES DE SALUD PUBLICA, PROMOCION DE LA SALUD Y CALIDAD DE VIDA'Y PREVENCION DE
LOS RIESGOS EN SALUD DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO"
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A continuacion, se socializaran las obligaciones del contratista que para este caso es la ESE Hospital Roberto Quintero Villa de
Montenegro y la secretaria de Salud Departamental, para aclarar y programar las acciones a desarrollar para dar cumplimiento al

contrato Interadministrativo:

3. Aclaracion de las obligaciones de las partes segun contrato interadministrativo N°018 de 2026:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO CIENTO SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA'Y

CUATRO MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE ($160.254.304)

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES DEL CONTRATISTA: La ESE se obliga a prestar los servicios contratados

asl.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ACLARACION Y/O
CONCERTACION

EVIDENCIA

1. La Empresa Social del Estado - ESE | Se realiza la presente reunién con
debera participar en reunién de | fecha del 09 de septiembre del
aclaracion y programacion de acciones | 2026, para dar cumplimiento a esta
a desarrollar para dar cumplimiento al | obligacién, dentro de los tres (3)
contrato interadministrativo; la cual se | dias habiles siguientes a la firma del
realizara dentro de los tres (03) dias | acta de inicio, con la participacion
habiles posteriores a la firma del acta | del Gerente de la ESE, el
de inicio. En la misma debe participar el | Coordinador del PIC y el supervisor
Coordinador del PIC y el Gerente de la | del contrato, quienes revisaron y
ESE y el supervisor del contrato | aclararon en detalle las obligaciones
interadministrativo, se revisaran | especificas 'y generales del
detalladamente los aspectos | contratista.

relacionados con las obligaciones
especificas y generales del contratista | EI contrato inicio el dia 04 de
consagrados en el contrato | septiembre de 2026
interadministrativo.

Acta de inicio del contrato;
Acta de Aclaracion vy
Concertacion N.° 01; listado
de asistencia a la reunion.

2. La Empresa Social del Estado - ESE | Se concerta con la ESE que las
debera realizar las actividades | actividades se ejecutaran conforme
correspondientes al PIC Departamental | al lineamiento operativo PIC del
de conformidad a lo definido en el | segundo semestre de 2026 y a las
lineamiento operativo PIC segundo | fichas técnicas PIC 2026,
semestre 2026 y las fichas técnicas PIC | entregadas por la Secretaria de
2026. Salud Departamental en la presente
reunion.

Fichas técnicas 2026, con
firma de recibido del Gerente
y la Coordinadora del PIC o
para el cumplimiento de la
politica cero papel se enviara
por correo electronico,
hospital@esemontenegro.go
v.co, con recibido de
respuesta al correo
saludentornosresiduos@quin
dio.gov.co
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MES |. CUADRO RESUMEN TECNOLOGIAS PIC 2026 - MUNICIPIO DE MONTENEGRO

Tecnologia Especificaciones Técnicas ","wr,df o a Valor Unitario Valor Total Perfil del Talento humano del EBS
Ejecucion ejecutar
TAMIZAJES EN VIH, HEPATITISBY C, SFILIS
ADQUISICIONY SUMINISTRO DE
MEDICAMENTOS O INSUMOS DE USOMASIVO S—
PARA LA PREVENCION, CONTROL O VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICAN 1- TAMZAJES - | AREAURBANAY 72 — R P "d’“' Eji"'
ELIMNACION DE EVENTOS DEINTERESEN | ADQUISICIONY SUMINISTRO DE INSUMOS, PIC DEPARTAMENTAL 2026l SEMESTRE RURAL ares emena
SALUDPUBLICA
ADQUISICION'Y SUMINISTRO DE
PRESERVATIVOS
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICAN 2 - INFORMACIONEN | AREAURBANAY 2Profesionales en Saneamiento
IWFORMACIONENSALLO ‘SALUD AMBENTAL Y ETV, PIC DEPARTAMENTAL 2026 1 SEMESTRE RURAL L 63737 | ¢ B3 1Awiliar de Enfermeria
VERAPARTE ESPECFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICAN 3~ INFORMACIONEN | AREAURBANAY 2Profesionales en Saneamiento
BEORRICIONEN SO SALUD TRABAJOINFORMAL, PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE RURAL L sar] » R 1Ausiar de Enfermeria
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICAN 6-INFORMACIONEN | 4oc 0 oo 1Enfermetalo)
INFORMACION EN SALUD SALUD - SSR, ENT, SALUD MENTAL, MATERMIDAD , PIC DEPARTAMENTAL 2026 plery 20 66.206 | ¢ 7.944.737 2Auwsiliates de Enfermeria
SEMESTRE
1Enfemmera ic]
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECMICA N 7 - INFORMACIOMEN Y
INFORMACION EM SALUD SALUD PROMOCION D LA VACLINACION, PIC DEPARTAMENTAL 2028 | SEMESTRE AREA URBANA 1 T4.473 | ¥ 794.473 2 Auiliares de Enfermeria
1Enfermera (ol
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICA N 10 - JORNADAS DE 2 Prafesionales en Saneamisnio
EE gt s ) SALUD, PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE ARELRUBAL 1 LIk | g skl 3 Auiliares de Enfermeria
1Enfermera (o]
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECRICA N 10 - JORNADAS DE AREALIRBANAY 2 Profesionales enSaneamisnta
JORNADASRESALUD SALUD, PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE RURAL 1 L33k | § 18313k 3 Auiliares de Enfermeria
DE ACUERDO COMN EL PLAN DE TRABAJO AREAURBANAY .
FREENTAD CON LA COMUNDAD MoIsEN | OF ACUERDCICON EL PLAN OE TRABAJO PRESENTAD CON LA COMUNIDAD INDIGENA e 1 2,990,000 | ¢ 2,990,000 1PerfilIndigena
|
TOTAL $ 38.643.576,00
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MES Il. CUADRO RESUMEN TECNOLOGIAS PIC 2026 - MUNICIPIO DE MONTENEGRO

Tecnologia Especificaciones Técnicas e ‘?E £ o Valor Unitario Valor Total Perfil del Talento humano del EBS
Ejecucion ejecutar
TAMIZAJES ENVIH, HEFATITIS B ©, SIS
ADQUISICISHY SUMNISTRO DE e i
MEDICAMENTOS O INSUMOSDEUSOMASIVO | VER APARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECMICA R 1- TAMIZAJES - | AREAURBANAY 55 5 —_—r BT B oy
PR LA PREVENCION, CONTROL O ADGUISICION Y SUMNISTRO DE IRSUMOS, PIC DEPARTAMENTAL 2025 I SEMESTRE RURAL iR HlRie SRR R mete
ELIMMACICN DE EVENTOS DE INTERES EN
SALUDPUBLICA
WER APARTE ESPECFICACIONES TECHICAS - FICHA TECHICA N 2 - NFOPMACIONEN | AREA LRBANA'Y ZProfesionsles sn Sanzamisra
TEORMACIONEN SALLD SALUID AMBIENTAL ' ETV, PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE RURAL o d Bl ¢ R 1 Auvilar de Enfermeria
1Enfermerafol
VER APARTE ESPECFICACIONES TECNICAS - FICHA TECHICAN 4 - NFORMACIONEN | AREA LRBANAY : )
INFORMACIOMEN SALUD LD AT AC s MR LA A PIC SEDART AMEN AL 250 | S e el 1 $ 734473 | ¢ 794.473 2 Aulisres de Enfermeria
RS VER APARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECMICAN 5 - NFORMACIONEN | AREA LREANAY ; T 5 SR g TIE“’*";"*‘; :°]
SALUD SEMANA DE LA SALUD MENTAL . PIC DEPARTAMENTAL 2026 Il SEMESTRE RURAL rdlares g Enlsimena
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNCAN 8- NFORMACIONEN | (oo oo 1Enfemerals]
INFORMACIGMEN SALUD SALUD - S5, ENT, SALUD MENTAL, MATERNDAD , PIC DEPARTAMENTAL 2025 e 72 ¢ 65205 | # 4,766,843 2 Auilisres de Enfermeria
SEMESTRE
1Enfemerals]
WER APARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECNICAN 7 - INFORMACICINEN
INFORMACIGMEN SALUD AL U PROMOCION OE LA VADLNACION, FIC DERARTAMENTAL 20281 SEVESTRE. | AREAUREANA 1 s 734473 | 8 794,473 2 Auslizres de Enfermeria
1Enfermers 2]
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECNICA N 10 - JORMADAS OE 2Profesionales en Saneamiento
HERNARRSEE SAELD SALUD, PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEVESTRE AREARURAL 1 FoONEIIE ¥ 18338 3 Auslisres d Enfermeria
1Enfermera o)
WER APARTE ESPECFICACIONES TECICAS - FICHA TECNICAN 10- JORNADASDE | AREAURBANAY 2Profesionsles sn Sansamisnie
ERNADASDEDAD SALUD, PIC DERARTAMENTAL 2026 SEVESTRE RURAL ] F 1Blan L 183131 3 Auviliares de Enfermeria
T ACLERDO CONEL FLAN OE TRABAID FRERUFGANAY
RESENTALD CONLA COMUNDAD MO e | OF ACUERDOCON EL PLAN DE TRASAJD PRESENTADD CON LA COMUNDAD NOIGERA iy 1 $  zmoom | 2,330,000 1PertiIndigena
TOTAL 5 38.643.576,00
Tecnologia Especificaciones Técnicas L Cantidada | \o\o - pinitario Valor Total Periil del Talento humano del EBS
Ejecucion ejecutar
TAMIZAES EN WIH, HEPATITES B C, SIFILIS
ADQUISICIONY SUMINISTRO DE 5oy i
MEDICAMENTDS 0 INSUMOSDEUSOMASIO | WER APARTE ESPECIFICACIONES TECHICAS - FICHA TECNICA N 1- TAMIEAJES - | AREAURBANA'Y . 5 —p S BN
PARA LA PREVENCION, CONTROL O ADGUISICION Y SUMNISTRO DE INSUMOS. PIC DEPARTAMENTAL 2026 I| SEMESTRE RURAL = M Es e Eiamene
ELIMMACICN OE EVENTOS DE INTERESEN
SALUD PUBLICA
VER AP ATTE ESPECTFICACIONES TECHICAS - FICHA TECHICA N 2 - INFORMACICNER | AREA LTEANAY 2 Profesionales on Sarsamiente
HEORHARANENSALD SALLID AMBIENTAL 'Y ETY, PICDERARTAMENT AL 2026 | SEMESTRE RURAL o i B s fazzaae 1 husilian de Enfermeria
FECRFAEICN e SALD VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECHICA N 4 - INFORMACIONEN | AREALRBANAY P TIE”'E':T :“]
SAHLUD LACTANCIA MATERNA, PIC DERARTAMENTAL 2026 1| SEMESTRE RURAL 1 2 A & fEi i eiiares cu Cntamenia
VER APARTE ESFECIFICACIONES TECHICAS - FICHA TECKICA N 6 HFORMACISNEN | g0 o 1Enfermera o)
INFORMACICN EN SALUD SALUD -5, ENT, SALUD MENTAL, MATERNIDAD , PIC DEPARTAMENTAL 20261 S s 68,208 | # 6,355,790 2 Auslsres d Enfermeria
RURAL
SEMESTRE
e VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICA N 8- INFORMACIONEN | AREALRBANAY X 5 sl S 55 TI.E"'E’:T :”]
SALUD CONMEMORACION VH . PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE RURAL Hillares o Entemans
1Enfermers o]
WER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECRICA N 7 - INFORMACIONEN
INFORMACIEN EN SALUD SALUD PROMDCION DE LA ACUNACION. PIC DEPART AMENTAL 2076 | oEMESTRE. | AREALRBANA 1 s 734473 | 8 734,473 2 Pussliares de Enfermeria
1Erfermera o]
WER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECHICA M- 10 - JORKADAS OE 2Profesionales sn Sansamisra
J0RNADASEE SHLLD SALLID, PICDEPARTAMENTAL 2025 | SEMESTRE AREARURAL i LR et 3 Ausiliares de Enfermeria
1Enfermera o]
WER APARTE ESPECIFICACIONES TECHICAS - FICHA TECHICAN 10 - JORNADAS OE | AREALRBANAY 2ZProfesionales n Sanzamisra
ORNADAS DESHLLD) SALLID, PICDEPARTAMENTAL 2025 | SEMESTRE RURAL 1 R L R teslde 3 usilisres de Enfermeria
DE ACUERDD COMEL PLAN DE TRABAID ARER IRBANAY
EPESENTADD CON LA COMUNDAD Noeena | FEACUERDD COMEL PLAN DE TRABAJO PRESENTADIO CONLA COMUNDAD INDIGENA ey 1 $ 2590000 | 2,530,000 1Perfi Indigena
TOTAL s 38.643.576,00
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MES IV. CUADRO RESUMEN TECNOLOGIAS PIC 2026 - MUNICIPIO DE MONTENEGRO

Tecnologia Especificaciones Técnicas Samp Cantidada | .\ ynitario Valor Total Perfil del Talento humano del EBS
Ejecucion ejecutar
TAMIZAJES ENVIH, HEPATITIS B C, SFILIS
ADGUISICION'Y SUMIMISTRODE s &
MEDICAMENTOS OINSUMOS DEUSOMASIVO|  VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICARN 1- TAMZAJES - | AREALREANAY e " gesial S TN ke
PARALAPREVENCION, CONTROL O ADGQUISICION ¥ SUMINISTRO DE INSUMOS, PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE RURAL BEIRIERCEE A
ELIMINACICN DE EVENTOS DE INTERES EN
SALUD PUBLICA
VER APARTE ESPECTICACIONES TECNICAS - FICHA TECNICAT 2 - INFORMACIGNEN | AREA URGANAY Z Frofesionsles en Saneaminto
INTORMACNEN SALUD SALUD AMEIENTAL Y ETV. PIC DEPARTAMENTAL 2026 | SEMESTRE FLURAL 28 * At s 1wl de Enfermeria
1Enfermeraic)
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECNICA M & - INFORMACIGNEN | AREAURBANA'Y & )
INFORMACICIN EN SALUD D ST ANt P TER U PIE DE AR TR T AL e | ST UL 1 # 730473 | # 734473 2 Aulisres de Enfermeria
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECNICAS - FICHA TECNCAN & - INFORMACIGNEM | ;orn coa 1Enfermeraia)
INFORMACICIN EN SALUD SALUD - SSA, ENT, SALUD MENTAL, MATERNIDAD , PIC DEPARTAMENTAL 20251 50 # 66.206 | $ 3972.368 2 Aulisres de Enfermeria
FLRAL
SEMESTRE
: 1Enfermeralo)
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECNICAN 8 - INFORMACIONEN | AREA URBANAY o ]
INFORMACICN EN SALUD R O AR CR A T BIC BER L TANER Thli 3025 | SEMESTRE HRAL 1 ¢ 274473 | ¢ 2734473 2 Aunlisres de Enfermeria
1Enfermera (ol
VER AFARTE ESPECIFICACIONES TECHICAS - FICHA TECNICA N T - INFORMACICNEN
INFORMACIONEN SALUD AL LID PROMOCION DE LA ACLIACION, FIC DEPARTAVENTAL 2023 I SEMESTRE. | AREALURBANA 1 B 794.473 | & 794.473 2 Auiliares de Enfermeria
1Enfermera ol
VER APARTE ESPECIFICACIONES TECMICAS - FICHA TECNICA M 10 - JORMADAS DE 2Fiolesionales en Saneamisnto
JOFNADAS DE SALLD SALUD, FIC DEPARTAMENTAL 2025 | SEMESTRE AFEARLRAL 1 AL BRI 3 Ausliares de Enfermeria
WER AFARTE ESPECIFICACIONES TECRICAS - FICHA TECNICA N3 - INFORMACICNEN 1Enfermera ol
INFORMACION EN SALUD SALUD PREVENCION DE LESIONES POR POLVORA, PICDEPARTAMENTAL 207611 | AREA URBANA 1 §  BB57E%5 | & 6.857.895 2 Ausilisres de Enfermeria
SEMESTRE
DE ACUEADD CONEL PLANLE TRABAID AFEA UFEANAT
ERESENTADD CONLA COMUNDAD MOIsENs, | F ACUERDD CON EL PLAN DE TRABA.O PRESENTADO CON LA COMUNIDAD INDIGENS et 1 ¢ 2.990.000 | § 2,930,000 1PerfilIndigena
TOTAL s 44.323.576,00

3. La Empresa Social del Estado - ESE
presentard un cronograma detallado
durante los 8 dias calendario
posteriores a la reunién de aclaracion y
programacion de acciones, en el cual
se identifique la programacion del total
de las actividades contratadas, el cual
sera concertado y aprobado por el
supervisor del contrato
interadministrativo y enviado a su
correo electronico. Las caracteristicas
propias de cada intervencion se
encuentran definidas en las Fichas
Técnicas 2026 las cuales hacen parte
integral del presente estudio previo; por
lo tanto, las intervenciones de cada
obligacion deben desarrollarse de
acuerdo con lo establecido en su
contenido.

Se concreta que la ESE presentara
el cronograma detallado de
actividades de manera mensual la
primera entrega del cronograma se
realizara a mas tardar el 17 de

septiembre de 2026 (8 dias
calendario posteriores a la presente
reunién), enviado al correo

electronico del supervisor para su
revision y aprobacion.

Correo:
saludentornosresiduos@quindio.go
V.CO

Cronograma de actividades
enviado al correo electronico
y aprobacion por medio de
correo electronico por el
supervisor

4. La Empresa Social del Estado — ESE
se compromete ademas del objeto del
contrato interadministrativo 'y su
alcance, a cumplir con todas las
obligaciones inherentes a él; en
especial las relacionadas y definidas en
el lineamiento operativo PIC segundo
semestre 2026 y las fichas técnicas PIC
2026 que hacen parte integral del
presente estudio previo.

Se concreta con la ESE dara
cumplimiento integral a todas las
obligaciones inherentes al objeto
contractual conforme al lineamiento
operativo PIC segundo semestre
2026 y las fichas técnicas PIC 2026,
dando cumplimiento a cada una de
las especificaciones técnicas
establecidas en cada una de las
tecnologias a ejecutar con las
evidencias correspondientes. Las

Informes de actividades
periddicos con las evidencias
que soportan cada actividad
realizada como lo determina
la ficha técnica, actas de
supervision y soportes
documentales de cada
intervencion ejecutada.
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evidencias deberan ser entregadas
en medio digital y fisico al supervisor
y la ESE debera conservar una
copia fisica de las evidencias
garantizando la  disponibilidad,
acceso y conservacion de las
mismas.

En el evento en que la ESE presente
circunstancias técnicas,
administrativas u operativas que, de
manera excepcional, dificulten o
impidan el cumplimiento de las
actividades contratadas, en las
frecuencias y cantidades
establecidas en las respectivas
fichas técnicas, debera informar
oportunamente al supervisor
mediante  comunicacion  oficial,
debidamente suscrita por el Gerente
de la ESE.

La comunicacion debera contener
una justificacion técnica vy
administrativa suficientemente
sustentada, en la cual se indiquen,
como minimo, las circunstancias
que generan la dificultad o
imposibilidad de cumplimiento, las
causas que las originan, las
actividades afectadas, el periodo
durante el cual se presenta la
situacion y las medidas correctivas
y/o acciones de mejora que seran
implementadas para superar los
inconvenientes  identificados vy
garantizar el cumplimiento integral
de las obligaciones contractuales.

Se precisa que las situaciones
anteriormente descritas tendran
caracter excepcional y ocasional, y
en ningun caso podran constituirse
en una practica habitual, recurrente
o en el deber ser para la ejecucion
de las actividades contratadas. Lo
anterior, teniendo en cuenta que las
fichas técnicas establecen de
manera expresa Yy precisa las
actividades, cantidades, frecuencias
de ejecucién y presentacion, asi
como las evidencias requeridas
para acreditar su cumplimiento,
condiciones que deberan ser
observadas por la ESE durante la
ejecucioén contractual.

En consecuencia, la ocurrencia
ocasional de circunstancias
excepcionales debidamente
justificadas no podra entenderse
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como una modificacién tacita de las
obligaciones  contractuales, ni
generar una flexibilizacion
permanente de las condiciones
establecidas en las fichas técnicas.

La presentacion de la comunicacion
de justificacion no exime a la ESE
del cumplimiento de sus
obligaciones  contractuales, ni
constituye por si misma autorizaciéon
para modificar, disminuir o alterar
las cantidades, frecuencias,
actividades o] evidencias
establecidas.

El supervisor realizara el
seguimiento correspondiente a las
situaciones reportadas y a las
acciones propuestas por la ESE,
verificando su implementacion vy
efectividad, y dejando la respectiva
constancia en los informes de
supervision

5. La Empresa Social del Estado — ESE
se compromete a entregar la totalidad
de las evidencias establecidas en el
lineamiento operativo PIC del segundo
semestre de 2026 y en las fichas
técnicas PIC 2026 que soportan el

desarrollo de las intervenciones
realizadas. Asimismo, realizar el
cargue de las mismas en medio

magnético en el siguiente repositorio
https://sites.google.com/view/picquindi
ofinicio , en la carpeta correspondiente
al Hospital Roberto quintero villa de
Montenegro.

La ESE realizara el cargue de la
totalidad de las evidencias de las
intervenciones ejecutadas en el
repositorio

https://sites.google.com/view/picqui
ndio/inicio dispuesto por la
Secretaria de Salud Departamental,
en la carpeta correspondiente al
Hospital Roberto quintero villa de
Montenegro, de forma mensual
junto con el informe de actividades.

Soporte de cargue en el
repositorio institucional;
evidencias fotograficas (se
recomienda que contenga
fecha y hora), actas vy
evidencias definidas en las
fichas técnicas 2026.

6. La Empresa Social del Estado - ESE
garantizara la  disponibilidad o
vinculaciéon de la totalidad del talento
humano exigido por la entidad territorial
por el tiempo acordado, configurando
los equipos basicos de salud, a través
de los cuales se deben articular las
intervenciones colectivas e
individuales. El talento humano
requerido para la ejecucion del Plan de
Intervenciones Colectivas del segundo
semestre de la vigencia 2026 del
Municipio de montenegro es el
siguiente:

La ESE garantizara la vinculacion y
disponibilidad  permanente  del
talento humano del Equipo Basico
de Salud (Enfermero(a), profesional
ambiental, indigena y Auxiliar de
Enfermeria) durante todo el plazo de
ejecucion del contrato.

Contratos, certificado de paz
y salvo de parafiscales (o el
documento como soporte
emitido por la E.S.E) y hojas
de vida del talento humano
vinculado; certificacién de
vinculacion expedida por el
Gerente de la ESE.




o
QUINDIO

FORMATO

Cadigo: F-CIG-03

1966

Acta de reunion

Version: 04
Fecha: 07/12/2018

Pagina 8 de 13

i CANTID |HONORAR | HONORARIO
EREIE AD I0S S TOTAL
I l —
3.300.000,0
ENFERMERO (A) 1 ¥ 0| $ 3.300.000,00
2 =
TALEN | PROFESIONAL 3.2 ,000,0
To AMBIENTAL 2 0| $ 6.600.000,00
|[HUMAN $
10 AJXILIAR DE 2.600.000,0 |
ENFERMERIA 3 0| $7.800.000,00
j $
2.600.000,0
PERFIL INDIGENA 1 0| $ 2.600.000,00 |
|
$
i. TOTAL TALENTQ HUMAN{. 20.300.000,00
7. La Empresa Social del Estado - ESE | La ESE ejecutara directamente y | Informes de actividades,
se compromete a ejecutar y responder | sera responsable del desarrollo de | evidencias e informe de

directamente por el desarrollo de las
intervenciones contratadas, segun las
condiciones técnicas, lineamientos y
metas definidas por la entidad
contratante.

las intervenciones contratadas,
conforme a las condiciones
técnicas, los lineamientos y las
metas definidos por la entidad
contratante.

supervision que evidencien el
cumplimiento de las metas
establecidas, certificado
documentos que soporte de
paz y salvo de parafiscales
emitido por la E.S.E.

8. La Empresa Social del Estado - ESE
ejecutara el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas con activa
participacion social, apoyandose y

articulandose con grupos,
organizaciones y redes sociales y
comunitarias; organismos no
gubernamentales o] de base

comunitaria con experiencia en temas
de salud.

Se concierta que la ESE articulara la
ejecucién del PIC con grupos,
organizaciones sociales y
comunitarias, asi como con
organismos no gubernamentales o
de base comunitaria con
experiencia en salud.

Actas o registros (se
recomienda el documento
que se encuentra
normalizado) de reuniones
con actores sociales vy
comunitarios; listados de
asistencia; registro

fotografico. Archivados como
lo determina la ley 594 de
2000 y con ruta de archivo
designado por el comité de
archivode laE.S.E

9. La Empresa Social del Estado - ESE
se compromete a disponer de areas de
trabajo con las condiciones fisicas y
sanitarias necesarias para que el
talento humano que ejecuta las
intervenciones  colectivas  planee,
monitoree y evalle los resultados de
las mismas.

La ESE dispondra de areas de
trabajo con condiciones fisicas y
sanitarias adecuadas para que el
talento humano del EBS planee,
monitoree y evalue las
intervenciones.

Certificacion del Gerente de
la ESE sobre disponibilidad
del area de trabajo, con
registro fotografico (se
recomienda que contenga
fecha y hora).

10. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a ejecutar las
intervenciones colectivas asegurando
que el lugar donde se realicen cumpla
con condiciones 6ptimas de capacidad,
accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacién, limpieza y ventilacién.

La ESE garantizara que los lugares
donde se ejecuten las
intervenciones cumplan con
condiciones Optimas de capacidad,
accesibilidad, amplitud, comodidad,
iluminacién, limpieza y ventilacion.

Certificacion de capacidad
operativa e instalada vy
registro fotografico de los
espacios (se recomienda que
contenga fecha y hora).

11. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a diligenciar la
herramienta denominada "Matriz de
porcentaje de ejecucion de
intervenciones 2026", esto con el fin de
que la ESE realice mensualmente
seguimiento y autoevaluacion para
identificar los avances en la ejecucion

Se concierta que la ESE diligenciara
y enviard mensualmente, dentro de
los primeros cinco (5) dias habiles
de cada mes, la "Matriz de
porcentaje de ejecucion de
intervenciones 2026" a los correos
electronicos de los supervisores, en

Matriz de porcentaje de
ejecucidon de intervenciones
2026 debidamente
diligenciada; correos
electronicos

saludentornosresiduos@gquin
dio.gov.co o la plataforma de

designada de envio mensual.




o
QUINDIO

FORMATO

Cadigo: F-CIG-03

1966

Acta de reunion

Version: 04
Fecha: 07/12/2018

Pagina 9 de 13

del contrato interadministrativo. La
misma debe ser enviada a los correos
electronicos de los supervisores del
contrato interadministrativo los
primeros 5 dias habiles de cada mes
con el objetivo de realizar seguimiento
al avance de las intervenciones (el
formato de la matriz sera entregado en
la reunion de aclaracién y
programacion de acciones).

el formato entregado en la presente
reunion.

07 de Octubre de 2026
06 de Noviembre de 2026
07 de Diciembre de 2026

12. La Empresa Social del Estado -

ESE se compromete a dar
cumplimiento  satisfactorio en la
ejecucion técnica y financiera del
contrato interadministrativo
(cumplimiento de los compromisos,
criterios, caracteristicas,

especificaciones y calidad minima en
los aspectos técnicos, financieros o
administrativos), en los que se evalla
el cumplimiento de los plazos de
entrega de productos, oportunidad en
la entrega de informes, claridad de los
reportes de ejecucioén financiera, entre
otros; asi mismo en presentacion de
informes y soportes sobre la ejecucion
técnica y financiera con la periodicidad
que se acuerde de manera conjunta
entre las partes o cuando cualquier
ente de control o autoridad competente
lo requiera.

La ESE presentara periédicamente
informes y soportes de la ejecucion
técnica y financiera del contrato, con
la periodicidad que se acuerde entre
las partes o cuando lo requiera un
ente de control.

Informe  de
evidencias
electronicos
saludentornosresiduos@quin
dio.gov.co o la plataforma de
designada

actividades,
correos

13. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a elaborar e
implementar un procedimiento para la
documentacion de las acciones a
desarrollar en el marco del Plan de
Salud Publica de Intervenciones
Colectivas - PIC. Este documento sera
entregado con la primera cuenta de
cobro del contrato interadministrativo.

La ESE elaborara e implementara el
procedimiento para la
documentacion de las acciones del
PIC, entregandolo junto con la
primera cuenta de cobro del
contrato.

Documento del
procedimiento de
documentacién de acciones
PIC (con soporte de firma del
gerente y grupo PIC), anexo a
la primera cuenta de cobro.

14. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a ejecutar el 100%
de las actividades enmarcadas en este
estudio previo; en caso de no cumplir
con las actividades pactadas o la
contratacion de la totalidad del Equipo
Basico de Salud requerido, el
Departamento del Quindio le realizara
las respectivas glosas
correspondientes al valor de las
actividades no ejecutadas de acuerdo
con los costos establecidos en el
lineamiento operativo que hace parte
del presente contrato
interadministrativo.

Se concreta que la ESE ejecutara el
100% de las actividades
establecidas en el estudio previo; en

caso de incumplimiento total o
parcial, el Departamento activara la
poliza y aplicara las glosas

correspondientes conforme a los
costos del lineamiento operativo.

Informes de actividades y de

supervision;  correos  de
alertas de incumplimiento,
actas de glosa, cuando
corresponda.

15. La Empresa Social del Estado -
ESE debera presentar informe de
actividades segun el avance de las
mismas en medio fisico y magnético
como soporte de las cuentas; el mismo
debe contener anexos Como

Se concierta que la ESE presentara
el informe de actividades en medio
fisico y magnético como soporte de
cada cuenta, anexando |las
evidencias de las intervenciones
realizadas en el respectivo periodo.

Informe de actividades con
sus anexos (actas, listados,
registros fotograficos, entre
otros) fisicos (cuando
corresponda) en  medio
magnético y en la plataforma
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evidencias de las intervenciones
realizadas para ese periodo.

asignada
https://sites.google.com/view/

picquindio/inicio

Archivados como lo
determina la ley 594 de 2000
y con ruta de archivo

designado por el comité de
archivo de la E.S.E

16. La Empresa Social del Estado -
ESE al finalizar el contrato
interadministrativo ~ presentara  un
informe ejecutivo de las actividades
desarrolladas durante la ejecucion del
contrato interadministrativo, en medio
fisico y magnético. Los parametros
establecidos para el desarrollo de este
informe se estableceran en una ficha
técnica denominada "Presentaciéon de
informe de ejecucion de actividades
PIC 2026".

Al finalizar la ejecucion del contrato,
la ESE presentara un informe
ejecutivo de las actividades
desarrolladas, en medio fisico y
magnético, conforme a la ficha
técnica "Presentacion de informe de
ejecucioén de actividades PIC 2026".

Informe ejecutivo (con
analisis, conclusiones vy
descripcion estadistica si hay
lugar) final de actividades PIC
2026.

17. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a cumplir con el
numeral 12.15 del articulo 12: en
ningun caso se podran subcontratar las
intervenciones colectivas del Plan de
Salud Publica de Intervenciones
Colectivas, salvo las actividades de
apoyo, tales como adquisicién de
insumos, material didactico que se
pueda requerir para la ejecucion directa
del objeto, servicio de transporte y
demas aspectos logisticos. La ESE
contratara de manera directa al talento
humano que conformara el EBS vy
realizara la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

La ESE no subcontratard las
intervenciones colectivas del PIC,
salvo actividades de apoyo logistico
(insumos, material didactico,
transporte, entre otros), contratando
de manera directa al talento humano
del EBS.

Si se presentan contratos de
adquisicion de insumos, material
didactico que se pueda requerir para
la ejecucion directa del objeto,
servicio de transporte y demas

aspectos  logisticos, la ESE
presentara evidencia de tales
contratos.

Copia Contratos y relacion
del talento humano del EBS.

Contratos de insumos vy
logistica, ademas, otros que
lleguen a presentarse.

18. La Empresa Social del Estado -
ESE dispondra de un coordinador que
garantice la planeacién,
implementacion, monitoreo y
evaluacién del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas - PIC, de
manera territorializada y permanente.
El perfil requerido para el coordinador
del PIC es: Profesional de salud /
profesional social / profesional con
estudios en areas de la salud con
experiencia minima de 6 meses en
procesos de PIC o salud publica.

La ESE dispondra de manera
permanente y territorializada de un
Coordinador del PIC que cumpla
con el perfil de profesional de salud,
social o con estudios en areas de la
salud, con experiencia minima de 6
meses en procesos de PIC o salud
publica.

La persona que ejercera como
coordinador del PIC es Heisel
Johanna Galvis Gonzalez quien es
profesional en enfermera, con una
experiencia de 3 afos y esta
vinculada bajo el contrato N° CPS-
130-2026.

Hoja de vida y certificacion de
vinculacion del Coordinador

19. La Empresa Social del Estado -
ESE debera entregar certificado del
talento humano que conformara el
Equipo Basico de Salud que ejecutara
las intervenciones colectivas, donde se
especifique nombre completo,
documento de identidad, perfil o
profesion, modalidad de incorporacion

La ESE entregara, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la
presente reunion, el certificado del
talento humano que conformara el
EBS (nombre completo, documento
de identidad, perfil o profesion,
modalidad de incorporacion vy
vigencia del contrato), junto con

del PIC; certificado de
experiencia.
Certificado del talento

humano del EBS; contratos y
hojas de vida anexos; soporte
de cargue en el repositorio,
ademas, certificado paz y
salvo parafiscal.
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y vigencia del contrato | contratos y hojas de vida, cargado

interadministrativo; los 5 dias habiles
posteriores a la reunién de aclaracion y
programacion de acciones. EI mismo
debe ser enviado al correo electrénico
del supervisor del contrato
interadministrativo con los contratos y
soportes de hojas de vida como anexos
de la certificacion y cargado en el
repositorio correspondiente al Hospital
San Vicente De Paul de Salento.

en el repositorio dispuesto para tal
fin.

20. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a socializar la
contratacion y ejecucidon de las
intervenciones colectivas al iniciar con
los siguientes actores municipales:
grupos de veeduria ciudadana,

La ESE socializara la contratacién y
ejecucion de las intervenciones
colectivas con los actores
municipales relacionados (veeduria
ciudadana, COPACO, Consejo
Territorial de Seguridad Social en

Actas o registros de
socializacién con los actores
municipales; listados de
asistencia; registro
fotografico (se recomienda
que contenga fecha y hora),

COPACO, Consejo Territorial de | Salud, Consejo de Politica Social, | ademas, debidamente
Seguridad Social en Salud, Consejo de | Consejo de Gobierno Municipal, | archivado.

Politica Social, Consejo de Gobierno | Asociaciones de Usuarios y talento

Municipal, Asociaciones de Usuarios y | humano de la ESE).

talento humano de la ESE.

21. La Empresa Social del Estado - | La ESE atendera oportunamente las | Correos electronicos y
ESE se compromete a atender las | recomendaciones de la funcionaria | comunicaciones de
recomendaciones del funcionario | LUIS ANCIZAR ARANGO | seguimiento entre la ESE y el
designado para ejercer la supervision | VALLEJO designada como | supervisor, ademas,

del contrato interadministrativo con el
fin de lograr una adecuada ejecucioén
del objeto contractual y el cumplimiento
de los fines estatales.

supervisor del presente contrato
interadministrativo.

debidamente archivado.

22. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a responder
oportunamente las solicitudes
realizadas por el supervisor.

La ESE dara respuesta oportuna a
las solicitudes realizadas por la
Supervisora del contrato
interadministrativo.

Correos electrénicos y
comunicaciones de respuesta
a las  solicitudes  del
supervisor, ademas,
debidamente archivado.

23. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a presentar con el
informe de actividades las facturas
correspondientes con cédigos CUPS y
soportes conforme a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

La ESE presentara, junto con el
informe de actividades, las facturas
correspondientes con los cddigos
CUPS y demas soportes conforme a
la normatividad vigente.

Facturas con cédigos CUPS.

24. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a enviar como
documento adjunto a la cuenta de
cobro el informe completo con
seguimiento a indicadores,
consolidados de coberturas y medicidn
de impacto con los respectivos
soportes indicados en las fichas
técnicas 2026 (evidencias como actas,
fotos, medios de comunicacion, en
medio fisico y magnético de acuerdo
con las actividades contratadas).

La ESE enviara, como documento
adjunto a cada cuenta de cobro, el
informe completo con seguimiento a
indicadores, consolidado de
coberturas y mediciéon de impacto,
con los soportes indicados en las
fichas técnicas 2026.

Informe de seguimiento a
indicadores y coberturas;
soportes (actas, fotos,
medios de comunicacién) en
medio fisico y magnético,
ademas, debidamente
archivado.

25. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a cumplir con los
lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccion Social dispuestos para el
Plan de Intervenciones Colectivas a
partir de la Resolucion 1597 de 2025.

La ESE dara cumplimiento a los
lineamientos del Ministerio de Salud
y Proteccidn Social dispuestos para
el Plan de Intervenciones Colectivas
a partir de la Resolucion 1597 de
2025.

Soportes de cumplimiento
normativo incorporados en
los informes de actividades,
ademas, debidamente
archivado.

26. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a disponer de la

La ESE dispondra de la capacidad
operativa necesaria en las zonas

Certificacion de capacidad
operativa e instalada, con
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capacidad operativa, en la zona urbana
y rural, para la ejecucién del contrato
interadministrativo durante su vigencia.

urbana y rural del municipio de | registro fotografico de los

Salento durante toda la vigencia del | recursos dispuestos,

contrato. ademas, debidamente
archivado.

27. La Empresa Social del Estado -
ESE se compromete a participar en los
espacios de asistencia técnica,
andlisis, trabajo, seguimiento 'y
evaluacion convocados por la entidad
territorial contratante.

La ESE participara en los espacios
de asistencia
trabajo, seguimiento y evaluacion
convocados por la Secretaria de
Salud Departamental.

técnica, analisis,

Listados de asistencia y actas
de los espacios de asistencia
técnica convocados, ademas,
debidamente archivado.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES

CONCERTACION Y PROGRAMACION

EVIDENCIAS

1. Usar el repositorio
https://sites.google.com/view/picquindio/inicio
dispuesto por el Departamento del Quindio para el
cargue de la informacion y evidencias resultantes de
la ejecucion de las actividades contratadas.

La ESE hara uso del repositorio de
informacion dispuesto por el
Departamento del Quindio para el
cargue de la informacion y evidencias de
la ejecucion contractual.

Soporte de cargue de
informacion en el repositorio
institucional.

2. Asistir a capacitaciones sobre temas relacionados
con el objeto del contrato interadministrativo
impartidas por funcionarios de la Administracién
Central Departamental a las que sean convocados.

La ESE asistira a las capacitaciones
sobre temas relacionados con el objeto
contractual, convocadas por funcionarios
de la Administracion Central
Departamental.

Listados de asistencia a
capacitaciones; certificados
de participacién, cuando se
expidan.

3. Manejar los recursos destinados para el PIC en
una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de la
liquidacion del contrato interadministrativo. Los
recursos alli depositados soélo podran ser utilizados
para el pago de los bienes o servicios que se
requieran para la ejecucion de las intervenciones
contratadas.

La ESE manejara los recursos
destinados al PIC en una cuenta
bancaria exclusiva hasta la liquidaciéon
del contrato, utilizados unicamente para
el pago de bienes o servicios requeridos
en la ejecucién de las intervenciones.

Certificacion bancaria de la
cuenta exclusiva

del contrato

autonomia

4.  Cumplir con el objeto
interadministrativo con plena
administrativa y técnica institucional.

La ESE ejecutara el objeto contractual
con plena autonomia administrativa y
técnica institucional, sin subordinacion ni
vinculo laboral con el Departamento.

No aplica evidencia
documental especifica; se
verifica en el desarrollo de la
ejecucién contractual.

5. Elaborar informes periddicos que contengan la
descripcion detallada de las actividades realizadas.
Este informe debera ser entregado al supervisor del
contrato interadministrativo, quien tendra la
obligacion de avalar las evidencias y autorizar el
respectivo pago.

La ESE elaborara informes periédicos
con la descripcion detallada de las
actividades realizadas, entregados al
supervisor para el aval de evidencias y la
autorizacion del pago.

Informes periodicos de
actividades; actas de
supervision que avalan el

pago.

6. Guardar la debida y completa reserva sobre la
informacion y los documentos de que tenga
conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de
la ejecucion del contrato interadministrativo.

La ESE guardara la debida y completa
reserva sobre la informacion vy
documentos conocidos en el marco de la
ejecucién del contrato.

No aplica evidencia
documental especifica.

7. Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena
fe en la ejecucion del contrato interadministrativo,
evitando dilaciones injustificadas en las actividades
contratadas.

La ESE obrara con lealtad, diligencia,
oportunidad y buena fe, evitando
dilaciones injustificadas en el desarrollo
de las actividades contratadas.

Cumplimiento del cronograma
de actividades concertado.

8. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracion del contrato
interadministrativo y de la ejecucion del mismo, de

La ESE respondera por sus actuaciones
y omisiones derivadas de la ejecucion
contractual, conforme a la Ley 80 de

Comunicaciones a la oficina
juridica del Departamento o al
ente de control competente,

disposiciéon (material de oficina, computadores,
impresoras, instalaciones, libros de consulta,
material de trabajo, entre otros) para la ejecucién de
los servicios del contrato interadministrativo.

que ponga a su disposicion para la
ejecucion de los servicios contratados.

conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, | 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos | en caso de presentarse
la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. | reglamentarios. alguna situacion.
9. Dar adecuado uso de los bienes puestos a su | La ESE dara uso adecuado a los bienes | No aplica evidencia

documental especifica, salvo
que se presenten novedades.

10. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos al

La ESE mantendra al dia los aportes al
Sistema General de Seguridad Social

Certificacion de pago de
aportes a seguridad social
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dia durante la ejecucion del contrato | Integral del personal contratado durante | (planillas), expedida por el

interadministrativo.

toda la ejecucion del contrato.

revisor fiscal o contador de la
ESE.

B. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL.:

OBLIGACIONES

CONCERTACION Y PROGRAMACION

EVIDENCIAS

1. Realizar reunion de aclaracién y programacion de
acciones a desarrollar para dar cumplimiento al
contrato interadministrativo; la cual se realizara
dentro de los tres (03) primeros dias habiles
posteriores a la firma del acta de inicio. Se revisaran
detalladamente los aspectos relacionados con las
obligaciones especificas y generales del contratista
consagrados en el contrato interadministrativo.

La presente reunién da cumplimiento a
esta obligacion, realizada dentro de los tres
(3) primeros dias habiles posteriores a la
firma del acta de inicio.

Presente Acta de Aclaracion
y Concertaciéon N.° 01; acta
de inicio.

2. Revision parcial del informe de actividades
presentado en medio fisico y magnético por parte de
la ESE como soporte de las cuentas; el cual debe

El supervisor realizara la revisién parcial de
los informes de actividades presentados
por la ESE, verificando anexos vy

Infforme de actividades
revisado, con
observaciones del

del contrato, previa verificacion del
cumplimiento de la totalidad de las
obligaciones.

contener anexos como evidencias de las | evidencias de cada periodo. supervisor, si las hay.
intervenciones realizadas para ese periodo.

3. Generar Acta de Supervision cada vez que la ESE | EI supervisor generara el acta de | Actas de supervision
presente informe de actividades en medio fisico y | supervisidon correspondiente cada vez que | mensuales.

magnético como soporte de las cuentas; la misma | la ESE presente informe de actividades,

debe contener la relacién de las intervenciones | relacionando el cumplimiento financiero y

desarrolladas, su cumplimiento financiero vy | el porcentaje de ejecucidon del periodo a

porcentaje de ejecucién en el periodo a pagar. pagar.

4. Generar Acta de liquidacion del contrato | Al finalizar la ejecucion contractual, el | Acta de liquidacion del
interadministrativo. supervisor generara el acta de liquidacion | contrato.

5. El supervisor verificarda el cumplimiento del
cronograma mensual de actividades establecido por
la ESE y realizara seguimiento, monitoreo y
evaluacion de las intervenciones mediante la
herramienta denominada "Matriz de porcentaje de
ejecucion de intervenciones 2026"; en caso de
retraso notificara por escrito a la ESE y a la oficina
juridica y de contratacion del Departamento.

El supervisor verificara mensualmente el
cumplimiento  del  cronograma  de
actividades mediante la Matriz de
porcentaje de ejecucion de intervenciones
2026, notificando por escrito ala ESE y a
la oficina juridica y contratacién en caso de
retrasos.

Matriz de porcentaje de
ejecucion de intervenciones
2026 diligenciada;
comunicaciones de
notificacién, cuando aplique.

6. El Departamento del Quindio realizara los pagos
de acuerdo con lo pactado en el contrato
interadministrativo y acorde con la entrega de los
anexos como evidencias de cada intervencion
realizada segun lo definido en las fichas técnicas
PIC 2026, las cuales hacen parte integral del
presente estudio previo.

El Departamento efectuara los pagos
conforme a lo pactado en el contrato,
previa entrega y verificacion de los anexos
que soportan la ejecucion de las
intervenciones segun las fichas técnicas
PIC 2026.

Informe de  supervision
firmado; facturas; soportes
de pago de aportes
parafiscales.

7. El Departamento del Quindio entregara a la ESE,
en la reunidn de aclaracion y programacion de
acciones a desarrollar para dar cumplimiento al
contrato interadministrativo, las respectivas fichas
técnicas PIC 2026 por cada intervencion a ser
contratada.

En la presente reunion, el Departamento
hace entrega a la ESE de las fichas
técnicas PIC 2026 correspondientes a
cada intervencion a contratar.

Fichas técnicas PIC 2026
entregadas, con firma de
recibido del Gerente y la
Coordinadora del PIC.
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CONCLUSIONES DE LA REUNION

Teniendo en cuenta el desarrollo de la reunidn se aclaran y concretan las acciones a tener en cuenta
para dar cumplimiento al contrato interadministrativo N° 018 de 2026 con ESE Hospital Roberto

Quintero Villa de Montenegro

NO

EVIDENCIAS Y ANEXOS

El supervisor del contrato entrega a la ESE Hospital Roberto Quintero Villa de Montenegro,

1 hace entrega de las fichas técnicas y los formatos anexos que serviran de evidencias de la

ejecucion de las actividades contratadas.

TAREAS Y COMPROMISOS

FECHA DE EJECUCION

RESPONSABLE

OBSERVACIONES

Cronograma de actividades durante los 8 dias
calendario posteriores a la reuniéon de aclaraciéon y
programacioén de acciones.

17 de septiembre de 2026

ESE Hospital Roberto
Quintero Villa de Montenegro

Acta de articulacion para la ejecucion del PIC con | Permanente ESE Hospital Roberto

grupos, organizaciones sociales y comunitarias, asi Quintero Villa de Montenegro

como con organismos no gubernamentales o de base

comunitaria con experiencia en salud.

Acta de reunion y/o acto administrativo que soporte en ESE Hospital Roberto

que microterritorio (Barrios y/o veredas) se realizaran Quintero Villa de Montenegro

las actividades contratadas por el PIC Departamental.

Certificacion del Gerente de la ESE sobre disponibilidad | Permanente ESE Hospital Roberto

del area de trabajo, con registro fotografico. Quintero Villa de Montenegro

Certificacion de capacidad operativa e instalada y | Permanente ESE Hospital Roberto

registro fotografico de los espacios. Quintero Villa de Montenegro

Envio de la herramienta denominada “Matriz de | 5 primeros dias de cada | ESE Hospital Roberto | La informacion debe ser
porcentaje de ejecucion de intervenciones 2026” | mes. Quintero Villa de Montenegro | enviada al  correo  del

relacionado en la obligacion especifica del contratista
#11.

07 de Octubre
06 de Noviembre
07 de Diciembre

supervisor:
saludentornosresiduos
@quindio.gov.co

Envi6é de procedimiento para la documentacion de las | Con la Primera Cuenta ESE Hospital Roberto
acciones del PIC. Quintero Villa de Montenegro
Envio de certificado perfil del Coordinador PIC. De | Con la Primera Cuenta o | ESE Hospital Roberto

acuerdo a lo descrito en la obligaciéon especifica del
contratista #18.

cuando se realice un
cambio de este.

Quintero Villa de Montenegro

Certificado del talento humano que conformara el
equipo basico de salud para la ejecucidon de las
intervenciones colectivas de acuerdo a lo descrito en
la obligacion especifica del contratista #19

Hasta el 16 de septiembre
del 2026

ESE Hospital Roberto
Quintero Villa de Montenegro

soporte de cargue en el
repositorio.
https://sites.google.com/view/p
icquindio/inicio

Socializacion de la contratacion y ejecucion de las

Cuando se realice la

ESE Hospital Roberto

La ESE debe realizar el proceso de

intervenciones colectivas con los actores municipales | socializacion. Quintero Villa de Montenegro | socializacién con cada uno de los

relacionados (veeduria ciudadana, COPACO, Consejo actores  municipales, Deberd

Territorial de Seguridad Social en Salud, Consejo de presentar evidencias de esta

Politica Social, Consejo de Gobierno Municipal, socializacién en medio fisico y

Asociaciones de Usuarios y talento humano de la ESE) magnético: solicitud de
intervencion de la convocatoria o
articulaciéon con demas
entidades, convocatoria u oficios,
actas de reunidn (digitadas),
registro de asistencia y registro
fotografico y conservar una copia
de las evidencias que reposaran
en medio fisico debidamente
archivadas en la E.S.E.

Certificado de capacidad operativa e instalada en la | Permanente ESE Hospital Roberto

zona urbana y rural con registro fotografico de los Quintero Villa de Montenegro

recursos dispuestos.

Envio de certificado de la cuenta bancaria exclusiva en | Permanente ESE Hospital Roberto

la cual seran consignados los recursos del PIC al Quintero Villa de Montenegro

momento de la presentacion del primer informe de

actividades.

Una copia de las evidencias reposaran en medio fisico | Permanente ESE Hospital Roberto

debidamente archivadas en la E.S.E

Quintero Villa de Montenegro

Presentar para cada informe de actividades y periodo
de pago, certificacion (personal de planta y contratistas)
del pago de la seguridad social y parafiscales soportado
por el revisor fiscal o contador adscrito a la ESE.

En cada cuenta de cobro

ESE Hospital Roberto
Quintero Villa de
Montenegro

La Seguridad Social al dia
segun indica la norma.
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El departamento realizara pagos parciales a la E.S.E,
en los que pagara la operacion del Equipo Basico de
Salud y segun el cumplimiento de las metas
establecidas en el lineamiento operativo de acuerdo
con lo ejecutado por la ESE en dicho periodo y el
informe de actividades y evidencias presentadas para
cada periodo de cobro.

Meses de
Octubre,
Diciembre. 2026

Supervisores —  Contrato
interadministrativo N° 018 de

Septiembre,
Noviembre 'y

El pago estard sujeto a la
presentacion del informe de
actividades, sus anexos vy
evidencias por parte del
contratista.

nota; el gerente expresa que realizara consulta juridica y realizara observaciones a

las fichas técnicas y grupo PIC

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

Las proximas reuniones se desarrollaran segun necesidad y/o al momento de la verificacion de las evidencias.

NOMBRE RESPONSABLE
REUNION

CARGO

FIRMA

Luis Ancizar Arango Vallejo

Interadministrativo N.° 018

Supervisor — Contrato

de 2026

Leidy Diana Herrera Mora

Representante Legal

Heisel Johanna Galvis Gonzalez

l/(‘(;(l

Coordinadora PIC

[\)V\\ lV\L/\L,\ (‘\Ak\)\ (\

ELABORACION

REVISION

APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG




