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ESTUDIOS PREVIOS

El Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica establecié
que Colombia Compra Eficiente debe expedir una guia para su aplicacién, en la cual debe incluir las
definiciones a las expresiones utilizadas con maytscula inicial en el mencionado decreto y establecer
pautas y criterios para definir las caracteristicas que deben acreditar las entidades privadas sin animo
de lucro que contratan con Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, por lo que en
apego a la guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad, razén por la que se elaboran los siguientes estudios previos, para adelantar un proceso de
seleccién y celebrar el Convenio de Asociacion con ESAL cuyo objeto sera: “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPULSAR Y
DESARROLLAR UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO ENCAMINADO AL FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MALAGA, SANTANDER, A TRAVES DE LA
EJECUCION CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACION,
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y TALLERES PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A PEQUENOS
Y MEDIANOS PRODUCTORES, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
PRODUCTIVAS 'Y ORGANIZACIONALES, LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS
AGROPECUARIOS Y LA PROMOCION DEL DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE"

1. INFORMACION GENERAL

Tabla 1 Informacion General

Ciudad y fecha: Malaga, Septiembre de 2026

Modalidad de contratacion: | INVITACION PUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL
PROCESO COMPETITIVO DE UNA (1) ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO (ART 355 CP Y ART 2 Y 4 DECRETO
092 DE 2017)

Tipo de documento: Estudios Previos

Objeto: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPULSAR Y
DESARROLLAR UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO
ENCAMINADO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MALAGA,
SANTANDER, A TRAVES DE LA EJECUCION CONJUNTA
DE  ACTIVIDADES DE  ASISTENCIA TECNICA,
CAPACITACION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS
Y TALLERES PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES, ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
PRODUCTIVAS Y ORGANIZACIONALES, LA
OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS AGROPECUARIOS
Y LA PROMOCION DEL DESARROLLO RURAL
SOSTENIBLE™”.

Dependencia: Secretaria de Desarrollo Econédmico

2. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.,

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: "Servir a Ia
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion".
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El Municipio de Malaga, Santander, en cumplimiento de sus competencias constitucionales y
legales y en el marco de los instrumentos de planeacion territorial, tiene el deber de promover
acciones orientadas al fortalecimiento del sector agropecuario, el desarrollo rural y el
mejoramiento de las capacidades productivas de los pequefios y medianos productores del
territorio, reconociendo la importancia de las actividades agropecuarias como componente
fundamental de la economia y del desarrollo sostenible del municipio.

En este contexto, se ha identificado la necesidad de fortalecer las capacidades técnicas,
productivas, administrativas y organizacionales de los pequefios y medianos productores
agropecuarios del municipio, mediante acciones de acompafamiento integral que permitan
mejorar sus sistemas productivos, promover la adopcién de conocimientos y practicas
adecuadas, fortalecer sus capacidades para la toma de decisiones y facilitar el acceso y
apropiacion de conocimientos, tecnologias y herramientas aplicables a sus unidades
productivas.

La Ley 1876 de 2017, por medio de la cual se crea el Sistema Nacional de Innovacion
Agropecuaria (SNIA), establece que la extensién agropecuaria constituye un bien y un servicio
de caracter publico, permanente y descentralizado. De conformidad con su articulo 24, dicho
servicio comprende acciones de acompafamiento integral orientadas a diagnosticar,
recomendar, actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoderar y generar competencias en los
productores agropecuarios, con el propésito de mejorar su desempefio, competitividad y
sostenibilidad, asi como contribuir al desarrollo rural y a la seguridad alimentaria.

De igual manera, la Ley 1876 de 2017 establece que la prestacion del servicio publico de
extension agropecuaria corresponde a los municipios y distritos, en articulacion con el
departamento, y que dicho servicio debera ser prestado a través de Entidades Prestadoras del
Servicio de Extension Agropecuaria — EPSEA debidamente habilitadas. La misma normativa
contempla dentro de las actividades propias de este servicio el desarrollo de capacidades
humanas integrales, incluyendo aspectos técnico-productivos, administrativos, financieros, de
mercadeo y comercializacion, entre otros.

En consecuencia, las necesidades identificadas en el sector agropecuario municipal guardan
correspondencia directa con las finalidades y componentes del servicio publico de extension
agropecuaria, razén por la cual resulta técnicamente procedente adelantar acciones de
asistencia, capacitacién, transferencia de conocimientos y desarrollo de talleres productivos
dirigidos a los productores agropecuarios priorizados, de conformidad con las necesidades y
demandas identificadas en el territorio y los instrumentos de planificacion aplicables.

Para el desarrollo de estas actividades se requiere contar con una entidad que, ademas de
acreditar experiencia e idoneidad técnica para la ejecucion del programa, se encuentre
debidamente habilitada como Entidad Prestadora del Servicio de Extensién Agropecuaria —
EPSEA, en los términos establecidos por la Ley 1876 de 2017 y la reglamentacion aplicable.
Lo anterior permite garantizar que las actividades sean desarrolladas por personal y equipos
con las capacidades técnicas necesarias para atender integraimente las necesidades de los
productores beneficiarios.

La intervencion propuesta reviste caracter de interés publico, en cuanto esta orientada al
fortalecimiento de las capacidades de productores agropecuarios del municipio, la mejora de
sus procesos productivos y la promocion del desarrollo econémico y rural, contribuyendo al
cumplimiento de las metas y propositos establecidos en los instrumentos de planeacion
municipal y departamental relacionados con el desarrollo agropecuario y la extension
agropecuaria.

Calle 12 No. 8-51 Plaza Institucional Mdlaga - Santander Teléfono 6615339 Cédigo Postal 682011




Proceso de Apoyo

& % Caodigo Formato: Cédigo TRD:
PP ALCALDIA DE ESTUDIOS PREVIOS GC-FO-09 '
§ MALAGA 200.11.03

NIT. 880.205.229-1

Fecha Adopcion: | Version: 3

02052025 | 'Pagina 3 de 46

Desde el punto de vista juridico, el articulo 355 de ia Constitucion Politica facuita a las
entidades territoriales para celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con los planes de desarrollo.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, adoptado mediante la Ley 2294 de 2023, establece como
una de sus principales transformaciones el Derecho Humano a la Alimentacion, orientado a
garantizar la disponibilidad, el acceso y la adecuacion de los alimentos, reconociendo la importancia de
fortalecer la produccion agroalimentaria y la agricultura campesina, familiar y comunitaria. Asimismo,
contempla la transformacién denominada “Economia Productiva para la Vida y Accién Climatica”,
orientada, entre otros aspectos, hacia una transformacién productiva sustentada en el conocimiento, la
productividad y la sostenibilidad.

Las bases del Plan Nacional de Desarrollo sefialan la necesidad de fortalecer la oferta agroalimentaria
de manera sostenible, mejorar la productividad y competitividad del sector agropecuario y promover
procesos de generacion y apropiacion de conocimiento, innovacion y diversificacion productiva. En este
marco, el fortalecimiento de las capacidades técnicas y productivas de los productores rurales
constituye un mecanismo para contribuir al desarrollo de sistemas agroalimentarios sostenibles y al
mejoramiento de las condiciones econdmicas de las comunidades rurales.

En consecuencia, el proyecto propuesto por el Municipio de Malaga se articula con los propodsitos
nacionales mediante la implementacion de acciones de asistencia técnica, capacitacion, transferencia
de conocimientos y talleres productivos dirigidos a pequefios y medianos productores, encaminadas al
fortalecimiento de sus capacidades vy al mejoramiento de sus sistemas productivos.

Por otra parte, El Plan Departamental de Desarrollo “Es Tiempo de Santander 2024-2027” incorpora
dentro de sus prioridades el fortalecimiento del sector agropecuario y el desarrollo de capacidades
productivas de los pequefios y medianos productores rurales.

De manera particular, el Plan contempla el Programa de inclusion Productiva de Pequefios Productores
Rurales, orientado al mejoramiento de las capacidades productivas, organizativas y de acceso a activos
y mercados de los pequefios productores rurales. Igualmente, contempla el servicio de extensién
agropecuaria dirigido a pequefios y medianos productores, mediante acciones de acompafiamiento
integral orientadas a diagnosticar, recomendar, actualizar, formar, transferir, asistir, empoderar y
generar capacidades que contribuyan al mejoramiento de su desempefio, competitividad y
sostenibilidad.

El Plan Departamental establece, ademas, metas relacionadas con la atencion de productores
mediante el servicio de extensién agropecuaria, lo cual evidencia la importancia que el Departamento
atribuye al fortalecimiento de las capacidades técnicas y productivas como instrumento para mejorar la
productividad y competitividad del sector agropecuario.

En este sentido, las actividades previstas en el proyecto municipal, relacionadas con asistencia técnica,
capacitacion, transferencia de conocimientos y talleres productivos, guardan correspondencia directa
con las lineas de intervencién departamentales y contribuyen, desde el ambito municipal, a la
materializacién de los objetivos establecidos para el sector agropecuario de Santander.

De manera complementaria, el proyecto se encuentra articulado con el Plan Departamental de
Extensién Agropecuaria — PDEA Santander 2024-2027, adoptado mediante la Ordenanza No. 019 de
2024. Este instrumento constituye el referente sectorial especifico para la implementacién del Servicio
Publico de Extensién Agropecuaria en el departamento.

El PDEA establece como objetivo general fomentar el crecimiento integral de las capacidades
individuales y colectivas de los pequerios y medianos productores, con el propésito de mejorar la
eficiencia, competitividad y sostenibilidad de sus sistemas de produccién agropecuaria. Dentro de sus
objetivos se contempla el fortalecimiento de las capacidades socio empresariales, productivas y
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comerciales, asi como las capacidades técnicas, productivas, administrativas, financieras y de
participacion de los productores.

Asimismo, el PDEA plantea el fortalecimiento y diversificacion de los sistemas de produccion
campesina, familiar y comunitaria mediante la extension agropecuaria, asi como la promocion de
buenas practicas agricolas, pecuarias y de manufactura, el fortalecimiento de la asociatividad y el
mejoramiento de la productividad y competitividad del sector.

Por lo anterior, las acciones previstas en el proyecto para la atencion de pequefios y medianos
productores del Municipio de Malaga mediante asistencia técnica, capacitacion, transferencia de
conocimientos y talleres productivos se encuentran directamente relacionadas con los objetivos y
estrategias establecidos en el PDEA Santander 2024-2027.

Con relacién al ambito municipal, el proyecto se encuentra directamente articulado con el Plan de
Desarrollo Municipal “Méalaga Construyendo Confianza 2024-2027”, adoptado mediante Acuerdo
Municipal No. 009 del 30 de mayo de 2024.

El proyecto se enmarca en la linea estrategica “Construyendo Desarrollo Territorial, Rural y Ambiental
Sostenible”, dentro de la cual se encuentra contemplado el sector de Agricultura y Desarrollo Rural,
constituyendo este el marco de actuacién municipal para el fortalecimiento del sector agropecuario y el
desarrollo de las zonas rurales del municipio.

De manera especifica, la intervencion contribuye al cumplimiento de la meta de resultado: “Aumentar
la participacion del sector primario en el valor agregado por actividad econémica”, en la medida en que
busca fortalecer las capacidades técnicas y productivas de los pequefios y medianos productores
agropecuarios, mejorar sus procesos de produccion y promover condiciones que permitan incrementar
la productividad y sostenibilidad de las actividades econdmicas vinculadas al sector primario.

La asistencia técnica, las capacitaciones y los talleres productivos constituyen instrumentos orientados
a generar capacidades y conocimientos aplicables directamente a las unidades productivas,
permitiendo mejorar las practicas de produccion, fortalecer la gestion de las actividades ‘agropecuarias,
promover la adopcion de tecnologias y conocimientos y contribuir a la generacion de mayor
productividad y valor econémico en el sector.

Por consiguiente, la ejecuciéon del proyecto representa una acciéon concreta para avanzar en el
cumplimiento de la meta municipal, toda vez que la generacion y fortalecimiento de capacidades en los
productores constituye un factor determinante para mejorar el desempefio de las actividades
agropecuarias y, consecuentemente, favorecer una mayor participacion del sector primario dentro de
la estructura econémica municipal.

En consecuencia, el proyecto “Fortalecimiento del sector agropecuario mediante la asistencia técnica,
capacitaciones y desarrollo de talleres productivos dirigidos a pequefios y medianos productores del
municipio de Malaga, Santander” se encuentra debidamente articulado con las politicas, objetivos y
metas de los diferentes niveles de planeacion, constituyéndose en una intervencion territorial que
permite materializar, en el ambito municipal, los propésitos nacionales y departamentales relacionados
con el fortalecimiento de las capacidades productivas rurales, la extension agropecuaria, la
productividad, la competitividad y el desarrolio econdmico sostenible del sector agropecuario.

Por otra parte, el proyecto incorpora un enfoque diferencial y de derechos, teniendo como poblacién
beneficiaria principal a los pequefios y medianos productores agropecuarios, campesinos y mujeres
rurales del municipio, reconociendo las condiciones particulares que caracterizan a estas poblaciones
y la necesidad de adoptar medidas orientadas al fortalecimiento de sus capacidades productivas y al
mejoramiento de sus condiciones de vida.

En primer lugar, el proyecto encuentra fundamento directo en el articulo 64 de la Constitucion Politica,
modificado por el Acto Legislativo 01 de 2023, mediante el cual se reconoce al campesinado como
sujeto de derechos y de especial proteccion constitucional. Esta disposicién reconoce la dimension
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econdmica, social, cultural, politica y ambiental del campesinado y establece que el Estado debe
garantizar sus derechos con el propésito de alcanzar la igualdad material mediante enfoques de género,
etario y territorial. Asimismo, reconoce expresamente, entre los bienes y derechos cuyo acceso debe
promoverse, la extension agropecuaria y empresarial y la asistencia técnica y tecnoldgica, como
instrumentos para generar valor agregado y medios de comercializacion para los productos
campesinos.

En consecuencia, las acciones previstas en el presente proyecto adquieren especial relevancia
constitucional, toda vez que la asistencia técnica, la capacitacion, la transferencia de conocimientos y
los talleres productivos constituyen mecanismos concretos para materializar el acceso del campesinado
a capacidades, conocimientos y herramientas que contribuyan al fortalecimiento de sus actividades
productivas y a la generacién de valor agregado.

Por otra parte, se establece un enfoque de equidad para las mujeres rurales, teniendo en cuenta que
las mujeres que desarrollan actividades productivas en el ambito rural cuentan con un marco legal
especifico de proteccion y promocién de sus derechos. La Ley 731 de 2002, modificada y fortalecida
por la Ley 2462 de 2025, establece medidas orientadas a mejorar la calidad de vida de las mujeres
rurales y promover la equidad, participacién, autonomia, igualdad de oportunidades y acceso integral
a recursos productivos y financieros. La legislacién vigente reconoce, ademés, la importancia de los
saberes y conocimientos tradicionales de las mujeres rurales, campesinas y su aporte a la economia
familiar y a la agricultura.

En este sentido, la intervencién propuesta busca que las mujeres rurales del municipio puedan acceder
a procesos de capacitacion, asistencia técnica, formacién practica y fortalecimiento de capacidades
productivas, contribuyendo al reconocimiento y fortalecimiento de su participacion en las actividades
agropecuarias y en las dindmicas econdmicas del territorio.

La incorporacién de este enfoque resulta particularmente pertinente teniendo en cuenta que las mujeres
rurales pueden desarrollar multiples actividades vinculadas con la produccién agropecuaria, la
transformacion y comercializacion de productos, la economia familiar y los procesos asociativos. Por
ello, las acciones de extension agropecuaria deben considerar sus condiciones y necesidades
particulares y promover su participacion efectiva en los procesos de generacion de capacidades y
fortalecimiento productivo.

De igual manera, la Ley 1876 de 2017, mediante la cual se crea el Sistema Nacional de Innovacién
Agropecuaria, establece que el servicio publico de extensién agropecuaria debe desarrollarse bajo un
enfoque integral orientado al fortalecimiento de las capacidades humanas, técnicas, productivas,
administrativas, financieras, comerciales y organizativas de los productores agropecuarios. La misma
ley establece que este servicio corresponde a los municipios y distritos, en articulacién con los
departamentos, y debe ser prestado a través de Entidades Prestadoras del Servicio de Extension
Agropecuaria — EPSEA debidamente habilitadas.

Por tanto, la prestacién del servicio de extensién agropecuaria objeto del proyecto constituye un
mecanismo idoneo para atender las necesidades particulares de los pequefios y medianos productores,
especialmente de la poblacién campesina y de las mujeres rurales, mediante procesos de
acomparniamiento integral que permitan fortalecer sus conocimientos, habilidades, capacidades
productivas y posibilidades de generacién de ingresos.

La finalidad del proyecto trasciende la atencién de necesidades individuales de los beneficiarios, en
cuanto esta dirigida al fortalecimiento de un sector estratégico para el desarrollo econémico, social y
rural del municipio y, particularmente, a una poblacién respecto de la cual el ordenamiento juridico
establece deberes especiales de proteccion, promocion y garantia de derechos.

El fortalecimiento de las capacidades de los campesinos y de las mujeres rurales mediante el servicio
de extensién agropecuaria contribuye a mejorar los procesos productivos, promover la generacion de
ingresos, fortalecer la economia familiar y rural, incentivar la produccién de alimentos, mejorar las
condiciones de comercializacion y contribuir al desarrollo sostenible del territorio.
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Por lo anterior, el proyecto constituye una intervencién de interés publico, en tanto procura generar
condiciones que permitan el fortalecimiento econémico y productivo de la poblacion rural, con especial
consideracién de los campesinos y las mujeres rurales, contribuyendo a la materializacién de los
derechos reconocidos constitucional y legalmente y al cumplimiento de los objetivos de desarrollo rural
establecidos en los instrumentos de planeacién nacional, departamental y municipal.

Que segun la normatividad que regula el régimen especial el Decreto 092 de 2017, establece:

Articulo 2. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden
contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del
articulo 355 de la Constitucién Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion
retina las siguientes condiciones:

a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de
Entidad Estatal con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de las
personas en situacién debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de minorias, el derecho
a la educacion, derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, institucionales, deportivas
y promocién de la diversidad étnica colombiana;

b) No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la forma
como el contratista debe cumplir con el objeto del contrato.

c) No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin &animo de lucro o hay
oferta, pero genera mayor valor contratar con la entidad sin animo de lucro.

Articulo 4. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal
debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista,
cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que se
requiere desarrollar es ofrecido por mas de una entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la entidad estatal deberd cumplir las siguientes fases:

(i) Definicién y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economia y de manejo del riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas;

(ii) Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad;

y (iii) evaluacion de acuerdo con los criterios definidos para el efecto.

Articulo 6. Prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades. Las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion y en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de
2011, y en las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan, o en cualquier otra norma
especial, son aplicables a la contratacion a la que hace referencia el Decreto 092 de 2017.

Articulo 7. Aplicacién de los principios de la contratacion estatal. La contrataciéon a la que hace
referencia el Decreto 092 de 2017 esta sujeta a los principios de contratacién estatal y a las normas
presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de obligatorio
cumplimiento. Por lo cual, la actividad contractual y los documentos del proceso de qué trata presente
decreto deberan ser objeto de publicacién en Sistema Electrénico de Contratacién Publica (SECOP).
Adicionalmente, la entidad privada sin animo de lucro contratista debera entregar a la Entidad Estatal
y ésta publicar en el SECOP, la informacién relativa a los subcontratos que suscriba para desarroliar el
programa o actividad de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrolio,
incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad con quien contrato
y la informacién de pagos.

Articulo 8. Aplicacion de normas generales del sistema de contratacion publica. La contratacion a la
que hace referencia el presente decreto esta sujeta a las normas generales aplicables a la contratacion
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publica excepto en lo reglamentado en el presente decreto.

Articulo 10. Exclusion del Registro Unico de Proponentes (RUP). Las Entidades estatales no requeriran
la inscripcion de las entidades privadas sin animo de lucro en el RUP para la contratacion a la que hace
referencia el presente decreto.

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual Ia modalidqd de seleccién a la cual se acoge el
Municipio para la celebracién de convenio sera con Entidad sin Animo de Lucro, de conformidad con el
Decreto 092 de 2017.

Con fundamento en las necesidades identificadas y en los instrumentos de planeacion nacional,
departamental y municipal, se requiere adelantar un proceso competitivo que permita al Municipio de
Malaga seleccionar, bajo criterios objetivos, la entidad privada sin animo de lucro que acredite las
condiciones de reconocida idoneidad, experiencia, capacidad técnica, operativa, administrativa y
financiera necesarias para desarrollar el programa de interés publico orientado al fortalecimiento del
sector agropecuario mediante la prestacién del servicio publico de extension agropecuaria, dirigido a
pequefios y medianos productores del municipio, con especial consideracion de la poblacién campesina
y de las mujeres rurales.

La intervencion propuesta reviste especial importancia en atencién a las condiciones constitucionales
y legales de proteccion de la poblacion objeto del proyecto. El campesinado es reconocido por el
articulo 64 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 01 de 2023, como sujeto de
derechos y de especial proteccién constitucional, estableciéndose, entre otros aspectos, el deber del
Estado de promover el acceso a la extensién agropecuaria, asistencia técnica y tecnolégica. De igual
manera, las mujeres rurales cuentan con un marco especial de proteccion orientado a garantizar
condiciones de igualdad, participacion, autonomia y acceso a oportunidades y recursos que favorezcan
su desarrollo econémico y productivo.

En este contexto, el programa busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades técnicas,
productivas, administrativas, comerciales y organizacionales de los beneficiarios, mediante acciones
de acompafiamiento integral, asistencia técnica, capacitacion, transferencia de conocimientos vy
desarrollo de talleres productivos, procurando que dichas acciones incorporen un enfoque diferencial,
territorial y de género, de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de la poblacién rural del
Municipio de Malaga.

La prestacion del servicio de extensién agropecuaria encuentra fundamento en la Ley 1876 de 2017,
que lo define como un bien y servicio de caracter publico, permanente y descentralizado, orientado al
acompafiamiento integral de los productores para diagnosticar, recomendar, actualizar, capacitar,
transferir, asistir, empoderar y generar competencias que contribuyan al mejoramiento de su
desempefio, competitividad y sostenibilidad. La misma disposicion establece que el servicio debe ser
prestado por Entidades Prestadoras del Servicio de Extension Agropecuaria — EPSEA debidamente
habilitadas.

En consecuencia, la entidad que resulte seleccionada debera acreditar, ademas de las condiciones de
reconocida idoneidad exigidas para la ejecucién del programa, su condicién de EPSEA habilitada, asi
como la experiencia, capacidad técnica, recurso humano y demas condiciones requeridas para
desarrollar adecuadamente las acciones previstas, en concordancia con las necesidades y
requerimientos establecidos en el PDEA aplicable al territorio. La Ley 1876 de 2017 establece
expresamente que los municipios seleccionaran y contrataran las EPSEA que prestaran el servicio en
su territorio y contempla, entre otros requisitos, que se encuentren en la lista de entidades habilitadas
por la Agencia de Desarrollo Rural y que la oferta responda adecuadamente a las demandas y
requerimientos plasmados en el PDEA.

Por su parte, el articulo 355 de la Constitucion Politica autoriza a las entidades territoriales para celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el propdsito de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con los planes de desarrollo. En desarrollo
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de este mandato constitucional, el Decreto 092 de 2017 establece las reglas aplicables a este tipo de
contratacion.

En consecuencia, el Municipio no pretende efectuar una seleccién directa de una determinada entidad
privada sin animo de lucro, sino garantizar la concurrencia de aquellas ESAL que acrediten las
condiciones juridicas, técnicas, financieras y operativas requeridas, asi como la correspondiente
habilitacion como EPSEA, permitiendo que sus ofertas sean evaluadas conforme a criterios objetivos
previamente establecidos en los documentos del proceso.

La seleccién mediante un proceso competitivo permitird al Municipio valorar de manera integral la
capacidad de las entidades participantes para atender las necesidades de los pequefios y medianos
productores agropecuarios, particularmente de los campesinos y mujeres rurales, teniendo en cuenta
factores asociados a la experiencia especifica, capacidad del equipo técnico, metodologia de
intervencién. cobertura, enfoque diferencial, capacidad operativa, gestion de riesgos, eficiencia en el
uso de los recursos y demas aspectos que resulten pertinentes para garantizar el cumplimiento de la
finalidad pUblica perseguida.

De esta manera, el criterio de valor por dinero no se limita a la obtencién del menor costo, sino que
comprende la capacidad de la alternativa seleccionada para producir resultados efectivos frente a la
necesidad publica identificada, optimizando los recursos disponibles y garantizando una adecuada
relacidn entre los recursos comprometidos, la calidad de las actividades propuestas, la cobertura de
beneficiarios y los resultados esperados.

En el presente caso, la eficiencia y eficacia del proceso se relacionan directamente con la capacidad
de la entidad seleccionada para desarrollar oportunamente las actividades de extension agropecuaria,
garantizar la presencia de personal idoneo en el territorio, realizar el acompafiamiento integral a los
productores, transferir conocimientos y tecnologias apropiadas y generar capacidades que puedan ser
incorporadas de manera efectiva en las unidades productivas de los beneficiarios.

Asi mismo, el proceso debera considerar el manejo de los riesgos asociados a la ejecucion del
programa, particularmente aquellos relacionados con la cobertura territorial, participacion efectiva de
los beneficiarios, disponibilidad y permanencia del equipo técnico, condiciones de acceso a las zonas
rurales, cumplimiento de las actividades de asistencia y capacitacién y obtencion de los productos y
resultados previstos.

La utilizacién del mecanismo previsto en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 resulta, por tanto,
coherente con la naturaleza de la intervencidn, en cuanto permite seleccionar, mediante criterios
objetivos y en condiciones de igualdad, a la ESAL que demuestre mejores condiciones para desarrollar
el programa de interés publico, sin que ello implique una seleccién predeterminada o una vinculacién
directa con una entidad determinada. La propia regulacién del Decreto 092 establece el proceso
competitivo como mecanismo aplicable cuando existe mas de una ESAL de reconocida idoneidad
capaz de desarrollar el programa requerido.

Finalmente, la seleccion de una ESAL habilitada como EPSEA permitird articular la capacidad
institucional del Municipio con la experiencia y capacidades técnicas de una entidad especializada en
extensién agropecuaria, para contribuir al cumplimiento de los objetivos establecidos en los
instrumentos de planeacién y, especialmente, al fortalecimiento de las capacidades de los pequefios y
medianos productores, campesinos y mujeres rurales del Municipio de Malaga.

Asi las cosas en cumplimiento a los lineamientos el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario
para el Municipio de Malaga adelantar proceso competitivo en aras de seleccionar a una entidad sin
animo de lucro para el desarrollo del proyecto denominado “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPULSAR Y DESARROLLAR UN
PROGRAMA DE INTERES PUBLICO ENCAMINADO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MALAGA, SANTANDER, A TRAVES DE LA EJECUCION
CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACION, TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTOS Y TALLERES PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A PEQUENOS Y MEDIANOS
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PRODUCTORES, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS
Y ORGANIZACIONALES, LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS AGROPECUARIOS Y LA
PROMOCION DEL DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE”, en concordancia con el articulo 355 de la
Constitucion Politica, el articulo 4 del Decreto 092 de 2017, la Ley 1876 de 2017 y los instrumentos de
planeacion nacional, departamental, sectorial y municipal

La presente contratacion se encuentra proyectada en el Plan Anual de Compras de la vigencia 2026 y
el Banco de Programas y Proyecto de Inversién del Municipio de Malaga. Asi mismo, en el Plan de
Desarrollo Municipal 2024-2027 “Construyendo confianza’, de acuerdo con el siguiente detalle:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“MALAGA. CONSTRUYENDO CONFIANZA 2024 - 2027" o
META
No. PROCESO DESCRIPCION ';m CUATRIENIO
PRODUCTO
1 LINEA ESTRATEGICA Construyendo Desarmollo Terntorial, Rural y
Ambiental
£ SECTOR Agricultura y Desarrollo Rural
3 CODIGO SECTOR 17
4 META DE RESULTADO Aumentar 1a participacidn del seclor pnmano en
el Valor agregado por actividad econémica.
5 INDICADOR DE RESULTADO Valor agregado por actividad econdmica
6 QDS Trabajo decente y crecimiento econémico {8}
7 PLAN Ot DESARROLLO | Es iempo de Santander
DEPARTAMENTAL
8 | PROGRAMA DEL PLAN DE | Inciuson productiva de pequencs produciores 30 60
DESARROLLO rurales
DEPARTAMENTAL
9 PROGRAMA PLAN DE | inclusién productiva de pequefios productores
DESARROLLO MUNICIPAL rurales
10| CODIGO PROGRAMA 1702
11 PRODUCTO CATALOGO Servicic de asistencia técnica agropecuana
dingida a pequefos productores para el
fotalecimiento del desempeno en aspectos
agropecuarios y ambientales, para [0s sectores
productivos, incluyendo temas relacionados a
estrategias de sustentabilidad alimentaria.
12 | CODIGO PRODUCTO 1702010
13 | META DE PRODUCTO PDT Servicio de asistencia técnica agropecuana
giigida a pequenos productores
14 INDICADOR DE PRODUCTO Pequefios  productores rurales  asisticos
tecnicamente
15 | UNIDAD DEL INDICADOR Numero
16 | CODIGO  INDICADOR DOE | 170201000
PRODUCTO
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: META
No. PROCESO DESCRIPCION ‘;‘;‘m CUATRIENIO
1 LINEA ESTRATEGICA Construyendo Desarrolio Terntorial, Rural vy
Ambiental
2 SECTOR Agricultura y Desarrollo Rural
3 CODIGO SECTOR 17
4 META DE RESULTADO Aumentar la participacion del sector primano en
el Valor agregado por actividad econdmica.
5 INDICADOR DE RESULTADO Valor agregado por actividad econdmica.
[ QDS Trabajo decente y crecmiento econdmico (8}
7 PLAN DE  DESARROLLO | Es tiempo de Santander
DEPARTAMENTAL
8 PROGRAMA DEL PLAN DE | Inclusién productiva de pequefnios productores 0 !
DESARROLLO rurales
DEPARTAMENTAL
El PROGRAMA PLAN DE | inclusion productiva de pequefios productores
DESARROLLO MUNICIPAL rurales
10 | CODIGO PROGRAMA 1702
1 PRODUCTO CATALOGO Documentos de planeacién y/o proyectos
productivos que den a conocer el desarrolic del
sector agropecuario y/o agroindustnales en el
MUNICIDIO ¥ _Que permitan promover i3 gestion
sostenible del suelo y promover el desarrolio
econdmico y entre otros en cooperacion con
institucones educativas técnica, tecnologicas y
universitanas
12 | CODIGO PRODUCTO 1702023
13 META DE PRODUCTO PDT Servicic de asistencia técnica agropecuarna
dirgida a pequefios productores
14 INDICADOR DE PRODUCTO Documentos de planeacion elaborados
15 UNIDAD DEL INDICADOR Numero
16 | CODIGO  INDICADOR  DE | 170202300
PRODUCTO
“MALAGA. CONSTRUYENDO CONFIANZA 2024 - 2027"
LINEA BASE META
No. PROCESO DESCRIPCION PRODUCTO CUATRIENIO
PRODUCTO
1 LINEA ESTRATEGICA Construyendo Desarrollo Temtorial, Rural y
Ambiental
2 SECTOR Agricultura y Desarrollo Rural
3 CODIGO SECTOR 17
4 META DE RESULTADO Aumentar la participacion del sector primarno en
el Valor agregado por actividad economica.
5 INDICADOR DE RESULTADO Valor agregado por actividad economica.
6 0ODS Trabajo decente y crecimiento econdmico (8)
7 PLAN DE  DESARROLLO | Es tiempo de Santander
DEPARTAMENTAL
8 PROGRAMA DEL PLAN DE | inclusion productiva de pequefios productores 4 4
DESARROLLO rurales
DEPARTAMENTAL
9 PROGRAMA PLAN DE | inclusién productiva de pequefios productores
DESARROLLO MUNICIPAL furales
10 | CODIGO PROGRAMA 1702
11 | PRODUCTO CATALOGO Servicio de asistencia lécnica agropecuana
dingida a pequefos produclores para el
fortalecimiento del desempefic en aspectos
agropecuarios y ambientales, para los sectores
productivos, incluyendo temas relacionados a
estrategias de sustentabiidad alimentana
12 | CODIGO PRODUCTO 1702007
13 | META DE PRODUCTO PDT Servicio de asistencia técnica agropecuana
dingica a pequenos productores
14 INDICADOR DE PRODUCTO Pequenos  productares  rurales  asistidos
técnicamente
15 UNIDAD DEL INDICADOR Numero
16 | CODIGO INDICADOR  DE | 170200703
PRODUCTO

3. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

Para satisfacer la necesidad planteada, el municipio adelanta un proceso de Régimen Especial —
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articulo 355 Constitucion Politica reglamentado por el Decreto 092 de 2017 conforme con los
parametros aqui definidos:

Tabla 2 Datos Basicos

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y|
FINANCIEROS PARA IMPULSAR Y DESARROLLAR UN PROGRAMA DE
INTERES PUBLICO ENCAMINADO AL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MALAGA, SANTANDER, A TRAVES
DE LA EJECUCION CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA
Objeto: TECNICA, CAPACITACION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y
TALLERES PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES, ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y  ORGANIZACIONALES, LA
OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS AGROPECUARIOS Y LA
PROMOCION DEL DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE”.

Hasta Tres (03) meses, contados a partir del acta de inicio y de conformidad

con el cronograma establecido por la supervisién del contrato

El municipio pagara el valor del convenio mediante actas parciales de
acuerdo a las actividades desarrolladas.

Plazo de ejecucion

PARA TRAMITAR CUALQUIER PAGO EL CONTRATISTA DEBE
CUMPLIR CON LO SIGUIENTES REQUISITOS:

Informe parcial que contendra entre otros los siguientes aspectos: la
relacion de los documentos contractuales generados durante el periodo;
Valor contratado, ejecutado y por ejecutar; Porcentaje de ejecucién del
contrato y costos financieros a la fecha; Estado de las pélizas, vigencias y
fecha de aprobacién de las mismas; Plazo del contrato y el faltante por
ejecutar; Actas suscritas; Comprobantes de pago en donde se demuestre
el cumplimiento por parte del Contratista de sus obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF).

Para tramitar el pago serad necesario presentar el informe de la ejecucion
del contrato, el cual debe estar avalado por la Supervisién del contrato.

Forma de pago PARAGRAFO: Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad de PAC
elaborado por la tesoreria municipal para la vigencia 2026.

NOTA 1: A

LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO propendera por el eficiente manejo

de los recursos del proyecto, y en caso de resultar y de ser necesario un

ajuste en el presupuesto, el incremento sera estudiado y aprobado de

comun acuerdo entre las partes.

NOTA 2: La Alcaldia cancelara el valor final del convenio una vez sea
suscrita el acta de liquidacién; estos pagos se realizaran previa
presentacion del acta final y entrega de:

Informe técnico de las actividades estipuladas en el convenio, desarrollados
y ejecutados a satisfaccidn, registro fotografico de cada uno de eventos
realizados, en medio fisico y magnético, actas, documentos y demas
exigidos por la supervision, asi mismo esta cuenta debera estar
acompafada por el certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién por
parte del supervisor de las actividades desarrolladas dentro del periodo
correspondiente.
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Para el ultimo pago, se realizard con los requisitos establecidos en el
parrafo anterior, junto con certificado de cumplimiento y/o recibo a
satisfaccion y acta de terminacion y liquidacion suscrita por el supervisor,
asi mismo, debera presentar un informe final en medio fisico y magnético
del consolidado de todas las actividades ejecutadas durante todo el
contrato.

NOTA 3: En el valor se entienden incluidos los costos directos e indirectos
que ocasione la ejecucion del contrato.

NOTA 4: La ESAL debera presentar la cuenta de cobro o factura, segun
sea el caso constancia de pago de aporte a la seguridad social,
parafiscales, riesgos profesionales y demas documentos sefialados para la
legalizacién de la cuenta de cobro por la supervision.

NOTA 5: Los recursos aportados por el Municipio de Malaga deberan ser
destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las
actividades de interés publico pactadas en el objeto, en las obligaciones y
el presupuesto del presente Convenio y realizadas dentro del término
duracién del mismo. Para el pago final, ademas de los requisitos anteriores,
se debe presentar el acta de terminacion y liquidacién elaborada por el
Supervisor del Contrato y suscrita por las partes.

NOTA 6: Los pagos que el municipio, en virtud del convenio que se celebre,
se sujetaran a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales
correspondientes y a la situacion de recursos del programa Anual
Mensualizado de Caja -PAC, dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a la fecha en que la ESAL radique la factura comercial,
acompafiada de la certificacién que acredite el pago por parte de la ESAL
de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (salud,
pensiones y riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Cajas de
Compensacién Familiar, SENA e ICBF) si hubiere lugar y una vez recibido
el producto a satisfaccion por el Municipio. No obstante, los anteriores
pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual de Caja -

PAC.
Clase de contrato | Convenio de Asociacion
Interventoria N/A

Supervisor

Secretaria de Desarrollo Econémico

Liquidacién

Maximo 4 meses a partir del acta de recibo final

Lugar de ejecucion

Municipio de Malaga- Santander.

OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA

Presupuesto del CORRIENTE ($81.900.000 COP)

convenio:
CDP: 08-37-26 de 27 de Agosto de 2026.
3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Tabla 3 Especificaciones Técnicas

COMPONENTE TECNICO PRODUCTIVO PROGRAMA PECUARIO: Documentos de planeacion y/o proyectos
productivos que den a conocer el desarrollo del sector agropecuario y/o agroindustriales en el municipio y
que permitan promover la gestion sostenible del suelo y promover el desarrollo econémico y entre otros en

cooperacion con instituciones educativas técnicas, tecnoldgicas y universitarias
| DESCRIPCION 1 UNIDAD DE MEDIDA |

ITEM CANTIDAD |
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TALLER DE SOCIALIZACION: dirigido por un
profesional Médico Veterinario y un
Zootecnista, sobre prevencién de
enfermedades y fortalecimiento
productivo. Cada taller tendrd una TALLER
duraciéon minima de cuatro (4) horas,
dirigido a pequefios y medianos
productores previamente focalizados por
1| la administracion municipal.

TOMA DE MUESTRA FECAL PARA ANALISIS
COPROLOGICO: servicio de muestreo y
analisis en laboratorio de materia fecal
bovina en fresco con la finalidad de MUESTRA ANALIZADA
identificar la presencia de pardsitos
gastrointestinales por observacién directa
2 | de huevos.

400

TOMA DE MUESTRA DE SANGRE PARA
CUADRO HEMATICO: servicio de toma y
analisis de sangre completa sin coagular
colectada en tubo con EDTA (4cido
etilendiaminotetraacético) de  vasos MUESTRA ANALIZADA
venosos de bovinos, para evaluar perfiles
sanguineos como aproximacion
diagndstica de enfermedades hemo
3 | parasitarias

400

SUBTOTAL

COMPONENTE SOCIAL Y PRODUCTIVO: Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos
agropecuarios, pecuarios y/o agroindustriales enfocado a mujer campesina y comunidad rural teniendo en

cuenta los emprendimientos.

ITEM

DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA

CANTIDAD

PROGRAMA DE DESPARASITACION Y
VITAMINIZACION BOVINA: Consta de:
suministro oral de antiparasitario de alto
espectro Fenbendazol 15 % vy la aplicacién
Intra Muscular de soluciones
multivitaminicas del Complejo B. (La
aplicacion y dosificacion sera determinada
por el médico veterinario responsable,
conforme a criterio técnico y protocolos
4 | sanitarios aplicables.)

ANIMAL ATENDIDO

1500

SUBTOTAL

PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA: Servicio de asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios
productores para el fortalecimiento del desempefio en aspectos agropecuarios y ambientales, para los
sectores productivos, incluyendo temas relacionados a estrategias de sustentabilidad alimentaria.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
PROGRAMA DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA: Implementacion de
huertas caseras dirigido a 70 familias de
pequefios 'y medianos productores| . \bor N IMPLEMENTADA POR
agropecuarios, priorizando a las 70

. . : FAMILIA
asociaciones campesinas, mujeres cabeza

de hogar, mujer rural, y comunidad rural
del municipio, incluye semillas de
5| hortalizas en presentacion de cinco (5)
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sobres de 10 gramos, incluido transporte,
malla pldstica negra de 1.80 de alto por 25
metros de longitud y dos bultos de abono
orgénico certificado minimo de 40 kg.
ASISTENCIA TECNICA AGRICOLA:
Capacitacion individual en las labores se
seleccidn de terreno, siembra y desarrollo VISITAS DE ASISTENCIA TECNICA 70
del proyecto de huertas caseras basadas
6| en las buenas practicas agricolas (BPA).

3.2. ALCANCE.

Fortalecer el sector agropecuario del municipio de Malaga, Santander, mediante la prestacion del
servicio plblico de extension agropecuaria a pequefios y medianos productores, con especial atencion
a la poblacién campesina y a las mujeres rurales, a través de asistencia técnica, capacitaciones,
acompafiamiento integral y desarrollo de talleres productivos. Las acciones estaran orientadas al
fortalecimiento de capacidades técnicas, productivas, administrativas y organizacionales, promoviendo
mejores practicas productivas, asociatividad, sostenibilidad, generacion de ingresos y mayor
competitividad del sector, bajo un enfoque territorial, diferencial y de género.

Ademds, el proyecto pretende contribuir al fortalecimiento de la productividad y competitividad del
sector agropecuario del municipio de Malaga, mediante el desarrollo de acciones de asistencia técnica,
capacitacion, acompafiamiento integral y talleres productivos dirigidos a pequefios y medianos
productores, con especial atencidn a la poblacién campesina y a las mujeres rurales. Estas acciones
estaran orientadas al mejoramiento de los sistemas productivos, la adopcidn de buenas practicas
agropecuarias, el fortalecimiento de la economia familiar y rural, la generacion y diversificacion de
ingresos, asi como al incremento de la produccion y disponibilidad de alimentos, contribuyendo de
manera directa a la seguridad y soberania alimentaria del territorio. De igual manera, se busca fortalecer
las capacidades técnicas, productivas, administrativas y organizacionales de los productores, promover
la asociatividad, facilitar su articulacién con mercados y actores institucionales y favorecer el
aprovechamiento sostenible de los recursos productivos, generando condiciones que contribuyan al
desarrollo econdmico y social de las comunidades rurales y al fortalecimiento del sector primario como
componente estratégico del desarrollo territorial del municipio de Malaga — Santander.

3.3. CLASIFICACION DEL PROCESO

Verificada la codificacion de las naciones unidas UNSPSC, se encuentra que el objeto contractual esta
enmarcado entre la siguiente actividad:

Tabla 4 Clasificacion del proceso

CODIGO UNSPC DESCRIPCION
93141900 DESARROLLO RURAL

3.4. ACTIVIDADES DE LA ESAL:
3.4.1. Generales:

1. Ejecutar el objeto de acuerdo con las directrices del municipio de Malaga a través de la
supervision designada.

2.  Cargar en la plataforma SECOP Il los INFORMES TECNICOS dénde se relacionen todas las
actividades ejecutadas e INFORME CONSOLIDADO FINAL TECNICO Y FINANCIERO, que
contendra los alcances y logros realizados en respuesta a la ejecucion del contrato en mencion,
con los debidos soportes, previo recibo final a satisfaccion para su liquidacion.
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14.

La ESAL Asociada debe asistir, cooperar y apoyar en procesos de organizacion, orientacion y
dialogo que requiera la administracién para el desarrolio del objeto del contrato.

Garantizar una persona que sea enlace con la entidad contratante con disponibilidad para la
atencion de las actividades propias del servicio.

Dar cumplimiento al objeto a contratar con todas sus especificaciones técnicas del servicio.
Conocer plenamente las obligaciones del servicio que debe amparar y/o prestar.

Atender las sugerencias presentadas por la entidad y/o supervisor.

Informar oportunamente a la Supervisién sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y
por ende pueda afectar el desarrollo del contrato.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto convenido.

Garantizar la confidencialidad y profesionalidad con la informacion o los datos a los cuales tuviese
acceso.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones o
entorpecimientos.

Cualquier deficiencia en el servicio sera corregida por ESAL a la mayor brevedad, previa
observacion motivada que haga por escrito de la Alcaldia.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

Mantener reserva sobre la informacién que le sea suministrada.

3.4.2. Especificas:

1.

Ejecutar integralmente las actividades previstas en la ficha técnica del proyecto, garantizando el
cumplimiento de las cantidades, caracteristicas, especificaciones técnicas y condiciones establecidas
para cada componente.

La ESAL seleccionada debera realizar las acciones y actividades necesarias encaminadas a
‘AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
IMPULSAR Y DESARROLLAR UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO ENCAMINADO AL
FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE MALAGA,
SANTANDER, A TRAVES DE LA EJECUCION CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE ASISTENCIA
TECNICA, CAPACITACION, TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS Y TALLERES
PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES, ORIENTADAS AL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES PRODUCTIVAS Y ORGANIZACIONALES, LA
OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS AGROPECUARIOS Y LA PROMOCION DEL
DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE”.

Garantizar que la logistica la realizacion nueve (9) talleres de socializacion dirigidos a pequenos y
medianos productores pecuarios previamente focalizados por la Administracién Municipal, con una
duracién minima de cuatro (4) horas cada uno, orientados a la prevencion de enfermedades,
manejo sanitario y fortalecimiento productivo

Garantizar que los talleres de socializacion sean desarrollados con participacidn de profesionales
idéneos, particularmente Médico Veterinario y Zootecnista, conforme a las necesidades técnicas de
las actividades programadas.

Ejecutar un programa de desparasitacion y vitaminizacién, utilizando los productos y dosis definidos
técnicamente, garantizando su aplicacién bajo la responsabilidad y criterio del profesional
competente y de conformidad con los protocolos sanitarios aplicables.

Implementar las actividades bajo un enfoque territorial, diferencial y de género, procurando la
participacién efectiva de la poblacion campesina, mujeres rurales, mujeres cabeza de hogar,
pequefios y medianos productores y demds poblacion rural priorizada por la Administracion
Municipal.

Articular las actividades de asistencia técnica, capacitacion y acompafiamiento con las necesidades
y caracteristicas productivas de los beneficiarios, procurandoe que las acciones desarrolladas
contribuyan al mejoramiento de la productividad, generacién de ingresos, sostenibilidad de los
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

sistemas productivos y seguridad alimentaria del municipio.

Coordinar con la Administracién Municipal la focalizacién y programacion de los beneficiarios,
actividades, visitas, talleres y demas acciones previstas, evitando duplicidad de beneficiarios y
garantizando la adecuada cobertura territorial del proyecto.

Elaborar y entregar los soportes técnicos, registros de asistencia, evidencias fotograficas, informes
de actividades, resultados de andlisis, formatos de visitas y demas documentos que permitan
verificar el cumplimiento efectivo de las obligaciones y metas establecidas.

Garantizar que los profesionales, técnicos y demas personal requerido para la ejecucion del
proyecto cuenten con la formacion, experiencia e idoneidad necesarias para desarrollar las
actividades asignadas.

Adoptar las medidas necesarias para garantizar la adecuada ejecucion de las actividades en las
zonas rurales del municipio, teniendo en cuenta las condiciones de dispersion territorial,
accesibilidad y caracteristicas particulares de los beneficiarios.

Presentar informes périddicos y un informe final de ejecucion que dé cuenta del cumplimiento de
las metas fisicas, actividades desarrolladas, poblacién beneficiaria, resultados obtenidos y
contribucion del proyecto al fortalecimiento del sector agropecuario y a la seguridad alimentaria.
Atender las observaciones, recomendaciones y requerimientos formulados por el supervisor o la
Administracion Municipal relacionados con la ejecucién del proyecto, dentro de los términos
establecidos.

Cumplir las demas actividades que, siendo inherentes al objeto y a la ficha técnica, resulten
necesarias para garantizar el adecuado desarrollo del programa y el cumplimiento de su finalidad
de interés pubilico.

La ESAL se compromete a tener en cuenta y de disponer dentro de su equipo de trabajo para el
desarrollo del objeto contractual, personas radicadas y que sean del municipio de Malaga en aras
de contribuir con el desarrollo econdémico del municipio.

Informar oportunamente a la Supervision sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y por
ende pueda afectar el desarrollo del convenio.

Informar de forma inmediata a la supervision sobre irregularidades que se puedan presentar en el
proceso de ejecucién del objeto.

Garantizar el cumplimiento del objeto del convenio con las actividades debidamente ejecutadas,
soportadas y terminadas.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada.

COMPROMISOS GENERALES DE LA ESAL:

N —

o ok~

~

11.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
Ejecutar y cumplir el objeto del convenio, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, la
propuesta presentada y las clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del convenio.
Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

Constituir las garantias a que haya lugar, si asi se hubiere pactado en el convenio.

Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension
y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e
ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

convenio.
En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato
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y de la oferta presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se
oponga a sus clausulas.

12. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto convenido y que sean determinadas por el
supervisor.

13. Cumplir con las especificaciones técnicas exigidas y relacionadas a continuacion.

3.56. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2. Aportar y realizar los pagos en la suma estipulada como valor del convenio, en la oportunidad y
forma estipulada en la clausula de forma de pago.

3. Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por LA ESAL.

4. Ejercer la supervisién del convenio para exigir su ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual
y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman
parte del mismo.

6. Resolver las peticiones presentadas por el asociado en los términos contemplados por la ley.

3.6. COMPROMISOS DE LAS PARTES:

1. Disponer de lo necesario para que el objeto de este convenio se cumpla a cabalidad.

2. Colaborar entre entidades para que el objeto convenido se cumpla en las mejores condiciones
posibles.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las etapas contractuales, evitando dilaciones y garantizar la calidad
del servicio objeto del convenio, asi como responder por ello.

4. Atender las solicitudes que durante el convenio se impartan por parte de la supervisién del convenio,
sin perjuicio de su autonomia técnica ni administrativa.

5. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que sea suministrada para la ejecucién del
convenio.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes quieran actuar por fuera de la ley, con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho, informando inmediatamente a las demas entidades y
las autoridades competentes.

7. Las demas inherentes al objeto y a la naturaleza del convenio.

8. Informar cualquier hecho o circunstancia que puedan constituir actos que pongan en riesgo el
cumplimiento del convenio.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

4.1.DESCRIPCION E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Para el desarrollo de las actividades mencionadas en el presente estudio, se celebrara un contrato de
colaboracién de acuerdo al Decreto 092 de 2017, "Por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso 20 del articulo 355 de la
Constitucion Politica". Y que en su Articulo 2, Establece:

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en
los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso
de Contratacion reluina las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
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publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la
Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas
en situacion de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de las minorias, el derecho a
la educacién, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana;

(b) Que el contrato no comporte una relaciéon conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para
cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia
y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las
entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contrataciéon con entidades privadas
sin animo de lucro represente la optimizacioén de los recursos publicos en términos de eficiencia,
eficacia, economia y manejo del Riesgo En los demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar
la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta
modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cémo el Proceso de
Contratacién cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacion
con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su representante legal
para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad El
representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién de otorgar esta autorizacion. La
Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacién respectiva.

De la misma manera el Municipio adelantaré el presente convenio a través de la MODALIDAD
ESPECIAL CON OFERTAS en los términos del ARTICULO 4° del Decreto 092 de que determina:

ARTICULO 40. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal deberéa adelantar un proceso competitivo para seleccionar
la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa
o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo de
lucro. En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicién de un plazo razonable
para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad
Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por
parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.

4.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:
MODALIDAD DE SELECCION: Régimen Especial - Con Oferta

Para el presente proceso de contratacion se realizara un proceso competitivo bajo la modalidad de seleccion
de Régimen Especial - Con Oferta, conforme a la siguiente normatividad:

El articulo 355 inciso 2 de la Constitucion Nacional de 1991 autoriza al Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, a celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad para impulsar programas y actividades de interés publico previstas en los planes de
desarrollo del respectivo gobierno, este articulo fue reglamentado a través del mencionado Decreto 092 de
2017.

EL DECRETO 092 DE 2017 "Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro a la que hace referencia el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucién Politica establece:

ARTICULO 10. Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional,

Calle 12 No. 8-51 Plaza Institucional Mdlaga - Santander Teléfono 6615339 Cddigo Postal 682011




Proceso de Apoyo

pricts N Cadigo Formato: Codigo TRD:
N 7 ALCAwIADE ESTUDIOS PREVIOS GC-FO-09 e )
LSS S MALAGA 200.11.03
L e Fecha Adopcién: | Version: 3

l 02.05.2025

Pagina19de 46 |

_departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida
idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los
planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica.

ARTICULO 2°. Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden
contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo
355 de la Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion retna las
siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico
previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal,
con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacion de
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el
derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la
diversidad étnica colombiana:

(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa
a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con
el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades
privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades privadas sin animo de
lucro representa la optimizacion de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia,
economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal deber4 aplicar la Ley 80
de 1993, sus modificaciones y regiamentos.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta
modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion
cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacién con estas
entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su representante legal para
cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad El representante
legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcién de otorgar esta autorizacion La Entidad Estatal debera
acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion respectiva.

ARTICULO 30. Reconocida Idoneidad. La entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando
es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y
cuenta con experiencia en el objeto a contratar En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin
animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién que adelantara la
Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin animo de lucro de
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la
etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es
ofrecido por mas de una Entidad sin animo de lucro en el proceso competitivo la Entidad Estatal debera
cumplir las siguientes fases: (i) definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia,
eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las
ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios
definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo
cuando el objeto del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas de
promocion de diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales
o juridicas, condicién que debe justificarse en los estudios y documentos previos.
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El Consejo de Estado declar6 la suspension de algunos apartes del Decreto 092 de 2017 como medida
cautelar mientras la Corte Constitucional resuelve de forma definitiva la constitucional del Decreto. De igual
manera se resalta que el municipio no esta obligado a seguir las pautas de la Guia expedida por Colombia
Compra Eficiente en cuanto a los criterios para estimar la reconocida idoneidad, por cuanto el inciso 2° del
articulo 3° del Decreto 092 también fue parte de la suspension.

La parte del decreto que insta a las entidades estatales a hacer un PROCESO COMPETITIVO (incisos 1y
2 del articulo 4° del decreto 092 de 2017) est4 plenamente vigente, y el municipio se soporta en esta
normatividad en vigencia para justificar la presente modalidad de contratacion, BAJO el régimen especial
del inciso 2° del articulo 355 de La Constitucién Politica de Colombia.

Atendiendo a la normatividad expuesta debe decirse que:

Las actividades que se pretenden desarrollar revisten especial interés publico para el municipio de
Malaga — Santander, en tanto estan orientadas al fortalecimiento del sector agropecuario y al
mejoramiento de las capacidades productivas de los pequefios y medianos productores, con especial
atencion a la poblacién campesina y a las mujeres rurales. Estas acciones buscan contribuir al
mejoramiento de los sistemas productivos, la prevencion y atencion de factores sanitarios que afectan
la produccién pecuaria, el establecimiento de huertas familiares, la generacion de ingresos y el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria de las comunidades rurales. De esta manera, el proyecto
responde a las necesidades productivas y sociales del territorio y se articula con los objetivos,
programas y metas establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal “Malaga Construyendo Confianza
2024-2027", particularmente con la linea estratégica “Construyendo Desarrollo Territorial, Rural y
Ambiental” y la meta orientada a incrementar la participacion del sector primario en el valor agregado
por actividad econémica.

La satisfaccion de la necesidad descrita en este documento se encuentra listada en el Plan Anual de
Adquisiciones del municipio de Malaga.

Que las actividades a desarroliar guardan relacion directa con los cometidos y funciones asignados
legalmente al Municipio de Méalaga — Santander, en la medida en que se orientan al fortalecimiento del
sector agropecuario y al mejoramiento de las condiciones productivas y socioecondémicas de la
poblacion rural. A través de la ejecucion del presente proyecto, la Administracion Municipal contribuira
al desarrollo de acciones de asistencia técnica, capacitacion, acompafiamiento integral y fortalecimiento
de capacidades dirigidas a pequefios y medianos productores, con especial atencion a la poblacién
campesina y a las mujeres rurales, promoviendo el mejoramiento de los sistemas productivos, la
generacioén de ingresos, la adopcion de buenas practicas agropecuarias y el fortalecimiento de la
seguridad alimentaria del territorio. Lo anterior se encuentra articulado con los instrumentos de
planeacién municipal, particularmente con el Plan de Desarrollo “Malaga Construyendo Confianza
2024-2027", dentro de la linea estratégica “Construyendo Desarrollo Territorial, Rural y Ambiental”, y
con la meta orientada a incrementar la participacion del sector primario en el valor agregado por
actividad econémica.

Como quiera que las actividades requeridas para el desarrollo del proyecto pueden ser ofrecidas por
mas de una Entidad Sin Animo de Lucro que cuente con la capacidad juridica, técnica, administrativa,
financiera y operativa requerida, y que, adicionaimente, cumpla con las condiciones de habilitacion
como Entidad Prestadora del Servicio de Extension Agropecuaria — EPSEA, resulta procedente
adelantar un proceso competitivo de seleccion, de conformidad con lo establecido en el articulo 4° del
Decreto 092 de 2017. En consecuencia, el Municipio debera garantizar la concurrencia y seleccién
objetiva de la entidad que, de acuerdo con los criterios previamente establecidos, acredite las
condiciones de idoneidad, experiencia y capacidad necesarias para ejecutar integraimente el programa
de interés publico.

En este contexto, el proceso competitivo estara orientado a seleccionar una Entidad Sin Animo de Lucro
de reconocida idoneidad y debidamente habilitada como EPSEA, cuya propuesta responda a las
necesidades identificadas en el territorio y permita desarrollar de manera integral las acciones de
extension agropecuaria previstas en el proyecto. La intervencidén debera atender las particularidades
de los pequefios y medianos productores, incorporando un enfoque territorial, diferencial y de género,
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con especial consideracién de la poblacién campesina y de las mujeres rurales como sujetos de
especial proteccion constitucional, procurando el fortalecimiento de sus capacidades técnicas,
productivas, administrativas y organizacionales.

El desarrollo articulado de estas acciones permitira generar capacidades en los productores, mejorar
sus sistemas de produccion, prevenir riesgos sanitarios y productivos, promover la diversificacion y
disponibilidad de alimentos mediante iniciativas como las huertas familiares, fortalecer la economia
rural y contribuir a la generacion y sostenibilidad de ingresos. De esta manera, la €jecucion del proyecto
trasciende la realizacion aislada de actividades de asistencia técnica y se orienta al cumplimiento de
una finalidad de interés publico relacionada con el desarrollo rural, el fortalecimiento del sector primario
y la seguridad alimentaria del municipio de Malaga ~ Santander.

5.  EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El Municipio de Malaga- Santander cuenta con un Presupuesto Oficial para atender el gasto que demande
el convenio que se derive del presente proceso de seleccion, equivalente a la suma de: OCHENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($81.900.000,00) M/CTE., incluido, impuestos de ley y
estampillas municipales al que aplica, se pagara: Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 08-37-26,
de fecha 27 de Agosto de 2026, expedido por la Secretaria de Hacienda.

Econémicamente el valor del contrato esta estimado a partir de los precios del mercado, obtenidos en dos
cotizaciones, asi:

COMPONENTE TECNICO PRODUCTIVO PROGRAMA PECUARIO: Documentos de planeacién y/o proyectos
productivos que den a conocer el desarrollo del sector agropecuario y/o agroindustriales en el municipio y
que permitan promover la gestion sostenible del suelo y promover el desarrollo econémico y entre otros en
cooperacion con instituciones educativas técnicas, tecnolégicas y universitarias

< PROMEDIO
ITEM | DESCRIPCION U:‘/: ;;\IEI?E CA‘:‘J b COT':IZ;\CIO COT:\'Z;\C'O VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
TALLER DE
SOCIALIZACION:
dirigido por un
profesional
Médico
Veterinario y un
Zootecnista,
sobre
prevencién de
enfermedades vy
fortalecimiento
productivo.
Cada taller S S S S
. tendra una TALLER J 666.667 733.333 700.000 6.300.000
duracion
minima de
cuatro (4) horas,
dirigido a
pequefios y
medianos
productores
previamente
focalizados por
la
administracion
municipal.
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TOMA DE
MUESTRA FECAL
PARA ANALISIS
COPROLOGICO:
servicio de
muestreo y
analisis en
laboratorio de
materia fecal
bovina en fresco
con la finalidad
de identificar la
presencia de
parasitos
gastrointestinal
es por
observacion
directa de
huevos.

MUESTRA
ANALIZADA

400

33.750

$ $ S
33.250 33.500 13.400.000

TOMA DE
MUESTRA DE
SANGRE PARA
CUADRO
HEMATICO:
servicio de toma
y andlisis de
sangre completa
sin coagular
colectada en
tubo con EDTA
(acido
etilendiaminotet
raacético) de
vasos venosos
de bovinos, para
evaluar perfiles
sanguineos
como
aproximacion
diagndstica de
enfermedades
hemo

parasitarias

MUESTRA
ANALIZADA

400

35.250

$ $ s
35.750 35.500 14.200.000

SUBTOTAL

$
33.900.000

COMPONENTE SOCIAL Y PRODUCTIVO: Servicio de apoyo financiero para proyectos productivos
agropecuarios, pecuarios y/o agroindustriales enfocado a mujer campesina y comunidad rural teniendo en
cuenta los emprendimientos.

UNIDAD DE | CANTID | VALOR VALOR VALOR
ITEM | DESCRIPCION | MEDIDA AD UNITARIO | UNITARIO | UNITARIO HTRRIB TOTAL
PROGRAMA DE
” DESPARASITACI ANIMAL 1500 S S S S
ONY ATENDIDO 17.667 18.333 18.000 27.000.000
VITAMINIZACIO
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N BOVINA:
Consta de:
suministro oral
de
antiparasitario
de alto espectro
Fenbendazol 15
%y la aplicacion
Intra Muscular
de soluciones
multivitaminicas
del Complejo B.
(La aplicaciony
dosificacion sera
determinada
por el médico
veterinario
responsable,
conforme a
criterio técnico
y protocolos
sanitarios
aplicables.)

$
SUBTOTAL 27.000.000

PROGRAMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA: Servicio de asistencia técnica agropecuaria dirigida a pequefios
productores para el fortalecimiento del desempefio en aspectos agropecuarios y ambientales, para los
sectores productivos, incluyendo temas relacionados a estrategias de sustentabilidad alimentaria.

UNIDAD DE CANTID | VALOR VALOR VALOR

ITEM | DESCRIPCION | MEDIDA AD UNITARIO | UNITARIO | UNITARID | VALORTOTAL

PROGRAMA DE
SEGURIDAD
ALIMENTARIA:
Implementacion
de huertas
caseras dirigido
a 70 familias de
pequefios y
medianos
productores
agropecuarios, HUERTAS
priorizando a las | IMPLEMENTA 20 S S S S
asociaciones DA POR 185.714 194.286 190.000 13.300.000
campesinas, FAMILIA
mujeres cabeza
de hogar, mujer
rural, y
comunidad rural
del municipio,
incluye semillas
de hortalizas en
presentacion de
cinco (5) sobres
de 10 gramos,
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incluido
transporte,
malla plastica
negra de 1.80
de alto por 25
metros de
longitud y dos
bultos de abono
orgdanico
certificado
minimo de 40
kg.

ASISTENCIA
TECNICA
AGRICOLA:
Capacitacion
individual en las
labores se
seleccién de
terreno,
siembray
desarrollo del
proyecto de
huertas caseras
basadas en las
buenas
practicas
agricolas (BPA).

VISITAS DE
ASISTENCIA 70
TECNICA

$ $ S s
107.071 112.929 110.000 7.700.000

$
21.000.000

$
81.900.000

SUBTOTAL

TOTAL

6. PLAZO PARA LIQUIDACION DEL CONVENIO.

La liquidacion del convenio a suscribirse se realizara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (04) meses
siguientes al vencimiento del Plazo de Ejecucion y en todo caso se podra liquidar en forma unilateral o
multilateral dentro de los Gltimos 30 meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del convenio.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE. (Numeral 5 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015).

La entidad sin animo de lucro debera presentar y cumplir con los requisitos exigidos en este capitulo.

7.1. CONDICIONES DE LA PROPUESTA:

Estaran a cargo de la ESAL, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de la
propuesta, la Alcaldia, en ningiin caso sera responsable de los mismos.

Los documentos de la propuesta, asi como los mensajes, observaciones, subsanes y aclaraciones,
deberan estar en castellano, en caso contrario no seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion
y analisis.

Los documentos soportes de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberan
acompafiarse de una traduccion al castellano. Para efectos de interpretacién de la propuesta
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prevalecera el texto en castellano. En caso de no estar traducidos no seran tenidos en cuenta para
efectos de evaluacion.

Determinacion de la Reconocida Idoneidad

La Alcaldia evaluara los atributos de la entidad privada sin animo de lucro para hacer una valoracion

sobre su reconocida idoneidad, para lo cual se revisaran los aspectos que a continuacion se
desarrollan:

Tabla 5 Criterios Habilitantes

FACTOR CUMPLIMIENTO BN
Capacidad Juridica Cumple / No cumple
Experiencia Cumple / No cumpie
Capacidad Financiera Cumple / No cumple
Capacidad de Organizacion o Técnica Cumple / No cumple - —

La propuesta se presentara en la plataforma SECOP II,

Seran de cargo de la ESAL todos los costos asociados a la preparacién y presentacién de su propuesta,
el municipio de Malaga Santander, en ningtin caso sera responsable de los mismos.

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre las entidades y el
municipio de Malaga - Santander deberan estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran
en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos soportes de la propuesta que se encuentren en idioma extranjero, deberan
acompafiarse de una traduccién al castellano. Para efectos de interpretacion de la propuesta
prevalecera el texto en castellano. En caso de no estar traducidos no seran tenidos en cuenta para
efectos de evaluacion.

7.2.  REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

El informe juridico no tiene ponderacion: se trata de un estudio que se realiza para determinar si la
entidad sin animo de lucro se ajusta a los requerimientos de los presentes términos.

7.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el Representante Legal de la persona
juridica, consorcio o unién temporal. Cuando se acttie por medio de Apoderado, éste debe estar
expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente
conferido y con expresas facultades para el efecto.

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita por la persona natural o el Representante
Legal y debera contener la informacion solicitada en el ANEXO N° 03. Asi mismo, declarara el oferente
que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en la normatividad aplicable. EI Anexo 3 carta de presentacion debera estar firmado por
el Representante Legal.

En caso de que la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, la CARTA DE
PRESENTACION debera ser presentada y suscrita por la persona que represente el consorcio o la
union temporal. En todo caso, a la propuesta debera anexarse el documento de constitucién del

consorcio o de la unién temporal.

En la carta de presentacion, el oferente debera indicar cual de la informacién suministrada en su
propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga tal caracter.
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722, REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Conforme a lo establecido en el Decreto 092 de 2017 “Articulo 10. Exclusion del Registro Unico de
Proponentes (RUP). Las Entidades Estatales no requeriran la inscripcién de las entidades privadas sin
animo de lucro en el RUP para la contratacion a la que hace referencia el presente decreto”.

Sin embargo, las ESAL pueden aportarlo para acreditar los indices requeridos para la capacidad
financiera y organizacional.

723, MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El (los) oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso(s) en inhabilidad o incompatibilidad alguna para
contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley
80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demas normas
concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Malaga.

Con la presentacion de la propuesta y la carta de presentacion de la misma se entendera que el oferente
(o miembros del consorcio 0 unién temporal) manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se
encuentran incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna para proponer y/o para contratar.

7924 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA
MERCANTIL (vigente)

La persona juridica deberéd demostrar que estd organizada como empresa 0 establecimiento de
comercio habilitada para el suministro de esta clase de bienes o sus Equivalentes.

Para personas juridicas deberéa aportar el certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores, contados a partir de la fecha de cierre
de la convocatoria, donde acredite que su vigencia es mayor a la vigencia del contrato y dos (2) afios
mas.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes deberéa presentar este certificado
y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por el representante legal suplente, se debera
justificar dentro de la propuesta la causal de falta temporal o absoluta del representante legal principal.

7.2.5. ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS

De confqrmidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el proponente sea
persona Jundlca'y su representante legal se encuentre limitado en razon a la cuantia u otro factor para
representar debidamente a la sociedad en esta contratacion, debera presentar el acta de la junta de

socios, en la cual se le autoriza para presentar la oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso
de que le sea adjudicado.

7.2.6. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

PROPUESTA CONJUNTAS

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unidén Temporal. En
tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individuaimente consideradas.

fe%i(zq participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
isitos:
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* Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia
de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de
asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos,
los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del consorcio

o la unién temporal en Ia propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista
por el contrato ofrecido.

* Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal de un afio (01)

afio, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la venta (contrato) de la vigencia
del contrato.

* Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Unidn Temporal, y la capacidad de sus representantes
para la constitucién del Consorcio o Unién Temporal, asi como de Ia propuesta para la
presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

* Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal
tienen una vigencia de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato.

* La designacion de un Representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que

lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las
facultades otorgadas para el efecto.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracion de los Consorcios
o Uniones Temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento Consorcial
o0 de constitucién de la Unién Temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién
requerida.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas juridicas que se
asocian para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los
numerales respectivos en la presente convocatoria.

* Porlo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados
por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita
cumplir con el objeto requerido en los pliegos de condiciones.

* Entodos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas,
en las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye
(consorcio o unién temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccién en
Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

* En caso de union temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

7.2.7. MANIFESTACION DE NO SANCION CONTRACTUAL

El proponente debera manifestar bajo la gravedad del juramento de no haber sido sancionadas dentro
de los 5 afios anteriores a la apertura de Ia presente Convocatoria, la cual se debera presentar de
manera escrita por el proponente persona natural o el representante legal.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este document_o los miembros
que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los

miembros.

7.2.8. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del Representante Legal de
la persona juridica.
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Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros
que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los

miembros.

7.2.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (boletin vigente)

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica tanto del
proponente persona natural o de la persona juridica y de su representante legal. Cuando se trate de
consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conforman
y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros. (Consultado por
la entidad).

7.2.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (boletin vigente)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién tanto del
proponente persona natural o del representante legal en caso de personas juridicas. Cuando se trate
de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la
conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros
(consulta de la entidad).

7 2.11. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Boletin Vigente)

Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional tanto del proponente persona
natural o del representante legal en caso de personas juridicas. Cuando se trate de consorcios o
uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el
representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros (consulta de la
entidad).

7.2.12. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Boletin Vigente)

Registro nacional de medidas correctivas expedido por la Policia Nacional tanto del proponente persona
natural o del representante legal en caso de personas juridicas. Cuando se trate de consorciocs o
uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que la conforman y el
repréesentante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros (consulta de la
entidad).

7.2.13. CERTIFICADO Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Tanto del proponente persona natural o del representante legal en caso de personas juridicas. Cuando
se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros que ia
conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros.

7.2.14. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM

De conformidad con lo qiquesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el representante
legal de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural, no podra

encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -. Para el efecto
proponente debera:

Persona natural: anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.

Persona juridica: debera anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su
representante legal.

Para los proponentes plurales: debera anexar certificado de consulta de de i i
udores alime
de cada uno de los representantes que lo conforman. fiafios REDSW

Lo antgrior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM- es un
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el
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territorio.nacional, Y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la
celepramén de contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del
certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico

del Estado Colombiano.gov.co: Link https://carpetaciudadana.and.qov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefialé las responsabilidades

penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion del
REDAM, asi:

ARTICULO 6o. CONSECUENCIAS DE LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS. La inscripcién en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
generara las siguientes consecuencias: 1. E deudor alimentario moroso solo podra contratar con el
Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se
predica del deudor alimentario moroso que actue como representante legal de la persona juridica que
aspira a contratar con el Estado como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de
proteccion de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al
cargar el documento debe marcarlo como confidencial.

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara el tratamiento establecido en las
normas anteriores; es decir, en caso de que la certificaciéon aportada registre alguna sancién por
obligaciones alimentarias.

7.2.15. CERTIFICADO DE_INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE EDAD

Certificado registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad,
en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal para el desempefio de cargos, oficios,
profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores previamente definidos

7.2.16. CERTIFICADO PAGO APORTES PARAFISCALES

Debera presentar con la propuesta la certificacién expedida por el Revisor Fiscal y en caso que por ley
éste no se necesite, debera expedirla el representante legal y/o contador publico, acerca del
cumplimiento del pago de los aportes parafiscales y afiliacion a salud, pensiones y riesgos
profesionales. En caso de consorcio o de unién temporal, cada uno de sus integrantes deber3 presentar
en forma independiente esta certificacion.

Si el proponente es persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, cuando a ello
haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el Representante Legal durante un lapso no inferior a seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta, o a partir de su constitucién en el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida (Ley 789 de diciembre 27 de 2002).

El proponente debera acreditar ante la entidad, los pagos a la seguridaq social y a lps fondqs de
cesantias y los aportes parafiscales del personal de vigilancia correspondiente al térmx_no_ya qtado,
acompariada de copia simple del recibo de pago de cada uno de los meses, con la liquidacion de
aportes respectiva.

Los proponentes que hubieren incurrido en mora en por lo menos un (1)'dia g! periodo de los L’nt'imos
seis meses en el pago de los aportes parafiscales, no seran habilitados juridicamente para continuar

en el proceso de seleccién.

Cuando el proponente sea Consorcio o Unién Temporal, cada una de los m.iemp’ros que lo integran,
deberan certificar que se encuentran en cumplimiento de la anterior obligacién, al momento de

presentar la propuesta.

- Santander Teléfono 6615339 Cdédigo Postal 682011
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7 2. 17. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (Vigente y en firme)

El proponente sea persona natural o juridica deberé presentar el Certificado Unico Tributario expedido
por la DIAN.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberan presentar este documento los miembros
que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los
miembros.

72 18. REGISTRO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
EN EL SECOP.

La entidad privada sin animo de lucroy de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en
el proceso de seleccion debera estar inscrita en el SECOP i, de conformidad a lo establecido en el
Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

7.2.19. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA PARA PERSONAS JURIDICAS.

e et —a———————— SLEE LR AR

Se debera anexar el formato de hoja de vida tanto de la persona juridica como del representante legal,
con sus respectivos anexos.

7.2.20. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS (FORMATO 2):

El compromiso que debe contraer el Proponente, debera hacerse constar en una carta de compromiso
y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola presentacion del
FORMATO 2 de los presentes Pliegos de Condiciones.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan
diligenciar este FORMATO 2.

De igual manera, El Proponente debera manifestar por escrito, que se entendera bajo gravedad de
juramento, que los recursos que conforman su patrimonio y que se emplearan para el desarrollo del
convenio, provienen de actividades licitas. Cuando el Proponente sea un Consorcio 0 una Unién
Temporal, esta manifestacién la debera hacer cada uno de sus integrantes.

7.2.21. OBJETO SOCIAL

El objeto Social de la ESAL debe estar relacionado con el objeto de la presente seleccion, de manera
que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del convenio, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Esto se determinara por medio del respectivo certificado de existencia y representacion legal. En caso
de Proponentes Plurales, cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que trata este numeral.

7.3. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO:
Los ingresos de las entidades sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcion social. Para la

verificacién de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad

dgberén aportar los estados financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2024, certificados y
dictaminados. ,

Para lo anterior tendran en cuenta las siguientes condiciones que relacionan en las tablas siguientes:

7.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA
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Tabla 6 Indicadores Financieros requeridos

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA
, ENTIDAD
INDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 10,00
ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 0,10
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor o igual a 7,00

Para el caso que el indicador ‘Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado
“indeterminado”, sera valido para la administracién, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea
valor cero (0) se considera que cumplen con el requisito, por consiguiente, su propuesta sera habilitada.

7.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Tabla 7 Indicadores de capacidad organizacional requeridos

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO Mayor o igual a 0,35
RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO Mayor o igual 0,35

Estos indicadores se verificaran por parte del comité evaluador a través del documento formato de
capacidad financiera publicado en el SECOP Il, firmado por el Revisor Fiscal o Contador (se debe
respaldar con los documentos de legalidad del Revisor Fiscal incluyendo certificado de antecedentes
profesionales). También sera valido acreditarlos con el Registro Unico de Proponentes.

Cuando la entidad no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad financiera, la propuesta
sera considerada como NO HABILITADA, por lo tanto, no continta en el proceso de seleccion.

7.4.  REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA:

7.4.1.Experiencia General

La Entidad Privada Sin Animo de Lucro debera acreditar que ha suscrito y ejecutado
satisfactoriamente cuatro (04) contratos con entidades publicas y/o privadas Cuyo objeto se encuentre
directamente relacionado con actividades de fortalecimiento del sector agropecuario y al
mejoramiento de las condiciones productivas y socioecondmicas de la poblacidn rural, terminados y
liquidados dentro de los Gltimos cuatro afos, cuyo valor individual sea igual o superior al presupuesto
oficial representado en SMMLV. Por lo anterior debera adjuntar contratos y actas de liquidacion y/o
acta de recibo final. Los contratos aportados como experiencia general deberan estar reportados en
el Registro Unico de Proponentes.

7.4.2. Acreditacion de la Experiencia

En caso de presentarse proponentes plurales, la experiencia general se estudiara de acuerdo a los
siguientes parametros:

- En el caso de Uniones Temporales y/o consorcios, se calculara la experiencia teniendo en cuenta
el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

En caso de que no cumpla con las exigencias aqui sefialadas, la experiencia certificada de esta forma
no sera tenida en cuenta como experiencia minima del proponente.

Las certificaciones indicaran entre otros, los siguientes datos:

a. Nombre o razon social del contratante.

b. Teléfonos y direccién del contratante actualizados.
¢. Nombre del funcionario que expide la certificacion
d. Nombre o razén social del contratista.
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Fecha de iniciacion del contrato

Fecha de terminacion del contrato.

Objeto del contrato.

La certificacion debe venir debidamente suscrita por quien la expide.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o union temporal, en la misma debe
identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, o adjuntarse copia del
documento de conformacion del Consorcio o Union temporal.

j. Valor final del contrato (incluye valor inicial, adiciones en valor y reajustes) en pesos o en SMMLV
vigentes a la fecha de terminacion del mismo.

—TQ ™o

Nota 1: Los contratos aportados para acreditar la experiencia deben haber sido celebrados con
entidades publicas y/o privadas.

Nota 2: Se puede certificar la Experiencia anexando el Contrato, acta de liquidacion y/o recibo final.

Nota 3: Para la acreditacion de la experiencia privada del proponente, se debe adjuntar Rut, factura
donde se evidencie el nimero consecutivo y resolucion de la DIAN, copia de presentacion de exégena,
acompafado de balances financieros, copia del contrato, copia de acta de recibo final y sabana; Para
verificar la legitimidad del contrato.

** | os contratos aportados como experiencia general no podran ser los mismos que sé aporten para la
experiencia especifica, cuando aplique, ya no seran tenidos en cuenta.

En cuanto a los documentos privados expedidos en el exterior que se anexen a las propuestas deben
ser aportados en original o copia auténtica.

El municipio de Malaga- Santander, se reserva el derecho de verificar la informacion que suministre
el proponente.

Las certificaciones deberan ser expedidas por los contratantes, las certificaciones expedidas por las
entidades oficiales bastaran para su validez la firma del funcionario que la suscriba.

Las certificaciones seran suministradas bajo la responsabilidad del proponente y en caso de
encontrarse inexactitudes, incongruencias o de la verificacion que haga la ENTIDAD, se determine su
falsedad o suplantacion o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendran
en cuenta para efectos de la calificacion.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participé en union temporal o consorcio se le
acreditara la experiencia certificada presentada, por uno u otro teniendo en cuenta el porcentaje de
participacion que tuvo en dicho contrato.

Los documentos aportados para acreditar la experiencia general, NO podran ser soporte para ser
presentados y validados para acreditar la experiencia especifica.

La entidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion, adjudicaciéon y ejecucion, la
informacién y solicitar los soportes que considere conveniente tales como: certificaciones, copias de
contratos y actas de liquidacién.

7 4.3. Consideraciones para la Validez de la Experiencia Requerida

Conel fin de que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben cumplir
los siguientes requisitos:

Para efectos de la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos, ni se tendran en cuenta
los cc_)ntre_atos de concesionarios de proyectos viales. Los contratos validos para acreditar la
experiencia seran aquellos celebrados EL PRIMER CONTRATANTE (Entidad) y PRIMER
CONTRAT!STA (persona natural, persona juridica, Consorcio o Unién Temporal), cualquier otra
derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato. Seran validos aquellos
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contratos de primer orden celebrados en cumplimiento de convenios y/o contratos
interadministrativos.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra
acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién
se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.

REGLA DE PROPORCIONALIDAD.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes. En caso de que la experiencia aportada haya sido ejecutada por parte de un
consorcio o cualquier forma asociativa el valor de la experiencia ser4 tenida en cuenta de acuerdo al
% de participacion en dicha asociacion y las actividades en su totalidad.

7.5. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

Los proponentes deben presentar dentro de su propuesta las condiciones técnicas de los bienes y
servicios a desarrollar, de conformidad a los requerimientos de la Administracion Municipal,
establecidos en las ESPECIFICACIONES TECNICAS, para lo cual debera allegar el FORMATO
correspondiente.

7.5.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La entidad debera acreditar que tiene una estructura organizacional, con érganos de administracién
activos, estados financieros debidamente certificados y dictaminados. Este requisito se verificara con
el respectivo certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva y los documentos emanados del contador, revisor fiscal y/o representante legal respecto de
estados financieros, asi como con los estatutos de la ESAL. Por tanto, cada oferente debera aportar
copia de los estatutos y el organigrama de la entidad.

7.5.2. EQUIPO MINIMO.

El proponente debera acreditar una capacidad técnica, para lo cual debera aportar junto con su
propuesta:

Tabla 8 Personal minimo requerido

PERSONAL REQUERIDO PERFIL

Se requiere la presentaciébn de un profesional que
desempefie las funciones de Médico Veterinario y/o

Médico Veterinario Zootecnista. (Diploma de pregrado o acta
de grado, Matricula profesional, Certificado de vigencia de la
matricula profesional, expedida por el consejo respectivo, con
MEDICO VETERINARIO el fin de verificar que los profesionales no tienen sanciones y
su matricula no ha sido cancelada).

El Médico Veterinario y/o Médico Veterinario Zootecnista con
mas de 10 afios de Experiencia general contados a partir de
la expedicion de su Matricula Profesional.

Se requiere la presentacién de un profesional que
desempefie las funciones de Zootecnista. (Diploma de
pregrado o acta de grado, Matricula profesional, Certificado
ZOOTECNISTA de vigencia de la matricula profesional, expedida por el
consejo respectivo, con el fin de verificar que _Ios
profesionales no tienen sanciones y su matricula no ha sido

cancelada).
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El Zootecnista con mas de 5 afios de Experiencia general
contados a partir de la expedicion de su Matricula
Profesional.

Se requiere la presentacion de un profesional que
desempefie las funciones de Agrénomo. (Diploma de
pregrado o acta de grado, Matricula profesional, Certificado
de vigencia de la matricula profesional, expedida por el
consejo respectivo, con el fin de verificar que los
AGRONOMO profesionales no tienen sanciones y su matricula no ha sido
cancelada).

El agronomo con mas de 5 afios de Experiencia general
contados a partir de la expedicion de su Matricula
Profesional.

Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta:

Hoja de Vida

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)
Fotocopia legible de los diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacion académica
Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio,
manifestando expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a
desempefiar y la dedicacion sefialada para el proyecto.

En caso de que la certificacion no contenga la informacién anteriormente solicitada no se tendra en
cuenta para efectos del calculo de la experiencia especifica del profesional.

8. CRITERIOS DE ASIGNACION DE PUNTAJE:

A las propuestas que resulten habilitadas se les asignara puntaje segun la siguiente descripcion:

Tabla 9 Criterios para asignacion de puntaje

CRITERIO PUNTAJE
Aporte de la Entidad Sin Animo de Lucro 59,6
Experiencia Adicional Personal minimo 30
requerido

Idoneidad 10
Emprendimiento y/o empresas de mujeres 0,25
Mipymes 0,25
TOTAL 100

8.1. APORTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Hasta 59.5 Puntos

Se otorgara maximo 59.5 a la Entidad sin animo de Lucro que realice aporte bien sea economico o en

especig para el desarrollo de los encuentros culturales objeto de la presente convocatoria de acuerdo
a los siguientes criterios:

CRITERIO PUNTAJE
Aporte de la Entidad Sin Animo de Lucro 59.5
correspondiente al 10 %

Aporte de la Entidad sin Animo de Lucro 50
correspondiente al 5%
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Aporte de la Entidad sin Animo de Lucro 25
correspondiente al 3%
Aporte de la Entidad sin Animo de Lucro 10
correspondiente al 1%

El proponente debera acreditar la inversion o desarrolio del aporte realizado.

8.2. EXPERIENCIA ADICIONAL

La experiencia adicional del personal minimo requerido debe estar asociada con el éxito en programas
desarrollados por la entidad privada sin animo de lucro similares o afines al programa o actividad
prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el valor y la complejidad del
proyecto. asignandole un puntaje de 30 PUNTOS. La cual se evaluara de la siguiente forma:

Tabla 10 Puntaje por experiencia adicional

CONDICION ACREDITADA PUNTOS
Al personal veterinario que acredite minimo 05 afios de experiencia como 30
Director de laboratorio clinico

Al personal veterinario que acredite minimo 02 afios de experiencia como 15
Director de laboratorio clinico.

Al personal veterinario que acredite minimo 01 afios de experiencia como 09
Director de laboratorio clinico

8.3. IDONEIDAD

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO

Las entidades privadas sin animo de lucro en sus documentos constitutivos definen el area de interés
de su accion, la cual estd relacionada con la intencién de los fundadores y de los donantes. La
coincidencia entre el objeto de la entidad privada sin animo de lucro y el programa o actividad del plan
de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para desarrollar tales propdsitos.
Esta condicion se evaluara de la siguiente forma:

Tabla 12 Puntaje por correspondencia del objeto

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE |
Puntual al objeto de la convocatoria 10
Similar al objeto de la convocatoria 5

CRITERIO DEL OBJETO: Actividades de bienestar relacionadas con la asistencia técnica en los
aspectos ambiental, agricola, administrativo, pecuario, veterinario, forestal, de comercializacion y de la
elaboracion de proyectos productivos, creando nuevas oportunidades para un mejor nivel de vida de
los productores del sector agropecuario.

8.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato Emprendimiento—
Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el
Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran
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en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgarad si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

8.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifiqgue, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6é subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio 0 en la Unién Temporal.

9. FACTORES DE DESEMPATE:

En atencion al decreto 1860 del 2021, articulo 2.2.1.2.4.2.17.“Factores de desempate y acreditacion.
En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion realizados
con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
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2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistiré en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 71delalLey 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia
y la cesacion de esta se otorgaré desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de Ia Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferiré a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal 2) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina estéa en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregaré un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
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personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) ario, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definiré con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
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informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa Y expresa el tratamiento
de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita Ia Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine ia Ley. Ademaés, se entregaré copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas Juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademés, debers aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, Junto con los documentos de identificacién de cada una

z

de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratéandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los

documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/0 una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
Juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentarén un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
Juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/0 personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o0 personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona Jjuridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestaré en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de Ia persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal z)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportaré el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamaiio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferiré la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con
Jos criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequerias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregaré un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
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condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditaré la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral’.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.” Se tendra como
factor de desempate al oferente que haya radicado su oferta en primer lugar.

10. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO:

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se identifican los Riesgos
que afectan la ejecucion del presente contrato:

Calle 12 No. 8-51 Plaza Institucional Mdlaga - Santander Teléfono 6615339 Cédigo Postal 682011
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11. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO

DE CONTRATACION:
Tabla 14 Garantia de Cumplimiento

Cualquiera de las clases permitidas por o articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poéliza para Entidades Estatales, (i)
patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE MALAGA identificado con NIT 890.205.229-1
beneficiario
. e 5 Valor Asegurado
Clumphm:jentlo geneI;al deI|C%ln§ratoly Hasta la liquidacién | Veinte por ciento (20%)
el pago de las mullas y a clausuia | g1 Convenio del valor contratado
penal pecuniaria que se le impongan
Pago de salarios, prestaciones
C{;gﬁé&s’ y sociales legales e indemnizaciones ) ) ) X
valoms laborales del persongl que el | Plazo del Convenio y Cinco por ciento (5%)
d contratista haya de utilizar en el | tres (3) afios més. del valor contratado.
aseguracos territorio nacional para la ejecucion
del Contrato
Calidad del Servicio .
por los perjuicios derivados de la zﬁfodezoi;mv;'::e‘s’ Diez por ciento (10%)
deficiente calidad del servicio del valor contratado
mas
prestado.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir la razoén social, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura piural (Union temporal, Consorcio),
\a Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y aiio del Contrato

Informacion e Objeto del Contrato

necesaria dentro | ®  Firma del representante legal del Contratista

de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXT RACONTRACTUAL

Tabla 15 Garantia de Responsabilidad civil extracontractual

Clase Contrato de seguro contenido en una poliza

Asegurados MUNICIPIO DE MALAGA identificado con NIT 890.205.229-1

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomador integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Unién Temporal o
Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todas las personas que conforman
el Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion.

Valor Por una cuantia equivalente a 200 salarios minimos legales mensuales vigentes

Vigencia lgual al periodo de ejecucion del Contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Municipio de Malaga identificado con el NIT 890.205.229-1

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
Amparos hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de

responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos
en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
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e Numero y afio del Contrato
Informacion e Objeto del Contrato
necesaria dentrode | ¢  Firma del representante legal del Contratista
la poliza ® En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

12. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1. Cuando se presenten dos o mas propuestas por la misma ESAL, bajo el mismo nombre o
con nombres diferentes para el presente proceso.

2. Cuando alguno de los integrantes de la ESAL que se presente en consorcio o unién
temporal haga parte de otro oferente, conforme a la Ley 1882 de 2018.

3. Cuando la ESAL oferente de manera individual o conjunta, participe en la conformacion
de otra ESAL que participe en el mismo proceso.

4. Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta
sefalada para el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado de acuerdo
con los presente términos.

5. Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal se
encuentren registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Replblica
como responsables fiscales.

6. Cuando no se aporte el documento de constitucion del Consorcio o Unién temporal, segun
el caso, o sea presentado sin la suscripcion de los integrantes o que en el mismo se
impongan limitaciones al representante legal y este las exceda.

7. Cuando el objeto social de la ESAL o de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
que sean persona juridica, no guarde relacion con el objeto a contratar.

8. Cuando la ESAL no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de capacidad juridica,
capacidad financiera, requisitos de experiencia o técnicos habilitantes y no subsana
dentro del término requerido por la Alcaldia en el informe de evaluacién.

9. Cuando se compruebe que la ESAL proponente ha interferido, influenciado u obtenido
correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluacién o de respuesta a
observaciones no enviadas oficialmente a los proponentes.

10. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes tendiente a alterar la
aplicacion de los principios fijados por la ENTIDAD para el procedimiento de seleccidn.

11. Cuando se compruebe que la informacién contenida en los documentos que componen la
oferta no es veraz no corresponde con la realidad.

12. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos
tergiversados, alterados o tendientes a inducir a error a la Alcaldia.

13. Cuando el representante legal o los Representantes Legales de la ESAL ostenten igual
condicion en otra u otras ESAL, que también estén participando en la presente invitacion.

14. Cuando la ESAL proponente manifieste por escrito a la Entidad que su propuesta
Econdmica no podra ser objeto de publicidad dentro del presente proceso de seleccion o
conocida por los demas participantes o funcionarios o interesados o veedurias ciudadanas
y en general, que impida que la Alcaldia, pueda realizar una adjudicacién publica y
transparente.

15. Cuando la ESAL o alguno de sus integrantes se encuentre en causal de disolucion.

16. Cuando el representante legal de la ESAL proponente figure en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas en los términos de los articulos 183 y 184 de la Ley 1801 de 2016 y
en caso de Consorcios o Uniones Temporales los representantes legales.

17. Cuando el término de duracién de la ESAL proponente sea inferior al plazo de ejecucion
del convenio y un (1) afio mas o cuando el término de duracion del consorcio o0 unién
temporal sea inferior al plazo de ejecucién del convenio y un (1) afic mas.

18. No seran tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la
cuenta (SECOP i) de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

19. Las demas establecidas en la Ley y en el presente documento.

13. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO:

1. EL MUNICIPIO DE MALAGA, declarara desierto el presente proceso al vencimiento del
plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con
las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se present.en propuestas, o por
cualquier otra causa que impida la seleccién objetiva, o porque ninguna cumpla con las
exigencias o requerimientos de los estudios previos del presente proceso.
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2. Side la consulta y andlisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no
existen razones que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y
los presentados por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos
o declarar desierto el proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

3. La declaratoria de desierta del proceso sé hard mediante acto motivado, el cual se
notificara a todos los proponentes. Contra este acto administrativo procede el recurso de
reposicion, establecido en los articulos 51 y siguientes del Codigo Contencioso
Administrativo.

14. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL:

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién, emitido por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus
Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este andlisis
en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

15. CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

De conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el municipio de Malaga convoca a las
veedurias ciudadanas legalmente constituidas para realizar el control social a la presente
convocatoria tanto en sus etapas precontractual, de ejecucion y pos contractual, asi mismo las
peticiones o solicitudes de documentos se efectuaran de acuerdo a lo preceptuado en la Ley.

MAURICIO ZABALA LOPEZ
Secretario de Desarrollo Econémico y Social

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
PROYECTO ANGELA PAOLA OVIEDO MORA | Asesora Externa 22/09/2026
Secretario de
REVISO MAURICO ZABALALOPEZ | pocoroho Econémico 22/09/2026
Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las d iciones { 1 i i
particular, el cual bajo nuestra respor?sabilidad se presentajpara la %n%sa. — nommativas ylo técnicas vigentes del caso en




