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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Septiembre de 2026

Sefior(a)

Diana Patricia Lozano Castro

Supervisor(a) contrato nro. CO1_PCCNTR_9152777

INSTRUCTOR G16

Centro para el desarrollo tecnolégico de la construccion y la industria SENA
Armenia Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de Septiembre de 2026

Referencia: CO1_PCCNTR_9152777 de 2026

Jairo Andres Quintero Gomez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 18.491.977 de Circasia
Quindio, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/Cte. (S 49.112.052M/Cte.) Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera segun lo establecido en la circular N°3-2025-000257 del
21/11/2025: a) Un primer pago proporcional en el mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/Cte. (S 4.579.580 M/Cte.) b) nueve
(09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/Cte. ($ 4.737.497M/Cte.)
c) un ultimo pago proporcional en el mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 1.894.999,00).
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Plazo: 12 de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios de caracter temporal en el Centro Para el Desarrollo Tecnoldgico Para La

Construccion y La Industria de la Regional Quindio para planear y orientar la formacidén profesional integral
titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual durante la vigencia 2026 FIC.

Ejecucidon mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar y generar
elementos
constitutivos de Ia
planeacion y
desarrollo de los
procesos formativos,
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales y las
areas afines a su perfil,

. El 04 de septiembre de
2026 fueron registrados en el
software SENA CONSTRUCCION las
formaciones correspondientes a el
programa de Estuco y pintura para
las Veredas La Rio Gris en el
municipio de Genova, Vereda
Guayabal en el municipio de
Cordoba y Laurel en el municipio de
Quimbaya.

° Asi mismo se registro la
elaborando los .

formacion de placa huella 6 para la
documentos que o

Vereda Guayabal en el municipio de
conforman el

desarrollo curricular,
tales como:

Cordoba.

| y . El 04 de septiembre de
pa;ea’cu‘)n 2026 fue remitido el informe de
pedagoglica, legalizacion de viaticos del mes de
instrumentos de

evaluacidn, guias de
aprendizaje y demas
materiales de apoyo
necesarios para la

agosto de 2026

. El 07 de septiembre de
2026  fueron  remitidos los
documentos para continuar con las

conformacién del | formaciones correspondientes a el
portafolio del | programa de Estuco y pintura para
instructor. las Veredas La Rio Gris en el

municipio de Genova, Guayabal en
Cordoba y Laurel en el municipio de
Quimbaya.
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. El 03 de septiembre de
2026 fue remitido a la Supervision,
la solicitud de apertura de cursos de
estuco y pintura asi como de placa
huella 6 para el mes de septiembre
de 2026.

Prestar apoyo a la
supervision,

seguimiento y control
de los contratos que le
sean asignados por la
Entidad, cuando asi se
requiera, de acuerdo
con las instrucciones
impartidas y sin que
ello implique
delegacién de
funciones propias del

supervisor.

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Evaluar los
aprendizajes previos, a
que haya lugar,
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos,

plazos y herramientas
tecnoldgicas que la

entidad defina.

Fueron evaluados cada uno de los

aprendices de los cursos
terminados en el software SOFIA

PLUS

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, el proyecto
formativo y la
planeacion
pedagégica de los
programas asignados
con su perfil y lo
establecido
institucionalmente

° Durante el mes de
septiembre de 2026 fueron
emitidas las formaciones

correspondientes a el programa de
Estuco y pintura para las Veredas
La Rio Gris en el municipio de
Genova , Vereda Guayabal en el
municipio de Cordoba y Laurel en el
municipio de Quimbaya.
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para garantizar la | e Asi mismo se registro la
calidad de la | formacion de placa huella 6 para la

formacion profesional
integral.

Vereda Guayabal en el municipio de
Cordoba

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizaje de las
del

programa, adquiridos

competencias

por los aprendices en
el desarrollo de su
formacion, aplicando
los  procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la

entidad defina.

Fueron emitidos los juicios
valorativos de cada uno de los
aprendices de los cursos

terminados en el software SOFIA
PLUS

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas
de diseno y desarrollo
curricular de
programas, conforme
a las necesidades
identificadas por
Direccién de
Formacion Profesional
y los planes de
produccién curricular
de la vigencia, asi
como a los
lineamientos

institucionales

requeridos para las
areas relacionadas con

su perfil.

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Participar, cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos

. el 09 de septiembre de
2026 fue recibida invitacion para el
virtual de

invitacion ciclo
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y/o eventos de

investigacion técnica
y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso
de formacion de las
areas relacionadas con
su perfil. Lo anterior
conservando los
lineamientos

establecidos en el

PROGRAMA DE
COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO
TECNOLOGICO
PRODUCTIVO

del
terremoto: materiales y sistemas

conferencias “después

para reparar estructuras

Recolectar, organizary
entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices
al programa de
formacion tales como:
ficha de
caracterizacion;

fotocopia del
documento de
identidad, y/o

requisitos definidos en
el disefio curricular,
cuando ejecute
formacion

y/o
formacion titulada que

complementaria

asi lo requiera dentro
de los plazos
establecidos por el

centro de formacion

. El 07 de septiembre de
2026  fueron  remitidos los
documentos para continuar con las
formaciones correspondientes a el
programa de Estuco y pintura para
las Veredas La Rio Gris en el
municipio de Genova, Guayabal en
Cordoba y Laurel en el municipio de
Quimbaya. Asi mismo PH 6 en la
Vereda Guayabal en Cordoba

Apoyar la gestion de la
de formacidn
del
Centro con la apertura

meta
complementaria

. El 07 de septiembre de
2026  fueron  remitidos los
documentos para continuar con las
formaciones correspondientes a el
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de formaciones
durante la ejecucion
de su objeto
contractual,

comprometiendo Ia
totalidad de

tope del mes o, en su

horas
defecto, las horas
restantes de la
programacion que se
asigne en los cursos de
nivel titulado

programa de Estuco y pintura para
las Veredas La Rio Gris en el
municipio de Genova, Guayabal en
Cordoba y Laurel en el municipio de
Quimbaya. Asi mismo PH 6 en la
Vered Guayabal en Cordoba

10 | Adelantar la entrega | o El 08 de septiembre de
de la documentacién | 2026 fueron enviados los dctos
requerida para la | necesarios para la certificacion de
certificaciéon de la | las fichas No. 3563277
formacion
complementaria de
acuerdo con los
procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

11 | Conocer, Aplicar vy | Durante la primera cesién de
hacer cumplir el | capacitacion se realizo la
reglamento del | socializacion del reglamento del
aprendiz de acuerdo | aprendiz
con su ambito de
aplicacion y teniendo
en cuenta las
actualizaciones que se
definan sobre este
documento.

12 | Documentar NO APLICA Para el periodo del informe no se

condiciones de calidad
para la obtencién y/o
renovacion de
Registros calificados
para los programas en

nivel tecndlogo de las

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién
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areas relacionadas con
su perfil, cuando el
centro asi lo requiera,
y participar en las
sesiones de
verificacion que sean
asignadas al centro
para el
reconocimiento de

programas cuando sea

requerido

13 | Apoyar y acompanfar NO APLICA Para el periodo del informe no se
los procesos de ejecutaron acciones referentes al
autoevaluacién de cumplimiento de esta obligacién
programas de
formacién en nivel
tecndlogo del Centro
de Formacion.

14 | Apoyar al centro de | Durante cada wuna de |las

formacion cuando

este lo requiera, en la

promocion del
portafolio de servicios
y la oferta de

formacion académica
definida de acuerdo
con el calendario
académico
establecido para Ia
vigencia, asi como en
la conformacion de
bolsas  corporativas,
procesos de registro,
inscripcion y matricula
de aprendices con sus
respectivos
expedientes,
debidamente
organizados conforme

a tablas de retencion

capacitaciones se promocionaran el
portafolio de servicios y los
programas de formacién.

Asi mismo se socializo el Manifiesto
para la ruta de la transformacion en
la segunda reunion de

capacitaciones
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documental de la
entidad.

15

Realizar seguimiento
en la etapa productiva
a los aprendices que le
sean asignados,
cuando el centro de
formacion lo requiera,
cumpliendo con Ia
entrega de los
soportes de acuerdo
con la guia y/o la
documentacién

establecida para este
procedimiento.

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

16

Aplicar al proceso de
certificacion de la
norma de
competencia “orientar
formacion presencial
y/o virtual de acuerdo
con procedimientos
técnicos y normativa”,
o la actualizacién o; en
su defecto, debera
aplicar al proceso de
certificacion de la
norma y aportar la
evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, en el informe
de ejecucion
contractual siempre
gue esta sea ofertada
por la entidad, con
plazo maximo a
septiembre 30 de
2026

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién
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17 | Acompafar NO APLICA Para el periodo del informe no se
integralmente a los ejecutaron acciones referentes al
aprendices en las cumplimiento de esta obligacién
actividades que se
desarrollen por parte
del equipo de
Bienestar al Aprendiz
del centro, asi como
las sesiones de
sensibilizacion para el
uso del sistema de
bibliotecas y las demas
actividades de
caracter regional e
institucional.
18 | Mantener su | Fue generada en el software
autonomia e | SENACONSTRUCCION las FICHAS

independencia en la
del
desde el

ejecucion
contrato,
punto de vista técnico
y cientifico, sin
perjuicio en la garantia
del cumplimiento que
deba
estructuras

darse a las

curriculares 'y los

contenidos minimos
incluidos en los
programas de
formacion, el

calendario académico

de la vigencia
contratada, la
programacion de las
sesiones de
formacion, los

objetivos misionales y
las normas y

para los programas de formacion de
Estuco y Pintura para la Vereda Rio
Gris Bajo municipio de Genova
Quindio,
Cordoba y vereda El

vereda Guayabal en
Laurel en
Quimbaya, asi mismo para el curso
de PH 6 en la vereda Guayabal de

Cordoba.
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directrices
institucionales.

19

Informar al Centro de
formacién dentro de
las veinticuatro (24)
horas siguientes al
conocimiento del
hecho (s) y
circunstancia (s), que
puedan incidir en la
debida

ejecucion del contrato

oportuna o

0 que puedan poner
en peligro los
intereses legitimos del
SENA.

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

20

Permanecer

identificado con su
carné dentro de las
instalaciones del SENA
y en los lugares donde
desarrolle el objeto
contractual, asi como
impartir formacion
con los elementos de
proteccion adecuados
para el ambiente de

aprendizaje.

Fue

identificacion del

reclamado el

Carne de
SENA, previa

notificacion por correo

GCCON-F-087 V3
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21

Promover en los
aprendices el respeto
y cumplimiento de las
normas de seguridad
industrial 'y  salud
ocupacional, al igual
que de las normas
ambientales y otras
que sean estén
establecidas y/o
relacionadas con las
tecnologias y
especialidades

ofertadas por el centro
de formacion.

Se ha verificado en la primera
cesion de formacién el reglamento
del aprendiz.

Una vez iniciada los cursos se
realizard la entrega de la dotacion a
cada uno de los aprendices. (Para la
formacion de placa huella
unicamente).

22

Atender
oportunamente las
solicitudes y
requerimientos
hechos por la
Subdireccion del
Centro,
Coordinaciones,
Supervisor de
Contrato y/o demas
miembros de la
comunidad educativa,
que estén
directamente
relacionadas con el
objeto contractual y
presentar  informes
mensuales y/o
periddicos de la
ejecucion del
contrato, segun lo
determine la entidad o
el centro de formacion

. El 04 de septiembre de
2026 fueron registrados en el
software SENA CONSTRUCCION las
formaciones correspondientes a el
programa de Estuco y pintura para
las Veredas La Rio Gris en el
municipio de Genova, Vereda
Guayabal en el municipio de
Cordoba y Laurel en el municipio de
Quimbaya.

° Asi mismo se registro la
formacion de placa huella 6 para la
Vereda Guayabal en el municipio de

Cordoba.

. El 04 de septiembre de
2026 fue remitido el informe de
legalizacion de viaticos del mes de
agosto de 2026

. El 07 de septiembre de
2026  fueron remitidos los
documentos para continuar con las
formaciones correspondientes a el
programa de Estuco y pintura para
las Veredas La Rio Gris en el
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municipio de Genova, Guayabal en
Cordoba y Laurel en el municipio de
Quimbaya.

. El 03 de septiembre de
2026 fue remitido a la Supervision,
la solicitud de apertura de cursos de
estuco y pintura asi como de placa
huella 6 para el mes de septiembre
de 2026.

23

Acompaiiar, cuando

sea necesario, los
procesos de
alistamiento

relacionados con las
actividades de
preparacion

documental requerida
para los procesos de
compra de materiales
y/o
equipos v
herramientas, dichos

de formacion

documentos  tienen

que ver con
elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales

de formacion.

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

24

Proponer vy liderar,
cuando sea necesario
y se cumpla con los
requisitos
institucionales
exigidos, el desarrollo
de actividades
académicas
complementarias
como giras y visitas

técnicas, entre otras,

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién
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que favorezcan el
fortalecimiento de Ia

adquisicion de
competencias por
parte de los

aprendices del centro

25

Reportar a la
coordinacién
académica y/o al
equipo de Bienestar a
Aprendices, en un
plazo maximo de tres
(3) dias habiles una vez
ocurrido el hecho,
todas las actividades y
novedades que son de
su responsabilidad,
garantizando la
calidad de la
informacién 'y su
coherencia con el
proceso formativo

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

26

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestidny el Sistema de
Seguridad de Salud en
el Trabajo y participar
activamente en las
convocatorias que,
sobre sensibilizacion y
divulgacion de la
operacion de este
sistema, sean
realizadas por el
centro y/o la regional

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

27

Adelantar el cierre
periddico a los
procesos formativos
en cualquier nivel y

NO APLICA

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién
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modalidad de
formacion registrando
las sugerencias y/o
novedades en un acta
debidamente

diligenciada
28 | Cumplir con los NO APLICA Para el periodo del informe
lineamientos ejecutaron  acciones referente

establecidos en la Guia
Orientaciones para la
Formacion en
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
publicada en el
aplicativo
Compromiso y revisar
sus actualizaciones

cumplimiento de esta obligacién
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Ejecucion mensual de actividades generales

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acatar la Constitucién | Se da cumplimiento a la | Se da cumplimiento a la Constitucidon Politica, la
Politica, la Ley, los | Constitucidn Politica, la Ley, | Ley, los principios de la contratacion estatal y las
principios de la | los principios de la | demas normas concordantes y complementarias.
contratacion estatal y | contratacién estatal y las
las demds normas | demas normas
concordantes y | concordantes y
complementarias. complementarias.
2 Responder por el | Se da cumplimiento de las | Se da cumplimiento de las obligaciones contraidas
adecuado y oportuno | obligaciones contraidas del | del contrato
cumplimiento de las | contrato
obligaciones
contraidas del
contrato
3 Participar en las NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
reuniones que para la acciones referentes al cumplimiento de esta
ejecucién del contrato obligacion
sean convocadas
4 Entregar NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
periddicamente vy al acciones referentes al cumplimiento de esta
finalizar el contrato o obligacion
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos)
a su cargo y que se
produzcan en
ejecuciéon de  sus
obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las normas
y procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y
de acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario Documental
5 Entregar a la NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
finalizacion del plazo acciones referentes al cumplimiento de esta
de ejecucion o del obligacion
vinculo contractual o
cuando el supervisor
del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos
que le hayan sido
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asignados para el

cumplimiento del

objeto del contrato;

Utilizar en debida | Se ha realizado el uso
forma las  claves | debido de las claves
asignadas para el | asignadas para acceder a

ingreso a los sistemas

de informacién vy
gestion del SENA
requeridos para la

ejecucion del contrato
y al finalizar el mismo,
informar para su
desactivacion,

garantizando la
seguridad y reserva de
la informacion
conocida por estos u
otros medios durante

los sistemas de informacion
del SENA — SOFIA PLUS.

la ejecucion.

Colaborar en la NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
elaboracion de acciones referentes al cumplimiento de esta
respuesta y suministro obligacion

de informacion

requerida por las

autoridades y

organismos de control

del Estado

Colombiano, en

relacién con la

ejecucion del contrato

y de los asuntos

relacionados con el

mismo.

Solicitar autorizacion NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron

escrita del SENA para
utilizar el nombre,
emblema o sello oficial
con fines publicitarios

acciones referentes al
obligacion

cumplimiento de esta

o ajenos a los

establecidos en los

lineamientos de Ia

Entidad

Cumplir con las | A medida que avancen los
normas de | cursos y sean autorizada
bioseguridad y | por la Supervision del
reglamentos e | contrato; se realizard la
instrucciones del | entregada de las dotaciones

16
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Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA,
segun la normatividad
vigente.

en cada uno de los frentes
de trabajo (Una vez sea
autorizada por la
Coordinacién)

10

Una vez perfeccionado
el contrato, entregar el
examen médico
preocupacional al
Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de
la Direccién General
y/o sus homdlogos en
los Centros de
Formacion y
Direcciones Regionales
de acuerdo con el
profesiograma, el
objeto a desarrollar y
dentro de los plazos
establecidos
legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18);

Se adjunta el examen
médico preocupacional al
Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Direccién
General

11

Adjuntar el certificado
de aprobacion de los
conocimientos basicos
del Subsistema de
Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo,
para el primer pago de
los honorarios;

Se adjunta el certificado de
aprobacién de los
conocimientos bdsicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

12

Presentar ante el
supervisor del contrato
anexo a la segunda
cuenta de cobro en el
archivo de gestién
contractual - GC, el
certificado de
aprobacién de los
conocimientos basicos
del curso “Integridad,
trasparencia y lucha
contra la corrupcion”
de conformidad con lo
establecido en la Ley
2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los
lineamientos,

herramientas

Se adjunta certificado
requerido

GCCON-F-087 V3

17




SENA

N

tecnoldgicas y
protocolos dispuestos
por el Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica.

13

Mantener actualizados
los sistemas de
informacion sobre los
cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucioén del contrato
y entregar al
supervisor las
evidencias del estado
en gque se encuentre,
en los informes de
ejecucién contractual
parcial o final.

Se han mantenido
actualizados los sistemas de
informacion  sobre  los
cuales se le haya asignado
usuario y  contrasefia
durante la ejecucién del
contrato

14

Realizar los pagos al
SGSSS (salud, pension
y riesgos laborales) de
acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes
de pago los cuales
deben ser validados
para constatar que en
efecto el pago de la
planilla  haya sido
recibido por la entidad
correspondiente y en
caso de
incumplimiento total o
parcial, responder por
las consecuencias vy
sanciones que
disponga la ley

Se adjuntan las
certificaciones
correspondientes a
afiliaciones de

pensién y ARL

las
salud,

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual,
salvo, que dentro del
desarrollo de la
propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para
lo cual debera tener en
cuenta que no podra
vincular menores de

NO APLICA

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

18
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edad, dando aplicacién
a la Resolucién No.
1677 de 2008 del
Ministerio de
Proteccidén Social y los
Pactos, Convenios vy
Convenciones
Internacionales
ratificados por
Colombia, sobre los
derechos de los nifios

16

En caso de que
proceda el registro y
asignacion de una
firma digital, usarla
dentro de los limites
impuestos  por el
objeto y las
obligaciones del
contrato y en todo
caso con la debida
autorizacién de quien
corresponda;

NO APLICA

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

17

Desplazarse dentro vy
fuera del territorio
nacional cuando sea
requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales y
legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con
los términos y
lineamientos del SENA
una vez culminado el
desplazamiento;

NO APLICA

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

18

Guardar reserva de la
informacion asociada
al objeto contractual
que repose en bases
de datos, sistemas de
gestiéon,  aplicativos,
archivos magnéticos,
respecto de los cuales
se le haya concedido
acceso mediante
cédigos, claves o
contrasefias,

respondiendo  penal,
civil y

NO APLICA

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion
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administrativamente

por su adulteracion,
pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado
o fraudulento, durante
el plazo de ejecucién
del contrato y tres (3)
anos mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 vy las

demas que las
complementen,
sustituyan o]
modifiquen;

19 | En cumplimiento de lo | Se adjuntan las
dispuesto en el | certificaciones
paragrafo 1°  del | correspondientes a las
articulo 23 de la Ley | afiliaciones de  salud,
1150 de 2007, del | pensiony ARL
articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018
el contratista debera
acreditar que se
encuentra al dia en el
pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social
Integral, estos pagos
podran acreditarse
mes vencido y
Unicamente por el
sistema pila o de
planilla asistida o el
que determine el
Ministerio del Trabajo,
con excepcion de la
ultima cuenta que se
presente con ocasion
de la ejecucion del
contrato;

20 | El contratista debera | Durante el presente | Para el periodo del informe no se ejecutaron
cumplir con los | periodo no se encuentran | acciones referentes al cumplimiento de esta
protocolos de | vigentes protocolos de | obligacién
bioseguridad de | bioseguridad
acuerdo con los
lineamientos y

20
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medidas tomadas por
el Gobierno Nacional,
por las autoridades
departamentales,
municipales, distritales
e institucionales que se
encuentren vigentes;

21

El contratista debera
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se
encuentra
documentado en la
plataforma
CompromiSO.

Se gestiond el Sistema
Integrado de Gestidon y
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO.

22

En cumplimiento con
lo establecido en el
Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol
— SIGA, el contratista
debe contribuir a la
eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos
y requisitos de este y
los aspectos e
impactos ambientales
gue generan  sus
actividades

contractuales; asi
mismo debe participar
en actividades de
implementacion y
fomento de un servicio
de calidad y de buenas
practicas ambientales
y de eficiencia
energética

Durante el presente
periodo no se efectuaron
practicas ambientales ni de
eficiencia energetica.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

23

El  contratista no
ejercera ninguna
forma de Vviolencia
contra las mujeres y
basada en género,
actos de racismo o
discriminacién, lo cual
incluye el cabal

Durante el presente
periodo no se ejercid
ninguna forma de violencia
de genero ni actos de
racismo.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion
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cumplimiento sobre el
Protocolo para la
prevencion, atencion y
medidas de proteccion
de todas las formas de
violencia contra las
mujeres y basadas en
género y/o
discriminacion por
razon de raza, etnia,
religion, nacionalidad,
ideologia politica o
filosofica, sexo u
orientacion sexual o
discapacidad y demas
razones de
discriminacion en el
ambito del sector
publico.

24

Ingresar informacion
veraz, oportuna vy
confiable en los
aplicativos o sistemas
de informacién de la
entidad

Se han
oportumanente
informacion
correspondiente a las
capacitaciones,  registros
y/o correcciones de
nombres o de numeros de
cedula

ingresado
toda la

25

Actuar con lealtad y
buena fe en el
desarrollo del
contrato, evitando
dilaciones y
rechazando peticiones
0 amenazas de quienes
actuen fuera de la ley,
e informando
inmediatamente al
supervisor del contrato
y al SENA sobre
cualquier intento de
coaccion

NO APLICA

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

26

Mantener informado
al SENA sobre
cualquier modificacién

en la direccion de
domicilio  fisico vy
electrénico para
comunicacién y

notificaciones.

NO APLICA

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion

22
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27 | Informar de manera NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
inmediata al acciones referentes al cumplimiento de esta
supervisor del contrato obligacion
sobre cualquier
inhabilidad,
incompatibilidad o
conflicto de interés
que se  presente
durante la ejecucién
del contrato.

28 | Apoyar la preparacion NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
de respuestas a los acciones referentes al cumplimiento de esta
derechos de peticién obligacion
relacionados con el
objetoy las actividades
del contrato,
asegurando que se
tramiten dentro de los
términos establecidos
por la ley.

29 | Informar  al area NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
Financiera del SENA acciones referentes al cumplimiento de esta
sobre cualquier obligacion
cambio en el régimen
tributario, conforme a
lo establecido en el
Estatuto Tributario
Nacional y la
normativa vigente.

30 | Asumir directamente NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
los nuevos tributos acciones referentes al cumplimiento de esta
que se pudieran obligacion
presentar, en los casos
que aplique.

31 | Cumplir con lo NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
establecido en el acciones referentes al cumplimiento de esta
Cdédigo de Integridad obligacion
del SENA.

32 | Las demas que sean NO APLICA Para el periodo del informe no se ejecutaron
necesarias para el acciones referentes al cumplimiento de esta
cabal  cumplimiento obligacion
del objeto contractual.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

23
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
01 DEAGOSTO DE 29 DE AGOSTO DE
1 53226 CORDOBA
2026 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9510410546 realizado ante aportes en linea

referente al mes de agosto de 2026.

Cordialmente,

/

- .' R
) .(".f_s( L (-(l"—/ ((—‘h—-¥

Jairo Andres Quintero Gomez
Contratista
C.C. No. 18.491.977 de Circasia Quindio

Diana Patricia Firmado digitalmente por Diana
Patricia Lozano Castro
Lozano Castro Fecha: 2026.09.22 21:18:03 -05'00°

Diana Patricia Lozano Castro
Supervisor del contrato CO1_PCCNTR_9152777 de 2026

GCCON-F-087 V3
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 1. Participar y generar elementos constitutivos de la planeacion y desarrollo de los
procesos formativos, de acuerdo con los lineamientos institucionales y las areas afines a su perfil,
elaborando los documentos que conforman el desarrollo curricular, tales como: planeacion pedagadgica,
instrumentos de evaluacién, guias de aprendizaje y demas materiales de apoyo necesarios para la
conformacion del portafolio del instructor..

Accion Realizada:
Actividades administrativas:

. El 04 de septiembre de 2026 fueron registrados en el software SENA CONSTRUCCION las
formaciones correspondientes a el programa de Estuco y pintura para las Veredas La Rio Gris en el
municipio de Genova, Vereda Guayabal en el municipio de Cordoba y Laurel en el municipio de Quimbaya.

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48
(2 Resumir este correo electrénico

Notificacién Complementaria © « & ~ :
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:04

&) Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion.  Remitente de mensaje

© Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:04

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es

25
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83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

@} Resumir este correo electronico

e Notificacién Complementaria @ «a & ~ HI Y
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:11

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacidn.  Remitente de mensaje

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:11

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es
LUGAR VEREDA GUAYABAL - MUNICIPIO DE QUIMBAYA
DIRECCION VEREDA GUAYABAL

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40
L:’,' Resumir este correo electronico

- Notificacién Complementaria © a & ~ P v v @
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:18

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion.  Remitente de mensaje

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:18

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 24673558
EMPRESA VEREDA RIO GRIS BAJO - GENOVA
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
CONTACTO INES JIMENEZ PENA
TELEFONO 3102658547
CORREO inesjimenenez.2506@gmail.com
LUGAR VEREDA RIO GRIS BAJO
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
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El 03 de septiembre de 2026 fue remitido a la Supervision, la solicitud de apertura de cursos de
estuco y pintura asi como de placa huella 6 para el mes de septiembre de 2026.

SOLICITUD AUTORIZACION REGISTRO CURSOS - SEPTIEMBRE 2026 @ rublica

+ . A
[+ Resumir este correo electrénico

Jairo Andres Quintero Gomez @ a &~ P v G
® Ppara: ® Diana Patricia Lozano Castro Jue 03/09/2026 6:23

CC: @ Ximena Angel Alvarez; © Paola Andrea Palacios Bustos; y 1 mas
© Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 31/08/2036 6:23
Arq. Diana buen dia cordial saludo.
Por medio del presente informo que hasta ahora he diligenciado en la plataforma del SENA
CONSTRUCCION, dos cursos:

- PH6 para la vereda Guayabal en Cordoba del cual ya tengo el 100% de los materiales en sitioy
verificados por eling Juan.

- Estuco y pintura en la vereda Rio Gris de Cordoba, ya que la escuela y salones presentan alto grado
de deterioro.

También diligenciare el nuevo formato requerido en la plataforma compromiso.
Con base a lo anterior, queria solicitarle respetuosamente que me sean autorizados el inicio de estos
dos (2) cursos para el mes de septiembre de 2026, ir completando las horas minimas requeridas y

avanzando en la construccion de la placa huella con la comunidad.

Atentamente;

27
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Actividades de campo con los aprendices:

Fueron realizadas a partir del 06 de septiembre de 2026, sesiones de capacitacion en el municipio de
Genova en las vereda Rio Gris, municipio de Cordoba con la vereda Guayabal y municipio de Quimbaya
con lavereda El Laurel para la formacion de manejo de Estuco y Pintura, asi mismo se registro la formacion
en el municipio de Cordoba con la vereda Guayabal para placa huella 6 (Verificacion de llegada de material
para iniciar con la formacion)

Evidencias:

28
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Obligacion No. 4. Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el
proyecto formativo y la planeacién pedagdgica de los programas asignados con su perfil y lo establecido
institucionalmente para garantizar la calidad de la formacién profesional integral.

Accion Realizada:

. Durante el mes de septiembre de 2026 fueron emitidas las formaciones correspondientes a el
programa de Estuco y pintura para las Veredas Rio Gris en el municipio de Genova , Vereda Guayabal en
el municipio de Cordoba y Laurel en el municipio de Quimbaya.

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48
(% Resumir este correo electrénico

Notificacion Complementaria © a & ~ : ‘ g

Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:04
& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacién.  Remitente de mensaje

o Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Lun 01/09/2036 9:04

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es

32
GCCON-F-087 V3



N

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

 Resumir este correo electrénico

- Notificacion Complementaria @ «a & ~ HE v @ B

Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:11
& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacién.  Remitente de mensaje

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:11

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es
LUGAR VEREDA GUAYABAL - MUNICIPIO DE QUIMBAYA
DIRECCION VEREDA GUAYABAL

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40
L:’; Resumir este correo electronico

Ne Notificacién Complementaria © a & ~ P v
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:18

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacién.  Remitente de mensaje

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:18

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 24673558
EMPRESA VEREDA RIO GRIS BAJO - GENOVA
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
CONTACTO INES JIMENEZ PENA
TELEFONO 3102658547
CORREO  inesjimenenez.2506@gmail.com
LUGAR VEREDA RIO GRIS BAJO
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
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e El 03 de septiembre de 2026 fue remitido a la Supervision, la solicitud de apertura de cursos de
estuco y pintura asi como de placa huella 6 para el mes de septiembre de 2026.

SOLICITUD AUTORIZACION REGISTRO CURSOS - SEPTIEMBRE 2026 @ rublica
% Resumir este correo electrénico

Jairo Andres Quintero Gomez © « & ~ : !
@ Para: ® Diana Patricia Lozano Castro Jue 03/09/2026 6:23

CC: @ Ximena Angel Alvarez; © Paola Andrea Palacios Bustos; y 1 mas
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Dom 31/08/2036 6:23
Arg. Diana buen dia cordial saludo.
Por medio del presente informo que hasta ahora he diligenciado en la plataforma del SENA
CONSTRUCCION, dos cursos:

- PH6 para la vereda Guayabal en Cordoba del cual ya tengo el 100% de los materiales en sitioy
verificados por eling Juan.

- Estuco y pintura en la vereda Rio Gris de Cordoba, ya que la escuela y salones presentan alto grado
de deterioro.

También diligenciare el nuevo formato requerido en la plataforma compromiso.
Con base a lo anterior, queria solicitarle respetuosamente que me sean autorizados el inicio de estos
dos (2) cursos para el mes de septiembre de 2026, ir completando las horas minimas requeridas y

avanzando en la construccion de la placa huella con la comunidad.

Atentamente;

Obligacion No. 5. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accién Realizada: Fueron emitidos los juicios valorativos de cada uno de los aprendices de los cursos
terminados en el software SOFIA PLUS

0
SOﬁa Plus 57;;“ & JAIRO ANDRES © SBandgacetweas ©LMSSENA @ CambiarClave  Salir ®
Instructor v
I . |Reporte de Juicios de Evaluacion |
[# Ejecucion de la Formacion < Ficha de 14
Caracterizacion’ Ce
7 Gestion de Ambientes ¢ /
Generar Reporte
(# Gestion de Tiempos <
# LMS <
[ Matricula <
(# Planeacidn de la Formacion <
(# Reportes <
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Obligacion No. 7. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas, conforme a las necesidades identificadas por Direccién de Formacién Profesional
y los planes de produccion curricular de la vigencia, asi como a los lineamientos institucionales requeridos
para las areas relacionadas con su perfil.

Accion Realizada: ¢ El 09 de septiembre de 2026 fue recibida invitacion para el invitacion ciclo virtual
de conferencias “después del terremoto: materiales y sistemas para reparar estructuras

Actividades administrativas:

INVITACION Ciclo virtual de conferencias “DESPUES DEL TERREMOTO:
MATERIALES Y SISTEMAS PARA REPARAR ESTRUCTURAS"” @ rublica
@; Resumir este correo electronico

> Mostrar el historial de mensajes

De: Mesa Construccion <mesaconstruccion@ sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 9 de septiembre de 2026 2:44p. m.

Cc: Yuber Nohemi Gutiérrez Avendan - Laura Milena D
Luis Alberto Gomez Grajales @ « & ~ P 2
® Para: ® Alexander Rodriguez Larin; ® Angie Vanessa Pardo Marulanda; y 33 mas Jue 10/09/2026 9:45

CC: @ Lucy Alejandra Gutierrez Rengifo; @ Diana Patricia Lozano Castro; y 3 mas

© Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 07/09/2036 9:45

ciclo virtual después del Terr...
2MB

Estimados companeros cordial saludo.

Compartimos con ustedes el ciclo de conferencias virtuales “DESPUES DEL TERREMOTO:
MATERIALES Y SISTEMAS PARA REPARAR ESTRUCTURAS", una iniciativa desarrollada de
manera conjunta por PROCEMCO y CENFO, y difundida a través de la Mesa Sectorial de
Construccion e Infraestructura. Este espacio académico tiene como propdsito brindar
conocimientos sobre soluciones y criterios técnicos para la reparacion, rehabilitacion y
reforzamiento de estructuras y sus componentes, contribuyendo a la actualizaciény
fortalecimiento de las competencias del sector de la construccion.
e ————

e El 03 de septiembre de 2026 fue remitido a la Supervision, la solicitud de apertura de cursos de
estuco y pintura asi como de placa huella 6 para el mes de septiembre de 2026.
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SOLICITUD AUTORIZACION REGISTRO CURSOS - SEPTIEMBRE 2026 @ rublica

+ * ’ .
[Z+ Resumir este correo electronico

Jairo Andres Quintero Gomez © « & ~ -
® Ppara: ® Diana Patricia Lozano Castro Jue 03/09/2026 6:23

CC: @ Ximena Angel Alvarez; Paola Andrea Palacios Bustos; y 1 mas
o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 31/08/2036 6:23

Arqg. Diana buen dia cordial saludo.

Por medio del presente informo que hasta ahora he diligenciado en la plataforma del SENA
CONSTRUCCION, dos cursos:

- PH6 para la vereda Guayabal en Cordoba del cual ya tengo el 100% de los materiales en sitioy
verificados por eling Juan.

- Estuco y pintura en la vereda Rio Gris de Cordoba, ya que la escuela y salones presentan alto grado
de deterioro.

También diligenciare el nuevo formato requerido en la plataforma compromiso.

Con base a lo anterior, queria solicitarle respetuosamente que me sean autorizados el inicio de estos
dos (2) cursos para el mes de septiembre de 2026, ir completando las horas minimas requeridas y
avanzando en la construccion de la placa huella con la comunidad.

Atentamente;

Obligacion No. 8. Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion tales como: ficha de caracterizacidn; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria y/o
formacion titulada que asi lo requiera dentro de los plazos establecidos por el centro de formacion

Accion Realizada:

. El 07 de septiembre de 2026 fueron remitidos los documentos para continuar con las formaciones
correspondientes a el programa de Estuco y pintura para las Veredas La Rio Gris en el municipio de
Genova, Guayabal en Cordoba y Laurel en el municipio de Quimbaya. Asi mismo PH 6 en la Vereda
Guayabal en Cordoba
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86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48
@; Resumir este correo electrénico

= Notificacién Complementaria © a «& ~ H &
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:04

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion. Remitente de mensaje

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:04

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

4, . A
[+ Resumir este correo electronico

NC Notificacién Complementaria @ « & ~ I v @
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:11

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacién.  Remitente de mensaje

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:11

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es
LUGAR VEREDA GUAYABAL - MUNICIPIO DE QUIMBAYA
DIRECCION VEREDA GUAYABAL

GCCON-F-087 V3
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83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40
Gy Resumir este correo electronico

- Notificacion Complementaria Q@ a « ~

Para: @ Jairo Andres Quintero Gomez

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion.  Remitente de mensaje

© Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:18

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 24673558
EMPRESA  VEREDA RIO GRIS BAJO - GENOVA
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
CONTACTO INES JIMENEZ PENA
TELEFONO 3102658547
CORREO  inesjimenenez.2506@gmail.com
LUGAR VEREDA RIO GRIS BAJO
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA

Obligacion No. 9. Apoyar la gestion de la meta de formacién complementaria del Centro con la apertura
de formaciones durante la ejecucién de su objeto contractual, comprometiendo la totalidad de horas tope
del mes o, en su defecto, las horas restantes de la programacion que se asigne en los cursos de nivel
titulado

Accion Realizada:

. El 07 de septiembre de 2026 fueron remitidos los documentos para continuar con las formaciones
correspondientes a el programa de Estuco y pintura para las Veredas La Rio Gris en el municipio de

Genova, Guayabal en Cordoba y Laurel en el municipio de Quimbaya. Asi mismo PH 6 en la Vered Guayabal
en Cordoba
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86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48
@; Resumir este correo electrénico

= Notificacién Complementaria © a «& ~ H &
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:04

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion. Remitente de mensaje

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:04

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

4, . A
[+ Resumir este correo electronico

NC Notificacién Complementaria @ « & ~ I v @
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:11

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacién.  Remitente de mensaje

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:11

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es
LUGAR VEREDA GUAYABAL - MUNICIPIO DE QUIMBAYA
DIRECCION VEREDA GUAYABAL

GCCON-F-087 V3
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& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion.

o
SENA

N

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40
% Resumir este correo electrénico

Notificacion Complementaria @ «

Para: @ Jairo Andres Quintero Gomez

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:18

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 24673558
EMPRESA VEREDA RIO GRIS BAJO - GENOVA
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
CONTACTO INES JIMENEZ PENA
TELEFONO 3102658547
CORREO  inesjimenenez.2506@gmail.com
LUGAR VEREDA RIO GRIS BAJO
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA

&« - 3 : 53
Vie 04/09/2026 9:18

Remitente de mensaje

Obligacion No. 10. Adelantar la entrega de la documentacion requerida para la certificacién de la
formacion complementaria de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la

entidad defina.

Accion Realizada:

. El 08 de septiembre de 2026 fueron enviados los dctos necesarios para la certificacion de las fichas

No. 3563277

® Para: ® certificacion9231

CERTIFICACION FICHA No. 3563277 @ publica
(% Resumir este correo electrénico

Jairo Andres Quintero Gomez D N & :

CC: ® Ximena Angel Alvarez; @ Paola Andrea Palacios Bustos; ® gae9231

@ Respondié el Mar 08/09/2026 12:35.

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 05/09/2036 12:27

o Reporte de Juicios Evaluativo... = cedulas PH 5 pdf ~
32 kB 24 M8

2 archivos adjuntos (24 M

Buendia.

Por medio del presente remito dctos para la certificacion de los aprendices relacionados en la

ficha del asunto.
Quedo atento.

Jairo Andres Quintero Gomez
Instructor

GCCON-F-087 V3
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Obligacion No. 11. Cumplir el reglamento del aprendiz de acuerdo con su dmbito de aplicacion y teniendo
en cuenta las actualizaciones que se definan sobre este documento.

Accidn Realizada: Durante la primera cesion de capacitacion se realiza la socializacion del reglamento del
aprendiz

[ 4
SENA

A7< Socializacion Reglamento del aprendiz SENA

- Definiciones y marco normativo (Acuerdo 09 de
2024)

- Derechos del aprendiz

- Deberes del aprendiz

- Ingreso, permanencia y certificacion

- Regimen de faltas y medidas disciplinarias

Obligacion No. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio
de servicios y la oferta de formacidon académica definida de acuerdo con el calendario académico
establecido para la vigencia, asi como en la conformacion de bolsas corporativas, procesos de registro,
inscripcion y matricula de aprendices con sus respectivos expedientes, debidamente organizados
conforme a tablas de retencion documental de la entidad.

Accidon Realizada. Durante cada una de las capacitaciones se promociona el portafolio de servicios y los
programas de formacién. Asi mismo se socializa el Manifiesto para la ruta de la transformacion en la
segunda reunion de capacitaciones

O
SENA

;A: Actividades propuestas durante el desarrollo

del curso:

- Presentacion de cada aprendiz

- Socializacion Reglamento del aprendiz SENA
- Presentacion Ruta de la Transformacion

- Objetivos curso

- Desarrollo del curso
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SENA

N

Obligacion No. 18. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidn del contrato, desde el punto
de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacién, el calendario académico
de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de formacidn, los objetivos misionales y las

normas y directrices institucionales.

Accion Realizada:

Fue generada en el software SENACONSTRUCCION las FICHAS para los programas de formacion de Estuco
y Pintura para la Vereda Rio Gris Bajo municipio de Genova Quindio, vereda Guayabal en Cordoba y vereda
El Laurel en Quimbaya, asi mismo para el curso de PH 6 en la vereda Guayabal de Cordoba

Mis especialidades (cursos / estudiantes)

ESPECIALIDAD CURSOS ESTUDIANTES
ATENCION A 15 307
INSTITUCIONES

FEC CampeSENA 7 105

PLACA HUELLA

8722 CONVENIO 4 88
INTERADMINISTRATIVO

001-2022 INPEC

Ultimos movimientos

2026-09-10 08:54:34

Ficha: 3618330
ESTUCOYPINTURA

Estado: Programada

Comentario: Publicada y Programada

2026-09-10 08:54:14

Ficha: 3616413
ESTUCOYPINTURA

Estado: Programada

Comentario: Publicada y Programada

2026-09-10 08:53:49

Ficha: 3616016
ESTUCOYPINTURA

Estado: Programada

Comentario: Publicada y Programada

2026-09-10 08:50:30

Ficha: 0

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
PARA VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO
Estado: No_Publicada

Comentario: Solicitud Instructor.

Obligacion No. 20. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los

lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacidon con los elementos de

proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje.

Accidn Realizada: Fue reclamado el Carne de identificacion del SENA, previa notificacion por correo

Evidencia

GCCON-F-087 V3
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FOTO CARNE - JAIRO QUINTERO

Apoyo Etapa Productiva<apoyoetapaproductiva$231@outlook.com> ©a& [3‘3,
Para: Jairo Andres Quintero Gomez Mié 18/02/2026 917
Este remitente apoyoetapaproductiva9231@outlook.com es de fuera

- ; Bloguear remitente  Mostrar contenido bloqueado
de su organizacion

0 Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 16/02/2036 9:17
Buenos dias
Cordial Saludo

Informo que ya esta listo el carnet.

Obligacion No. 21. Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean estén establecidas
y/o relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por el centro de formacion.

Accidn Realizada: Se ha verificado en la primera cesion de formacién el reglamento del aprendiz.

Una vez iniciada los cursos y autorizada desde la Coordinacion, se realizarad la entrega de la dotacion a
cada uno de los aprendices. (Para la formacion de placa huella unicamente).

Obligacion No. 22. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa, que
estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos
de la ejecucién del contrato, segun lo determine la entidad o el centro de formacion

Accion Realizada:

. El 04 de septiembre de 2026 fueron registrados en el software SENA CONSTRUCCION las
formaciones correspondientes a el programa de Estuco y pintura para las Veredas La Rio Gris en el
municipio de Genova, Vereda Guayabal en el municipio de Cordoba y Laurel en el municipio de Quimbaya.

. Asi mismo se registro la formacion de placa huella 6 para la Vereda Guayabal en el municipio de
Cordoba.

. El 04 de septiembre de 2026 fue remitido el informe de legalizacidn de viaticos del mes de agosto
de 2026

. El 07 de septiembre de 2026 fueron remitidos los documentos para continuar con las formaciones
correspondientes a el programa de Estuco y pintura para las Veredas La Rio Gris en el municipio de
Genova, Guayabal en Cordoba y Laurel en el municipio de Quimbaya.
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. El 03 de septiembre de 2026 fue remitido a la Supervision, la solicitud de apertura de cursos de
estuco y pintura asi como de placa huella 6 para el mes de septiembre de 2026.

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48
@} Resumir este correo electrénico

- Notificacién Complementaria © « & ~ - $
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:04

&\ Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion. Remitente de mensaje

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:04

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

86110534 FORMACION CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA
VIAS TERCIARIAS 6: PROCESO CONSTRUCTIVO HORAS 48

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40
G} Resumir este correo electronico

- Notificacion Complementaria © a & ~ P~ 7
Para: ® Jairo Andres Quintero Gomez Vie 04/09/2026 9:11

& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion.  Remitente de mensaje

o Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:11

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Desde Administracio Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la
creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones

DATO DESCRIPCION
NIT 69800965
EMPRESA VEREDA GUAYABAL
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
CONTACTO LUZ YANET BUITRAGO NAVARRO
TELEFONO 3117596634
CORREO  carsan671@yahoo.es
LUGAR VEREDA GUAYABAL - MUNICIPIO DE QUIMBAYA
DIRECCION VEREDA GUAYABAL
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83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40
@; Resumir este correo electréonico

NC Notificacion Complementaria © «a «& ~ HIRY

Para: @ Jairo Andres Quintero Gomez
& Este remitente notificacion_complementaria@senaconstruccion.com es de fuera de su organizacion.

o Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 01/09/2036 9:18

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

83610011 FORMACION ESTUCO Y PINTURA HORAS 40

Vie 04/09/2026 9:18

Remitente de mensaje

Desde Administracié Educativa le confirmamos la recepcion de su solicitud para la

creacion de la ficha complementaria con las siguientes especificaciones
DATO DESCRIPCION
NIT 24673558

EMPRESA VEREDA RIO GRIS BAJO - GENOVA
DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA
CONTACTO INES JIMENEZ PENA

TELEFONO 3102658547

CORREO  inesjimenenez.2506@gmail.com
LUGAR VEREDA RIO GRIS BAJO

DIRECCION VEREDA RIO GRIS BAJO MPIO GENOVA

GCCON-F-087 V3
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OBLIGACIONES GENERALES:

Obligacion No. 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

Accidon Realizada: Se da cumplimiento a la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién
estatal y las demas normas concordantes y complementarias.

Evidencia
Se da cumplimiento a la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas
normas concordantes y complementarias

Obligacion No. 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato

Accidn Realizada: Se da cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato

Evidencia
Se da cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato

Obligacion No. 3. Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas

Accion Realizada:

e EI 09 de septiembre de 2026 fue recibida invitacion para el invitacion ciclo virtual de conferencias
“después del terremoto: materiales y sistemas para reparar estructuras

INVITACION Ciclo virtual de conferencias “DESPUES DEL TERREMOTO:
MATERIALES Y SISTEMAS PARA REPARAR ESTRUCTURAS"” @ rublica

g; Resumir este correo electréonico

> Mostrar el historial de mensajes

De: Mesa Construccion <mesaconstruccion@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 9 de septiembre de 2026 2:44p.m

Luis Alberto Gomez Grajales © « & >

® Para: ® Alexander Rodriguez Larin; ® Angie Vanessa Pardo Marulanda; y 33 mas Jue

CC: @ Lucy Alejandra Gutierrez Rengifo; @ Diana Patricia Lozano Castro; y 3 mas

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 07/09/2036 9:45

- ciclo virtual después del Terr
Estimados companeros cordial saludo.

Compartimos con ustedes el ciclo de conferencias virtuales “DESPUES DEL TERREMOTO:
MATERIALES Y SISTEMAS PARA REPARAR ESTRUCTURAS™, una iniciativa desarrollada de
manera conjunta por PROCEMCO y CENFO, y difundida a través de la Mesa Sectorial de
Construccion e Infraestructura. Este espacio académico tiene como proposito brindar
conocimientos sobre soluciones y criterios técnicos para la reparacion, rehabilitacién y
reforzamiento de estructuras y sus componentes, contribuyendo a la actualizaciény
fortalecimiento de las competencias del sector de la construccién.
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Obligacion No. 6 Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacidn y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucidn;

Accidon Realizada: Se ha realizado el uso debido de las claves asignadas para acceder a los sistemas de
informacion del SENA — SOFIA PLUS.

Evidencia

SOﬁaPIus n & JAIRO ANDRES 0 = ® a @

Instructor v

Bienvenido a SOFIA PLUS

(# Disefio Curricular <

(# Ejecucion de la Formacion <

. Disefio Curricular
(# Gestidn de Ambientes ¢
Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.

2 Gestion de Tiempos € Gestionar el programa:
+ Consultar Programas.
@ Lms 8 + Modificar Programas.
« Consultar Solicitudes de Empresa.

(# Matricula <
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacién

profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes

atravésdela 6n de un referente productl una orientacion dgica. Este
médulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademés de poder Administrar los Programas
que tenga asociados.

[ Planeacidn de la Formacion ¢

(# Reportes <

(# sGS <
Mis opciones frecuentes

1. Contacto
2. Consultar Fichas de Caracterizacion
3. Educacién Superior

Obligacion No. 9 Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente;

Accion Realizada: A medida que avancen los cursos se realizard la entregada de las dotaciones en cada
uno de los frentes de trabajo

Obligacion No. 10 Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico preocupacional al Grupo
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General y/o sus homodlogos en los Centros de Formacion
y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18);
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Accion Realizada: Se adjunta el examen médico preocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en

SENA

N

Trabajo de la Direccién General

Evidencia
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Obligacion No. 11 Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios

Accidn Realizada: Se adjunta el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
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L 3 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 2
=R siqga

Evidencia

Hace constar:

Que el Sr(a) JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 18491977 realizd el dia 12/02/2026 la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parédgrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
18491977 me a dar alas en Seg ¥
Salud en el Trabajo (Decr, 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los la ocurrencia de accidentes de trabajo v
enfermedades laborales.

4. Participar en las de ¥ é por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Obligacion No. 12 Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el
archivo de gestidn contractual - GC, el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por
el Departamento Administrativo de la Funciéon Publica.

Accidn Realizada: Se adjunta certificado requerido

Evidencia

Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidn Publica certifica que:

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ

C.C 18.491.977

Participé y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 13 de enero 2026

FI’BIE‘ISCO émargo Salas Codigo: 769330592000

Director de Empleo Piiblico

www.funcionpublica.gov.co
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Obligacion No. 14 Realizar los pagos al SGSSS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que
en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley;

Accidn Realizada: Se adjunta planilla de pago y certificaciones correspondientes a las afiliaciones de salud,
pension y ARL

Evidencia

SaludTotal .

BMANGA, Agosto 12 de 2026

Sefior:

QUINTERO GOMEZ JAIRO ANDRES
CC. 18491977CR 14 6 17 - 6015
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Abril 6 de 2020. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

A Estado_Afilia Fech il
Nombre Documento | Tipo [ Afiacien | S°m-C [ Parentesco stado_Aflla| Fecha_de_desafila| ¢ ya0_Actual Discapacidad
ot | nt cién cién_EPS
QUINTERO GOMEZ
18491977 Abr-6-202 2 TIZANTE VIGENTE Ni
RO ANDRES 18491 c br6-2020 | 53 6 |co G inguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

Razén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato | estao de convato

[CONSORCIO ETA CNS TIERRALTA 18491977
[CONSORCIO ING INGENIERIA 18491977
[GAVINCO INGENIEROS CONSULTORES SAS 18491977

INGESTUSDIOS LTDA 18491977
INGESTUSDIOS LTDA 18491977
JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ 18491977
JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ 18491977 VIGENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
continten disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto
sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elabor6: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como
poblacion vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva,
exclusién o anulacién de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si

es mora, o cancelacion por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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Pensiones Obligatorias

porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES CESANTIAS Y DEL COMPONENTE
COMPLEMENTARIO DE AHORRO INDIVIDUAL PORVENIR S.A.

En condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 18.491.977, se
encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR desde el O1 de abril
de 2004.

La presente certificacion se expide el 12 de Agosto del 2026,

Cordialmente,

Gerente de Clientes

En Porvenir nos transformamos pensando en tu comodidad, por esto, ponemos a tu disposicion los canales
digitales para que consultes y obtengas la informacion de tus productos.

App Porvenir | www.porvenir.com.co

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones Cesantias y del Componente Srupo
Complementario de Ahorro Individual - NIT: 800.144.331-3 riaice NN L

e _pr_zopanssseseze

©Positiva

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ identificado con CC. 18491977 registra la siguiente informacion en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

DE APRENDIZAJE SENA

oy thumero de NI~ 899999034
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de incio de Fecha inicio
e 20260202 o 2026102102

T Independiente con Contrato J——

5421002 - Construccion de

e | e,
Estado afiliacion Activa. " N
S f— S

Esta certificacion se expide a los 4 dias del mes de febrero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaeniinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la_opcin  "Validar _certicados  de  afilacion” e ingresa el  siguiente  codigo:
CC04022026N18491977A6617856.  Este codigo es valido por  un

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compar
Nt 860.011.153-6 1

de Seguros S.A:
2 Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

LA ASEGURADORA
}DE TODOS LOS
s

. '
Gotonsorcaciono@posina govca| Carera 10 #57A - 13, Olcin S02. Bogota | 457 601610 8164
Sam -0 v COLOMBIANO!

Lunes a Vieres 8:00 a.m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas 0 reciamos, actuara como
Concliador ante Posilva.

. 0 ol Defensor, o la SF

www.positiva.gov.co

@ oo compiacnseguo: @ artocs @prriace @Forticsageos
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Obligacion No. 18 Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen;

Accidon Realizada: Se guarda reserva de toda la informacion recibida,correspondiente a la ejecucion del
contrato y sus sistemas informativos anexos.

Evidencia
L[]
SOﬁaPlus w & JAIRO ANDRES e = = a o
Instructor v
D . Bienvenido a SOFIA PLUS

(# Ejecucién de la Formacién <

Disefio Curricular

Consultar o definir Competencias y Asoclarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.

(¢ Gestién de Ambientes <

(# Gestion de Tiempos < Gestionar el programa:
N « Consultar Programas.
# Lms \S « Modificar Programas.

« Consultar Solicitudes de Empresa.
(2 Matricula < )
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacién

profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes
poblaciones a través de la transformacion de un referente productivo en una orientacién pedagdgica. Este
mddulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademés de poder Administrar los Programas
que tenga asociados.

(¢ Planeacién de la Formacién <
(¢ Reportes <
(# SGS <

Mis opciones frecuentes

1. Contacto
2. Consultar Fichas de Caracterizacion
3. Educacion Superior

Obligacion No. 19 En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo, con excepcidn de la ultima cuenta que se presente con ocasion de la ejecucion
del contrato;

Accidn Realizada: Se adjunta planilla de pago y certificaciones correspondientes a las afiliaciones de salud,
pension y ARL

Evidencia
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SaludTotal .

BMANGA, Agosto 12 de 2026

Sefior:

QUINTERO GOMEZ JAIRO ANDRES
CC. 18491977CR 14 6 17 - 6015
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.
En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de
Salud Total EPS S.A. se realizo a partir de Abril 6 de 2020. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

[ctado_ At Fecha e assaia
cién i

[ [ [ [ o ] e e [ |

aunTeno cowez
R0 ANDRES

[ [« [ | o | = o [ -]

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

T u cons Tipo do contate Estado o contato
TERRALTA o Jospendene e

os01077 —— ERraD0

e —— Ennnoo

[scororr —— EnraD0

o pendinte Enrco

[scorors — Enrano

fosorsr S GENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia
contindien disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto
seré atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con
nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional 0 en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A

Elaboro: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado o como
poblacion vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva,
exclusion o anulacion de la afiliacion, siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si
es mora, 0 cancelacion por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.

| Pensiones Obligatorias *
porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES CESANTIAS Y DEL COMPONENTE
COMPLEMENTARIO DE AHORRO INDIVIDUAL PORVENIR S.A.

En condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.144331- 3

CERTIFICA QUE:

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 18.491.977, se
encuentra afiliado(a) al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR desde el O1 de abril
de 2004,

La presente certificacion se expide el 12 de Agosto del 2026,

Cordialmente,

Gerente de Clientes

En Porvenir nos transformamos pensando en tu comodidad, por esto, ponemos a tu disposicién los canales
digitales para que consultes y obtengas la informacion de tus productos.

App Porvenir | www.porvenir.com.co

Sociedad Administradora de Fondos

Complementario de Ahorro Individual
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@ POoSITIVA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ identificado con CC. 18491977 registra la siguiente informacion en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Tipoy Numero de .
JLiboniy NI - 899999034

INFORMACION RELACION LABORAL

J— Fecnain Jo—
Tipo Eectalceliy 20261212
o s

” Cougoaciuana S e e oca)
e—— sosonanz S

E Esta certificacion se expide a los 4 dias del mes de febrero del 2026
Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el

retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la aulen(\cvdad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.

° Selecciona la cion  'Validar _certificados  de  afiliacion” e ingresa el siguiente  codigo
F CC04022026N18491677AGS17856, | Este eodigo o5 valido por un . mes

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafia de Seguros S.A.:

Nit.860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

LA ASEGURADORA
deienscme\cheme@pﬂsmva gcv ol Garea 10 97A.- 13, Olna 02 Bogotd 157 (01) 610 Hos1 DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard como. COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva,

Mas informacion:
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

a companiade seguics @ srositvocel @rostvacor @Postaseguos www.positiva.gov.co

[

Obligacion No. 21 El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestidn y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma CompromISO.

Accién Realizada: Se gestiono el Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se
encuentra documentado en la plataforma CompromISO.

Evidencia

L]
®

Sofiarius ¢

Instructor v
% Diseho Currcular . Bienvenido a SOFIA PLUS
(@ Ejecuci6n de la Formacién <
Disefio Curricular
([# Gestién de Ambientes <
Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.
[ Gestién de Tiempos ¢ Gestionar el programa:
« Consultar Programas.
# Lms < « Modificar Programas.
« Consultar Solicitudes de Empresa.
([ Matricula <
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacién
[@iPiansacion de ta Formecion < profesional, con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacién de las diferentes
B poblaciones a través de la transformacion de un referente productivo en una orientacién pedagdgica. Este
@ Reportes Q médulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar los Programas
que tenga asociados.
# sGs <
Mis opciones frecuentes
1. Contacto

2. Consultar Fichas de Caracterizacion
3. Educacion Superior
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Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 13 de septiembre de 2026

®

CONTRALORIA

GENERAL DE LAREFUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR', hoy domingo 13 de
septiembre de 2026, a las 19:36:57, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

184977
18491977260913193657

Esta Certificacsdn es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignadas en ¢l
respectivo documento de identificacion, comcidan con los aqui regsstradas.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 12 firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

R e -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegaco
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e Certificacion de antecedentes penales: 13 de septiembre de 2026

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:18:43 PM horas del 13/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18491977
Apellidos y Nombres: QUINTERO GOMEZ JAIRO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 13 de septiembre de 2026

Datos del ciudadano
Selor(a) JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 18491977.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: domingo, septiembre 13, 2026 - Hora de consulta: 19:41:37

El certificado de antecedentes ordinario, contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. (Inciso 3, articulo 238 de la ley 1952 de 2019, modil
Ley 2094 de 2021)

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion, designacion o nombrar
posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.
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e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 13 deseptiembre de 2026

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/09/2026 07:34:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18491977 y Nombre: JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147573869 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda m
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 18491977 JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ INDEPENDIENTE Principal Cra 14 No. 6-17 CIRCASIA-QUINDIO 3103144465 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-08 647127329 9510410546 | 2026/09/17 2026/09/14 | BANCO DE BOGOTA 0 $547,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: Principal (1 Afiliados) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000
Centro de Trabajo: Principal ( 1 Afiliados) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: CIRCASIA Depto: QUINDIO ( 1 Afiliados) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |18491977 |QUINTERO JAIRO |Z30301 | 30 $1,920,000 $307,200  EPS002| 30 $1,920,000 $240,000 0 0 S0 0 S0 sof o $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 18491977 JAIRO ANDRES QUINTERO GOMEZ INDEPENDIENTE Principal Cra 14 No. 6-17 CIRCASIA-QUINDIO 3103144465 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-08 647127329 9510410546 | 2026/09/17 2026/09/14 | BANCO DE BOGOTA 0 $547,200

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR 230301
EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL EPS002

TOTAL

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

1 $307,200
800,224,808 8 1 $307,200
1 $240,000
800,130,907 4 1 $240,000

$547,200

INTERESES MORA

Fondo
Solidaridad
Pensional
S0
S0
S0
S0

Intereses de
Mora Fondo
Solidaridad

$0 $0

S0 $0

Fondo Intereses de SALDOS E VA
Subsistencia Mora Fondo INCAPACIDADES
Subsistencia
S0
S0 $0 $0
S0
S0 S0 S0
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OR A PAGAR

$307,200
$307,200
$240,000
$240,000

$547,200
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