E_S_EHOS®E HOSPITAL SANTA LUCIA E.S.E.

v RONCESVALLES - TOLIMA
NIT. 890.701.435-8
Roncesvalles, Tolima, 23 de septiembre de 2026

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL

HACE CONSTAR

Que denfro de la planta de personal del HOSPITAL SANTA LUCIA E.S.E. DE
RONCESVALLES — TOLIMA no existe el cargo, o los que existen no tienen la
disponibilidad o no son suficientes, para realizar el servicio consistente en:
“CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN(A)
INGENIERO(A) CIVIL Y/O ARQUITECTO(A) PARA EJERCER VIGILANCIA TECNICA,
OPERATIVA E IDONEA EN INTERVENTORIA AL CONTRATO DE OBRA QUE SURJA DEL
PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA No. 004 DEL 2026 CUYO OBJETO ES
CONTRATAR LA REALIZACION DE UNA ADECUACION MENOR AL CENTRO DE SALUD
DEL CEDRO DE LA E.S.E. HOSPITAL SANTA LUCIA DE RONCESVALLES - TOLIMA, A
TODO COSTO, DE CONFORMIDAD A LOS RECURSOS ENTREGADOS POR EL
MINISTERIO DE SALUD A TRAVES DE LA RESOLUCION No. 000239 DEL 10 DE FEBRERO
DE 2024”, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 3° del Decreto 1737 de
1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998 (compilado en el
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015), que senala:

“Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas,
sdlo se podrdan celebrar cuando no exista personal de planta con
capacidad para readlizar las actividades que se contratardn. Se entiende
que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal
de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad
requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente”.

En particular, se certifica que la planta de personal de la E.S.E. no cuenta con el
cargo de ingeniero(a) civil ni de arquitecto(a), y que el servidor designado como
supervisor de la confratacion no ostenta dicha formacion profesional, razdn por
la cual no es posible atender con personal de planta la vigilancia técnica
especializada que exige la ejecucion del contrato de obra en el Centro de Salud
de El Cedro.

La presente certificacion se expide para que obre como soporte en el
expediente contractual que reposa en la Oficina de Confrataciéon, en
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Roncesvalles, Tolima, a los veintitrés (23) dias del mes de septiembre de dos mil

veintiséis (2026).
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DIANA M

IA ARCOS ORDONEZ
Gerente — Hospital Santa Lucia E.S.E. de Roncesvalles

—~——

Proyectd: Jeisson Sdnchez — Asesor juridico.
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