Republica de Colombia
Departamento de Cérdoba
Municipio de Planeta Rica
amiave Nit: 800096765-1

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
De conformidad con lo previsto el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se realiza el presente
estudio para iniciar el tramite de seleccién de contratista mediante Seleccion Abreviada — Menor Cuantia.

OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA DE PERSONAS EN SI'[UACION
DE VULNERABILIDAD EN LA ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA- CORDOBA

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Que la Constitucion Politica, en su articulo 2°, establece como fines esenciales del Estado servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes constitucionales, facilitando la participacion de todos en la vida econdémica de la Nacién.

En igual sentido, el articulo 311 ibidem dispone que, al municipio, como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, le corresponde promover la participacion comunitaria y el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes.

Que la Ley 2069 de 2020 tiene por objeto establecer un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de
aumentar el bienestar social y generar equidad; y que, en desarrollo de dicha ley, el CONPES 4011
de 2020 adopt6 la Politica Nacional de Emprendimiento, orientada a generar condiciones habilitantes
para la creacidn, sostenibilidad y crecimiento de emprendimientos que contribuyan a la generacion
de ingresos y a la reduccion de la informalidad.

Que, segun cifras del DANE, la tasa de desempleo nacional se ubicé en 10,6% para febrero de 2025,
cifra que se incrementa en municipios pequefios hasta alcanzar el 18,9% de la poblacion
desempleada, situacion que no es ajena al Municipio de Planeta Rica, el cual presenta altos niveles
de desempleo y de informalidad laboral, con particular incidencia sobre las mujeres cabeza de hogar
de su zona rural y urbana, quienes enfrentan barreras adicionales de acceso a educacion financiera,
formacion en oficios productivos y capital de trabajo.

Esta entidad territorial en cumplimiento de los deberes constitucionales y legales, y como mecanismo
para contrarrestar este flagelo, se ha propuesto llevar a cabo el desarrollo de actividades de
emprendimiento con mujeres cabeza de hogar de la zona urbana y rural del Municipio de PLANETA
RICA, teniendo en cuenta que el emprendimiento representa una via efectiva para mejorar la calidad
de vida y fomentar la inclusién econémica.

Que las mujeres cabeza de hogar tienen el potencial de convertirse en agentes de cambio en sus
comunidades si se les proporcionan las herramientas y el apoyo necesario a través del
emprendimiento que representan espacios que pueden generar ingresos sostenibles, mejorar su
autoestima y contribuir al desarrollo local.

Ahora bien, es menester mencionar que un significativo nimero de mujeres ejerce el rol de cabeza
de hogar y muchas de ellas enfrentan desafios econdmicos y sociales que limitan sus oportunidades
de desarrollo y autonomia. La realidad de estas mujeres es reflejo de un contexto socioeconémico
donde las oportunidades de empleo y desarrollo son limitadas, especialmente en areas urbanas y
rurales.

Para materializar una politica de emprendimiento con las mujeres cabeza de familia del municipio de
PLANETA RICA se inscribi6 en el Banco de Programas y Proyectos del Municipio, el proyecto
denominado: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA DE PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD EN LA ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE
PLANETA RICA- CORDOBA, que seguidamente se evidencia:
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EL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y PLANEACION
DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, CORDOBA

CERTIFICA:

Que el proyecto cuyo objefc es: “Fortalecimiento de la capacidad
emprendedora de personas en situacion de vulnerabilidad en la zona rural
y urbana del municipio de Planeta Rica, Cérdoba con codigo ID 1805192~
PIIP, se encuentra Radicado en el banco de Programas y proyectos del
municipio de Planeta Ricd, con el cédigo BPIN N° 202600000019350 — PIIP.

PROGRAMA PDT: Formalizacion y generacion del empleo.

SECTOR: Trabajo

PRODUCTO:3602032: Servicio de asesoria técnica para el emprendimiento
(Producto principal del proyecio)

Para constancia se firma la presente en el municipio de Planeta Rica a los
31 dias del mes de agosto de 2024.
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JESUS ANDRES AMAYA HERAZO

Secretario de Infraestructura y Planeacion
Municipio de Planeta Rica, Cérdoba

U
Proyecté: Corlos Parra- Asesor en coordinacion def Banco de Proyectos Mun;cipul@_’ \
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Con este proyecto se pretende brindar a las mujeres beneficiarias, empoderamiento econémico, por lo que
las participantes desarrollaran habilidades y conocimientos necesarios para establecer y mantener sus
negocios, lo que les permitira generar ingresos y mejorar su situacién econdmica; Desarrollo de Habilidades
a través de la capacitacion ofrecida, lo cual permitira a las mujeres adquirir habilidades practicas en areas
como la gestion empresarial, el marketing y la contabilidad y no menos importante, creacion de Cohesion
Comunitaria, ya que las mujeres beneficiarias contribuiran al desarrollo econémico local y promoveran la
cohesion social en la comunidad.

Con esto se lograra estimular la economia local mediante la promocion de nuevos negocios y la creacion de
empleos, fomentar una cultura de emprendimiento en el municipio de PLANETA RICA, inspirando a futuras
emprendedoras y fortaleciendo el ecosistema empresarial local y no menos importante, aumentar la
visibilidad del municipio de PLANETA RICA como un centro emergente de innovacion y emprendimiento.
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Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan de Adquisiciones de bienes, obras y servicios vigencia
2025 de esta entidad, de acuerdo con la certificacion expedida por la secretaria general del municipio, que
se evidencia seguidamente:

. E—
Republica de Colombia
Departamento de Cérdoba
Municipio de Planeta Rica
Nit: 800096765-1

LA SECRETARIA GENERAL

CERTIFICA

Que dentro del plan anual de adquisicion para la vigencia 2026, del municipio de
Planeta Rica, se encuentra con el siguiente OBJETO FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD EMPRENDEDORA DE PERSONAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD EN LA ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO DE
PLANETA RICA- CORDOBA

Caodigo UNSPSC 801116 - 861017
861018 - 861315
601213 - 601210
601016 - 501921
521615-901116
931417

SEPTIEMBRE DE 2026

FECHA PROYECTADA DE INICIO DEL

PROCESO DE SELECCION.
DURACION ESTIMADA DEL
CONTRATO DOS (02) MESES
MODALIDAD SELECCION ABREVIADA
MENOR CUANTIA
VALOR $ 99.957.640
FUENTE DE FINACIACION RECURSOS PORPIOS
RESPONSABLE DE LA
CONTRATACION SECRETARIA DE GOBIERNO
Atentamente,
ff/ A '7#;, O n_’*’;f" = 1 =)
Vs
/A“A MABI/A VERGARA SANCHEZ
” SECRETARIA GENERAL

Proyecto: Yeiced Hemrera
Contratista
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Por lo anteriormente se hace necesario realizar la presente contratacion

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR:

2.1 OBJETO POR CONTRATAR: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA DE
PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN LA ZONA RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO
DE PLANETA RICA- CORDOBA.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de
las Naciones Unidas, el proceso de seleccion se clasifica de la siguiente manera:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

801116 SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL
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861017 SERVICIO DE CAPACITACION VOCACIONAL NO CIENTIFI(

861018 ENTRENAMIENTO EN SERVICIO Y DESARROLLO
DE MANO DE OBRA

861315 BELLAS ARTES

601213 PRODUCTOS DE CORTE Y MANUALIDADES DE ARTE

601210 ARTE

601016 DIPLOMAS O CERTIFICADOS EDUCATIVOS

501921 PASABOCAS Y SNACK

521615 EQUIPOS AUDIVISUALES

901116 FACILIDADES PARA ENCUENTROS

931417 CULTURA

2.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: EIl oferente debera ofertar los bienes y servicios descritos y
cumplir con las caracteristicas y especificaciones en cuanto a cantidad, calidad y condiciones determinadas,
asi:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO CON MUJERES CABEZA
DE HOGAR DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y PRODUCCION

El taller de emprendimiento se llevara a cabo en los cuatro (04) cursos dirigidos a “MUJERES VALIENTES “que se llevaran a cabo
en la zona rural del municipio de planeta rica en los corregimientos de marafional y las pelonas. Cada jornada con una duracién de
ocho (8) horas para un total de treinta y dos (32) horas, esta dirigido a veinte (20) mujeres por actividad. El incorporara elementos
béasicos de emprendimiento, costos, trabajo en equipo y organizacién de servicios, con el propésito de que los conocimientos
adquiridos puedan convertirse en una oportunidad de generacién de ingresos y fortalecimiento econémico para las participantes y la
comunidad. Se promovera ademas el trabajo colaborativo y asociativo entre las participantes, buscando que al finalizar el proceso
puedan contar con las capacidades necesarias para desarrollar pequefios emprendimientos individuales o colectivos. La formacion
incorporara elementos béasicos de emprendimiento, costos, trabajo en equipo y organizacion de servicios , con el propésito de que
los conocimientos adquiridos puedan convertirse en una oportunidad de generacién de ingresos y fortalecimiento econémico para
las participantes y la comunidad. Se promovera ademas el trabajo colaborativo y asociativo entre las participantes, buscando que al
finalizar el proceso puedan contar con las capacidades necesarias para desarrollar pequefios emprendimientos individuales o
colectivos.

Profesional en Administracion de empresas y/o Economia con énfasis en economia
solidaria con experiencia profesional. Este profesional sera responsable de realizar
la intervencion de sesiones de EMPRENDIMIENTO Y PRODUCCION a ochenta
(80) mujeres participantes de los cursos del programa “Mujeres Valientes”. Esta
atencion incluird acompafamiento individual y grupal, orientado al fortalecimiento
de la elaboracién de producto comercial - Acabados y control de calidad - Costos y
emprendimiento - Comercializacion y trabajo asociativo - empoderamiento
personal, contribuyendo a su bienestar integral y al adecuado desarrollo de los
procesos formativos y productivos. *Valor inmodificable - tomado de la resolucién
de honorarios No. 003 del 06 de enero de 2026

MES 2

ACTIVIDAD 1: REALIZACION DEL CURSO "MUJERES VALIENTES" DE FORMACION EN COCINA COLOMBIANA CON
INTENSIDAD HORARIA DE 60 HORAS DIRIGIDO A MUJERES DEL CORREGIMIENTO DE MARANONAL DEL MUNICIPIO DE
PLANETA RICA

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres del corregimiento de Marafional en condicién de vulnerabilidad del
municipio de Planeta Rica, el curso de Cocina Colombiana: Tradicién, Técnica y Emprendimiento esta disefiado para fortalecer las
capacidades culinarias de veinte (20) mujeres mediante un proceso de formacién teérico-practico de 60 horas. La formacion busca
recuperar, preservar y fortalecer los conocimientos relacionados con la gastronomia colombiana, integrando preparaciones
tradicionales de diferentes regiones del pais con técnicas modernas de manipulacion, preparacion, presentacion y conservacion de
alimentos. El proceso tendra especial énfasis en el aprovechamiento de los productos disponibles en el territorio, incluyendo aquellos
provenientes de la finca comunitaria y de la produccion local, promoviendo el uso responsable de materias primas y la valorizacién
de los saberes gastrondémicos propios.

RECURSO HUMANO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
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Capacitadora y/o capacitador en cocina que dirija el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de Cocina Colombiana con una duracién de sesenta (60) horas, esto

11 en veinte (20) sesiones con intensidad horaria de tres (3) horas cada sesion. HORA 1 persona
A : b . X 60 horas
Dirigida a las veinte (20) mujeres vulnerables cabeza de hogar previamente
seleccionadas del corregimiento de marafional del municipio de Planeta Rica.
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Entrega de Kit de cocina para las participantes beneficiadas que desarrollen el
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de cocina, el cual esta conformado por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Taza medidora plastica de 1t color 1
transparente UNIDAD
Tabla para picar mediana, de plastico 1
de alta calidad color blanco UNIDAD
Set de cucharas medidoras plasticas 1
x 5 unidades, con capacidad desde
1.25 ml hasta 15 m UNIDAD
1.2 UNIDAD 20
Cuchillo para chef con hoja de acero 1
inoxidable de 20cm de mango
plastico UNIDAD
Espatula en silicona antiadherente UNIDAD !
Bowl para preparaciones con 1
capacidad de volumen de 500 ml o
mas UNIDAD
Gorro UNIDAD 1
Delantal UNIDAD 1
El kit se entregara a cada madre cabeza de hogar que integra el curso "MUJERES
VALIENTES" de cocina al iniciar el periodo de clases.
ADQUISICION DE INSUMOS COMPARTIDOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Adquisicion de ingredientes para elaboracion de recetas culinaria por las
1.3 - GLOBAL 1
participantes durante el desarrollo del curso. Por monto agotable.
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Entrega de un (1) kit de excelencia Incentivo a la excelencia académica a una (1)
mujer cabeza de hogar con mejor rendimiento académico del curso presencial
"MUJERES VALIENTES" de cocina colombiana consistente en la entrega
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Caldero linea profesional de aluminio | UNIDAD 1
fundido de 50 cm de diametro con
tapa
Samovar Calentador rectangular (tipo
Buffet) de 7,5 litros o 8 QT plegable
de Acero Inoxidable con dos (2)
calentadores de acero inoxidable, UNIDAD 1
1.4 Bandejas de acero inoxidable, tapa UNIDAD 1
removible y base removible, incluye
dos (2) mecheros
Pinzas buffet para servir de acero UNIDAD 3
inoxidable de aprox. 15 cm
Cucharones para servir de acero UNIDAD 2
inoxidable de aprox. 15 cm
Refractaria rectangular de vidrio de UNIDAD 1
3.8 litros

El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.
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El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres en condicién de vulnerabilidad del municipio de Planeta Rica, el curso
de Cocina Colombiana: Tradicién, Técnica y Emprendimiento esta disefiado para fortalecer las capacidades culinarias de veinte (20)
mujeres mediante un proceso de formacion tedrico-practico de 60 horas. La formacion busca recuperar, preservar y fortalecer los
conocimientos relacionados con la gastronomia colombiana, integrando preparaciones tradicionales de diferentes regiones del pais
con técnicas modernas de manipulacién, preparacién, presentacion y conservacion de alimentos. El proceso tendra especial énfasis
en el aprovechamiento de los productos disponibles en el territorio, incluyendo aquellos provenientes de la finca comunitaria y de la
produccion local, promoviendo el uso responsable de materias primas y la valorizacion de los saberes gastronémicos propios.
RECURSO HUMANO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.

Capacitadora y/o capacitador en cocina que dirija el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de Cocina Colombiana con una duracién de sesenta (60) horas, esto 1 persona
2.1 en veinte (20) sesiones con intensidad horaria de tres (3) horas cada sesién. Dirigida | HORA X %0 horas
a las veinte (20) mujeres vulnerables cabeza de hogar previamente seleccionadas
del corregimiento de marafional del municipio de Planeta Rica.
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Entrega de Kit de cocina para las participantes beneficiadas que desarrollen el
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de cocina, el cual estad conformado por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Taza medidora plastica de 1lt color 1
transparente UNIDAD
Tabla para picar mediana, de plastico 1
de alta calidad color blanco UNIDAD
Set de cucharas medidoras pléasticas x 1
5 unidades, con capacidad desde 1.25
ml hasta 15 m UNIDAD
2.2 UNIDAD 20
1
Cuchillo para chef con hoja de acero
inoxidable de 20cm de mango pléastico | UNIDAD
Espatula en silicona antiadherente UNIDAD 1
Bowl para preparaciones con 1
capacidad de volumen de 500 ml o
mas UNIDAD
Gorro UNIDAD 1
Delantal UNIDAD 1
El kit se entregara a cada madre cabeza de hogar que integra el curso "MUJERES
VALIENTES" de cocina al iniciar el periodo de clases.
ADQUISICION DE INSUMOS COMPARTIDOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
23 Adquisicion de ingredientes para elaboracién de recetas culinaria por las GLOBAL 1
' participantes durante el desarrollo del curso. Por monto agotable.
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
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2.4

Entrega de un (1) kit de excelencia Incentivo a la excelencia académica a una (1)
mujer cabeza de hogar con mejor rendimiento académico del curso presencial
"MUJERES VALIENTES" de cocina gourmet consistente en la entrega de

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

Caldero linea profesional de aluminio
fundido de 50 cm de diametro con
tapa

Samovar Calentador rectangular (tipo
Buffet) de 7,5 litros o 8 QT plegable
de Acero Inoxidable con dos (2)
calentadores de acero inoxidable,
Bandejas de acero inoxidable, tapa
removible y base removible, incluye
dos (2) mecheros

UNIDAD 1

UNIDAD 1

Pinzas buffet para servir de acero UNIDAD 3

inoxidable de aprox. 15 cm

Cucharones para servir de acero UNIDAD 2

inoxidable de aprox. 15 cm

Refractaria rectangular de vidrio de UNIDAD 1
3.8 litros

El incentivo se entregara en la Ceremonia de

raduacion.

UNIDAD

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres, priorizando madres cabeza de hogar en condicion de vulnerabilidad
del municipio de Planeta Rica, El primer nivel del curso de modisteria tiene como propdsito es fortalecer las habilidades técnicas en
confeccion y disefio textil, mejorando no solo las competencias en el oficio, sino también promoviendo la autonomia econémica de
las participantes. Este proceso contribuye al fortalecimiento de la economia popular y solidaria, la cual representa un motor clave de
desarrollo para las personas en situacién de vulnerabilidad, al facilitar la generacion de ingresos mediante iniciativas productivas
propias o asociativas. Desde un enfoque integral, el curso también busca reducir las brechas y prevenir la violencia econémica,
brindando herramientas que les permitan tomar decisiones autdbnomas sobre sus ingresos y proyectos productivos.

RECURSO HUMANO

sera suministrada por la entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos.
(Segun Resolucién #076 del 23/02/2026, Items # 94)

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Capacitadora o capacitador en confeccion de modas, patronaje de modas o

31 modisteria, que dirija el primer nivel del curso presencial de modisteria con una HORA 1 persona

' duracién de sesenta (60) horas, esto en veinte (20) sesiones con intensidad horaria X 60 horas
de tres (3) horas cada una dirigida al grupo de mujeres seleccionadas.
KIT INICIAL

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Tulas En Lona Con Estampado Full Color Con Disefio con logos de la alcaldia e

39 imagen de “mujeres valientes” para entregar los Kit inicial. la informacién del disefio UNIDAD 20

Planeta Rica Cérdoba Colombia
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Entrega de Kit de costura para las participantes beneficiadas que desarrollen el
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de modisteria, el cual esta conformado

por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Tela Dril 0 Ray6n X 5 Metros UNIDAD 5
UNIDAD 1
Tijera multiproposito o de modisteria grande
Conos de hilo de coser de 5000 mts de UNIDAD 5
colores primarios X5
Set de agujas surtidas para coser de UNIDAD 1
diferentes tamafios
UNIDAD 1
33 Cinta métrica para costura de 150 cm UNIDAD 20
Rueda de alfileres UNIDAD 1
Cortador de hebras UNIDAD 1
Abreojal grande UNIDAD 1
Tiza sastre o Marcador para tela UNIDAD 1
Dedal antideslizante UNIDAD 1
Enhebrador de agujas UNIDAD 1
UNIDAD 1
Set de botones transparentes x 50 unidades
UNIDAD 1
Set de broches presién x 15 unidades
Pliegos de papel periddico X5 UNIDAD 5

El kit se entregara a cada madre cabeza de hogar que integra el curso "MUJERES
VALIENTES" de modisteria al iniciar el periodo de clases.

INCENTIVO A LA EXCELENCIA

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.

Incentivo a la excelencia académica a una (1) mujer cabeza de hogar con mejor
rendimiento académico del curso presencial "MUJERES VALIENTES" de
modisteria consistente en la entrega de

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

Maquina mecéanica semiindustrial, brazo
libre, selector largo y ancho de puntada,
1100 puntadas por minuto, brazo libre, | UNIDAD
23 puntadas, enhebrado automatico,
cama en acero color gris, largo y ancho
de puntada ajustable; tipos de puntada:
zigzag, con ojal automatico, con
cortador de hilo, iluminacién en el area
de costura, con funcion de retroceso;
Tipo de alimentacién: corriente eléctrica

3.4 1 UNIDAD 1

Telas variados (dacron, rayon y/o dril)x | yNIDAD 10
metro
El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.

SUBTOTAL
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El primer nivel del curso de trapillo/Crochet “ENTRE HILOS Y ENCANTO TEJIDO”, esta dirigido hasta veinte (20) personas en
situacion de vulnerabilidad y tiene como objetivo de ensefiar técnicas adecuadas para la realizacién de trabajos manuales con la
técnica trapillo/crochet. A través de este nivel, se busca crear habilidades y competencias para el manejo de materiales y agujas
de tejido. Este curso también tiene como propoésito promover su autonomia econémica, fomentando su participacion en la
economia popular y solidaria. La economia popular constituye un motor fundamental de desarrollo para las mujeres vulnerables, ya
que facilita la generacion de ingresos mediante emprendimientos propios o asociativos. Como parte de un enfoque integral, el
curso busca contribuir a la reduccién de brechas de género y a la prevencién de la violencia econémica, brindando herramientas
que les permitan tomar decisiones auténomas sobre sus ingresos y emprendimientos
RECURSO HUMANO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Capacitadora o capacitador en artesanias en Trapillo/ crochet, que dirija el primer 1 persona
4.1 nivel del curso presencial de “MANUALIDADES EN CROCHET” una duracién de HORA p
e - . . X 60 horas
sesenta (60) horas, dirigido a la poblacién vulnerable con enfoque diferencial.
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Tulas En Lona Con Estampado Full Color Con Disefio con logos de la alcaldia e
4.2 imagen de “mujeres valientes” para entregar los Kit inicial. la informacion del disefio UNIDAD 20
’ sera suministrada por la entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos.
(Segun Resolucién #076 del 23/02/2026, ltems # 94)
Entrega de Kit para manualidades de crochet para las participantes beneficiadas
que desarrollen el curso presencial "MUJERES VALIENTES" de modisteria, el cual
esta conformado por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
43 Madejas de trapillo grande UNIDAD 4 UNIDAD 20
Juego de agujas de crochetm UNIDAD 1
Tijeras 10" UNIDAD 1
Marcadores X Paquete UNIDAD 1
Cinta métrica UNIDAD 1
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Incentivo a la excelencia académica a una (1) mujer con mejor rendimiento
académico del curso presencial "MUJERES VALIENTES" de crochet consistente en
la entrega de
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Madejas de trapillo gold UNIDAD 15
UNIDAD 15
4.4 Madeja de trapillo seleccionado x kilo UNIDAD 1
Madeja de trapillo premiun UNIDAD 5
Juego de agujas de crochetm UNIDAD 5
Tijeras 10" UNIDAD 3
Paquetes de marcadores UNIDAD 3
Cinta métrica UNIDAD 2
El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.
SERVICIOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Charla motivacional por una mujer con experiencia en liderazgo y desarrollo
51 personal para motivar a las mujeres graduadas de los cursos MUJERES UNIDAD 1
VALIENTES.
Maestro de ceremonia para acompafiar la Ceremonia de graduacion de los cursos UNIDAD 1
MUJERES VALIENTES.
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Garantizar la presentacion de una (1) tanda de un saxofonista para amenizar la
ceremonia de graduacion de la mujeres graduadas de los cursos MUJERES UNIDAD 1
5.3 VALIENTES.

ALQUILER VESTUARIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.

Alquiler de ochenta (80) togas con birrete y estola personalizada para uso de las

54 mujeres cabeza de hogar graduandas de los cursos de MUJERES VALIENTES. UNIDAD 80
LOCACION
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.

Alquiler de auditorio o sal6n con ventiladores con capacidad para mas de
55 trescientas (300) personas para el desarrollo de la Ceremonia de graduacién de los | UNIDAD 1
cursos de MUJERES VALIENTES y sus respectivos acompafiantes.

LOGISTICA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca largo 46,5 cm ancho 49.5 cm alto 89,0
cm, para cada una de las mujeres cabeza de hogar participantes en cada taller, un
invitado de cada graduada e invitados especiales. Descripcion y valor unitario
tomado (Segun Resolucién #076 del 23/02/2026, items # 42)

5.6 UNIDAD 200

Servicio de alquiler de sonido activo (autoamplificado) de alta calidad tipo RCF o
equivalente, apto para amplificacién de agrupaciones musicales y voz, que dos (2)
inalambricos de mano de marcas como Shure o Sennheiser), un (1) equipo de bajo
tipo Hartke VX 810 de 800 watts o equivalente, consola digital, e iluminacién
profesional con luces PAR LED, PAR COB, cabezas robéticas, maquina de humo,
asi como todos los elementos técnicos requeridos para su operacion, personal
técnico (sonidista), transporte, instalacion, operaciéon y desmontaje. (Segin
Resolucién #076 del 23/02/2026, items # 33)

5.7 UNIDAD 1

PUBLICIDAD
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.

Disefio e impresion de ochenta (80) certificados tamafio carta en papel propalcote
para cada una de las mujeres cabeza de hogar graduandas de los cursos MUJERES
5.8 VALIENTES. La informacion para la elaboracion del disefio sera suministrada por la | UNIDAD 80
entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos. (Segun Resolucion #076 del
23/02/2026, items # 118)

Impresién de backing en banner 125 gr de 3mt de alto x 2mt de ancho impreso con
logos de la alcaldia e imagen de los cursos la informacion para la elaboracion del

5.9 I . L : P e ) UNIDAD 1
disefio sera suministrada por la entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos.
(Segun Resolucion #076 del 23/02/2026, Items # 113)
ALIMENTACION
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT.
Servicio de catering de doscientos (200) pasabocas salados. mini postres 0
510 pasabocas dulces y dispensador con bebida hidratante fria y vasos para servir, e n UNIDAD 1

mobiliario (mesa vestida) y bases atencion, transporte y montaje. (Segun Resolucion
#076 del 23/02/2026, ltems # 67)

2.4 CONTENIDO TEMATICO DE LOS CURSOS:

2.4.1 Cocina Colombiana: Realizar actividades de atencion y apoyo a madres cabeza de hogar, mediante
la capacitacion en procesos para el emprendimiento a través del desarrollo del curso llamado "MUJERES
VALIENTES" de formacién en COCINA COLOMBIANA con intensidad horaria de sesenta (60) horas dirigido
mujeres cabeza de hogar del municipio de Planeta Rica, con la siguiente especificacion:
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MATERIALES SUMINISTRAL

CURSO DE COCINA COLOMBIANA PARA INICIACION DEL CUR PERSONAS DURACION
Sesion 1 — Introduccion a la gastronomia colombiana Entrega de Kit de cocina VEINTE (20) MADH  SESENTA (60) HORA
. Historia y caracteristicas de la cocina colombiana. para las participantes CABEZA DE HOG,;
e  Regiones gastrondémicas de Colombia. Zeneficiﬁldas | que VEINTE (20) SESION
. ; esarrollen el curso

* Ingredientes representativos. - presencial  "MUJERES TRES (3) HORAS P(

* Identificacion de saberes culinarios de las participantes. VALIENTES" de cocina, SESION

e Importancia de la gastronomia como patrimonio cultural. el cual esta conformado

e Organizacion y manejo basico de la cocina. por:

o Actividad practica: Elaboracién de preparaciones representativas dg ~ Una (1) taza medidora

. . - plastica de 1t color
region de origen de las participantes. transparente; una (1)

Tabla para picar
Sesion 2 — Buenas practicas de manipulacién mediana, de plastico de
e Higiene personal. alta calidad color blanco;
e Lavado y desinfeccion. un (1) set de cucharas
« Contaminacion cruzada. medidoras plasticas x 5

unidades, con capacidad

e Manejo adg'c:uado d-e utensilios. desde 1.25 ml hasta 15

. Conservacu?n de alimentos. ml; un (1) cuchillo para

e Almacenamiento. chef con hoja de acero

e Manejo de residuos. inoxidable de 20cm de

e Seguridad dentro de la cocina. man,gol plastico ; u$a (1)

. Actividad practica: Organizacion y desinfeccion de una estacion de esgatu a en. sflicona

. antiadherente; un (1)

rabajo. bowl para preparaciones

con capacidad de

Sesion 3 — Técnicas de corte y preparacion volumen de 500 ml o

. Manejo seguro de cuchillos. mas; un (1) gorro y un (1)
e Cortes basicos. delantal.

* M|'se en place. . El kit se entregara a cada
¢ Métodos de coccion. madre cabeza de hogar
e  Preparacion de fondos y bases. que integra el curso

. Organizacién de ingredientes. "MUJERES VALIENTES"
o Actividad practica: Preparacion de bases culinarias y aplicacion de | de modisteria al iniciar el
liferentes técnicas de corte. periodo de clases.

Sesion 4 — Cocina tradicional del Caribe colombiano
. Ingredientes tradicionales del Caribe.

Uso del coco, platano, yuca, fiame, maiz y otros productos.
Preparaciones tradicionales.
Actividad practica: Preparacién de un men tipico de la region Carib

Besion 5 — Preparaciones tradicionales con productos del territorio
Técnicas de preparacion de platano.
Yuca y tubérculos.
Aprovechamiento integral de alimentos.
Preparaciones fritas, cocidas y asadas.
Actividad practica: Elaboracion de diferentes preparaciones a base
latano, yuca y tubérculos.

Besion 6 — Preparacion de arroces tradicionales
Técnicas para preparar arroz.

Arroces regionales.

Manejo de cantidades y porciones.
Preparacién para grupos numerosos.
Actividad practica: Elaboracion de diferentes tipos de arroz colombig

Besion 7 — Sopas y platos de cuchara

Preparacioén de caldos.

Sopas tradicionales.

Manejo de fondos.

Control de coccion y textura.

Organizacion de produccion para grupos.

Actividad practica: Preparacion de dos o mas sopas tradicionales
olombianas.

Besion 8 — Preparacion de carnes
Manejo y conservacién de carnes.

Técnicas de coccion.

Condimentacién.

Porcionamiento.

Presentacion.

Actividad practica: Preparacion de diferentes platos con proteinas d
onsumo habitual.

— Preparaciones de alto rendimiento
araciones con pollo.
gio de materias primas.
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Organizacion de produccion.

Célculo de cantidades para grupos.

Presentacion de platos.

Actividad practica: Elaboracion de un menu para un grupo de
aproximadamente 30 personas.

Besion 10 — Cocina del Caribe y preparaciones con pescado

Seleccion y conservacion del pescado.

Técnicas de limpieza.

Preparacion y coccion.

Condimentos tradicionales.

Presentacion.

Actividad practica: Preparacion de un menu tradicional a base de
escado.

Besion 11 — Del campo a la mesa

Aprovechamiento de productos agricolas.

Vegetales y frutas.

Preparaciones vegetarianas.

Aprovechamiento de excedentes.

Reduccion de desperdicios.

Actividad practica: Preparacion de un menu utilizando productos
Hisponibles en la finca o produccion local.

Besion 12 — Saberes gastronémicos ancestrales

Importancia de la gastronomia indigena.

Ingredientes tradicionales.

Preparaciones ancestrales.

Transmision de conocimientos entre generaciones.

Identidad cultural y alimentacién.

Actividad practica: Recuperacion y preparacion de recetas tradicion.
aportadas por las participantes y/o miembros de la comunidad.

Besion 13 — Maiz y preparaciones tradicionales
Historia del maiz en la alimentacion colombiana.

Masas.

Arepas.

Bollos.

Empanadas.

Preparaciones tradicionales.

Actividad practica: Elaboracion de diferentes preparaciones a base
maiz.

Besion 14 — Reposteria tradicional
Postres tradicionales.

Dulces regionales.

Uso de frutas locales.

Presentacion de postres.

Conservacion.

Actividad practica: Preparacién y presentacion de diferentes postres
olombianos.

Besion 15 — Bebidas y acompafamientos

Bebidas tradicionales colombianas.

Jugos y refrescos.

Bebidas a base de frutas.

Preparaciones tradicionales de la region.

Higiene y conservacion.

Actividad practica: Elaboracion de bebidas y acompafiamientos parg
menu completo.

Besion 16 — Presentacion profesional de alimentos
Principios basicos de presentacion.
Colores, texturas y formas.
Montaje de platos.
Presentacion para eventos.
Porciones.
Imagen del servicio gastronémico.
Actividad practica: Montaje y presentacion de un menu completo.

Besion 17 — Produccién de alimentacion a gran escala
Organizacion de cocina para eventos.
Distribucién de tareas.
Trabajo en equipo.

pduccion de alimentos para grupos.

grama de preparacion.
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Manejo de tiempos.
Actividad practica: Simulacion de preparaciéon de un servicio de
alimentacion para 30 personas.

Besion 18 — De la cocina al emprendimiento

Calculo del costo de una preparacion.

Costos de materia prima.

Manejo de porciones.

Determinacion del precio de venta.

Margen de utilidad.

Presupuesto basico.

Organizacién de compras.

Actividad practica: Elaboracion de una ficha técnica y calculo de cog
e un plato.

Besion 19 — Preparacion para prestar servicios
Organizacion del equipo de trabajo.
Distribucién de funciones.
Atencion al usuario.
Presentacion del personal.
Montaje de servicio.
Control de calidad.
Manejo de pedidos y eventos.
Trabajo asociativo.
Actividad practica: Simulacion completa de un servicio de alimentac

Besion 20 — Feria gastronomica y evaluacion final

Seleccion de menu.

Preparacioén de alimentos.

Organizacién de estaciones de trabajo.

Presentacion.

Servicio.

Evaluacioén final.

Retroalimentacion.

Actividad final: Muestra gastronémica de cocina colombiana median|
elaboracion, presentacion y servicio de un menu completo por equipos.

Para evidenciar el desarrollo de la actividad, se deberé adjuntar al informe de ejecucién: a.- Hoja de
vida en el formato Unico de la funcion publica del personal que ejecutara la actividad; b.- Planilla de asistencia
al curso debidamente diligenciada con el nombre del capacitador o capacitadora, objeto del contrato, tema
de la clase, nombre y cédula de las participantes del curso; y c.- Cinco (5) fotos a color de la actividad.

2.4.2 CURSO DE MODISTERIA: Realizar actividades de atenciéon y apoyo a madres cabeza de hogar,
mediante la capacitacion en procesos para el emprendimiento a través del desarrollo del curso llamado
"MUJERES VALIENTES" de formacion en MODISTERIA con intensidad horaria de sesenta (60) horas
dirigido a mujeres cabeza de hogar del municipio de Planeta Rica, con la siguiente especificacion:

MATERIALES SUMINISTRAD!

CURSO DE MODISTERIA PARA INICIACION DEL CURS PERSONAS DURACION
Entrega de Kit de costura pal VEINTE (20) MADR NOVENTA (60) HOR
Besion 1. Introduccion a la modisteria participantes beneficiadas CABEZA DE HOG
I lesarrollen el curso  pres VEINTE (30) SESION
° P t | .
resentacion delcurso. MUJERES VALIENTES" de modi
4 Conceptos basicos de modisteria. 8l cual estd conformado TRES (3) HORAS P
. Herramientas y materiales Cinco (5) metros de tela Dril o R SESION
) ’ na (1) Tijera multiproposito
4 Tipos de telas. modisteria grande; cinco (5) con
° Hilos, agujas, cierres, botones y accesorios. pilo de coser de 5000 mts de ¢

e ) primarios; un (1) set de agujas s
o Organizacion del puesto de trabajo. bara coser de diferentes tamano;
1) cinta métrica para costura de 1!

o Normas basicas de seguridad. .
ina (1) rueda de alfileres; un (1) cq
(] Préactica: ldentificacion y clasificacion de herramientas y materie hebras; un (1) abreojal grandq
1) tiza sastre o Marcador para te
Sesion 2. Maquina de coser y manejo basico 1) Dedal antideslizante; ur
- enhebrador de agujas; un (1)
[ Partes de la maquina.

potones transparentes x 50 unidad
(] Enhebrado. 1) set de broches presion x 15 unig

cinco (5) pliegos de papel periéd|
El kit se entregara a cada madre ¢
. Regulacién de tension. le hogar que integra el
MUJERES VALIENTES" de mod
al iniciar el periodo de clases.

(] Colocacioén de bobina.

(] Tipos de puntadas.

Control de velocidad.

antenimiento basico.
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(] Practica: Ejercicios de costura sobre diferentes tipos de tela.

Sesion 3. Toma de medidas

(] Importancia de las medidas.

(] Medidas corporales basicas.

(] Manejo de cinta métrica.

(] Registro de medidas.

(] Errores frecuentes.

L] Practica: Toma de medidas entre las participantes.

Sesion 4. Elaboracion de patrones basicos

(] Concepto de patron.

(] Materiales para patronaje.

(] Lineas y referencias.

(] Margenes de costura.

(] Patrén basico de falda.

(] Practica: Elaboracion de patrén base de falda.

Sesion 5. Corte y preparacion de telas

(] Identificacién del derecho y revés.
» Hilo de tela.
» Doblez.
4 Colocacion de patrones.
» Marcacion.
4 Margenes de costura.
4 Técnicas para aprovechar la tela.
4 Practica: Corte de piezas para una prenda.

Besion 6. Confeccion de falda basica

4 Unién de piezas.

’ Costuras.

4 Pretina.

4 Cierre.

» Dobladillo.

p Acabados.

» Practica: Inicio de confeccion de falda basica.

Besion 7. Terminacion y acabados de falda

' Acabados internos.

' Dobladillos.

» Colocacion de cierre.

4 Pretinas.

p Revision de medidas.

4 Control de calidad.

4 Producto: Falda basica terminada.

Besion 8. Blusa basica y patronaje

4 Medidas para blusa.

» Patrén delantero.

4 Patron posterior.

' Escote.

4 Sisa.

4 Largo de prenda.

4 Practica: Elaboracion de patron basico de blusa.

Besion 9. Corte y confeccion de blusa

4 Corte de piezas.

» Unién de hombros.

p Unién de costados.

4 Preparacién de mangas.

4 Escote.

’ Practica: Confeccién de blusa basica.

ados y evaluacion del Nivel 1
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4 Terminacion de blusa.

4 Dobladillos.

4 Acabados de cuello y mangas.

» Control de calidad.

' Correccion de errores.

» Producto: Blusa basica terminada.
4 Evaluacion practica del Nivel 1.

Besion 11. Transformacion de patrones

4 Transformacion del patrén base.

4 Pinzas.

p Amplitudes.

» Modificaciones de disefio.

4 Adaptacion de patrones.

4 Practica: Transformacion de un patrén basico.

Besion 12. Diseio y confeccion de vestido

4 Toma de medidas especificas.

4 Disefio.

4 Elaboracion del patrén.

» Distribucion de piezas.

4 Practica: Preparacion del patrén de vestido.

Besion 13. Corte del vestido

» Seleccion de tela.

p Distribucion de patrones.

' Corte.

4 Marcacion.

4 Preparacioén de piezas.

4 Practica: Corte completo del vestido.

Besion 14. Confeccion del vestido

4 Unién de piezas.

» Costados.

4 Hombros.

4 Pinzas.

4 Cierres.

4 Técnicas de ensamblaje.

4 Practica: Confeccioén del vestido.

Besion 15. Técnicas de acabados profesionales

4 Diferentes tipos de dobladillos.

4 Acabados de cuello.

4 Acabados de mangas.

’ Cierres.

» Botones.

4 Costuras internas.

4 Presentacion de la prenda.

4 Practica: Perfeccionamiento de acabados.

Besion 16. Ajustes y correcciones de prendas

4 Identificacion de problemas de ajuste.
4 Correccion de medidas.

’ Ajuste de cintura.

4 Ajuste de busto.

’ Ajuste de hombros.

' Ajuste de largo.

p Practica: Correccion de una prenda.

Besion 17. Confeccion de una segunda prenda
4 Seleccion del modelo.
4 Disefio.

Patronaje.
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4 Organizacion del proceso.

4 Practica: Inicio de segunda prenda de mayor complejidad.

Besion 18. Produccion y organizacion del trabajo

4 Organizacion de un taller.

» Distribucién de tareas.

4 Planeacion de produccion.

4 Manejo de materiales.

4 Tiempos de confeccion.

4 Control de calidad.

» Practica: Simulacién de produccion de varias prendas.

Besion 19. Costos y emprendimiento en modisteria

» Costos de materiales.

» Costo de mano de obra.

' Gastos adicionales.

4 Calculo del costo total.

4 Fijacion del precio de venta.

’ Margen de utilidad.

4 Atencion al cliente.

4 Promocién de productos.

4 Redes sociales y ventas.

p Practica: Elaboracién de una ficha de costos de una prenda.

Besion 20. Feria de moda y evaluacioén final

4 Terminacion de prendas.

' Revision de calidad.

4 Presentacion de productos.

4 Organizacién de exposicion.

4 Desfile o muestra de las prendas elaboradas.

4 Evaluaciéon de competencias.

» Retroalimentacion final.

4 Producto final: Muestra de las prendas confeccionadas durantg

roceso formativo

Para evidenciar el desarrollo de la actividad, se deberé adjuntar al informe de ejecucién: a.- Hoja de
vida en el formato Unico de la funcion publica del personal que ejecutara la actividad; b.- Planilla de asistencia
al curso debidamente diligenciada con el nombre del capacitador o capacitadora, objeto del contrato, tema
de la clase, nombre y cédula de las participantes del curso; y c.- Cinco (5) fotos a color de la actividad.

2.4.3 CURSO DE CROCHET: Realizar actividades de atencién y apoyo a madres cabeza de hogar,
mediante la capacitacion en procesos para el emprendimiento a través del desarrollo del curso llamado
"MUJERES VALIENTES" de formacién en Crochet con intensidad horaria de sesenta (60) horas dirigido a
mujeres cabeza de hogar del municipio de Planeta Rica, con la siguiente especificacion:

MATERIALES SUMINISTRAD!
PARA INICIACION DEL CUR¢

Entrega de Kit para manualidaq VEINTE (20) MADH
crochet para las particif CABEZADE HOG

CURSO DE CROCHET PERSONAS DURACION

Besion 1 — Conociendo el crochet
Historia y caracteristicas del crochet.

SESENTA (60) HOR|

¢ Herramientas basicas.

o Tipos de agujas.

o Tipos de hilos y lanas.

e Grosor de los materiales.

* Manejo correcto de la aguja.

e Postura y tension del hilo.

¢ Organizacion del espacio de trabajo.

o Practica: Elaboracion de ejercicios iniciales con hilo y aguja.

Sesion 2 — Cadena y puntos fundamentales
¢ Punto cadena.

¢ Punto deslizado.
e Punto bajo.
pedio alto.

beneficiadas que desarrollen el
presencial "MUJERES VALIE]
de modisteria, el cual esta confo
por: Kit de trabajo, materi;
aprendizaje incluye, (4) madej
trapillo grande, (1) juego de agu
crochetm, (1) ftijeras 10"
marcadores, (1) cinta métrica.

El kit se entregard a cada

cabeza de hogar que integra el
"MUJERES VALIENTES"

modisteria al iniciar el periof
clases

VEINTE (20) SESION

TRES (3) HORAS P
SESION
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o Practica: Elaboracién de una muestra con los principales puntos basicq

Sesién 3 — Combinacion de puntos

e Combinacién de puntos basicos.

o Repeticion de secuencias.

e Control de tension.

e Tamano de las puntadas.

e Correccion de errores.

o Practica: Elaboraciéon de una muestra decorativa combinando diferente
puntos.

MODULO 2. FORMAS Y ESTRUCTURAS

Sesion 4 — Aumentos y disminuciones

e Concepto de aumento.

e Concepto de disminucion.

e Crecimiento de las piezas.

e Formas circulares.

e Formas ovaladas.

e Correccion de deformaciones.

e Practica: Elaboracion de circulos y piezas geométricas.

Sesion 5 — Crochet circular
Anillo magico.
Trabajo en espiral.
Vueltas cerradas.
Aumentos.
Cambio de tamafio.
Practica: Elaboracién de una pieza circular.

Besion 6 — Cambio de colores y combinacion de hilos
Cambio de color.

Unién de hilos.

Combinacién de colores.

Disefio de patrones.

Aprovechamiento de sobrantes.

Practica: Elaboracion de una pieza multicolor.

MODULO 3. PROYECTOS PRACTICOS

Besion 7 — Elaboracion de accesorios

Elaboracion de accesorios sencillos.

Pulseras.

Diademas.

Flores.

Aplicaciones decorativas.

Practica: Elaboracion de accesorios en crochet.

Besion 8 — Elaboracion de posavasos y elementos decorativos
Disefio circular.

Seleccion de colores.

Combinacién de puntos.

Simetria.

Practica: Elaboracién de un conjunto de posavasos.

Besion 9 — Elaboracion de bolsos basicos
Disefio de bolso.

Elaboracién de base.
Construccion de laterales.

Unién de piezas.

Elaboracién de asas.

Practica: Inicio de un bolso basico.

Besion 10 — Terminacion del bolso
Unién de piezas.

Colocacion de asas.
Forrado.

Botones y accesorios.
Acabados.

Producto: Bolso terminado.

MODULO 4. TECNICAS INTERMEDIAS
Besion 11 — Granny Square

Concepto de Granny Square.
Elaboracién de cuadrados.
Combinacién de colores.
\ariaciones de disefio.

pn de cuadrados.
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Practica: Elaboracién de diferentes Granny Squares.

Besion 12 — Unién y composicion de piezas

Diferentes técnicas de union.

Costura de piezas.

Unién con crochet.

Distribucién de colores.

Composicion de disefios.

Practica: Elaboracién de una pieza compuesta por varios médulos.

Besion 13 — Flores, hojas y figuras decorativas
Elaboracion de flores.

Hojas.

Aplicaciones.

Figuras tridimensionales.

Composicion decorativa.

Practica: Elaboracién de un conjunto decorativo.

Besion 14 — Amigurumi basico

Introduccién al amigurumi.

Trabajo en espiral.

Aumentos y disminuciones.

Relleno.

Unién de piezas.

Seguridad y acabados.

Practica: Elaboracién de una figura sencilla en crochet.

Besion 15 — Muestra artesanal y evaluacion final
Terminacion de productos.

Organizacién de exposicion.

Presentacion de los trabajos.

Evaluacion de las técnicas aprendidas.
Retroalimentacion.

Proyeccion del emprendimiento.

Actividad final: Muestra Artesanal de Crochet

Para evidenciar el desarrollo de la actividad, se deber& adjuntar al informe de ejecucion: a.- Hoja de
vida en el formato Unico de la funcién piblica del personal que ejecutara la actividad; b.- Planilla de asistencia
al curso debidamente diligenciada con el nombre del capacitador o capacitadora, objeto del contrato, tema
de la clase, nombre y cédula de las participantes del curso; y c.- Cinco (5) fotos a color de la actividad.

2.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir idénea y oportunamente el objeto contractual.
2. Garantizar la logistica y los bienes necesarios para llevar a cabo las actividades de
emprendimiento con mujeres cabeza de hogar de acuerdo con las siguientes especificaciones:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO CON MUJERES CABEZA DE HOG
DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y PRODUCCION

El taller de emprendimiento se llevara a cabo en los cuatro (04) cursos dirigidos a “MUJERES VALIENTES “que se llevaran a cabo en la
zona rural del municipio de planeta rica en los corregimientos de marafional y las pelonas. Cada jornada con una duracién de ocho (8)
horas para un total de treinta y dos (32) horas, esta dirigido a veinte (20) mujeres por actividad. El incorporara elementos béasicos de
emprendimiento, costos, trabajo en equipo y organizaciéon de servicios, con el propésito de que los conocimientos adquiridos puedan
convertirse en una oportunidad de generacién de ingresos y fortalecimiento econémico para las participantes y la comunidad. Se promovera
ademas el trabajo colaborativo y asociativo entre las participantes, buscando que al finalizar el proceso puedan contar con las capacidades
necesarias para desarrollar pequefios emprendimientos individuales o colectivos. La formacion incorporara elementos basicos de
emprendimiento, costos, trabajo en equipo y organizacion de servicios , con el propésito de que los conocimientos adquiridos puedan
convertirse en una oportunidad de generacién de ingresos y fortalecimiento econémico para las participantes y la comunidad. Se promovera
ademas el trabajo colaborativo y asociativo entre las participantes, buscando que al finalizar el proceso puedan contar con las capacidades
necesarias para desarrollar pequefios emprendimientos individuales o colectivos.
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Profesional en Administracién de empresas y/o Economia con énfasis en economia
solidaria con experiencia profesional. Este profesional sera responsable de realizar la
intervencién de sesiones de EMPRENDIMIENTO Y PRODUCCION a ochenta (80) mujeres
participantes de los cursos del programa “Mujeres Valientes”. Esta atencién incluira
acompafiamiento individual y grupal, orientado al fortalecimiento de la elaboraciéon de MES 2
producto comercial - Acabados y control de calidad - Costos y emprendimiento -
Comercializacién y trabajo asociativo - empoderamiento personal, contribuyendo a su
bienestar integral y al adecuado desarrollo de los procesos formativos y productivos. *Valor
inmodificable - tomado de la resolucién de honorarios No. 003 del 06 de enero de 2026

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres del corregimiento de Marafional en condicién de vulnerabilidad del
municipio de Planeta Rica, el curso de Cocina Colombiana: Tradicion, Técnica y Emprendimiento esta disefiado para fortalecer las
capacidades culinarias de veinte (20) mujeres mediante un proceso de formacion tedrico-practico de 60 horas. La formacién busca
recuperar, preservar y fortalecer los conocimientos relacionados con la gastronomia colombiana, integrando preparaciones tradicionales
de diferentes regiones del pais con técnicas modernas de manipulacion, preparacion, presentacion y conservacion de alimentos. El proceso
tendra especial énfasis en el aprovechamiento de los productos disponibles en el territorio, incluyendo aquellos provenientes de la finca
comunitaria y de la produccion local, promoviendo el uso responsable de materias primas y la valorizacion de los saberes gastronémicos
propios.

RECURSO HUMANO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT

Capacitadora y/o capacitador en cocina que dirija el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de Cocina Colombiana con una duracion de sesenta (60) horas, esto en veinte

11 (20) sesiones con intensidad horaria de tres (3) horas cada sesion. Dirigida a las veinte (20) HORA 16%6L12T
mujeres vulnerables cabeza de hogar previamente seleccionadas del corregimiento de 9
marafional del municipio de Planeta Rica.

KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Entrega de Kit de cocina para las participantes beneficiadas que desarrollen el curso
presencial "MUJERES VALIENTES" de cocina, el cual estd conformado por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Taza medidora plastica de 1lt color 1
transparente UNIDAD
Tabla para picar mediana, de plastico de 1
alta calidad color blanco UNIDAD
Set de cucharas medidoras plasticas x 5 1
unidades, con capacidad desde 1.25 ml
1.2 hasta 15 m UNIDAD UNIDAD 20
1
Cuchillo para chef con hoja de acero
inoxidable de 20cm de mango plastico UNIDAD
Espétula en silicona antiadherente UNIDAD !
1
Bowl para preparaciones con capacidad
de volumen de 500 ml o més UNIDAD
Gorro UNIDAD 1
Delantal UNIDAD 1
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El kit se entregard a cada madre cabeza de hogar que integra el curso "MUJERES
VALIENTES" de cocina al iniciar el periodo de clases.

ADQUISICION DE INSUMOS COMPARTIDOS

El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Adquisicion de ingredientes para elaboracién de recetas culinaria por las participantes
1.3 GLOBAL 1
durante el desarrollo del curso. Por monto agotable.
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Entrega de un (1) kit de excelencia Incentivo a la excelencia académica a una (1) mujer
cabeza de hogar con mejor rendimiento académico del curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de cocina colombiana consistente en la entrega
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
UNIDAD 1
Caldero linea profesional de aluminio
fundido de 50 cm de didmetro con tapa
Samovar Calentador rectangular (tipo
Buffet) de 7,5 litros o 8 QT plegable de
Acero Inoxidable con dos (2)
calentadores de acero inoxidable, UNIDAD 1
1.4 Bandejas de acero ir_10xid_able. tapa UNIDAD 1
removible y base removible, incluye dos
(2) mecheros
Pinzas buffet para servir de acero UNIDAD 3
inoxidable de aprox. 15 cm
Cucharones para servir de acero UNIDAD 2
inoxidable de aprox. 15 cm
Refractaria rectangular de vidrio de 3.8 UNIDAD 1
litros

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres en condicién de vulnerabilidad del municipio de Planeta Rica, el curso de
Cocina Colombiana: Tradicion, Técnica y Emprendimiento esta disefiado para fortalecer las capacidades culinarias de veinte (20) mujeres
mediante un proceso de formacion tedrico-practico de 60 horas. La formacién busca recuperar, preservar y fortalecer los conocimientos
relacionados con la gastronomia colombiana, integrando preparaciones tradicionales de diferentes regiones del pais con técnicas
modernas de manipulacién, preparacion, presentaciéon y conservacion de alimentos. El proceso tendrd especial énfasis en el
aprovechamiento de los productos disponibles en el territorio, incluyendo aquellos provenientes de la finca comunitaria y de la produccion
local, promoviendo el uso responsable de materias primas y la valorizacion de los saberes gastronémicos propios.

RECURSO HUMANO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Capacitadora y/o capacitador en cocina que dirija el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de Cocina Colombiana con una duracion de sesenta (60) horas, esto en veinte 1 persor
2.1 (20) sesiones con intensidad horaria de tres (3) horas cada sesion. Dirigida a las veinte (20) HORA 6% hora
mujeres vulnerables cabeza de hogar previamente seleccionadas del corregimiento de 9
marafional del municipio de Planeta Rica.
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Entrega de Kit de cocina para las participantes beneficiadas que desarrollen el curso prese|
"MUJERES VALIENTES" de cocina, el cual esta conformado
2.2 UNIDAD 20
| DESCRIPCION ‘ UNIDAD ‘ CANTIDAIJ
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Taza medidora pléastica de 1lt color 1
transparente UNIDAD
Tabla para picar mediana, de plastico de 4 1
calidad color blanco UNIDAD
Set de cucharas medidoras pléasticas x 5 1
unidades, con capacidad desde 1.25 ml ha
15m UNIDAD
1
Cuchillo para chef con hoja de acero
inoxidable de 20cm de mango plastico UNIDAD
Espéatula en silicona antiadherente UNIDAD !
1
Bowl para preparaciones con capacidad d
volumen de 500 ml 0 méas UNIDAD
Gorro UNIDAD 1
Delantal UNIDAD 1

El kit se entregara a cada madre cabeza de hogar que integra el curso "MUJERES VALIENT|
de cocina al iniciar el periodo de clases.

ADQUISICION DE INSUMOS COMPARTIDOS

El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Adquisicion de ingredientes para elaboracion de recetas culinaria por las participantes
2.3 GLOBAL 1
durante el desarrollo del curso. Por monto agotable.
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Entrega de un (1) kit de excelencia Incentivo a la excelencia académica a una (1) mujer
cabeza de hogar con mejor rendimiento académico del curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de cocina gourmet consistente en la entrega de
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
UNIDAD 1
Caldero linea profesional de aluminio
fundido de 50 cm de didmetro con tapa
Samovar Calentador rectangular (tipo
Buffet) de 7,5 litros o 8 QT plegable de
Acero Inoxidable con dos (2)
24 calentadores de acero inoxidable, UNIDAD 1 UNIDAD 1
' Bandejas de acero inoxidable, tapa
removible y base removible, incluye dos
(2) mecheros
Pinzas buffet para servir de acero UNIDAD 3
inoxidable de aprox. 15 cm
Cucharones para servir de acero UNIDAD 2
inoxidable de aprox. 15 cm
Refractaria rectangular de vidrio de 3.8 UNIDAD 1
litros

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres, priorizando madres cabeza de hogar en condicién de vulnerabilidad del
municipio de Planeta Rica, El primer nivel del curso de modisteria tiene como propdsito es fortalecer las habilidades técnicas en confeccion
y disefio textil, mejorando no solo las competencias en el oficio, sino también promoviendo la autonomia econémica de las participantes.
Este proceso contribuye al fortalecimiento de la economia popular y solidaria, la cual representa un motor clave de desarrollo para las
personas en situacién de vulnerabilidad, al facilitar la generacién de ingresos mediante iniciativas productivas propias o asociativas. Desde
un enfoque integral, el curso también busca reducir las brechas y prevenir la violencia econémica, brindando herramientas que les permitan
tomar decisiones autbnomas sobre sus ingresos y proyectos productivos.

RECURSO HUMANO
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Capacitadora o capacitador en confeccién de modas, patronaje de modas o modisteria,
31 que dirija el primer nivel del curso presencial de modisteria con una duracion de sesenta HORA 1 persor
’ (60) horas, esto en veinte (20) sesiones con intensidad horaria de tres (3) horas cada una 60 horg
dirigida al grupo de mujeres seleccionadas.
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Tulas En Lona Con Estampado Full Color Con Disefio con logos de la alcaldia e imagen
32 de “mujeres valientes” para entregar los Kit inicial. la informacién del disefio sera UNIDAD 20
’ suministrada por la entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos. (Segin Resolucién
#076 del 23/02/2026, items # 94)
Entrega de Kit de costura para las participantes beneficiadas que desarrollen el curso
presencial "MUJERES VALIENTES" de modisteria, el cual estd conformado por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Tela Dril 0 Rayén X 5 Metros UNIDAD 5
UNIDAD 1
Tijera multiproposito o de modisteria grande
Conos de hilo de coser de 5000 mts de UNIDAD 5
colores primarios X5
Set de agujas surtidas para coser de UNIDAD 1
diferentes tamafios
UNIDAD 1
Cinta métrica para costura de 150 cm
3.3 UNIDAD 20
Rueda de alfileres UNIDAD 1
Cortador de hebras UNIDAD 1
Abreojal grande UNIDAD 1
Tiza sastre o Marcador para tela UNIDAD 1
Dedal antideslizante UNIDAD 1
Enhebrador de agujas UNIDAD 1
UNIDAD 1
Set de botones transparentes x 50 unidades
UNIDAD 1
Set de broches presién x 15 unidades
Pliegos de papel periédico X5 UNIDAD 5
El kit se entregard a cada madre cabeza de hogar que integra el curso "MUJERES
VALIENTES" de modisteria al iniciar el periodo de clases.
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Incentivo a la excelencia académica a una (1) mujer cabeza de hogar con mejor rendimiento
académico del curso presencial "MUJERES VALIENTES" de modisteria consistente en la
entrega de
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
34 o . . . UNIDAD 1
Méquina mecanica semiindustrial, brazo
libre, selector largo y ancho de puntada,
1100 puntadas por minuto, brazo libre, 23 UNIDAD 1
puntadas, enhebrado automatico, cama
en acero color gris, largo y ancho de
puntada ajustable; tipos de puntada:
zigzag, con ojal automatico, con cortador
de hilo, iluminacién en el area de costura,
con funcion de retroceso; Tipo de
alimentacion: corriente eléctrica
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Telas variados (dacron, rayon y/o dril)x UNIDAD 10
metro
El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.

SUBTOTAL

El primer nivel del curso de trapillo/Crochet “ENTRE HILOS Y ENCANTO TEJIDO", esta dirigido hasta veinte (20) personas en situacion de
vulnerabilidad y tiene como objetivo de ensefiar técnicas adecuadas para la realizacion de trabajos manuales con la técnica trapillo/crochet.
A través de este nivel, se busca crear habilidades y competencias para el manejo de materiales y agujas de tejido. Este curso también tiene
como propdsito promover su autonomia econémica, fomentando su participacion en la economia popular y solidaria. La economia popular
constituye un motor fundamental de desarrollo para las mujeres vulnerables, ya que facilita la generacion de ingresos mediante
emprendimientos propios o asociativos. Como parte de un enfoque integral, el curso busca contribuir a la reduccién de brechas de género 'y
a la prevencion de la violencia econémica, brindando herramientas que les permitan tomar decisiones auténomas sobre sus ingresos y
emprendimientos

RECURSO HUMANO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Capacitadora o capacitador en artesanias en Trapillo/ crochet, que dirija el primer nivel del 1 persor
4.1 curso presencial de “MANUALIDADES EN CROCHET” una duracion de sesenta (60) horas, HORA 6p0 hora
dirigido a la poblacion vulnerable con enfoque diferencial. 9
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Tulas En Lona Con Estampado Full Color Con Disefio con logos de la alcaldia e imagen de
4.2 “mujeres valientes” para entregar los Kit inicial. la informacion del disefio sera suministrada UNIDAD 20
' por la entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos. (Segdn Resolucion #076 del
23/02/2026, Items # 94)
Entrega de Kit para manualidades de crochet para las participantes beneficiadas que
desarrollen el curso presencial "MUJERES VALIENTES" de modisteria, el cual esta
conformado por:
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
4.3 Madejas de trapillo grande UNIDAD 4 UNIDAD 20
Juego de agujas de crochetm UNIDAD 1
Tijeras 10" UNIDAD 1
Marcadores X Paguete UNIDAD 1
Cinta métrica UNIDAD 1
INCENTIVO A LA EXCELENCIA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Incentivo a la excelencia académica a una (1) mujer con mejor rendimiento académico del
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de crochet consistente en la entrega de
DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
Madejas de trapillo gold UNIDAD 15
4.4 UNIDAD 1
UNIDAD 15
Madeja de trapillo seleccionado x kilo
Madeja de trapillo premiun UNIDAD 5
Juego de agujas de crochetm UNIDAD 5

Calle 18 #10-09 Tel: 7662274, 7662547 Codigo Postal 233040
Planeta Rica Cordoba Colombia
contactenos@planetarica-cordoba.gov.co




Republica de Colombia
Departamento de Cérdoba
Municipio de Planeta Rica

Nit: 800096765-1

Tijeras 10" UNIDAD 3
Paquetes de marcadores UNIDAD 3
Cinta métrica UNIDAD 2

El incentivo se entregara en la Ceremonia de graduacion.

SERVICIOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
5.1 Charla motivacional por una mujer con experiencia en liderazgo y desarrollo personal para UNIDAD 1
’ motivar a las mujeres graduadas de los cursos MUJERES VALIENTES.
Maestro de ceremonia para acompafar la Ceremonia de graduacion de los cursos
52 MUJERES VALIENTES. UNIDAD 1
Garantizar la presentacion de una (1) tanda de un saxofonista para amenizar la ceremonia UNIDAD 1
53 de graduacion de la mujeres graduadas de los cursos MUJERES VALIENTES.
ALQUILER VESTUARIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
5.4 Alquiler de ochenta (80) togas con birrete y estola personalizada para uso de las mujeres UNIDAD 80
' cabeza de hogar graduandas de los cursos de MUJERES VALIENTES.
LOCACION
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT|
Alquiler de auditorio o salén con ventiladores con capacidad para mas de trescientas (300)
5.5 personas para el desarrollo de la Ceremonia de graduacion de los cursos de MUJERES UNIDAD 1
VALIENTES y sus respectivos acompafiantes.
LOGISTICA
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca largo 46,5 cm ancho 49.5 cm alto 89,0 cm, para
cada una de las mujeres cabeza de hogar participantes en cada taller, un invitado de cada
5.6 e ] M o . C UNIDAD 200
graduada e invitados especiales. Descripcion y valor unitario tomado (Segin Resolucién
#076 del 23/02/2026, items # 42)
Servicio de alquiler de sonido activo (autoamplificado) de alta calidad tipo RCF o
equivalente, apto para amplificacién de agrupaciones musicales y voz, que dos (2)
inaldmbricos de mano de marcas como Shure o Sennheiser), un (1) equipo de bajo tipo
5.7 Hartke VX 810 de 800 watts o equivalente, consola digital, e iluminacién profesional con UNIDAD 1
luces PAR LED, PAR COB, cabezas robéticas, maquina de humo, asi como todos los
elementos técnicos requeridos para su operacion, personal técnico (sonidista), transporte,
instalacion, operacién y desmontaje. (Segin Resolucion #076 del 23/02/2026, Items # 33)
PUBLICIDAD
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
Disefio e impresion de ochenta (80) certificados tamafio carta en papel propalcote para
cada una de las mujeres cabeza de hogar graduandas de los cursos MUJERES
5.8 VALIENTES. La informacion para la elaboracién del disefio serd suministrada por la entidad, UNIDAD 80

asi como los logos a utilizar en los mismos. (Segun Resolucion #076 del 23/02/2026, items
#118)
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Impresion de backing en banner 125 gr de 3mt de alto x 2mt de ancho impreso con logos de
la alcaldia e imagen de los cursos la informacion para la elaboracion del disefio sera
suministrada por la entidad, asi como los logos a utilizar en los mismos. (Segln Resolucién
#076 del 23/02/2026, items # 113)

5.9 UNIDAD 1

ALIMENTACION

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT

Servicio de catering de doscientos (200) pasabocas salados. mini postres 0 pasabocas
dulces y dispensador con bebida hidratante fria y vasos para servir, e n mobiliario (mesa
vestida) y bases atencion, transporte y montaje. (Segun Resolucién #076 del 23/02/2026,
items # 67)

5.10 UNIDAD 1

Para evidenciar el desarrollo de la actividad, se deberé adjuntar al informe de ejecucioén:

a. Certificado de entrada a almacén municipal de los bienes requeridos para llevar a cabo las actividades b.-
Cinco (5) evidencias fotogréaficas del desarrollo de cada uno de los cursos c.- Un (1) video filmico de 10
minutos aproximadamente de la recopilacion del desarrollo de los cursos. d.- Planilla de asistencia
debidamente diligenciada por las mujeres beneficiarias de cada curso e. Recibido a satisfaccion por parte
del supervisor una vez culminadas las actividades donde reciba cada uno de los items suministrados. f.-
Planilla de recibo de los kits por parte de las beneficiarias de cada curso. g. Hoja de vida en el formato Unico
de la funcién publica del personal que ejecutara la actividad.

3. Mantener durante la ejecucién del contrato los precios propuestos.

4. Hacer la sustitucion de los bienes cuando estos no cumplan con lo solicitado por la entidad o
cuando presente imperfecciones que impidan el uso adecuado de los mismos y en general cuando no se
ajusten a las especificaciones técnicas requeridas por la entidad

5. Rendir los informes de ejecucién que requiera el Municipio a través del supervisor del contrato.
6. Suscribir el acta de inicio y de liquidacion del contrato.
7. Presentar de acuerdo con lo previsto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y la Ley 828 de 2003,

en donde se certifique que se encuentra al dia en el pago de las obligaciones del sistema de seguridad
social integral y aportes parafiscales.

8. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos
a hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas los contratistas
deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demés autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de
esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del contrato Art.
5 numeral 5 Ley 80 de 1993.

9. Las demas que sean necesarias para cumplir con el objeto contractual.

2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Ejercer la respectiva supervision del Contrato.

2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato.

3. Expedir el cumplido correspondiente.

4. Suscribir en conjunto con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.

5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes pliegos de condiciones

2.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO no definido
especificamente en la Ley 80 de 1993, pero autorizado en el articulo 32 de la misma codificacion.

2.7. AUTORIZACION, LICENCIAS Y PERMISOS.

2.7.1 PERMISOS Y LICENCIAS: Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, no se requieren
permisos ni licencias para adelantar la presente contratacion.

2.7.2. AUTORIZACION PARA CONTRATAR: El alcalde del Municipio de Planeta Rica cuenta con
facultades para contratar de acuerdo con la constitucién y la Ley.

2.8 LUGAR DE ENTREGA: Municipio de Planeta Rica.

9 PLAZO: Una vez se efectué el perfeccionamiento del contrato, tendra un periodo DOS (2) MESES
ados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
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3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Esta contratacion se hara a través de la
modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, toda vez que el valor del contrato a celebrar se tipifica
en el valor de la menor cuantia de la entidad.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: La presente modalidad se escoge con fundamento en las siguientes
disposiciones:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

(...) 2) Seleccién abreviada. La seleccion abreviada corresponde a la modalidad se seleccién objetiva
prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la
contratacion o la cuantia o destinacién del bien, obra o servicios puedan adelantarse procesos simplificados
para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes.
b) La contratacion de menor cuantia (...)

Este procedimiento se encuentra reglado en el Decreto 1082 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

4.1 VALOR DEL CONTRATO: El valor de la presente contratacion se estimo en la suma de NOVENTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS ($99.565.912)
INCLUIDO IVA.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

Para determinar el valor del contrato a celebrar, se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:

1- Para los bienes y servicios previstos en la resolucion No. 076 del 23 de febrero de 2026, la cual
contiene la tabla de valores comerciales, se utilizaron los alli consignados.
2- Para los bienes y servicios no contemplados en la tabla de valores de bienes y servicios de la

entidad, se realizaron cotizaciones para tener como base el valor mas bajo cotizado para fijar el presupuesto
oficial.

COTIZANTE DESCRIPCION
1 SEGURIDAD Y SOLUCIONES S.A.S
2 FUNESMA
3 PADRON S.A.S

De las cotizaciones relacionadas, se tomé como referencia el precio mas bajo cotizado a precios unitarios.
Con fundamento a lo anterior se elaboré el siguiente presupuesto oficial:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO CON MUJERES CABEZA
DE HOGAR DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, DEPARTAMENTO DE CORDOBA

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y PRODUCCION

Calle 18 #10-09 Tel: 7662274, 7662547 Caodigo Postal 233040
Planeta Rica Cordoba Colombia
contactenos@planetarica-cordoba.gov.co




Republica de Colombia
Departamento de Cérdoba
Municipio de Planeta Rica

Nit: 800096765-1

El taller de emprendimiento se llevara a cabo en los cuatro (04) cursos dirigidos a “MUJERES VALIENTES “que se llevaran a cabo
en la zona rural del municipio de planeta rica en los corregimientos de marafional y las pelonas. Cada jornada con una duracién de
ocho (8) horas para un total de treinta y dos (32) horas , esté dirigido a veinte (20) mujeres por actividad. El incorporara elementos
béasicos de emprendimiento, costos, trabajo en equipo y organizaciéon de servicios, con el propésito de que los conocimientos
adquiridos puedan convertirse en una oportunidad de generacion de ingresos y fortalecimiento econémico para las participantes y
la comunidad. Se promovera ademas el trabajo colaborativo y asociativo entre las participantes, buscando que al finalizar el proceso
puedan contar con las capacidades necesarias para desarrollar pequefios emprendimientos individuales o colectivos.La formacion
incorporara elementos béasicos de emprendimiento, costos, trabajo en equipo y organizacién de servicios , con el propésito de que
los conocimientos adquiridos puedan convertirse en una oportunidad de generacién de ingresos y fortalecimiento econémico para
las participantes y la comunidad. Se promovera ademas el trabajo colaborativo y asociativo entre las participantes, buscando que
al finalizar el proceso puedan contar con las capacidades necesarias para desarrollar pequefios emprendimientos individuales o
colectivos.

Profesional en Administracion de empresas y/o
Economia con enfasis en economia solidaria
con experiencia profesional. Este profesional
sera responsable de realizar la intervencion de
sesiones de EMPRENDIMIENTO Y
PRODUCCION a ochenta (80) mujeres
participantes de los cursos del programa
“Mujeres Valientes”. Esta atencién incluira
acompafiamiento individual y grupal, orientado
al fortalecimiento de la elaboracién de producto
comercial - Acabados y control de calidad -
Costos y emprendimiento - Comercializacion y MES 2
trabajo asociativo - empoderamiento personal,
contribuyendo a su bienestar integral y al
adecuado desarrollo de los procesos formativos
y productivos. *Valor inmodificable - tomado de
la resolucién de honorarios No. 003 del 06 de
enero de 2026

$ $
3.900.000 7.800.000

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres del corregimiento de Marafional en condicion de vulnerabilidad del
municipio de Planeta Rica, el curso de Cocina Colombiana: Tradicion, Técnica y Emprendimiento esta disefiado para fortalecer las
capacidades culinarias de veinte (20) mujeres mediante un proceso de formacion teérico-préactico de 60 horas. La formacion busca
recuperar, preservar y fortalecer los conocimientos relacionados con la gastronomia colombiana, integrando preparaciones
tradicionales de diferentes regiones del pais con técnicas modernas de manipulacion, preparacion, presentacion y conservacion de
alimentos. El proceso tendré especial énfasis en el aprovechamiento de los productos disponibles en el territorio, incluyendo aquellos
provenientes de la finca comunitaria y de la produccion local, promoviendo el uso responsable de materias primas y la valorizacion
de los saberes gastronémicos propios.

RECURSO HUMANO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Capacitadora y/o capacitador en cocina que
dirja el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de Cocina Colombiana con una
duracién de sesenta (60) horas, esto en veinte

(20) sesiones con intensidad horaria de tres (3) HORA 1

1.1 horas cada sesién. Dirigida a las veinte (20) INCLUYE persona | $ $
mujeres  vulnerables cabeza de hogar | TRANSPORTE | X80 | 150.000 9.000.000
previamente seleccionadas del corregimiento horas

de marafional del municipio de Planeta Rica.

SUBTOTAL 9.000.000

KIT INICIAL

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
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Entrega de Kit de cocina para las participantes
beneficiadas que desarrollen el curso presencial
"MUJERES VALIENTES" de cocina, el cual esta
conformado por:
Una (1) taza medidora plastica de 1It color
transparente; una (1) Tabla para picar mediana,
de plastico de alta calidad color blanco; un (1)
set de cucharas medidoras plasticas x 5
unidades, con capacidad desde 1.25 ml hasta
15 ml; un (1) cuchillo para chef con hoja de
acero inoxidable de 20cm de mango plastico ;
1.2 una (1) espatula en silicona antiadherente; un UNIDAD 20
(1) bowl para preparaciones con capacidad de
volumen de 500 ml o mas; un (1) gorro y un (1)
delantal. El kit se entregard a cada madre
cabeza de hogar que integra el curso
"MUJERES VALIENTES" de cocina al iniciar el
periodo de clases.

$ $
266.700 5.334.000

$

SUBTOTAL 5.334.000

ADQUISICION DE INSUMOS COMPARTIDOS

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Adquisicion de ingredientes para elaboracion
de recetas culinaria por las participantes GLOBAL 1
durante el desarrollo del curso. Por monto $ $

agotable. 5.023.661 5.023.661

$
SUBTOTAL 5.023.661

INCENTIVO A LA EXCELENC

A

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Entrega de un (1) kit de excelencia Incentivo a
la excelencia académica a una (1) mujer cabeza
de hogar con mejor rendimiento académico del
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de
cocina colombiana consistente en la entrega de
un (1) Caldero linea profesional de aluminio
fundido de 50 cm de didmetro con tapa; un (1)
Samovar Calentador rectangular (tipo Buffet) de
7,5 litros 0 8 QT plegable de Acero Inoxidable
con dos (2) calentadores de acero inoxidable,
dos (2) bandejas de acero inoxidable, tapa
removible y base removible, incluye dos (2) UNIDAD 1 $ $
mecheros; Tres (3) pinzas buffet para servir de 1.567.750 1.567.750
acero inoxidable de aprox. 15 cm; dos (2)
cucharones para servir de acero inoxidable de
aprox. 15 cm; y una (1) refractaria rectangular
de vidrio de 3.8 litros. El incentivo se entregara
en la Ceremonia de graduacion.

$
1.567.750

SUBTOTAL

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres en condicién de vulnerabilidad del municipio de Planeta Rica, el
curso de Cocina Colombiana: Tradicién, Técnica y Emprendimiento esté disefiado para fortalecer las capacidades culinarias de
veinte (20) mujeres mediante un proceso de formacién teérico-practico de 60 horas. La formacién busca recuperar, preservar y
fortalecer los conocimientos relacionados con la gastronomia colombiana, integrando preparaciones tradicionales de diferentes
regiones del pais con técnicas modernas de manipulacion, preparacion, presentacion y conservacion de alimentos. El proceso
tendra especial énfasis en el aprovechamiento de los productos disponibles en el territorio, incluyendo aquellos provenientes de la
finca comunitaria y de la produccién local, promoviendo el uso responsable de materias primas y la valorizacion de los saberes
gastronémicos propios.

RECURSO HUMANO
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DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

2.1

Capacitadora y/o capacitador en cocina que
dirija el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de Cocina Colombiana con una
duracion de sesenta (60) horas, esto en veinte
(20) sesiones con intensidad horaria de tres (3)
horas cada sesion. Dirigida a las veinte (20)
mujeres  vulnerables cabeza de hogar
previamente seleccionadas del corregimiento
de marafional del municipio de Planeta Rica.

HORA
INCLUYE
TRANSPORTE

1
persona
X 60
horas

$
150.000

$
9.000.000

SUBTOTAL

$
9.000.000

KIT INICIAL

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

2.2

Entrega de Kit de cocina para las participantes
beneficiadas que desarrollen el curso presencial
"MUJERES VALIENTES" de cocina, el cual esta
conformado por:
Una (1) taza medidora plastica de 1It color
transparente; una (1) Tabla para picar mediana,
de pléastico de alta calidad color blanco; un (1)
set de cucharas medidoras plasticas x 5
unidades, con capacidad desde 1.25 ml hasta
15 ml; un (1) cuchillo para chef con hoja de
acero inoxidable de 20cm de mango plastico ;
una (1) espatula en silicona antiadherente; un
(1) bowl para preparaciones con capacidad de
volumen de 500 ml 0 mas; un (1) gorro y un (1)
delantal. El kit se entregard a cada madre
cabeza de hogar que integra el curso
"MUJERES VALIENTES" de cocina al iniciar el
periodo de clases.

UNIDAD

20

$
266.700

$
5.334.000

SUBTOTAL

$
5.334.000

ADQUISICION DE

INSUMOS COMPARTIDOS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

2.3

Adquisicion de ingredientes para elaboracion
de recetas culinaria por las participantes
durante el desarrollo del curso. Por monto
agotable.

GLOBAL

$
5.023.661

$
5.023.661

SUBTOTAL

$
5.023.661

INCENTIVO A LA EXCELENCIA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL
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Entrega de un (1) kit de excelencia Incentivo a
la excelencia académica a una (1) mujer cabeza
de hogar con mejor rendimiento académico del
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de
cocina gourmet consistente en la entrega de un
(1) Caldero linea profesional de aluminio
fundido de 50 cm de didmetro con tapa; un (1)
Samovar Calentador rectangular (tipo Buffet) de
7,5 litros 0 8 QT plegable de Acero Inoxidable
con dos (2) calentadores de acero inoxidable,
dos (2) bandejas de acero inoxidable, tapa
removible y base removible, incluye dos (2)
mecheros; Tres (3) pinzas buffet para servir de UNIDAD 1 $ $

acero inoxidable de aprox. 15 cm; dos (2) 1.567.750 1.567.750
cucharones para servir de acero inoxidable de
aprox. 15 cm; y una (1) refractaria rectangular
de vidrio de 3.8 litros. El incentivo se entregara
en la Ceremonia de graduacion.

2.4

$
1.567.750

SUBTOTAL

El curso “Mujeres Valientes” esta dirigido a veinte (20) mujeres, priorizando madres cabeza de hogar en condicién de vulnerabilidad
del municipio de Planeta Rica, El primer nivel del curso de modisteria tiene como propésito es fortalecer las habilidades técnicas
en confeccion y disefio textil, mejorando no solo las competencias en el oficio, sino también promoviendo la autonomia econémica
de las participantes. Este proceso contribuye al fortalecimiento de la economia popular y solidaria, la cual representa un motor clave
de desarrollo para las personas en situacion de vulnerabilidad, al facilitar la generacion de ingresos mediante iniciativas productivas
propias o asociativas. Desde un enfoque integral, el curso también busca reducir las brechas y prevenir la violencia econémica,
brindando herramientas que les permitan tomar decisiones auténomas sobre sus ingresos y proyectos productivos.

RECURSO HUMANO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
Capacitadora o capacitador en confeccion de
modas, patronaje de modas o modisteria, que 1
dirija el primer nivel del curso presencial de ersona | $ $
3.1 modisteria con una duracién de sesenta (60) HORA DX 60 100.000 6.000.000
horas, esto en veinte (20) sesiones con horas ’ R
intensidad horaria de tres (3) horas cada una
dirigida al grupo de muejeres seleccionadas.
$
SUBTOTAL 6.000.000
KIT INICIAL
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
Tulas En Lona Con Estampado Full Color Con
Disefio con logos de la alcaldia e imagen de
“mujeres valientes” para entregar los Kit inicial.
la informacion del disefio serd suministrada por
la entidad, asi como los logos a utilizar en los $ $
3.2 mismos.  (Segun  Resolucion  #076  del UNIDAD 20 48.666 973.320
23/02/2026, Items # 94)
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Entrega de Kit de costura para las participantes
beneficiadas que desarrollen el curso presencial
"MUJERES VALIENTES" de modisteria, el cual
esta conformado por:
Cinco (5) metros de tela Dril o Rayon; una (1)
Tijera multiproposito o de modisteria grande;
cinco (5) conos de hilo de coser de 5000 mts de
colores primarios; un (1) set de agujas surtidas
para coser de diferentes tamafios; una (1) cinta
meétrica para costura de 150 cm; una (1) rueda
de alfileres; un (1) cortador de hebras; un (1)
abreojal grande; una (1) tiza sastre o Marcador
para tela; un (1) Dedal antideslizante; un (1) s s
enhebrador de agujas; un (1) set de botones

3.3 transparentes x 50 unidades; un (1) set de UNIDAD 20 351.280 7.025.600
broches presion x 15 unidades; y cinco (5)
pliegos de papel periddico. El kit se entregara a
cada madre cabeza de hogar que integra el
curso "MUJERES VALIENTES" de modisteria al
iniciar el periodo de clases.

$

SUBTOTAL 7.998.920

INCENTIVO A LA EXCELENC

A

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Incentivo a la excelencia académica a una (1)
mujer cabeza de hogar con mejor rendimiento
académico del curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de modisteria consistente en la
entrega de Maquina mecénica semiindustrial,
brazo libre, selector largo y ancho de puntada,
1100 puntadas por minuto, brazo libre, 23
puntadas, enhebrado automatico, cama en
acero color gris, largo y ancho de puntada
ajustable; tipos de puntada: zigzag, con ojal
34 automatico, con cortador de hilo, iluminacion en UNIDAD 1
el area de costura, con funcién de retroceso;
Tipo de alimentacion: corriente eléctrica;
adicional diez metros de telas variados (dacron,
rayon y/o dril). El incentivo se entregara en la
Ceremonia de graduacion.

$ $
1.723.000,00 1.723.000,00

$
1.723.000

SUBTOTAL

El primer nivel del curso de trapillo/Crochet “ENTRE HILOS Y ENCANTO TEJIDO”, esta dirigido hasta veinte (20) personas en
situacion de vulnerabilidad y tiene como objetivo de ensefiar técnicas adecuadas para la realizacion de trabajos manuales con la
técnica trapillo/crochet. A través de este nivel, se busca crear habilidades y competencias para el manejo de materiales y agujas
de tejido. Este curso también tiene como propdsito promover su autonomia econémica, fomentando su participacion en la economia
popular y solidaria. La economia popular constituye un motor fundamental de desarrollo para las mujeres vulnerables, ya que facilita
la generacién de ingresos mediante emprendimientos propios o asociativos. Como parte de un enfoque integral, el curso busca
contribuir a la reduccion de brechas de género y a la prevencién de la violencia econdémica, brindando herramientas que les permitan
tomar decisiones autébnomas sobre sus ingresos y emprendimientos

RECURSO HUMANO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
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Capacitadora o capacitador en artesanias en
Trapillo/ crochet, que dirija el primer nivel del
curso presencial de “MANUALIDADES EN
CROCHET” una duracién de sesenta (60) horas
en quince (15) sesiones por cuatro (4) horas c/u
dirigido a la poblacién vulnerable con enfoque
diferencial.

HORA

1
persona
X 60
horas

$
100.000

$
6.000.000

SUBTOTAL

$
6.000.000

K

IT INICIAL

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

4.2

Tulas En Lona Con Estampado Full Color Con
Disefio con logos de la alcaldia e imagen de
“mujeres valientes” para entregar los Kit inicial.
la informacion del disefio serd suministrada por
la entidad, asi como los logos a utilizar en los
mismos.  (Segin Resolucién #076 del
23/02/2026, items # 94)

UNIDAD

48.666

$
973.320

4.3

Entrega de Kit para manualidades de crochet
para las participantes beneficiadas que
desarrollen el curso presencial "MUJERES
VALIENTES" de modisteria, el cual esta
conformado por: Kit de trabajo, material de
aprendizaje incluye, (4) madejas de trapillo
grande, (1) juego de agujas de crochetm, (1)
tijeras 10", (1) marcadores, (1) cinta métrica.

UNIDAD

$
267.100,00

$
5.342.000,00

SUBTOTAL

$
6.315.320

INCENTIVO A LA EXCELENCIA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT.

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

4.4

Incentivo a la excelencia académica a una (1)
mujer con mejor rendimiento académico del
curso presencial "MUJERES VALIENTES" de
crochet consistente en la entrega de (15)
madejas de trapillo gold, (15) madeja de trapillo
seeecionado x kilo, (5) madeja de trapillo
premiun, (5) juego de agujas de crochetm, (3)
tijeras 10", (2) paquetes de marcadores, (2)
cinta métrica. El incentivo se entregara en la
Ceremonia de graduacion.

UNIDAD

$
1.281.850

$
1.281.850

SUBTOTAL

$
1.281.850

SERVICIOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
Charla motivacional por una mujer con
experiencia en liderazgo y desarrollo personal $ $
5.1 para motivar a las mujeres graduadas de los UNIDAD 1
cursos MUJERES VALIENTES. 2.000.000 2.000.000
Maestro de ceremonia para acompafiar la
5.2 Ceremonia de graduacion de los cursos UNIDAD 1 $ $
MUJERES VALIENTES. 600.000 600.000
Garantizar la presentacion de una (1) tanda de
un saxofonista para amenizar la ceremonia de $ $
graduacion de la mujeres graduadas de los UNIDAD 1
cursos MUJERES VALIENTES. 850.000 850.000
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$

SUBTOTAL 3.450.000

ALQUILER VESTUARIO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Alquiler de ochenta (80) togas con birrete y
estola personalizada para uso de las mujeres
5.4 cabeza de hogar graduandas de los cursos de UNIDAD 80
MUJERES VALIENTES.

$ $
70.000 5.600.000

$

SUBTOTAL 5.600.000

LOCACION

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Alquiler de auditorio o salén con ventiladores
con capacidad para mas de trescientas (300)
55 personas para el desarrollo de la Ceremonia UNIDAD 1
de graduacion de los cursos de MUJERES

VALIENTES vy sus respectivo acompafantes

$ $
2.500.000 2.500.000

$

SUBTOTAL 2 500.000

LOGISTICA

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Alquiler de sillas plasticas sin brazo blanca largo
46,5 cm ancho 49.5 cm alto 89,0 cm, para cada
una de las mujeres cabeza de hogar
participantes en cada taller, un invitado de cada
graduada e invitados especiales. Descripcion y $ $

valor unitario tomado (Segun Resolucion #076 UNIDAD 200 1.900 380.000

del 23/02/2026, items # 42)

5.6

Servicio de alquiler de sonido activo
(autoamplificado) de alta calidad tipo RCF o
equivalente, apto para amplificacion de
agrupaciones musicales y voz, que dos (2)
inalambricos de mano de marcas como Shure o
Sennheiser), un (1) equipo de bajo tipo Hartke
VX 810 de 800 watts o equivalente, consola
digital, e iluminacién profesional con luces PAR
57 LED, PAR COB, cabezas robéticas, maquina de UNIDAD 1 $ $
humo, asi como todos los elementos técnicos 2.550.000 2.550.000
requeridos para su operacion, personal técnico
(sonidista), transporte, instalacion, operacién y
desmontaje. (Segun Resolucion #076 del
23/02/2026, items # 33)

$

SUBTOTAL 2.930.000

PUBLICIDAD

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Disefio e impresion de ochenta (80) certificados
tamafio carta en papel propalcote para cada una
de las mujeres cabeza de hogar graduandas de
los cursos MUJERES VALIENTES. La
informacion para la elaboracion del disefio sera
suministrada por la entidad, asi como los logos s s
a utilizar en los mismos. (Segun Resolucion
>8 | 4076 del 23/02/2026, items # 118) UNIDAD 80 118.200 1.456.000
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Impresién de backing en banner 125 gr de 3mt

de alto x 2mt de ancho impreso con logos de la

alcaldia e imagen de los cursos la informacién

para la elaboracion del disefio sera suministrada

por la entidad, asi como los logos a utilizar en

los mismos. (Segun Resolucion #076 del $ $

5.9 P UNIDAD 1

23/02/2026, Items # 113) 660.000 660.000

SUBTOTAL $
2.116.000

ALIMENTACION

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT. [ VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Servicio de catering de doscientos (200)
pasabocas salados. mini postres 0 pasabocas
dulces y dispensador con bebida hidratante fria $ $

5.10 y vasos para servir, e n mobiliario (me_sa UNIDAD 1 4.000.000 4.000.000
vestida) y bases atencion, transporte y montaje.
(Segun Resolucién #076 del 23/02/2026, items

#67)
$
SUBTOTAL 4.000.000
$
VALOR TOTAL 99.565.912

4.3 RUBRO: El rubro que compone la contratacion esta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 000387 de fecha 31 de agosto de 2026, como se evidencia a continuacion:

e .

g
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

MUNICIPIO DE PLANETA RICA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

000387
Vigencia: 1026
Focha de aupedician: 11 Ge agosto de 2024 NP1 20260000001 9150
TIpE e Compromiso: CONTRATO
Ordenacsor del Gasto: RAMON EDUARDO CALLE CADAVID
salichtante RAMON EDUARDO CALLE CADAVID
Oujeto: PONTALECIMIENTD DE LA CAPACIDAD EMPRENDEDORA DE PERSOMAS £ SITUACION DE VULNERADBILIOAD EM LA ZOMNA RURAL ¥ URBANA OEL

MUNMICHNO DE PLANETA RICA - CONDOSA, BFIN: J026000000193%0 « PR
Profesionsl Unbversitase

HACE CONSTAR:
Que on ol PRESUPUESTO DE RENTAS ¥ GASTOS DE LA ACTUAL VIGENCIA, apareco of (los) siguiente () RoDeo (5} Como we dotalla:
 GESCRIPCION DE LA FUENT

' . |
necun BALANC nme 4 !
2.3.2.02.08.00% Servicson Bare Aa Comuniaad, socisles y personales LA 00 ORI R LA Oes - #9,565,912.00
o WY D104 108 90 40rvICIon SOt vin ¥ e Tormacion n e @
WOAL  IAGHORT  Mrvicio (N SHIRONIE TACIRCE ACR 81 BMEEERETIBNtD
Total COM; $ 99,%4%,912.00

Tt )
EDUARD REVES BARSETO
Brofos Mntvornitario

m

Dmeaisimen g B Som | s0e
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4.4 FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, desembolsara el valor de las prestaciones
derivadas de este contrato, asi :a. UN PAGO ANTICIPADO correspondiente al cincuenta por ciento (50%)
del valor del contrato, una vez suscrita el acta de inicio y se hayan cumplidos los requisitos de ejecucion y
legalizacion. b. UN PAGO FINAL correspondiente al cincuenta por ciento ( 50%) del valor del contrato una
vez culminado el objeto contractual, para lo cual serd requerido informe final del contratista con sus
respectivos soportes, certificado de cumplido a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato, donde
conste el cumplimiento de las obligaciones, certificado de entrada a la oficina de almacén del Municipio
cuando a ello haya a lugar, la acreditacion de los pagos que en materia de salarios y seguridad social debera
efectuar el contratista al personal que emplee en la ejecucién del mismo, liquidacién del contrato y demas a
gue haya lugar. NOTA: El Municipio no se responsabilizara por la demora presentada en el pago al
CONTRATISTA, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirve de
soporte para el trdmite y previa recepcion de los elementos a satisfaccién por parte del contratista 0 no se
ajusta a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato. El termino para el pago solo empezara a
contratarse desde la fecha en que se presenten en debida forma y adjuntandola totalidad de los documentos
exigidos para tal efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

5. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Concepto Puntaje méaximo
Oferta econémica 20

Factor de calidad 59,5

Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

Mipyme 0,25

Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al puntaje de oferta
econdmica. En este caso, en el Pliego de Condiciones definitivo se incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes

puntajes:

Concepto Puntaje méaximo
Oferta econémica 20,25

Factor de calidad 59,5

Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectar a los Consorcios y a las Uniones Temporales
si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y
las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

51 OFERTA ECONOMICA.

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido
de la correccion aritmética. La propuesta econémica debe entregarse firmada.

de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
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directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del proyecto del presente proceso, los riesgos
y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en
cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso
y que en sus calculos econdémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es Gnicamente de referencia,
constituye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la
presentacion de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es
deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el cronograma para la presentacion
de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la entidad los pueda estudiar.

5.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS
Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error
gue surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido errbneamente realizada.

B. El ajuste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a
punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el
proceso del numeral 4.1.4.

51.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio
metodoldgico.

513 METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: MEDIA
GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el célculo de este método de ponderacion se tendra en cuenta el nUmero de propuestas vélidas y se
incluird el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro:

NuUmero de propuestas (n) Numero de veces en las que se incluye el
[ndmero] presupuesto oficial (nv) [veces]

1-3
4-6
7-9
10-12
13-15

QR WIN|F

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de acuerdo a
0 establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:
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MGpo = "™ [PO; % PO, % POy ... POy %V, * Vg % ... Vi
Donde:

® MGpo : Es la media geométrica con presupuesto oficial.

¢ PO: Es el presupuesto oficial del proceso.
o V/;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
¢ n: Es el nUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.

e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las propuestas de acuerdo
con la siguiente formula:

20 * (1 - (M)) Para valores menores o iguales a MGp,
MGpo

Puntaje = < *Donde:

20 * (1 — 2% (%)) Para valores mayores a MGpo
PO

* MGpo
o : Es la media geométrica calculada.

o I/;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Nota: El puntaje base que se tendré en cuenta dentro de la formula sera de 20 PUNTOS, tal y como
se indico en los criterios de ponderacion.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto Oficial
se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y el valor de
la propuesta en el formato respectivo debidamente firmado.

5.2 FACTOR DE CALIDAD

La Entidad asignard el puntaje de factor de calidad como sigue:

Conceptos Puntaje
0] DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES 29,5
(i) GRUPO DE TRABAJO 30
Total 59,5

5.2.1. DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES.

En el caso de este criterio se asignaran 29,5 puntos.

ITEM | DESCRIPCION CONTENIDO PUNTOS

Para acreditar este aspecto se debe allegar con la prop| Calidad de la ejecucion
las certificaciones de los contratos presentados para | contractual nivel muy bueno o 29,5
experiencia habilitante, en donde se exprese que con] excelente.
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contratista cumpli6 con el objeto contractual de mane . . L i
excelente 0 muy bueno o bueno o regular o malo, firn] C@lidad de la ejecucion contractug
por el profesional competente de la entidad contratan{ PUeNo-:
donde de fe sobre la calidad del contrato ejecutado.
Calidad de la ejecucién contractug 0
regular o malo
5.2.2. GRUPO DE TRABAJO
En el caso de este criterio se asignaran 30 puntos.
RECURSO HUMANO
EXPERIENCIA EXPERIENCIA CANTIDA
CARGO PERFIL REQUERIDO GENERAL ESPECIEICA D PUNTAJE
BACHILLER, CON | MINIMO
CURSO O | CUATRO (@)
CAPACITACION EN | ANOS DE | MINIMO UN (1) ANO
gAPACITADOElT\I MODISTERIA Y/O | EXPERIENCIA CONFECCIONANDO 1 10 PUNTOS
MODISTERIA DIISENO DE MODA O CONTADOS A | PRENDAS DE
TECNICO EN | PARTIR DE LA | VESTIR.
MODISTERIA Y/O | FECHA DEL
DISENO DE MODA. DIPLOMA.
BACHILLER, CON MINIMO TRES (3)
CURSO o C ARIO DE )
CAPACITACION EN EXPERIENCIA MINIMO  DOS  (2)
CAPACITADOR BELLEZA O CONTADOS A ANOS COMO 1 10 PUNTOS
A EN BELLEZA TECNICO EN PARTIR DE LA ESTILISTA O
MODISTERIA Y/O EN COSMETOLOGA.
BELLEZA FECHA DEL
' DIPLOMA.
BACHILLER, ~ CON [ MINIMO CINCO |
CURSO ) O | (5) ANOS DE | MINIMO DOS (2)
CAPACITACION EN | EXPERIENCIA ANOS COMO JEFE DE
SEECEROR | cociNa© CONTADOS ~ A | COCINA o1 10 PUNTOS
TECNICO EN | PARTIR DE LA | ASISTENTE DE
COCINA O | FECHA DEL | COCINA.
GASTRONOMIA DIPLOMA.

5.2.2.1. REQUISITOS PARA CALIFICAR EL GRUPO DE TRABAJO

Para efectos de acreditar los requisitos del grupo de trabajo, el proponente debera presentar, junto con su
oferta, la documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal requerido.
Esta informacion debera diligenciarse en los formatos unicos de hoja de vida de la funcion publica.
PARAGRAFO PRIMERO: Deber4 allegarse la hoja de vida debidamente diligenciada, junto con los soportes
de la informacién contenida en la misma. (Diplomas y certificaciones de experiencia). PARAGRAFO
SEGUNDO: Debera allegarse con la propuesta fotocopia de cédula de ciudadania, Certificado de no
encontrarse reportado en el Registro Nacional de medidas correctivas RNMC de la Policia Nacional y la
carta de compromiso debidamente diligenciada por el personal propuesto con nota de presentacion personal
ante notario.

La verificacion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones solicitadas para el
personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a. Certificaciones de experiencia que contenga, como minimo, la siguiente informacién:

- Nombre del contratante o empleador.

- Cargo desempefado.

- Fechas de inicio y terminacion del contrato.

- Firma del personal competente.

b. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompaniarse de la traduccion
correspondiente.

c. La experiencia del personal se contara a partir del diploma de técnico o del curso.

d. Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara doble
contabilizacion.

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como puntaje cero

(0).

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en
ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional

Incorporacién de componente nacional en
servicios extranjeros

20

5

5.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y
un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para el desarrollo del proyecto o (i) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion
de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
En el caso que no se diligencie la opcion 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, se determin6 que los
bienes relevantes para el desarrollo del proyecto no se encuentran incluidos en dicho registro de
conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara
el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo
del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el noventa por ciento (90%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el noventa
por ciento (90%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano requerido
para la ejecucién del contrato, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con
lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
i Promocion de Servicios
1. Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato

Nacional (4.3.1)
Promocién de Servicios
Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Colombianos en asocio con extranjeros
con trato nacional
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La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo
o . . comercial o la del Decreto 1082 | Promocion de Servicios
3. Unicamente |_ntegrado por extranjeros de 2015. Si el Proponente Plural | Nacionales o con Trato
con trato nacional b X .
no especifica a cual regla se Nacional (4.3.1)
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al menos No aplica la regla de origen del | Incorporacion de componente
4. uno de los integrantes es extranjero sin | Decreto 1082 de 2015, nilade | nacional en servicios
trato nacional. los paises de origen. extranjeros (4.3.2)

5.3.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato 9 A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional
por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd presentar el Formato 9A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A — Promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables
al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de
Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado
de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante,
no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este humeral, segun corresponda. A su vez,
el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones
descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

5.3.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato méas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
gcional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
ar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido
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en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado
del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en
caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocion de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado
por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.
En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que
al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B —
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1.
del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
5.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la
previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debio
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados
para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
5.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos por
este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econémica.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el niUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y
los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta
para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

ltatandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
idad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en
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la Unién Temporal.
5.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes,
especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el
numeral 4.3.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto,
este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de
apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de
los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o0 sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11
— Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
ptratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
gcion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
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afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en
condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el «<Formato 8 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su néminay el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién
de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definird en relaciéon con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su nébmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 8 D — Vinculaciébn de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
omina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
a, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que
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hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado
de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta es inferior
a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica
gue por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definir4 de acuerdo
con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, deberéa aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas
gue esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato
8 E — Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

9ido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
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datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien
el «<Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacioén o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de
Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 8 F — Participacion mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato 8 F Participacidn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
gue tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
ente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
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cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto
es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacidbn mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacibn mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,
a norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segn el nombre completo de la
persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos 0 mas proponentes tengan
el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal
manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nUmero total
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV)

6. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS.

Para los efectos pertinentes, pueden consultarse en el documento Matriz de Riesgo que hace parte integral
de este estudio.

7.- LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia
no es subsanable y se rechazara la oferta.

proponente presentara la garantia de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en relacién con
les presento oferta.
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Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica | Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)

Clase contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.

Q:ﬁgf‘l’gﬁ?é MUNICIPIO DE PLANETA RICA , CORDOBA, identificada con NIT. No. 800.096.765-1.

AMDAros Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
P 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

Valor Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

asegurado

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
Tomador podra denominarse de esa manera.

Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendrd una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia
de seriedad de la oferta.

7.2.- GARANTIAS DEL CONTRATO
7.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco dias hébiles siguientes contados a partir de la firma
del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA | CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

MUNICIPIO DE PLANETA RICA , CORDOBA, identificada con NIT. No. 800.096.765-1.

Asegurado/
beneficiario

AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO
CUMPLIMIENTO GENERAL  del
contrato y el pago de las multas y la
clausula penal pecuniaria que se le

Durante la vigencia de
este y seis (6) meses | 10% del valor del contrato

; mas
impongan

PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES

LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES del personal que el
Amparos, vigencia y contratista haya de utilizar en el
valores asegurados territorio nacional para la ejecucion
del contrato

Plazo del contrato y tres

(3) afios mas 10% del valor del contrato

Durante la vigencia de

CALIDAD DEL SERVICIO: este y seis (6) meses | 10% del valor del contrato
mas

CALIDAD Y CORRECTO | Durante la vigencia de

FUNCIONAMIENTO DE LOS | este y seis (6) meses | 10% del valor del contrato

BIENES: mas

100% del valor previsto

DEVOLUCION DEL PAGO | Hasta la liquidacion del como pago anticipado.

ANTICIPADO: contrato

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

Tomador No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se deberéa relacionar
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CARACTERISTICA | CONDICION

claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

NuUmero y afio del contrato

Informacion Objeto del contrato
necesaria dentro de | Firma del representante legal del contratista
la poliza En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor

a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esté obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de
las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o
prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicién o
prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos
sancionatorios a que haya lugar.

8. ACUERDOS COMERCIALES

El proceso de contrataciéon esta cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decision 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Proceso de
Acuerdo Comercial \Vigente !Estat_al Umbral Excepcién aplicable Con_tratacic’)n
incluida cubierto
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Chile Sl Sl NO NO NO
Alianza Pacifico | México Sl NO NO NO NO

Perd Sl Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO NO
Chile S| S NO NO NO
Corea S| NO NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO NO
México S| NO NO NO NO

El Salvador  |SI Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte | Guatemala Sl Sl Sl NO Sl

Honduras Sl NO NO NO NO
Unién Europea Sl Sl NO NO NO
Israel Sl NO NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del Norte  [SI Sl NO NO NO
CAN S| S N/A N/A Sl

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que cuenten
con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

9.-SUPERVISION:

De conformidad con el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993, con el fin de ejercer la supervision y el control
del contrato, se designara como supervisor del contrato al SECRETARIO DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO,
teniendo en cuenta que, por la naturaleza del contrato a celebrar, no se requieren conocimientos
especializados para realizar la vigilancia del objeto contractual.

El supervisor tendra a su cargo: a) Velar por el cabal cumplimiento del objeto del contrato; b) Facilitar los
medios necesarios para el buen desarrollo del contrato; c) Dar el visto bueno a los informes que sobre la
ejecucién del mismo presente el contratista; d) Requerir al contratista sobre el cumplimiento y obligaciones
en los términos estipulados en el contrato, en los términos de referencia y en su propuesta; €) Informar a la
Entidad, respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones del contratista; f) Solicitar la
suscripcion de contratos adicionales, prorrogas o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacién;
g) En caso que se presenten situaciones en que se requieran conceptos juridicos especializados, de los
cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo hara saber a la Oficina Asesora Juridica de la Alcaldia,
con miras a lograr la mejor decision para las partes; h) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas
gue se presenten en desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos
para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual; i) Proyectar y tramitar el acta de
liquidacion final del contrato; j) Revisar y aprobar la cuenta que presente el contratista de acuerdo con lo
ipulado en este contrato; k) Verificar que el contratista cumpla con la obligacion establecida en el contrato
pto a su obligacion de AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL previsto en
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la Ley 100 de 1993; I) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato e inherentes al cumplimiento
de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la ley 80 de 1993, el supervisor sera
responsable por sus acciones y omisiones dentro de la actividad contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El
acta de liquidacién sera suscrita por las partes contratantes, si a ello hubiere lugar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO TERCERO - LIMITACIONES DEL
SUPERVISOR: EIl Supervisor no estara facultado, en ningin momento, para adoptar decisiones que
impliquen la modificacién de los términos y condiciones previstos en el presente contrato, las cuales
Unicamente podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la suscripcion de
modificaciones al contrato principal.

10. ANALISIS DE SECTOR

Hace parte integral del estudio previo como documento aparte.

Para constancia, se firma en Municipio de Planeta Rica, a los ocho (08) dias del mes de septiembre de 2026.
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