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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD — BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro de Formacién en Diseflo, Confeccion y Moda

ORDENADOR DEL GASTO YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora (E) Centro de Formacién en Disefio, Confeccién y Moda

OBJETO 5 9202 _151 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
EVAPORATIVO DEL CENTRO DE FORMACION EN DISENO, CONFECCION Y
MODA.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

La presente contratacion tiene por objeto garantizar la operacién continua, segura y eficiente del sistema
evaporativo instalado en el taller de confeccion modelo NC 6900 del Centro de Formacién en Disefio,
Confeccién y Moda, mediante la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, asi
como el suministro de partes menores requeridas para su dptimo funcionamiento.

El sistema evaporativo estd conformado por siete (7) equipos climatizadores y un tablero de control
central, cuya funcién consiste en disminuir la temperatura del ambiente mediante un proceso de
enfriamiento por evaporacion. Este proceso se realiza a través de la succién del aire caliente por paneles
humedecidos con agua, permitiendo la absorcién del calor y la posterior distribucién de aire fresco al
interior del taller. En consecuencia, este sistema constituye un elemento indispensable para mantener
condiciones adecuadas de confort térmico en uno de los ambientes de formacién con mayor
concentracidn de personas y equipos del Centro.

Actualmente, el taller de confeccidn cuenta con un area aproximada de 550 m?, alberga mas de 150
magquinas de confeccidn y registra una ocupacién simultanea superior a 250 personas entre aprendices,
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instructores, servidores publicos, contratistas y visitantes. Las caracteristicas constructivas del ambiente,
especialmente la cubierta en fibrocemento expuesta a la radiacidn solar y la limitada ventilacidn natural,
generan elevadas cargas térmicas que afectan las condiciones ambientales durante el desarrollo de las
actividades de formacién, particularmente en las horas de mayor incidencia solar.

En este contexto, resulta indispensable ejecutar actividades periddicas de mantenimiento preventivo y
correctivo, asi como efectuar el suministro oportuno de las partes menores requeridas, con el propdsito
de prevenir fallas, mantener la continuidad operativa del sistema, prolongar la vida util de los equipos y
evitar averias que puedan generar interrupciones en la prestacion del servicio de formacidon o incrementar
los costos de mantenimiento para la Entidad. De igual manera, estas actividades contribuyen al control de
los riesgos asociados a la exposicion de los ocupantes a condiciones ambientales desfavorables,
favoreciendo el cumplimiento de las disposiciones aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
y promoviendo ambientes de formacién mas seguros y saludables.

La ejecucidn de estas actividades contribuye, ademas, a preservar la infraestructura fisica y los activos
institucionales, optimizando la inversion de los recursos publicos mediante la reduccién del riesgo de
fallas, la disminucién de intervenciones correctivas de mayor complejidad y la conservacién del sistema
en condiciones dptimas de funcionamiento.

La idoneidad y oportunidad de la presente contratacion radican en la necesidad de contar con un servicio
técnico especializado que permita atender de manera oportuna los requerimientos de mantenimiento del
sistema evaporativo, reduciendo los tiempos de indisponibilidad de los equipos y evitando la suspension
de las actividades de formacion por causas asociadas a fallas mecdnicas, eléctricas o de control. De igual
forma, esta contratacion permite dar cumplimiento al Plan de Mantenimiento del Centro, fortalecer las
condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, contribuir a la prevencién de riesgos derivados de la
exposicidén a altas temperaturas y mantener ambientes de aprendizaje con condiciones adecuadas de
salubridad, ventilacién, confort térmico y bienestar para toda la comunidad educativa.

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, establecimiento publico del orden nacional con patrimonio
propio y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo, creado mediante la Ley 119 de 1994
y organizado por el Decreto 249 de 2004, tiene como misién ofrecer formacién profesional integral
gratuita que contribuya al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais. Para el cumplimiento de
esta mision, la Entidad debe disponer de ambientes de formacidn que reudnan las condiciones técnicas,
fisicas y ambientales requeridas para el desarrollo eficiente de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En desarrollo de sus competencias, el SENA Regional Antioquia cuenta con el Centro de Formacion en
Disefio, Confeccion y Moda, ubicado en el Complejo Sur del municipio de Itagii, el cual tiene la
responsabilidad de administrar, conservar y mantener los bienes muebles e inmuebles bajo su custodia,
asegurando su adecuada utilizaciéon, preservacion y funcionamiento, de conformidad con los principios de
eficiencia, economia y responsabilidad que orientan la gestién de los recursos publicos.

En este sentido, corresponde al Centro de Formacién adoptar las medidas administrativas y contractuales

necesarias para preservar la infraestructura y los equipos que soportan el desarrollo de la formacién
profesional integral, garantizando su disponibilidad, confiabilidad y adecuado estado de funcionamiento.

GCCON-F-046 V.06



SENA

N

En consecuencia, la contratacion del mantenimiento preventivo y correctivo del sistema evaporativo
constituye una necesidad real, permanente y plenamente justificada, por cuanto permite mantener la
operatividad de un sistema indispensable para el funcionamiento del taller de confeccidn, proteger el
patrimonio institucional, asegurar la continuidad del servicio de formacién profesional integral y
proporcionar condiciones adecuadas de bienestar, seguridad, salubridad y confort térmico para toda la
comunidad educativa.

Desde la perspectiva juridica, la presente contratacion encuentra fundamento en los principios de la
funcién administrativa previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en los principios de
planeacién, economia, responsabilidad, eficiencia, eficacia y seleccién objetiva que rigen la contratacién
estatal, desarrollados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. En virtud de
este marco normativo, las entidades estatales deben adelantar las actuaciones contractuales necesarias
para garantizar el cumplimiento de sus fines, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y
la adecuada administracién de los bienes y recursos publicos.

Por lo anterior, la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del sistema
evaporativo, incluido el suministro de partes menores, responde a una necesidad plenamente identificada
y sustentada desde los puntos de vista técnico, administrativo y juridico, constituyéndose en el mecanismo
idoneo para preservar la infraestructura institucional, optimizar la inversion de los recursos publicos, evitar
interrupciones en la prestacién del servicio de formacién y fortalecer la implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo mediante la conservacién de condiciones ambientales
apropiadas que contribuyan a la prevencién de riesgos ocupacionales. En consecuencia, la contratacién
garantiza ambientes de aprendizaje seguros, saludables y adecuados para aprendices, instructores,
servidores publicos, contratistas y demas usuarios del Centro de Formacidn en Diseio, Confecciéon y Moda.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Informacion de contacto

Nombre: RAUL EMILIO OLARTE VARGAS
Teléfono: 5760000

Correo electrénico: reolarte@sena.edu.co

Informacidn relacionada

Valor total del PAA: 692.953.942 465 COP
Limite de contratacién Menor Cuantia: 1.750.905.000 COP

Limite de contratacion Minima Cuantia: 175.080.500 COP

obras y senicios en &l sefialados.

Adquisiciones planeadas

Bisqueda de adquisiciones

® El Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser revisadas o if . Esta on no representa u obligacion alguna por parte de la entidad estatal ni la compromete a adquirir los bienes,

Buscar: om0
Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC

Modalidad de seleccion:  gregar

Adquisiciones planeadas

Eliminar fitros

Adauisiciones planeadas (1)

Fecha estimada Estado de
de inicio de Eg':"[z:::'g:ig: Duracién del Modalidad de  Fuente de los T Valor estimado en la vigencia fle ;’i‘i‘;‘;”"
proceso de = contrato seleccion recursos ctual oo

seleccion de ofertas futuras

Codigo -
UNSPSC Descripcion

40101502 5_9202_151 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DEL Marzo Abril 240 Dia(s) Minima cuantia Recursos 6.500.000 COP 6.500.000 COP No NA
SISTEMA EVAPORATIVO DE CENTRO DE FORMACION propios
EN DISENO. CONFEGCION Y MODA

solicitud de  Unidad de
vigencias contratacion

Ubicaciér

Antioquia
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Adauisiciones planeadss (1)

£Debe cumplir con invertir minimo el 30% de 10s recursos
Este proceso es susceptible de limitarse a MiPymes?  ZEste proceso es de por lotes 0

responsable en la Ley 2046 de 2020, distintos a alimentos?

con lo
reglamentada por el Decreto 248 de 20217

YENY LINEY

N N N
ROMERO OCHOA ° ° °
5760000
yiromero@sena edu.co

Datos de contacto del del presupuesto destinados a comprar alimentos, ZEI contrato incluye el suministro de bienes y servicios

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO cODIGO DENOMINACION

(Clase o producto)

1 [F] Servicios 40101502 Extractores de aire

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica.

APLICA SOLO PARA CONTRATO DE OBRA, MANTENIMIENTO, ADECUACION, INTERVENTORIA DE OBRA.

2. OBJETO

5.9202_151 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA EVAPORATIVO DEL CENTRO DE
FORMACION EN DISENO, CONFECCION Y MODA

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

La contratacion de este servicio debera realizarse de acuerdo con las especificaciones técnicas
presentadas por la entidad. Es necesario que quien se presente, tenga la capacidad e idoneidad
para prestar el servicio de calidad, cantidades, especificaciones y fechas establecidas para tal fin,
y de esta forma garantizar el cumplimiento del objeto contractual.

El cumplimiento del objeto contractual comprende el servicio de mantenimiento del sistema

evaporativo del Centro de Formacion en Disefio, Confeccion y Moda, conforme las
especificidades, condiciones de lugares y tiempos de entrega definidos.
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El proponente para participar efectivamente debera presentar su oferta atendiendo la totalidad
de las especificaciones técnicas, presupuesto, garantia y demas requerimientos establecidos en
los documentos que integran el presente proceso de selecciéon: Estudios previos, fichas técnicas,
invitacion a cotizar, adendas y demas documentos que se encuentren publicados en la pagina
web www.colombiacompra.gov.co — Secop Il.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacién de servicios

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

De conformidad con la Resolucién No. 1-02862 de 2025 modificada por la Resolucion No. 1-00584 de 2026,
se requiere autorizacidn previa por parte de la Direccién Regional, para llevar a cabo el presente proceso
de seleccidn.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

CODIGO

ITEM DESCRIPCION | MODELO TIPO MANTENIMIENTO UND | CANT

UNSPSC

1.Limpiar los tanques del sistema y eliminar toda suciedad
y residuos minerales acumulados.

2.Limpiar o reemplazar los filtros y paneles evaporativos
(paquetes de celulosa), usando agua a baja presion vy
40101502 Eqmpo,s NC 6900 | cepillos suaves. . _
evaporativos 3.Revisar y limpiar las bombas de agua, incluyendo filtros
y bases para evitar bloqueos.

4.Revisar y lubricar rodamientos y partes moviles
siguiendo la recomendacion del fabricante y segun
funcionamiento correcto de cada componente o sistema.

UND
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ITEM UNSPSC DESCRIPCION | MODELO TIPO MANTENIMIENTO UND | CANT

5.Inspeccionar, ajustar y cambiar si es necesario la tension
o estado de las bandas del ventilador de cada aire del
sistema.

6.Limpiar y revisar el gabinete y las aspas de los
ventiladores para evitar corrosidn y obstrucciones.

7 Verificar el correcto funcionamiento de los ventiladores,
motores, conexiones eléctricas y controlar ruidos o
vibraciones  andmalas. Realizando los  ajustes
correspondientes

8.Revisar que el sistema tenga suficiente agua y que la
bomba y componentes funcionen correctamente.
9.Revisar el sistema eléctrico (cables, conexiones,
sensores, termostatos) para asegurar la integridad de
todos los componentes del sistema de aire evaporativo
10.Controlar que el flujo de aire no esté obstruido, y
limpiar bandejas de drenaje y desagiies.

11.Realizar mantenimiento preventivo que incluya
limpieza de filtros y paneles c, lubricacidn, y revision
general.

1. Limpieza y ajuste de los componentes eléctricos y
electrénicos que hagan parte del tablero principal.

2. Revision de las variables eléctricas (amperaje, voltaje,
5 40101502 Ta?bltfzro NC 6900 | COnsumos, contlnmdad),. esta.d'o de los contactores y en
principal general de todos los dispositivos que hagan parte del

tablero principal.

UND 1

3. Revision de la acometida eléctrica que alimenta el
sistema.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

El contratista, ademas de las actividades descritas en el item anterior, debera cumplir con los siguientes
estandares técnicos:

e Suministro de Repuestos y/o Materiales: Todos los insumos (filtros, bandas, rodamientos,
lubricantes, tornilleria) deben ser nuevos, de primera calidad y contar con especificaciones
técnicas iguales o superiores a las originales del fabricante de los equipos evaporativos.

e Protocolo de Desinfeccién: Dado que los sistemas evaporativos acumulan humedad, el contratista
debe aplicar productos fungicidas y bactericidas biodegradables en tanques y paneles para
prevenir la proliferacion de hongos y bacterias, entregando la ficha técnica del producto al
supervisor.
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Ajuste y Calibracion: Se debera realizar la medicion y registro de parametros eléctricos (voltaje y
amperaje) antes y después de cada mantenimiento, asegurando que los motores trabajen dentro
de los rangos nominales de placa.
Manejo de Fluidos y Estanqueidad: El contratista debe verificar la estanqueidad de las bandejas,
el correcto funcionamiento de las valvulas de flotador y la limpieza de los drenajes para evitar
filtraciones de agua hacia el taller de confecciones y otras zonas externas.
Herramientas y Equipos: El contratista debe proveer toda la herramienta especializada necesaria
(multimetros, hidro lavadoras de baja presion, graseras, escaleras certificadas, etc.). El SENA no
suministrara herramientas ni equipos de apoyo.
Aseo y Disposicidn de Areas: Al finalizar cada jornada de mantenimiento, el contratista deberd
entregar las areas trabajo en perfectas condiciones de aseo, libre de residuos, manchas de grasa
o desechos resultantes de la actividad.
Identificacion de Equipos: El contratista debera marcar o rotular cada equipo intervenido con una
etiqueta que indique: Fecha de mantenimiento, nombre del técnico y fecha de la préoxima
intervencion.
Informes Técnicos Digitales y Fisicos: Por cada equipo intervenido se debe diligenciar una Ficha
Técnica de Mantenimiento que incluya:

1. Diagndstico inicial.
Actividades realizadas.
Listado de repuestos instalados (si aplica).
Registro fotografico del "Antes" y "Después".
Recomendaciones técnicas de uso para los operarios del taller.

vk wnN

El personal requerido para realizar el objeto contractual debe cumplir con toda la normatividad
vigente, el mantenimiento, debe realizarse por personas capacitadas y que cuenten con los tipos
adecuados de herramientas y repuestos recomendados por el fabricante.

Todos los trabajos deben ser con Andamios para el acceso a condensadores a una altura superior
a los 3.7 mts y con personal capacitado y certificado en trabajos en alturas con los elementos de
proteccién personal adecuados para dichas tareas.

Los tiempos de ejecucion no deberan superar los establecidos en el contrato, debiendo
coordinarse con el Centro de Formacidn para no afectar la programacién académica.

Entrega de informe técnico de obsolescencia que tenga minimo la siguiente informacion:

Informacién General y Ficha Técnica:

Datos del equipo: Marca, modelo, nimero de serie y capacidad del sistema.

Fecha de instalacion: Antigliedad exacta del sistema.

Vida util estimada: Comparativa de su edad actual frente a la media del mercado (usualmente 10-
15 afios).

Diagndstico y Estado Técnico Actual:

Disponibilidad de repuestos: Nota sobre piezas descontinuadas o dificiles de conseguir.
Estado fisico: Desgaste visible, corrosiéon, o dafios en el sistema hidromecanico.
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v" Andlisis de Eficiencia Energética (Obsolescencia Tecnoldgica):

1. Pérdida de eficiencia: Comparacién del consumo actual vs equipos de ultima tecnologia
2. Consumo eléctrico: Comparacién del consumo actual vs equipos de ultima tecnologia.
3. Impacto ambiental: Huella de carbono y cumplimiento de normativas ecoldgicas vigentes.

Analisis Econdmico y Financiero:

Gastos de mantenimiento: Suma total de reparaciones del sistema actual y futuras de acuerdo con
el diagnéstico realizado.

2. Proyeccion: Costo de seguir reparando el equipo vs. comprar uno nuevo.

=

Conclusiones y Recomendaciones:

Dictamen técnico: Declaracién formal de obsolescencia.

Accién recomendada: Especificaciones sugeridas para el nuevo sistema de reemplazo.
Cronograma: Urgencia y tiempos estimados para realizar el cambio.

SIS

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida

El contratista debera presentar para cada informe de pago las constancias de verificacion de
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacidn que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportarad certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

10) Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.
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13)

14)

15)

16)

17)
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Guardar la confidencialidad de toda la informaciéon que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacién, peticidn, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener alguin efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencion de las violencias
basadas en género, orientacidn sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccién frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacidn para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Todos los insumos (filtros, bandas, rodamientos, lubricantes, tornilleria) deben ser nuevos, de
primera calidad y contar con especificaciones técnicas iguales o superiores a las originales del
fabricante de los equipos evaporativos.

Dado que los sistemas evaporativos acumulan humedad, el contratista debe aplicar productos
fungicidas y bactericidas biodegradables en tanques y paneles para prevenir la proliferaciéon de
hongos y bacterias, entregando la ficha técnica del producto al supervisor.

Se deberd realizar la medicion y registro de pardmetros eléctricos (voltaje y amperaje) antes y
después de cada mantenimiento, asegurando que los motores trabajen dentro de los rangos
nominales de placa.

El contratista debe verificar la estanqueidad de las bandejas, el correcto funcionamiento de las
valvulas de flotador y la limpieza de los drenajes para evitar filtraciones de agua hacia el taller de
confecciones y otras zonas externas.

El contratista debe proveer toda la herramienta especializada necesaria (multimetros, hidro lavadoras
de baja presidon, graseras, escaleras certificadas, etc.). El SENA no suministrard herramientas ni
equipos de apoyo.

Al finalizar cada jornada de mantenimiento, el contratista debera entregar las areas trabajo en
perfectas condiciones de aseo, libre de residuos, manchas de grasa o desechos resultantes de Ia
actividad.
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7) El contratista debera marcar o rotular cada equipo intervenido con una etiqueta que indique: Fecha
de mantenimiento, nombre del técnico y fecha de la préxima intervencién.

8) Entregar Informes Técnicos Digitales y Fisicos por cada equipo intervenido, donde se debe diligenciar
una Ficha Técnica de Mantenimiento que incluya:

a) Diagnéstico inicial.

b) Actividades realizadas.

c) Listado de repuestos instalados (si aplica).

d) Registro fotografico del "Antes" y "Después".

e) Recomendaciones técnicas de uso para los operarios del taller.

9) El personal requerido para realizar el objeto contractual debe cumplir con toda la normatividad
vigente, el mantenimiento, debe realizarse por personas capacitadas y que cuenten con los tipos
adecuados de herramientas y repuestos recomendados por el fabricante.

10) Todos los trabajos deben ser con Andamios para el acceso a condensadores a una altura superior a
los 3.7 mts y con personal capacitado y certificado en trabajos en alturas con los elementos de
proteccién personal adecuados para dichas tareas.

11) Los tiempos de ejecucidén no deberan superar los establecidos en el contrato, debiendo coordinarse
con el Centro de Formacidn para no afectar la programacién académica.

12) Entrega de informe técnico de obsolescencia que tenga minimo la siguiente informacion:

v Informacién General y Ficha Técnica:
a) Datos del equipo: Marca, modelo, nimero de serie y capacidad del sistema.
b) Fecha de instalacion: Antigliedad exacta del sistema.
c) Vida util estimada: Comparativa de su edad actual frente a la media del mercado
(usualmente 10-15 anos).

v" Diagndstico y Estado Técnico Actual:
a) Disponibilidad de repuestos: Nota sobre piezas descontinuadas o dificiles de conseguir.
b) Estado fisico: Desgaste visible, corrosion, o dafios en el sistema hidromecanico.

v" Andlisis de Eficiencia Energética (Obsolescencia Tecnoldgica):
a) Pérdida de eficiencia: Comparacién del consumo actual vs equipos de ultima tecnologia
b) Consumo eléctrico: Comparacién del consumo actual vs equipos de ultima tecnologia.
c) Impacto ambiental: Huella de carbono y cumplimiento de normativas ecoldgicas vigentes.
v Analisis Econdmico y Financiero:
a) Gastos de mantenimiento: Suma total de reparaciones del sistema actual y futuras de
acuerdo con el diagndstico realizado.
b) Proyeccidn: Costo de seguir reparando el equipo vs. comprar uno nuevo.

v Conclusiones y Recomendaciones:
a) Dictamen técnico: Declaracion formal de obsolescencia.
b) Accién recomendada: Especificaciones sugeridas para el nuevo sistema de reemplazo.
c) Cronograma: Urgencia y tiempos estimados para realizar el cambio.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

2.8.4

1)

2)

SENA

N

Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Relacidn con listado del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacién a EPS, AFP y ARL.

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos de
la normatividad vigente.

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacién e inspeccién.
Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas. Hoja de Vida con soportes del profesional, con
experiencia certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, certificacién en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas.

Debera garantizar el suministro y uso de elementos de proteccidon personal efectivos para la
seguridad de las personas que realizaran las actividades en las instalaciones del SENA.

Contar con el total de equipos y herramientas requeridos para la realizacién del trabajo,
considerando las necesidades especificas, suministro de andamios certificados, escaleras, arnés,
eslingas, lineas de vida, mosquetones y los que apliquen para la actividad, con su respectiva Hoja de
vida y fichas técnicas de equipos de proteccidén contra caidas, adicionalmente debe diligenciar los
respectivos permisos de trabajo y analisis de trabajo seguro ATS y pre operacionales.

En caso de requerir el uso de andamios para los trabajos de ascenso y descenso, la empresa o
persona contratada debera contar obligatoriamente con un andamiero certificado para su armado
y manejo, debiendo adjuntar y presentar el certificado correspondiente antes del inicio de las
labores.

Obligaciones ambientales del contratista

El proveedor entregara dentro del informe de forma detallada lo realizado en cada mantenimiento
correctivo y/o preventivo, donde se especificard tipo de aceite, lubricantes utilizados en estas
actividades, dentro de este informe se reportaran las cantidades exactas de aceite o lubricantes
suministrado y cambiado en los mantenimientos con unidades (kg, gramos, litros, galones etc.)
Durante las actividades de mantenimiento o reparacién, el proveedor se hace responsable del
manejo adecuado de los residuos generados en la actividad segln corresponda, los cuales no podran
ser dispuestos en las instalaciones del SENA, el proveedor deberd retirarlos de la entidad una vez
finalizada la actividad, estos deben ser depositados en bolsas de color rojo, negro o blanco segun el
tipo de residuo generado.

NOTA 1: Residuos Peligrosos RESPEL y RAEE’S: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del
proveedor con quien gestionara el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicién
final de residuos peligrosos y especiales. Los certificados de disposicion de los residuos peligrosos y
RAEE’s generados deberan ser entregados en los plazos establecidos, en un término no mayor a tres
(3) meses después de entregados los residuos peligroso y RAEE’S.
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2.8.5
1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

2.9

SENA
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NOTA 2: El proveedor entregara copia de la remisidon de entrega a los proveedores de residuos
peligrosos y RAEE’s como evidencia inicial mientras estos les generan los respectivos certificados.
NOTA 3: El proveedor contara con bolsas de color rojo, blanco y negro para depositar los residuos
generados durante los mantenimientos.

Cuando aplique entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicidn final de los
RESPEL y RAEE’S generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos,
fecha, sitio de recoleccidn y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.

Obligaciones del SENA

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacidén que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.
Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucién del negocio juridico sera de DOS (02) MESES, sin exceder la vigencia 2026. El plazo

se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd en las Instalaciones fisicas del Centro de Formacidn en Disefio,

Confeccion y Moda, Complejo Sur Itagiii, del SENA, Regional Antioquia, ubicado en la Calle 63 No. 58B-03

en el Barrio Calatrava del Municipio de Itagiii, Antioquia.
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2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

SENA

N

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Municipio de Itagii, Antioquia.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el
contrato

Determine el porcentaje que cada
pago representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

- Factura de venta o documento
equivalente

- Informe, evidencias, soportes y

acta de recibo a satisfaccion

(cuando aplique)

- Certificacion del pago de los
aportes parafiscales no mayores a
30 dias, firmadas por el revisor fiscal
con los

o representante legal,

respectivos soportes del revisor

fiscal (cuando aplique)

- Soporte de la planilla de pago de la
seguridad social,

- Certificacion bancaria con fecha de
expedicién no mayor a 30 dias.

- El Rut con fecha de expedicion no
mayor a 180 dias.

- Demds requisitos exigidos por el
SENA,
comunicados al contratista.

entre otros que seran

Otra forma de Pago

El contrato se pagara de la siguiente forma:

El SENA pagard al contratista el valor del contrato mediante UN (1) UNICO PAGO, por la entrega efectiva

de los contratados y suscripcion del acta de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato

(cuando aplique), en cumplimiento de las condiciones establecidas.

El trdmite de pago serd gestionado por la Entidad dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la

radicacién completa y correcta de la documentacidn exigida. El pago respectivo se hara con sujecién a la
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programacion anual de caja PAC de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley organica de presupuesto y
sus decretos. Las sumas que la entidad contratante se obliga a pagar estan sujetas a las apropiaciones
presupuestales y a la situacién de fondos del (PAC).

De conformidad con las Circulares 054 y 065 del 2020, expedida por el SENA, el contratista deberd a efectos
del pago constituir los siguientes archivos: (FV) Factura, (GF) GESTION FINANCIERA Y (GC) GESTION
CONTRACTUAL:

Dichos archivos estructuraran su nombre de la siguiente manera:

FV_NIT_RP_MES_ANO_PDF
GF_ NIT_RP_MES_ANO_PDF
GC_ NIT_RP_MES_ANO_PDF

Donde,

FV_: Numero de la factura _

NIT_: Del proveedor o contratista

RP_ Registro Presupuestal: Compromiso presupuestal.
MES_ANO: Fecha de la factura

El archivo GF en PDF debe contener:

1) Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayores a 30 dias, firmadas por el revisor fiscal
o representante legal.

2) Soporte de la planilla de pago de la seguridad social.

3) Fotocopia de la tarjeta profesional del Revisor y la certificacion de la junta Central de contadores.

4) Certificacién bancaria para el primer pago no mayor a 30 dias de expedida.

5) El Rut con fecha de expedicidon no mayor a 180 dias.

Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar electrénicamente son las
siguientes:

1) Elaborar factura electrénica mediante operador tecnolégico autorizado, solucidn gratuita de la DIAN o
software propio, previa habilitacion ante la DIAN:

En esta actividad es importante indicarle al proveedor que los datos del SENA como adquiriente de los
bienes y servicios en la factura a emitir, deben ser creados con los datos generales del RUT de nuestra
Entidad y deben ser iguales a nivel nacional, sin importar que la factura sea expedida a una Regional o
Centro de Formacion en particular. Estos datos son:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito de verificacidn)
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RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA
DIRECCION: CL 57 8 69, Bogota D.C.

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente
RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por lo tanto, no se podra rechazar una factura porque no tenga el nombre, la direccién o el teléfono
especifico de la Regional o Centro de Formacién, dado que lo importante es que el nimero de NIT y la
razon social coincidan exactamente con los datos indicados en este punto, los cuales son los que figuran
en el RUT del SENA, puesto que es una Unica y misma entidad a nivel nacional, independientemente de las
diferentes sedes que se encuentran en cada ciudad. En cuanto a los datos de direccion y teléfono, en la
factura puede suministrarse los indicados en este numeral o los datos del Centro o Regional (cualquiera
de los dos).

Por su parte los datos del proveedor o contratista como vendedor de los bienes o prestador del servicio,
en la factura de venta deben ser creados con los datos generales que figuren igualmente en su RUT.

2) Diligenciar en la seccién de la factura de venta a emitir, en Datos del Emisor, en el campo “correo” su
direccion electrénica como proveedor, en donde le sera notificado en caso de existir fallas en la
validacién del correo.

3) Diligenciar en la seccidn en la seccién interna de la factura de venta, especificamente en la parte de
Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el cddigo de identificacion de la Regional o Centro de
Formacidn con la cual se suscribié el contrato, nimero del contrato, y correo del supervisor, finalizando
con #S, debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#536-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co #S

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero tal como
aparece en SECOP. Este nimero se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se debera reflejar de
la misma forma. El nimero maximo de caracteres en este parte del nimero de contrato es de veinte (20).
Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demds datos no deben ir espacios.
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El codigo de identificacidn de la Regional o Centro de Formacion (unidad ejecutora) con la cual se suscribié
el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal.

- Se anexa a esta circular archivo en Excel denominado: “Catalogo Institucional Unidades y Subunidades
Ejecutoras SIIF Nacidn”, el cual contiene el listado de cddigos que identifica a cada una de las Regionales y
Centros de Formacién, los cuales deberan ser informados a los proveedores y contratistas para que
puedan diligenciar completo el cddigo planteado en este ejemplo.

4) Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén electrénico:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, con el fin que, una vez generada la factura electrdnica a través del medio seleccionado, éste la
envie automaticamente.

5) Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).

6) Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envio de la factura de forma manual, debera remitir
el correo adjuntando el pdf y el xml en archivo comprimido zip, a la direcciéon electrdnica:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co. En este caso adicionalmente debe definir el asunto
del correo remisorio. En dicho asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el cddigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacion con el cual suscribié el contrato, nimero del
contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente
ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co

Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el sigho $ ni tampoco el signo #, dado que estos
simbolos son requeridos Unicamente en las notas internas de la factura de venta. Tampoco se deberan
registrar mas o menos datos de los solicitados en este punto. Esto es importante de lo contrario la factura
no podra ser procesada para el cargue en la plataforma SIIF NACION.

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero tal como
aparece en SECOP II. Este numero se debe indicar completo y si este es alfanumérico, se debera reflejar
de la misma forma. El nimero méaximo de caracteres en este parte del nUmero de contrato es de veinte
(20). Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El codigo de identificacidn de la Regional o Centro de Formacion (unidad ejecutora) con la cual se suscribié
el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal.

El archivo XML de la factura electrénica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya se encuentra
validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de rechazo muy comun es que remiten el XML en estado
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previo. Para identificar el XML validado tenga en cuenta que en su contenido inicia con la frase
“AttachedDocument”.

De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista desde el operador tecnolégico
autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el numeral 4, el proveedor podra
remitir directamente la factura al buzén indicado para tal fin, segun las indicaciones dadas en este numeral
6.

7) Cualquier inconveniente o error generado en el envio de la factura electrdnica, el proveedor deberd
canalizarlo directamente con el supervisor de contrato, para que esta persona verifique y realice las
gestiones pertinentes al interior de la entidad, con el profesional contable de cada Regional o Centro
de Formacion donde se presente la novedad.

Nota. El SENA efectuara las retenciones tributarias que ordene la ley, siendo responsabilidad exclusiva del
contratista el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que le correspondan, asi como la gestién de
devoluciones o exenciones ante la Administracion de Impuestos, sin que esto implique costo o
responsabilidad para la Entidad. En caso de inconsistencias en la factura o de ausencia de documentos
soporte, el término de pago se contara a partir de la fecha en que el contratista subsane la inconsistencia
o aporte la documentacién faltante. Estas demoras seran de responsabilidad exclusiva del contratista, sin
derecho al reconocimiento de intereses o compensaciones.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: SI: NO: X
Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor

total del contrato

NA NA NA NA

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no seaintegral | La supervision del presente contrato serd
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), ejercida por un funcionario designado por el
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indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

ordenador del gasto del Centro de Formacion
en Disefio, Confeccién y Moda.

El supervisor actuarda conforme a lo
establecido en el Manual de Supervision del
SENA (GCCON-M-002) vigente, y de
requerirse, contard conunapoyoa la
supervisién, designado para tal fin,
ejerciendo las funciones establecidas en la
Resolucion No. 1-03030 de 2025, asi como los
articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y
demds normas aplicables.

El supervisor debera garantizar que todos los
documentos e informes reposen en el
expediente contractual electrénico y en el
archivo fisico correspondiente (cuando

aplique).

entidad.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Héctor Hernan Rios Palacio,
Profesional GO3 como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima cuantia.

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccion y el contrato que de él
jurisdiccion colombiana, rigiéndose por los principios de

se derive estaran sometidos a la legislacion y
la funcion administrativa y de la contratacion

estatal previstos en los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, asi como por las normas contenidas

en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de

2011, la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1082 de

2015, el Decreto 1860 de 2021 y demas disposiciones concordantes, modificatorias o reglamentarias.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la contratacidn cuyo valor no exceda el diez por ciento de la menor
cuantia de la entidad independientemente de su objeto, debe adelantarse bajo la modalidad de selecciéon

de minima cuantia.
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En el caso que nos ocupa, el presupuesto oficial asignado al presente proceso de contratacion no supera
el 10% de la menor cuantia de la Entidad fijada en la Circular No. 3-2026-000010 del 2026, por lo cual
resulta juridicamente procedente adelantar la seleccién bajo esta modalidad.

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069
de 2020 y reglamentado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, regula el procedimiento de minima
cuantia, estableciendo que la Entidad formulara invitacién publica a través del SECOP I, fijando los
requisitos minimos habilitantes que seran verificados Unicamente al oferente que presente el menor
precio, siempre que su propuesta se encuentre dentro de las condiciones del mercado y satisfaga la
necesidad institucional.

Conforme a lo indicado en el Concepto C—105 de 2022 emitido por Colombia Compra Eficiente, se justifica
de igual manera la realizacidn del presente proceso bajo la modalidad de minima cuantia:

“(...) De conformidad con lo expuesto, esta Agencia concluye que, con base en la nueva regulacion
establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021,
no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios
y de Minima Cuantia y, por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda
del 10% de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el
procedimiento de contratacion con base en la modalidad de seleccion de minima cuantia, pues en
este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.”

En conclusion, la eleccidn de la modalidad de minima cuantia se encuentra plenamente justificada tanto
en el aspecto normativo (valor del proceso y normas que regulan esta modalidad) como en el aspecto
procedimental (no concurrencia de modalidades). Esta decision asegura que el proceso se ajuste a
derecho, optimice la gestidon contractual y garantice el cumplimiento de los principios de economia,
eficacia, transparencia y seleccion objetiva previstos en los articulos 24, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993.

En consecuencia, la modalidad de minima cuantia es la Unica juridicamente procedente y adecuada para
la contratacién del MANTENIMIENTO DEL SISTEMA EVAPORATIVO DEL CENTRO DE FORMACION EN
DISENO, CONFECCION Y MODA., en tanto: (i) el presupuesto del proceso no supera el diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad, (ii) no hay concurrencia entre las modalidades de la seleccién abreviada
por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia, y (iii) se garantiza la libre concurrencia, la
transparencia y la seleccidn objetiva en el marco de los principios que rigen la contratacién estatal. Con
ello, la entidad asegura un proceso agil, eficiente y conforme a derecho, destinado a satisfacer las
necesidades institucionales del Centro de Formacidn en Disefio, Confeccion y Moda del Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA.
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3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serad procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

El umbral de Mipymes para el 2026 es de $511.708.497, segun el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3,,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podrad limitard a Mipyme colombiana con minimo
un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacién
no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria 'y
Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado deberd acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la CdAmara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.
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Para efectos de la limitaciéon a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

NOTA. EI SENA publicard un aviso mediante mensaje publico dentro del proceso de seleccién parainformar
si el mismo no sera limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato serd hasta por la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($6.409.750) IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y
demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal
o de caracter legal.

NOTA: Las deducciones por impuestos en el SENA habitualmente son las siguientes:

1. Retencién en la fuente a titulo de renta que depende del concepto del pago efectuado y se aplica al
valor antes de IVA.

2. Retencidn IVA que se aplica al valor del IVA facturado.

3. Retencidn ICA que se depende del concepto del pago efectuado y se aplica al valor antes de IVA.

4. Estampilla Jaime Isaza Cadavid del 0,4% del valor antes de IVA

5. Estampilla Pro Institucién Universitaria Digital de Antioquia del 0,4% del valor antes de IVA.

6. Contribucion de obra publica del 5% que depende del concepto del pago efectuado.

7. Estampilla Universidad Nacional de Colombia que puede oscilar entre 0,5% y 2% y depende del concepto
del pago.

8. Impuesto de timbre para el Catatumbo del 0,5% al valor antes de IVA

Debe tenerse presente que las tasas, contribuciones, retenciones y/o impuestos, asi como sus porcentajes
y valores no representan compromiso de parte del SENA, pues su aplicabilidad dependera de la validacion
que se realice en cada caso puntual, conforme con los documentos soporte tales como facturas, RUT,
contrato; Lo anterior considerando lo siguiente:

a. Las deducciones contribucién de obra publica y estampilla Universidad Nacional se calculan sobre una
base que depende de los items facturados.

b. Las deducciones contribuciéon de obra publica y estampilla Universidad Nacional generalmente se
aplican a contratos de obra civil y/o contratos conexos de obra civil.

c. El impuesto de timbre para el Catatumbo estd sujeto a diversas variables que determinan la
obligatoriedad o no de practicarlo.

21
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

d. Los porcentajes, estimaciones y bases citadas no representan compromiso alguno por parte del SENA
dado que las deducciones efectivamente liquidadas se determinardn, elegirdn y calculardn con base en la
configuracion tributaria del tercero a quien se le efectue el pago.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Manual de
Contratacidon del SENA, los lineamientos de Colombia Compra Eficiente y, en general, las normas,
circulares, decretos y resoluciones aplicables en la materia, se elabord el documento que se adjunta al
presente estudio. Dicho documento fue preparado de acuerdo con los lineamientos del Manual de
Contratacidn, la Guia para la Elaboraciéon de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente y el modelo
de abastecimiento estratégico de la misma entidad actualizado.

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “estudio del sector”.

Por otro lado, a efectos de estimar los precios techo de cada uno de los items que comprenden el presente
proceso de seleccidén, el Centro de Formacion en Disefio, Confeccion y Moda, adelantd un estudio de

mercado.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-17-53105B-3699016-02 $6.500.000
Funcionamiento
Nro. de Fecha de
Fecha de s ,
CDP o CDP o L. . Posicion Catalogo Valor en Valor en
) ) ) ) vencimiento Dependencia Fuente .
Vigencia Vigencia de Gasto Letras Numeros
del CDP
Futura Futura
11826 2026-07-14 2026-12-31 920224 CENTRO C-3699-1300-17- Propios SEIS $6.500.000
DE FORMACION | 53105B-3699016-02 MILLONES
EN DISENO, ADQUIS. DE BYS - QUINIENTOS
CONFECCION Y SEDES MIL PESOS
MODA.ANTIOQUI MANTENIDAS - M/CTE
A- DESARROLLO
CONSTRUCCION INTEGRAL DE LA
PLANTA FISICA DEL
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Nro. de Fecha de

Fecha de . ;
CDP o CDP o L. . Posicion Catalogo Valor en Valor en
) ) ) ) vencimiento Dependencia Fuente .
Vigencia Vigencia de Gasto Letras Numeros
del CDP
Futura Futura
ESY SENA A NIVEL
ADECUACIONES NACIONAL
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El Centro de Formacién en Disefio, Confeccidn y Moda, verificard los requisitos habilitantes que llegare a
solicitar en la invitacidn publica; la adjudicacion del contrato serd al mejor postor, es decir, aquella oferta
que presente el precio mas bajo y cumpla en su totalidad con los requisitos solicitados en el presente
estudio e invitacion publica, y se adjudicard por el valor de la oferta presentada.

5.1.1 Lotes

No aplica.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES

5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selecciéon
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucidn
Politica de Colombia y en la Ley. Este tltimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.
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NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidn de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberdn presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicion no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este pdrrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.
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5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidén de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacidén de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podrdn acreditar su situacién militar de la siguiente manera:
i) copia de la libreta militar; o
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i) certificacidn provisional en linea la cual acreditara que su situacién militar se encuentra en
tramite; o
iiii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones

tendientes a definir su situacién militar esta puede materializarse en virtud del principio
constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la
respectiva declaracion; o

iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con
la que se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo
42 de laley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacidn las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion leqgal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamaiio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

26
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcion con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidon entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constituciéon de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unidn temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.
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g) Sise trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningtin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.7 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacion legal, para lo cual se deberd aportar Documento de identificacién del RF,
Tarjeta profesional del RF y Antecedentes Junta Central de Contadores del RF, en su defecto, por el
representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los
seis (6) meses anteriores a la presentacién de la oferta.
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En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
qgue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberdn allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidn del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacidn al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado Bancario

El proponente deberd adjuntar certificaciéon bancaria de la cuenta en la cual la entidad cancelara el valor
del contrato, con fecha de expedicion no inferior a 30 dias al momento de presentar la propuesta.
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5.2.1.15 Formato Compromiso anticorrupcion

El proponente deberd adjuntar certificacion de compromiso anticorrupcion suscrito por el representante
legal.

5.2.1.16 Formato Certificado multas sanciones o declaratoria de incumplimiento y caducidad.

El proponente debera adjuntar certificacién suscrito por el representante legal en la cual indique que no
presenta sanciones o incumplimientos con la entidad al momento de presentar la propuesta.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 Experiencia minima requerida

Para acreditar la experiencia, el oferente (persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera), debera
presentar minimo dos (2) certificaciones y hasta un maximo de tres (3) certificaciones de contratos
debidamente ejecutados, terminados y liquidados, cuyo objeto y/o alcance guarde relaciéon directa con la
ejecucion de: EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA EVAPORATIVO.

Los contratos presentados como soporte deberdn encontrarse ejecutados y terminados a satisfaccion de
la entidad contratante, y acreditarse mediante la documentacién correspondiente (acta de liquidacién,
acta de recibo final, certificacién de cumplimiento u otro documento equivalente). La informacién debera
consignarse en el Formato 7. de Experiencia del Proponente suministrado por la Entidad, que forma parte
integral del presente Estudio Previo.

Criterios diferenciales para MiPymes.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, y con base en los resultados del andlisis del sector sobre la
participaciéon de las MiPymes en el area econdmica de la contrataciéon, la Entidad aplicara condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion de MiPymes.

En este sentido, como criterio diferencial, se establece que los proponentes que ostenten la calidad de
MiPymes podran acreditar su experiencia mediante minimo dos (2) certificaciones y hasta un maximo de
cinco (5) certificaciones de contratos debidamente ejecutados, cuyo objeto y/o alcance guarden relacion
directa con la ejecucion de: EL MANTENIMIENTO DEL SISTEMA EVAPORATIVO.

Dichos contratos deberan cumplir con las condiciones establecidas en este acapite y relacionarse
detalladamente en el Formato 7. de Experiencia del Proponente.
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Adicionalmente, los proponentes deberan cumplir con los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, aportando la
documentacién que acredite su calidad de micro, pequefia o mediana empresa nacional, con una vigencia
minima de treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

Nota aclaratoria justificacion del criterio diferencial: La inclusion del presente requisito habilitante

diferencial no constituye una limitacién a la libre concurrencia ni otorga ventajas injustificadas. Por el
contrario, se trata de un mecanismo legal de fomento a la participacion de MiPymes, en armonia con los
principios de igualdad de oportunidades, transparencia y seleccidén objetiva consagrados en la Ley 80 de
1993 y la Ley 1150 de 2007.

Esta medida garantiza que la Entidad pueda seleccionar un contratista iddneo, competente y técnicamente
calificado, asegurando la correcta ejecucién del objeto contractual y contribuyendo al fortalecimiento del

tejido empresarial nacional.

Valor ejecutado.

El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA verificard que la sumatoria de los contratos presentados para
acreditar experiencia corresponda a un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, y para
MiPymes un valor igual o superior al 90% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Para efectos de cdlculo del valor ejecutado se tendrd en cuenta lo siquiente:

1. Se tomarad como referencia el valor reportado en el certificado de experiencia aportado por el
proponente, de acuerdo con el numeral 1. Certificacién de la Experiencia del Proponente,
correspondiente a contratos con objeto y alcance directamente relacionado con el presente
proceso.

2. Siel contrato acreditado incluye varios proyectos o el suministro de bienes o servicios distintos a los
requeridos para acreditar la experiencia en este proceso, se considerara Unicamente el valor pagado
por las actividades directamente relacionadas con el objeto del presente proceso, debidamente
discriminado en la certificacién aportada.

3. Siel contrato acreditado se ejecutd mediante un consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se
calculara segun el porcentaje de participaciéon del proponente en dicho contrato, debidamente
respaldado por la documentacién oficial correspondiente.

Contenido de los documentos para acreditacion de experiencia.

Los proponentes deberdn aportar alguno de los documentos que se mencionan a continuacion: copia de
la certificacion de ejecucién del contrato, acta de recibo final, acta de liquidacion o documento
equivalente, indicando al menos:

= Nombre o razdn social de la empresa o entidad contratante.
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= Nombrey cargo de la persona que expide la certificacién.

=  Objetoy plazo del contrato.

= Numero del contrato (si existe).

= Teléfono, direccion y correo de contacto.

= Nombre del contratista (identificando integrantes y porcentaje en caso de consorcio o unién
temporal).

=  Fecha de iniciacién y terminacion.

= Valor final del contrato.

= Actividades desarrolladas correspondientes a las solicitadas.

= Fecha de expedicién de la certificacion.

Documentos complementarios:

= Acuerdos de consorcio o union temporal para demostrar porcentaje de participacién.
= Acta deinicio, orden de iniciacién o documento equivalente.
= Contrato acompafiado de acta de actividades ejecutadas y soporte del valor ejecutado.

Los documentos deberan cumplir los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y
seleccidon objetiva, seglin Constitucidon Politica, Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

Todos los documentos deben estar debidamente suscritos por personas competentes y, si son del exterior,
legalizados o apostillados y traducidos al castellano.

Documentos no vdlidos para acreditar experiencia: no se aceptardn:

= Certificaciones de la interventoria o supervision del contrato.
= Auto certificaciones.
= Subcontratos.

Condiciones especiales de la experiencia acreditada:

La experiencia debe haberse obtenido después de la constitucion del proponente. Para proponentes
plurales, no se podrd acumular la experiencia de socios y de la persona juridica asociada bajo art. 7 Ley 80
de 1993.

En procesos de fusién o escision empresarial, se deberd presentar documentacidon que acredite la
participacidn correspondiente y el contrato relacionado. Se considerard experiencia obtenida a nivel
nacional o extranjero con entidades estatales y personas naturales o juridicas privadas.
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Notas comunes a la experiencia:

1. Cuando no se pueda verificar claramente las actividades requeridas, se deberd aportar certificacion
detallando las obligaciones.

2. En caso de inconsistencias entre la documentacion y el formato relacionado, primara la documentacion
allegada.

3. EI SENA se reserva el derecho de verificar la informacion y solicitar aclaraciones.

Experiencia de oferentes extranjeros:

Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia acreditardan experiencia en iguales
condiciones que los nacionales, exceptuando requisitos legales no aplicables. Los documentos deberan
estar consularizados o apostillados y traducidos al castellano.

5.2.2.2 Cumplimiento de las especificaciones técnicas del servicio / Oferta Técnica

El proponente con la firma en el Formato Oferta Técnica acepta y se obliga a cumplir y a hacer cumplir las
especificaciones técnicas del presente proceso, de acuerdo con lo exigido. Para lo cual, se verificarad en la
oferta técnica que los bienes y/o servicios contengan y cumplan con todas las especificaciones técnicas
solicitadas en las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la Entidad. (Ver anexo
5. Formato Oferta Técnica).

5.2.2.3 Certificado promesa de garantia

El proponente deberd presentar firmado por el representante legal, documento donde se compromete a
que una vez firmado el contrato, entregara certificado de garantia del servicio de mantenimiento prestado,
especificando los siguientes aspectos: i) Garantia por un término de tres (3) meses contabilizados a partir
de la fecha de expedicion del documento de recibo a satisfaccion emitido por el supervisor, esta garantia
debe cubrir tanto mano de obra como piezas de repuestos utilizados en el mantenimiento, ii) Compromiso
de ASISTENCIA TECNICA PRIORITARIA, la cual no puede superar dos (2) dias habiles contados a partir del
requerimiento por parte del supervisor del contrato.

5.2.2.4 De sequridad y salud en el trabajo

1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable del SG-
SST

2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3) Certificacion de autoevaluacién emitida por ARL del afio inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. *
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*Nota: Incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la autoevaluacién de estandares minimos
aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta con
el Programa de prevencion y proteccion contra caidas de alturas de acuerdo con los requerimientos
de la normatividad vigente.

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de
gestioén de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a
implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccidn 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.5 De gestion ambiental

1)

El proponente enviara carta firmada por el represente legal donde se compromete a seguir la
implementacién de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso Eficiente de la Energia:

En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta
el mantenimiento.

El sistema de iluminacién debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando
actividades de mantenimiento.

Sise requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la reutilizacién
en los casos que aplique.

NOTA 1: Siempre se evaluarad las condiciones del trabajo a realizar, donde el contratista evaluara si
es valido o no realizar los mantenimientos en espacios cerrados, si es necesario que las actividades
deban tener ventilacion y se deba dejar las ventanas o puertas abiertas, el contratista garantizara
gue implementara las acciones de ahorro de energia necesarias sin afectar la salud de sus
trabajadores.

NOTA 2: La dinamizadora ambiental y de energia del SENA realizara visitas a las dreas donde se
estén realizando los mantenimientos verificando que se esté dando cumplimiento a la
implementacién de las buenas practicas en el uso eficiente de la energia.

5.2.3 De caracter financiero

No aplica.

5.2.4 Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP Il.
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El oferente debera diligenciar en la plataforma transaccional SECOP Il el valor total ofertado.

De igual manera, debera diligenciar el Formato oferta econédmica, sera necesario que el oferente ADJUNTE
el documento referenciado completamente diligenciado en forma clara, SO PENA DE RECHAZO. Recuerde
que este documento NO ES SUBSANABLE. Este valor debera corresponder con el valor de la oferta
registrado en SECOP II.

NOTA 1. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
qgue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo,
sin embargo, prevalecerd la informacién contenida en SECOP Il.

a. El valor de la oferta no podra exceder el presupuesto oficial del proceso; de hacerlo, la propuesta sera
rechazada. Los valores deben redondearse a cifras enteras, sin decimales.

b. El valor de la oferta debe incluir el IVA, si aplica segln el régimen tributario del proponente. En caso
contrario, se deberd indicar explicitamente; de no hacerlo, el SENA no reconocera dicho impuesto, siendo
el proponente responsable del pago.

c¢. Todos los impuestos, tasas, contribuciones y gastos que se generen por la legalizacién y ejecucion del
contrato, incluida la constitucidon de la garantia Unica de cumplimiento, serdn de cargo exclusivo del
contratista.

d. La oferta debera expresarse en pesos colombianos y contemplar la totalidad de los items y cantidades
solicitadas en el pliego de condiciones; la omisidn de alguno de ellos implicara el rechazo de la propuesta.
e. Los estimativos econédmicos deberan incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir
integralmente con las obligaciones contractuales, asumiendo los riesgos previstos en los documentos del
proceso.

f. El proponente sera responsable exclusivo por errores u omisiones en la cuantificacidon de su propuesta,
debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que de ello se deriven, sin que pueda alegarse ruptura del
equilibrio contractual.

g. El valor unitario no podra superar el determinado en el Estudio de Mercado elaborado por la Entidad.
En caso de que se exceda dicho valor, la propuesta sera rechazada, ya que esta situacién no es susceptible
de subsanacidn, al modificar el valor de la oferta presentada y afectar la igualdad entre los proponentes.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre dos o mas ofertas que cumplan con todos los requisitos habilitantes y técnicos
establecidos, la Entidad aplicard de manera sucesiva y excluyente las reglas previstas en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, reglamentadas por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, para determinar el oferente favorecido.
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NOTA 1: Los documentos que acrediten cualquier criterio de desempate, si bien no generan puntajes
adicionales, constituyen criterios de seleccién validos. Por ello, deberdn ser presentados junto con la
propuesta y mantenerse vigentes al momento de aplicar dichos criterios.

NOTA 2: Las ofertas presentadas no deberdn en ningln caso superar el valor del presupuesto oficial y
tampoco los precios unitarios sefialados en el estudio de mercado para cada entregable/item. Lo anterior,
de acuerdo con lo definido en la invitacidn publica segun el cual son causales de rechazo:

“3.10.1. Causales de rechazo de las ofertas

(...)

24) Ofertar un valor unitario superior al precio de referencia para cada item previsto en el Andlisis
y Estudio del sector, cuando el proceso se estructure a precios unitarios.

25) Cuando el valor de la propuesta econdmica exceda el del presupuesto oficial, siempre y cuando
el proceso NO se estructure a precios unitarios”.

VERIFICACION DE PROPUESTAS Y TRASLADOS

Una vez efectuado el cierre del proceso, la Entidad procedera a verificar el cumplimiento de los requisitos
habilitantes establecidos en el presente estudio previo para la propuesta que presente el menor precio.

Los resultados de esta verificacion seran puestos a disposicidn de los proponentes en la fecha sefialada en
el cronograma del proceso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

En el evento de presentarse alguna de las circunstancias contempladas en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 —“OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO” — el SENA requerira al oferente
para que explique las razones que sustentan el valor ofertado, siguiendo el procedimiento sefialado en
dicho articulo.

Asimismo, la Entidad aplicard lo previsto en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y en el numeral 4 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que establece:

“La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad estatal debe
verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi
sucesivamente.”

Para tal efecto, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el paragrafo 1 del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que ninguna oferta logre cumplir con los requisitos habilitantes, se
declarara desierto el proceso por no haberse configurado la seleccién objetiva del oferente.
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5.3 REQUISITOS PONDERABLES
No aplica.
6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la Sl NO X

Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacion adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacién de muestral Sl NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita Sl NO X
para verificacion de informacion a las sedes o instalaciones del proponente.]

7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X

Cumplimiento: Cubrira al Centro de Formacién en Disefio, Confeccién y Moda del SENA Regional
Antioquia, de los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Este amparo comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la
cldusula penal pecuniaria que se haya pactado. Serd equivalente al veinte (20%) del valor del
Contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y Seis (6) meses mas, contados a
partir de su perfeccionamiento.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Cubrird al Centro de
Formacion en Disefio, Confeccién y Moda del SENA Regional Antioquia, de los perjuicios derivados
del incumplimiento de las obligaciones laborales a que este obligado el contratista garantizado,
derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado. Sera
equivalente al cinco por ciento (5%), con una vigencia igual al periodo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas.

Calidad del servicio: Cubrira al Centro de Formacién en Disefio, Confecciéon y Moda del SENA Regional
Antioquia, de los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacién del contrato y que se deriven de (ii) la mala calidad del servicio prestado, teniendo en
cuenta las condiciones pactadas en el contrato. Sera equivalente al veinte (20%) del valor del
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partir de su perfeccionamiento.

Contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y Seis (6) meses mas, contados a

X Péliza de Responsabilidad Civil extracontractual: Cubrira al Centro de Formacidon en Disefio,

cual no podra tener limitaciones de coberturas.

Confeccién y Moda del SENA Regional Antioquia, de los perjuicios que se puedan llegar a atribuir a
la administracion con ocasidon de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o
subcontratistas. Este amparo debe constituirse en pdliza anexa equivalente a minimo DOSCIENTOS
(200) SMLMV al momento de la expedicidn de la pdliza, por el término de duracién del contrato la

9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso .,
. ., Excepcion Proceso de
Entidad de Contratacion . ..
. Aplicable al Contratacion
Estatal superior al umbral .
. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo L .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile NO NO NO NO
Alianza —
o México NO NO NO NO
Pacifico -
Peru NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
México NO NO NO NO
, El Salvador NO NO NO Sl
Triangulo
Guatemala NO NO NO Sl
Norte
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A
- -~ [ —~ -~ 1o
-spacio en blancae
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10. ANEXOS

Anexo 1: Analisis Sector

Anexo 2: Estudio De Mercado_Precios Techo

Anexo 3: Analisis de Riesgo

Anexo 4: Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP

El presente documento se suscribe el 30 de julio del 2026

Firmado
/ digitalmente por
* ROMERO OCHOA
YENY LINEY
YENY LINEY ROMERO OCHOA

Subdirectora (E) Centro de Formacion en Disefio, Confeccion y Moda
Regional Antioquia

Elaboré: Jesica Gonzalez Carvali™ s
Cargo: Profesional GO1- CFDCM

Elaboré componente juridico: Andrea Orjuela Almeyd@ﬂ‘u@yﬂr&
Cargo: Abogada Centro de Formacion en Disefio, Confeccién y Moda

Elaboré Componente ambiental y energético: Sara Emily Eguis Cifuentes
(
Cargo: Dinamizadora Ambiental y Energética Yor ,’nhu»

Elaboré Componente SST: Eliana Sierra Candy i oo (i
Cargo: Apoyo HySI

Revisé componente técnico: Héctor Hernan Rios Palaciﬁ%
Cargo: Profesional G. 03- Profesional Infraestructura y Logistica

GCCON-F-046 V.06

41



	1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD
	1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE
	1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA
	1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
	1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).
	1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO

	2. OBJETO
	2.1 ALCANCE DEL OBJETO
	2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL
	2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS.
	2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo)
	2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
	2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
	2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
	2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
	2.8.1 Obligaciones generales del contratista
	2.8.2 Obligaciones específicas del contratista
	2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo
	2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista
	2.8.5 Obligaciones del SENA

	2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN
	2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
	2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO
	2.13 PAGO DE ANTICIPOS
	2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

	3. MODALIDAD DE SELECCIÓN
	3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN
	3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES
	3.2.1 Forma de acreditación


	4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
	4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR
	4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

	5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE
	5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN
	5.1.1 Lotes

	5.2 REQUISITOS HABILITANTES
	5.2.1 De capacidad jurídica
	5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta
	5.2.1.2 Documento de identificación
	5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida
	5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal
	5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal
	5.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT)
	5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales
	5.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales – CGR
	5.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN
	5.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales
	5.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas
	5.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales
	5.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM

	5.2.2 De carácter técnico
	5.2.2.1 Experiencia mínima requerida
	Para acreditar la experiencia, el oferente (persona natural, jurídica, plural, nacional o extranjera), deberá presentar mínimo dos (2) certificaciones y hasta un máximo de tres (3) certificaciones de contratos debidamente ejecutados, terminados y liqu...
	Los contratos presentados como soporte deberán encontrarse ejecutados y terminados a satisfacción de la entidad contratante, y acreditarse mediante la documentación correspondiente (acta de liquidación, acta de recibo final, certificación de cumplimie...
	5.2.2.2 Cumplimiento de las especificaciones técnicas del servicio / Oferta Técnica
	El proponente con la firma en el Formato Oferta Técnica acepta y se obliga a cumplir y a hacer cumplir las especificaciones técnicas del presente proceso, de acuerdo con lo exigido. Para lo cual, se verificará en la oferta técnica que los bienes y/o s...
	5.2.2.3 Certificado promesa de garantía
	El proponente deberá presentar firmado por el representante legal, documento donde se compromete a que una vez firmado el contrato, entregará certificado de garantía del servicio de mantenimiento prestado, especificando los siguientes aspectos: i) Gar...
	5.2.2.4 De seguridad y salud en el trabajo
	5.2.2.5 De gestión ambiental

	5.2.3 De carácter financiero
	5.2.4 Oferta económica

	5.3 REQUISITOS PONDERABLES

	6. OTROS ASPECTOS
	7. ANÁLISIS DE RIESGOS
	8. GARANTÍAS
	9. ACUERDOS COMERCIALES
	10. ANEXOS

		2026-07-30T14:52:29-0500
	ROMERO OCHOA YENY LINEY




