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“‘GARANTIZAR EL DESARROLLO DE OCHO (8) ENCUENTROS PEDAGOGICOS
DENOMINADOS: FORO DE LA AFROCOLOMBIANIDAD, FORO DE EDUCACION INICIAL, FORO
DEPARTAMENTAL DE EDUCACION, FORO DE INCLUSION, ENCUENTRO PEDAGOGICO DE
CIENCIAS NATURALES, ENCUENTRO PEDAGOGICO DE IDIOMAS - INGLES, ENCUENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE SABERES Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA, Y ENCUENTRO DE
EXPERIENCIAS 'Y PRACTICAS PEDAGOGICAS EFECTIVAS EN LOS PROYECTOS
PEDAGOGICOS TRANSVERSALES, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS, CONOCIMIENTOS, SABERES Y PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS
DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.”".

1. INTRODUCCION

La Gobernaciéon de Casanare se permite realizar el andlisis del sector, desarrollando
aspectos que se reflejan en el presente documento, que a su vez hace parte de la
planeacion dentro del proceso de contrataciéon donde se adelanta y materializa los principios
de planeacién, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la ley 80 de 1993.
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
donde establece el deber de la Entidad Estatal de aplicar, durante la etapa de planeacion,
y estructuracion para contratar el bien(es), obra(s) o servicio(s) descrito en el objeto
contractual del presente documento.

Este analisis, se constituye como insumo fundamental para los procesos que se adelantan
por la Entidad, donde se encamina a definir el sector o mercado al cual pertenece el
bien(es), obra(s) o servicio(s) que se pretendé satisfacer con el proceso de contratacion en
curso e igualmente hacer el estudio correspondiente, siguiendo los lineamientos emitidos
por Colombia Compra Eficiente, a través de la Guia para Elaboracion de Estudios del
Sector, el cual permita establecer el contexto sobre el que se enmarca el proceso e
identificar la pertinencia de requisitos para quienes pretendan participar.

Este analisis abarca aspectos relacionados con variables macroecondmicas, participacién
del sector en el Producto Interno Bruto (PIB) o participacién del mismo en la generacion de
empleo y en general evolucién del sector dentro de la coyuntura econémica nacional, en la
medida que la informacién y la complejidad del proceso lo permita.

El presente analisis del sector se aplica para el proceso de contratacion mediante Seleccion
Abreviada de menor cuantia, por el cual se pretende seleccionar el contratista que cumpla
con los requisitos exigidos para dar cumplimiento al proceso denominado GARANTIZAR EL
DESARROLLO DE OCHO (8) ENCUENTROS PEDAGOGICOS DENOMINADOS: FORO DE LA
AFROCOLOMBIANIDAD, FORO DE EDUCACION INICIAL, FORO DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION, FORO DE INCLUSION, ENCUENTRD PEDAGOG/CO DE CIENCIAS NATURALES,
ENCUENTRO PEDAGOGICO DE IDIOMAS - INGLES, ENCUUENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
SABERES Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA, Y ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS Y PRACTICAS
PEDAGOGICAS EFECTIVAS EN LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES,
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS, CONOCIMIENTOS, SABERES
Y PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE,

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
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2.1. ldentificacion de la necesidad

La Secretaria de Educacion del Departamento de Casanare debe generar escenarios
académicos que permitan fortalecer las capacidades pedagogicas, disciplinares e
institucionales de docentes y directivos docentes, promover el andlisis de los retos actuales
del sector educativo, socializar experiencias significativas, incentivar la innovacién en las
practicas de aula, fortalecer la implementacion de las politicas educativas nacionales y
territoriales y consolidar redes de aprendizaje que contribuyan al mejoramiento continuo de
la calidad educativa en los establecimientos educativos oficiales del departamento.

Como resultado del seguimiento permanente realizado por la Secretaria de Educacién a los
establecimientos educativos oficiales, se han identificado necesidades relacionadas con el
fortalecimiento de las practicas pedagdgicas, la actualizacién metodolégica de los docentes,
la apropiacién de nuevas estrategias didacticas, la implementacién efectiva de politicas
educativas nacionales, la consolidaciéon de comunidades de aprendizaje, el intercambio de
experiencias exitosas y el reconocimiento de iniciativas innovadoras que han demostrado
impactos positivos en el mejoramiento de los procesos educativos. igualmente, se evidencia
la necesidad de generar espacios institucionales que permitan socializar experiencias
significativas, fortalecer el trabajo colaborativo entre docentes y directivos docentes,
analizar los resultados de las evaluaciones internas y externas, promover la innovacién
educativa y consolidar acciones orientadas al cierre de brechas en la calidad de la
educacion.

En atencion a estas necesidades, la Secretaria de Educacion del Departamento de
Casanare desarrollara una estrategia integral de fortalecimiento pedagégico e institucional
mediante la realizacion de ocho (8) encuentros dirigidos a docentes y directivos docentes
de los establecimientos educativos oficiales del departamento, concebidos como
escenarios de formacién, actualizacién, reflexién, intercambio de saberes y construccion
colectiva del conocimiento, que permitan fortalecer las competencias profesionales de los
participantes y generar acciones concretas para el mejoramiento continuo de la calidad
educativa.

Los foros y Encuentros pedagdgicos constituyen una estrategia fundamental de desarrolio
profesional docente, en la medida en que facilitan la transferencia de conocimientos, la
apropiacién de metodologias innovadoras, la socializacién de experiencias exitosas, la
articulacion entre establecimientos educativos, el fortalecimiento de redes de aprendizaje y
la consolidacién de procesos de mejoramiento institucional. Estos espacios permiten,
ademas, promover el liderazgo pedagégico, incentivar la investigacion educativa, fortalecer
la cultura de la evaluacién y fomentar la implementacion de practicas de aula centradas en
el aprendizaje de los estudiantes.

En este contexto, la Secretaria de Educacion desarrollara los siguientes eventos
academicos:

» Foro de la Afrocolombianidad: orientado al fortalecimiento de la implementacién de
la Catedra de Estudios Afrocolombianos, en cumplimiento de la Ley 70 de 1993 y el
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Decreto 1122 de 1998, promoviendo el reconocimiento de la diversidad étnica y
cultural, la inclusién, la equidad y el respeto por los derechos de las comunidades
afrocolombianas, negras, raizales y palenqueras, favoreciendo la construccion de
ambientes escolares libres de discriminacion y el fortalecimiento de la educacion
intercultural.

e Foro de Educacion Inicial: orientado a fortalecer las capacidades pedagogicas de
los docentes responsables de la atencién integral de la primera infancia, mediante /
la actualizacién en estrategias didacticas, ambientes de aprendizaje, desarrollo
infantil y practicas pedagégicas pertinentes, en concordancia con la politica de
Estado para el desarrollo integral de la primera infancia.

e Foro Departamental de Educacion: concebido como el principal escenario /
académico para el analisis, reflexion y socializacion de politicas publicas,
investigaciones, experiencias significativas e innovaciones educativas que
contribuyan al fortalecimiento del sistema educativo departamental, promoviendo la
articulacion entre los diferentes actores del sector educativo.

e Foro de Inclusién: orientado al fortalecimiento de la educacién inclusiva mediante la
apropiacion de estrategias pedagdgicas, curriculares y organizacionales que /
permitan garantizar el acceso, permanencia, participaciéon y aprendizaje de todos
los estudiantes, especialmente aquellos con discapacidad, talentos excepcionales,
pertenencia étnica o condiciones de vulnerabilidad, conforme al Decreto 1421 de
2017.

* Encuentro Pedagégico de Ciencias Naturales: cuyo propésito consiste en fortalecer
las competencias cientificas y didacticas de los docentes, promoviendo /
metodologias activas, el aprendizaje basado en la indagacion, la experimentacion,
la investigacion escolar y el desarrollo del pensamiento cientifico en los estudiantes,
contribuyendo al mejoramiento de los resultados académicos.

* Encuentro Pedagédgico de Idiomas — Inglés: enfocado en el fortalecimiento de las
competencias comunicativas y metodolégicas de los docentes del 4rea de inglés, /
promoviendo estrategias innovadoras para la ensefianza de una segunda lengua, la
apropiacion de recursos didécticos y el mejoramiento de los procesos de
aprendizaje de los estudiantes.

e Encuentro de Reconocimiento de Saberes y la Excelencia Educativa: destinado a
exaltar el compromiso, liderazgo, innovacion y resultados obtenidos por docentes,
directivos docentes e instituciones educativas que han desarrollado experiencias
significativas de alto impacto, incentivando fa cultura del reconocimiento, la
motivacion profesional y la transferencia de buenas practicas pedagdgicas.

» Encuentro de Experiencias y Practicas Pedagégicas Efectivas en los Proyectos
Pedagdgicos Transversales: orientado a socializar y fortalecer experiencias
relacionadas con la educacién ambiental, educacién para la sexualidad y
construccion de ciudadania, educacion para el ejercicio de los derechos humanos,
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educacién vial, gestién del riesgo escolar, estilos de vida saludables y demas
proyectos pedagdgicos transversales previstos en la Ley 115 de 1994 y en la
reglamentacion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional.

La realizacion de estos ocho (8) eventos constituye una necesidad institucional, pedagégica
y estratégica para el Departamento de Casanare, toda vez que permitira fortalecer las
capacidades profesionales de los docentes y directivos docentes, promover la actualizacién
permanente frente a las politicas educativas nacionales, fomentar la innovacién
pedagogica, consolidar redes de aprendizaje, socializar experiencias exitosas, fortalecer la
implementacion de los proyectos pedagoégicos institucionales y transversales, mejorar los
procesos de ensefianza y aprendizaje y contribuir al cumplimiento de las metas de calidad
educativa establecidas por el Gobierno Nacional y el Plan de Desarrollo Departamental
“Oportunidades para Casanare 2024-2027.

Para garantizar el adecuado desarrollo de estos espacios académicos resulta indispensable
contar con un operador que disponga de la capacidad técnica, administrativa, logistica y
operativa necesaria para planear, organizar y ejecutar integralmente cada uno de los
encuentros, asegurando escenarios apropiados, ayudas audiovisuales, mobiliario,
alimentacién, material de apoyo, atencién a los participantes, accesibilidad, registro, apoyo
logistico y demas bienes y servicios requeridos para el cumplimiento de los objetivos
institucionales y pedagégicos previstos por la Secretaria de Educacion del Departamento
de Casanare.

En consecuencia, se hace necesario adelantar un proceso de contratacién para vincular a
una persona natural o juridica que acredite la experiencia, idoneidad y capacidad técnica,
administrativa, operativa y logistica requerida para prestar los servicios de planeacién,
organizacion, coordinacién y ejecucién de los ocho (8) encuentros pedagdgicos
programados por la Secretaria de Educacién de Casanare, garantizando el suministro
oportuno de los bienes y servicios necesarios para su desarrollo, de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas en el presente estudio previo.

El contratista debera disponer del recurso humano, los medios técnicos, la infraestructura
logistica y la capacidad operativa suficiente para asegurar la adecuada ejecucion de cada
una de las actividades previstas, garantizando el cumplimiento de los cronogramas
definidos, la correcta coordinacién de los eventos y la prestacién eficiente, oportuna y con
estandares de calidad de todos los servicios requeridos. Lo anterior permitira el desarrollo
exitoso de los Foros y Encuentros pedagdgicos, contribuyendo al fortalecimiento de las
competencias, conocimientos, saberes y practicas pedagégicas de los docentes y directivos
docentes de los establecimientos educativos oficiales de los dieciocho (18) municipios no
certificados del departamento de Casanare, en cumplimiento de las metas institucionales y
del Plan de Desarrollo Departamental “Oportunidades para Casanare 2024-2027". En este
sentido, los servicios objeto de contratacion deberan ajustarse integralmente a las
condiciones, caracteristicas y especificaciones técnicas definidas en el presente estudio
previo, con el propésito de satisfacer la necesidad.

Por lo anterior, la Secretaria de Educacion de Casanare requiere adelantar un proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia, de conformidad, con el fin de seleccionar la oferta
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mas favorable para la entidad. La invitacién estara dirigida a personas naturales o juridicas
cuya actividad econémica comprenda la prestacion de servicios de organizacion de
eventos, operacion logistica y actividades afines, y que acrediten la experiencia y capacidad
necesarias para ejecutar el objeto contractual.

El proceso contractual que se derive del presente estudio previo tendra como finalidad
garantizar la prestacion integral de los servicios requeridos para el desarrollo de los foros y/
encuentros pedagogicos, bajo criterios de eficiencia, calidad, economiay transparencia, por
un valor determinado con fundamento en el estudio de mercado que hace parte integral del
presente estudio previo.

2.2, Sector econdmico

Para el presente proceso y de acuerdo con la distribucion de los sectores econdémicos, se /
determina que este se enmarca en el sector terciario o de servicios, toda vez que su
objeto contractual corresponde a la prestacién de servicios logisticos, operativos y de apoyo

para la planeacién, organizacién y desarrollo de eventos.

La organizacién de eventos comprende el conjunto de actividades técnicas, administrativas

y logisticas orientadas al disefio, planificacién, coordinacion y ejecucion de encuentros tales
como congresos, foros, convenciones, festivales, ceremonias, celebraciones y demas
reuniones de caracter institucional, académico, cultural o empresarial, las cuales responden /
a objetivos especificos. Dentro de este proceso se incluyen actividades como la elaboracién
del presupuesto, la seleccién y contrataciéon de los espacios para la realizaciéon de los
eventos, la gestion de los permisos y autorizaciones requeridos, la coordinacién de servicios

de transporte, alojamiento cuando aplique, alimentacién o catering, suministro de equipos,
apoyo logistico y demas servicios complementarios necesarios para garantizar el adecuado
desarrollo y cumplimiento de los objetivos de cada encuentro.

El Departamento de Casanare, en atencién a las disposiciones legales vigentes y para
efectos de satisfacer las necesidades de bienes y servicios que requiere para el
cumplimiento de sus funciones, debe someter sus procesos de contratacién a lo establecido
en el Estatuto General de la Contratacion Estatal. En atencién a lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en la etapa de planeacién se debe realizar un
andlisis que permita conocer el sector relativo al objeto del proceso contractual a adelantar
desde una perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

El presente estudio del sector se aplica para el proceso de contratacién de servicios
logisticos, operativos y de apoyo, ‘mediante el cual se pretende seleccionar el contratista
que ejecute el contrato que tiene como finalidad “GARANTIZAR EL DESARROLLO DE
OCHO (8) ENCUENTROS PEDAGOGICOS DENOMINADOS: FORO DE LA 7/
AFROCOLOMBIANIDAD, FORQ DE EDUCACION INICIAL, FORO DEPARTAMENTAL
DE EDUCACION, FORO DE INCLUSION, ENCUENTRO PEDAGOGICO DE CIENCIAS
NATURALES, ENCUENTRO PEDAGOGICO DE IDIOMAS - INGLES, ENCUENTRO DE
RECONOCIMIENTO DE SABERES Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA, Y ENCUENTRO
DE EXPERIENCIAS Y PRACTICAS PEDAGOGICAS EFECTIVAS EN LOS PROYECTOS
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DIRECTIVOS DOCENTES DE [.LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES /

DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE™. Es por ello que la Gobernacién de Casanare
revisa los aspectos generales del mercado del servicio(s) relevantes en el proceso de
contratacion.

2.3. Contexto Econémico

2.3.1. Perspectivas econdmicas mundiales: América Latina y el Caribe
Enero 2026

Acontecimientos recientes: Segun las estimaciones, |a actividad econdmica de América
Latina y el Caribe crecié un 2,2 % en 2025. Se calcula que para todo el 2025, las tasas de
crecimiento del consumo privado y publico, asi como de la inversion, fueron superiores a lo
previsto en junio. La mayor demanda interna se vio respaldada por un crecimiento de las
importaciones que super6 las expectativas. El aumento del déficit en cuenta corriente
estuvo acompafado por una apreciacién del tipo de cambio real mas pronunciada que en
ofras regiones. En [a mayoria de los paises de América Latina y el Caribe, en 2025 |as tasas
de inflaciébn se mantuvieron dentro de los rangos establecidos como meta por los bancos
centrales.

Perspectivas: Se prevé que el crecimiento regional aumentara gradualmente en los
préximos dos afios. Se espera que en 2026 el crecimiento en América Latina y el Caribe se
eleve ligeramente, hasta el 2,3 %, ya que las tensiones comerciales y la incertidumbre que
estas conllevan siguen siendo elevadas y la demanda interna permanece en niveles bajos
en algunos paises, lo que contrarrestara en parte el efecto positivo de la flexibilizacién de
las condiciones financieras. Segun las previsiones, posteriormente el crecimiento regional
se consolidara en un 2,6 % en 2027, a medida que los flujos comerciales se recuperen y
mejore la demanda interna. El crecimiento de Brasil se moderara al 2 % en 2026 para luego
aumentar levemente al 2,3 % en 2027, como reflejo de los impactos de las altas tasas de
interés reales, los factores adversos relacionados con el comercio y la mayor incertidumbre
mundial. Se prevé asimismo que la economia de México se expanda un 1,3 % en 2026 y
un 1,8 % en 2027, una vez que se recupere del fuerte aumento en la incertidumbre respecto
de las politicas comerciales y las empresas se adapten al nuevo entorno comercial. En
Argentina, el crecimiento se moderara al 4 % en 2026 y se mantendra en ese valor en 2027.
Segun las previsiones, la incertidumbre politica interna registrada a fines de 2025 incidira
en la demanda interna y el crecimiento de 2026. La economia de Colombia, por su parte,
se expandira un 2,6 % en 2026 y un 2,8 % en 2027, apoyada por un consumo resiliente y
la recuperacion gradual de la inversién privada. Se prevé que el crecimiento de Chile se
desacelerara al 2,2 % en 2026 y al 2,1 % en 2027. La demanda interna se recuperara
gradualmente a medida que la tasa de politica monetaria converja hacia el rango neutral.
Por otra parte, se proyecta que la actividad de Peru se expandira un 2,5 % en 2026 y 2027,
respaldada por la inversién en cobre e infraestructura. En el Caribe, el crecimiento
subregional aumentara al 5,2 % en 2026 y al 6,6 % en 2027, impulsado por el actual auge
petrolero de Guyana. Si se excluye dicho pais, se prevé que la subregién crecerd alrededor
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de un 2,9 % y un 3,7 % gracias al turismo y los servicios conexos. En América Central, el
crecimiento se mantendra en general estable en un 3,6 % en 2026 y un 3,7 % en 2027.
Segun las proyecciones, los flujos de remesas disminuiran, lo que afectara negativamente
la actividad econdmica. Por el lado positivo, se espera que la subregién continle
beneficiandose con las exportaciones resilientes y el crecimiento de Estados Unidos.

Riesgos: Las perspectivas regionales presentan riesgos adversos. Si se produjeran nuevos
aumentos arancelarios o si los resultados de la revisién de 2026 del Acuerdo entre Estados
Unidos, México y Canada se tradujeran en restricciones al comercio, la actividad regional
se veria afectada. Dados sus estrechos vinculos econdémicos con Estados Unidos, México
es particularmente vulnerable a esta situacién. Un crecimiento mundial mas débil de lo
esperado también podria conducir a una fuerte caida de los precios de los productos
basicos. La baja de los precios de las principales exportaciones regionales pesaria a su vez
sobre los ingresos fiscales y los saldos externos. Asimismo, el endurecimiento de las
politicas migratorias podria limitar el ingreso de remesas en el Caribe, América Central y
otros sitios, lo que afectaria el crecimiento del consumo y los saldos en cuenta corriente. La
volatilidad de los mercados financieros podria amplificar las vulnerabilidades existentes. Los
elevados niveles de deuda publica de varias economias dejan a la regién expuesta a
cambios repentinos en las condiciones financieras mundiales. A su vez, el cambio climatico
sigue siendo una fuente importante de riesgos para la regién. Una modificacién hacia las
condiciones de La Nifia, por ejemplo, aumentaria la probabilidad de que se produzcan
sequias en el sur de América del Sur. Exclusivamente para uso oficial Un aspecto positivo
es que la adopcién de la inteligencia artificial podria impulsar la productividad dentro de la
region, especialmente en los paises que cuentan con una fuerza laboral mas educada vy,
por lo tanto, estdn mejor posicionados para aprovechar los beneficios de esta nueva
tecnologia. Sin embargo, el surgimiento de la inteligencia artificial también puede causar
perturbaciones en los mercados laborales de la region.

Fuente: https.//www.bancomundial.org/es/publication/global-economic-prospects.

2.3.2. Proyecciones Banco Mundial

El Banco Mundial apuesta por crecimiento de 2,6% en Colombia en 2026 tras revision. El
Banco Mundial presenté sus proyecciones de crecimiento para 2026 y sefialé que han
mejorado levemente frente a las estimaciones publicadas en junio, aunque advirtid que esta
expansion sigue siendo insuficiente y demasiado concentrada en las economias

desarrolladas como para generar un impacto significativo en la reduccién de la pobreza
extrema.

De acuerdo con su mas reciente informe semestral de perspectivas econémicas, la
produccién mundial creceria 2,6% en 2026, ligeramente por debajo del estimado para 2025
(2,7%), antes de repuntar nuevamente hasta 2,7% en 2027. Ademas presents las
previsiones para los paises de la region, alli Colombia se ubica en 2,6%.
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PAISES DE LATINOAMERICA Y EL CARIBE CON
MEJOR CRECIMIENTO PROYECTADO PARA 2026

Previsién del Banco Mundial I———« 2026
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Las cifras globales reflejan una revisién al alza frente a los célculos anteriores, con un ajuste
de hasta dos décimas porcentuales para 2026. Para América Latina y el Caribe, la entidad
prevé un avance econdmico moderado en 2026, impulsado por la recuperacién gradual del
consumo y la inversion, aunque el crecimiento también enfrentara restricciones por factores
externos e internos.

Segun las estimaciones mas recientes del Banco Mundial, la economia regional habria
crecido alrededor de 2,2% en 2025 y continuaria expandiéndose en 2026, aunque a un
ritmo que varia significativamente entre paises.

Por su parte, Colombia se perfila como una economia que mostraria un buen desempefio
relativo en América Latina en 2026, con un crecimiento proyectado cerca a 2,6%, por
encima del promedio regional, pero no cercano a las cinco mejores de la regién.

Este avance estaria impulsado por la recuperacién gradual del consumo privado, a medida
que la inflacién continlla moderandose, asi como por una reactivacién de la inversion, en
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especial en sectores como infraestructura, manufactura y servicios. La normalizacién de
estas condiciones financieras también ayudaria a que el crédito vuelva a fluir con una mayor
fuerza, ayudando a todo el pais.

A pesar de este panorama favorable, el crecimiento colombiano seguira siendo moderado
frente a los estandares histéricos y estara condicionado por varios riesgos. El entorno
externo continta siendo fragil, con un comercio mundial menos dinamico y mayor volatilidad
financiera, lo que puede afectar las exportaciones y la llegada de capitales. A nivel interno,
persisten desafios estructurales como la baja productividad, la informalidad laboral y las
brechas en infraestructura, factores que limitan el potencial de expansion de la economia y
que seran clave para sostener el crecimiento mas alla de 2026.

En la lista de los paises con mejores perspectivas de crecimiento para 2026, Guyana
encabeza con diferencia, con una expansiéon econémica estimada de alrededor de 19,6%,
atribuible en gran parte al impacto del sector energético en su actividad productiva. Le
siguen Republica Dominicana y Panama, que también proyectan tasas robustas de
crecimiento, de aproximadamente 4,5% y 4,1%, respectivamente.

En cuanto a las grandes economias de la regién, las proyecciones anticipan que Brasil
creceria alrededor de 2% en 2026. con un ligero repunte esperado en 2027. México también
mostraria un crecimiento modesto para el tamafio de su economia, cercano a 1,3%,
impulsado por ajustes graduales ante un entorno global complejo.

Elinforme del Banco Mundial destaca que, aunque la regién avanza hacia una recuperacién
gradual después de las debilidades de afios recientes, el crecimiento sigue siendo sensible
a riesgos externos, como tensiones comerciales, menores flujos de comercio global y la
volatilidad de los mercados financieros, asi como a limitaciones estructurales internas.

Fuente: https://www.larepublica.co/globoeconomia/el-banco-mundial-apuesta-por-crecimiento-de-2-6-en-
colombia-en-2026-tras-revision-4304633

2.3.3. Indice de precios al consumidor - IPC

fndice de Precios al Consumidor (1PC)-

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (mayo)

IPC totat 0.32 0,47 3,63 4,36 5,05 5,84

Fuente: DANE, 1PC
Fuente: DANE/NPC
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En mayo de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,47%, la variacion afio corrido fue 4,36%
y la anual 5,84%.

En mayo de 2026 la variaciéon anual del IPC fue 5,84%, es decir, 0,79 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,05%.

El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2026 (0,47%) se explico
principalmente por la variacidn mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Transporte. Las mayores variaciones se presentaron en las
divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,86%) y Recreacidn
y cultura (0,77%).

2.3.3.1. Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor

orr
042 |

Prendasde Recroaciény  Satud Bebidas

Variacién mensual del Indice de Precios al Consumidor (IPC)
Por Divisiones
2026 {mayo)
=Mayo 2026

para  vesy cuttuea sloohdlicas y
mwgy catzada tabaco
conservation

Fuente: DANE, IPC
Nota: ef orden de las divisiones responde a su ponderacidn dentro de la canasta de! IPC (izq - der).

En mayo de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,47%, frente a abril de 2026. La divisién
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles registré una variacién mensual de
0,86%, siendo esta la mayor variacién mensual. En mayo de 2026 los mayores incrementos
de precio se registraron en las subclases: alcantarillado (2,66%), suministro de agua
(2,38%) y servicios relacionados con la copropiedad (1,25%). La mayor disminucién de
precio se reportd en la subclase; gas (-0,10%).

La divisién Recreacion y cultura registré una variacién mensual de 0,77%, siendo esta la
segunda mayor variacion mensual. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio
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se registraron en las subclases: paquetes turisticos completos (2,17%), alimentos para
animales domésticos y mascotas (1,46%) y servicios de veterinaria y de otro tipo para
animales domésticos (1,20%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las
subclases: equipo para la grabacién, recepcién y reproduccién de imagen y sonido (-
1,62%), equipo para la recepcién, grabacion y reproduccién de sonido Unicamente (-0,38%)
y juegos y juguetes infantiles (-0,16%).

La division Alimentos y bebidas no alcohdlicas registré una variacion mensual de -0,02%,
siendo esta la menor variacion mensual. En mayo de 2026 las mayores disminuciones de
precio se reportaron en las subclases: tomate (-13,36%), naranjas (-6,36%) y platanos (-
5,54%). Los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: zanahoria
(13,83%), arracacha, fiame y otros tubérculos (6,76%) y condimentos y hierbas culinarias
(4,80%).

En mayo de 2026 las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones
del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,08 puntos
porcentuales, combustibles para vehiculos con 0,07 puntos porcentuales y arriendo efectivo
con 0,06 puntos porcentuales. Las subclases con las mayores contribuciones negativas
fueron: tomate con -0,04 puntos porcentuales, platanos con -0,03 puntos porcentuales y
vehiculo particular nuevo o usado con -0,01 puntos porcentuales.

Variacion afio corrido (enero — mayo de 2026)

Entre enero y mayo de 2026 la variacién del IPC Total fue 4,36%. Esta variaciéon fue mayor
en 0,73 que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 3,63%.

El comportamiento afio corrido del IPC total en mayo de 2026 (4,36%) se explicd
principalmente por la variacién afio corrido de las divisiones Alimentos y bebidas no
alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles.

La division Restaurantes y hoteles registr6é una variacién afio corrido de 6,02%, siendo esta
la mayor variacién afio corrido. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (6,30%), bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida
achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena caliente y similares

para consumo inmediato (6,05%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (5,68%).

Los menores incrementos de precio se reportaror en las subclases: servicios de
alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles (2,33%), pago por
alimentacion en comedores (4,69%) y gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas
y tiendas dentro y al aire libre (5,48%).

La divisién Educacion registré una variacién afio corrido de 5,89%, siendo esta la segunda
mayor variacion afo corrido. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases: otros gastos en educacion superior (7,48%), inscripciones y
matriculas en carreras técnicas, tecnolégicas y universitarias (6,37%) y educacién
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preescolar y basica primaria (6,07%). Los menores incrementos de precio se reportaron en
las subclases: inscripciones y matriculas en postgrados (2,16%), cursos de educaciéon no
formal (5,38%) y diplomados, educacién continuada, preicfes, preuniversitarios (5,62%).

La division Prendas de vestir y calzado registré una variacion afio corrido de 1,95%, siendo
esta la menor variacién afo corrido. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio
se registraron en las subclases: lavado y planchadc de ropa (6,71%), uniformes (4,92%) y
prendas de vestir para mujer (1,94%). Los menores incrementos de precio se reportaron en
las subclases: prendas de vestir para bebés (0,45%), calzado para nifio y nifia (0,74%) y
calzado para hombre (0,92%).

2.3.3.2. Variacién afio corrido del indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién afio corrido del indice de Pracios af Consumidor (IPC)
Por divisiones de gasto

2026 (mayo)
nhMayo 2026
555 6.02 569
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DU, bebidas ¥y fxsoles savicios comunicacdn anicsos para  vestiry culturs alcohdlicas y
electicidad,  akohdhuas diversos ] hoga”rl y abaco
gas para

ooiservaciin

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacién dentro de la canasta del {PC (izq ~ der).

En mayo de 2026 las mayores contribuciones a la variacién afio corrido en las doce
divisiones del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: transporte urbano con
0,49 puntos porcentuales, comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio
con 0,48 puntos porcentuales y arriendo imputado con 0,34 puntos porcentuales. Las
subclases con las mayores contribuciones negativas fueron: vehiculo particular nuevo o
usado con -0,03 puntos porcentuales, dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas,
chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar con -0,03 puntos porcentuales y
arroz con -0,02 puntos porcentuales.

Variacion anual (mayo de 2025 a mayo de 2026)

En mayo de 2026 la variacién anual del IPC fue 5,84%. El comportamiento anual del IPC
total en mayo de 2026 (5,84%) se explico principalmente por la variaciéon anual de las
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divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas
no alcohdlicas.

La divisién Restaurantes y hoteles registrd una variacién anual de 9,62%, siendo esta la
mayor variaciéon anual. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases: bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida
achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena caliente y similares
para consumo inmediato (11,97%), gaseosa y otros refrescos en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio (9,75%) y comidas en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio (9,73%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las
subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles
(6,61%), pago por alimentacién en comedores (7,76%) y gastos en discotecas, bares, griles,
tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (7,81%).

La division Salud registré una variaciéon anuai de 8,35%, siendo esta la segunda mayor
variacion anual. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las
subclases: consuita médica general con médico particular (11,48%), consulta médica con
médico especialista particular (9,59%) y servicios odontolégicos con odontélogos
particulares (9,01%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases:
elementos implementos médicos (4,00%), servicios médicos menores (6,11%) y artefactos
y equipo terapeutico y su reparacién (7,03%).

La division Prendas de vestir y calzado registré una variacién anual de 2,70%, siendo esta
la menor variacién anual. En mayo de 2026 los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases: lavado y planchado de ropa (9,64%), uniformes (6,04%) y
prendas de vestir para hombre (2,78%). Los menores incrementos de precio se reportaron
en las subclases: calzado para hombre (1,01%), prendas de vestir para bebés (1,06%) y
calzado para mujer (1,65%).

Variacién anual del fndice de Precios al Consumidor (1PC)
Por divisiones de gasto

2026 (mayo)
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Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacién dentro de la canasta def IPC (izq - der).

Carrera 20 # 8-02 Edificio CAD, Piso 2. Tel 6336339 Ext 1225, Céd. Postal 850001, Yopal, Casanare
www.sedcasanare.gov.co - educacion@ sedcasanare.qov.co

ANALISIS DEL SECTOR
FO-AB-02
2014-01-02

V. 04



En mayo de 2026 las mayores contribuciones a la variacién anual en las doce divisiones
del IPC Total se registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de
servicio a la mesa y autoservicio con 0,73 puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,61
puntos porcentuales y transporte urbano con 0,52 puntos porcentuales. Las subclases con
las mayores contribuciones negativas fueron: arroz con -0,08 puntos porcentuales,
electricidad con -0,07 puntos porcentuales y tomate con -0,05 puntos porcentuales.

2.3.4. Comportamiento del Producto Interno Bruto del Sector Servicios — PIB

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025.

Producto Interno Bruto (PIB) -

Tasas de crecimiento anual en volumen!
2023-17 2026v-|
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Fuente: DANE, PIB_Y
Producto Interno Bruto: primer trimestre de 2026pr

Enfoque de la produccién

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto
al mismo periodo de 2025pr. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del
valor agregado son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
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+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacién anual).

o Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

¢ Industrias manufactureras crece 2,3%.

« Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.

Tabla 1. Producto interno Bruto (PIB)

Enfoque de la produccion

Tasas de crecimiento (%) anual y triimestral en volumon® por actividad econémica
Primer trimestre 2026*

. RS Sorie ajustady por
", Serieoriginat: .- - Lefecto estacionaly

ealendatio. -

X
20267 p | 2026014 | 200600 )

| zozases I Fo20zs AV
2 e 2% 3

)

s isobilis

Prodiucto Intymo Bruto

Fuente: DANE. PIB.T

*preliminar

Pprovisional

Seres encadenadas de volumen con afio de referencia 2013,

*suministro de electricidad, gas. vapor y aire acondiclonado; Distibucidn de agua; evacuadién y tratamiento de aguas
residualas, gestion de desechos y sctiviciades de saneamiento amblental,

IComercio al por mayor y al por menor, reparacidn de wehiculos sutomotores y motadicietas: Transporte y
almacensiento; Alojamiento y servicios de conuda.

“Actividades profesionales, clentificas y técnicas; Actividades de servicior administrativos y de apoyo.
*Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacibm Actividades de
atencidn de 1a salud humana y de servicius sociales,

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recraacion y otras actwidades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores: actividages no diferenciadas de los hogares indivduales como productores
da Bleaes y senvitios para uso propio.
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Enfoque del gasto

En el primer trimestre de 2026 pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2% respecto
al mismo periodo de 2025 pr . Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del
componente del gasto:

e Gasto en consumo final crece 3,4%.

* Formacion bruta de capital decrece 3,0%.
e Exportaciones crecen 3,5%.

e Importaciones crecen 3,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece 0,6%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario. Las variaciones trimestrales por componentes del gasto
son:

Gasto en consumo final crece 0,7%.
Formacién bruta de capital crece 5,5%.
Exportaciones decrecen 1,7%.
Importaciones crecen 1,4%.

Tabla 2. Producto Interno Bruto (PIB)

Enfoque del gasto

Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen' por componentes del gasto
Primer trimestre 2026¢

" Componente del ga;gp.

202681
20250 -

Producto Inu, o Brito '

Fuente: DANE, PIB_T

~preliminar

pprovisional

Series encacenadas de volumen con aflo de referencia 2015.

*La demanda final intema incluye el gasto de consumo final y la formacién bruta de capital,

Hincluye consumo final de los hogares, consumo final de gobiermo y 1as instituciones sin fines de lucro que sirven a los
hogares.

4La formacibn bruta de capital inchuye la formacién brute de capital fijo, la variacion de existencias y la adquisicién
menos disposicidn de objetos valiosos.

2.3.4.1. Valor agregado por actividad econémica

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios
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En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento
y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes
y servicios para uso propio crece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece
4,1%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio decrece 2,2%

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios
para uso propio crece en 1,4%, cuande se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios
decrece 0,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 2,6%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios'
Tasas de ¢recimiento en volumen?
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
estacional y calendario
Actividad econémica
Anual Trimestral
202671/ 2026™-1 /
202571 202571V
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
- 4,1 -0.4
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de 22 26
empleadores® '
Actividades artisticas, de ent imiento y recreacién y otras 32 1.4
actividades’ ‘ ’

Fuente: DANE, PIB_T

Poreliniinar

'Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras activiades de servicios; Actividades de los hogares
individuates en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio.

*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

SActividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes v servicios para uso propio.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica

2.3.5. Mercado laboral
Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes junio 2026

En junio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las
ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento
y servicios de comida (1,2 puntos porcentuales); Construcciéon (0,8 puntos porcentuales) y
Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucidn a ta vaviacién de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Junio (2025 - 2026)

Total nackens!
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Puente: DANE, GEIM,

B puntos poreentuales.

~Suminisiro de dlectricidad, gas, agua y gestion de desechas® incluye 1a rama de Explatacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacidn de decimales y la no inclusién de la categoris "No informa®, 1a suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir igeramante con 1a wformaciin del anoxo estadistico,

Nota: poblaciones en miles.

Notal las ramas de actividad econdmica estdn defirdidas con base en ta Clasificacion Industrial Internacionat Uniforme ~CiU
Rev 4 AC 2022}, Este  documento se puede  consultar en el siguiente  enlace:

hups/fwww.dane govco/flessenfmomendatura/cliv/CIY Rev 4 AC2022 pdf

2.3.6. Desempleo

Para junio de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo
mes de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacién se ubicé en 64,5%, en contraste con junio de
2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,4%, lo que representé un aumento
de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).
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Grafico 2. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional

Junio (2018 - 2026)

€37 64,3 63,7 63,9 64,5
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacién se ubicé en
66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, |a tasa de ocupacién fue 60,6%, siendo
similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

Gréfico 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (YD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Mayo {2018 - 2026)

Jeg1 85,7 67,1 86,6 3
70 4 88 66,7 63,7 65,1 68,
&?‘ o
& £
Q
40 4 45,3 e
] 25,2 3
% 30 4 4+ 25 =
Kl 18,5
. 1.6 2 + 15
20 ;m,s 17 b 11,2 10,2 0.0 8.5
10 ; . . ' 5
® ?.5“ ] ~ ~ S & & I
& E & & z ¥ Ey -y
2 = s s b 3 = = s
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Fuente: DANE, GEIH,

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elabaradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.
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Aspectos relevantes

¢ En mayo de 2026, la Tasa de Desocupacién nacional fue del 8,0%, 1,0 p.p. por debajo del
mismo periodo de 2025, en las 13 ciudades y areas metropolitanas, la tasa fue de 8,5%,
inferior al 9,0% registrado un afio atras.

¢ A nivel nacional, la Tasa de Desocupacién de las mujeres fue de 9,9% en mayo de 2026,
mientras que la de los hombres se situd en 6,6%, con una brecha de género de 3,3 puntos
porcentuales (p.p.).

s Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana fue la rama de
actividad econdmica que mas aportd a la variacion de la poblacién ocupada en mayo de
2026, con un aumento de 405 mil personas.

» En mayo de 2026 lz proporcién de poblacién ocupada informal disminuyé 0,8 p.p. en el total
nacional.

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacdién (TO), Tasa de Desocupacién (TD) y Tasa de subocupacién (TS)
Mayo {2025-2026)

-Tasas (%) . 0 , i « o A
" Mayao 2025 Mayo 2026 Mayo 2025 Mayo 2026

TGP 64,0 64,9* 66,6 66,3
TO 58,2 59,7 60,6 60,6
Ts 7.5 . 7.3 6.7 6,6

Fuente: DANE, GEIH.

* Variacitn estadisticamente significativa.

Notas:

- 13 ciudades y dreas metropotitanas incluye Bogota D.C., Medellin AM, Cali AM, Bacranquilla AM, Bucaramanga AM, Manizales AM, Pereira
AM, Chuanta AM, Pasto, ibagué, Monterla, Cartogena v Villavicenclo
* Uatos expandidns con proyecciones de poblacian elaboradas con base en los resultados del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2018

Bogota D.C., 30 de abril de 2026. El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
informa que la Tasa de Desocupacién (TD) para el total nacional en mayo de 2026 se ubicé en 8,0%,
lo que presenta una disminucion estadisticamente significativa de 1,0 puntos porcentuales (p.p.)
frente al mismo mes del ario anterior (9,0%). Es la tasa de desocupacién mas baja desde 2001 para
este mes. .

En el mismo periodo, presentando variaciones estadisticamente significativas, la Tasa Global de
Participacion (TGP) aumenté 1,0 puntos porcentuales (p.p.), al pasar de 64,0% a 64,9%, asi mismo
la Tasa de Ocupacidn (TO) registrd un incremento de 1,5 p.p., pasando de 58,2% a 59,7%.

Por su parte, la brecha de género registré una reduccion de 1,2 p.p. al pasar de 4,5 p.p. en mayo de
2025, a 3,3 p.p. en mayo de 2026. Para el total nacional, la tasa de desocupacién se ubicd en 9,9%
para las mujeres, con una variacién estadisticamente significativa y en 6,6% para los hombres.

A nivel nacional, la poblacién ocupada tuvo incremento significativo de 956 mil personas en el total
nacional, con una variacién del 4,0% respecto al mismo mes de 2025. Este crecimiento se explica
por incrementos estadisticamente significativos en los dominios geogréficos de Otras cabeceras
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(6,1%), con una contribucion de 1,6 p.p., Centros poblados y rural disperso (7,9%), con una
contribucién de 1,6 p.p.; 13 ciudades y areas metropolitanas (1,3%), con una contribucién de 0,6 p.p.
(sin variacién significativa) y 10 ciudades (3,3%), cuya contribucién fue de 0,2 p.p.

Por ramas de actividad econdémica, Administracién publica y defensa, educacion y atencion de la
salud humana (405 mil personas), Industria manufacturera (218 mil personas) y Actividades
Profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos (143 mil personas) fueron las ramas
de actividad econdmica con mayores aumentos en el nimero de ocupados para mayo de 2026. En
contraste, se registré disminucién en Transporte y almacenamiento con 44 mil personas menos en
el nimero de ocupados

En mayo de 2026, la poblacién desocupada a nivel naciona! disminuyé 203 mil personas, con una
variacién estadisticamente significativa del -8,7%. Esta disminucidn se presentd principalmente en
los dominios geogréficos de Centros poblados y rural disperso con 30,5%, con una contribucién de
-5,1 p.p., seguido de 13 ciudades y areas metropolitanas (-4,4%), con una contribucién de 2,1 p.p.

La tasa de desocupacion desestacionalizada preliminar se ubicé en 8,1% para el total nacional y en
8,5% para las 13 ciudades y areas metropolitanas en mayo de 2026. En e! mes inmediatamente
anterior, esta tasa se ubico en 8,6% vy 8,8%, respectivamente.

Durante el trimestre mévil marzo- mayo de 2026, la Tasa de Desocupacion para el total nacional fue
8,5%; en el mismo periodo, la Tasa de Ocupacion se ubicé en 59,4%, mientras que la Tasa Global
de Participacién fue 64,9%, todas con variaciones estadisticamente significativas.

Las mayores tasas de desocupacién se registraron en Quibdd (23,9%), Cartagena (12,8%) vy
Riohacha (12,1%). Estas tres ciudades presentaron variaciones estadisticamente significativas. Por
el contrario, las menores tasas de desocupacién se observaron en Villavicencio (7,5%), Pereira A.M.
(7,8%) (con variacion estadisticamente significativa) y Neiva (8,2%).

En mayo de 2026 la proporcién de poblacion ocupada informal disminuy6 0,8 p.p. en el total nacional,
0,2 p.p. en 23 ciudades y areas metropolitanas y 0,2 p.p. en 13 ciudades y areas metropolitanas,
alcanzando el 54,3%, 41,6% y 40,3% respectivamente.

Finalmente, en el trimestre moévil marzo ~ mayo de 2026, la tasa de desocupacién de la poblacién
joven se ubico en 15,3%. Las mayores tasas para este segmento se registraron en Quibdé (35,8%),
Cartagena (23,1%) y Sincelejo (22,2%).

Por el contrario, las menores tasas de desocupacion juvenil se observaron en Neiva (11,8%) (con
variacion estadisticamente significativa), Pereira A.M. (11,9%) y Villavicencio (12,9%).

Fuente: https://www.dane.gov.col/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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2.3.7. Salario minimo mensual Legal Vigente - SMMLV

El salario minimo en Colombia, es la cantidad minima de remuneracién o dinero, que un empleador
estd obligada a pagar a un trabajador por su trabajo o labor realizada, durante un periodo de tiempo
determinado. El salario minimo se ajusta anualmente a partir de una negociacién entre los sindicatos,
las empresas y el gobierno nacional, este normalmente aumento con base en la inflacién esperada,
de acuerdo con la meta establecida por el Banco de la Republica y los cambios observados en la
productividad laboral.

De acuerdo al comportamiento del aumento del salario minimo, se establece que para el afio 20286,
mediante el decreto 1469 de 2025, el valor del salario minimo quedé establecido por un valor de
$1.750.905 con un auxilio de transporte por un valor de $249.095, y contando con un valor total
mensual (SMMLV + Auxilio) por un valor de $2.000.000. Durante los ltimos 10 afios en Colombia,
el salario minimo ha presentado una variacién anual variante como se puede validar en la presente
tabla.

T 354900600 | 1469 de 2025
2025 | $ 1.423.500,00 | $ 200.000,00 9,54% 1672y 1573 de 2024
2024 | § 1.300.000,00 | § 162.000,00 12,07% 2292 de 2023
2023 | § 1.160.000,00 | § 140.606.00 6% 2613 de 2022
2023 | $1.000.000,00 | § 117.172,00 10,07% 1724 de 2021
2021 | $908.526,00 | § 106.454,00 3.5% 1786 de 2020
2020 | $877.803,00 | § 102.854,00 5% 2360 de 2019
7019 | $828116.00 | §97.032,00 % 2457 de 2018
2018 | $78124200 | $88.214.00 5.9% 2269 de 2017
2017 | $737.717,00 | $83.140,00 7% 2200 de 2016
2016 | $689.45500 | $77.700,00 7% 2652 de 2015

Fuente: Elaboracién propia

2.3.8. Tasa Representativa del Mercado — TRM

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) corresponde al promedio aritmético simple de
las tasas ponderadas de las operaciones de compra y de venta de délares estadounidenses a cambio
de moneda legal colombiana, efectuadas por bancos comerciales, corporaciones financieras,
sociedades comisionistas de bolsa, compafias de financiamiento, la Financiera de Desarrollo
Nacional (FDN) y el Banco de Comercio Exterior de Colombia (Bancoldex), pactadas para
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cumplimiento en ambas monedas el mismo dia de su negociacion. Esta tasa se expresa en moneda
legal por un délar de los Estados Unidos de América. La TRM vigente para cada dia es calculada y
certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con las operaciones del dia anterior.

DOLAR SPOT TRM HOY ORI
T
| $3.28760 + sago w5 333965
PRECIY OF APERTUNS SRECR PROMEDIO PLECH HAXO PRECIO MBGMO 18415 ~0N%
$3.335,20 $ 330566 $ 3.335,20 $ 3.287,55
Fuente: Superfinancion
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2.3.9. Tasa de interés

La tasa de interés de intervencion es la tasa de interés a la que el Banco de la Republica le presta o
le recibe dinero a las entidades financieras, generalmente en un plazo de un dia. Esta tasa es la
principal herramienta de politica del Banco de la Republica. La principal herramienta que tiene
la Junta Directiva para conducir la politica monetaria del pais es la tasa de interés de intervencién,
también conocida como tasa de referencia o tasa de politica monetaria. Se le conoce como de
intervencion porque es la tasa a la cual el banco central interviene directamente en el mercado
monetario para suministrar o extraer liquidez del sistema; de referencia porque sirve para el calculo
de otras tasas de interés, y de politica monetaria porque con ella la autoridad monetaria define su
postura de politica para conducir la inflacion a su meta (3% anual). Las modificaciones del nivel de
la tasa de interés de politica monetaria tienen como fin influir en el crecimiento econédmico de corto
plazo y la variacion de los precios al consumidor.
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2.3.10. Precios de los combustibles

La Comisién de Regulacion de Energia y Gas - CREG, presenta este documento didactico con el
objeto de ofrecer a los ciudadanos una orientacién sobre la politica de fijacién de precios de la
Gasolina Motor Corriente y el ACPM. De acuerdo a la circular No. 277 de 2026 emitida por la
Comisién de Regulacién de Energia y Gas, en la cual se realiza la publicacion de precios de

referencia de venta al plblico de los combustibles en Colombia, los cuales entraron en vigencia a
partir del 04 de mayo del 2026.

$11.576,00 $16.29100
+520000  +76% 4 +$ 40000 +252% 4+
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Precios vigentes a partir del 4 de mayo del 2026 (13
ciudades principales)

No. Ciludad Gasolina MC ($/gal)ACPM ($/gal)
1 Bogoté 16.291 1576
2 Medellin 16.21 11.601
3 Cati 16.300 11724
4 Barranquilla 15.924 11.251
5 Cartagena 15.881 1216
6 Montorfa 1631 11,466
7 Bucaramanga 16.049 1.328
8 Viltavicenclo 16.391 1.676

2.3.11. Inflacion

Durante el primer trimestre la inflacion total anual (5,6 %) aumenté y se alejé alin mas de la meta del
3 %. Los diferentes sectores de la economia esperan que, en el resto del afio, la inflacién contintie
aumentando. El crecimiento econémico se ha moderado, pero el nivel de gasto del pais continta
elevado y supera niveles sostenibles. La dindmica de la demanda interna sigue impulsada por un
consumo fuerte de los hogares y por el impulso fiscal del gobierno, entre otros. En este contexto, de
excesos de gasto y de una inflacién que continuarfa aumentando en 2026, la Junta Directiva del
Banco de la Republica elevé la tasa de interés de politica para que la inflacién retome su
convergencia hacia la meta del 3 % en 2027, Esto ratifica el compromiso del Banco de la Republica
con el mandato constitucional de mantener la capacidad adquisitiva de la moneda y alcanzar el
méaximo nivel sostenible del producto y del empleo.

2.3.12. Cadena que integra la prestacion del servicio

Para el presente proceso de contratacién, e! cual refiere a la prestacion de servicios logisticos para
eventos, este opera o funciona bajo un modelo de integracién de bienes y servicios, en el cual un
operador logistico coordina una red de proveedores especializados para garantizar la adecuada
ejecucion de las actividades contratadas. La cadena inicia con ta adquisicion de insumos y culmina
con la prestacion efectiva del servicio al consumidor final.

En una Primera Etapa, se contemplaria el suministro de insumos: Esto refiere a la adquisicién de
materiales, equipos y servicios requeridos para cada uno de los encuentros, los principales actores
involucrados, estarian los fabricantes de los determinados productos, distribuidores mayoristas,
comercializadoras, proveedores de alimentos, empresas de transporte, imprentas, empresas de
publicidad, entre otros.
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Como segunda etapa, se tendria la planeacion logistica: Esto refiere al cronograma que se liegue
a establecer, la coordinacion de recursos, la programacion de las actividades y la asignacién de
personal para cada uno de ellos, los principales actores involucrados se determinarian como un
operador logistico, coordinador de eventos y un equipo administrativo y técnico.

Como una tercera etapa, se contemplaria como la contratacion de proveedores especializados:
Esto haria referencia a la vinculacién de proveedores y personal para atender los componentes que
se requieran para cada uno de los eventos, los principales actores involucrados estarian como las
empresas de catering, operadores audiovisuales, empresas de transporte, alquiler de mobiliario o
equipos audiovisuales, profesionales capacitados en cada una de las areas de conocimiento, entre
otros.

Como una cuarta etapa, se contemplaria como la distribucion y movilizacion: Hace referencia al
transporte de equipos, materiales, insumos y personal hacia la sede que se disponga para cada uno
de los eventos, los principales actores involucrados estarian las empresas transportadoras y
operadores logisticos.

Como una ultima etapa, se contemplaria, la ejecucion y cierre del proceso contractual: Esto haria
referencia a la coordinacién, atencién a participantes, registro, entrega de informes, consolidacion
de evidencias, evaluacién del servicio y su respectiva liquidacion, los principales actores involucrados
estarian el operador logistico, los demas proveedores involucrados, y la supervisién del proceso
contractual.

La cadena de produccién y distribucion para la prestacion de servicios logisticos en encuentros
pedagdgicos se caracteriza por un modelo de integracién de bienes y servicios, en el cual un
operador logistico coordina la adquisicidn de insumos y la participacion de proveedores
especializados para atender los diferentes componentes del evento, tales como transporte,
alojamiento, alimentacion, alquiler de espacios, equipos audiovisuales, mobiliario, persona! de apoyo
y demas servicios complementarios. La eficiencia de esta cadena depende de la adecuada
planeacion, coordinacion y disponibilidad de proveedores con capacidad técnica, operativa y
financiera para garantizar la ejecucion oportuna de los encuentros en las condiciones requeridas por
la Entidad.

De acuerdo a la revisién y analisis de cada uno de los indicadores econémicos de referencia para el
presente proceso contractual, se puede concluir que los indicadores con mayor incidencia en la
estructuracion del presupuesto oficial son el Indice de Precios al Consumidor (IPC), la inflacion, el
Salario Minimo Mensual Legal Vigente, el precio de los combustibles, debido a que estos afectan
directamente los costos de alimentacion, transporte, alquiler de equipos, contratacién de talento
humano y demas servicios logisticos requeridos para la realizacién de los ocho (8) encuentros
pedagdgicos. Asi mismo, se consideraron las condiciones actuales del mercado mediante el analisis
de cotizaciones y de procesos similares, con el fin de establecer un presupuesto oficial acorde con

la realidad econémica del sector y preservar el equilibrio econémico del contrato durante su
ejecucién.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-cambio-trm
https://www.larepublica.co/indicadores-economicos
https://creg.gov.co/publicaciones/15657/soporte-combustibles-liquidos/

2.4.Contexto técnico
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La logistica de eventos consiste en el conjunto de actividades de planificacion, coordinacion y gestion
de los recursos necesarios para asegurar el correcto desarrollo de un evento. Esta comprende la
organizacién de aspectos como el transporte y alojamiento de los participantes, la adecuacion de los
espacios, la prestacion de los servicios de alimentacion, la implementacion de medidas de seguridad
y la programacion de las actividades, con el propdsitc de garantizar una ejecucién eficiente,
organizada y oportuna. De igual manera, contempla la identificacién y manejo de posibles
contingencias, mediante la formulacién de planes de respuesta que permitan atender de forma eficaz
cualquier situacibn que ©pueda presentarse durante la realizacién del evento.

Factores a considerar para la logistica de un evento

En la logistica de eventos no basta con “coordinar”; si no se contemplan ciertos factores clave, el
evento puede desorganizarse rapidamente. Los principales aspectos que debes considerar son:

* Planificacion general: Definir objetivos, tipo de evento, publico objetivo, alcance y resultados
esperados. Esto orienta todas las decisiones logisticas.

e Presupuesto: Establecer un presupuesto detallado que incluya todos los costos (lugar,
alimentacion, transporte, personal, equipos, imprevistos) y prever margenes de
contingencia.

e Seleccién del lugar: Elegir un espacio adecuado segln la capacidad, ubicacion,
accesibilidad, servicios disponibles y requerimientos técnicos.

*» Proveedores y servicios: Contratar y coordinar proveedores como catering, sonido,
iluminacidén, mobiliario, tecnologia, transporte, entre otros.

¢ Logistica de asistentes: Gestionar aspectos como registro, acreditacién, transporte,
alojamiento (si aplica) y atencién al participante.

e Seguridad y permisos, normativa y regulaciones: Asegurar el cumplimiento de normas,
gestion de riesgos, planes de emergencia, seguros y autorizaciones necesarias.

¢ Plan de contingencia: Anticipar posibles imprevistos (fallas técnicas, clima, cancelaciones) y
definir acciones de respuesta.

De conformidad con los servicios a adquirir, se analizaron las caracteristicas técnicas del sector, con
el fin de determinar las calidades y condiciones bajo las cuales se debe ejecutar el contrato, en
consecuencia, se cuenta con un documento técnico, que hace parte del presente estudio del sector.
Ver ESPEFICICACIONES TECNICAS.

Los servicios requeridos deberan cumplir con las especificaciones técnicas minimas anexas en el
documento que lleva por nombre ESPECIFICACIONES TECNICAS y que hace parte integral del
proceso, el cual detalla con precision las condiciones y Caracteristicas que debe cumplir el contratista
en desarrollo del objeto contractual.

2.5.Contexto regulatorio

Gremios y Entidades que vigilan el sector
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En este sector se incluyen tanto la parte estatal como la sociedad en general. Por parte del Estado
se encuentran:

e ACOLAP (Asociacion Colombiana de Logistica y Administracién de la Cadena de
Suministro), agrupa a empresas y profesionales de la logistica y la cadena de suministro en
Colombia. Aungue no esta especificamente enfocada solo en la logistica para eventos, su
trabajo en el ambito de la logistica en general también beneficia al sector de eventos.

¢ FENALCO La (Federacién Nacional de Comerciantes), es una entidad gremial, de caracter
permanente, sin animo de lucro, encargada de fomentar el desarrollo del comercio y de
orientar, representar y proteger sus intereses, dentro de un criterio de bienestar y progreso
del Palis, es de caracter civil y privado que actua de acuerdo con las leyes Colombianas,
siendo su finalidad la de promover el desarrollo del comercio privado de bienes y servicios,
y velar porque la actividad comercial continie desempefiando en el futuro la funcién social,
politica y econdmica que corresponde, aglutina a los comerciantes particulares que realizan
actividades mercantiles ajustadas a las leyes y a los principios de la moral y la ética
comercial, es un gremio que orienta, representa y protege los intereses del comercio; para
ello propugna el progreso del pais, el bienestar del consumidor y el mejoramiento de las
condiciones de vida de los Colombianos.

» ANDI (Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia): La ANDI ha creado grupos con
empresas de un mismo sector econémico, para que adelanten acciones de beneficio comun.

e APROGEN (Asociacién de Profesionales de la Gestion de Eventos en Colombia),
organizacién que relne a los profesionales encargados de la gestidn de eventos en
Colombia, que incluye la logistica, la produccién, y fa organizacién de todo tipo de eventos.

Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia: La funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en
todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.
Articulo 298 de la Constitucion Politica de Colombia: Los departamentos tienen autonomia para
la administracién de los asuntos seccionales y la planificacién y promociéon del desarrollo econémico
y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion.

Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la
accién municipal, de intermediacion entre la Nacién y los Municipios y de prestacion de los servicios
que determinen la Constitucion y las leyes. La ley reglamentara lo relacionado con el ejercicio de las
atribuciones que la Constitucidn les otorga.

El proceso de seleccidn, asi como el contrato que llegare a suscribirse, estan sometidos a la ley y
jurisdiccion Colombiana, el cual se rige por el régimen de contratacion estatal, contenido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 y Decreto 019 de 2012, y
demas normas civiles, comerciales aplicables a la materia, en conjunto con las reglas previstas en
el pliego.

De acuerdo a la naturaleza de las actividades y objeto a contratar, la tipologfa contractual se enmarca
en la definicion enunciada en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, es decir “Contrato de
prestacion de servicios”, en consecuencia y por la cuantia del mismo, el presente proceso de
seleccién, se establece bajo el procedimiento de la modalidad de seleccién abreviada de menor
cuantia, en armonia con lo estipulado en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
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modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y las claridades de los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y
subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

Decreto Ley 1567 de 1998, Por el cual se crea el sistema nacional de capacitacion y el sistema de
estimulos para los empleados del Estado.

Ley 1952 de 2019, En los numerales 4 y 5 del articulo 37, se dispone que es un derecho de los
servidores publicos y sus familias participar en todos los programas de bienestar social que
establezca el Estado, tales como los de vivienda, educacién, recreacién, cultura, deporte y
vacacionales, asi como disfrutar de estimulos e incentivos conforme a las disposiciones legales, que
no son otras diferentes a las mencionadas anteriormente.

Articulo§ 2.2.10.1 y subsiguientes del Decreto 1083 de 2015, Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

Resolucion 0301 del 05 feb de 2026, Por la cual se adopta el Programa de Bienestar Laboral,
Estimulos e Incentivos para los servidores puUblicos financiados con recursos del Sistema General
de Participaciones Directivos Docentes y Docentes de la Secretaria de Educacién del Departamento
de Casanare para la vigencia 2026".

Y las demas normas que lo deroguen, modifiquen o complementen. Igualmente, por las normas
civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso de seleccion; en caso de
contradicciones entre el pliego de condiciones y la Ley, prevalecera lo establecido en la Ley del
pliego de condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre el proceso
se expidan durante el desarrollo del proceso de seleccién.

Asi mismo se deben cumplir los principios de la contratacién estatal, los cuales rigen todos los
procesos de seleccién que se debe desarrollar en la entidad estatal, sin importar la modalidad de
seleccién por la cual se va a adquirir el bien o servicio. Dichos principios son: transparencia,
planeacion, responsabilidad, publicacién, debido proceso.

De igual manera se dara aplicacion a las guias, formatos, circulares y demas documentos generados
por la Agencia Nacional para la Contrataciéon Publica “Colombia Compra Eficiente”.

De acuerdo con la Ley Colombiana, las normas actualmente vigentes deben ser de interés y
conocidas por todos los proponentes que participen en el presente procedimiento de seleccién.

3. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

3.1. Contratacion celebrada por la entidad para satisfacer el(los) bien(es) o
servicio(s)

Para el presente proceso contractual, se realizara bajo fa Modalidad de Seleccidon: Seleccion
Abreviada de Menor Cuantia, teniendo en cuenta los siguientes fundamentos juridicos:

Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién abreviada, concurso de
méritos, contratacién directa y contrataciéon de minima cuantia, con base en las siguientes reglas:
(...)El presente proceso de contrataciéon se rige por los principios de la Constitucién Politica; el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993. El
literal b) del Numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

(...) 1. b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades
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publicas expresados en salarios minimos legales mensuales. Para las entidades que tengan un
presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual
superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 850 salarios minimos legales mensuales.
Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales
e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 650 salarios
minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000
salarios minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto
anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seréd hasta 280
salarios minimos legales mensuales; (...)

Teniendo en cuenta lo anterior, la seleccién del contratista en el presente proceso se realizara a
través de la modalidad de seleccién de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA,
considerando el presupuesto oficial establecido para ejecuciéon del proceso frente a las cuantias
establecidas por la entidad, y que no se presentaron excepciones establecidas en los numerales ya
enunciados. El proceso de seleccion, asi como el contrato que se llegare a suscribirse, estan
sometidos a la ley y jurisdiccion Colombiana, el cual se rige por el régimen de contratacion estatal,
contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015 y Ley 1882 del 15 de enero de 2018, demas normas civiles, comerciales aplicables a
la materia, en conjunto con las reglas previstas en el pliego de condiciones y el procedimiento a
seguir para la seleccion, sera el que indica el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 del 15 de enero de2018, y demds normas que lo complementen.
En este sentido el Departamento de Casanare mediante Decreto Departamental N.° 0008 del 06 de
enero de 2026 fijé las cuantias para contratar en la vigencia 2025, sefialando la menor cuantia de la
entidad en la suma comprendida entre $ 113.808.826,00 hasta $1.138.088.250,00. En consecuencia,
de acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso no
supera la menor cuantia de la entidad, se dara aplicaciéon a procedimiento para la Seleccién
Abreviada Menor Cuantia, establecido en el Articulo 2.2,1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo al objeto contractual del presente proceso: “PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS,
OPERATIVOS Y DE APOYO REQUERIDOS PARA LA PLANEACION, ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE OCHO (8) ENCUENTROS PEDAGOGICOS DENOMINADOS: FORO DE LA
AFROCOLOMBIANIDAD, FORO DE EDUCACION INICIAL, FORO DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION, FORO DE INCLUSION, ENCUENTRO PEDAGOGICO DE CIENCIAS NATURALES,
ENCUENTRO PEDAGOGICO DE IDIOMAS - INGLES, ENCUENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
SABERES Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA, Y ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS Y PRACTICAS
PEDAGOGICAS EFECTIVAS EN LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES,
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS, CONOCIMIENTOS, SABERES
Y PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFIC!ALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE".

Desde el Departamento de Casanare, se realizé el estudio de datos histéricos de contratos
relacionados, con el objeto del presente proceso, con el fin de determinar la demanda del servicio.

SAM-007- TRADING  S&S | APOYO LOGISTICO EN EL Abreviada de
2024 SAS MARCO DEL XXX Menor Cuantia
CONGRESO NACIONAL DE '
ACCION COMUNAL COMO
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FORTALECIMIENTO DE
LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION
CIUDADANA, EL TRABAJO
ORGANIZATIVO Y
COMUNITARIO EN EL
DEPARTAMENTO DE
CASANARE
CAS-OAUJ- INGENIERIA, CONTRATAR  SERVICIOS | Gobernacion Seleccién
SAM-006- PROYECTOS Y | LOGISTICOS PARA LA | de Casanare Abreviada de
2025 CONSTRUCCION | ORGANIZACION Y Menor Cuantia
ES DE | EJECUCION DE TRES (3)
COLOMBIA SAS | ENCUENTROS
“IPCO REGIONALES EN LOS
INGENIERIA MUNICIPIOS DE YOPAL,
SAS” MONTERREY Y PORE, DEL
DEPARTAMENTO DE
CASANARE CON EL FIN DE
SOCIALIZAR INICIATIVAS
CE FORTALECIMIENTO $ 118.702.049,5
INSTITUCIONAL EN COP
CONVIVENCIA,

SEGURIDAD CIUDADANA Y
ACCESO A LA JUSTICIA,
ASI COMO LA
REALIZACION DE UN
EVENTO
CONMEMORATIVO DEL DIA
MUNDIAL CONTRA LA
TRATA DE PERSONAS,
MEDIANTE ACTIVIDADES
DE SENSIBILIZACION Y
PREVENCION

Fuente; Elaboracion propia/Plataforma Secop i

Como resultado de la consulta, se evidencia, que desde la entidad histéricamente, se han realizado

contratos relacionados con el objeto contractual del presente proceso, o presentan similitud con el
mismo.

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La entidad, a través de un proceso de contratacion, busca obtener la realizacién de ocho (08)
encuentros pedagégicos denominados: foro de la afrocolombianidad, foro de educacion inicial, foro
departamental de educacion, foro de inclusién, encuentro pedagoglco de ciencias naturales,
encuentro pedagaégico de idiomas - inglés, encuentro de reconocimiento de saberes y la excelencia
educativa, y encuentro de experiencias y practicas pedagdgicas efectivas en los proyectos
pedagdgicos transversales, orientados al fortalecimiento de las competencias, conocimientos,

saberes y practicas pedagdgicas de los docentes y directivos docentes de los establecimientos
educativos oficiales del departamento de Casanare.

Con el fin de identificar y analizar los Procesos de Contratacién de Entidades Estatales que han
adquirido en el pasado esta clase de servicio, para extraer las mejores practicas e informacién
pertinente para el proceso de contratacién, se realizé la siguiente consulta, y basandonos en el
modelo de abastecimiento estratégico. la compra requerida por la entidad esta dirigida a personas
naturales o juridicas, que acrediten dentro de la actividad econdmica relacion con el objeto a
contratar o guarden similitud o dentro de su alcance: “GARANTIZAR EL DESARROLLO DE OCHO (8)
ENCUENTROS PEDAGOGICOS DENOMINADOS: FORO DE LA AFROCOLOMBIANIDAD, FORO DE
EDUCACION INICIAL, FORO DEPARTAMENTAL DE EDUCACION, FORO DE INCLUSION, ENCUENTRO
PEDAGOGICO DE CIENCIAS NATURALES, ENCUENTRO PEDAGéGICO DE IDIOMAS - INGLES,
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ENCUENTRO DE RECONOCIMIENTO DE SABERES Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA, Y ENCUENTRO DE
EXPERIENCIAS Y PRACTICAS PEDAGOGICAS EFECTIVAS EN LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES, ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS, CONOCIMIENTOS,
SABERES Y PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.”, a fin de
verificar los datos que se tuvieron en cuenta para el andlisis de la demanda del sector econdmico
que se relaciona.

De conformidad a lo establecido en el manual para la Elaboracién de Estudios del sector, se realiza
el siguiente analisis del comportamiento de los procesos de contratacion de los procesos
relacionados con el objeto a contratar; consignando los aspectos relevantes de los procesos
establecidos por Colombia Compra Eficiente. En el cual se logra identificar que histéricamente
existen otras entidades estatales que también han requerido del servicio, lo que evidencia que estos
procesos se presentan de manera recurrente. Se consultd en el portal SECOP I, la informacion
registrada, con el fin de analizar la demanda del presente proceso, teniendo en cuenta las

adquisiciones similares, las cuales hayan sido ejecutadas por otras entidades:

VIGENCIAS

2023

Numero del proceso

SAMC-022-2023

Modalidad de seleccién
del contratista

Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

Objeto del contrato

CONTRATAR LA PRESTACION DE UN OPERADOR LOGISTICO PARA
LLEVAR A CABO LAS OLIMPIADAS Y EL REINADO DEL ADULTO MAYOR
DEL MUCNIPIO DE GIRARDOT

Valor del contrato

$100.000.000 COP

Contratista

Fundacion Fundeog
Nit 900981084-1

VIGENCIAS

2024

Numero del proceso

GCSJ-SA-032-2024

Modalidad de seleccién
del contratista

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Objeto del contrato

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LA CONMEMORACION Y
ENALTECIMIENTO PARA LAS MADRES COUNITARIAS DEL
DEPARTAMENTO DEL META

Valor del contrato

$ 179.472.000 COP

Contratista

GRUPO EMPRESARIAL J&V

VIGENCIAS

2025

Numero del proceso

061-SAMC-2025

Modalidad de seleccién
del contratista

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Objeto del contrato

PROPORCIONAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS JUNTAS DE ACCION MUNICIPAL COMO
PROCESOS ASOCIATIVOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN EL
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CAGUAN-CAQUETA

Valor del contrato

$ 143.493.000 COP
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S&L AMAZONIA S.AS
NIT. 901242497-3

Fuente: Elaboracion propia/ informacion suministrada por la plataforma de contratacion pablica SECOP 1l

Contratista

Por lo anterior, se puede concluir que la demanda para el proceso cuyo objeto es GARANTIZAR EL
DESARROLLO DE OCHO (8) ENCUENTROS PEDAGOGICOS DENOMINADOS: FORO DE LA
AFROCOLOMBIANIDAD, FORO DE EDUCACION INICIAL, FORO DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION, FORO DE INCLUSION, ENCUENTRO PEDAGOGICO DE CIENCIAS NATURALES,
ENCUENTRO PEDAGOGICO DE IDIOMAS - INGLES, ENCUENTRO DE RECONOCIMIENTO DE
SABERES Y LA EXCELENCIA EDUCATIVA, Y ENCUENTRO DE EXPERIENCIAS Y PRACTICAS
PEDAGOGICAS EFECTIVAS EN LOS PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES,
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS, CONOCIMIENTOS,
SABERES Y PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.
es relativamente amplia en otras entidades a nivel nacional de caracter publico, y la demanda interna
del Departamento, refleja que se contrata con frecuencia este tipo de servicios, de igual manera, la
informacién histérica de las otras entidades es concluyente al lograr definir ciertos puntos respecto
al conocimiento particular de la necesidad especifica a contratar, evidenciando que es posible
identificar que existen proveedores capaces de ejecutar el presente proyecto.

5. ESTUDIO DE LA OFERTA

Finalmente la Secretaria de Educacién del Departamento de Casanare con el deseo de efectuar un
estudio de mercado eficiente que permita evidenciar cuales son los posibles proveedores y el
comportamiento de mercado relacionado con el objeto a contratar al interior del Pais donde segun
informacién suministrada por las bases de datos de informacién financiera base individual NIIF Para
Pymes de que dispone la Superintendencia de Sociedades a través del SISTEMA INTEGRADO DE
INFORMACION SOCITARIA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES - SlIS, con corte diciembre
de 2024. En Colombia, en general existen personas naturales y/o empresas constituidas para
suministrar el servicio de logistica de eventos, por lo que existen en el mercado quien lo provee sin
temor a una declaratoria de desierta del proceso de contratacion.

En tal sentido, dicho proceso contractual ha estado dirigido a empresas y/o personas naturales que
presten el servicio de organizaciones y convenciones de eventos, para el cumplimiento de los fines
de la contratacién, para dicho servicio se toman los precios de mercado, basados en las cotizaciones
presentadas por establecimientos de comercio habilitadas.

Por lo que se estudia las actividades con codigo CI{U:
* 8230 - Organizacién de convenciones y eventos comerciales esta clase incluye:
- La organizacién, promocién y/o gestion de acontecimientos tales como exposiciones

empresariales o comerciales, convenciones, conferencias y reuniones, estén incluidas o no
la gestion de esas instalaciones y la dotacion de personal necesario para su funcionamiento.
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{Punto de Entrada| Razén social de fa Clasificacién Activos corrientes 1 Totalde | Pasivos Total de Total Patrimonio total
sociedad Industrial totales activos | corrientes | pasivosno | pasivos

- =] Internaclonalty] L o totaledn| corentd 5 ]
Pymes-Individuale{ CENFER S.A. N8230 - Organizaciq 4110311 24015276 1175118 1175118 22840158
Pymes-individuale{CENFER S.A, N8230 - Organizaciq 4454908| 24132128| 1818749 1818749 22313379
Pymes-Individuale{ MERCADEO ESTRATEG@N8230 - Organizacid 12842038| 16229916| 7499008 145672 7644680 8585236
Pymes-Individuale{ MERCADEO ESTRATEGN8230 - Organizacid 6057623 9274428 3185531 145672| 3331203 5943225
Pymes-Individualed SONIDO TECNICO SONN8230 - Organizacid 4749800{ 7520370 1082936 1145385| 2228321 5292049
Pymes-Individuale{ SONIDO TECNICO SONN8230 - Organizacid 4147460] 7049991 984487 1373728 2358215 4691776
Pymes-Individuale{ PANELCO SAS N8230 - Organizacid 1869196 2682669 1035611 1035611 1647058
Pymes-individuale{ PANELCO SAS N8230 - Organizacid 2170860 2958612 1191375 1191375 1767237
Pymes-individuale{ SPHERA PRODUCCION; N8230 - Organizacid 12411848| 12860039 7836478 83232| 7919710 4940329
Pymes-Individuale{ SPHERA PRODUCCION{N8230 - Organizacid 12192803| 12655890| 7587591 91274 7678865 4977025
Pymes-Individuale{ OPEN LOGISTICA SAS |N8230 - Organizacid 6484947 7329214] 2373781 116299 2490080 4839134
Pymes-Individuale{OPEN LOGISTICA SAS [N8230 - Organizacig 7657038| 8336385 3727878 349721| 4077599 4258786
Pymes-individuale{ PIDAMOS MARKETING N8230 - Organizacid 8138536| 10699322 1640268 1099362| 2739630 7959692
Pymes-Individualed PIDAMOS MARKETINGN8230 - Organizacid 8143610| 11057785 2156777 1095303| 3252080 7805705
Pymes-Individuale{SATIZABAL PRODUCCI{N8230 - Organizaci{ 418805 837531 494249 308652] 802901 34630
Pymes-individuale{ SATIZABAL PRODUCCI|{N8230 - Organizaciqg 376216 869689 536662 417147] 953809 -84120
Pymes-Individualed EXCURSIONES AMISTAN8230 - Organizacid 18135004 29597500 2975544 7560318 10535862 19061638
Pymes-Individualed EXCURSIONES AMISTAN8230 - Organizaciq 20710926( 34520905 6554120 6758376113312496 21208409
Pymes-Individuale PLAZA MAYOR MEDEL{N8230 - Organizaciq 145432708| 426769147]109200724| 37872114| 1,A47E+08 279696309
Pymes-Individuale{ PLAZA MAYOR MEDEL|N8230 - Organizaciq 80334130 361651956| 50613089 35157629|85770718 275881238
Pymes-Individualed G12 CONGRESOS Y COIN8230 - Organizacid 1289193} 4233630| 1228033 1103114| 2331147 1902483
Pymes-Individuale{ G12 CONGRESOS Y CON8230 - Organizacid 872750] 3887849] 1032235 1354990] 2387225 1500624
Pymes-Individuale{ EVENTS PRODUCCIONIN8230 - Organlzaciq 4459196| 6610343 3355641 1832894| 5188535 1421808
Pymes-Individuale{ EVENTS PRODUCCION N8230 - Organizacid 3962448| 6110058 2713814 1832894| 4546708 1563350
Pymes-Individuale{ FIERA SAS N8230 - Organizacid 53131272| 5652710 2503812 62837| 2566649 3086061
Pymes-Individuale{ FIERA SAS N8230 - Organizacid 6093590| 6429288| 2991955 61339| 3053294 3375994
Pymes-individualedIMAGROUP COLOMBI{N8230 - Organizacig 34368153| 40251609| 11422911 8526081| 19948992 20302617
Pymes-individuale{IMAGROUP COLOMBI{N8230 - Organizacid 21922685 27045006 4952123 5000000| 9952123 17092883
Pymes-Individuale{ PUBLICIDAD MOVIL D|N8230 - Organizacid 14786096| 15660012 7068964 1033432| 8102396 7557616
Pymes-individuale{ PUBLICIDAD MOVIL D|N8230 - Organizacid 14786997| 15683923| 4114604 4637900| 8752504 6931419
Pymes-individuale§SHOCK PRODUCCIONEN8230 - Organizacid 15745538{ 16115187| 3978157 1925393} 5903550 10211637
Pymes-Individuale{SHOCK PRODUCCIONE N8230 - Organizacid 12515164 12837177| 3847021 0| 3847021 8990156

Fuente: https:/fsiis.ia.supersociedades.gov.co#/massivereports

Se realizd la respectiva verificacion de los posibles actores que cuentan con la capacidad para
ejecutar de manera adecuada el objeto contractual, identificando la existencia de empresas cuyo
objeto social se encuentra alineado con el objeto a contratar. En ese sentido, se puede concluir que
el mercado presenta una oferta amplia, destacandose la idoneidad de los proveedores, lo cual
permite asegurar la satisfaccién de la necesidad planteada, en términos de cumplimiento de los
principios de economia y calidad en la prestacién del servicio.

Convocatorias limitadas a mipyme, reglas, decreto 1860 de 2021

De conformidad con el cumplimiento del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, modificado por el Articulo
33 de la Ley 2069 del 2020, el cual establece "...Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado
de Compras Publicas. Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras
Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Analisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras
directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién en el
Proceso de Contratacién...”

La entidad efectué la solicitud a la camara de comercic de Casanare, con el fin de identificar las
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informacién con corte de 06 de febrero de 2026, bajo los cédigos ClIU:

NOMBRE O RAZON SOCIA, | IDBITIFICACIC{‘,' MUNICIPIO Cllu1 - ACTVIDAD ]
AVILA SERRANO MARIA CRIST] 1118561216 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
CRISTOBVENTOS 1118561216 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
CAMPAVENTO DEVERANO Y £ 9018699629 85001 - YOPAL N8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
CIMLESY SUMINISTROS DHL /9018820801 85125 - HATO CORQZN8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
DAIROYESID SILVAPINA 9433628 85325 - SAN LUISDEIN8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales

[VALUACONSULTORESSAS | 9019250224 85250 - PAZDE ARIPQN8230 ** Crganizacion de convenciones y eventos comerciales
DAR SOLUCIONES COLOMBIA| 9013880645 85162 - MONTERREY [N8230 " * (rganizacion de convenciones y eventos comerciales
QEDAALBADAVID FERNAND! 1116040805 85263 - PORE N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
BARRERA TORRES DEYSY YAR| 1118537120 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
DCORARTEEVENTOS 1118537120 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
MEDINA ANGH. DIEGO ALEA) 1118537392 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
DIEGO ANDRES MATBUS RAMI| 1118120736 85430- TRNIDAD  [N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
INVERSONES PRIETO Y FERNA 8440034062 85001 - YOPAL s|N8230 ** COrganizacion de convenciones y eventos comerciales
CASTRO PHAYO RAUL ANTON 7365136 85250 - PAZDEARP(N8230** Crganizacion de convenciones y eventos comerciales
ACHAGUADARLYMARITZA  |47420210 85430 - TRINIDAD  -|N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
CLUB CAMPESTRE HACIENDA 23474414 85410 - TAURAMENA |N8230 ** Organizacion de convenclones y eventos comerciales

DORAINESHERRERARIANOH

23474414

85410 - TAURAMENA

N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales

PIDIACHE PEREZ EDNA XIMEN 1118774031 85325 - SAN LUISDE[N8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales

ECOLHUELLASSAS 9008151950 85139 - MANI N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
REY SANABRIAEDNA CEHYNE 23835126 85230 - OROCUE N8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
GUTIERREZ OSCARANDRES 7366145 85250 - PAZDEARIP(N8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
B{O MUSIC SONIDOPROFES 7366145 85250 - PAZDEARIP(N8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
MARTINEZ RODRIGUEZ ERIKA | 1118549969 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
CASAZUL LOGISTICA & SUMIN' 9012161692 85001 - YOPAL N8230 ** Crganizacion de convenciones y eventos comerciales
EVENTOSCASAAZL 9012161692 85001 - YOPAL N8230** Crganizacion de convenciones y eventos comerciales
COLORSINTHESKYSAS. 9019260873 85010-AGUAZUL  |N8230 ** Organizacion de convenciones y eventos comerciales
VILLARREAL RENA SAMUEL B) 1116866098 85001 - YOPAL N8230** Organizacion de convenciones y eventos comerciales

Dichas empresas o figuras asociativas en su mayoria estan conformadas por empresas
consideradas como Mipyme colombianas segun su tamafio empresarial establecido por la Ley 590
de 2000, Reglamentada por el Decreto Nacional 2473 de 2010 y el Decreto 1074 de 2015 Sector
Comercio, Industria y Turismo. Concluyendo que si existen Mipymes al interior del departamento. No
obstante, es de aclarar que, dada la cuantia, el presente proceso es susceptible de limitacién.

6. ESTUDIO DE MERCADO

Colombia Compra Eficiente ha sefialado que para elaborar el estudio de mercado se pueden utilizar

varios mecanismos de andlisis, entre los cuales se encuentra la revision de precios por solicitud de
cotizaciones. )

Por lo anterior, la Gobernacién de Casanare, con el fin de establecer el presupuesto oficial para la
ejecucion del objeto del presente proceso de contratacion y teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas y demas condiciones relevantes para la ejecucidn de! contrato, la Direccién Técnica de
Calidad Educativa, adscrita a la Secretaria de Educacién, publico la solicitud de cotizacién, a través
del aplicativo dispuesto para tal fin en la pagina web institucional de la Gobernacién de Casanare,
dando cumplimiento al Decreto 1600 de diciembre de 2024.

Como resultado de dicha publicacion, se recibiercn las siguientes cotizaciones a través del correo
electronico institucional por parte de los siguientes proveedores: 360 INTEGRAL GROUP S.A.S con
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NIT 902039376-5; SERVICIOS INTEGRALES OPERATIVOS Y DE MANTENIMIENTO S.A.S con
NIT 900168521-2; VIBO PUBLICIDAD + D!SENO + CONSTRUCCION S.A.S. NIT 901804434-2;
TRANSPORTES Y SERVICIOS ARCO IRIS S.A.S. NIT 826003958-0; TRANSPORTES EL MORRO
S.A.S NIT 844000218-0 y COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE LOS LLANOS
ORIENTALES LTDA NIT 800073264-2. Que los valores cotizados son a todo costo, e incluyen todos
los gastos, impuestos, estampillas, tasas y contribuciones que se causen en razén a la presentacion
de la oferta, suscripcién, legalizacion y ejecucion del contrato; y demads variables que se requieran
en la contratacién publica.

En atencién a las cotizaciones recibidas por la Gobernacién de Casanare, se evidencié la existencia
de un mercado con pluralidad de oferentes que cuentan con la capacidad técnica, operativa y
financiera para prestar servicios logisticos integrales destinados a la planeacién, organizacion y
desarrollo de encuentros pedagogicos, lo cual favorece la libre concurrencia y la seleccién objetiva
dentro del presente proceso contractual.

El andlisis comparativo de las ofertas permitié identificar el comportamiento de los precios del
mercado para cada uno de los componentes requeridos en la ejecucion del contrato, verificando que
los valores cotizados incluyen la totalidad de los costos directos e indirectos asociados a la prestacion
del servicio, tales como recurso humano, transporte, alimentacion, alquiler de espacios y equipos,
materiales, logistica operativa, impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y demas erogaciones
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

De igual manera, durante la estructuracién del prgsupuesto oficial se consideraron las principales
variables econémicas que inciden en el comportamiento del mercado, entre ellas la inflacién, la
variacion del Indice de Precios al Consumidor (IPC‘E, el incremento en el precio de los combustibles,
los costos asociados al talento humano, la dindmicg de Ia oferta y la demanda de servicios logisticos,
asi como las condiciones propias de la ejecucién de eventos en el departamento de Casanare. Estas
variables fueron analizadas con el propésito de garantizar que el presupuesto oficial refleje las
condiciones actuales del mercado y permita la adecuada ejecucién del contrato, preservando el
equilibrio econémico durante su desarrollo.

En consecuencia, la informacién obtenida mediante el estudio de mercado constituye un soporte
técnico suficiente para la determinacion del presupuesto oficial, al evidenciar que este se encuentra
acorde con los precios vigentes del sector y con las condiciones reales de prestacion del servicio.
Asimismo, el analisis realizado fortalece el proceso de planeacién contractual, permitiendo
establecer condiciones objetivas para la participacién de los oferentes, promover la pluralidad de
participantes y contribuir a la eficiente administracion de los recursos publicos.

7. ANALISIS DE REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el principio de proporcionalidad establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015. Es decir, deben ser suficientes para garantizar que el contratista tiene la capacidad
de ejecutar el contrato, pero sin restringir injustificadamente la pluralidad de oferentes.

Del andlisis de la oferta del mercado se evidencia la existencia de un nimero importante de empresas
dedicadas a la prestacién de servicios logisticos integrales para eventos institucionales, académicos,
empresariales o de otra indole, las cuales cuentan con experiencia, capacidad administrativa,
juridica, financiera, técnica y organizacional para atender contratos de esta naturaleza.

En consecuencia, los requisitos habiiitantes del prasente proceso deberan orientarse a verificar la
capacidad juridica, la experiencia, la capacidaq financiera, la capacidad organizacional y la
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capacidad técnica de los proponentes, procurando que estos sean objetivos, proporcionales al
alcance del contrato y acordes ccn las condiciones del mercado, garantizando la pluralidad de
oferentes y la seleccién objetiva.

La definicion de dichos requisitos se sustentara en la informacién obtenida del analisis del sector, del
comportamiento histérico de la contratacion, de ia caracterizacion de los potenciales oferentes y de
la informacién financiera disponible en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y demas fuentes
oficiales, conforme a los lineamientos establecidos.

8. PERSPECTIVA DE RIESGOS

De acuerdo a lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y la
metodologia definida en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente; la Direccién Técnica de Calidad Educativa
ha identificado los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de contratacion,
con el fin de contemplar la previsibilidad de las posibles alteraciones a las partes del futuro contrato

estatal. Con este fin se evita un desequilibrio econdémico y garantiza la ejecucion exitosa del vinculo
contractual.

Teniendo en cuenta que durante la ejecucién de contratos celebrados en vigencias anteriores no se
han presentado situaciones que hayan afectado de manera significativa su desarrollo, se considera
que la probabilidad de ocurrencia del riesgo es baja. No obstante, como resultado del analisis de los
riesgos identificados por otras entidades para procesos de contrataciéon de naturaleza similar, la
Gobernacion del Departamento de Casanare efectud la identificacion, estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos previsibles asociados al presente proceso contractual. En consecuencia,
se anexa la correspondiente matriz de riesgos, la cual hace parte integral de los documentos que
conforman el presente proceso de contratacion.

CONCLUSIONES

Con respecto al andlisis de los antecedentes de procesos contractuales adelantados tanto a nivel
departamental como nacional, asi como en la revisién del comportamiento del mercado y de la oferta
existente para la prestacion de servicios relacionados con el objeto del presente proceso, se concluye
que existen las condiciones técnicas, juridicas, financieras y de mercado que permiten adelantar
satisfactoriamente la presente contratacién.

De igual manera, la informacién recopilada evidencia la existencia de un numero suficiente de
potenciales oferentes con capacidad para atender los requerimientos de la entidad, lo que favorece
la participacion de diferentes actores del mercado y promueve los principios de transparencia,
seleccion objetiva, libre concurrencia y pluralidad de oferentes que rigen la contratacion estatal.

Por lo anterior, se concluye que es viable desarrollar el objeto contractual del presente proceso, ya
que existen las condiciones necesarias para su respectiva ejecucion.

JESUS ARTURO FIGUEROA QUIROG
Director Técnico de Calidad Educativ

Elaboré: Jersson Armando Hernande rofesional Contratado-SED.
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