SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro Agropecuario Regional -Cauca

ORDENADOR DEL GASTO Nelson Pino Salazar — subdirector (E )

OBIJETO SUMINISTRO DE EQUIPOS PARA LA ESTRATEGIA DE CAFETERIAS COMO
AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO AGROPECUARIO.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa; Adscrito al Ministerio
del Trabajo de Colombia. Ofrece formacién gratuita a millones de colombianos que se benefician con
programas técnicos, tecnoldgicos y complementarios que, enfocados en el desarrollo econdémico,
tecnoldgico y social del pais, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la industria,
para obtener mejor competitividad y produccién con los mercados globalizados.

Para el logro de su misién en la formacion de técnicos y tecndlogos, el SENA, aplica la estrategia de
Formacién por proyectos, es una estrategia de formacidn que faculta el desarrollo del aprendizaje basado
en problemas, permitiendo desarrollar en el aprendiz un proceso didactico propio con una mayor
responsabilidad y un rol activo en su aprendizaje, a partir de la planeacion, analisis y desarrollo de
actividades concretas para proponer soluciones practicas que contribuyan a la mejora y el desarrollo de
su entorno. Es decir, es una estrategia que reconoce que el aprendizaje significativo conduce al aprendiz
a un proceso inherente de conocimiento. El aprendizaje por proyectos, como accion estratégica
institucional, tiene como propdsito el fortalecimiento de la estrategia metodoldgica institucional y la
incorporacién de las cuatro fuentes de conocimiento (Instructor - tutor, Trabajo colaborativo, Entorno y
TIC) en los procesos deformacidn, para formar aprendices libre pensadores, criticos, auténomos, lideres,
solidarios y emprendedores.
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La Formacion profesional integral gratuita que imparte el SENA, se orienta al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnolégicos y de actitudes y de valores para la convivencia social, que le permiten a la persona
desempenarse en una actividad productiva.

la misionalidad del Centro Agropecuario se justifica plenamente al integrar la Granja, la Produccién y el
Servicio al Cliente en un solo ecosistema formativo. Esta integracién garantiza que el egresado SENA
comprenda toda la cadena de valor agroindustrial: desde la semilla cultivada en la granja, pasando por su
transformacion en la planta de produccién, hasta llegar a las manos del consumidor final con un excelente
servicio. Esta visidn sistémica es la que permite formar emprendedores y trabajadores altamente
competitivos, capaces de impulsar la economia rural, garantizando la seguridad alimentaria y el desarrollo
agroindustrial del territorio.

La misionalidad del Centro Agropecuario del SENA se fundamenta en impartir Formacién Profesional
Integral orientada al desarrollo econdmico, tecnolégico y social del sector rural y agroindustrial del pais.
Para cumplir con este mandato, el Centro implementa el modelo pedagdgico del Aprender Haciendo y la
Formacion por Proyectos. Bajo este enfoque, la teoria se materializa en escenarios practicos que simulan,
de manera exacta, las realidades y exigencias del sector productivo.

Para lograrlo, la estrategia del Centro trasciende el aula tradicional y se articula en tres grandes ejes que
garantizan el ciclo completo de la cadena de valor: las granjas como laboratorios vivos, la produccién de
centro como evidencia del aprendizaje y la atencién al cliente como validacidn del mercado.

En cumplimiento de la misién de impartir formacion profesional integral, es un objetivo misional garantizar
que los aprendices adquieran competencias practicas en escenarios que simulen fielmente las realidades
del sector productivo. En este marco normativo y pedagdgico, el Centro Agropecuario ha implementado
la estrategia de "Cafeterias como Ambientes de Formacidn". Esta iniciativa busca transformar los espacios
de bienestar y alimentacién en laboratorios reales y productivos, donde los aprendices de programas
afines (como agroindustria, panaderia, procesamiento de alimentos, barrismo, mesa y bar, café y
chocolateria entre otros) puedan ejecutar sus resultados de aprendizaje bajo condiciones de operacion
comercial.

Actualmente, el Centro Agropecuario presenta una deficiencia en la dotacidn de equipos tecnoldgicos,
comerciales especificos para la preparacidn, exhibicién y comercializacién de productos de cafeteria para
la atencidn de la estrategia, en el que se benefician de manera directa aproximadamente 600 aprendices.
impacta a campesinos y emprendedores al entregarles autonomia econémica. Ya no se forman simples
operarios para que busquen empleo en empresas de terceros; se estdn formando empresarios integrales
del agro, capaces de producir con calidad, transformar con innovacién y vender con rentabilidad. Esto
responde directamente a las politicas nacionales de paz, desarrollo agrario integral y fortalecimiento de la
economia popular.

Para el aprendiz del Departamento del Cauca acceder a un modelo formativo que cubre toda la cadena de

valor representa una ruptura con la pobreza histérica y la agricultura de subsistencia. El impacto se
evidencia en:
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e Fomento del Arraigo Territorial y Relevo Generacional: Al demostrarles que el campo no es solo
sinénimo de trabajo pesado en el sector primario, sino una oportunidad de negocio rentable a
través de la transformacién y el servicio, se desincentiva la migracion masiva de jovenes rurales a
las ciudades. El joven campesino descubre que puede ser un empresario en su propio territorio.

e Dignificaciéon y Cierre de Brechas Tecnoldgicas: El contacto con equipos modernos (como
maquinas de espresso, plantas de lacteos, e incluso tecnologias de Industria 4.0 como el corte
laser y la impresion 3D para sus empaques) democratiza el acceso a la tecnologia. El aprendiz
campesino se apropia de herramientas que normalmente estan reservadas para las grandes
industrias urbanas, elevando su perfil profesional.

e De la Subsistencia a la Agroindustria: Tradicionalmente, el campesino vende su materia prima a
intermediarios (quienes se quedan con la mayor rentabilidad). Al aprender a transformar su
cosecha en la planta de produccién y comercializarla directamente en ambientes como la
cafeteria, el aprendiz adquiere la capacidad de retener el valor agregado de sus productos,
mejorando radicalmente la economia de su nucleo familiar.

Los programas de formacion relacionados requieren que el aprendiz desarrolle competencias motrices,
técnicas y operativas. La falta de estos equipos estandarizados o la obsolescencia de los existentes limita
la implementacién plenamente la "Estrategia de Cafeterias" como ambiente de formacién dual (donde se
atiende a un publico simulado o real del centro) si no se cuenta con el mobiliario y la maquinaria que
garantice la inocuidad, rapidez y calidad del servicio.

Actualmente, el Centro Agropecuario presenta una deficiencia en la dotacidn de equipos tecnoldgicos que
respondan a las nuevas tendencias del mercado. La industria gastrondmica y cafetera global ha
evolucionado hacia la personalizacion de la experiencia del cliente y la integracion de la Industria 4.0. La
falta de equipos que permitan lainnovacién en el servicio, el prototipado de empaques y la personalizacién
de utensilios limita la implementacidon plena de la estrategia de "Cafeterias", impidiendo que los
aprendices desarrollen competencias de vanguardia exigidas por un mercado globalizado.

La adquisicién de estos bienes esta directamente relacionada con la misionalidad de la Entidad y generard
un impacto multidimensional: Beneficiara directamente a los aprendices matriculados en programas de
complementarios operarios técnicos y tecnoldgicos del area de transformacion de alimentos, gastronomia
y servicios, mejorando sus capacidades en saber hacer.

Asi mismo fortalecera la operacidn, imagen y capacidad de generacién de valor agregado de la cafeteria,
mediante la incorporacion de tecnologia de fabricacion digital. Esta dotacidn transformara el ambiente de
formacién en un espacio de innovacidn tecnoldgica, permitiendo a los aprendices interactuar con
herramientas transversales para la produccion 1. Personalizacion y marca:.2. Sefalizaciéon vy
ambientacion:.3. Empaques y presentacion:.4. Eficiencia operativa.

Esta inversion impacta directamente en el "saber hacer" de los aprendices, quienes no solo aprenderan a
preparar productos de cafeteria, sino que adquirirdan competencias en disefio, manufactura digital y
resolucidn de problemas, simulando fielmente las realidades de un sector productivo modernizado. Esto
contribuye al posicionamiento de la marca SENA y al impulso de la agroindustria, mediante la articulacion
de la materia prima generada en la granja del centro de formacion y llevada a la transportacion de las
unidades productivas y cafeteria y su comercializacién mediante produccion de centros e incentivos
aprendices. Cadena articulada en toda la cadena de formacion.
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Para solucionar esta falencia, y dentro de la implementacidn de la estrategia se asignaron recursos

mediante resolucién de apertura presupuestal No 1-00001 de 2026 con la destinacion de Recurso para la
compra de equipos para la estrategia de cafeterias como ambientes de formacidn

PET

iy v LY v

FUNC/IRYERSIO
| 0 NOMERE CONCEPTO INTERKO SENA N CUENTA INGRESO, CUEHTAB:II.’I‘H:‘:S:AMIEHTD. PROTECTO LEY
| .4 M MGRESOS .4
oooot - 2mnz0ze 1

] Wwgryn FORTALECIMIENTI DE L PREST ACKON EL SERYICIO DE FORMACIIN
OTFASCOUPRAS OEERLF0S PROFESIONAL Y ELRECONOCIMIENT? DE SABERES PREVIGS CON ENFASK EN

SUU.UUY.UUY

La presente contratacion se encuentra alineada con el Plan de Accidn de la Entidad para la vigencia actual
y obedece a las metas de ambientes de formacidn modernizados bajo el fortalecimiento de la
infraestructura tecnoldgica de los centros de formacidon. Asimismo, el rubro para esta adquisicion se
encuentra debidamente programado, aprobado y respaldado en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) del
Centro Agropecuario bajo los cédigos estandar de las Naciones Unidas (UNSPSC) correspondientes a
equipos de cocina, cafeteria y agroindustria.

Para satisfacer la necesidad del Centro de Formacién se hace indispensable adelantar el proceso de
contratacioén bajo la modalidad de Subasta Inversa para el "SUMINISTRO DE EQUIPOS PARA LA ESTRATEGIA
DE CAFETERIAS COMO AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO AGROPECUARIO". Determinado por la
cuantia y por las caracteristicas técnicas de los equipos que son uniformes y de comun utilizacion,
establecidos en bienes muebles del sector de cafeterias y procesos operativos de produccidon de materias
primas para transformacion en dicho sector.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas

Blisqueda de adquisiciones

Cédigo UNSPSC: 4 jams UNSPSC

Buscar: | CONTRATAR LAADC

Modalidad de seleceion:  Agrege

Eliminar filtros

Adquisiciones pl

Adquisiciones planeadas (1)

Fecha estimada stado de

_ E:
Serequieren  _icitugde  Unida

. ey [Fecha estimada i - . a
Codigo = de inicio de == Duracion del Modalidad de Fuente de los. = Valor estimado en Iz vigencia >
UNSPSC Descripcidn procesa de :E mﬂcnn contrato seleccion TECUrses Valar totzl esimado actual JgENCIas vigencias contri
seleccion e e futuras
12-911310-0514 CONTRATAR LAADQUISICION DE Agosto Agosto 4 Mes (s) Salecciin Presupussio 300.000.000 COP 300.000.000 COP  No NA
EQUIPOS PARA LA ESTRATEGIA QE CAFETERIAS abreviada menor  de entidad
COMO AMBIENTES DE FORMACION cuantia nacional

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
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UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

iTEM GRUPO CODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)

1 E — Productos de uso final 48101609 Mdquinas de pasta para uso comercial
2 E — Productos de uso final 48101607 Exprimidores de jugo para uso comercial
3 E — Productos de uso final 56110000 Muebles comerciales e industriales (familia)
4 C—Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacidn

equipo industrial y vehiculos
5 E — Productos de uso final 56101702 Gabinetes de archivo o accesorios
6 C —Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion

equipo industrial y vehiculos
7 D — Componentes y suministros 41111502 Balanzas de laboratorio
8 C — Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion

equipo industrial y vehiculos
9 C —Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion

equipo industrial y vehiculos
10 D — Componentes y suministros 40101813 Btidoras manuales para uso comercial
11 C —Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion

equipo industrial y vehiculos
12 E — Productos de uso final 56101702 Gabinetes de archivo o accesorios
13 E — Productos de uso final 48102009 Mesas para servir o dispensar comidas
14 E — Productos de uso final 48101605 Moledoras de alimentos para uso comercial
15 E — Productos de uso final 52152300 Suministros de cocina doméstica (clase)
16 E — Productos de uso final 52152300 Suministros de cocina doméstica (clase)
17 C —Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion

equipo industrial y vehiculos
18 E — Productos de uso final 48102009 Mesas para servir o dispensar comidas
19 C — Maquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion

equipo industrial y vehiculos
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20 C — Magquinaria, herramientas, 23181505 Magquinaria para deshidratacion
equipo industrial y vehiculos
21 C—Magquinaria, herramientas, 20121727 Canasta de desperdicios
equipo industrial y vehiculos
22 E — Productos de uso final 48102004 Superficies de mesa
23 D — Componentes y suministros 40142515 Interceptores y coladores (clase)
24 C—Magquinaria, herramientas, 24101511 Trolleys de estante
equipo industrial y vehiculos
25 E — Productos de uso final 48101701 Dispensador de bebidas carbonatadas
26 E — Productos de uso final 44101804 Cajas registradoras
27 C — Magquinaria, herramientas, 24101511 Trolleys de estante
equipo industrial y vehiculos
28 E — Productos de uso final 48102009 Mesas para servir o dispensar comidas
29 C — Magquinaria, herramientas, 24131515 Refrigerador y congelador farmacéutico
equipo industrial y vehiculos
30 C —Magquinaria, herramientas, 23181700 Magquinaria para cocinar o ahumar alimentos
equipo industrial y vehiculos (clase)
31 E — Productos de uso final 48102112 Suministros y equipo de manipulacion y
almacenamiento (clase)
32 D — Componentes y suministros 41111502 Balanzas de laboratorio
33 E — Productos de uso final 47121610 M4dquina para lavar pisos
34 D — Componentes y suministros 39131505 Herramienta e impresora para rotular cable
35 D — Componentes y suministros 41111502 Balanzas de laboratorio
36 D — Componentes y suministros 40101808 Estufas de calefaccion
37 D — Componentes y suministros 48101900 Teteras o cafeteras para servicio de comidas
38 D — Componentes y suministros 48101900 Teteras o cafeteras para servicio de comidas
39 D — Componentes y suministros 48101500 Equipo para cocinar o calentar
40 C — Magquinaria, herramientas, Estacién de preparacién con gabinete de
L . i 24131512 .
equipo industrial y vehiculos refrigerado
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23241505 M4dquina laser para cortar

41 C — Magquinaria, herramientas,
equipo industrial y vehiculos

2. OBIJETO

SUMINISTRO DE EQUIPOS PARA LA ESTRATEGIA DE CAFETERIAS COMO AMBIENTES DE FORMACION DEL
CENTRO AGROPECUARIO.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del presente proceso de contratacion comprende el suministro integral, en modalidad de venta,
de los equipos, maquinaria y accesorios requeridos para la dotacion de la Estrategia de Cafeterias
(ambiente de formacién) del Centro Agropecuario.

El suministro comprende la Entregar la totalidad de los equipos, descritos en las Fichas Técnicas Estandar
del pliego de condiciones. La cantidad serd la establecida en el pedido.

Todos los bienes entregados deben ser 100% nuevos de fabrica, de primera calidad, sin uso previo (no se
aceptan equipos remanufacturados ni de exhibicién)

El contratista asumira todos los costos de fletes, seguros, cargue y descargue hasta las instalaciones del
Centro Agropecuario (Almacén General y/o el ambiente especifico designado por la supervision).

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

SUMINISTRO MONTO AGOTABLE

Otro: Describa cual.

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

“No aplica”

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

“No Aplica”.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

“No Aplica”.
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2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

iTEM

cODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DETALLADA

CANTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

48101609

MAQUINA PARA HACER PASTA Aplastamiento de manos: El
fabricante de fideos tiene una palanca de mano
ergonomica, que te ahorra esfuerzo al hacer fideos.
Accesorios de cortador: La maquina de pasta tiene un
cortador grueso de acero inoxidable, la vida util de la
maquina es mas larga y el proceso de uso es mas seguro.
Panel de acero inoxidable: con un panel de acero
inoxidable, que puede facilitar el proceso de hacer fideos,
con una piel mas suave y mejor sabor a fideos.
Maquina for Pasta Mds Segura y Utilizable: Esta es una
magquina for hacer Pasta de acero inoxidable grueso de alta
calidad, impermeable, resistente y duradera. A diferencia de
otros productos, un mango ABS antideslizante, lo que es
mas seguro al preparar pasta u otros alimentos.
9 Grosores Ajustablesy 2 Anchos de Corte: Nuestra maquina
for espaguetis ofrece 9 configuraciones de grosor que van
desde 0,3 mm a 15 mm y dos opciones de ancho, lo que le
permite hacer diferentes pastas facilmente. Como por
ejemplo pasta, fettuccine, lasafia, dumplings, fideos, etc.
Mdquina de Pasta de Alta Gama: mdquina de pasta ,
equipada con engranaje de diamante y cuchilla de corte
dividida, abrazadera de fijacion de base y mango ABS
antideslizante, utiliza acero inoxidable de la mas alta calidad
como material principal, lo que garantiza un rendimiento
potente y la capacidad de procesar varias pastas con
facilidad.

Facil de Instalar y Limpiar: Tiene cabezal desmontable, base

fija y mango antideslizante.

UNIDAD

48101607

EXPRIMIDOR ELECTRICO Referencia: TJE-18 (CS-Z8).
Exprimidor de jugo. Presenta 1 manzana plastica para
extraer jugo de limdn, naranja, mandarina, toronja.
Cubierta, recipiente superior en acero inoxidable y base del
motor en aluminio anodizado Sistema mecdnico metdlico
con acople de cuadrante. Facil de usar y limpiar,
completamente seguro, util para su servicio, 1750 RPM.
Dimensiones: Altura 0.43 / Diametro 0.20 mts. Potencia del

motor: 0.25 HP (1/4 H.P). Monofasico: 110 V - Polo a tierra,

UNIDAD
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Consumo: 180 W, Toma eléctrico: 3X15, Corriente: 1.6 AMP.
Peso: 16.5 Kgs.

56110000

BATIDORA Pedestal, cuerpo metdlico, cabezal inclinable y
accion planetaria de 59 puntos de contacto, potencia de
325W, 10 velocidades y un tazén de acero inoxidable de
4,71t.

UNIDAD

23181505

Molino para carne. Fabricado en acero inoxidable, simpley
facil de usar. Interruptor a prueba de agua y parada de
emergencia. Disefio Unico y robusto. Potente motor. Cabeza
de corte estandar # 12. Transmision directa de engranaje.
Dimensiones: Frente 0.45 / Fondo 0.60 / Altura 26.5 cm.
Voltaje: 110V. Potencia 0.85 kW (1.14 HP). Peso: 21.5 Kg.
Equipo es de uso liviano.

UNIDAD

56101702

LICUADORA 4L industrial aso en policarbonato de 4 Litros.
Cuenta con 3 velocidades automaticas: 35, 60 y 90 segundos
y 3 velocidades manuales: ( BAJA, MEDIA Y ALTA ). Pulsador
para frapear. Tritura hielo y pulpa de fruta congelada en
segundos. Caracteristicas eléctricas: 110 Voltios monofasico
con polo a tierra, Corriente: 11.5 Amp, Motor: 1.68 H.P.
Frente: 0.18 / Fondo 0.22 / Altura 0.50 mts. Peso: 4.5 Kg.

UNIDAD

23181505

EMPACADORA AL VACIO 2 BARRAS 900W 110V Empacadora
al vacio con dos barras. Construida totalmente en acero
inoxidable, esquinas redondeadas para dptima higiene,
cubierta transparente. capacidad de la bomba: 20 m3/h,
tiempo de sellado: 10-30 segundos, espesor maximo de
sellado: 0.1-0.5 mm. Dimensiones: Frente o largo: 0.50 /
Fondo 0.57 / Altura 0.53 mts. Peso 71 kg.

UNIDAD

41111502

BASCULA  DIGITAL  Capacidad Maxima 40 kg,
precision/Sensibilidad 1 gramo (1 g), material de la
plataforma, acero Inoxidable, material de la Carcasa Plastico
ABS de alta resistencia, pantalla doble pantalla LCD (frontal
y trasera) con retroiluminacid, alimentacion corriente
alterna (110V) y bateria recargable incorporada, duracion
de la Bateria uso continuo de hasta 150 horas, funciones
Adicionales funciéon de TARA (puesta a cero), funcion de
calculo de precios, acumulacién de articulos.

UNIDAD

23181505

HORNO INTELIGENTE Especificaciones del producto
Tipologia Hornos mixtos profesionales de sobremesa
Bandejas 7 bandejas GN 1/1 Panel Panel de control tactil
9,5" Alimentacién gas Tamafios Ancho 750 mm Profundidad

UNIDAD
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783 mm Altura
843 mm Peso 104 kg Especificaciones de la bandeja Numero
de bandejas 7 Tamafio de la bandeja GN 1/1 Distancia entre
bandejas 67 mm Alimentacidn Voltaje 220-240V 1N~Energia
electrica 1 kw frecuencia 50 / 60 Hz
Potencia nominal gas max. 19 kW Tipo de enchufe Schuko |
v *Consumo en kwh y emisiones de co2 Consumo en kWh
Emisiones de CO2 36,7 kWh/dia 6,6 Kg CO2/dia La
estimacidn soélo incluye las emisiones directas resultantes de
la combustion de gas. Las emisiones directas del consumo
de electricidad se suponen nulas. Las emisiones indirectas
de la electricidad dependen de la combinacidn energética
de la red a la que esta conectado; pueden reducirse a cero
si se opta por comprar energia producida a partir de fuentes
renovables. No se dispone de datos para el calculo de las
emisiones indirectas relacionadas con el suministro de gas.
Fuentes: Greenhouse Gas Protocol

23181505

TAJADORA DE CARNES 300MM 220V AUTOMATICA Molino
para carne REF: WS300A Tajadora automatica de excelente
productividad y agilidad, es la mdaquina ideal para
automatizar las operaciones de procesamiento de
alimentos. La facilidad de uso y la consistencia de las
porciones la convierten en un producto destacado en la
industria alimentaria. Dimensiones: Frente:60 / Fondo: 56 /
Alto: 58 cm. Voltaje: 220V bifésica, Poder motor de corte/
poder motor alternativo: 300W+400W Amperios: 3.1A.
Fase: 2PH.

UNIDAD

10

40101813

BATIDORA 20L Batidora de piso. Construccion en acero
pintado. Tres velocidades de la transmision son 91 - 164 y
294 RPM. Tazdn y accesorios (Globo, Gancho y Paleta) en
acero inoxidable. Manija para subir y bajar el tazén. Guarda
de seguridad. Capacidad del tazén: 20 Litros. Capacidad
minima 750 gramos de harina / capacidad maxima 1250
gramos de harina. Dimensiones: Frente 0.48 / Fondo 0.57
/Altura 0.95 mts. Voltaje: 110 V

UNIDAD

11

23181505

PROCESADOR DE VEGETALES 750W El procesador de
vegetales o ayudante de cocina, esta disefiado para tajar o
rebanar, rallar, corte tipo julianas, bastones y cubicar
verduras y frutas (manzana y meldn). Se ajusta a pequefios
restaurantes, cocinas o negocios afines, ayudando en su
cocina tanto en la reducciéon de tiempos como evitando
accidentes. Caracteristicas eléctricas: Tensién: 110V Hertz:

UNIDAD
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60Hz. Potencia: 750 W, Corriente: 6A. Dimensiones: Frente
0.24 / Fondo 0.57 / Alto 0.54 mts.

12

56101702

LICUADORA INDUSTRIAL VOLCABLE 25L Referencia: LVT38
Capacidad de trabajo: 25 Litros, capacidad total: 38 litros,
Motor: 1.5 HP disefio vertical de tanque superior y motor
inferior, tanque y tapa fabricados en lamina de acero
inoxidable calibre 16 tipo 304 y calibre 18 tipo 304, con
motor acoplado directamente al vaso, sello mecanico para
evitar filtraciones de liquidos, base en tuberia redonda de
acero inoxidable de 1"5/8, sistema de volteo con trinquete
para evitar el vuelco accidental del vaso, sistema especial
para proteccién de los rodamientos internos y del motor a
través de conductos para drenaje de liquidos, incluye forro
del motor en acero inoxidable calibre 20 tipo 304,
dimensiones: Frente 0.46, fondo 0.46, altura 1.15 m, voltaje:
220 V.

UNIDAD

13

48102009

MESA DE TRABAJO CENTRAL (ISLA) 1.40x0.66Mts cubierta
fabricada en acero inoxidable tipo 201 acabado 4N calibre
16, presenta cartera frontal de bordes rectos sin
antideslizante y no tiene salpicadero, entrepafo
desarmable en acero inoxidable tipo 430 acabado 4N calibre
18, presenta refuerzo logitudinal y transversal en la parte
inferior de la cubierta y el entrepafio, fabricados en acero
inoxidable calibre 20 T430 patas en tuberia de acero
inoxidable de 1 5/8" con base niveladoras en acero
inoxidable, dimensiones: Largo 1.40 / Ancho 0.66 / Altura
0.90 mts, con rodachines.
,-Capacidad de carga de 330 libras: Capacidad de carga del
estante superior: 220 libras; Capacidad de carga del estante
inferior: 110 libras. Estante superior: 24 x 11.8 x 2.2
pulgadas; entrepierna: 21.3 x 9.1 x 1.6 pulgadas. La mesa de
restaurante de acero inoxidable proporciona una amplia
superficie de preparacion y almacenamiento de alimentos.
Tambien hay un estante inferior para espacio de
almacenamiento adicional. Puedes almacenar harina,
azucar, cubos desinfectantes, toallas, tazones para mezclar,
tablas de cortar y mas para mantener todos tus suministros
mas  utilizados organizados y a tu alcance.
,-Movimiento conveniente: esta mesa de acero inoxidable
tiene cuatro ruedas giratorias de 360 grados, lo que hace
posible girar el equipo. Esta hecho de goma de poliuretano
que no deja marcas; estas ruedas giratorias son muy
silenciosas y suaves mientras ruedan. Ademas, dos ruedas

UNIDAD
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tienen frenos, asegurando que la mesa permanezca quieta
en cualquier momento.
,-Estante ajustable: dado que el estante inferior de la mesa
de trabajo de acero inoxidable es flexible, puede elevarlo o
bajarlo para adaptarse al tamano de los articulos que
necesita almacenar. Los juegos de estantes tienen 3 niveles
de altura (las distancias entre 2 estantes: 17.3-20.5-23.6
pulgadas) para adaptarse a sus necesidades. El espacio de
almacenamiento mas grande es favorable para que
organices bien tus articulos de cocina de uso frecuente. con
gabinete, piso y entrepano.

14

48101605

MOLINO DE CAFE BRASIL-TRON ABS NEGRO+TOL Molino de
café, Tolva (1Kg) de material irrompible e indeformable
(co.poliéster), con sistema de fijacion rapido y auto
nivelacion fuera del molino de café, con posibilidad de
limpieza en lavaplatos a 90°C. Caracteristicas eléctricas:
Tension: 110V monofasico, RPM: 1.300/1.600, Potencia:
0.275 kW/h, Corriente: 1.4 / 3 A. Dimensiones: Frente o
largo: 0.21 / Fondo: 0.38 / Altura 0.47 mts. Peso: 9 KG.

UNIDAD

15

52152300

TAMPER APISONADOR DE CAFE ACERO Tamper 51mm p/
Mdquina de Espresso d Café Aleacién Aluminio
Categoria: Accesorios para Cafeteras

UNIDAD

16

52152300

MAQUINA ESPRESSO LA SPAZIALE 2 GRUPOS - 5 LITROS
Mdquina espresso de 2 grupos. La gran capacidad vy
consistencia de esta maquina radica en su sistema de
intercambiador de calor de vapor patentado. Control de
presién de la bomba, 1 salida de agua caliente, 2 salidas de
vapor, esta equipada con una caldera de 3.9 litros, dos
colectores y dos intercambiadores, lo que le permite contar
con una capacidad total de 5 litros para agua y vapor.
Dimensiones: Frente 0.54 / Fondo 0.52 / Altura 0.51 mts.
Voltaje: 220V. Potencia 3 kW. Peso: 62 Kg.

UNIDAD

17

23181505

HORNO INTELIGENTE Especificaciones técnicas REFXEVC-
0511-EPRM-CM ControlPlus Bandejas5 GN1 (53x32,5 cms.)
Distancia entre bandejas67 mm Frecuencia50 / 60 Hz
Voltaje 3 -220 voltios o 2 fases 220 voltios Potencia
eléctrica9 kW Dimensiones 75 x 79 x 68 cms (frente,
profundo, alto) Peso70 kg

UNIDAD

18

48102009

Lavaplatos descripcion Lavaplatos de 2,80m ancho x 52cm
de fondo,2 pocetas en acero 304 calibre 24. Posee mueble
tipo gabinete (bodega), todo fabricado en acero 430

UNIDAD
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satinado calibre 26.Medidas del mueble: Ancho: 2,80cm
Fondo: 52cm Alto: 89cm Medidas de la poceta: Ancho: 49cm
Fondo: 37cm Alto: 12cm instalado con todos los accesorios.

19

23181505

CAMPANA EXTRACCION Fabricada en lamina de acero
inoxidable tipo 430 C20 y C22 (Techos) Presenta banco de
filtros secos, tipo laberinto, fabricados en perfiles de ldmina
de acero 430, con bandeja colectora de grasas, removible,
en acero inoxidable. lluminacion por medio de una ldampara
tipo marino. Dimensiones: Largo 2.27 mts./ Ancho 3.00
mts./ Altura 0.60 mts. CAMPANAFabricada en
ldmina de acero inoxidable tipo 430 C20 y C22 (Techos)
Presenta banco de filtros secos,tipo laberinto, fabricados en
perfiles de ldmina de acero 430, con bandeja colectora de
grasas,removible, en acero inoxidable. lluminacion por
medio de una lampara tipo marino. Dimensiones: Largo 1.40
mts./  Ancho 1.50 mts./  Altura 0.60 mts
DUCTERIA Fabricada en ldmina de acero Galvanizada
(Metro lineal) Cal.22, Ideal para sistemas de extraccién
regulando el transporte de vapor, humo, olor y gases.
Generalmente para uso en exteriores o segln necesidad.
Sellado por medio de empaque para mayor hermeticidad y
ajuste con tornilleria. (No incluye pintura ni acabados).
DUCTERIA Fabricada en lamina de acero Galvanizada (Metro
lineal) Cal.22, Ideal para sistemas de extraccién regulando el
transporte de vapor, humo, olor 'y gases.
Generalmente para uso en exteriores o segln necesidad.
Sellado por medio de empaque para mayor hermeticidad y
ajuste con tornilleria. (No incluye pintura ni acabados).
BASE PARA EXTRACTOR Caja /variador de velocidad-
extraccion Caja protectora del variador de grasa o agua,
condiciones normales dentro de una cocina, adicional a que
le permite al
cliente manipular y encender su extractor desde un
interruptor externo evitando asi su manipulacidn directa del
variador minimizando el riesgo de dafios o manipulacion
inadecuada del caudal. La caja presenta ventilador, rejilla
plastica y felpa de filtracion, chapa, switches y cableado.
Estan fabricadas en Acero Inoxidable Tipo 430 calibre 22.
Dimensiones: Frente 0.32 Fondo: 0.18 Alto: 0.35 mts.
EXTRACTOR 2900-4450 CFM Marca: Tornado. Referencia:
T16-18I-BV. Extractor fabricado totalmente (estructura,
[dmina y rotor), en aleacién de aluminio. Las caracteristica
principal con la serie de ventiladores de techo Tornado son

UNIDAD
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perfectos para trabajos en ambientes de alta temperatura
hasta 160°C. Este equipo cuenta con un caudal de 2900
hasta 4450 CFM dependiendo de la pérdida a 2.650 m.s.n.m.
(Bogota). El caudal para 0.8" C.A. es 4450 CFM, para 0.9"C.A.
es 4300 CFM, para 1"C.A. 4100 CFM para 1.1"C.A. 3900
CFM, para 1.2"C.A. 3700 CFM, para 1.3"C.A. 3300 CFM y
para 1.4"C.A. 2900 CFM. Cuentan con un sistema de
enfriamiento del motor y la transmisidn por poleas.
Certificacion 1S09001:2018 estandar controlable Didmetro
del roto: 18". Motor: 2.0 HP - 3F. Voltaje: 220V. Hertz: 60 Hz.
Velocidad del ventilador: 1420rpm. Velocidad del motor:
1720 rpm. Dimensiones: Frente: 925 mm.Profundidad: 712
mm. Altura: 691 mm.

20

23181505

Soporte multifuncional para horno unox perfecto para
almacenar con total seguridad las bandejas y colocar el
horno a la altura perfecta para trabajar.Compatibilidad
gamas*:*Algunas versiones de las gamas anteriores pueden
no ser compatibles. Configura tu solucién para asegurarte
de que el accesorio es soportado.configure

UNIDAD

21

20121727

Contenedor de basuras en acero inoxidable Capacidad total:
105 litros Capacidad de cada recipiente: 35 Lts. Punto
ecoldgico de 3 compartimientos. Estructura en acero
inoxidable  pulido, resistente 'y duradero Tres
compartimientos diferenciados para residuos (organico,
reciclable, no reciclable) Etiquetas adhesivas visibles para
facil clasificacion Ruedas giratorias que permiten movilidad
eficiente Ideal para: oficinas, instituciones educativas,
clinicas, centros comerciales, edificios corporativos y

espacios comunes.

Dimensiones de la papelera: ALTO CON RUEDAS ANCHO
FONDO 80 CM 75 CM 35 CM

UNIDAD

22

48102004

Mesa De Trabajo Acero Inoxidable 1,40 Con Ruedas Portatil
fabricada en lamina de acero patas en tubo redondo de 1
1/2 inoxidable dimesion frente 70 cm fondo 55 cm alto, con
gabinete, piso y entrepafio

UNIDAD

23

40142515

Trampa de grasa Referencia: TG8048, fabricada totalmente
en lamina de acero inoxidable calibre 18 tipo 201 y calibre
20 tipo 304, patas acero inoxidable con tornillos para
nivelar, tapa asegurada al cuerpo de la trampa por medio de

UNIDAD
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broches de presion, incluye una bandeja de acero inoxidable
removible, para retener los sélidos y permitir el retiro de las
grasas retenidas, dimensiones: Largo 0.80 / Ancho: 0.48 /
Altura 0.37 m, Volumen del tanque 81 litros

24

24101511

Carretilla zorra plana 8" metadlica para trabajo pesado
Fabricada en estructura de angulo de 1 1/2" Platina base de
1 1/2" x 3/8" con ldmina de 1/8" Capacidad de 400 kilos
Extension en platina de 1 1/2" x 3/8" con 70 centimetros de
altura

UNIDAD

25

48101701

Dispensador de agua fria y caliente Caracteristicas 2
temperaturas Capacidad de enfriamiento Capacidad de
calentamiento Capacidad para Garrafones 1

UNIDAD

26

44101804

SISTEMA POS PUNTO DE PAGO COMPLETO CON BALANZA
TINY Descripcion Técnica: Sistema POS punto de pago
completo todo en uno, incluye Pantalla LED 21", Procesador
Intel N100 4 Nucleos Turbo Boost, 6MB Cache, 8GB RAM
DDR5, Disco Duro 240GB SSD Estado Soélido, Color negro,
Sistema Operativo Windows 11 PRO Corporativo Legal,
balanza digital sincronizada con el sistema, cajon monedero
metalico robusto de 5 espacios para billetes, impresora
tickets 58mm tipo industrial, lector codigo de barras tipo
pistola y software legal necesrio para su funcionamiento.

UNIDAD

27

24101511

Carro caliente para el transporte de alimentos
Especificaciones técnicas EstructuraAcero inoxidable
Voltaje110v / 220v Potencial600 watios Corrientel5 / 7,5
amperios Control de temperaturaDigital Control de
humedad10% - 80% Ruedas4 ruedas de diametro de 5
pulgadas; 2 con freno. Capacidad12 bandejas 53x65cm
Distancia entre bandejasl2cm Dimensiones65 x 80 x 190
cms (frente, profundo, alto).Carro caliente para el
transporte de alimentos cantidad

UNIDAD

28

48102009

Lavaplatos descripcidn Lavaplatos de 1,40m ancho x 52cm
de fondo,1 poceta en acero 304 calibre 24. Posee mueble
tipo gabinete (bodega), todo fabricado en acero 430
satinado calibre 26.Medidas del mueble: Ancho: 2,80cm
Fondo: 52cm Alto: 89cm Medidas de la poceta: Ancho: 49cm
Fondo: 37cm Alto: 12cm

UNIDAD

29

24131515

ABATIDOR ULTRACONGELADOR 5 BANDEJAS Abatidor de
temperatura monofasico 110V, con Capacidad: 5 bandejas.

UNIDAD
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Construccién en acero inoxidable. Puede enfriar y congelar
gran cantidad de alimentos en poco tiempo.

30

23181700

Sous Vide KIT COMPLETO Termocirculador de inmersion
AcuVide.Conocido como equipo de coccion lenta o
Ronner.Para uso continuo en cocinas comerciales.Mantiene
la temperatura del agua uniforme y constante.Rango de
temperatura de 5°C a 95°C, con precisidn en pantalla de 0.1
grados.Temporizador ajustable hasta de 99 horas.No se
dafia si cae accidentalmente en el agua.Pantalla de facil
lectura.Controles tactiles.Ciclo de limpieza y
recordatorio.Abrazadera ajustable. Certificado
NSF.Dimensiones: 8x9x35 cm.Capacidad: hasta una olla o
recipiente de 30 litros.Potencia: 1200 Wh., 110 V.

UNIDAD

31

48102112

Cuarto de crecimiento para 15 bandejas/latas In Stock
Especificaciones técnicas Dimensiones60 x 195 x 72 cms.
(frente, alto, profundo) Bandejas45x65cm (no incluidas)
Acero inoxidableCalibre 20 Opciones de calentamientoA gas
o Eléctrico RuedasNylon de 3 pulgadas Cuarto de
crecimiento para 15 bandejas/latas cantidad

UNIDAD

32

41111502

Molino refinador de cacao, rodillos de piedra Capacidad:

hasta 10 libras
Diametro del tambor: 9,5" (241 mm)
Altura del tambor: 6,25" (159 mm)

Diametro del rodillo de piedra: 4,125" (105 mm)
Ancho de la piedra de rodillo: 1,75" (45 mm)
Voltaje disponible: 110 V o 220 V, 50/60 Hz
Potencia: 200 vatios
Revoluciones por minuto (RPM): 120-140

UNIDAD

33

47121610

Hidrolavadora Electrica Hd 4/9 Cage Industrial
Especificaciones técnicas Tipo de corriente (Ph/V/Hz) 1 /
120 / 60 Caudal de agua (I/h) 420 Presién de trabajo
(bar/MPa) 90 / 9 Maxima presion (bar/MPa) 130 / 13
Potencia de conexion (kW) 1,5 Cable de conexion (m) 7
Peso (kg) 26 Dimensiones (I x a x h) (mm) 380 x 360 x 930
Equipamiento Pistola pulverizadora, EASY!Force
Manguera de alta presién, 10 m Tubo pulverizador, 840 mm

UNIDAD

34

39131505

Fechadora Loteadora Semi Automatica Comercial + Rollo
disefio compacto que no compromete su potencia, esta
magquina ofrece la capacidad de imprimir la palabra "lote" y
la fecha de vencimiento en el empaque del producto de
manera rapida y precisa.

UNIDAD
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Con unas dimensiones de 340 mm de ancho, 335 mm de
largo y 525 mm de alto, Peso de 5 kg, Se puede fechar por
minuto 80 bolsas por minuto aproximadamente

Referencia HP241B, potencia de 40 Watts, capacidad de
operacion semiautomatica, dos modos de funcionamiento:
manual, a través de un pedal, o semiautomatico, utilizando
un sensor de lectura, rango de temperatura de 0 a 300°C, lo
que garantiza una impresion de tinta por calor consistente y
duradera, capacidad de imprimir hasta 2 lineas y 30
caracteres por linea, esta maquina ofrece la versatilidad
necesaria para adaptarse a una amplia gama de requisitos

de marcado.
35 41111502 | Molino refinador de cacao, rodillos de piedra Capacidad: UNIDAD
hasta 10 libras
Didmetro del tambor: 9,5" (241 mm)
Altura del tambor: 6,25" (159 mm)
Didmetro del rodillo de piedra: 4,125" (105 mm)
Ancho de la piedra de rodillo: 1,75" (45 mm)
Voltaje disponible: 110 V o 220 V, 50/60 Hz
Potencia: 200 vatios
Revoluciones por minuto (RPM): 120-140
36 40101808 | Estufas de piso a gas, Parrilla en Hierro Fundido.Encendido UNIDAD

eléctrico.Gratinador  eléctrico.Entrepafio  retractil.Evita
fugas de gas y sobrecalentamiento. Ancho 52 cm Alto 92 cm
Profundidad 53 cm Tipo de encendido Electrénico Tipo de
cocina Cocina a gas Capacidad 56.7 litros

Cuenta con luz interna Si
Cuenta con control de temperatura Si
Cuenta con horno Si
Numero de guemadores 4 unidad(es)
Voltaje 120 Vv
Alimentacién Gas Natural
Eficiencia energética C

GCCON-F-046 V.06
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Consumo energético 269 kWh/mes
Potencia nominal 10.13 kW

37

48101909

GRECA PERCOLADORA , CAPACIDAD DE 12 A 40 TAZAS, ,
FABRICADA EN ACERO INOXIDABLE, PORTAFILTRO PARA
CAFE, TAPA, ASAS Y BASE EN PLASTICO ABS NEGRO PARA
AISLAR LA TEMPERATURA, ARBOL DEL PORTAFILTRO EN
ALUMINIO, SU FILTRO PARA EL CAFE ES PERMANENTE, ES
DECIR, QUE NO DEBE SER REEMPLAZADO
PERIODICAMENTE, CUENTA CON UN GRIFO O SALIDA DE
CAFE Y CON UN INDICADOR DE ENCENDIDO CON LUZ ROJA

UNIDAD

38

48101909

Percoladoral00Tazas Capacidad: 16 Litros Capacidad de
tazas: 100 Tazas por hora Material : Acero Inoxidable
Medidas externas: Altura:50cm Ancho didametro :38cm
Incluye Medidor de Agua para las tazas Incluye dispensador
manual de bebida Voltaje: 110V Power: 1500W Frecuencia:
60Hz Color : Metalico con Negro Facil acceso para verter el
agua Incluye filtrado para café en acero inoxidable en malla
No se necesita papel para filtrar café Sistema de abierto y
cerrado facil

UNIDAD
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48101500

"MUEBLE AUTOSERVICIO CALIENTE CON REPISA SUPERIOR

FABRICADA EN SU TOTALIDAD EN ACERO INOXIDABLE AlSI
304

FUNCIONAMIENTO A GAS PROPANO

CONTROL DE TEMPERATURA

VIDRIO ANTIESTURNUDO

CAPACIDAD 7 AZAFATES GN 1/1 (INCLUIDOS) CON TAPA

DIMENSIONES: 2.40 X 0.70 X 0.90M (FRENTE X FONDO X
ALTO)

ORIGEN NACIONAL

UNIDAD
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DEBE INCLUIR REGISTRO DE MARCA PARA GARANTIZAR EL

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES Y LA CALIDAD
DEL

MATERIAL Y DEMAS ELEMENTOS DE FABRICACION"

40

24131512

"MUEBLE AUTOSERVICIO FRIO CON REPISA SUPERIOR

FABRICADO EN SU TOTALIDAD EN ACERO INOXIDABLE AlSI
304

FUNCIONAMIENTO ELECTRICO: 110V - MONOFASICO
UNIDAD 1/2 HP

CONTROL DE TEMPERATURA

VIDRIO ANTIESTURNUDO

CAPACIDAD 3 AZAFATES GN 1/1 (INCLUIDOS) CON TAPA

DIMENSIONES: 1.10 X 0.70 X 0.90 M (FRENTE X FONDO X
ALTO)

ORIGEN NACIONAL
DEBE INCLUIR REGISTRO DE MARCA PARA GARANTIZAR EL

CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES Y LA CALIDAD
DEL

MATERIAL Y DEMAS ELEMENTOS DE FABRICACION "

UNIDAD

41

23241505

MAQUINA DE CORTE Y GRABADO LASER

POTENCIA DE LA MAQUINA (MAX): 120W POTENCIA
OPTICA: 40W AREA DE GRABADO: 400x415MM
TAMANO DEL PRODUCTO: 664X570X328.4MM PESO
DEL PRODUCTO: 18.04KG VOLTAJE DE ENTRADA:
100-240V- 50-60HZ VOLTAIJE DE SALIDA: DC 24.0V
5.0A TEMPERATURA DE OPERACION: 5°C-35°C
FUENTE DE LASER: LASER DE DIODO LONGITUD DE
ONDA DEL LASER: 455+5NM CLASE DEL LASER:

CLASE 1 (FDA) SOFTWARE DE GRABADO LASER:

UNIDAD
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LIGHTBURN, LASERGRBL SISTEMA OPERATIVO:

WINDOWS/MACOS FORMATOS DE  ARCHIVO
SOPORTADOS: JPEG, JPG, PNG, BMP, SVG, DXF, ETC.
MATERIALES SOPORTADOS: CARTON, MADERA,
BAMBU, CAUCHO, CUERO, TELA, ACRILICO,
PLASTICO, ETC. CERTIFICACIONES: EC60825, FDA,
CE, ROHS, FCC, UKCA, UL REPORT, PSE TAMANO DEL

PAQUETE: 730X630X210MM PESO BRUTO: 22.38KG

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
1. Realizar la entrega de los elementos en el tiempo especificado en el contrato

2. Todos los elementos deben cumplir con las especificaciones de la ficha técnica

3. Garantizar la capacidad financiera para la entrega de los elementos de acuerdo a cantidades y
especificaciones técnicas dentro de los tiempos estabecidos en el contrato.

4. Lugar de entrega del bien: cafeteria del centro agropecuario

5. Garantizar que las caracteristicas de los elementos soliictados en la ficha, cumplan con las condiciones
de calidad establecidas.

6. Cumplir a cabalidad con todas las especificaciones registradas en cada uno de los items de la solicitud
7. Entrega de los productos en funcionamiento y adecuaciones descritos en los items de la ficha técnica
gue se requieran y requerimientos del supervisor.

9. El proveedor deberd aceptar cambios cuando las condiciones de los mismos estén en mal estado o no
cumplan con la calidad y especificaciones de la ficha.

10. El proveedor se comunicara permanentemente con la entidad para la concertacion de los items
dispuestos en la ficha técnica que requieren la aprobacion del supervisor de contrato, antes de la
adquisicion de los elementos.

11. Los bienes deben ser nuevos, originales, no remanufacturados.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista
1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas

en el proceso de contratacion.
2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

20
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3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
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Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida

El contratista deberd presentar para cada informe de pago las constancias de verificacion de
antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

El (Ia) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevencidon de las violencias
basadas en género, orientacion sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar
medidas de proteccidn frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en
género, por orientacion sexual, identidad de género, condicion diversa y frente al acoso sexual en el
ambito laboral, contractual y de formacion para el trabajo en el SENA

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
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2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

18)

Cumplir con el objeto del contrato en el plazo establecido, en los términos y condiciones establecidos
con las condiciones técnicas, financieras, econdmicas, juridicas y de calidad contemplados en los
estudios y documentos previos, documentos que hacen parte integral del contrato estatal.

Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta

Para dar cumplimiento al objeto del contrato, el Contratista debera cumplir con las obligaciones y
hacer entrega de manera oportuna de acuerdo con la solicitud realizada por la entidad a través del
Supervisor, en las cantidades y calidades requeridas, en un plazo maximo de quince (10) dias
calendario, termino contado a partir de las solicitudes parciales durante la ejecucién del contrato.
Garantizar la calidad de los elementos suministrados a la entidad.

Entregar los materiales en el lugar donde el supervisor lo determine.

Asumir todos los gastos relacionados con el transporte y entrega de los elementos descritos en las
especificaciones técnicas.

Cumplir con los requisitos tanto ambientales como de seguridad y salud en el trabajo establecidos en
el presente estudio previo y fichas técnicas para cada programa durante la ejecucién del contrato.
Garantizar que los productos sean nuevos, no remanufacturados y originales.

Entregar elementos con las condiciones de calidad exigida, garantizando su normal utilizacidn; si los
elementos presentan fallas, problemas de calidad o de condiciones técnicas exigidas, el contratista
debera reponer dentro de cinco (05) dias calendario, a expensas del contratista, los bienes que no
satisfagan las condiciones técnicas o de calidad requeridas

Conforme a los numerales anteriores, si las fallas, calidad, caducidad o falta de cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas, generan devolucion o necesidad de ajuste y/o reparacion de manera
reiterada, y/o su reposicion o reparacion no es acorde al plazo dado para ello, la entidad no recibira
dichos bienes, y procederd a tomar las medidas contractuales y administrativas del caso

El contratista deberd cumplir con todos los requerimientos técnicos minimos exigidos

Asumir los costos y gastos Directos e Indirectos imputables a la correcta ejecucion del objeto
contractual.

Pagar todos los impuestos, derechos, tasas ejecucién del contrato o con base en el mismo.
Mantener los precios presentados en la propuesta durante la vigencia o plazo de ejecucién del
contrato y/o en término que dure la garantia de los productos y la pdliza de cumplimiento.

Asumir el riesgo de pérdida y la propiedad de la mercancia hasta que se efectlie la entrega real al
Centro Agropecuario en el lugar especificado y acordado

Llevar control sobre la entrega, a fin de evitar los mismos por un valor superior al del contrato o por
doble facturacién.

La fecha y lugar de entrega se concertaran entre el contratista y el supervisor del contrato con la
debida antelacion

De ninguna manera se podra cambiar en forma unilateral las obligaciones ni las especificaciones
técnicas de los items requeridos, como tampoco atender solicitudes de cambios frente a los mismos
de persona distinta a la designada para ejercer la SUPERVISION del contrato
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19) Se debe garantizar la calidad de los productos

20) Presentar al supervisor del contrato, cuando sea requerido, certificaciones de calidad, fichas técnicas,
registros INVIMA o documentos equivalentes que acrediten el cumplimiento de la normatividad
sanitaria vigente para los productos suministrados.

21) Permitir y facilitar las actividades de supervision, inspeccidn y verificacion que adelante la Entidad
durante la ejecucidon del contrato

22) Reemplazar inmediatamente, sin costo adicional para la Entidad, los bienes que resulten averiados
durante el transporte o entrega.

23) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucidn del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) El contratista se obliga a cumplir, entregar y contestar los requerimientos que se hagan bajo la
normatividad vigente y exigible durante la ejecucién del contrato como se exija por el personal de SST
de la entidad.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

2) El contratista se obliga a cumplir, entregar y contestar los requerimientos que se hagan bajo la
normatividad vigente y exigible durante la ejecucién del contrato como se exija por el personal
ambiental de la entidad.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucién iddnea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

23
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico serd de TREINTA (30) dias calendario. El plazo se contabilizard
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera el Departamento del Cauca incluido zonas veredales de los 42
municipios del departamento.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Popayan.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

L Requisito para el pago
Pagos que se realizaran

Determine el porcentaje que [Ej. Entrega de informe
durante el contrato o
, . cada pago representa frente al | mensual, cumplimiento de mes
[Incluya el nimero de casillas .
valor total del contrato de servicio, entrega a

gue sean necesarias] . L, i
satisfaccion de algun producto]

LISTA DE CHEQUEO FINANCIERA

DE ACUERDO A LA EJECUCION

PAGOS PARCIALES PARA PAGOS DE BIENES Y
DEL CONTRATO
SERVICIOS
Otra forma de Pago El contrato se pagara de la siguiente forma PAGOS PARCIALES DE ACUERDO CON

EL TRACTO SUCESIVO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Ahora bien, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, el cual es de tracto sucesivo y de suministro de
bienes, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA Centro Agropecuario Regional Cauca reconocera y
pagara al contratista el valor correspondiente a los bienes efectivamente suministrados, conforme a los
requerimientos de la Entidad y de acuerdo con las obligaciones contractuales, previa verificacion de su
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. En ningln caso el contratista podra facturar
valores superiores a los establecidos en el presente estudio previo o en el contrato.

También, una vez cumplidas las condiciones anteriores, el contratista deberd seguir las instrucciones
establecidas para el trdmite de pago.
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En ese orden de ideas, el contratista deberd tener presentes los documentos para el tramite de pago en
SECORP Il asi: Para el registro de la obligacion y posterior pago, el contratista debera cargar en el SECOP Il
(numeral 7: ejecucion del contrato), dentro del contrato digital, los documentos soporte del periodo a

cobrar.

Es asi como el contratista debera adjuntar, segln corresponda, los siguientes documentos:

- Factura de venta o cuenta de cobro debidamente firmada y con el cumplimiento de los requisitos legales.
- Soporte de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al periodo ejecutado.
- Certificacion expedida por contador o revisor fiscal cuando aplique.

- En caso de persona juridica: acreditaciéon del pago de aportes a salud, pensién, riesgos laborales y
parafiscales de sus empleados.

- En caso de persona natural: acreditacidon del pago a salud, pensidn y riesgos laborales. Si cuenta con
empleados o subcontratistas, debera demostrar igualmente el pago de los aportes correspondientes.

- Registro Unico Tributario (RUT) con fecha de generacién o impresién no superior a ciento ochenta (180)
dias.

- Constancia de induccidn en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando aplique.
- Informe de ejecucion del servicio (modo, tiempo y lugar), cuando sea requerido.
- Certificacion de afiliacién a la ARL del contratista y del personal vinculado a la ejecucién del contrato

Por otro lado, es importante mencionar que el archivo dirigido a Gestidén Financiera (GF) deberd contener
todos los documentos en el orden indicado, reunidos en un Unico archivo PDF con un tamafio maximo de
cuarenta (40) MB.

El archivo debera nombrarse de la siguiente forma:
GF_CC_RP_MES_ANO.pdf

Donde:

- GF: Gestidn Financiera

- CC o NIT: Numero de identificacion del contratista

- RP: NUmero de registro presupuestal
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- MES: Mes de cobro (tres primeras letras)
- ANO: Afio correspondiente
Ejemplo: GF_9999999 001 FEB_2026.pdf

Ahora bien , el archivo correspondiente a la gestién contractual que serd remitido para rastreo debera
consolidarse en un solo documento que contenga el informe de supervision, las evidencias de ejecuciéony
los soportes del periodo mensual. Archivo que deberd comprimirse en el formato ZIP.

El nombre del archivo conservara la estructura del informe anterior, anteponiendo las siglas GC, tal como
se muestra en el siguiente ejemplo:

GC_9999999_001_FEB_2026.zip

Es asi que todos los documentos incluidos deberan ser auténticos, legibles y completos. Se pensara que el
contratista reconoce la autoria y aprobacidn de estos al momento de cargarlos en la plataforma SECOP II.

Unicamente la factura o cuenta de cobro debera entregarse en fisico al supervisor del contrato, quien se
encargara de radicarla ante el grupo de contabilidad del Grupo Administrativo y Financiero Mixto del SENA
Regional Cauca.

Ahora bien, referente a las facturas se informa que todas las facturas deberan emitirse en formato
electrénico y seran solamente aprobadas por la entidad cuando hayan sido remitidas a través de la
plataforma SIIF Nacién, administrada por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. Para ello, el
contratista deberad solicitar al supervisor del contrato el cédigo PCl y el correo electrénico registrado en
dicha plataforma.

Cuando el contratista o proveedor tenga la calidad de responsable del IVA, debera presentar la factura de
venta o el documento equivalente, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo 617 del
Estatuto Tributario. Este soporte debera digitalizarse y cargarse en SECOP Il como un tercer archivo, con
la siguiente nomenclatura:

FV_N°Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

En consecuencia, para cada tramite de pago el contratista debera cargar minimo dos archivos vy, si esta
obligado a facturar y declarar IVA, un tercer archivo conforme a lo indicado.

Todos los documentos deberan ser auténticos, legibles y completos. Se entendera que el contratista
reconoce su autoria y aprobacién al momento de cargarlos en la plataforma SECOP I, por lo que no se
requerira firma adicional.
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Una vez verificada la documentacion, el SENA procederd a aprobar o rechazar la solicitud de pago
presentada por el contratista, teniendo en cuenta el cumplimiento de las obligaciones contractuales, la
idoneidad de los soportes aportados y la oportunidad en su presentacidon. La subsanacién de los
documentos cargados en SECOP |l sera responsabilidad del supervisor y/o interventor.

El desembolso del pago estard sujeto a la disponibilidad del Programa Anual de Caja (PAC) y al
cumplimiento de los requisitos legales de facturacion, razén por la cual el contratista deberd entregar
oportunamente los soportes correspondientes al supervisor del contrato.

Si la factura o cuenta de cobro ha sido elaborada correctamente, cargada en SECOP |l y acompafiada de la
totalidad de los documentos exigidos, la entidad realizara el pago dentro de un plazo maximo de quince
(15) dias habiles contados a partir de su presentacion.

En caso de que la factura o cuenta de cobro presente inconsistencias o no esté acompafiada de todos los
soportes requeridos, dicho término solo comenzara a contarse desde la fecha en que el contratista
entregue la documentacién completa.

Las demoras en el pago ocasionadas por la entrega extemporanea de los soportes o por la falta de registro
en SECOP Il seran responsabilidad exclusiva del contratista y no generaran reconocimiento de intereses ni
compensacién alguna por parte del SENA.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl . NO: X

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso N desembolso
[Identifique los
el contrato representa frente al valor q [ deinf
momentos de Ej. Entrega de informe
. total del contrato o J & o
[Incluya el numero de amortizacién] mensual, cumplimiento de
casillas que sean mes de servicio, entrega a
necesarias] satisfaccion de algun
producto]

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3
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2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: (Indique si el contrato | SI:

requiere o no interventoria marcando “X”)
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral | COORDINADORES DE AREAS O FUNCIONARIOS DE
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), AREAS ADMINISTRATIVAS

indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

En razoén alo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de LOS COORDINADORES ACADEMICQOS
O MISIONAL DEL CENTRO AGROPECUARIO O FUNCIONAROS DE AREAS ADMINISTRATIVAS como supervisores del
contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA DE SUBASTA INVERSA

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El SENA, como entidad publica del orden nacional, tiene la responsabilidad de brindar Formacién
Profesional Integral orientada al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais, mediante la cual se
busca fortalecer las competencias laborales de los aprendices y contribuir a su insercion en el sector
productivo.

En cumplimiento de su misién institucional, el Centro de Formacién requiere garantizar la adecuada
ejecucion de los proyectos de cafeteria como ambiente de formacion.

Para el desarrollo efectivo de estos procesos formativos, resulta indispensable contar con equipos para la
operacion del proyecto.

Ahora bien, los bienes adquirir constituyen un componente esencial del proceso pedagdgico, pues
permiten:

eDesarrollar actividades practicas en los ambientes de aprendizaje.
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eFortalecer el aprendizaje mediante la metodologia aprender—haciendo.

eGarantizar la calidad y pertinencia de la formaciéon impartida.

En este sentido, se hace necesario adelantar el proceso contractual para el SUMINISTRO DE EQUIPOS
PARA LA ESTRATEGIA DE CAFETERIAS COMO AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO
AGROPECUARIO., con el fin de garantizar la continuidad de las actividades académicas, practicas y
pedagdgicas durante la vigencia, asegurando que los instructores y aprendices cuenten con los equipos
requeridos para el adecuado desarrollo de los programas.

El mercado colombiano presenta caracteristicas de alta oferta, libre competencia y disponibilidad
permanente de productos, lo cual facilita la adquisicién de este tipo de bienes mediante procesos
competitivos basados principalmente en el precio.

De conformidad con el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la
entidad procedera mediante seleccidn abreviada bajo la modalidad de subasta inversa, toda vez que el
objeto contractual se encuentra clasificado como un bien/servicio de caracteristicas técnicas uniformes

Los materiales objeto del presente proceso corresponden a bienes de caracteristicas técnicas uniformes y
de comun utilizacién en el mercado, por lo cual se consideran aptos para ser adquiridos mediante la
modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa, conforme a la normativa vigente.

Los bienes descritos en el Anexo Técnico (Ficha Técnica) han sido estandarizados por la entidad,
permitiendo que el mercado ofrezca productos con un desempefio idéntico. Al no requerirse valoraciones
subjetivas sobre la calidad, el precio se constituye como el Unico elemento diferenciador para la seleccion
de la oferta mas favorable

En consecuencia, resulta procedente adelantar el proceso contractual bajo la modalidad de Seleccién
Abreviada por Subasta Inversa, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, garantizando los principios de transparencia, economia, responsabilidad
y seleccidn objetiva.

En ese orden de ideas, se considera técnicamente procedente que los elementos relacionados en el
presente estudio sean gestionados mediante un proceso de suministro por Seleccion Abreviada por
Subasta Inversa.
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Asi mismo, resulta procedente adelantar el proceso contractual mediante la modalidad de Seleccién
Abreviada por Subasta Inversa, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las reglamenten o modifiquen. Verificados los
requisitos de orden juridico, financiero y técnico, se evidencia que el proceso se encuentra incluido en el
Plan Anual de Adquisiciones y cuenta con los recursos necesarios para su ejecucion, por lo cual es
procedente adelantar el presente proceso contractual.

Asi mismo la entidad mediante resolucidn 3-2026-000010 del 13 de enero de 2026 a establecido las
cuantias que para el presente proceso se aplica de la siguiente manera

CONCEPTO CUANTIAS

Salario minimo legal mensual para 2026 $1.750.905
Presupuesto SENA para la vigencia 2026 $6.391.461.225.447

Presupuesto SENA expresado en salarios
minimos legales mensuales vigentes.

3.650.375,79 5SMLMV

. CUANTIAS

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV) 51.750.905.000

Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el

) . 5175.090.500
10% de la menor cuantia
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MODALIDAD DE CAUSALES DE CUANTIA DE
PROCEDIMIENTOS

CONTRATACION PROCEDENCIA REFERENCIA
Acuerdo Marcode | La adquisicion de hienes y

Precios servicios de caracteristicas .
o ) Mo aplica rango de
Subasta Inversa técnicas uniformes y .
] . cuantia
Bolsa de Product comun utilizacién -
olsa de Productos
BSCTUCU.
Adquisicion de bienes,
obras y servicios cuyo valor
no supere la menor
cuantia.
La adquisicion de los Desde
Seleccion Abreviada . siguientes objetos: $175.090.501
Menor Cuantia .
- Contratacion de hasta
prestacion de servicios de 51.750.905.000

salud.

- Contratacion cuyo
proceso de licitacion
publica haya sido declarado
desierto.

La enajenacion de bienes
Enajenacion de del Estado, con excepcidn | Noaplica rango de
Bienes de aguellos a que se refiere cuantia
la Ley 226 de 1995,

Teniendo en cuenta que el analisis arroja la modalidad de SELECCION ABREVIA POR SUBASTA INVERSA no
se tendrd como limitante la cuantia por lo que podra ser apropiado la totalidad de la disponibilidad del
proceso en un solo proceso contractual.

VERIFICACION DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS
Que no se encontré vigente un acuerdo marco de precios que pueda suministrar los insumos de acuerdo

con las caracteristicas de la ficha técnica. Por lo cual la modalidad aplicable sera la seleccidn abreviada por
subasta inversa.
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3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serad procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco S| X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta que el proceso no supera los US$125.000 es decir para el afio 2026 S 511.708.497 si
podrd ser limitado a mipymes pero se deben considerar los aspectos para promover y garantizar la
participacién de las MiPymes en los procesos de compras y contratacion publica que adelanten. Lo anterior
previo el andlisis y las guias de Colombia compra ha establecido como CRITERIO DIFERENCIAL DE
CAPACIDAD FINANCIERA

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitard a Mipyme nacional / Mipyme
departamental / Mipyme municipal colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso
de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberdn recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.
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En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS
(S 300.000.000 ) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demdas impuestos, costos directos e
indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el centro de formacién adelantd
un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para SUMINISTRO DE EQUIPOS PARA LA
ESTRATEGIA DE CAFETERIAS COMO AMBIENTES DE FORMACION DEL CENTRO AGROPECUARIO es de
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000) M/CTE.IVA incluido, tal como se evidencia en el
documento anexo Estudio de mercado y Andlisis del sector, el cual forma parte integral del presente
documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
[Marque “X” el rubro a partir del cual
sera vinculado el contrato]
Inversién X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 300.000.000

Funcionamiento
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Nro. de Fecha de L.
Fecha de Posicion
CDPo CDP o L. . , Valor en
) k ) . vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras .
Vigencia Vigencia Numeros
del CDP de Gasto
Futura Futura
5126 15/01/2026 | 31/12/2026 911327- CENTRO | inversion Trescientos 300.000.000
CAMPESENA AGROPECU millones de pesos
CAFETERIAS ARIO-
CAUCA -
MODERNIZ
ACION
AMBIENTE
S
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

EL PROCESO SE ADJUDICARA EN SU TOTALIDAD POR EL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO
DETERMINADO EN LA SUMA DE ($ 300.000.000) TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. IVA MONTO
AGOTABLE incluido, destinados a la atencién de los usuarios segun requerimientos de la entidad

5.1.1 Lotes

“NO APLICA”

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:
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1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacidon de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva CAmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidén no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
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de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida
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El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacién provisional en linea la cual acreditard que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidon militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacidon militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacioén las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expediciéon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidon. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mas, tamaio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.
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Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, deberd acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicidn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucidon de consorcio o unidon temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.
b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.
c) Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.
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d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Seiialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucidn del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liqguidado y, en ningun caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidén y representacién legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados
en participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los
proponentes deben allegar el certificado de inscripcidn en el RUP expedido por la respectiva Cdmara de
Comercio de la jurisdiccién donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el
domicilio principal (personas juridicas), con una fecha de expedicién no superior a un (1) mes previo cierre
del presente proceso de seleccidn.

El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afo, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar
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ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacién para
renovar el registro en el término anteriormente establecido.

La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continta en firme
hasta que finalice el tramite de renovacién correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el
momento de la solicitud de renovacién y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es
valido el RUP del afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcidn exigida en el presente documento.
En caso de proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto

1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcion en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

El RUP deberd estar en vigente al momento de la adjudicacion.

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripciéon en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacién del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
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cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditard el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informaciéon establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacidn deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

41
GCCON-F-046 V.06



SENA

N

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

De conformidad con el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
2015, los proponentes deberdn otorgar una garantia de seriedad de la oferta por un valor equivalente al
diez por ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentaciéon de la oferta y noventa (90)
dias calendario posteriores al cierre del proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

b) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) Lanosuscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacidn de la oferta y hasta por noventa (90) dias masy, en
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacidn de la garantia Unica de cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la pdliza.
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Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el
término de aprobacién de la garantia Unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de
rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia
podra estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberan relacionar
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos en la forma
asociativa.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.16 Requisito habilitante de orden juridico
REGLAS GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA: CANTIDAD DE CONTRATOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA: La experiencia, excepto que se determine otra cosa, sera verificada y

evaluada directamente en el RUP. Razén por la cual debera:

i)Para acreditar la experiencia habilitante. El proponente debera acreditar mediante la inscripcidén en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcidn, ejecucién y terminacién de minimo DOS (2) y maximo
tres (3) contratos con Entidades privadas y/o publicas que se ajusten al valor y objeto requerido cuya
cuantia sea igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV. Teniendo
en cuenta que el objeto es amplio como minimo cada contrato debera estar relacionado alguna de las
siguientes areas especificas del alcance del objeto: COMPRA O SUMINISTRO DE EQUPOS

NOTA 1: EN LOS CASOS DONDE EL OBJETO DE LOS CONTRATOS SE AMPLIO Y EL ALCANCE DEL OBJETO SEA
INSUFICIENTE PARA DETERMINAR EL ALCANCE DEL AREA, SE REVISARA EL CONTENIDO DEL CONTRATO, Y
SE VERIFICARA COMO MINIMO QUE TENGA 10 ITEMS RELACIONADOS AL AREA ESPECIFICA QUE QUIERE
DEMOSTRARSE. CONFORME AL LISTADO QUE SE ANEXA DE CODIGOS E ITEMS

NOTA 2: LOS CONTRATO QUE DETERMINE ALLEGAR CON SU OFERTA, SIN SUPERAR EL MAXIMO, DEBE(N)
CUMPLIR TODAS LAS CONDICIONES REFERIDAS EN LA EXPERIENCIA.

PARA EL EFECTO DEBERA DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO PARA ELLO, BAJO ESTE SE IDENTIFICARAN
LAS CERTIFICACIONES QUE PRETENDE ACREDITAR. ASI COMO LAS AREAS ESPECIFICAS QUE APLICARIAN A
CADA CONTRATO, ASi COMO LA RELACION DE LOS CODIGOS A VERIFICARSE POR CADA CONTRATO

NOTA 3: EN CASO DE RELACIONAR MAS DE TRES (3) CONTRATOS PARA ESTE FIN, SE DESESTIMARAN LOS
ENLISTADOS LUEGO DEL “3”.

ACREDITACION DE LOS CODIGOS UNSPSC RESPECTO A LA EXPERIENCIA: “La acreditacién de los Cddigos
UNSPSC

tanto para proponentes plural y/o singular, debera ser de minimo VEINTE (20), expresados hasta tercer
nivel, distribuidos en todos los contratos que se aporten para acreditar la experiencia en los términos
referidos en el presente documento, sin embargo, como minimo cada contrato deberda dar cuenta de 10
codigos relacionados al area especifica del alcance del objeto y no se convalida la sumatoria de cédigos.
Los codigos con los que se verificara la experiencia deben estar incluidos dentro de la TABLA DE CODIGOS
UNSPC ESTABLECIDA EN ESTE PROCESO.

RESPECTO DEL CONTENIDO DE LOS DOCUMENTOS ADICIONALES PARA LA VERIFICACION DEL
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DIFERENTE A LA HABILITANTE QUE NO REPOSAN EN EL CERTIFICADO DEL
RUP: Para la verificacion de los requisitos sefialados como necesarios para acreditar experiencia, que no
se pueden tomar en el RUP, se recurrira a las certificaciones contractuales allegadas con la oferta y/o copia
del contrato acompafiada del acta de acta de liquidacion. En tal sentido, se necesita tener certeza cuando
menos:

1.Nombre de la entidad contratante que certifica.
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2.0bjeto del contrato debidamente especificado y/o actividades que permitan acreditar de manera
explicita la experiencia requerida.

3.Valor del contrato incluido sus adiciones en caso de proceder.

4.Para los contratos ejecutados en asociacidn, se debe especificar el porcentaje de participacidon de cada
asociado.

5.Fecha de inicio y terminacién del contrato, incluido sus prorrogas en caso de proceder.

6.Fecha de la certificacién (Debe ser posterior al vencimiento del plazo del contrato).

7.Indicacidn de recibo final o de terminacién satisfactoria del contrato

8.Nombre, cargo y firma de la persona que certifica.

9.NUumero del contrato (si fue suscrito con entidad publica).

Finalmente, no es necesario, pero si estd consignado, se revisara:

Nota 1: En caso de no contener toda esta informacién, el SENA podra solicitarle al proponente que, a
través de documento conducente y contractual, lo haga y/o podra satisfacer la informacién necesaria,
tomandola o extrayéndola de los demds anexos que reposen en la oferta y permitan evaluar garantizando
la seleccién objetiva. Para el efecto, en complemento de lo aqui referenciado, previendo que no se pueda
revisar toda la anterior informacién en la certificaciéon contractual y toque recurrir a alguno o algunos de
los documentos mencionados, el proponente deberad aportar con su oferta, ademas, el formato de
experiencia del proponente.

El proponente podra igualmente acreditar los datos solicitados en la certificacion contractual, para
satisfacer el requerimiento, cuando no consten en el certificado por medio de la presentacidn de:

1. Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podrd acreditar el porcentaje de
participacién o la responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa,
mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal o de promesa de sociedad futura.

2. La fecha de iniciacién de la ejecucidn del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de
la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda acreditar
debera ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente documento. Lo
anterior en cumplimiento del Art. 13 y 209 de la Constitucidon Politica, Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30
de la Ley 80 de 1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar
los principios de igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de seleccién objetiva.

Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberan encontrarse
debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten
certificaciones, las mismas deberan estar suscritas asi:

1. Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario
competente. No se aceptan certificaciones suscritas por el interventor y/o por el supervisor, en razon a
qgue ningln manual de funciones y procedimientos en el sector publico, provee tal situacion como legitima
y permitida, en concordancia con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 489 de 1998.

2. Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.
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3. Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se
suscribio el contrato.

DOCUMENTOS NO VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: El SENA no aceptard como documento
valido para la acreditacion de la experiencia:

1. Certificaciones expedidas por la interventoria o supervisién del contrato, de acuerdo a lo previamente
expuesto en razén a los manuales de contratacidn en el sector publico. Decreto Reglamentario Unico 1083
de 2015 y normas complementarias en la materia.

2. Certificaciones o documentos expedidos con el animo de acreditar las obligaciones de un tercero o para
un tercero.

3. Informes de interventoria o supervisiéon

4. En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, el SENA se
reserva el derecho de solicitar cualquier otro documento adicional o hacer las verificaciones
correspondientes directamente, en las bases de datos o medios tecnoldgicos que estime conducentes.
RESPECTO DE LA INFORMACION QUE REPOSA EN EL RUP: para la acreditacién de los requisitos de
experiencia que se refieren en el presente numeral, los proponentes deberan observar lo siguiente:

a) La informacidon anexa, complementaria DEBE corresponder a aquella acreditada en el respectivo
consecutivo referenciado para validar la experiencia. El SENA se reserva el derecho de verificar el
expediente del Registro Unico Empresarial y Social -RUES- administrado por las CAmaras de Comercio y en
el evento de que la informacidn de los documentos soporte acreditados para inscribir la experiencia no
coincida con la informacién acreditada mediante los documentos aportados en el proceso, la oferta sera
RECHAZADA.

b) La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un proponente
plural), debera, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitucion.

c) La experiencia de los socios puede sumarse a la de la persona juridica siempre que la misma no tenga
mas de tres afios de constituida y repose el correspondiente registro en el Certificado de Registro Unico
de Proponente.

d) La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

e) Para el caso de proponentes plurales no podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la
persona juridica cuando estos se asocien entre si para presentar

propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art. 7 de la ley 80 de 1993. Lo anterior para el
caso de proponentes plurales.

En caso de que el proponente o alguno de sus integrantes tratdndose de proponente plural, haya
participado en procesos de fusidn o escision empresarial, dicha experiencia no podra ser tenida en cuenta,
en consideracidn a lo sefialado en el Concepto No. 51891 de 2012 emitido por la Superintendencia de
Sociedades y concepto de radicado No. 215130007347 de Colombia Compra Eficiente.

Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional o en el
extranjero, con: Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada.
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Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes en cumplimiento de lo dispuesto
en la normatividad vigente. Se exceptuan de la aplicacién de las normas del RUP, los proponentes personas
extranjeras sin domicilio en Colombia y las demas que estén exceptuadas expresamente en la ley.

REQUISITOS Y CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA CUMPLIMIENTO DE LOS
CODIGOS UNSPSC: El proponente persona natural, juridica, individual o plural, deberd acreditar la
experiencia con el certificado de inscripcidn, calificacidon y clasificacion RUP vigente que aporte de acuerdo
con el clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado. Para el efecto se evaluar3, de la siguiente
manera:

Para acreditar la experiencia los contratos que consten en el RUP se deben clasificar en los Codigos UNSPSC
solicitados en los siguientes cuadros:

OBJETOS EJECUTADOS: El o los contratos aportados para acreditar la experiencia en el presente
componente, deberdn tener un objeto que sea o incluya dentro de las

actividades realizadas la ejecucién de:

“SUMINISTRO O COMPRAVENTA DE EQUIPOS O MAQUINARIA ”

VALOR EJECUTADO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, verificara que la sumatoria de los contratos
sefialados para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior a SMMLV.

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en el RUP.

Se aclara que los valores a verificar incluyen el IVA y demds impuestos, gastos, costos asociados que
correspondan.

Nota 1: La Entidad tomara el valor dispuesto en el registro Unico de proponentes, independientemente de
si el Contrato o certificacidn contractual contiene varios proyectos y/o el suministro de bienes o servicios
diferentes a los que se requieren para acreditar esta experiencia.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE: Para el
presente proceso de contratacion solo se acreditara la experiencia que ha obtenido el proponente y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP:

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general, para verificarla especifica necesaria
para la ejecucion del presente proyecto, sera necesario que el oferente aporte copia de los contratos, o
certificaciones de los contratos registrados en el RUP.

El Comité Evaluador procederd a verificar que cumplan con las condiciones indicadas, y adicionalmente, el
o los contratos aportados para acreditar la experiencia, deberdn tener un objeto que acrediten
experiencia en la fabricacidn, distribucién o comercializacién de bienes iguales o similares al lote y/o lotes
para los que presente ofertas de acuerdo con la necesidad del presente proceso.
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En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, se tomard cada uno como
experiencia independiente, registrdndola en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que
cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE: Para el
presente proceso de contratacion solo se acreditara la experiencia que ha obtenido el proponente y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

Criterio diferencial Decreto 287 del 19 de marzo de 2026: En el caso de que la propuesta sea presentada
por personas en condicidon de Discapacidad, la experiencia habilitante podrd acreditarse a través de
maximo tres (03) certificaciones de contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto y/o alcance
corresponda o este directamente relacionado con el objeto, cuya sumatoria sea igual o superior al 100%
del presupuesto oficial estimado para el presente proceso, expresado en SMMLV.

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS.

Tratandose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran la experiencia en
iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que no apliquen en virtud de
la calidad del Proponente.

Deberdn acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del
presente proceso de contratacién, la acreditacién de la experiencia debera cumplir las mismas calidades
respecto al valor y demas definidas para los oferentes nacionales y/o aquellos extranjeros con sucursal o
domicilio en Colombia. Todo el documento soporte antes sefialados deberan venir Consularizados o
Apostillados (siempre que sean de Caracter Publico), acompafiados de Traduccidn al Castellano, en caso
de presentarse en Idioma diferente, conforme se defina en el documento del Pliego de Condiciones
Electronico

NOTA: SOLO SE TENDRAN EN CUENTA LAS CERTIFICACIONES DE LOS CONTRATOS RELACIONADOS EN EL
RUP.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacidon y hasta antes de la adjudicacion, la
informacidn aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma.

5.2.2 De caracter técnico

El proponente con la sola presentacion de la oferta manifiesta que conoce y acepta el alcance de las
obligaciones, especificaciones y condiciones técnicas requeridas para la ejecucion del presente proyecto.
Asi mismo, se acoge a las condiciones dispuestas por la Entidad en las Especificaciones técnicas y demas
documentos que conforman el presente proceso. Para la acreditacion de este requisito, se deberd
presentar documento independiente en el que manifieste que se acoge a las condiciones del proceso; si
el proponente no subsana, su propuesta serd inhabilitada.
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El documento deberd expresar: El proponente manifiesta en virtud del principio de responsabilidad que le
corresponde ha estudiado, conoce y se obliga respecto del cumplimiento de todo el contenido que se
encuentra en los estudios previos del presente proceso contractual, que hacen parte integral del pliego de
condiciones, asi mismo, de sus especificaciones Técnicas y demds anexos, pliego electrénico y adendas (en
caso de que se presenten). La presente declaracion no reemplaza la acreditacion de los requisitos tal como
se encuentra sefialada en el presente proceso de contratacion.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo
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Opcioén 1:
|. Certificado de implementacion del
SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

T

. Fotocopia de cédula, Certificado
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
0 su actualizacién y/o Curso de 20
Horas y licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST.

B. Certificacion de autoevaluacién de
estandares minimos emitido por ARL.
Opcioén 2:

|. Certificado de implementacion del
SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST

T

. Fotocopia de cédula, Certificado
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
0 su actualizacién y/o Curso de 20
Horas v licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST.

B. Certificacion  de  autoevaluacion

emitida por Ministerio de Trabajo del

afio inmediatamente anterior - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-

2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir
el respectivo plan de mejora de
acuerdo a la autoevaluacién de
estandares minimos aplicables; si el
puntaje obtenido en la

autoevaluacién es menor al 85%

Preco
nt
rctual

Sistema de
Gestion  de
Seguridad vy
Salud en el
trabajo

1>

GCCON-F-046 V.06

51




SENA

N

Personas Independientes:
Certificacion  Firmada por el
representante legal donde indique
que es persona natural que no tiene
trabajadores a cargo y no esta
obligada a implementar el Sistema de
gestion de la seguridad y salud en el
trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién
0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No
estan obligados a implementar los
Estandares Minimos los trabajadores
independientes con afiliacion
voluntaria al Sistema General de
Riesgos Laborales de que trata la
Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072
de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo.

Preco
ntr
ctual

Sistema de
Gestion  de
Seguridad vy
Salud en el
trabajo
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Certificacion  firmada por el
representante legal en donde se

manifieste que la empresa cuenta con Sistema de
un Plan Estratégico de Seguridad vial Gestion de
PESV implementado acorde con lo Seguridad vy | x
establecido en la Resolucién 40595 de salud en el

2022 y posteriores y en donde en el | Preco | trabajo
desarrollo de cualquiera de los | ntrc
procesos  contractuales podran | tual
verificarse los items correspondientes
que permitan su verificacion.

Normatividad Relacionada:

Resolucion 002640 de 2007 - Porcinos

Rxesolucién 002341 de 2007 - Bovino y bufalino

Resolucion 020186 de 2016 -
Animales Acuaticos
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Resolucidon 22077 de 2018 - Vacunacion Peste Porcina Clasica

Resolucidn 99933 de 2021 - Se prohibe el uso de medicamentos veterinarios con composicion
de arsénico

Resolucién 206 de 2022 - Por la cual se adopta el Manual de Condiciones de Bienestar Animal
en la cria de abejas (Apismellifera) en el sector agropecuario

Resolucién 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodologia para el disefio,
implementacion y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan otras
disposiciones.

5.2.2.2 De gestion ambiental

OBJETO: Criterios para la compra y mantenimiento de Aparatos Eléctricos y Electronicos — Transformadores

RIESGOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Riesgos de Seguridad: Materializacion de accidente de trabajo
- Riesgo Eléctrico

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) - Riesgo Fisico

- Generacion de residuos peligrosos - Riesgo Quimico

- Generacion de residuos peligrosos y de manejo diferenciado como - Riesgo Psicosocial

los aparatos eléctricos y electrénicos - Riesgo Locativo: Caidas a mismo y a diferente nivel.
- Consumo de sustancias quimicas - Riesgo Bioldgico

- Consumo de energia - Riesgo Mecanico

- Potencial escape de gases refrigerantes - Riesgo Biomecanico

- Riesgo Publico
- Riesgo Tecnoldgico: Incendio y explosion
- Riesgos por Fendmenos Naturales

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

APOYO : )
DESCRIPCION DEL CRITERIO TECNICO (Indique aqui el documento
REQUERIDO s NO N/A que soporta su respuesta o la

razén de que no aplique la
disposicion)

Criterios ambientales para la compra de Aparatos Eléctricos y Electrénicos - AEE - Transformadores
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Evaluar e Informar a los proveedores sobre la preferencia de
adquisicion de equipos de uso final de energia que tengan la etiqueta
de eficiencia energética o su equivalente, debera ser A o B, con el fin
de que se encuentre dentro del rango de menor consumo de energia
eléctrica:

* RETIQ tipo B o inferior

* EU tipo B o inferior

* Energy Star o equivalente

Los equipos que deben tener algun tipo de etiquetado de eficiencia
energética o demostrar con certificaciones de fabricante o
comercializador que son los mas eficientes del mercado son:
*Acondicionadores de aire para recintos y unitarios (Se podran
adquirir los equipos de etiqueta tipo A, B, C o D, segiin la mayor
eficiencia disponible en el mercado).

*Equipos de computo.

*Refrigeradores y/o congeladores de uso doméstico y comercial.
* Lavavajillas.

* Lavadoras y lavadoras-secadoras.

* Frigorificos, incluidos frigorificos para vinos.

* Lamparas.

* Pantallas electronicas, incluidas televisores, los monitores y las
pantallas digitales de sefalizacion.

* Balastos electromagnéticos y electrénicos para iluminacion.

* Motores eléctricos monofésicos desde 0.18 kW hasta 373 kW.
* Motores eléctricos trifasicos desde 0.18 kW hasta 373 kW.

* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico.

* Calentadores de agua eléctricos tipo acumulador.

* Gasodomésticos para coccion.

* Calentadores a gas de paso.

Notal: Si se requiere adquirir algin otro aparato de consumo de
energia que no este relacionado en el presente documento, se debe
pedir una certificacion por parte del fabricante o comercializador, en
la que se indique bajo consumo energético, en su defecto
componente o valores de eficiencia energética.

También se puede evidenciar a través de valores de bajo consumo o
eficiencia energética indicados en la ficha técnica.

Nota 2: (De acuerdo con las excepciones del RETIE): Se excluyen los
motores eléctricos que cumplan una o mas de las siguientes
condiciones:

* Motores con tension nominal superior a 1000 voltios.

* Monofasicos y trifasicos con potencia nominal menor a 180 W.

* Los motores eléctricos que se importen o fabriquen exclusivamente
por el productor nacional como repuesto para: electrodomésticos,
gasodomésticos, maquinas y herramientas.

* En general los motores eléctricos que se importen o fabriquen por
productor nacional para incorporarlos exclusivamente como parte
integral de electrodomésticos, automotores, navios, aeronaves,
equipos de electromedicina.

* Motores fabricados y comercializados exclusivamente para
operacion con convertidores.

* Los motores que se importen o fabriquen para incorporarse como
parte integral de maquinasy

herramientas, siempre y cuando no sean los productores principales
de fuerza motriz generada o, no

representen el mayor consumo de energia eléctrica en las mismas.

* Para la adquisicion de los equipos de uso significativo de energia que
no estén dentro del anterior listado, se informara al proveedor que se
optara por elegir a aquellos de mejor eficiencia energética en el
mercado.

* En cuanto a los motores monofasicos y trifasicos de capacidad desde
0.18 kW hasta 373 kW, la recomendacion es adquirirlos con etiqueta
de eficiencia energética RETIQ tipo A o B, o en su defecto con
eficiencia premium IE4 o IE3.

Sistema de
Gestion de la
Energia
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Presentar el Registro de Productor o Comercializador de Aparatos
Eléctricos y Electrénicos — RPCAEE ante el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

Nota: De conformidad con la Resolucion 480 de 2020, el registro

SENA

N

aplicard siempre y cuando: Sistema de
P prey ’ Gestion de la
. .- Energia
- La persona (natural o juridica) sea productor o comercializador; g
- Los Aparatos Eléctricos y Electrénicos que se vayan a adquirir se
encuentren identificados dentro del Guia 1 de la Resolucidn;
- Las cantidades de Aparatos Eléctricos y Electrénicos superen el
umbral anual definido en el Guia 1 de la Resolucién (segun se indique)
Certificar que, aceptara la devolucién sin costo alguno de un Aparato
Eléctrico Electrénico - AEE de tipo equivalente que haya realizado las
mismas funciones que el aparato que se adquiere. .
q P 4 q Sistema de
Gestion
Ver hoja "Guial.Compromiso Aparatos Eléctrico y Electrénico." R
! P P v Ambiental
Nota: Los Aparatos Eléctricos y Electronicos que se vayan a adquirir se
encuentren identificados dentro del Guia 1 de la Resolucién;
Entregar certificacion de que el equipo fue fabricado libre de PCBs Sistema de
(Bifenilos Policlorados). Aplica en el caso de los transformadores que Gestion
contengan aceite dieléctrico Ambiental
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Para el caso de los transformadores que pasan a desuso y se van a
gestionar como residuo, esto se debe hacer con un gestor autorizado,
por lo cual debera realizar el proceso de contratacion de gestor de
Residuos Peligrosos y tener en cuenta lo siguiente:

Entregar copia de la Licencia Ambiental del Gestor vigente para el
tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicién final de
residuos peligrosos.

Nota: EI SENA verificara que el alcance de la licencia cubra los residuos
a gestionar acorde a lo siguiente:

- Si el transformador no cuenta con caracterizacion que certifique que
estd libre de PCB’s, debera entregarlo a un gestor de residuos
peligrosos que tenga alcance para la gestion de Bifenilos Policlorados -
PCB’s

- Si el transformador cuenta con caracterizacion que certifique que
estd libre de PCB’s, podra entregarlo a un gestor de residuos
peligrosos que tenga alcance para la gestion de Residuos de Aparatos
Eléctricos y Electronicos - RAEES

Tenga en cuenta solicitar las demas obligaciones que se encuentran
consignadas en la pestafia de Residuos Peligrosos del presente Guia.

SENA

N

Sistema de
Gestion
Ambiental

De conformidad con la Resolucién 851 de 2022, el Residuo de
Aparatos Eléctricos y Electronicos -RAEE equivalente al Aparato
Eléctrico y Electrénico que se adquiere, sera recibido para su gestion y
disposicién por el Comercializador siempre y cuando:

- El RAEE sea entregado por el SENA en el punto de venta del
comercializador, al momento de la adquisicion del nuevo Aparato
Eléctrico y Electrénico equivalente o acorde con el plazo maximo
indicado por el comercializador por escrito, el cual no podra ser
inferior a treinta (30) dias calendario, en el marco del Sistema de
Recoleccién y Gestion de RAEE.

Nota: De conformidad con la Resolucidn 480 de 2020, esto aplica
siempre y cuando los RAEE correspondan a Los Aparatos Eléctricos y
Electrénicos que se vayan a adquirir se encuentren identificados
dentro del Guia 1 de la Resolucién.

Sistema de
Gestion
Ambiental
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El Sistema de recoleccion y gestion de RAEE debera entregar al SENA,
una constancia de recibo en el momento de recepcidn, indicando el
nombre del Sistema, la subcategoria del RAEE, la cantidad de unidades
o peso aproximado (kg) y fecha de recepcién. De igual forma, el
Sistema debera entregar al SENA, un certificado de gestion expedido
por el Gestor Licenciado una vez esté disponible. (en un plazo no
mayor a 90 dias).

NOTA 1: El SENA debera solicitar la constancia de recibo del RAEE una
vez entregado y el Certificado de Gestion expedido por el Gestor
Licenciado.

NOTA 2: Lo anterior, no aplica a los RAEE depositados en puntos fijos
de recoleccion abiertos al publico donde no medie la atencién
personalizada.

SENA

N

Criterios ambientales para el mantenimien

Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos:

Lista de sustancias quimicas con sus fichas de datos de seguridad
suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde

Sistema de
Gestion
Ambiental

to Aparatos Eléctricos y Electrénicos - AEE

y Transformadores

. ) A Sistema de
con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de L
e o X o Contractual Gestidn
Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos R
Ambiental
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol,
contener los 16 items que establece la Resolucion 773 de 2021 y estar
actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)
Durante las actividades de mantenimiento o reparacion, el prestador
del servicio se hace responsable del manejo adecuado de los residuos
generados en la actividad segun corresponda: .
. P - . Sistema de
- Residuos de aparatos eléctricos o electrénicos y/o residuos -
K . Contractual Gestion
peligrosos deben ser entregados a un proveedor autorizado para su R
X X i Ambiental
manejo adecuado y deberd presentar al SENA el certificado de
disposicién de los mismos en un término maximo de 3 meses
posterior a su generacion
Finalizadas las actividades de mantenimiento o reparacion, la empresa
que preste el respectivo servicio debera asegurar que el equipo NO
fue contaminado con PCB durante la actividad (que durante la
intervencion del fluido no se presento contaminacion cruzada), para lo
cual expedira una certificacién en este sentido.
La certificacion estara soportada con la caracterizacion del equipo por Sistemna de
medio de una prueba cuantitativa (que determina la concentracion de )
. . . Contractual Gestién
PCB en ppm) en la que el resultado deberd ser inferior a las 50 ppm de Ambiental

PCB.

Nota: En caso que la caracterizacion arroje como resultado que el
equipo fue contaminado durante el mantenimiento, debera
gestionarse de forma inmediata la entrega del transformador con un
gestor de residuos peligrosos autorizado para el manejo de PCB’s. No
se deberd hacer uso del transformador en la sede.
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Requerir al proveedor que realiza el mantenimiento que efectue el
marcado del equipo conforme a lo definido por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible en el Manual para la Gestién
Integral de Bifenilos Policlorados-PCB.

SENA

N

de Bifenilos Policlorados-PCB.

Sistema de
- . R . Contractual Gestion
Respecto al marcado, se debe garantizar visualizacion uniforme Ambiental
durante dia y noche de este, de manera reflectiva, por lo que el
contenido impreso de las placas debe ser visible en areas con poca
iluminacion, de manera similar a la sefializacion de transito y la
durabilidad del material deberd ser minimo de 10 afios.
Requerir al proveedor que realiza el mantenimiento que efectue el Sisterna de
marcado del equipo conforme a lo definido por el Ministerio de )
R . > Contractual Gestidn
Ambiente y Desarrollo Sostenible en el Manual para la Gestion Integral Ambiental

5.2.3 De caracter financiero

5.2.3.1 Capacidad financiera

5.2.3.2 Capacidad financiera

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros:

INDICADOR FORMULA

Liquidez >6=1.10
Nivel de Endeudamiento <60% (0.60)
Razén de Cobertura de Intereses >0=2 veces

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Qi

Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(O

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez. De igual
forma, el proponente que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura

Componente 2 del indicador;)

de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).
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El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
organizacional con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento del cierre del proceso.

Capital de trabajo

Para el presente proceso de seleccidn los proponentes acreditaran:
CT=AC-PC2=CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):

CT>CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

PRESUPUESTO OFICIAL FORMULA
<$1.000.000.000 CTd =10% x (PO)
Entre $1.000.000.001 y $2.000.000.000 | CTd =20 %x (PO)
>$2.000.000.001 CTd =30% x (PO)
Capital de Trabajo (CT) Activo Corriente - Pasivo Corriente | >6= 20% al presupuesto oficial

Donde,

CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;

=1
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Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

El proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad
financiera con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. Bajo los siguientes indicadores diferenciales.

indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente | >6=1.01
indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total <50% (0.50)
Cobertura de interés Utilidad Operacional / Gastos | >6=1.5 veces
Financieros
Capital de Trabajo (CT) Activo Corriente - Pasivo Corriente | >6= 10% al presupuesto oficial

5.2.3.3 Capacidad organizacional
No aplica

5.2.3.4 Acreditacion de la capacidad financiera y organizacional

Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizard
de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en
la Subseccién 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estdn obligados a tener RUP y por
tanto la verificacién de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Los proponentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacidn financiera de conformidad con la
legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii)
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.
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a) El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de
origen) con traduccidn simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversién.

c) C. El Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de
presentarse discrepancias entre la informacidn consignada en el Formato 4 — Capacidad financiera 'y
organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal a) sera establecer las fechas de corte, de
acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara
la informacién de acuerdo con el ultimo afio fiscal del proponente, acompafiado del Informe de Auditoria,
salvo que se acredite en debida forma que la legislacidn propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.
El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma
de auditoria externa.

5.2.3.5 Capacidad residual

“No aplica”.

El proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de
contratacion (CRPC). Asi:

CRP = CRPC

Los proponentes acreditardn la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a
continuacién. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el
traslado del informe de evaluacidn, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé
de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna informacién contractual que afecte
su capacidad residual, la entidad rechazarad la oferta.
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Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s)
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

Cdlculo de la capacidad residual del proceso de contratacion (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el célculo de la CRPC deberd tener en cuenta
el siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:

CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacién
POE = Presupuesto oficial estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cdlculo de la CRPC deberd tener en cuenta el
siguiente proceso:

POE — Anticipo y/o pago anticipado
CRPC = p 'y/ pag pado .,
Plazo estimado (meses)

El presupuesto oficial estimado (POE) correspondera al presupuesto oficial del lote al cual se presenta
oferta.

Cdlculo de la capacidad residual del proponente (CRP)

La capacidad residual del proponente se calculard de la siguiente manera:

(E+CT+CF)
erp = co-[EECTHED) g0
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
co = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucién
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La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener
en cuenta el porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del
Proponente en los Procesos de Contratacién de Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de
ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restara de la capacidad residual
total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera

40

(CF)
Capacidad técnica (CT) 40
TOTAL 200

NOTA. La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la formula porque su unidad
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

A. Capacidad de Organizacidon (CO):
No aplica

B. Experiencia (E):

No aplica
C. Capacidad Financiera (CF):

No aplica
D. Capacidad Técnica (CT):

No aplica
E. Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

No aplica
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5.3 REQUISITOS PONDERABLES

NOTA INTERNA. En los procesos de Minima cuantia y de Subasta inversa no existen factores ponderables
ya que el unico facto de adjudicacion es el menor valor. Por ende, en caso que el estudio corresponda a
cualquiera de dichas modalidades se debera eliminar todo el contenido de este numeral y en su lugar
digitar: “No Aplica”.

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econédmica objeto de evaluacién serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP II.

5.3.1.1 Determinacion del método para la ponderacion de la propuesta econémica

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdmica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la tasa de cambio
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

La entidad definira el método de ponderacién de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija el segundo
dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacién, es decir, la TRM que la
Superintendencia Financiera publique en horas de la tarde del dia posterior al cierre establecido en el
cronograma del proceso. [Por ejemplo, si el informe se publicé se realizé el 30 de marzo de 2023, la TRM
que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 4 de abril de 2023, la cual se publica en
la tarde del 3 de abril de 2023.]

El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
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RANGO (INCLUSIVE) | NUMERO METODO
De 0.00a20.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

Para efectos de adjudicacion, se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.
Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculard el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del cdlculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana serd el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... Vi)

Donde:
*  V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

* m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el mdximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

Me—Vi

Puntaje = [{1 - |
untaje [{ Ve

} * Puntaje méximo]

Donde:
*  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

aw:n
.

*  V;:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas
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Si el nUmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente formula:

. Ve — Vi , Lo
Puntaje = (1 — [———|{ * Puntaje maximo
Ve
Donde:
. Vue: Es el valor de la propuesta econdmica vdlida inmediatamente por debajo de la mediana.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Maedia geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacidn para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V *Vy % Vg% ..x Ty

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1:Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
* n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacidn de puntaje, se otorgara el maximo puntaje al valor de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

. L |MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo x| 1 — M

C. Maedia aritmética baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

XB — (Vmin + K)
— 2
Donde:

* Vnin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
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* X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.
* Xpz: Es la media aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje = { Puntaje maximo

Donde:
* Xpz: Es la media aritmética baja.

“w:n
.

* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
D. Menor valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de menor
valor.

Vinin = Minimo (Vy; Vy..; ... V)

Donde:
* V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
* m: Es el nUmero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.

* Vonin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje maximo * Vi,

Puntaje = v,
Donde:
. Vinin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
. V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
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6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. [Indique si se requiere visita del personal de la SI NO X
Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.]

Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracidn:

MUESTRA [Indique si se requiere o no presentacidon de muestra] SI NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. [Indique si requiere o no una visita SI NO X
para verificacién de informacién a las sedes o instalaciones del proponente.]

7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrad ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato (podra
ser mayor)

N/A Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo, vigente por el
plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacion del
contrato o hasta la amortizacion del anticipo lo que determine el area de origen)

N/A Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato y
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

X Cumplimiento: por el ( 20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6 MESES mas.
No podrd ser inferior al 10% del valor del contrato, deberd cubrir las multas y la clausula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

N/A Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el ( %) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afilos mas. (No podra ser inferior al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato)
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contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y SEIS (6 ) meses mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el ( 20%) del valor del

y SEIS (6) meses mas.

X Calidad del servicio: por el ( 20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del contrato

igual al plazo de ejecucion del contrato.

X Proteccidn de los bienes: por el 20% del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucion del
contrato.
N/A Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, con una vigencia

9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso de 7z . 0z
e
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

Chile si NO NO NO

puanza México si NO NO NO
Perd si NO NO NO

Canada si NO NO NO
Chile si NO NO NO
Corea si NO NO NO
Costa Rica si NO NO NO
Estados Unidos si NO NO NO
Estados AELC si NO NO NO
México si NO NO NO
El Salvador SI NO NO NO

'I'\'lgra:tr;gulo Guatemala SI NO NO NO
Honduras NO NO NO NO

Unién Europea NO NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A NO NO

FICHAS TECNICAS

ANALISIS DEL SECTOR Y MERCADO

COTIZACIONES
ANALISIS DE PRECIOS

10. ANEXOS

GCCON-F-046 V.06

70




SENA

N

El presente documento se suscribe el 23 de septiembre de 2026

Firmado

digitalmente por
PINO SALAZAR
%@J’L@ NELSON
Fecha: 2026.09.23
09:57:57 -05'00"
NELSON PINO SALAZAR
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO REGIONAL CAUCA

Ordenador del gasto

Estructurador componente juridico: ANA MARIA AMAYA — APOYO CONTRATACION
Componente técnico:
Revisé Seguridad y salud en el trabajo: MILTON ALIRIO COLLAZOS Peﬁ{-\IE_CO

Revisd drea ambiental: JOHANA MARINA VALENCIA ALEGRIA

GCCON-F-046 V.06

71



Control de Cambios

SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

31/08/2025

El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacidon de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.

30/04/2026

Se agrega obligacion general de prevencion sobre la violencia contra
las mujeres, basadas en género, por orientacion sexual, identidad de
género, condicidn diversa y frente al acoso sexual de acuerdo con el
Protocolo SENA — GTH-PR-007.

30/06/2026

Se realizan ajustes al numeral correspondiente a la oferta econémica,
especificamente en lo relacionado con la determinacion del método
de ponderacidon de la propuesta econdmica. Asimismo, se incorpora
la obligacion de anexar las constancias de verificacion de
antecedentes fiscales, disciplinarios, penales y del Registro Nacional
de Medidas Correctivas.
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