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1. INTRODUCCION

En desarrollo de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articulo 25, numerales 7 y 12, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 de 2021, los siguientes son los estudios y documentos previos que sirven de soporte
para la elaboracién de la invitacion publica y el contrato, del proceso que tiene por objeto.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Municipio de Chiquinquira es una entidad publica que con el fin de ejecutar el presupuesto y
cumplir debidamente con la funcién de promover el desarrollo social de sus habitantes y todas las
demas competencias, cumple su funcién a través de Despacho del alcalde y demas secretarias y
dependencias que hacen parte de la Administracion Municipal.

Que de acuerdo a la estructura organizacional de la entidad, es responsabilidad de la Secretaria
General, dirigir el desarrollo de los procesos administrativos, especialmente los relacionados con la
Gestion del Talento Humano, los cuales, a su vez estan a cargo de la Direccién de Talento Humano,
cuya dependencia tiene como propdsito principal, brindarle a la entidad publica las herramientas para
gestionar adecuadamente el Talento Humano de la entidad, a través del ciclo de vida del servidor
publico (ingreso, desarrollo y retiro), de acuerdo con las prioridades estratégicas del ente territorial.
El proceso de Gestion de Talento Humano, tiene a su cargo el desarrollo de todos los temas
relacionados con el personal, que en desarrollo de su labor, requiere constantemente de las
condiciones adecuadas para el normal desempefio de sus actividades, como es el caso de la
dotacién, la cual se encuentra a cargo de la entidad que tiene del deber legal de proporcionar a los
trabajadores los elementos de dotacion necesarios para el cumplimiento de sus labores, en
desarrollo de los procesos misionales que tiene a su cargo la Entidad, dando cumplimiento a la
normatividad en materia laboral y las convenciones colectivas vigentes.

La Ley 70 de 1988 sefiala en su articulo 1 “Los empleados del sector oficial que trabajan al servicio
de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos publicos,
unidades administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y
sociedades de economia mixta, tendran derecho a que la entidad con que laboran les suministre
cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre que
su remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente, esta prestacion
se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al servicio de la entidad
empleadora”. El Decreto No. 1978 de 1989 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 70 de
1988” consagra de forma integral los condiciones que deben cumplir los trabajadores permanentes
vinculados mediante relacion legal y reglamentaria o por contrato de trabajo, para tener derecho a la
entrega de calzado y vestido de labor.

Que el Decreto 159 de 2026 establecioé el incremento del salario minimo legal mensual vigente para
la vigencia 2026, generando un aumento proporcional en el umbral salarial aplicable para el
reconocimiento del derecho a dotacion de calzado y vestido de labor de los empleados publicos. De
conformidad con la normativa vigente, tienen derecho al suministro de dotacién los empleados
publicos cuya asignacién basica mensual sea inferior a dos (2) salarios minimos legales mensuales
vigentes. El incremento salarial decretado para los empleados publicos en la vigencia 2026 fue
porcentualmente inferior al aumento fijado para el salario minimo legal mensual vigente mediante el
Decreto 159 de 2026, situacién que produjo un efecto de ampliacién en el nimero de servidores
publicos cuya asignacion basica quedo ubicada por debajo del limite equivalente a dos (2) salarios
minimos legales mensuales vigentes y como consecuencia de dicha diferencia porcentual entre el
aumento del salario minimo y el incremento salarial de los empleados publicos, algunos cargos del
nivel profesional universitario pasaron a encontrarse dentro del rango salarial que da lugar al
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reconocimiento del derecho a dotacién, incrementandose asi el nimero de beneficiarios de esta
prestacion.

Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario reconocer y garantizar el suministro de dotacién a
los empleados publicos que, cumpliendo los demas requisitos legales, quedaron cobijados por el
limite salarial establecido en la normatividad vigente para la vigencia 2026.

Que la Ley 2466 de 2025, “Por medio de la cual se modifica parcialmente normas laborales y se
adopta una Reforma Laboral para el trabajo decente y digno en Colombia”, en su articulo 21 modifico
el articulo 81 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, estableciendo que el contrato de aprendizaje
constituye un contrato laboral especial y a término fijo, regido por las normas sustantivas del Cédigo
Sustantivo del Trabajo y en concordancia con los principios de trabajo digno, bienestar integral y
proteccion al trabajador contenidos en dicha ley, asi como con las obligaciones de la entidad
patrocinadora de suministrar los medios necesarios para el adecuado desarrollo del proceso
formativo, resulta procedente incluir a los aprendices SENA dentro de los beneficiarios de la dotacion
institucional, cuando las actividades desarrolladas requieran el uso de vestido y calzado apropiado
para el cumplimiento de sus labores, constituyendo una medida orientada a garantizar condiciones
adecuadas de seguridad, identificacion institucional, bienestar y dignidad en el desarrollo de la etapa
préactica o productiva, en armonia con el nuevo marco juridico laboral establecido por la Ley 2466 de
2025.

Que la Convencién Colectiva de Trabajo de la vigencia fiscal 2025-2026 suscrita por el Municipio de
Chiquinquirdq y el Sindicato de Trabajadores Oficiales y Empleados Publicos del Municipio de
Chiquinquird con personeria juridica 2771 del 10 de noviembre de 1972, en la clausula vigésima
octava, se pactaron las condiciones para el suministro de la dotacidn a los trabajadores.

El personal que se beneficia del suministro de la dotacion se clasifica a continuacion:

CANTIDAD DE FUNCIONARIOS Y APRENDICES

H
ES 'éggsggf HOMBRES OPERARIOS | AGENTES | HOMBRES MUJERES GSEE,\'TE/F&'SESS C
ces | “ARRERA | APRENDICES | CELADORES | MAQ. DE | TRABAJADORES | TRABAJADORAS | o) prtnn
| auxTee)|  SENA PESADA |TRANSITO| OFICIALES OFICIALES ADTIVAY
7 4 4 4 5 12 4 4
TOTAL, FUNCIONARIOS Y APRENDICES 92

Por su parte, el Decreto 1919 del 27 de agosto del 2002 establece en su articulo 1 que “(...) todos
los empleados publicos vinculados o que se vinculen a las entidades del nivel central y
descentralizado de la Rama Ejecutiva de los niveles Departamental, Distrital y Municipal, (...)
gozaran del régimen de prestaciones sociales sefialado para los empleados publicos de la Rama
Ejecutiva del Poder Publico del Orden Nacional”.
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Dando alcance al Decreto en mencion, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica expidio
la Circular No. 01 del 28 de agosto el 2002 (modificada por la Circular del D.A.F.P. 0013 de 2005),
mediante la cual estableci6 las directrices para la aplicacién del Decreto 1919 del 2022, dentro de
las cuales sefiala como prestacion social, entre otras, la entrega de calzado y vestido de labor,
consistente en el suministro cada cuatro meses y en forma gratuita, de calzado y vestido de labor a
empleados que devenguen una asignacion basica mensual inferior a dos veces el salario minimo
legal vigente, siempre que el empleado haya laborado para la respectiva entidad por lo menos tres
meses en forma ininterrumpida antes de la fecha de cada suministro.

En atencion a lo expuesto, se evidencia que el Municipio de Chiquinquira, como ente territorial esta
en la obligacion de realizar la entrega de calzado y vestido de labor a los empleados publicos,
trabajadores oficiales y aprendices SENA, que de acuerdo a la normatividad vigente tengan derecho
a esta prestacion social. Las Entidades tienen el deber de dar cumplimiento al principio de eficacia y
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una organizacion
administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y servicios a su
cargo.

El proceso de seleccidn, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la Constitucién
Politica, al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, contenido en las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a las normas que lo modifiquen y/o
complementen.

El articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 80 de 1993, por medio de la cual
se introducen medidas para la eficiencia y transparencia y su decreto reglamentario, sefiala que la
escogencia del proveedor se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de Licitacion
Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa y Minima Cuantia.

Que de acuerdo al decreto 310 de 2021, el cual reglamenta el articulo 41 de la ley 1995 de 2019,
sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicaciéon de los acuerdos marco de
precios y se modifican los articulos 2.2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12. del decreto 1082 de 2015, Unico
reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, las Entidades Estatales sometidas
al Estatuto General de la Contratacion de la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir Bienes
y Servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacién a través de los acuerdos
marco de precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Mientras que el articulo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, que sefiala:
"Utilizacién del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra Eficiente debe publicar el Catalogo
para Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de
Contratacién esta obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la
Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.

Por lo cual se procedid a verificar los Acuerdos Marco Vigentes, encontrandose que el Acuerdo
marco CCE-967-AMP-2019 denominado Dotaciones de vestuario de Calle Ill se encuentra
CERRADO, toda vez que la Vigencia maxima para ejecutar las érdenes de compra fue el 19/04/2023.

De igual manera, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 310 de 2021 que
modifica el articulo 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015., que establece: "Planeacion de una
adquisicién en la bolsa de productos. Cuando no exista un Acuerdo Marco de Precios para el bien o
servicio requerido, las entidades estatales deben estudiar, comparar e identificar las ventajas de
utilizar la bolsa de productos”, en virtud de lo anterior se identificé que de acuerdo a lo publicado en
la pagina oficial de la bolsa mercantil de Colombia https://www.bolsamercantil.com.co/ el presente
proceso de seleccion no corresponde a bienes de caracteristicas técnicas uniformes.
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De lo anterior se concluye que los productos por adquirir son bienes con especificaciones técnicas,
patrones de desempefio y calidad ajustados a la necesidad puntual de la Entidad y de cada uno de
los funcionarios que tienen derecho a la dotacion de la que trata el objeto contractual denominado
“SUMINISTRO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR ADMINISTRATIVO,
APRENDICES SENA Y TRABAJADORES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA —
BOYACA, VIGENCIA 2026” que en consecuencia para el presente proceso no pueden ser
agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion, asi entonces, de conformidad
con los lineamientos de los articulos .2.1.2.1.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12. del decreto 1082 de 2015, articulo
41 de la ley 1955 de 2019 y el Decreto 310 de 2021 podra darse la no aplicacion a los acuerdos
Marco de Precios, razén por la cual para la Direccion De Talento Humano, se hace necesario
enmarcar el proceso de seleccion en la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. Su
ejecucion estara regulada conforme a lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, sus
decretos reglamentarios y en atencion a las disposiciones del articulo 905 y siguientes del Codigo
de Comercio, las disposiciones del cédigo Civil y demas normas que regulan la contratacion estatal.

Hechas las consideraciones anteriores, se requiere adelantar un proceso de contrataciéon para
contratar el “SUMINISTRO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR
ADMINISTRATIVO, APRENDICES SENA Y TRABAJADORES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
CHIQUINQUIRA — BOYACA, VIGENCIA 2026".

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1 OBJETO
SUMINISTRO DE DOTACION PARA LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR ADMINISTRATIVO,
APRENDICES SENA Y TRABAJADORES OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA —
BOYACA, VIGENCIA 2026.
3.2. TIPO DE CONTRATO: Contrato de suministro
3.3.  CLASIFICACION UNSPCS

El objeto contractual se enmarca en los siguientes codigos clasificadores de Bienes y Servicios:

it /o Nombre del Segmento Codl'g_o Nombre Familia i Nombre Clase
Segmento Familia Clase

Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, Proteccion, Vigilancia'y Seguridad y Ropa de

46 Seguridad 4618 | proteccion personal 461815 | seguridad
Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, Proteccion, Vigilancia y Seguridad y Calzado de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461816 | proteccién
Equipos y Suministros de Defensa, Proteccion y
Orden Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad y accesorios para

46 Seguridad 4618 | proteccion personal 461818 | la vision
Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad y Proteccion de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461820 | la respiracion
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531016 | Faldas y blusas
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Segmento Nombre del Segmento Familia Nombre Familia Clase Nombre Clase
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5310 | Ropa 531017 | Suéteres
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Abrigos y
53 Personal 5310 | Ropa 531018 | chaquetas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5310 | Ropa 531019 | Trajes
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Accesorios de
53 Personal 5310 | Ropa 531025 | vestir
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5310 | Ropa 531027 | Uniformes
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5311 | Calzado 531115 | Botas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5311 | Calzado 531116 | Zapatos
Material Mineral, Textil y Vegetal y Tejidos y materiales Tejidos
11 Animal No Comestible 1116 | de cuero 111618 | sintéticos
Material Mineral, Textil y Vegetal y Tejidos y materiales
11 Animal No Comestible 1116 | de cuero 111623 | Cueros

3.3.1.

INSTITUCIONAL:

La presente contratacion se encuentra enmarcada en el Plan de desarrollo 2024-2027, asi:

No aplica

3.4,

ESPECIFICACIONES TECNICAS

RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION

El contratista debera suministrar el calzado, vestido de labor y demas elementos, con las
caracteristicas y en las condiciones de cantidades segun las obligaciones especificas y se describen
a continuacion:

ITEM

DESCRIPCION

HOMBRES CARRERA ADMINISTRATIVA, CELADORES, APRENDIZ SENA Y PROFESIONALES
UNIVERSITARIOS

CANT

VESTIDO CABALLERO EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR: Traje de dos piezas para
hombre. Incluye Blazer con solapa angosta, bolsillos internos y externos, forro y botones en
tono de contraste. Pantalon sin prenses forrado a la altura del muslo, bota recta de 115 cm
de largo, bolsillos delanteros sesgados y traseros con ribete. Traje slim fit. Peso: (Gr): 210
gm+-10 gm Ancho total: Mts 1.50/1.55 Mts +-Composicién: 100% poliéster strech.
Tejido: Tejido plano de ligamento tafetan
Acabados: Libertad de movimiento, proteccion solar.
Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado

56
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para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada, en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda sera entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

CAMISA EN POLIESTER ALGODON Y/O EN POLIESTER: Camisa para usar con corbata,
textil con micro textura, silueta fit, bolsillo en pecho, pufios en terminacién cuadrada, botones
e hilos en tonos de contraste.
Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda serd entregada en 6ptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas aun control de calidad.

56

CORBATA Tipo de tela: 100% JACQUARD TALLA UNICA Peso: 230 Gr/M2 Variacion +/-
5% Talla: Unica adulto. Largo:150 cm Disefio: Texturizado
Etiqueta; La etiqueta debera estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nhombre del
trabajador, que facilite su distribucién. Acabado: El proveedor debera revisar el acabado de
cada prenda a detalle, cada prenda sera entregada en 6ptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

56

PARES DE ZAPATOS EN CUERO PARA HOMBRE: Material: Capellana: Cuero Forro:
Textil/Cuero, con suela de goma cémoda y flexible que ofrece ademas muy buena
elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al desgaste.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado; El proveedor debera garantizar el acabado
década prenda a detalle, cada prenda sera entregada en optimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

56

MUJERES CARRERA ADMINISTRATIVA, APRENDICES SENA Y PROFESIONALES UNIVERSITARIAS
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"SASTRE PARA DAMA EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR- POLIESTER STRECH TIPO
SARGA: Sastre formal de dos piezas Blazer y Falda o Pantalén Chaqueta: La parte interna
de la chaqueta debe ir totalmente forrada, el cuello debe ir fusionado empleando la entretela,
dos pinzas en cintura para formar el talle, debe incluir un botén de repuesto. Falda; Debe
hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, largo hasta la rodilla, la pare interna debe
ir totalmente forrada, debe llevar cremallera, cuando el disefio lo permita la pretina debe ser
enteriza con entretela, dos pinzas en la parte delantera y dos pinzas en la parte posterior
para formar el talle de la falda, el dobladillo del borde debe ser invisible fijado con hilo.
Pantalon: Debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, confeccionado en dos
delanteros y dos posteriores, con cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a
la derecha, la pretina debe ser enteriza con entretela, dos pinzas en la parte posterior para
formar el talle del pantalén cuando el disefio lo permita, el dobladillo del pantalon debe ir
fleteado. Debe tener al menos dos bolsillos con ribete en la parte trasera y/o
dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gm +- 10 gm Ancho total: Mts 1.50 +- 5 Mts.
Composicién:  100%  poliester con  strech  Tejido:  Tejido tipo  sarga.
Acabados: Libertad de movimiento y proteccion social. Etiqueta: La etiqueta debera estar
colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe
incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado para conservacion adecuada de la
prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable
con el medio ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenday nombre
del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en optimas condiciones. La entidad contratante podrd someter las prendas a
un control de calidad"
dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gm +- 10 gm Ancho total: Mts 1.50 +- 5 Mits.
Composicion; 100% poliéster con strech  Tejido: Tejido  tipo  sarga.
Acabados: Libertad de movimiento y proteccién social. Etiqueta: La etiqueta debera estar
colocada en la parte interior de cada prenda, segin lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe
incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado para conservacion adecuada de la
prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable
con el medio ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre
del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
serd entregada en optimas condiciones. La entidad contratante podrd someter las prendas a
un control de calidad

123

BLUSA MANGA LARGA EN POLIESTER ALGODON Y/O EN 100% POLIESTER LICRA
Conservacion adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucién. Acabado:
El proveedor debera garantizar el acabado y calidad de cada prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en 6ptimas condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas a
un control de calidad.

123

PARES DE ZAPATOS EN CUERO ELEGANTE PARA DAMA: _Material: Capellana: Cuero
Forro: Textil / Cuero, con suela de goma cédmoda, antideslizante y flexible que ofrece ademas
muy buena elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al desgaste, resistentes a la flexion
y Humedad. Tacén: Entre 5cm y 7 cm._Empadguetado: La prenda debe ser empaquetada en
bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador. Que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en Optimas condiciones. La entidad contratante podré someter las prendas a
un control de calidad.

123

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM

[ ]
(ﬁ fu@ Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531

Web:http://www.chiguinquira-boyaca.qgov.co/

EEE



http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/

i ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM- 100
g@? MODELO INTEGRADO

DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Version: 5.0

Alcaldia de

CHIQUINQUIRA Fecha: 29-07-2025

ESTUDIOS PREVIOS

891800475-0 Pagina 9 de 132

MUIJERES SERVICIOS GENERALES DE CARRERA ADMINISTRSTIVA'Y PROV.

SASTRE PARA DAMA EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR -POLIESTER STRECH TIPO
SARGA: Sastre formal de dos piezas Blazer y Falda o Pantalon. Chaqueta: La parte interna
de la chaqueta debe ir totalmente forrada, el cuello debe ir fusionado empleando la entretela,
dos pinzas en cintura para formar el talle, debe incluir un botén de repuesto. Falda: Debe
hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, largo hasta la rodilla, la parte interna debe
ir totalmente forrada, debe llevar cremallera, cuando el disefio lo permita la pretina debe ser
enteriza con entretela, dos pinzas en la parte delantera y dos pinzas en la parte posterior
para formar el talle de la falda, el dobladillo del borde debe ser invisible fijado con hilo.
Pantaldn: Debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, confeccionado en dos
delanteros y dos posteriores, con cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a
la derecha, la pretina debe ser enteriza con entretela, dos pinzas en la parte posterior para
formar el talle del pantalon cuando el disefio lo permita, el dobladillo del pantalén debe ir
fleteado. Debe tener al menos dos bolsillos con ribete en la parte trasera y/o dos bolsillos
laterales. Peso (Gr): 210 gml + - 10 gm. Ancho total: Mts 1.50+- 5 Mts. Composicién: 100%
poliéster strech. Tejido; Tejido tipo sarga. Acabados: Libertad de movimiento y proteccién
solar. Etiqueta; La etiqueta debera estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun
lo determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservaciéon adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada
en bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador. Que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle. Cada prenda
serd entregada en G6ptimas condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
aun control de calidad.

12

BLUSA MANGA LARGA EN POLIESTER ALGODON, Y/O EN 100% POLIESTER CON
LICRA: Blusa estilo camisero con dos pinzas adelante y dos atras para mejor entalle. Los
botones deben estar ubicados en el frente derecho distribuidos uniformemente, debe llevar
un botoén de repuesto en el borde inferior de la falda. Cuello: fusionado con entretela. Manga:
la manga debe ser de dos piezas: manga y pufio. Los pufios de la camisa deben ser
fusionados con la entretela. La costura debe estar por debajo del brazo y debe unir por ambos
lados al cuerpo de la camisa conservando la linea de aplome. Frentes: los bordes del frente
de la camisa deben ir fusionados con entretela no tejida, el frente izquierdo debe ir doblado
hacia adentro o con pechera. Falda: cada uno con los costados inferiores de la camisa a
debe terminar en borde dobladillado. Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte
interior de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado
y calidad de cada prenda a detalle, cada prenda sera entregada en 6ptimas condiciones. La
entidad contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

12
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10

PARES DE ZAPATOS EN CUERO ELEGANTE PARA DAMA: Material: Capellana: Cuero
Forro: Textil / Cuero, con suela de goma cémoda, antideslizante y flexible que ofrece ademas
muy buena elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al desgaste, resistentes a la flexién
y Humedad. Tacén: Entre 5cm y 7 cm. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucién. Acabado:
El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en 6ptimas condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas a un
control de calidad.

12

11

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO 100% POLIESTER: Manga larga, para adulto, cierre en
cremallera con mangas recortadas, con dos bolsillos en frente en material anti fluido, con
disefio de estampado.

12

12

PAR DE GUANTES INDUSTRIALES DE CAUCHO: Calibre 35 color negro.

12

13

BAYETILLA: Blanca, de 35x 60 cms, con dobladillo, 100% algodén, tejido plano, fibra
natural.

12

MUIJERES SERVICIOS TRABAJADORAS OFICIALES

14

SASTRE PARA DAMA EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR- POLIESTER STRECH TIPO
SARGA: Sastre formal de dos piezas Blazer y Falda o Pantal6n. Chaqueta: La parte interna
de la chaqueta debe ir totalmente forrada, el cuello debe ir fusionado empleando la entretela,
dos pinzas en cintura para formar el talle, debe incluir un botén de repuesto. Falda: Debe
hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, largo hasta la rodilla, la parte interna debe
ir totalmente forrada, debe llevar cremallera, cuando el disefio la permita la pretina debe ser
enteriza con entretela, dos pinzas en la parte delantera y dos pinzas en la parte posterior
para formar el talle de la falda, el dobladillo del borde debe ser invisible fijado con hilo.
Pantalon. Debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, confeccionado en dos
delanteros y dos posteriores. con cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a
la derecha, la pretina debe ser enteriza con entretela, dos pinzas en la parte posterior para
formar el talle del pantalon cuando el disefio lo permita, el dobladillo del pantalén debe ir
fleteado. Debe tener al menos dos bolsillos con ribete en la parte trasera y/o dos bolsillos
laterales. Peso (Gr): 210 gml +-10 gm Ancho total: Mts 1.50 +- 5 Mts Composicion: 100%
poliéster strech. Tejido: Tejido tipo sarga Acabados: Libertad de movimiento, proteccion
solar. Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun
lo determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacién adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada
en bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucién. Acabado:
El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle. Cada prenda sera
entregada en 6ptimas condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas aun
control de calidad.

12

15

BLUSA MANGA LARGA EN POLIESTER ALGODON, Y/O EN 100% POLIESTER CON
LICRA: Blusa estilo camisero con dos pinzas adelante y dos atras para mejor entalle. Los
botones deben estar ubicados en el frente derecho distribuidos uniformemente, debe llevar
un botén de repuesto en el borde inferior de la falda. Cuello: fusionado con entretela. Manga:
la manga debe ser de dos piezas: manga y pufio. Los pufios de la camisa deben ser
fusionados con la entretela. La costura debe estar por debajo del brazo y debe unir por ambos
lados al cuerpo de la camisa conservando la linea de aplome. Frentes: los bordes del frente
de la camisa deben ir fusionados con entretela no tejida, el frente izquierdo debe ir doblado
hacia adentro o con pechera. Falda: cada uno con los costados inferiores de la camisa a
debe terminar en borde dobladillado. Etigueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte

16
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interior de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado
y calidad de cada prenda a detalle, cada prenda sera entregada en 6ptimas condiciones. La
entidad contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

16

PARES DE ZAPATOS EN CUERO ELEGANTE PARA DAMA: Material: Capellana: Cuero
Forro: Textil/ Cuero, con suela de goma cdmoda, antideslizante y flexible que ofrece ademas
muy buena elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al desgaste, resistentes a la flexién
Humedad. Tacén: Entre 5cm y 7 cm. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
funda plastica transparente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador, que facilite su distribucién. Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda sera entregada en éptimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las prendas a un control de calidad

12

17

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO: Manga larga, para adulto, cierre en cremallera con
mangas resortadas, con dos bolsillos en frente en material antifluido, con disefio de
estampado

12

18

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO: Manga corta, para adulto, cierre en cremallera con dos
bolsillos enfrente en material antifluido, con disefio de estampado

16

19

PAR DE GUANTES INDUSTRIALES DE CAUCHO: calibre 35 color negro.

12

20

BAYETILLA: Blanca, de 35x60 cms, con dobladillo, 100% algodén, tejido plano, fibra natural

12

21

SOMBRILLA: Tela en Poliéster; Dimensiones: Cerrado (29 cm de largo), abierto (100 cm de
diametro y 55 cm de alto), eso: 400 g, Funcion: Apertura y cierre automatico, de buena
calidad.

HOMBRES TRABAJADORES OFICIALES

22

CHAQUETA JEAN CLASICA LEC. LEE: Seis (06) bolsillos (4 externos, 2 internos) bordado,
con logo del Municipio le Chiquinquira, color azul medio, 14.5 onzas, Composicién: 100%
algodon, cierre en botones metalicos, doble costura (prelavado). Etiqueta: La etiqueta debera
estar colocada en la parte interior de cada prenda, segin lo determine la entidad contratante
constando la talla nombre del fabricante v teléfono de  contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado para
conservacion adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucién. Acabado:
El proveedor deberd garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en Optimas condiciones. La entidad contratante podrd someter a las prendas a un
control de calidad.

36

23

PANTALON JEAN CLASICO LEC LEE: Jean clasico cinco (05) bolsillos drill bordado, color
azul medio,14.5 onzas, Composicion:100% algodén, bota recta, cremallera nylon colocada
al final del proceso y botones metdlicos, doble costura (prelavado), cierre en botones
metalicos, con logo del Municipio de Chiquinquira Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada
en la parte interior de cada prenda, segln lo determine la entidad contratante, constando la
talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de lavado para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucién. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda serd entregada en 6ptimas condiciones. La entidad

36
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contratante  podra someter las prendas a un control de calidad
En cumplimiento de la clausula vigésima octava, literal a) de la convencién colectiva del
trabajo para la vigencia fiscal 2025-2026, y de conformidad con lo establecido en el Decreto
2663 de 1950.

24

PARES DE BOTAS MARCA RENEGADO O DE BUENA CALIDAD: Plantilla
antitranspirante, en aglomerado de poliéster algodon, CORDONES En poliéster algodén,
planos; CONTRAFUERTE tela no tejida mezcla de poliéster y resinas acrilicas; CUELLO
Anatémico doble dando mayor comodidad y confort; LENGUETA en sintético con base textil
del mismo color del cuero; OJALETES: Metdlicos, acabado pavonado; SUELA.
En cumplimiento de la clausula vigésima octava, literal a) de la convencién colectiva del
trabajo para la vigencia fiscal 2025-2026, y de conformidad con lo establecido en el Decreto
2663 de 1950.

36

25

PARES DE BOTAS EN CAUCHO PUNTA DE ACERO MARCA CROYDON O DE BUENA
CALIDAD: Bota con cafia alta, de 32 cms de alta aproximadamente, suela con grabado
antideslizante, horma amplia que permita su facil colocacion y retirada.

12

26

PARES DE GUANTES INDUSTRIALES EN CARNAZA: color amarillo.

36

27

CAMISA EN JEAN CLASICA: Dos (02) bolsillos, color azul medio, Composicion: 100%
algoddn, cierre en botones, pufios en terminacién cuadrada, botones e hilos en tonos de
contraste.

Etiqueta: La etiqueta deber& estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador,
gue facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera entregada en dptimas condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas aun control de calidad.

24

28

MASCARAS TAPABOCAS EN TELA: Tapaboca doble caucho, con doble banda elastica
para ajustar a la cabeza, fabricado con telas filtrantes, tiene clip metalico para ajuste nasal,
N95 aprobada, embalado individualmente

36

OPERARIOS MAQUINARIA PESADA

29

CHAQUETA JEAN CLASICA LEC. LEE: Seis (06) bolsillos (4 externos, 2 internos) bordado,
con logo del Municipio le Chiquinquira, color azul medio, 14.5 onzas, Composicién: 100%
algodon, cierre en botones metalicos, doble costura (prelavado). Etiqueta: La etiqueta debera
estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante
constando la talla nombre del fabricante v teléfono de  contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado para
conservacion adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucién. Acabado:
El proveedor debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en Optimas condiciones. La entidad contratante podrd someter a las prendas a un
control de calidad.

30

PANTALON JEAN CLASICO LEC LEE: Jean clasico cinco (05) bolsillos drill bordado, color
azul medio,14.5 onzas, Composicion:100% algodén, bota recta, cremallera nylon colocada
al final del proceso y botones metalicos, doble costura (prelavado), cierre en botones
metalicos, con logo del Municipio de Chiquinquira Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada
en la parte interior de cada prenda, segln lo determine la entidad contratante, constando la
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talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de lavado para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda sera entregada en 6ptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad

31

PARES DE BOTAS MARCA RENEGADO O DE BUENA CALIDAD: Plantilla
antitranspirante, en aglomerado de poliéster algodon, CORDONES En poliéster algodén,
planos; CONTRAFUERTE tela no tejida mezcla de poliéster y resinas acrilicas; CUELLO
Anatomico doble dando mayor comodidad y confort; LENGUETA en sintético con base textil
del mismo color del cuero; OJALETES: Metélicos, acabado pavonado; SUELA.

32

PARES DE BOTAS EN CAUCHO PUNTA DE ACERO MARCA CROYDON O DE BUENA
CALIDAD: Bota con cafia alta, de 32 cms de alta aproximadamente, suela con grabado
antideslizante, horma amplia que permita su facil colocacion y retirada.

33

PARES DE GUANTES INDUSTRIALES EN CARNAZA: color amarillo.

34

CAMISA EN JEAN CLASICA: Dos (02) bolsillos, color azul medio, Composicion: 100%
algodon, cierre en botones, pufios en terminacién cuadrada, botones e hilos en tonos de
contraste.

Etiqueta: La etiqueta deber& estar colocada en la parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta, recomendaciones breves de lavado
para conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el
medio ambiente. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador,
gue facilite su distribucion. Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera entregada en 6ptimas condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas aun control de calidad.

35

MASCARAS TAPABOCAS EN TELA: Tapaboca doble caucho, con doble banda elastica
para ajustar a la cabeza, fabricado con telas filtrantes, tiene clip metdlico para ajuste nasal,
N95 aprobada, embalado individualmente

AGENTES DE TRANSITO

36

PANTALON TIPO MILITAR. Color: Azul, Tejido: Plano-Tipo Galleta, Composicién: 63%
Poliéster-23% viscoelastico-8% Lana, Peso: 220.00+-10.00 g/m2, Tecnologia: +Desempefio.

15

37

CAMIBUSO TIPO POLO MANGA LARGO: Color: Parte superior azul claro y en el parte
inferior azul oscuro con banda reflectiva.

15

38

CHAQUETA MANGA LARGA: Color azul turqui para trabajo nocturno y temporada de
invierno, con dos bandas laterales a la altura de las mufiecas con reflectivos de color azul de
700 candelas, en la parte delantera del logo y nombre del organismo de transito, en la parte
posterior el cédigo del agente con la palabra "AGENTE DE TRANSITO" con dos bandas
laterales incluye dorso con reflectivo color de 700 candelas, cuello alto con cierres y
adhesivos. Tejido: Plano Ancho: 151.00 +-2.00cm *ASTMD 37 Composicién: 100% Poliéster
Pes0:92 +- 11.00 g/m2*ASTMD 3776 Tecnologia: +Impermeabilidad Forro Interno Chaqueta:
Tejido: Punto Ancho: 151.00 +-3.00 cm ASTMD3774 Composicion:100% Poliéster
Poso:(Masa / Unidad / Area) 120.00+-8.00 g/m2*ASTMD3776 tecnologia: +Desempefio
FORRADA IMPERMEABLE CON CINTA REFLECTIVA

15

39

PARES DE BOTAS CANA ALTA: En cuero, color negro, suela cocida en goma
antideslizante, con cierre vertical interno a lo largo de la bota
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PARES DE BOTAS CANA MEDIA: En cuero color negro, suela cocida en goma

40 antideslizante con cierre vertical interno a lo largo de la bota 5

41 | GORRA: Color: Azul Oscuro, Tela: Tipo Galleta, con la palabra transito en material reflectivo. | 15

a2 GUANTES: Elemento de proteccién manual en cuero de cafia larga con ajuste en la mufieca, 15
compuestos por materiales gruesos y membrana impermeable.

43 GAFAS: Elemento de proteccion visual de manos libres, que se encargue de bloquear el 15
viento y los rayos del sol.
REATA Y CHAPUZA. Color negro en lona o cuero, acompafiada de portametro, con hebilla,
ancho de correa de cinco (5) centimetros, chapuza de veintidés (22) por diecisiete (17)

a4 b ; : . 15
centimetros y siete (7) centimetros de fondo con pasador (se usa para portar libreta de
comparendos y otros documentos).

45 CHAPUZA PARA COMPARENDERA EN LONA: Medidas: 22 X 17 cms de fondo con 15

pasador (se usa para portar libreta de comparendos y otros documentos).

IMPERMEABLE O EQUIPO DE LLUVIA: Color azul turqui, en la parte delantera el logo y
nombre del agente de transito, en la parte posterior el codigo del agente con la palabra agente

46 |de transito, con dos bandas laterales a la altura de las mufiecas con reflectivo color amarillo 5

de 1.500 candelas de tres centimetros (3 cm) de ancho, el pantalén con dos bandas laterales
a la altura de los tobillos en reflectivo color azul de 1.500 candelas, con cierre y adhesivo.

47

TAPA OIDOS. Elemento de proteccion auditiva de manos libres, que se encargue de
bloquear ruido.

NOTA 1: Las cantidades y especificaciones consignadas en el cuadro anterior son aproximadas y
por tanto el municipio podra a su juicio evitar la paralizacion o afectacion grave de la adquisicién que
se pretende satisfacer con el objeto del contratado, disponer sobre la interpretacién de contrato y la
realizacion de modificaciones a las mismas u ordenar la ejecucion de items no previstos pero
comprendidos dentro de su objeto, conforme procedimiento previstos para la interpretacién y
modificaciones a las mismas u ordenar la ejecucion de items no comprendidos dentro de su objeto,
conforme procedimientos previstos para la interpretacion y modificaciones unilaterales de los
contratos estatales de la ley 80 de 1993, articulo 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando
dichas modificaciones impliquen variacion al plazo o valor convenido de conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

NOTA 2: El proponente presentard con su oferta, catalogos, con fotografias y fichas técnicas.
(Expedidas por los fabricantes de textiles y calzado) por cada uno de los elementos ofertados.

NOTA 3: Los colores no determinados en las prendas, se concertaran entre el proponente
adjudicatario y el supervisor, una vez se dé inicio a la ejecucidn del contrato.

NOTA 4: El proponente debera prestar los servicios de confeccion (toma de medidas, disefios,
muestras y demas) de manera personal a cada funcionario objeto del contrato, durante el
cronograma establecido por la supervision del contrato.

NOTA 5: Si se presentan inconsistencias relacionadas al tipo de material o defectos en la elaboracion
de la dotacion u otro tipo de circunstancia que afecte el cumplimiento del objeto contractual, el
contratista se compromete a realizar el cambio correspondiente de los elementos suministrados
dentro de las 72 horas siguientes.

NOTA 6: Todas las prendas suministradas deberan contar con una garantia minima de tres (03)
meses, contados a partir de la fecha de entrega, que cubra cualquier defecto de fabricacién o falla
atribuible a la calidad de los materiales o procesos utilizados. Esta garantia deberd permitir la
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reparacién, reemplazo o reembolso del producto, seglin corresponda, sin costo adicional para la
entidad contratante.

NOTA 7: Acompafiar la entrega de las prendas de manera personalizada, segin cronograma
establecido por el supervisor del contrato, garantizando la calidad exigida por el contratante, para
cada uno de los elementos a suministrar, de acuerdo a la toma de medidas, asi como la escogencia
del color y materiales, en cada uno de los items relacionados en la tabla que hace parte de las
especificaciones técnicas, suministrando siempre la mejor calidad en cada uno de los elementos a
proveer.

Nota 8: Las caracteristicas técnicas establecidas para las categorias de trabajadores oficiales se
exigen en cumplimiento de la convencién colectiva del trabajo suscrita entre el municipio de
Chiquinquird y el sindicato de trabajadores oficiales y empleados publicos del Municipio de
Chiquinquira, para la vigencia fiscal laboral 2025-2026.

Nota 9: El valor del presente contrato se entiende como un valor techo o méaximo ejecutable. las
cantidades estimadas en este formulario son indicativas. El Municipio pagara Unicamente las
dotaciones efectivamente causadas y entregadas a los servidores publicos que se encuentren
activos al momento del corte. En caso de retiro, renuncia, pensién, desvinculacién u otra causa de
los trabajadores y empleados beneficiarios, la Entidad disminuira las cantidades a suministrar. El
valor de los bienes no requeridos se descontara del valor total del contrato, liberando los recursos
como un saldo a favor del Municipio reflejado en la correspondiente acta de liquidacion, sin que ello
genere derecho a indemnizacién o desequilibrio econémico para el contratista.

Nota 10. Los suministros correspondientes a los aprendices vinculados durante el segundo semestre
del afio estaran sujetos a los tallajes y géneros que se determinen para dicho periodo. En
consecuencia, el contratista debera estar en disposicion de realizar los cambios o0 ajustes necesarios
en caso de que las medidas o géneros difieran de los registrados para los aprendices vinculados
durante el primer semestre del afio.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

En virtud de lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, articulo 2 literal b) del numeral 2, “la escogencia
del contratista se efectuara con arreglo a la modalidad de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015”.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la complejidad del mismo, que comprende
la ponderacién de elementos de calidad y el precio, el presupuesto disponible para el presente
proceso es por la suma de: es la suma de DOSCIENTOS NOVENTA MILLLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS ($290.473.152)
M/CTE. incluido IVA, que equivale a (165.90 SMMLV), monto que no supera el valor de la menor
cuantia de contratacién para el Municipio de Chiquinquira para el afio 2026 de (280 SMMLYV), razén
por la cual la modalidad de seleccién a aplicar es la de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, de
acuerdo con lo consagrado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Para la seleccién del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993y los postulados que rigen la funcion administrativa.

5. CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, la presente convocatoria podra ser
limitada a Mipyme cuando se reciba por lo menos dos solicitudes de limitacion.
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Lo anterior teniendo en cuenta el umbral para limitacion a MiPymes 2026 que es de 125.000 US
equivalen a $511.708.497 y el valor del presupuesto oficial establecido para la contratacion a realizar
no supera dicho monto. Los posibles interesados deberan enviar una comunicacién por escrito y
debidamente suscrita por el oferente (si es persona juridica debera suscribirla el representante legal
0 Apoderado) a través de mensaje en el portal SECOP II.

Los interesados deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. Se debe solicitar de Manera expresa “Limitar a MIPYMES” el presente proceso de seleccion.

2. Las solicitudes deben ser enviadas dentro del término sefialado en el Cronograma del
Proceso.

3. Se deben allegar los documentos enunciados en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021.

4. De presentarse solicitudes por parte de uniones temporales o consorcios que quieran
participar en este proceso de seleccién deberan estar integrados Unicamente por MIPYMES
y cumplir de manera individual los requisitos minimos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.2.
y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por articulo 5° del Decreto 1860 de
2021.

5. En caso de no recibirse por lo menos dos (2) solicitudes de MIPYMES para que la
convocatoria sea limitada, o en el evento de presentarse y que no cumplan con los requisitos
establecidos, podran participar todas las personas sefialadas en el pliego de condiciones.

6. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015, las entidades estatales deben hacer el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacién. La Guia para elaboracién de Estudios del Sector expedida por
Colombia Compra Eficiente establece que el analisis del sector debe cubrir tres (3) areas: A.
Aspectos generales. B. Analisis de la demanda C. Andlisis de la oferta. Por lo anterior, el presente
analisis se encamina a definir el sector o mercado al cual pertenece el servicio que se pretende
satisfacer con el presente proceso de contratacién y hacer el analisis correspondiente. Con él se
establece el contexto sobre el que se adelanta el proceso que permitira identificar la pertinencia de
requisitos para quienes pretendan participar, asi como la forma en que seran evaluados.

5.1. ASPECTOS GENERALES

En el segundo trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,5%respecto
al mismo periodo de 2025 (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%(contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%(contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
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individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026 respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 7,9%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

* Construccion crece 6,4%.

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio crece 4,0%.

» Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacion y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece
2,8%.

Tabla 1. Walor agregadso por actividad econdrmica
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En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue
0,39%

Variacidn mensual, afo corrido v anual del indice de Precios al Consumidar (1PC)
Total, nacional

Z025 - 2026 (jumnio)

IPC total 0,10 0,39 3,74 4,77 4,82 6,14

Fuente: DAME. IPC.
Encuesta Mensual Manufacturera con Enfoque Territorial (EMMET)
Informacién Junio 2026

En junio de 2026 frente a junio de 2025, la produccion real de la industria manufacturera presenté

una variacion de 4,1%, las ventas reales de 3,9% y el personal ocupado de -1,1%.
Grafico 2. Variacion anual de la produccién real, wentas y personal ocupado de la industria
manufacturera
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{Junio 2025 — junic 2026)"
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5.2. ASPECTO ECONOMICO

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,0%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):

« Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboraciéon de productos de tabaco
crece 3,6%.

+ Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece
7,1%.

* Transformacioén de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y productos de papel y
de cartén; actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece
4,7%.

» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos crece 2,0%.

 Fabricacion de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos
informaticos, electrénicos y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de otros tipos de equipo de
transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo crece
5,6%.

» Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 6,9%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se observa
el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos de tabaco
crece 2,5%.

« Fabricacién de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros;
fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos
similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefiido de pieles decrece
2,1%.

* Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles;
fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, cartén y productos de papel y
de cartdn; actividades de impresion; produccion de copias a partir de grabaciones originales decrece
0,1%.
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» Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla de
combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso farmacéutico;
fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros productos minerales no
metalicos decrece 0,8%.

» Fabricacion de productos metallurgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de metal,
excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion de productos
informaticos, electrénicos y Opticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricacién de
vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de otros tipos de equipo de
transporte; instalacién, mantenimiento y reparacién especializado de maquinaria y equipo decrece
0,3%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 0,1%.
Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en wolumen’
Segundo trimestre 2026F"

Tasas de crecimiemto [3€)

Serie original Serie .a;l.stada por EfEl_:‘tI:
estacional y calendario

Actividad econdomica

Anual Anc corrido Trimmestral
2026° -1 4 20267 202677 -11 4
20257 -1 20257 20267 -1
Elaboracion de productos alimenticios® 36 27 25
Fabricacion de productos textiles® -7 -7 =21
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera aT 4.4 0.1
y de corcho, excepto muebles® ) i )
Coguizacian, fabricacian de productos de la refinacian del petralea y z0 29 OB
actividad de mezcla de combustibles® :
Fabricacion de productos metallrgicos basicos® 56 4.6 -0.3
Fabricacion de muebles,. calchones y somiseres; otras industrias
69 B3 0.
manufactureras
Industrias manufactureras 2.0 2.3 =0,4

Fuente: DAME, FIE_T

1.Evolucion general de las principales
wvariables total nacional
Junio 2026F

En junic de 2026 frente a junio de 2025, la produccidn real de la industria manufacturera presentd
una wariacidn de 4,12, las ventas reales de 2,99 y el personal ccupado de -1, 1%,

Grafice 2. WVariaciom anual de la produoccidn real, wventas y personal ocupado de la indwustria
manufacturera

Total nacional

(Jumioc 2025 — junic 20026

7.0
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Variacién anual (%) y contribucién, del valor de la produccién, ventas, y empleo total, segun

clase industrial Junio (2026/2025)

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 24 registraron
variaciones positivas en su produccion real, sumando 5,3 puntos porcentuales a la variacion total
anual y 15 subsectores con variaciones negativas que restaron en conjunto 1,2 puntos porcentuales

a la variacion total. (Tabla 1)

Tabla 1. Variacibn anual v contribucion de la produccidn real, vemntas reales y personal ocupado,

segin sctivided manufscturera

Total nacional
Junio (2026/2025)F
_— S PRODUCCIKIN VENTAS PEREOMAL QCURADD
Wi Y | Comipn amer | Camipn Warmesr % | Camtpa
T_M Tetslinhatia ai 18 A
1% Bsbriscan de bebida 153 | | ET 158 [ | ET] [H) [T
FUE Fabecmcca de producre b mackeion, Lrtann oemacs medcne L [ o4 3 [ ] o - s
SEFD FabrCmccn e shoreny CEETEE e DTS PR sdon de faoecs 13 I ol 12 I ol L oE
ILA Fabrossn de produc de pton 15 [ | o1 4 [ | o4 14 | o1
iS00 Fabrewoon de ol oo de s de bampor e 1] | ] 11§ [ ] 02 nag | i
1850 B iy pembosten bich 15 [ | 02 14 [ | o 13 i
T i Bhshos e ety e d0e [¥] [ | 02 57 1 01 5 ol
1950 Bab e s wra ks pard el [ ¥] ] o2 Bt | ] o2 14 I (1]
INE) Fabeqnca de aEMNa: j equpa sk 1 I [T T | [T 10 | o
1800 Cromrmoaa relnanss b pesien, ¢ Ferrl e oambibl a7 1 0z 1% [| oA 41 e
IND Fabacsoc de producme sshrades de meial 7 ] na o7 [ ] o2 1 | 1]
FE ] 4 arp 14 ] 63 A [ ] o1 -aa | ]
19 Fabroacss de rusin mkhone v iomieen i ] a1 ¥ [ | m 54 | o1
1230 Babusmson e v - prian de o g el el £ ] 1 i | op .an | of
FAH0 Fabessaita di wrbitules. sl sk e v ws raisan i1 - i [%5] I 113 EL] I i1
185 Bab e paosaES e i e ¢ 5t Deriaeios 15 1 ol ] | oF 1 | s
IO Fabsiacida de neptecis quinkcs i, 1 o produns 12 1 o1 53 1 01 EL [
1970 Plakamchin e xacat y pasel 23 1 o 1A [ ] o3 123 02
0 D et s e 28 1 oE 1 ] oE 40 o1
L P R r ey + 4 [ | or Ioa B op ar | 1]
FAA) Pt ch s iore. parid ek ke, ek il - 114 A - 113 11 | k]
15 Fabroacta decakeda 55 [ | i1 15 | e 54 a1
380 Fabeacta di Pubquire § apups a2 p FE] I 114 a5 l g i ik
1810 Fsbromosn o artmulos o /s, BSiest S8 MAST 7 4r30don U R 1 DU w®2 . or -14.1 . or 148 | on
1511 Castickn y verurida de msms recurida 7 i de pisbe -3 ] ae £ [] e 1 os
b Elicn yealeves ST | g 54 I L &0 | 08
10 Priiarssi i Orsesiiin c S, peii, Oefbbe v S (5] I 0E [E] I 0g 24 I [LF]
1800 ekt e e i 15 | e 51 1 01 a7 | o1
1851 Tl e ol &3 ] 13 [EX] | | 1] Bt i1
1331 Eab e pas 12 | T 2% | o 24 o1
FD Fabscacsa de praduce de cmahs =1 0 =1 R oE s e
(L I e s reaciers p -3 . 01 1n I or -3 oE
M0 Fabrracsa de pael, carsén, p e producks 14 | a1 4P 1 o2 1 o1
10 M Ipsduu psesscs or prodeckn ok in i [ | 01 E2 [ 01 k) na
15 b mren de oo peodutin areefidn aip i | iA] 15 I i id ni
18 Cumlenide e prende b vt 23 | o 1t | 0f e 08
0 Fabdgaoia de ssa p prodecios de s 53 [ ] ] L] ] or T o1
1B Elabentauckin che cas, chasnodate y oo dhe ot w0 B 02 M [ ] u2 F¥) | s
mm Fab ot 3 LA [ ] a4 EF 1 i e | og

Fuente: DAMNE- EMMET

Durante lo corrido del afio hasta junio de 2026, la produccion real de la industria manufacturera
present6 una variacién de 1,6%, las ventas reales de 1,2% y el personal ocupado -0,8%.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM
Cadigo Dane 15176 Cadigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531
Web:http://www.chiguinquira-boyaca.gov.co/



http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM- 100
MODELO INTEGRADO

Alcaldia de DE PLANEACION Y GESTION - MIPG Version: 5.0

Fecha: 29-07-2025
CHIQUINQUIRA ESTUDIOS PREVIOS L
891800475-0 Pagina 22 de 132

Grafice 3. Variacidn afo corfide de la produccidn real, ventas y personal ocupads de la industria
imanufactirera

Total nacional
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De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 20 registraron
variaciones positivas en su produccioén real, sumando 3,5 puntos porcentuales a la variacion total
afio corrido y 19 subsectores con variaciones negativas que restaron en conjunto 1,9 puntos
porcentuales a la variacion total. (Tabla 2)

Tabla 2. Variacidn afio corrido yw ik G e la parod i real, " ' w I el
Seqgdn sctivided manufacterers

Tetal nacional
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5.3. ASPECTO REGULATORIO

Laregulacion aplicable a la actividad de los proveedores y compradores asociados al tipo de proceso
contractual que se pretende llevar a cabo, estan definidos de manera general en la siguiente

normatividad:

Decreto 410 de 1971 y sus leyes
modificatorias y decretos
reglamentarios

Cdédigo de Comercio

Decreto 624 de 1989 y sus leyes
modificatorias y decretos
reglamentarios

Estatuto tributario de los impuestos administrados por la
Direccion General de Impuesto Nacionales

Ley 80 de 1993

Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica

Ley 1150 de 2007

Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se
dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con Recursos Publicos

Ley 1474 de 2011y los
correspondientes decretos
reglamentarios

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestién publica.

Decreto Ley 019 de 2012

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracion Publica

Decreto 1082 de 2015

Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector administrativo del Planeacién
Nacional

Ley 1819 de 2016

Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria
estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha
contra la evasion y la elusion fiscal, y se dictan otras
disposiciones

Ley 1882 de 2018

Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la contratacion puablica en
Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones

Ley 2069 de 2020

Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia

Decreto 1860 de 2021

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos
30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo
al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones

LalLey 70 de 1988

Por la cual se dispone el suministro de calzado y vestido
de labor para los empleados del sector publico.

El Decreto No. 1978 de 1989

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 70 de 1988

Decreto 1919 del 27 de agosto del
2002

Por el cual se fija el Régimen de prestaciones sociales
para los empleados publicos y se regula el régimen
minimo prestacional de los trabajadores oficiales del nivel
territorial.

Circular No. 01 del 28 de agosto el
2002 (modificada por la Circular del

Establece las directrices para la aplicacién del Decreto
1919 del 2022, dentro de las cuales sefiala como
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D.A.F.P. 0013 de 2005)
Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica

prestacion social, entre otras, la entrega de calzado y
vestido de labor.

Convencion Colectiva de Trabajo
de la vigencia fiscal 2025-2026
suscrita por el Municipio de
Chiquinquira y el Sindicato de
Trabajadores Oficiales y
Empleados Publicos del Municipio
de Chiquinquira con personeria
juridica 2771 del 10 de noviembre
de 1972.

Clausula vigésima octava, se pactaron las condiciones
para el suministro de la dotacion a los trabajadores.

Ley 2466 de 2025, “Por medio de la
cual se modifica parcialmente
normas laborales y se adopta una
Reforma Laboral para el trabajo
decente y digno en Colombia”

Articulo 21 modificé el articulo 81 del Cédigo Sustantivo
del Trabajo, estableciendo que el contrato de aprendizaje
constituye un contrato laboral especial y a término fijo,
regido por las normas sustantivas del Codigo Sustantivo
del Trabajo.

DECRETO 159 DE 2026

“Por el cual se fija transitoriamente el salario minimo

mensual legal del afio 2026”

ASPECTOS TRIBUTARIOS

“En materia tributaria, el presente proceso de contratacién es objeto de obligaciones, por tanto, se
debera verificar si los participes son sujetos pasivos de éstas conforme a lo dispuesto por las normas
tributarias vigentes.

Impuesto de Valor Agregado IVA: acorde al articulo 476 del Estatuto Tributario se exceptian del
impuesto “Los servicios médicos, odontoldgicos, hospitalarios, clinicos y de laboratorio, para la salud
humana.”

Retenciones de impuestos nacionales y locales: Por la naturaleza del contrato y segun las
responsabilidades tributarias del contratista, éste estara sujeto a las siguientes deducciones:

e Retenciones a titulo de impuesto de renta: se aplicaran de acuerdo con la naturaleza del
contrato y las responsabilidades establecidas en el RUT de la persona natural y/o juridica,
de conformidad con el régimen que le resulte aplicable y la actividad que realice el
contratista. No se aplicara retencién en la fuente por renta a las personas que en su RUT se
registren como Autorretenedores o como pertenecientes a Régimen Tributario Especial,
como ESAL o] Cooperativas.
“Para el presente proceso se tendra en cuenta lo establecido en el Decreto 1625 de 2016,
articulo 1.2.4.4.12. “Retencion en la fuente a servicios integrales de laboratorio clinico,
radiologia o imagenes diagndsticas. De acuerdo con el inciso 5 del articulo 392 del Estatuto
Tributario, sera del dos por ciento (2%) la tarifa de retencion en la fuente, a titulo del impuesto
a la renta, respecto de los pagos o abonos en cuenta efectuados por servicios integrales de
salud prestados por Instituciones Prestadoras de Salud, IPS, constituidas como personas
juridicas, especializadas en servicios integrales de laboratorio clinico, radiologia o0 imagenes
diagndésticas.”

¢ Retencion de IVA: se aplicara retencion del 15% del IVA facturado, excepto a las personas
que en su RUT se registren como Gran Contribuyente.

00F9
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Retencion a titulo de Impuesto de Industria y Comercio: se aplicara teniendo en cuenta el
concepto de territorialidad. En la actividad de servicios se causa en la jurisdiccion donde se
presta el servicio. Cuando las normas tributarias de la ciudad respectiva asi lo establezcan,
se aplicaran sobretasas y retenciones por avisos y tableros.

Estampillas Departamentales: se aplicara retencion por estampillas sobre los servicios
prestados en aquellos departamentos done la ejecucion del contrato constituya hecho
generador del tributo segun las normas tributarias de la jurisdiccion respectiva.

Los porcentajes de retencion para cada uno de los items enunciados serdn calculados de
conformidad con la norma vigente al momento de su aplicacion”.

6. ANALISIS DE LA DEMANDA

El analisis de la informacién reportada con respecto a la Demanda, en el aplicativo para el analisis
de la demanda, dispuesto por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica Colombia Compra
eficiente (Link: https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-
publical/visualizaciones-compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta) , para los bienes y servicios asociados al proceso son:

CODIGOS UNSPSC RELACIONADOS CON EL PROCESO CONTRACTUAL

il Nombre del Segmento Codl'g_o Nombre Familia Sl Nombre Clase
Segmento Familia Clase

Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, Proteccién, Vigilancia 'y Seguridad y Ropa de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461815 seguridad
Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, Proteccion, Vigilancia y Seguridad y Calzado de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461816 proteccion
Equipos y Suministros de Defensa, Proteccion y
Orden Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad y accesorios para

46 Seguridad 4618 | proteccion personal 461818 la vision
Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad y Proteccion de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461820 | la respiracion
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531016 | Faldas y blusas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531017 Suéteres
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Abrigos y

53 Personal 5310 | Ropa 531018 chaquetas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531019 Trajes
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Accesorios de

53 Personal 5310 | Ropa 531025 vestir
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531027 Uniformes

[ ]
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Caodigo Caédigo - Codigo
Segmento Nombre del Segmento Familia Nombre Familia Clase Nombre Clase

Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5311 | Calzado 531115 Botas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5311 | Calzado 531116 Zapatos
Material Mineral, Textil y Vegetal y Tejidos y materiales Tejidos

11 Animal No Comestible 1116 | de cuero 111618 sintéticos
Material Mineral, Textil y Vegetal y Tejidos y materiales

11 Animal No Comestible 1116 | de cuero 111623 Cueros

Agencia Nacional
de Contratacién Publica

Clasificador de Bienes y Servicios - UNSPSC

® ntrés]

Colombia Compra Eficiente

[
| Search

al]=

1. Segmente

|48 - Equipos y Suministros de Defensa, Orden Publico, Proteccion, Wigilandia y Seguridad
50 - Alimentos, Bebidas y Tabaco

—
3 Reiniciar

Busqueda por palabra clave o codigo

4618135

h
2. Familia Ssarch

4518 - Seguridad y prateccin personal

T
Search
3. Clase

451815 - Ropa de segundad

r
Search

ARARARNG _ Bncidlar

Segmento

EEE555855555580885888885¢8

Resultados

Familia Clase Producto Mombre Producto

“oTE : oT
4618 4 ara entemos fries
43138
4818

mpermeables

soldadura

&

461815 46181552 Lampara de cabeza para mineria

Seleccione una categoria:

Segmento / Familia / Clase

Seleccione una categoria:

Segmenio | Famiia [ Clasa
2 Buscar
11161k - lendaos de lana
111617 - Tejidos de algodsn l
B 111615 - Tejidos sintéticos
111620 - Tejidas de materiales vegetales...
111621 - Tejidos o telas especiales
111622 - Telas no tejidas
B 111623 - Cueros

El valor total por los gastos en suministro de bienes y servicios asociados al proceso, ascienden a la
suma de cinco billones quinientos dos mil cuarenta y siete millones ochocientos veinticinco mil ocho
pesos ($5.502.047.825.008) M/CTE. cédmo se evidencia en la siguiente gréfica:
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@ ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM- 100

¥ ANALISIS DE LA DEMANDA (O s

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente —
- Valor Tatal FILTROS:
(Gasto Mensual $5507 047 425008 Gasto Anual . ]
So.500L §E5BAL §R5BA.  BESTIL FA5LI. 550 Selecclcneelanu:
Seleccione la Fecha
_ R Facha lima
[
e 00§80
o
: 0 0
Departamento de Entidad
@ I I Todzs
CLLELL L S
ST Aro R Nombre de Entidad (agregada)
* ingrese el nombre i fide
Ano @2012 82010 92020 92021 #2022 92023 92024 82025 02026 Fuente 3ECOP | EEC0P 2 Buear
] AUCINLIA MALUIVIRAL LT
Contratos Total M AGEMCIA NAC I
Cantidad de contratos - Mensual 28 Cantidad de contratos - Anual - n,:;\,'i .\;'m .
bmi 25 MiB425m0 H25mi M 25m B2Em M5 7 AGENCI NACONAL IOELIARIA VAGLID 345,
(] AGENCIA PARA LA REINCORPORACION §
[ AGENCIA PRESIDENCIAL DE COOPERA TH
g - . Lo . I
5
Ey Plataforma:
=
0 SECOP | SECOP |
a
el
E Nombre de Entidad (plataforma)
= z nambre si lide
c
" A Buscar
Y - .
. I [ Esra
& o - - T ApwNSTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES .
‘ A0S 2015 SO0 00 20E2 A0 2 J0ES 2086\ ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA
Aig [ ALCALDIA MUNICIPAL FUSAGASUGA
Ao @101 @2010 82020 82021 2022 @2022 02024 W20 @105 Fusnts @SECCR| @SECOR) LI APCCOLOMEIR
1 DATAIINAI NE ADACTCOIRICKITONG Kb 4

Se marca una fuerte tendencia a la incorporacién del SECOP I, tras la transicién actual que se
esta llevando en todas las entidades del orden nacional, departamental y territorial. Asi mismo,
en la clasificacién por familia de los suministros de bienes y servicios asociados al proceso,
demuestran que prevale la adquisicion de Ropa (5310), en segundo lugar, esta la seguridad y
proteccion personal (4618), en el tercer lugar se encuentra tejidos y materiales de cuero (1116)
y finalmente en el cuarto lugar se encuentra calzado (5311), como lo sefiala la siguiente gréfica:
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@\zlor @Contratos
£4 bill.

3 bill.

2 hill.

Walor

£1 bill.

40 bill.
5310 - Ropa

= 5310 - Ropa
= 4618 - Seguridad y proteccion persona
= 1116 - Tejidos y materiales de cuero
E 5311 - Calzado
Total

4518 - Segurid

Valor Total Estimado por Familia

roteccion 1116 - Tefidos y

2_Familia

2025

43.71%

2216 5270,426,033.560

2.31% 837 §114,275,620,253
1.57% 32 5108,284,185,058
0.38% 338 $28.677,150,220
47.897% 3524 $522 663,008,098

1- Calzado

Seleccione una categoria:

(Segmento | Familia | Clase)
P Buscar

Seleccionar tode I
~ [ 10 - Material Vivo Vegetal y Animal, Accesorios..
- 11 - Material Mineral, Textil y Veg
1110 - Minerales, minerales metal
1111 - Tierra y piedra
1112 - Productos no comastibles de planta ...
1113 - Productos animales no comestibles

20 mil

€ 0 € o

Valor contratado:
30

O

§2,115.000.000,000

Contratos

10 mil

O

Modalidad de seleccion
Compefitiva

Enajenacidn

Directa Especial

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2026

Total

Partidpaciin Contratos

492% 827 10351420151 1.88% 22784 §3,910,440,370,551 0%
208% 313 $55722,188.105 1.01% 8437 §1,176,841.231.824  21.3%9%
1.80% 7 303,137,841 0.01% 259 $211,568,142,849 3.85%
0.52% 146 36285422673 0.11% 2768  5203,396,079.984 3.70%
9.50% 1293 $165.805,018,150 20M% 34243 §5,502,047,825,008  100.00%

El nimero de contratos suscrito en todas las modalidades asciende a 34.248 en relacion al
suministro de bienes y servicios asociados al proceso, como se evidencia en la grafica:

Proveedor
seleccionado

Nombre de Proveedor

Valor Total Estimado para el
Proveedor

$5.5 bill.

Numero de Contratos del
Proveedor

34.25 mil

Origen del Provesdor

No identificado

Proveedores

52 bill
Walor Total Estimado

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estandar

®Caldas

®Distrito Capital de Bogota
Bill (46.55%) @Cundinamarca

®Anticquia

@ vzlis del Cauca

Numerc de Contratos por Proveedores

Proveedores

o
g

Numerc de Contratos

Origen de Proveedores

Departamento estandar
® Distrito Capital de Bogots

ntioquia
®2oyacs
‘®Cundinamarca
®sanEnder
®Narifio

®vallz del Cauca
®Tolima

®Norte de Santander

Por modalidades de Seleccién el comportamiento en relacion al suministro de bienes y servicios
asociados al proceso, denota que predominan el proceso competitivo de los cuales se prevalece
la minima cuantia, seguido de la seleccidn abreviada subasta inversa y finalmente la contratacion
directa, tal como denota la siguiente grafica:
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@\zlor @ ontratos

“alor

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

Contratos
“alor Total Estimado

50 bill.

QOrigen

. —

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modalidad de Seleccidn

$0.29 kil

Modalidad genera

6.1. Historico de contratacion del servicio por parte de otras Entidades:

En relacion con la demanda de este servicio por parte de entidades colombianas, revisada la pagina
web de Colombia Compra Eficiente en el SECOP | y Il se encontraron como antecedentes procesos
0 contratos similares adelantados por otras entidades publicas. Asi entonces fueron seleccionados
los procesos que se relacionan a continuacion:

NUMERO DEL

PROCESO SASI-AMT-0112018

MODALIDAD DE - :

SELECCION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
SUMINISTRO DE DOTACIONES CONSISTENTE DE VESTIDO DE LABOR Y

OBJETO CALZADO PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL Y
DE LA SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE Y DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE TUNJA.

VALOR DEL

CONTRATO $ 240,245,396

CLASIFICADOR DE
BIENES Y
SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

CLASE NOMBRE
53101800 |Trajes
53102000 | Vestidos o faldas o saris y kimonos
53111600 |Zapatos
53101600 |Faldas y Blusas
53101800 |Abrigos y Chaquetas
53111600 | Uniformes
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El valor del contrato se pagara de la sigulente manera:

Un primer pago equivalente al 30% del valor del contrato una vez entregada a satisfaccion
la PRIMERA DOTACION, certificada por el supervisor del contrato, Un segundo pago
equivalente al 30% del valor del contrato una vez entregada a satisfaccion la SEGUNDA
DOTACION, certificada por el supervisor del contrato, Un Gltimo pago equivalente al 40%
del valor del contrate una vez entregada a satisfaccion la TERCERA DOTACICON, en
concerdancia con el acta de liquidacion, previa presentacién de recibo a satisfaccion
expedido por el Supervisor del Contrato y certificacién expedido por Almacén General del
ingreso a satisfaccion de los elementos suministrados o comprados, para todos los pago
FORMA DE PAGO se debera presentar |a factura respectiva o cuenta de cobro y disponibilidad de PAC, junto
a la entrada de los elementos al Almacén del Municipio, documentos que seran
verificados por la Secretaria de Contratacién al momento de tramitar la cuenta de pago.

Paragrafo Primero: De existir funcionarios que por algtin motive no retiren la dotacion
respectiva en los tiempos establecidos sera informada la administracién Municipal para la
toma de decisiones.

Paragrafc Segundo: De todas maneras, el valor final del contrato esta sujeto a la entrega
efectiva de las dotaciones a los funcionarios que tengan derecho a esta, es decir, si por
algun motivo los funcionarios, docentes o administrativos llegaren a perder dicho dereche
aate valor serd descontado en el acta final.

-Certificado de matricula mercantil de persona natural

-Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, el cual no podra ser superior a 30 dias calendario contados a partir del
cierre de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

-Garantia de seriedad de la propuesta

-Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedido por El Municipio
de Chiquinquira.

-Certificado de antecedentes fiscales del proponente expedido por la contraloria
general de la republica.

-Certificado de antecedentes judiciales.

-Copia cedula de ciudadania (persona natural o representante legal)

-Régimen tributario al que pertenece el proponente

-Acreditacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de
seguridad social y aportes parafiscales

-Autorizacién para solicitar antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales
-Registro Unico de proponentes

-Compromiso anticorrupcion.

CAPACIDAD
JURIDICA

DOCUMIENTOS DE EXPERIENCIA
JUSTIFICACION:

Con el fin de garantizar el principio de seleccion objetiva y teniendo en cuenta que la
EXPERIENCIA experiencia no se agota con el paso de los afios, ésta entidad considera razonable
exigir minimo una (1) maximo dos (2) certificaciones o contratos, suscritos y liguidados
con enticades publicas o privadas, que sumados den igual o superior al valor del
presupuesto oficial expresados en SMMLY, en el cual el proponente debe estar
clasificado en minimo tres (3) de los siguientes codigos UNSPSC:
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CLASE NOMBRE
53101800 |Trajes
53102000 | Vestidos o faldas o saris y kimonos
53111600 |Zapatos
53101600 |Faldas y Blusas
53101800 |Abrigos y Chaquetas
53111600 | Uniformes

La experiencia acreditada se verificard en el Registro Unico de Proponentes
aportado por el oferente, con corte a 31 de diciembre de 2017.

[ VALOR EN SALARIOS MINIMOS MENSUALES EN MAXIMO 2 CONTRATOS
L ) 307.5

INDICADOR INDICE REQUERIDO

Activo Corriente
Pasivo Corriente

indice de Liquidez =125

CAPACIDAD
FINANCIERA ;
indice de Endeudamiento | Tasivo Total L or o igual 65%
Activo Total
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional > 1.65
Intereses Gastos de Interés '
Indicadores de capacidad organizacional
Indicador Indice requerido
CAPACIDAD o < ; Utilidad operacional
ORGANIZACIONAL Rentabilidad sobre el patrimonio P >2,78%
Rentabilidad sobre activos Utilidad. operacipnal =1,51%
Activo Total
( Clase de Riesgos % Sobre el Valor Vigencia |
Cumplimiento del contrato 20 Del contrato Plazo de_e;ecuc:(’)n del cantrato
y seis (6) meses mas
. : Plazo de ejecucion del contrato
GARANTIAS Calidad de los bienes 20 Del contrato y seis (6) meses mas
Pago de salarios, : o
prestaciones sociales legales 10 Del contrato Elzg d? eje%ucmﬁm delacontrato
e indemnizaciones laborales y tres (3) aflos mas.
NUMERO DEL
PROCESO SA-002-2020
MODALIDAD DE - :
SELECCION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
SUMINISTRO DE VESTIDO Y CALZADO DE LABOR - DOTACION DE LEY -
OBJETO PARA EL PERSONAL DOCENTE ADSCRITO A LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE
VALOR DEL
CONTRATO $ 173,580,000
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CLASIFICADOR DE
BIENES Y
SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS
(UNSPSC)

CODIGOS PRODUCTO

53101602 | CAMISA PARA HOMBRE

53101604 | CAMISA O BLUSA PARA MUJER

53101502 | PANTALONES PARA HOMBRE

53101504 | PANTALONES PARA MUJER

53102002 | VESTIDOS, FALDA PARA MUJER

53111601 | ZAPATOS PARA HOMBRE

53111602 | ZAPATOS PARA MUJER

FORMA DE PAGO

La gobernacién del Guaviare pagara al contratista cuatrimestralmente conforme a cada
entrega, para lo cual debe presentar informe relacionando los beneficiarios que han recibido
la respectiva dotacidon, anexando la certificacién o constancia de recibido a satisfaccion por
parte del beneficiario y comprobante de salida del almacén departamental. Para el ultimo
pago se requiere la presentacion del acta de liquidacion final del contrato, estar al dia en los
pagos de parafiscales.

La Gobernacion del Guaviare, pagara al contratista, dentro de Tres (3) dias siguientes a la
fecha de presentacion de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.
Adicionalmente, el contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se
encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes
parafiscales.

De igual manera se puede sefialar que los pagos se realizaran de acuerdo al PAC.

CAPACIDAD
JURIDICA

-Certificado de matricula mercantil de persona natural

-Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio, el cual no podra ser superior a 30 dias calendario contados a partir del
cierre de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

-Garantia de seriedad de la propuesta

-Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedido por El Municipio
de Chiquinquira.

-Certificado de antecedentes fiscales del proponente expedido por la contraloria
general de la republica.

-Certificado de antecedentes judiciales.

-Copia cedula de ciudadania (persona natural o representante legal)

-Régimen tributario al que pertenece el proponente

-Acreditacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de
seguridad social y aportes parafiscales

-Autorizacién para solicitar antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales
-Registro Unico de proponentes

-Compromiso anticorrupcion.

0PI
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EXPERIENCIA GENERAL.

La experiencia general se verificara en el RUP para lo cual se debera acreditar maximo dos
contratos que superen el presupuesto oficial expresado en SMMLV, y los cuales en su
conjunto acrediten los siguientes codigos de la clasificacion UNSPSC:

53101600 | CAMISAS Y BLUSAS

PANTALONES DE DEPORTE, PANTALONES Y PANTALONES

53101500 CORTOS

53111600 | ZAPATOS

53102000 | VESTIDOS, FALDA, SARIS Y KIMONOS

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debera acreditar experiencia e idoneidad relacionada con el objeto a contratar
y el servicio requerido, la cual debera estar debidamente inscrita en firme y vigente incluida
en el RUP, para tal efecto, se tendran en cuenta dos (02) contratos celebrados por el
interesado, ya sea individualmente o en consorcio o union temporal, con las siguientes

EXPERIENCIA condiciones de experiencia:

TIPO DE CONTRATO: Contratos de Suministro de Dotacién y/o compraventa.

OBJETO DE LA CONTRATACION: El suministro de prendas de vestir y elementos de
proteccion.

ESTADO DE LA CONTRATACION: Terminados y/o liquidados durante los cinco (5) afios
fiscales anteriores al del presente proceso de seleccion y que se encuentren inscritos en el
RUP.

CUANTIA MINIMA DE LA CONTRATACION: El valor de los contratos aportados debera ser
igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial del presente
proceso expresado en SMMLV.

Los contratos presentados deben cumplir en conjunto con los siguientes cédigos de la
clasificacién

53101600 | CAMISAS Y BLUSAS

46181500 | ROPA DE SEGURIDAD

53111600 | ZAPATOS

53102000 | VESTIDOS, FALDA, SARIS Y KIMONOS
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LIQUIDEZ:
IL=ACTIVOCORRIENTE/PASIVOCORRIENTE
Liquidez para el presente proceso debe ser igual o mayor a 1.4
ENDEUDAMIENTO
NE= (PASIVO TOTAL/ACTIVOTOTAL) X 100
CAPACIDAD Endeudamient | I¢ deb igual 1%
FINANCIERA ndeudamiento para el presente proceso debe ser igual ¢ menor a o
RAZON DE COBERTURA DE INTERES
RCI: Utilidad Operacional/Gastos de Intereses Razén de cobertura de interés para el
presente proceso debe ser igual o mayora 1.4
Nota: En caso de proponentes que no obtenga estos estados financieros registrados en
RUP, este indicador sera CUMPLE.
RENTABILIDADSOBREPATRIMONIO
Rentabilidad sobre patrimonio= Utilidad Operacional / Patrimonio
CAPACIDAD La rentabilidad sobre el patrimonic para el presente proceso debe ser igual o mayor a 7.25%
ORGANIZACIONAL RENTABILIDAD DEL ACTIVO
Rentabilidad sobre activos= Utilidad Operacicnal / Activo Total
La rentabilidad sobre el active para el presente proceso debe ser igual o mayor a 4.87%
FACTOR TECNICO: Cobertura Almacenes en el Municipio de San José del Guaviare: 300
puntos
Se asigha puntaje a la disponibilidad de establecimientos en el Municipioc de San José del
Guaviare:
FACTORES TECNICOS PUNTAJE
A quien acredite tener dos (2) establecimientos de comercio
relacionado con el objeto a contratar en el municipio de San José
Guaviare 300
A quien acredite tener un ( 1) establecimiento de comercio
relacionado con el objeto a contratar en el municipio de San José
Guaviare 150
A quien no acredite establecimientos adicionales al requerido. 0
CRITERIOS DE
EVALUACION
Garantia de calidad: 300 puntos.
Al oferente que garantice los bienes mencionados por un término superior al minimo
requerido por el Departamento, se le asignara el puntaje indicado y en la forma establecida
en los factores de evaluacién.
- El oferente que ofrezca seis (06) meses de garantia adicionales a los minimos
requeridos se le otorgara treinta (300) puntos
- El oferente que ofrezca tres (03) meses de garantia adicionales a los minimos
requeridos se le otorgara veinte (150) puntos
- El oferente que no ofrezca garantia adicional a la minima solicitada se le otorgara
cero (0) puntos.

° Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM
‘ T '. Caédigo Dane 15176 Cdédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531
Web:http://www.chiguinquira-boyaca.qgov.co/



http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/

i

Alcaldia de

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM- 100
MODELO INTEGRADO

DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Version: 5.0

CHIQUINQUIRA
891800475-0

Fecha: 29-07-2025

ESTUDIOS PREVIOS Pégina 35 de 132

no menor al 10% del | plazo de ejecucion y cuatro (04)

Cumplimiento x sl valor del contrato meses mas

GARANTIAS Calidad de los X sl no menor al 10% del | plazo de ejecucion y cuatro (04)
elementos valor del contrato meses mas

NUMERO DEL

PROCESO SA-ACAM-05-2023

MODALIDAD DE < :

SELECCION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

OBJETO SUMINISTRO DE LA DOTACJON CON LA IMAGEN CORPORATIVA PARA EL

PERSONAL DE LA ASOCIACION CABLE AEREO MANIZALES
VALOR DEL
CONTRATO $81.959.683

CLASIFICADOR
DE BIENES Y
SERVICIOS DE
NACIONES
UNIDAS
(UNSPSC)

Codigo UNSPSC Descripcion

53101500 SUMINISTRO DE LA DOTACION CON L& IMAGEN
33101600 CORFPORATIVA PARA EL FERSOMAL DE LA
53101700 ASQCIACION CABLE AEREQ MAMIZALES
33101800

53101900

33102000

53102700

FORMA DE PAGO

é. VALOR DEL CONTRATO, JUSTIFICACION, FORMA DE PAGO:

Valor aproximado: $81.959.683 (OCHENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE) INCLUIDO IVA Y
DEMAS GASTOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION EM QUE TENGA QUE INCURRIR EL
CONTRATISTA.

Justificacién: Para establecer el presupuesto se realizdé un estudio de mercado vy se
adjuntan dos (2) cotizaciones de empresas que ofrecen los elementos que se requiere
confratar y el cuadro promedio de valores.

Forma de pago: La facturacion debe realizarse con posterioridad a la entrega a
satisfaccion de cada uno de los pedidos y por el valor comespondiente a lo
remisionado en esa entrega. El pago se efectuard dentro de los cuarenta y cinco 45
dias siguientes a la radicacién cada factura, previo informe suscrito por el supervisor
del confrato manifestando el cumplimienfo y calidad de lo remisionado, y el
certificado de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,
segun coresponda.

Plazo de Ejecucién Del Contrato Desde el acta de inicio y hasta el 31 de agosto de
2023 y/o hasta agotar presupuesto

Certificado De Disponibilidad Presupuestal: Para el presente proceso de Seleccion se
cuenta con el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal 0085 del 23 de febrero de
2023.

CAPACIDAD
JURIDICA

-Certificado de matricula mercantil de persona natural

-Certificado de existencia y representacioén legal expedido por la Camara de Comercio,
el cual no podra ser superior a 30 dias calendario contados a partir del cierre de la
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

-Garantia de seriedad de la propuesta

-Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente expedido por El Municipio
de Chiquinquira.

-Certificado de antecedentes fiscales del proponente expedido por la contraloria
general de la republica.
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-Certificado de antecedentes judiciales.
-Copia cedula de ciudadania (persona natural o representante legal)
-Régimen tributario al que pertenece el proponente
-Acreditacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de
seguridad social y aportes parafiscales
-Autorizacién para solicitar antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales
-Registro Unico de proponentes
-Compromiso anticorrupcion.
15.3 EXPERIENCIA:
Se verificara la experiencia de los proponentes a fravés del Registro Unico de
Proponentes (RUP), en mdaximo tres (03) contratos, los cuales deberdn contener
por lo menos fres [03) de los codigos del Clasificador de bienes y servicios, cuya
sumatoria deberd ser igual o mayor a 80 SMMLVS, por lo que deberd aportar la
respectiva certificacion expedida por el contratante del contrato que pretenda
validar como experiencia general:
DESCRIPCION SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO | CODIGO
Botas hombre 53 11 15 01 53111501
Botas mujer 53 11 15 02 53111502
Chaqueta 53 10 18 02 53101802
hombre
EXPERIENCIA Chaqueta mujer 53 10 18 04 53101804
Pantalén hombre | 53 10 15 02 53101502
Pantalén mujer 53 10 15 04 53101504
Camisas hombre 53 10 16 01 53101602
Camisas mujer 53 10 16 04 53101604
Gorra 53 10 25 16 53102516
Calzado protector | 46 18 16 02 46181602
Trajes 53 10 19 00 53101900
Uniformes 53 10 27 00 53102700
Nota: El proponente deberd manifestar a la entidad con qué confratos va a
acreditar esta experiencia, y con cudles acreditard la experiencia de calidad del
servicio gque otorga 09 puntos, ya que los contratos que acreditan esta
experiencia habilitante deberdn ser diferentes a aguella que otorga punfaje,
para lo cual se dispone el anexo de experiencia, el cual deberan diligenciar con
la informacién gue se solicita alli.
15.1 CAPACIDAD FINANCIERA:
De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80
CAPACIDAD de 1993, arficulo é la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
FINANCIERA 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la Capacidad Juridica y la Solidez
Financiera serdn objeto de verificacién, sin calificarse, en cuanto no son factores
de comparacion de las ofertas v, por lo tanto, podran complementarse en los
términos que establezcan las citadas normas.
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iNDICE FORMULA NIVEL
Activo Cte - Pasivo | Mayor e igual a 50 %
Capital de trabajo Cte presupuesto oficial
Activo Cte [ Pasivo
Liquidez Cte Mayor oigual a |
Pasivo Total/Activo
Endeudamiento total Menor ¢ igual al 65%
Utilidad
Cobertura de operacional/ Gastos
intereses de intereses Mayor o igual de 1

15.2 VERIFICACION SOBRE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Se medira el rendimiento de las inversiones v la eficiencia en el uso de los activos,

CAPACIDAD s
(LDRGAN'ZAC'ONA iNDICE FORMULA NIVEL
Renjoblllgﬁod del (Unll_dod ) operacional [/ Mayor o igual @ 0.03
Patrimonio Patrimonio)
Rentabilidad del | (Utiidad Operacional / .
Activa Activo Total Mayor o igual a 0.03
16. CRITERIOS DE EVALUACION:
Una vez verficadas la capacidad juridica, condiciones de experiencia vy
capacidad financiera del oferente, conforme a las exigencias de estos pliegos, la
Asociacion adjudicard el contrato en forma total a la persona natural o juridica
que haya obtenido el mayor puntaje, de acuerdo con los siguientes criterios de
calificacion cuya sumatoria serd de 100 puntos:
DESCRIPCION PUNTOS
Oferta 1
Calidad del Servicio 09
TOTAL 100
Para la acumulacién de los puntajes por cada uno de los aspectos se tendrd en
cuenta:
CRITERIOS DE
EVALUACION 16.2. FACTOR DE CALIDAD DEL SERVICIO: 09 PUNTOS

La Asociacién verificard las propuestas, v a estas asignard un méximo de nueve
(09) puntos acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

PARAMETRO DE MEDICION PUNTOS
Que dentro de mdximo 3 contratos cuyo
objeto sea similar acredite la ejecucion de
la suma de una [01) vez el Presupuesto
Oficial
Que dentro de mdximo 3 confratos cuyo
objeto sea similar acredite la ejecucion de
la suma de dos (02) veces el Presupuesto
Oficial

3 puntos

& puntos

Que dentro de mdximo 3 confratos cuyo
objeto sea similar acredite la ejecucion de
la suma de tres (03) veces el Presupuesto
Oficial

? puntos
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23. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

GARANTIAS

-

-

Considera la Asociacion necesario gue el contratista constituya una garantia que
ampare:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERIA: equivalente al 10% del valor del
presupuesto del presente proceso con una vigencia de 90 dias contados a
partir de la fecha de cierre del proceso.

CUMPLIMIENTO: Para garantizar el

cumplimienta de

EL ADJUDICATARIO DEL PROCESO OTORGARA GARANTIA UNICA PARA AMPARAR

las obligaciones

derivadas de este confrato, el confratista debe adguirr una pdliza en una
cuantia equivalente al treinta por ciento [30%) del valor total del contrato,
con una vigencia igual a la de duracién del contrato y seis (04) meses mds.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL BIEN: para garantizar la
calidad y el corecto funcionamiento de los elementos, materiales o
equipos derivados de este confrato, el contratista debe adguirir una pdliza,
en una cuantia equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del
confrato, con una vigencia igual a la duracion del contrato y seis (6) meses

mdas.

6.2. Historico de la contratacion de este servicio por parte de la Entidad

A continuacién, se presenta la informacion de las ultimas contrataciones de la Alcaldia Municipal:

Periodo Modalidad de | Valor Objeto del Contratista
seleccion y | presupuesto contrato
Nidmero de oficial
Proceso
2023 SAMC-CHIQ- $205.555.818 SUMINISTRO DE DOTACION PARA | LA UNIVERSAL
019-2023 LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR | DE
ADMINISTRATIVO Y TRABAJADORES | INVERSIONES
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE | BOYACA SAS
CHIQUINQUIRA - BOYACA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2023,
LIMITADO A MIPYMES MUNICIPALES
2022 SAMC-CHIQ- $156.585.000 "SUMINISTRO DE DOTACION PARA | LA UNIVERSAL
011-2022 LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR | DE
ADMINISTRATIVO Y TRABAJADORES | INVERSIONES
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE | BOYACA SAS
CHIQUINQUIRA - BOYACA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2022,
LIMITADO A MIPYMES MUNICIPALES".
2020 SAMC 008 DE | $136,999,300 SUMINISTRO DE DOTACION PARA | MARIZELA
2020 LOS FUNCIONARIOS DEL SECTOR | LOPEZ
ADMINISTRATIVO Y TRABAJADORES | BARBOSA
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
CHIQUINQUIRA - BOYACA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2020
2019 SAMC 017 DE | $124,455,440 ADQUISICION DE LA DOTACION PARA | LA UNIVERSAL
2019 LOS EMPLEADOS PUBLICOS, | DE
SECTOR ADMINISTRATIVO Y | INVERSIONES
TRABAJADORES OFICIALES | BOYACA SAS
(MASCULINO Y FEMENINO) DEL
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA -
BOYACA CORRESPONDIENTE AL
ANO 2019, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTIPULADO EN LA LEY 70 DE 1988 Y
LA CONVENCION COLECTIVA DE
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TRABAJO VIGENCIA 2019
2018 SAMC 018 DE | $114,148,634 ADQUISICION DE LA DOTACION PARA | CREACIONES
2018 LOS EMPLEADOS PUBLICOS, | MONALISA
SECTOR ADMINISTRATIVO Y | LTDA
TRABAJADORES OFICIALES

(MASCULINO Y FEMENINO) DEL
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA -
BOYACA CORRESPONDIENTE AL
ANO 2018, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTIPULADO EN LA LEY 70 DE 1988 Y
LA CONVENCION COLECTIVA DE
TRABAJO VIGENCIA 2017-2018

7. ANALISIS DE LA OFERTA

El andlisis de la informacién reportada con respecto a la oferta, en el aplicativo para el andlisis de la
demanda, dispuesto por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra eficiente

(Link:

https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-

compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta ) , para
los bienes y servicios asociados al proceso son:

il Nombre del Segmento Codl'g_o Nombre Familia Sl Nombre Clase
Segmento Familia Clase

Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, Proteccion, Vigilancia 'y Seguridad y Ropa de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461815 | seguridad
Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, Proteccién, Vigilancia 'y Seguridad y Calzado de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461816 | proteccién
Equipos y Suministros de Defensa, Proteccién y
Orden Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad y accesorios para

46 Seguridad 4618 | proteccion personal 461818 | la vision
Equipos y Suministros de Defensa,
Orden Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad y Proteccion de

46 Seguridad 4618 | proteccién personal 461820 | la respiracion
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531016 | Faldas y blusas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531017 | Suéteres
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Abrigos y

53 Personal 5310 | Ropa 531018 | chaquetas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531019 | Trajes
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Accesorios de

53 Personal 5310 | Ropa 531025 | vestir
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5310 | Ropa 531027 | Uniformes
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5311 | Calzado 531115 | Botas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo

53 Personal 5311 | Calzado 531116 | Zapatos
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Caodigo Caédigo - Codigo
Segmento Nombre del Segmento Familia Nombre Familia Clase Nombre Clase
Material Mineral, Textil y Vegetal y Tejidos y materiales Tejidos
11 Animal No Comestible 1116 | de cuero 111618 | sintéticos
Material Mineral, Textil y Vegetal y Tejidos y materiales
11 Animal No Comestible 1116 | de cuero 111623 | Cueros

7.1. Oferta agregada nacional

El valor total por los gastos en suministro de bienes y servicios asociados al proceso, ascienden a la
suma de cinco billones quinientos dos mil cuarenta y siete millones ochocientos veinticinco mil ocho
pesos ($5.502.047.825.008) M/CTE. cdmo se evidencia en la siguiente gréfica:

)
Atra
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Por modalidades de Seleccion el comportamiento en relacién al suministro de bienes y servicios
asociados al proceso, denota que predominan el proceso competitivo de los cuales se prevalece
la minima cuantia, seguido de la seleccion abreviada subasta inversa y finalmente la contratacion

directa, tal como denota la siguiente grafica:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il
- Skl Modlidad de Seleccidn
564 (234%) $0.41 bill. (7.91%) $4 Bl oCo
o
=
L]
£
=
i
E
52
=
=z
$0.21 bill
e e e $0.29 bill.
L 25845 (97.86%) \— $4.77 bill. (92.00%) - _— -
! 50 bill
50 il _ . i —
Tipo: @No es plural @Proponente plural Tipo: @No es plural @Proponente plural Modalidad gér‘era

Valor Total Estimado por Entidad

Estimado @MNumero de Contratos

52 bill.

1 bill.

“alor Total Estimado

30 bill.

Entidad

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSP5SC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia rticipacién Contratos

Ropa 2216 S270,428,033,560 227 $103,514,201,531

= 4615 - Sequridad y proteccién personal 30 231% 837 $114275,628.253  2.08% 313 $55,722.166,105
= 1116 - Tejidos y materiales de cuero 36 1.57% 32 5109.284.185.058  1.90% 7 3303.137.841
= 5311 - Calzado 57 0.30% 330 $28677.150.220  0.52% 146 $6.265.422 673

Total 53 47.857% 3524 $522,663,008,098  9.50% 1293 $165,805,018,150

7.2. Oferta departamental:

Todas

Departamento de Entidad

Himero de Cantrates

bre de Entidad (agregado)

Participacién Contrates

1.01%
0.01%
0.11%
3.01%

22724 §2,310,440,370,551
8437 $1,176,641,231,824  21.39%

259 $211566,142,649  3.35%

2768 $203398079.984  270%
34248 $5,502,047,825008  100.00%

El valor total por los gastos en suministro de bienes y servicios asociados al proceso, ascienden a la
suma de cuarenta y nueve mil ocho millones ciento cuarenta mil seiscientos veintitrés pesos ($

49.008.140.623) M/CTE, como se evidencia en la siguiente gréfica:
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de Contratacidn Publica
Colombia Compra Eficiente

Agmﬁm,,a, ANALISIS DE LA OFERTA

Valor Total _F
Gasto Mensual 549 088,140,623 Gasto Anual —
£10 mil KASL0.05 md BL0.05 md $B0.05 md BL0.05 mENE. 05 mi BL.0S md M
£3 mil M 2024
2020 B
2035 | —
£2 mil M =
=3
t 85 mil M
(=3
w2 (=
€1 mil M - g =
mil M I
o L0 mil M
) 2018 2019 2020 2021 2022 2021 2024 2025 2026
Afio
Afio ®Z015 $201% 82020 @2021 @2022 82023 2024 @2025 @2026 Fuente @SECOP | @SECOP_|

El nimero de contratos en el Departamento de Boyaca suscrito en todas las modalidades asciende
a 2092 en relacién al suministro de bienes y servicios asociados al proceso, como se evidencia en
la siguiente grafica:

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

2082 2082 2082 2092 2092 2082

=
“E -
= r
EI. ==
50 (=} Ul
o [+
=
=
a5 247
= 3
0 204
g ™ 176
w
© U pie 2013 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afio
Afio 2012 2019 ®2020 @2021 @2022 2023 @2024 @2025 @2026 Fuente @3SECOP_| @SECOP|
Valor Contratacion Numero de Proveedores Nidmero de Contratos

$49.09 mil M 518 2092

Asi mismo, se destaca que la existencia plural de oferentes y el valor contratado por modalidades
de seleccién, como lo relaciona la siguiente imagen:
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Valor Total Estimado por Proveedor

[Siom ]

]

Proveedor

[ 514
E=
EH
B=

Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP I

= 2002 (100%]

Tipa: @HNo s plura

7.3. Oferta municipal

Walar Total Estimado

Tipo: @ N es plura

Praveedar

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOF Il

‘alor Tota | Estimaco

= 24009 mil... {100%]

Nimero de Contratos por Proveedor

Nimera de Contratos

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

3425 mil M
£40 mil M
Modalidad de Seleccion
@ Contratacian directa
£20 mil M
£5.68 mil M
S0.91 mil M -
—

50 mil M _ - .
Compstiti recta Espacia

hodalidad gensral

El valor total por los gastos en suministro de bienes y servicios asociados al proceso, ascienden a la
suma de cuatrocientos veintiocho millones ochocientos mil doscientos cincuenta y cuatro pesos
($428.800.254) M/CTE, asi mismo se destaca la composicion de procesos en las plataformas de
contratacién publica, mostrando el cambio y transicidn del municipio de Chiquinquira en el afio 2021
del SECOP | al SECOP Il, como se evidencia en la siguiente grafica:

Lolombia Lompra ETiciente

- Valor Total
Gasto Mensual 5428,500,254 Gasto Anual
" E200 mill. $428.8 mil §2IE8.8 mil54 2.8 mil 5438.8 mikL 28 B mil $238.8 mill,
. o . £160 mill
- 2018 $152 m
£150 mill
£100 m
.._'E £114 mill
o
': E1080 miill
=
850 mi
S50 mill
L]
L] 2020 £3 mill
£0 mill —
0 L] L ] 2021 2019 2020 2021
marzo abril mayo septiembre actubre naviembre Afo
Afio ®2018 @2015 ®2020 @ 2021 = = Fuente @ZECOP_|

El nimero de contratos suscrito en todas las modalidades asciende a 7, en relacion al suministro de
bienes y servicios asociados al proceso, como se evidencia en la siguiente grafica:
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 7 Cantidad de contratos - Anual
2 T T T T T T
3

=
E
= 2
(=1
(=)
4]

L] - [ ] . . ] 2mse| (2
=
4]
= 1 1
g . .
m
L

]
; 2018 2019 2020 2021
Marzg abril mayo septiembre octulbre neriembre Afio
Afio @2018 @2015 @2020 @2021 Fuente @5ECOR_|
Valor Contratacion Numero de Proveedores Mimero de Contratos

Asi mismo, se destaca la existencia plural de oferentes y el valor contratado por modalidades de
seleccion, como lo relaciona la siguiente imagen:

Valor Totzl Estimado por Proveedor

= =
- @
] -
a H
x A SENIHIC E &
Wm a0 $100 § fam
WValor Total Estimado Kémere de Cantratos
Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modzlidad de Seleccion
plurales en SECOP I plurales en SECOP 1
043 mil M
304 il M

Estimada

Muodabdad s Saleccidin
W hdirima ¢

il
02 il M
S Sl Abiada di M

Walor Tota

510 522831 m (100
S0 vl A
et

Tipee:. WP s plural Tipest. WP s plral Medalidad geneal
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7.4. Conocimiento de los cotizantes

Las empresas dedicadas a prestar servicios de confeccion, comercio y/o suministro de prendas
de vestir y calzado, dotacién en su gran mayoria son compafiias nacionales de caracter privado,
cuyas actividades estan orientadas a realizar confeccién, comercio y suministro de prendas de

vestir, calzado entre otras.

Dentro de las empresas que ofrecen el servicio en

encuentran, entre otras, las siguientes:

el pais requerido por la entidad, se

Empresa LA UNIVERSAL DE INVERSIONES | COMERCIALIZADORA JPP S.A.S
BOYACA S.A.S NIT: 900695457-9 NIT 901123658-2

Domicilio CRA 13 No. 18- 41, Chiquinquird, | CALLE 12 N 132-58
Boyaca Chiquinquira, Boyaca

Tiempo de | 2014/24/01 2017/10/12

existencia

Tipo empresa

Microempresa Sociedad comercial

Numero de | 126728 153622

matricula

Correo universalinversionesboyaca@gmail.c | comercializadorajpp@gmail.com
electronico om

Teléfono 3115153310 3202509127

7.5. Estudio de precio del mercado

Para conocer los precios actuales que se manejan en el mercado y con el fin de determinar
el promedio unitario de cada uno de los bienes objeto del presente proceso la Direccién de
Talento Humano realizé un estudio de mercado soportado en las cotizaciones solicitadas
por el municipio a las empresas de la region, legalmente constituidas conforme la siguiente

descripcion:

0PI
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VESTIDO CABALLERO EN TELA
LAFAYETTE O SIMILAR: Traje de dos
piezas para hombre. Incluye Blazer con
solapa angosta, bolsillos internos 'y
externos, forro y botones en tono de
contraste. Pantaldn sin prenses forrado a
la altura del muslo, bota recta de 115 cm
de largo, bolsillos delanteros sesgados y
traseros con ribete. Traje slim fit. Peso:
(Gr): 210 gm+-10 gm Ancho total: Mts
1.50/1.55 Mts +-Composicion: 100%
poliéster strech.
Tejido: Tejido plano de ligamento tafetan
Acabados: Libertad de movimiento,
proteccion solar.
Etiqueta: La etiqueta debera estar
colocada en la parte interior de cada
prenda, segln lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de la
prenda.

Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada, en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en dptimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las
prendas a un control de calidad.

56 $ 602.436,97 $33.736.470,32 $ 662.680,67 $37.110.117,52
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CAMISA EN POLIESTER ALGODON
Y/O EN POLIESTER: Camisa para usar
con corbata, textil con micro textura,
silueta fit, bolsillo en pecho, pufios en
terminacion cuadrada, botones e hilos en
tonos de contraste.
Etiqueta: La etiqueta debera estar
colocada en la parte interior de cada
prenda, segln lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de la
prenda.

Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda
serd entregada en Optimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las
prendas aun control de calidad.

56 $116.890,76 $ 6.545.882,56

$128.579,84

$7.200.471,04

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM
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CORBATA Tipo de tela: 100%
JACQUARD TALLA UNICA Peso: 230
Gr/M2 Variacién +- 5% Talla: Unica
adulto. Largo:150 cm Disefio: Texturizado
Etiqueta; La etiqueta deberd estar
colocada en la parte interior de cada
prenda, segln lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de la
prenda.

Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente, y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera revisar el acabado de
cada prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en dptimas condiciones. La
entidad contratante podra someter las
prendas a un control de calidad.

56 $40.462,18 $ 2.265.882,08

$ 44.508,40

$2.492.470,40
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PARES DE ZAPATOS EN CUERO
PARA HOMBRE: Material: Capellana:
Cuero Forro: Textil/Cuero, con suela de
goma comoda y flexible que ofrece
ademas muy buena elasticidad,
adherencia al suelo y resistencia al
desgaste.

Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente, y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado; El
proveedor debera garantizar el acabado
década prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en dptimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las
prendas a un control de calidad.

56

$134.873,95 $7.552.941,20
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"SASTRE PARA DAMA EN TELA
LAFAYETTE O SIMILAR- POLIESTER
STRECH TIPO SARGA: Sastre formal de
dos piezas Blazer y Falda o Pantalon
Chaqueta: La parte interna de la chaqueta
debe ir totalmente forrada, el cuello debe
ir fusionado empleando la entretela, dos
pinzas en cintura para formar el talle,
debe incluir un boton de repuesto. Falda;
Debe hacer conjunto correspondiente con
la chaqueta, largo hasta la rodilla, la pare
interna debe ir totalmente forrada, debe
llevar cremallera, cuando el disefio lo
permita la pretina debe ser enteriza con
entretela, dos pinzas en la parte delantera
y dos pinzas en la parte posterior para
formar el talle de la falda, el dobladillo del
borde debe ser invisible fijado con hilo.
Pantalén:  Debe  hacer  conjunto
correspondiente  con la  chaqueta,
confeccionado en dos delanteros y dos
posteriores, con cremallera ubicada en la
parte central y cierre montado a la
derecha, la pretina debe ser enteriza con
entretela, dos pinzas en la parte posterior
para formar el talle del pantalén cuando el
disefio lo permita, el dobladillo del
pantalon debe ir fleteado. Debe tener al
menos dos bolsillos con ribete en la parte
trasera ylo
dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gm
+- 10 gm Ancho total: Mts 1.50 +- 5 Mts.
Composicion: 100% poliéster con strech
Tejido: Tejido tipo sarga.
Acabados: Libertad de movimiento y
proteccién social. Etiqueta: La etiqueta
debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la
entidad contratante, constando la talla,
nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir
en la etiqueta, recomendaciones breves
de lavado para conservacion adecuada
de la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre
del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en Optimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas a un control de

123

$ 602.436,97 $74.099.747,31

$ 662.680,67

$ 81.509.722,41
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dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gm
+- 10 gm Ancho total: Mts 1.50 +- 5 Mts.
Composicion: 100% poliéster con strech
Tejido: Tejido tipo sarga.
Acabados: Libertad de movimiento y
proteccién social. Etiqueta: La etiqueta
debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la
entidad contratante, constando la talla,
nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir
en la etiqueta, recomendaciones breves
de lavado para conservacion adecuada
de la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre
del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en Optimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas a un control de
calidad
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BLUSA MANGA LARGA EN
POLIESTER ALGODON Y/O EN 100%
POLIESTER LICRA

Conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable
o amigable con el medio ambiente, y
sellada. Se debe distinguir claramente
la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera
garantizar el acabado y calidad de
cada prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en optimas
condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas a un
control de calidad.

123

$116.890,76 $14.377.563,48

$128.579,84

$15.815.320,32

PARES DE ZAPATOS EN CUERO
ELEGANTE PARA DAMA: Material:
Capellana: Cuero Forro: Textil / Cuero,
con suela de goma comoda,
antideslizante y flexible que ofrece
ademas muy buena elasticidad,
adherencia al suelo y resistencia al
desgaste, resistentes a la flexion y
Humedad. Tacén: Entre 5emy 7 cm.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del
trabajador. Que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle,
cada prenda sera entregada en 6ptimas
condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas a un control
de calidad.

0PI
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SASTRE PARA DAMA EN TELA
LAFAYETTE O SIMILAR -POLIESTER
STRECH TIPO SARGA: Sastre formal de
dos piezas Blazer y Falda o Pantalén.
Chagqueta: La parte interna de la chaqueta
debe ir totalmente forrada, el cuello debe
ir fusionado empleando la entretela, dos
pinzas en cintura para formar el talle,
debe incluir un boton de repuesto. Falda:
Debe hacer conjunto correspondiente con
la chaqueta, largo hasta la rodilla, la parte
interna debe ir totalmente forrada, debe
llevar cremallera, cuando el disefio lo
permita la pretina debe ser enteriza con
entretela, dos pinzas en la parte delantera
y dos pinzas en la parte posterior para
formar el talle de la falda, el dobladillo del
borde debe ser invisible fijado con hilo.
Pantalon:  Debe  hacer  conjunto
correspondiente  con la  chaqueta,
confeccionado en dos delanteros y dos
posteriores, con cremallera ubicada en la
parte central y cierre montado a la
derecha, la pretina debe ser enteriza con
entretela, dos pinzas en la parte posterior
para formar el talle del pantalén cuando el
disefio lo permita, el dobladillo del
pantalon debe ir fleteado. Debe tener al
menos dos bolsillos con ribete en la parte
trasera y/o dos bolsillos laterales. Peso
(Gr): 210 gml + - 10 gm. Ancho total: Mts
1.50+- 5 Mts. Composicion: 100%
poliéster strech. Tejido; Tejido tipo sarga.
Acabados: Libertad de movimiento y
proteccion solar. Etiqueta; La etiqueta
debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la
entidad contratante, constando la talla,
nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir
en la etiqueta, recomendaciones breves
de lavado para conservaciéon adecuada
de la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre
del trabajador. Que facilite su distribucién.
Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle.
Cada prenda sera entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas aun control de

12

$602.436,97 $7.229.243 64

$ 662.680,67

$7.952.168,04
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BLUSA MANGA LARGA EN
POLIESTER ALGODON, Y/O EN 100%
POLIESTER CON LICRA: Blusa estilo
camisero con dos pinzas adelante y dos
atrds para mejor entalle. Los botones
deben estar ubicados en el frente derecho
distribuidos uniformemente, debe llevar
un boton de repuesto en el borde inferior
de la falda. Cuello: fusionado con
entretela. Manga: la manga debe ser de
dos piezas: manga y pufio. Los pufios de
la camisa deben ser fusionados con la
entretela. La costura debe estar por
debajo del brazo y debe unir por ambos
lados al cuerpo de la camisa conservando
la linea de aplome. Frentes: los bordes del
frente de la camisa deben ir fusionados
con entretela no tejida, el frente izquierdo
debe ir doblado hacia adentro o con
pechera. Falda: cada uno con los
costados inferiores de la camisa a debe
terminar en borde dobladillado. Etiqueta:
La etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante
y teléfono de contacto. Adicionalmente,
se debe inclur en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para
conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el acabado y
calidad de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en Optimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas a un control de
calidad.

12

$116.890,76 $1.402.689,12

$128.579,84

$ 1.542.958,08
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PARES DE ZAPATOS EN CUERO
ELEGANTE PARA DAMA: Material:
Capellana: Cuero Forro: Textil / Cuero,
con suela de goma comoda,
antideslizante y flexible que ofrece
ademas muy buena elasticidad,
adherencia al suelo y resistencia al
desgaste, resistentes a la flexion y
Humedad. Tacén: Entre 5cm y 7 cm.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el acabado
de cada prenda a detalle, cada prenda
sera entregada en dptimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las
prendas a un control de calidad.

12 $134.873,95 $1.618.487,40

$148.361,35

$1.780.336,20

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO
100% POLIESTER: Manga larga, para
adulto, cierre en cremallera con mangas
recortadas, con dos bolsillos en frente en
material anti fluido, con disefio de
estampado.

12 $76.428,57 $917.142,84

$84.071,43

$1.008.857,16

PAR DE GUANTES INDUSTRIALES DE

CAUCHO: Calibre 35 color negro. 12

$26.974,79 $323.697,48

$29.672,27

$ 356.067,24

BAYETILLA: Blanca, de 35x 60 cms, con
dobladillo, 100% algodén, tejido plano,
fibra natural.

12 $5.844,54 $70.134,48

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM
Cadigo Dane 15176 Cadigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531
Web:http://www.chiguinquira-boyaca.gov.co/
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SASTRE PARA DAMA EN TELA
LAFAYETTE O SIMILAR- POLIESTER
STRECH TIPO SARGA: Sastre formal de
dos piezas Blazer y Falda o Pantalén.
Chagqueta: La parte interna de la chaqueta
debe ir totalmente forrada, el cuello debe
ir fusionado empleando la entretela, dos
pinzas en cintura para formar el talle,
debe incluir un boton de repuesto. Falda:
Debe hacer conjunto correspondiente con
la chaqueta, largo hasta la rodilla, la parte
interna debe ir totalmente forrada, debe
llevar cremallera, cuando el disefio la
permita la pretina debe ser enteriza con
entretela, dos pinzas en la parte delantera
y dos pinzas en la parte posterior para
formar el talle de la falda, el dobladillo del
borde debe ser invisible fijado con hilo.
Pantalén.  Debe  hacer  conjunto
correspondiente  con la  chaqueta,
confeccionado en dos delanteros y dos
posteriores. con cremallera ubicada en la
parte central y cierre montado a la
derecha, la pretina debe ser enteriza con
entretela, dos pinzas en la parte posterior
para formar el talle del pantalén cuando el
disefio lo permita, el dobladillo del
pantalon debe ir fleteado. Debe tener al
menos dos bolsillos con ribete en la parte
trasera y/o dos bolsillos laterales. Peso
(Gr): 210 gml +-10 gm Ancho total: Mts
150 + 5 Mts Composicién: 100%
poliéster strech. Tejido: Tejido tipo sarga
Acabados:  Libertad de movimiento,
proteccion solar. Etiqueta: La etiqueta
debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la
entidad contratante, constando la talla,
nombre del fabricante y teléfono de
contacto. Adicionalmente, se debe incluir
en la etiqueta, recomendaciones breves
de lavado para conservaciéon adecuada
de la prenda. Empaguetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre
del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle.
Cada prenda sera entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas aun control de

12

$602.436,97 $7.229.243 64

$ 662.680,67

$7.952.168,04

0PI
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BLUSA MANGA LARGA EN
POLIESTER ALGODON, Y/O EN 100%
POLIESTER CON LICRA: Blusa estilo
camisero con dos pinzas adelante y dos
atrds para mejor entalle. Los botones
deben estar ubicados en el frente derecho
distribuidos uniformemente, debe llevar
un boton de repuesto en el borde inferior
de la falda. Cuello: fusionado con
entretela. Manga: la manga debe ser de
dos piezas: manga y pufio. Los pufios de
la camisa deben ser fusionados con la
entretela. La costura debe estar por
debajo del brazo y debe unir por ambos
lados al cuerpo de la camisa conservando
la linea de aplome. Frentes: los bordes del
frente de la camisa deben ir fusionados
con entretela no tejida, el frente izquierdo
debe ir doblado hacia adentro o con
pechera. Falda: cada uno con los
costados inferiores de la camisa a debe
terminar en borde dobladillado. Etiqueta:
La etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante
y teléfono de contacto. Adicionalmente,
se debe inclur en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para
conservacion adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente y
sellada. Se debe distinguir claramente la
talla de la prenda y nombre del trabajador,
que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el acabado y
calidad de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en Optimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas a un control de
calidad.

16

$116.890,76 $1.870.252,16

$128.579,84

$2.057.277,44

0PI
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PARES DE ZAPATOS EN CUERO
ELEGANTE PARA DAMA: Material:
Capellana: Cuero Forro: Textil/ Cuero,
con suela de goma comoda,
antideslizante y flexible que ofrece
ademas muy buena elasticidad,
adherencia al suelo y resistencia al
desgaste, resistentes a la flexidn
Humedad. Tacén: Entre 5cm y 7 cm.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en funda plastica
transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre
del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar
el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en Optimas
condiciones. La entidad contratante podra
someter las prendas a un control de
calidad

12

$134.873,95 $1.618.487,40

$148.361,35

$1.780.336,20

17

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO:
Manga larga, para adulto, cierre en
cremallera con mangas resortadas, con
dos bolsillos en frente en material
antifluido, con disefio de estampado

12

$ 76.428,57 $917.142,84

$84.071,43

$1.008.857,16

18

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO:
Manga corta, para adulto, cierre en
cremallera con dos bolsillos enfrente en
material antifluido, con disefio de
estampado

16

$65.189,08 $1.043.025,28

$71.707,99

$1.147.327,84

19

PAR DE GUANTES INDUSTRIALES DE
CAUCHO: calibre 35 color negro.

12

$ 26.525,21 $318.302,52

$29.177,73

$350.132,76

20

BAYETILLA: Blanca, de 35x60 cms, con
dobladillo, 100% algodén, tejido plano,
fibra natural

12

$6.743,70 $80.924,40

$7.418,07

$89.016,84

21

SOMBRILLA: Tela en Poliéster;
Dimensiones: Cerrado (29 ¢cm de largo),
abierto (100 cm de didmetro y 55 cm de
alto), eso: 400 g, Funcion: Apertura y
cierre automatico, de buena calidad.

$89.915,97 $ 359.663,88

$98.907,57

$ 395.630,28

0PI
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HOMBRES TRABAJADORES OFICIALES

22

CHAQUETA JEAN CLASICA LEC. LEE:
Seis (06) bolsillos (4 externos, 2
internos) bordado, con logo del
Municipio le Chiquinquira, color azul
medio, 14.5 onzas, Composicion: 100%
algodon, cierre en botones metilicos,
doble costura (prelavado). Etiqueta: La
etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante
constando la talla nombre del
fabricante v teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de
la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador, que facilite su
distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en optimas condiciones. La
entidad contratante podra someter a
las prendas a un control de calidad.

36

$283.235,29 $10.196.470,44

$311.558,82 $11.216.117,52

0PI
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PANTALON JEAN CLASICO LEC LEE:
Jean clasico cinco (05) bolsillos drill
bordado, color azul medio,14.5 onzas,
Composicion:100% algodén, bota
recta, cremallera nylon colocada al
final del proceso y botones metalicos,
doble costura (prelavado), cierre en
botones metalicos, con logo del
Municipio de Chiquinquira Etiqueta: La
etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del
fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de
la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador, que facilite su
distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en 6ptimas condiciones. La
entidad contratante podra someter las
prendas a un control de -calidad
En cumplimiento de la clausula
vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para
la vigencia fiscal 2025-2026, y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 2663 de 1950.

36

$242.773,11 $8.739.831,96

$267.050,42

$9.613.815,12
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PARES DE BOTAS MARCA
RENEGADO O DE BUENA CALIDAD:
Plantilla antitranspirante, en
aglomerado de poliéster algodén,
CORDONES En poliéster algodon,
planos; CONTRAFUERTE tela no tejida
mezcla de poliéster y resinas acrilicas;
CUELLO Anatémico doble dando
mayor comodidad y confort;
LENGUETA en sintético con base textil
del mismo color del cuero; OJALETES:
Metalicos, acabado pavonado; SUELA.
En cumplimiento de la clausula
vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para
la vigencia fiscal 2025-2026, y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 2663 de 1950.

36

$158.252,10

$ 5.697.075,60

$174.077,31

$6.266.783,16

25

PARES DE BOTAS EN CAUCHO
PUNTA DE ACERO MARCA CROYDON
O DE BUENA CALIDAD: Bota con cafia
alta, de 32 cms de alta aproximadamente,
suela con grabado antideslizante, horma
amplia que permita su facil colocacion y
retirada.

12

$167.153,78

$2.005.845,36

$183.869,16

$2.206.429,92

26

PARES DE GUANTES INDUSTRIALES
EN CARNAZA: color amarillo.

36

$31.470,59

$1.132.941,24

$34.617,65

$1.246.235,40

0PI
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CAMISA EN JEAN CLASICA: Dos (02)
bolsillos, color  azul medio,
Composicion: 100% algodon, cierre en
botones, pufios en terminacion
cuadrada, botones e hilos en tonos de
contraste.

Etiqueta: La etiqueta deberd estar
colocada en la parte interior de cada
prenda, segun lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de
la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable
o amigable con el medio ambiente. Se
debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que
facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el
acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en oOptimas
condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas aun control
de calidad.

24 $179.831,93 $4.315.966,32

$197.815,12

$4.747.562,88

28

MASCARAS TAPABOCAS EN TELA:
Tapaboca doble caucho, con doble banda
elastica para ajustar a la cabeza,
fabricado con telas filtrantes, tiene clip
metalico para ajuste nasal, N95
aprobada, embalado individualmente

36 $8.991,60 $ 323.697,60

$9.890,76

$ 356.067,36

OPERARIOS MAQUINARIA PESADA
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CHAQUETA JEAN CLASICA LEC. LEE:
Seis (06) bolsillos (4 externos, 2
internos) bordado, con logo del
Municipio le Chiquinquira, color azul
medio, 14.5 onzas, Composicion: 100%
algodon, cierre en botones metilicos,
doble costura (prelavado). Etiqueta: La
etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante
constando la talla nombre del
fabricante v teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de
la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador, que facilite su
distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en 6ptimas condiciones. La
entidad contratante podra someter a
las prendas a un control de calidad.

4 $283.235,29 $1.132.941,16

$311.558,82

$1.246.235,28
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PANTALON JEAN CLASICO LEC LEE:
Jean clasico cinco (05) bolsillos drill
bordado, color azul medio,14.5 onzas,
Composicion:100% algodén, bota
recta, cremallera nylon colocada al
final del proceso y botones metalicos,
doble costura (prelavado), cierre en
botones metalicos, con logo del
Municipio de Chiquinquira Etiqueta: La
etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo
determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del
fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de
la prenda. Empaquetado: La prenda
debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador, que facilite su
distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera
entregada en 6ptimas condiciones. La
entidad contratante podra someter las
prendas a un control de -calidad
En cumplimiento de la clausula
vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para
la vigencia fiscal 2025-2026, y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 2663 de 1950.

4 $242.773,11 $971.092,44

$267.050,42

$1.068.201,68
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PARES DE BOTAS MARCA
RENEGADO O DE BUENA CALIDAD:
Plantilla antitranspirante, en
aglomerado de poliéster algodén,
CORDONES En poliéster algodon,
planos; CONTRAFUERTE tela no tejida
mezcla de poliéster y resinas acrilicas;
CUELLO Anatémico doble dando
mayor comodidad y confort;
LENGUETA en sintético con base textil
del mismo color del cuero; OJALETES:
Metalicos, acabado pavonado; SUELA.
En cumplimiento de la clausula
vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para
la vigencia fiscal 2025-2026, y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 2663 de 1950.

4 $158.252,10 $ 633.008,40

$174.077,31

$ 696.309,24

32

PARES DE BOTAS EN CAUCHO
PUNTA DE ACERO MARCA CROYDON
O DE BUENA CALIDAD: Bota con cafia
alta, de 32 cms de alta aproximadamente,
suela con grabado antideslizante, horma
amplia que permita su facil colocacion y
retirada.

4 $167.153,78 $668.615,12

$183.869,16

$735.476,64

33

PARES DE GUANTES INDUSTRIALES
EN CARNAZA: color amarillo.

4 $31.470,59 $ 125.882,36

$34.617,65

$138.470,60

0PI
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CAMISA EN JEAN CLASICA: Dos (02)
bolsillos, color  azul medio,
Composicion: 100% algodon, cierre en
botones, pufios en terminacion
cuadrada, botones e hilos en tonos de
contraste.

Etiqueta: La etiqueta deberd estar
colocada en la parte interior de cada
prenda, segun lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre
del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la
etiqueta, recomendaciones breves de
lavado para conservacion adecuada de
la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable
o amigable con el medio ambiente. Se
debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que
facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el
acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en oOptimas
condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas aun control
de calidad.

4 $179.831,93 $719.327,72

$197.815,12

$791.260,48

35

MASCARAS TAPABOCAS EN TELA:
Tapaboca doble caucho, con doble banda
elastica para ajustar a la cabeza,
fabricado con telas filtrantes, tiene clip
metalico para ajuste nasal, N95
aprobada, embalado individualmente

4 $8.991,60 $ 35.966,40

$9.890,76

$39.563,04

AGENTES DE TRANSITO

36

PANTALON TIPO MILITAR. Color: Azul,
Tejido: Plano-Tipo Galleta, Composicion:
63% Poliéster-23%  viscoelastico-8%
Lana, Peso: 220.00+-10.00 g/m2,
Tecnologia: +Desempefio.

15 $290.428,57 $ 4.356.428,55

$319.471,43

$4.792.071,45

37

CAMIBUSO TIPO POLO MANGA
LARGO: Color: Parte superior azul claro

15 $278.739,50 $4.181.092,50

$306.613,45

$4.599.201,75

0PI

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM
Caédigo Dane 15176 Cdédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531
Web:http://www.chiguinquira-boyaca.qgov.co/



http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA

891800475-0

ESTUDIOS PREVIOS

g@? MODELO INTEGRADO FM- 100
o DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Version: 50
Alcaldia de | fersion T
CHIQUINQUIRA echa: -07-

Péagina 67 de 132

y en el parte inferior azul oscuro con
banda reflectiva.

38

CHAQUETA MANGA LARGA: Color azul
turqui para trabajo nocturno y temporada
de invierno, con dos bandas laterales a la
altura de las mufiecas con reflectivos de
color azul de 700 candelas, en la parte
delantera del logo y nombre del
organismo de trénsito, en la parte
posterior el cédigo del agente con la
palabra "AGENTE DE TRANSITO" con
dos bandas laterales incluye dorso con
reflectivo color de 700 candelas, cuello
alto con cierres y adhesivos. Tejido: Plano
Ancho: 151.00 +-2.00cm *ASTMD 37
Composicién: 100% Poliéster Pes0:92 +-
11.00 g/m2*ASTMD 3776 Tecnologia:
+Impermeabilidad Forro Interno
Chaqueta: Tejido: Punto Ancho: 151.00 +-
3.00 cm ASTMD3774 Composicion:100%
Poliéster Poso:(Masa / Unidad / Area)
120.00+-8.00 g/m2*ASTMD3776
tecnologia: +Desempefio FORRADA
IMPERMEABLE CON CINTA
REFLECTIVA

15

$377.557,14 $ 5.663.357,10

$415.312,85

$6.229.692,75

39

PARES DE BOTAS CANA ALTA: En
cuero, color negro, suela cocida en goma
antideslizante, con cierre vertical interno a
lo largo de la bota

10

$308.411,76 $3.084.117,60

$339.252,94

$3.392.529,40

40

PARES DE BOTAS CANA MEDIA: En
cuero color negro, suela cocida en goma
antideslizante con cierre vertical interno a
lo largo de la bota

$230.184,87 $1.150.924,35

$253.203,36

$1.266.016,80

41

GORRA: Color: Azul Oscuro, Tela: Tipo
Galleta, con la palabra transito en material
reflectivo.

15

$ 58.085,71 $871.285,65

$63.894,28

$958.414,20

42

GUANTES: Elemento de proteccion
manual en cuero de cafia larga con ajuste
en la mufieca, compuestos por materiales
gruesos y membrana impermeable.

15

$180.731,09 $2.710.966,35

$198.804,20

$2.982.063,00

0PI
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GAFAS: Elemento de proteccion visual
de manos libres, que se encargue de 15
bloquear el viento y los rayos del sol.

$ 25.356,30 $ 380.344,50

$27.891,93

$418.378,95

44

REATA Y CHAPUZA. Color negro en
lona o cuero, acompafiada de portametro,
con hebilla, ancho de correa de cinco (5)
centimetros, chapuza de veintidés (22)
por diecisiete (17) centimetros y siete (7)
centimetros de fondo con pasador (se usa
para portar libreta de comparendos y
otros documentos).

15 $129.967,23 $ 1.949.508,45

$142.963,95

$2.144.459,25

45

CHAPUZA PARA COMPARENDERA EN
LONA: Medidas: 22 X 17 cms de fondo
con pasador (se usa para portar libreta de
comparendos y otros documentos).

15 $134.873,95 $2.023.109,25

$148.361,35

$2.225.420,25

46

IMPERMEABLE O EQUIPO DE
LLUVIA: Color azul turqui, en la parte
delantera el logo y nombre del agente de
transito, en la parte posterior el cédigo del
agente con la palabra agente de transito,
con dos bandas laterales a la altura de las
mufiecas con reflectivo color amarillo de
1.500 candelas de tres centimetros (3 cm)
de ancho, el pantalén con dos bandas
laterales a la altura de los tobillos en
reflectivo color azul de 1.500 candelas,
con cierre y adhesivo.

5 $162.747,90 $813.739,50

$179.022,69

$895.113,45

47

TAPA 0IiDOS. Elemento de proteccion
auditiva de manos libres, que se encargue 5
de bloquear ruido.

$9.026,05 $45.130,25

$9.928,66

$49.643,30

SUBTOTAL

$ 244.095.086,05

$ 268.504.597,37

IVA 19%

$ 46.378.066,35

$51.015.873,50

VALOR TOTAL IVA INCLUIDO

$290.473.152

$ 319.520.471

Web:http://www.chiguinquira-boyaca.qgov.co/
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8. PRESUPUESTO ESTIMADO

Teniendo en cuenta lo indicado en el numeral anterior y las cantidades definitivas, se tiene como
presupuesto estimado la suma de DOSCIENTOS NOVENTA MILLLONES CUATROCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS ($290.473.152) M/CTE. incluidos
impuestos y demas deducciones, asi:

El presupuesto oficial esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No
2026001165 del 18 de agosto de 2026 por la suma de DOSCIENTOS NOVENTA MILLLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS ($290.473.152)
M/CTE, expedido por la Direccion de tesoreria y presupuesto del Municipio de Chiquinquira.

La necesidad esté prevista en el Plan Anual de Adquisiciones segun el Certificado No. 2026 - 210
expedido el 7 de septiembre de 2026 por el Administrador del Plan.

8.1. Célculo del presupuesto de los valores unitarios

El valor estimado del contrato, se soporta en el estudio de mercado y analisis del sector realizado,
incluyendo los impuestos y contribuciones de Ley, incluso los municipales. Para efectos de
establecer el presupuesto oficial se realizé un comparativo entre las cotizaciones allegadas, donde
se tomo el valor més bajo de cada item, y con las cantidades finalmente solicitadas para cada item,
luego de novedades de personal, se establece asi:

VR UNITARIO

ITEM DESCRIPCION CANT SIN IVA

VR TOTAL SIN IVA

HOMBRES CARRERA ADMINISTRATIVA, CELADORES, APRENDIZ SENA Y PROFESIONALES UNIVERSITARIOS

VESTIDO CABALLERO EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR:
Traje de dos piezas para hombre. Incluye Blazer con solapa
angosta, bolsillos internos y externos, forro y botones en tono
de contraste. Pantalon sin prenses forrado a la altura del muslo,
bota recta de 115 cm de largo, bolsillos delanteros sesgados y
traseros con ribete. Traje slim fit. Peso: (Gr): 210 gm+-10 gm
Ancho total: Mts 1.50/1.55 Mts +-Composicion: 100% poliéster
strech.

Tejido: Tejido plano de ligamento tafetan
Acabados: Libertad de movimiento, proteccion solar.
Etiqueta: La etiqueta deberé estar colocada en la parte interior
1 de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante, | 56 $602.436,97 $33.736.470,32
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada, en bolsa
biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se
debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

° Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM
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CAMISA EN POLIESTER ALGODON Y/O EN POLIESTER:
Camisa para usar con corbata, textil con micro textura, silueta
fit, bolsillo en pecho, pufios en terminacién cuadrada, botones
e hilos en tonos de contraste.
Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe inclur en la etiqueta,
2 recomendaciones breves de lavado para conservacién| 56 $116.890,76 $6.545.882,56
adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio ambiente y sellada. Se
debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor
deberd garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas aun control de calidad.
CORBATA Tipo de tela: 100% JACQUARD TALLA UNICA
Peso: 230 Gr/M2 Variacion +- 5% Talla: Unica adulto.
Largo:150 cm Disefio: Texturizado
Etiqueta; La etiqueta deberé estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
3 recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio ambiente, y sellada. Se
debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor
debera revisar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad.
PARES DE ZAPATOS EN CUERO PARA HOMBRE: Material:
Capellana: Cuero Forro: Textil/Cuero, con suela de goma
comoda y flexible que ofrece ademas muy buena elasticidad,
adherencia al suelo y resistencia al desgaste.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa
4 biodegradable o amigable con el medio ambiente, y sellada. Se | 56 $134.873,95 $7.552.941,20
debe distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado; EI proveedor
deberd garantizar el acabado década prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas a un control de calidad.

56 $40.462,18 $2.265.882,08

MUJERES CARRERA ADMINISTRATIVA, APRENDICES SENA Y PROFESIONALES UNIVERSITARIAS
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"SASTRE PARA DAMA EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR-
POLIESTER STRECH TIPO SARGA: Sastre formal de dos
piezas Blazer y Falda o Pantalén Chaqueta: La parte interna de
la chaqueta debe ir totalmente forrada, el cuello debe ir
fusionado empleando la entretela, dos pinzas en cintura para
formar el talle, debe incluir un boton de repuesto. Falda; Debe
hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, largo hasta la
rodilla, la pare interna debe ir totalmente forrada, debe llevar
cremallera, cuando el disefio lo permita la pretina debe ser
enteriza con entretela, dos pinzas en la parte delantera y dos
pinzas en la parte posterior para formar el talle de la falda, el
dobladillo del borde debe ser invisible fijado con hilo. Pantalén:
Debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta,
confeccionado en dos delanteros y dos posteriores, con
cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a la
derecha, la pretina debe ser enteriza con entretela, dos pinzas
en la parte posterior para formar el talle del pantalén cuando el
disefio lo permita, el dobladillo del pantalén debe ir fleteado.
Debe tener al menos dos bolsillos con ribete en la parte trasera
ylo

dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gm +- 10 gm Ancho total:
Mts 1.50 +- 5 Mts.
Composicion: 100% poliéster con strech Tejido: Tejido tipo
sarga.

Acabados: Libertad de movimiento y proteccion social.
Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda sera entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
a un control de calidad"
dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gm +- 10 gm Ancho total:
Mts 1.50 +- 5 Mts.
Composicion: 100% poliéster con strech Tejido: Tejido tipo
sarga.

Acabados: Libertad de movimiento y proteccion social.
Etiqueta: La etiqueta deberé estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe inclur en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
a un control de calidad

BLUSA MANGA LARGA EN POLIESTER ALGODON Y/O EN
6 100% POLIESTER LICRA | 123 $116.890,76 $14.377.563,48
Conservacion adecuada de la prenda. Empaquetado: La

123 $ 602.436,97 $74.099.747,31
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prenda debe ser empaquetada en bolsa biodegradable o
amigable con el medio ambiente, y sellada. Se debe
distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor debera garantizar el acabado y calidad de cada
prenda a detalle, cada prenda sera entregada en 6ptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las
prendas a un control de calidad.

PARES DE ZAPATOS EN CUERO ELEGANTE PARA DAMA:
Material: Capellana: Cuero Forro; Textil / Cuero, con suela de
goma cémoda, antideslizante y flexible que ofrece ademas muy
buena elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al
desgaste, resistentes a la flexion y Humedad. Tacon: Entre 5cm
y 7 cm._Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
7 bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y | 123 $134.873,95 $16.589.495,85
sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador. Que facilite su distribucién. Acabado: El
proveedor deberd garantizar el acabado de cada prenda a
detalle, cada prenda serd entregada en éptimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las prendas a un control
de calidad.

MUJERES SERVICIOS GENERALES DE CARRERA ADMINISTRSTIVA'Y PROV.

SASTRE PARA DAMA EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR -
POLIESTER STRECH TIPO SARGA: Sastre formal de dos
piezas Blazer y Falda o Pantalén. Chaqueta: La parte interna
de la chaqueta debe ir totalmente forrada, el cuello debe ir
fusionado empleando la entretela, dos pinzas en cintura para
formar el talle, debe incluir un boton de repuesto. Falda: Debe
hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, largo hasta la
rodilla, la parte interna debe ir totalmente forrada, debe llevar
cremallera, cuando el disefio lo permita la pretina debe ser
enteriza con entretela, dos pinzas en la parte delantera y dos
pinzas en la parte posterior para formar el talle de la falda, el
dobladillo del borde debe ser invisible fijado con hilo. Pantalén:
Debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta,
confeccionado en dos delanteros y dos posteriores, con
cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a la
derecha, la pretina debe ser enteriza con entretela, dos pinzas
en la parte posterior para formar el talle del pantalén cuando el
8 disefio lo permita, el dobladillo del pantalon debe ir fleteado. | 12 $602.436,97 $7.229.243,64
Debe tener al menos dos bolsillos con ribete en la parte trasera
ylo dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gml + - 10 gm. Ancho
total: Mts 1.50+- 5 Mts. Composicién: 100% poliéster strech.
Tejido; Tejido tipo sarga. Acabados: Libertad de movimiento y
proteccién solar. Etiqueta; La etiqueta debera estar colocada en
la parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono
de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador. Que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor deberé garantizar el acabado de cada
prenda a detalle. Cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
aun control de calidad.
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BLUSA MANGA LARGA EN POLIESTER ALGODON, Y/O EN
100% POLIESTER CON LICRA: Blusa estilo camisero con dos
pinzas adelante y dos atras para mejor entalle. Los botones
deben estar ubicados en el frente derecho distribuidos
uniformemente, debe llevar un botdn de repuesto en el borde
inferior de la falda. Cuello: fusionado con entretela. Manga: la
manga debe ser de dos piezas: manga y pufio. Los pufios de la
camisa deben ser fusionados con la entretela. La costura debe
estar por debajo del brazo y debe unir por ambos lados al
cuerpo de la camisa conservando la linea de aplome. Frentes:
los bordes del frente de la camisa deben ir fusionados con
entretela no tejida, el frente izquierdo debe ir doblado hacia
adentro o con pechera. Falda: cada uno con los costados
9 inferiores de la camisa a debe terminar en borde dobladillado. | 12 $116.890,76 $1.402.689,12
Etiqueta: La etiqueta deberé estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe inclur en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda._Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado y calidad
de cada prenda a detalle, cada prenda serd entregada en
optimas condiciones. La entidad contratante podra someter las
prendas a un control de calidad.

PARES DE ZAPATOS EN CUERO ELEGANTE PARA DAMA:
Material: Capellana: Cuero Forro: Textil / Cuero, con suela de
goma cdémoda, antideslizante y flexible que ofrece ademas muy
buena elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al
desgaste, resistentes a la flexion y Humedad. Tacén: Entre 5cm
y 7 cm. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
10 bolsa biodegradable o amigable con el medio ambiente y| 12 $134.873,95 $1.618.487,40
sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la prenda y
nombre del trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El
proveedor deberad garantizar el acabado de cada prenda a
detalle, cada prenda seré entregada en dptimas condiciones.
La entidad contratante podra someter las prendas a un control
de calidad.

L DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO 100% POLIESTER: 12 $76428,57 $o17.14284

Manga larga, para adulto, cierre en cremallera con mangas
recortadas, con dos bolsillos en frente en material anti fluido,
con disefio de estampado.

12 | pAR DE GUANTES INDUSTRIALES DE CAUCHO: Calibre 35 | 12 $26.974,79 $323.697,48
color negro.

13 12 $5.844,54 $70.134,48
BAYETILLA: Blanca, de 35x 60 cms, con dobladillo, 100%

algodon, tejido plano, fibra natural.
MUJERES SERVICIOS TRABAJADORAS OFICIALES
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SASTRE PARA DAMA EN TELA LAFAYETTE O SIMILAR-
POLIESTER STRECH TIPO SARGA: Sastre formal de dos
piezas Blazer y Falda o Pantalon. Chaqueta: La parte interna
de la chaqueta debe ir totalmente forrada, el cuello debe ir
fusionado empleando la entretela, dos pinzas en cintura para
formar el talle, debe incluir un boton de repuesto. Falda: Debe
hacer conjunto correspondiente con la chaqueta, largo hasta la
rodilla, la parte interna debe ir totalmente forrada, debe llevar
cremallera, cuando el disefio la permita la pretina debe ser
enteriza con entretela, dos pinzas en la parte delantera y dos
pinzas en la parte posterior para formar el talle de la falda, el
dobladillo del borde debe ser invisible fijado con hilo. Pantalén.
Debe hacer conjunto correspondiente con la chaqueta,
confeccionado en dos delanteros y dos posteriores. con
cremallera ubicada en la parte central y cierre montado a la
derecha, la pretina debe ser enteriza con entretela, dos pinzas
en la parte posterior para formar el talle del pantalén cuando el
disefio lo permita, el dobladillo del pantalon debe ir fleteado.
Debe tener al menos dos bolsillos con ribete en la parte trasera
ylo dos bolsillos laterales. Peso (Gr): 210 gml +-10 gm Ancho
total: Mts 1.50 +- 5 Mts Composicién: 100% poliéster strech.
Tejido: Tejido tipo sarga Acabados: Libertad de movimiento,
proteccion solar. Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en
la parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono
de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente, y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle. Cada prenda sera entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
aun control de calidad.

BLUSA MANGA LARGA EN POLIESTER ALGODON, Y/O EN
100% POLIESTER CON LICRA: Blusa estilo camisero con dos
pinzas adelante y dos atras para mejor entalle. Los botones
deben estar ubicados en el frente derecho distribuidos
uniformemente, debe llevar un botén de repuesto en el borde
inferior de la falda. Cuello: fusionado con entretela. Manga: la
manga debe ser de dos piezas: manga y pufio. Los pufios de la
camisa deben ser fusionados con la entretela. La costura debe
estar por debajo del brazo y debe unir por ambos lados al
15 cuerpo de la camisa conservando la linea de aplome. Frentes: | 16 $116.890,76 $1.870.252,16
los bordes del frente de la camisa deben ir fusionados con
entretela no tejida, el frente izquierdo debe ir doblado hacia
adentro o con pechera. Falda: cada uno con los costados
inferiores de la camisa a debe terminar en borde dobladillado.
Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion

14 12 $ 602.436,97 $7.229.243,64
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adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado y calidad
de cada prenda a detalle, cada prenda serd entregada en
oOptimas condiciones. La entidad contratante podrg someter las
prendas a un control de calidad.

PARES DE ZAPATOS EN CUERO ELEGANTE PARA DAMA:
Material: Capellana: Cuero Forro: Textil/ Cuero, con suela de
goma cémoda, antideslizante y flexible que ofrece ademas muy
buena elasticidad, adherencia al suelo y resistencia al
desgaste, resistentes a la flexion Humedad. Tacdn: Entre 5¢m
y 7 cm. Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en
funda plastica transparente, y sellada. Se debe distinguir
claramente la talla de la prenda y nombre del trabajador, que
facilite su distribucién. Acabado: El proveedor debera
garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada prenda
serd entregada en dptimas condiciones. La entidad contratante
podra someter las prendas a un control de calidad

16 12 $134.873,95 $1.618.487,40

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO: Manga larga, para adulto,
cierre en cremallera con mangas resortadas, con dos bolsillos
en frente en material antifluido, con disefio de estampado

DELANTAL EN TELA ANTIFLUIDO: Manga corta, para adulto,
18 cierre en cremallera con dos bolsillos enfrente en material | 16 $65.189,08 $1.043.025,28
antifluido, con disefio de estampado

17 12 $76.428,57 $917.142,84

19 | PAR DE GUANTES INDUSTRIALES DE CAUCHO: calibre 35 | 12 $26.525,21 $318.302,52
color negro.
20 BAYETILLA: Blanca, de 35x60 cms, con dobladillo, 100% 12 $6743,70 $80924,40

algodén, tejido plano, fibra natural

SOMBRILLA: Tela en Poliéster; Dimensiones: Cerrado (29 cm
21 | de largo), abierto (100 cm de didmetro y 55 cm de alto), eso: | 4 $89.915,97 $ 359.663,88
400 g, Funcién: Apertura y cierre automatico, de buena calidad.

HOMBRES TRABAJADORES OFICIALES

CHAQUETA JEAN CLASICA LEC. LEE: Seis (06) bolsillos (4
externos, 2 internos) bordado, con logo del Municipio le
Chiquinquira, color azul medio, 14.5 onzas, Composicion: 100%
algoddn, cierre en botones metélicos, doble costura
(prelavado). Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad
contratante constando la talla nombre del fabricante v teléfono
de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter a las
prendas a un control de calidad.

22 36 $ 283.235,29 $10.196.470,44
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PANTALON JEAN CLASICO LEC LEE: Jean clasico cinco (05)
bolsillos  drill bordado, color azul medio,14.5 onzas,
Composicion:100% algodon, bota recta, cremallera nylon
colocada al final del proceso y botones metélicos, doble costura
(prelavado), cierre en botones metalicos, con logo del Municipio
de Chiquinquira Etiqueta: La etiqueta deberé estar colocada en
la parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono
de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor deberd garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
a un control de calidad
En cumplimiento de la clausula vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para la vigencia fiscal 2025-
2026, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 2663
de 1950.

PARES DE BOTAS MARCA RENEGADO O DE BUENA
CALIDAD: Plantilla antitranspirante, en aglomerado de poliéster
algodén, CORDONES En poliéster algodon, planos;
CONTRAFUERTE tela no tejida mezcla de poliéster y resinas
acrilicas; CUELLO Anatoémico doble dando mayor comodidad y
24 confort; LENGUETA en sintético con base textil del mismo color | 36 $158.252,10 $5.697.075,60
del cuero; OJALETES: Metélicos, acabado pavonado; SUELA.
En cumplimiento de la clausula vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para la vigencia fiscal 2025-
2026, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 2663
de 1950.

PARES DE BOTAS EN CAUCHO PUNTA DE ACERO MARCA
CROYDON O DE BUENA CALIDAD: Bota con cafia alta, de 32

23 36 $242.773,11 $8.739.831,96

25 |cms de alta aproximadamente, suela con grabado | 12 $167.153,78 $2.005.845,36
antideslizante, horma amplia que permita su facil colocacién y
retirada.

26 | PARES DE GUANTES INDUSTRIALES EN CARNAZA: color | 36 $31.470,59 $1.132.941,24
amarillo.

CAMISA EN JEAN CLASICA: Dos (02) balsillos, color azul
medio, Composicidn: 100% algodén, cierre en botones, pufios
en terminacion cuadrada, botones e hilos en tonos de contraste.
Etiqueta: La etiqueta deberé estar colocada en la parte interior
de cada prenda, seguln lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe inclur en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacién
adecuada de la prenda.
Empaquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio ambiente. Se debe
distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda serd entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas aun control de calidad.

27 24 $179.831,93 $4.315.966,32
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MASCARAS TAPABOCAS EN TELA: Tapaboca doble
caucho, con doble banda elastica para ajustar a la cabeza,
fabricado con telas filtrantes, tiene clip metalico para ajuste
nasal, N95 aprobada, embalado individualmente

OPERARIOS MAQUINARIA PESADA
CHAQUETA JEAN CLASICA LEC. LEE: Seis (06) bolsillos (4
externos, 2 internos) bordado, con logo del Municipio le
Chiquinquira, color azul medio, 14.5 onzas, Composicion: 100%
algoddn, cierre en botones metalicos, doble costura
(prelavado). Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la
parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad
contratante constando la talla nombre del fabricante v teléfono
de contacto.
Adicionalmente, se debe inclur en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor debera garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter a las
prendas a un control de calidad.
PANTALON JEAN CLASICO LEC LEE: Jean clasico cinco
(05) bolsillos drill bordado, color azul medio,14.5 onzas,
Composicion:100% algodon, bota recta, cremallera nylon
colocada al final del proceso y botones metélicos, doble costura
(prelavado), cierre en botones metalicos, con logo del Municipio
de Chiquinquira Etiqueta: La etiqueta deberé estar colocada en
la parte interior de cada prenda, segun lo determine la entidad
contratante, constando la talla, nombre del fabricante y teléfono
de contacto. Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
recomendaciones breves de lavado para conservacion
adecuada de la prenda. Empaquetado: La prenda debe ser
empaquetada en bolsa biodegradable o amigable con el medio
ambiente y sellada. Se debe distinguir claramente la talla de la
prenda y nombre del trabajador, que facilite su distribucion.
Acabado: El proveedor deberd garantizar el acabado de cada
prenda a detalle, cada prenda serd entregada en dptimas
condiciones. La entidad contratante podra someter las prendas
a un control de calidad
En cumplimiento de la clausula vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para la vigencia fiscal 2025-
2026, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 2663
de 1950.
PARES DE BOTAS MARCA RENEGADO O DE BUENA
CALIDAD: Plantilla antitranspirante, en aglomerado de
poliéster algodon, CORDONES En poliéster algodén, planos;
CONTRAFUERTE tela no tejida mezcla de poliéster y resinas
acrilicas; CUELLO Anatoémico doble dando mayor comodidad y
31 confort; LENGUETA en sintético con base textil del mismo color | 4 $158.252,10 $633.008,40
del cuero; OJALETES: Metalicos, acabado pavonado; SUELA.
En cumplimiento de la clausula vigésima octava, literal a) de la
convencion colectiva del trabajo para la vigencia fiscal 2025-
2026, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 2663
de 1950.

28 36 $8.991,60 $ 323.697,60

29 4 $283.235,29 $1.132.941,16

30 4 $242.773,11 $971.092,44

32 PARES DE BOTAS EN CAUCHO PUNTA DE ACERO| 4 $167.153,78 $668.615,12
MARCA CROYDON O DE BUENA CALIDAD: Bota con cafia
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alta, de 32 cms de alta aproximadamente, suela con grabado
antideslizante, horma amplia que permita su facil colocacion y
retirada.

33 | PARES DE GUANTES INDUSTRIALES EN CARNAZA: color | 4 $31.470,59 $125.882,36
amarillo.

CAMISA EN JEAN CLASICA: Dos (02) bolsillos, color azul
medio, Composicién: 100% algoddn, cierre en botones, pufios
en terminacion cuadrada, botones e hilos en tonos de contraste.
Etiqueta: La etiqueta debera estar colocada en la parte interior
de cada prenda, segun lo determine la entidad contratante,
constando la talla, nombre del fabricante y teléfono de contacto.
Adicionalmente, se debe incluir en la etiqueta,
34 recomendaciones breves de lavado para conservacion 4 $179.831.93 $719.327.72
adecuada de la prenda. ' R
Empagquetado: La prenda debe ser empaquetada en bolsa
biodegradable o amigable con el medio ambiente. Se debe
distinguir claramente la talla de la prenda y nombre del
trabajador, que facilite su distribucion. Acabado: El proveedor
debera garantizar el acabado de cada prenda a detalle, cada
prenda sera entregada en dptimas condiciones. La entidad
contratante podra someter las prendas aun control de calidad.
MASCARAS TAPABOCAS EN TELA: Tapaboca doble
caucho, con doble banda elastica para ajustar a la cabeza,
fabricado con telas filtrantes, tiene clip metalico para ajuste
nasal, N95 aprobada, embalado individualmente

AGENTES DE TRANSITO
PANTALON TIPO MILITAR. Color: Azul, Tejido: Plano-Tipo
36 Galleta, Composicion: 63% Poliéster-23% viscoelastico-8% | 15 $290.428,57 $4.356.428,55
Lana, Peso: 220.00+-10.00 g/m2, Tecnologia: +Desempefio.
CAMIBUSO TIPO POLO MANGA LARGO: Color: Parte
37 superior azul claro y en el parte inferior azul oscuro con banda | 15 $278.739,50 $4.181.092,50
reflectiva.
CHAQUETA MANGA LARGA: Color azul turqui para trabajo
nocturno y temporada de invierno, con dos bandas laterales a
la altura de las mufiecas con reflectivos de color azul de 700
candelas, en la parte delantera del logo y nombre del organismo
de transito, en la parte posterior el cddigo del agente con la
palabra "AGENTE DE TRANSITO" con dos bandas laterales
incluye dorso con reflectivo color de 700 candelas, cuello alto
38 con cierres y adhesivos. Tejido: Plano Ancho: 151.00 +-2.00cm | 15 $377.557,14 $5.663.357,10
*ASTMD 37 Composicion: 100% Poliéster Pes0:92 +- 11.00
g/m2*ASTMD 3776 Tecnologia: +Impermeabilidad Forro
Interno Chaqueta: Tejido: Punto Ancho: 151.00 +-3.00 cm
ASTMD3774 Composicién:100% Poliéster Poso:(Masa /
Unidad / Area) 120.00+-8.00 g/m2*ASTMD3776 tecnologia:
+Desempefioc FORRADA IMPERMEABLE CON CINTA
REFLECTIVA

35 4 $8.991,60 $ 35.966,40

PARES DE BOTAS CANA ALTA: En cuero, color negro, suela
cocida en goma antideslizante, con cierre vertical interno a lo
largo de la bota

PARES DE BOTAS CANA MEDIA: En cuero color negro, suela
40 cocida en goma antideslizante con cierre vertical interno a lo 5 $230.184,87 $1.150.924,35
largo de la bota

GORRA: Color: Azul Oscuro, Tela: Tipo Galleta, con la palabra
transito en material reflectivo.

39 10 $308.411,76 $3.084.117,60

4 15 $58.085,71 $ 871.285,65
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GUANTES: Elemento de proteccion manual en cuero de cafia
42 larga con ajuste en la mufieca, compuestos por materiales | 15 $180.731,09 $2.710.966,35
gruesos y membrana impermeable.

GAFAS: Elemento de proteccion visual de manos libres, que
se encargue de bloquear el viento y los rayos del sol.

REATA Y CHAPUZA. Color negro en lona o cuero,
acompafiada de portametro, con hebilla, ancho de correa de
cinco (5) centimetros, chapuza de veintidds (22) por diecisiete
(17) centimetros y siete (7) centimetros de fondo con pasador
(se usa para portar libreta de comparendos y ofros
documentos).

CHAPUZA PARA COMPARENDERA EN LONA: Medidas: 22
X 17 cms de fondo con pasador (se usa para portar libreta de
comparendos y otros documentos).

IMPERMEABLE O EQUIPO DE LLUVIA: Color azul turqui, en
la parte delantera el logo y nombre del agente de trénsito, en la
parte posterior el codigo del agente con la palabra agente de
transito, con dos bandas laterales a la altura de las mufiecas
con reflectivo color amarillo de 1.500 candelas de tres
centimetros (3 c¢m) de ancho, el pantalén con dos bandas
laterales a la altura de los tobillos en reflectivo color azul de
1.500 candelas, con cierre y adhesivo.

47 ;!'APA 0iDOS. Elemento de protecc[én auditiva de manos 5 $9.026,05 $45.130.25

ibres, que se encargue de bloquear ruido.

SUBTOTAL $ 244.095.086,05
IVA 19% $ 46.378.066,35
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO $290.473.152

43 15 $25.356,30 $ 380.344,50

15 $ 129.967,23 $1.949.508,45

45 15 $134.873,95 $2.023.109,25

46 5 $ 162.747,90 $ 813.739,50

9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
9.1. REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes que deberan acreditar los proponentes seran: La capacidad juridica,
financiera, organizacional, las condiciones experiencia y técnicas. Estos requisitos seran verificados
por los integrantes de los diferentes comités, analizando si los proponentes se encuentran
HABILITADOS o NO HABILITADOS.

En virtud de lo establecido por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el cumplimiento de
los requisitos habilitantes se demostrara con el respectivo certificado del RUP en donde deberéan
constar dichas condiciones. No obstante, lo anterior, en caso de requerirse la verificacion de
requisitos del proponente, adicionales a los contenidos en el Registro, la Entidad podra hacer tal
verificacion en forma directa, en la forma y términos indicados en el pliego de condiciones. Los
proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos habilitantes
que a continuacién se describen. Ahora bien, cuando se trate de proponentes extranjeros sin
sucursal en Colombia, ElI Municipio de Chiquinquira, verificara directa y Gnicamente la informacion
sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes bien sea individuales o integrantes de una unién temporal, consorcio.

De acuerdo con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, la capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia se
acredita mediante los documentos previstos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben
aportarse al Proceso de Contratacion. De conformidad con lo establecido en el inciso del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, las sucursales de sociedad extranjera sin domicilio o
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sucursal en el pais deben presentar para registro la informacion contable o financiera de su casa
matriz. En la participacion de proponentes extranjeros en el presente proceso se tendra en cuenta lo
establecido en la guia para la participacion de proveedores extranjeros de Colombia Compra
Eficiente que podra consultarse en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_proveedores e

xtranj e ros.pdf.

9.1.1.CAPACIDAD JURIDICA

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 6, pueden celebrar contratos con
las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad Estatal,
es decir (i) obligarse a cumplir el objeto del contrato; y (ii) no estar incursa en inhabilidades o
incompatibilidades que impidan la celebracion del contrato.

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar
actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal y la
autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus estatutos
sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
derivadas de la ley.

El objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural debe permitir adelantar
las actividades del Proceso de Contratacion, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una
actividad conexa a este. Los representantes legales de las personas juridicas integrantes del
proponente plural deben estar plenamente facultados para comprometer a la persona juridica en el
cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la responsabilidad es solidaria frente
al Municipio de Chiquinquira.

Si la propuesta la presenta una persona juridica, su objeto social sera verificado con la informacion
que conste en el RUP y el Certificado de Existencia y Representacion Legal o el que haga sus veces,
donde se verificara quien ejerce la representacion legal, las facultades de este, el objeto social,
dentro del cual se debe hallar el objeto del proceso y la duracién de la sociedad. En el caso de
uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de su objeto social se
encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de
conformacion correspondiente. En todo caso el consorcio, la uniéon temporal, debera en conjunto,
acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del proceso. La sociedad debe tener una
duracién no inferior al plazo del contrato y un afio mas (articulo 6o Ley 80 de 1993).

En el evento que del contenido del RUP, del certificado de existencia y representacion legal o el que
haga sus veces se haga la remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y
si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se
debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de
Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.

En el caso de personas extranjeras sin sucursal en Colombia deben acreditar su capacidad legal,
conforme a lo siguiente:

(a) Personas naturales

Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la presentacion de la copia de
su documento de identificacion, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el proveedor
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resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion, para la celebracion del contrato, debe presentar
copia simple de la respectiva visa; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de
permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria.

(b) Personas Juridicas

Las personas juridicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su existencia y
conformacién de acuerdo con la normativa de su pais de origen, bien sea un certificado general de
la autoridad competente para demostrar su existencia, una copia del contrato societario, una copia
de los estatutos, o cualquier otro documento que pruebe (i) la capacidad legal, (ii) el objeto o
propdsito de la persona juridica, y (ii) la informacién de su representante legall0.

En ocasiones es necesario presentar mas de un documento para acreditar la capacidad legal.

Las personas juridicas extranjeras no estdn obligadas a constituir una sucursal en Colombia para
presentar ofertas. Solamente estan obligadas a hacerlo cuando son adjudicatarias de contratos de
obra, prestacién de servicios, concesion o cualquier otro contrato que para su ejecucién requiera
presencia constante en Colombia.

(c) Apoderados y representantes legales.

Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o representantes legales,
caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta esta legalmente facultado
para comprometer al interesado, presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un
nombramiento en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o
representante legal con su documento de identificacion

NOTA 1: Conforme con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente y
la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015 expedida también por Colombia compra
Eficiente, todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la
Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe
tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 51.395 de 03 de agosto de 2020, “Por la cual se
dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos (...)”, expedida por
el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia”, esta exigencia aplica
Unicamente para documentos publicos, en el caso de los documentos privados, no se requiere
la realizacion del tramite de legalizacién o apostille, por lo que seran tenidos en cuenta bajo la
presuncion de autenticidad salvo que ésta se desvirtle en el tramite del proceso de seleccién. Los
poderes especiales para actuar en el presente proceso requieren nota de presentacién
personal.

Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original
junto con la traduccion al castellano. El proponente puede presentar con la oferta una traduccion
simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el
mismo texto presentado (Circular Externa No. 17 CCE)

Respecto de la capacidad juridica, se verificaran adicionalmente los siguientes aspectos:

9.1.1.1. Carta de presentacion de la oferta
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Requisito que se cumple con la firma del FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA por parte de la persona legalmente facultada.

Debe estar firmada por el proponente, representante legal para personas juridicas, persona
designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado debidamente
constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique para qué
actividades se otorga poder (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata este
Pliego; (ii) Presentar aclaraciones y observaciones al pliego de condiciones. (iii) Dar respuesta a los
requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iv) recibir las
notificaciones a que haya lugar dentro del Proceso (v) suscribir el contrato en nombre y
representacion del adjudicatario (vi) Suscribir los documentos que en desarrollo y terminacion del
contrato haya lugar.

En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la Carta de
presentacion de la oferta.

Junto con la firma, se debe indicar en forma clara el nombre e identificacion de la persona que
presenta la oferta.

Junto con la Carta de presentacion de la oferta el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien presenta la oferta.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el Formato de la Carta de
presentacion de la oferta del pliego de condiciones.

9.1.1.2. Documento de conformacion del consorcio o unién temporal.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unidon Temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o union temporal, ademas del nombre de los integrantes del mismo
y de la persona que los representa.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7, en el documento de conformacién
del Consorcio, Unién Temporal se debe:

v Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO o UNION

v' Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién
temporal.

v' Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

v En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y

extension de la participaciéon en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones vy

responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato los cuales no podran ser

modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, compilado en el

articulo 1.6.1.4.8 del Decreto Unico Reglamentario 1625 de 2016 “Por medio del cual se

expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria.”, los integrantes del Consorcio

0 Unién Temporal en el documento de constitucion deben manifestar para efectos del pago

en relacién con la facturacion:

AN

- Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.
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- Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, hecho que se debe
indicar en el documento de conformacion. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén
social y el NIT de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcion y
actualizacion en el Registro Unico Tributario deberéan tener en cuenta lo dispuesto en
las normas aplicables a la materia.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién Temporal,
debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las
actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos
en las disposiciones legales.

v Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo.

9.1.1.3. Certificado de existencia y representacion legal y/o documento legal
idéneo

El proponente, persona juridica, debe allegar el certificado de existencia y representacién legal,
expedido por la Camara de Comercio respectiva, dentro de los quince (15) dias habiles anteriores a
la fecha de presentacion de la oferta, donde conste quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, la duracién de la sociedad y el objeto social dentro del cual se debe hallar
comprendido el objeto del proceso de seleccion,

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara de
Comercio, debe allegar el documento legal idoneo que acredite su existencia y representacion o
reconocimiento de personeria juridica, con fecha de expedicion dentro de los quince (15) dias habiles
anteriores al cierre del proceso contractual. Fecha de renovacion 2026.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado,
cumpliendo ademas con todos los requisitos sefialados con antelacién. De igual forma, cada uno de
los miembros deberd acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendido el objeto
de proceso de selecciébn o la actividad que se compromete a desarrollar en el acuerdo de
conformacion correspondiente. En todo caso el consorcio o la unién temporal debera en conjunto,
acreditar que sus objetos sociales comprenden la totalidad del objeto del proceso de seleccion.

La sociedad debe tener una duracién no inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas
(Ley 80 de 1993, articulo 6°).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente allegara la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o
el estamento de la sociedad que tenga esa funcién.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio o la entidad
competente se haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y
si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se
debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de
socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.
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Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de
la sucursal como de la casa principal.

9.1.1.4. Registro Unico De Proponentes (RUP)

El proponente debe aportar el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio del domicilio del oferente, expedido dentro de los quince (15)
dias habiles anteriores al cierre de la presente seleccion.

Se tendré en cuenta la informacion que se encuentre registrada en el RUP y que esté en firme para
la fecha de cierre del proceso, relacionada con la inscripcion, actualizacion o renovacién hecha bajo
el régimen del Decreto 1082 de 2015 y acorde con lo establecido por Decreto 019 de 2012.

Tanto en el evento de presentacidon de la oferta en forma individual como conjunta (consorcios,
uniones temporales), el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona, debe estar inscrito
en el RUP.

En caso de prérroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendra validez con la primera fecha
prevista para la entrega de la propuesta.

Nota. El RUP debe encontrarse renovado a 2026 vy en firme al momento de presentacion de la
propuesta, en el cual se refleje la informacion requerida con corte a 31 de diciembre de 2025.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o uniéon temporal, cada uno de los integrantes debera
presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su nhaturaleza, persona natural o
juridica, y su objeto social debera estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio o unién temporal, en
el cual constara por lo menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

- La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o unién temporal.

- En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del municipio.

- Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucién del contrato ningln miembro
integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el
previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte del MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA.

9.1.1.5. Compromiso anticorrupcién. ElI Oferente debera proceder al
diligenciamiento del compromiso anticorrupcion y aportarlo con la oferta.

9.1.1.6. Garantia de seriedad de la oferta.

De conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.2, los proponentes
podran otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, una de las siguientes garantias:

+ Contrato de seguro contenido en una péliza.
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 Patrimonio auténomo.
» Garantia bancaria.

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del referido Decreto.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal o Consorcio, la
garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes. La garantia de seriedad de la oferta debe
cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

i. Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para
la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

ii. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

iii. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
iv. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato, dentro del plazo sefalado en el mismo.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la
aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato (3 meses) y su valor debe de la siguiente
manera, conforme a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082
de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, respecto de los requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con la garantia de seriedad.

TIPO % DE LA GARANTIA

Para Proponentes Que Sean Emprendimientos Y | 10% del valor del presupuesto
Empresas De Mujeres Y Mipymes
Para Los Deméas Proponentes Que No Sean | 15% del valor del presupuesto
Emprendimientos Y Empresas

Las cifras del valor de la garantia deben expresarse en pesos colombianos.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Municipio de Chiquinquira con NIT 891.800.475-0
y en caso de que la fecha de cierre de la seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha
para efecto de la vigencia de la garantia.

Nota: La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta no sera
subsanable y seré causal de rechazo de la misma.

Cuando en la garantia de seriedad que se presente con la oferta obren datos incorrectos en el
nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso
de seleccion, la Entidad solicitard al oferente el documento o la modificacién del caso.

9.1.1.7. Efectividad de la garantia de seriedad

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos sefialados en el
pliego de condiciones o no otorga, dentro del plazo sefialado en el contrato, la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del mismo,
quedara a favor del Municipio de Chiquinquird, en calidad de sancion, el valor de la garantia
constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada
garantia (Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 1).
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9.1.1.8. Certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales
(Formato 5):

El proponente debera cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales, conforme a lo previsto en las normas aplicables sobre la materia. EI cumplimiento de
esta obligacién se acredita, cuando es persona juridica, mediante documento donde se certifique el
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a caja de compensacién familiar, dicho documento debe certificar que a la fecha de
presentacion de su propuesta ha realizado el pago de aportes correspondientes a la némina de los
Ultimos seis (6) meses anteriores al mes en que se efectué el cierre del presente proceso de
seleccion y que legalmente sean exigibles en la citada fecha, adicional el mismo debe estar suscrita
por el representante legal o revisor fiscal de la empresa, segun el caso. Si la certificacion es expedida
por el Revisor Fiscal este deberd aportar copia del documento de identidad, tarjeta profesional y
certificado de vigencia de la misma.

En el caso de que el proponente sea persona natural allegando copia de la planilla PILA debidamente
pagada. En el evento que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion
previstas en las Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe cumplir con este
requisito.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacién de que trata este numeral o la misma
requiere aclaraciones, el Municipio las solicitard dentro de los términos previstos para solicitar
aclaraciones.

9.1.1.9. Registro Unico Tributario De La Dian (Rut).

El Proponente debera aportar este documento debidamente actualizado, donde se establezca el
régimen al cual pertenece. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos documentos, ademas poseer la
actividad 1410.

9.1.1.10. Verificacion responsable fiscales, antecedentes disciplinarios, registro de
medidas correctivas de la policia nacional, antecedentes judiciales, Registro de deudores
alimentarios morosos.

e Certificado de antecedentes fiscales.

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacién de la propuesta. En caso de
ser persona juridica, se presentara el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso
de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda.

e Certificado de antecedentes disciplinarios

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por el Municipio de Chiquinquird; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de su
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Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno
de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

e Consulta en linea de antecedentes judiciales.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (anti-tramites),
se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo
para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Chiquinquira requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion,
realizara la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto y aplicara
las siguientes reglas:

Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.

En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante
Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

e Certificado de medidas correctivas.

El oferente deberd aportar el certificado de medidas correctivas la proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica. En caso de consorcios y/o uniones temporales se debera
aportar el certificado de cada uno de los integrantes.

e Registro de deudores alimentarios morosos-REDAM

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el comerciante persona natural o el
representante legal de la sociedad que presente oferta, debera aportar certificado del Registro de
Deudores Alimentarios Morosos-REDAM-, en el que se haga constar que no se encuentra reportado.

El Municipio de Chiquinquira se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentra (n) reportado(s) como responsable (s) fiscal
de la Contraloria General de la Republica, si aparece inhabilitado para contratar en el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad y en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como infractor
de la Ley 1801 de 2016.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentren relacionado en el boletin, se encuentre inhabilitado o aparezca inscrito en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia, no podra
contratar con el Municipio de Chiquinquird.

9.1.1.8 Documento de identidad del oferente o del representante legal.

Fotocopia del documento de identidad del proponente para el caso de personas naturales, fotocopia
del documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas, sea en forma
individual o conjunta (Consorcio o Union Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cedula
de extranjeria o pasaporte, segun sea el caso de tener apoderado la fotocopia de este.

9.1.1.9. Acreditaciéon de la situacion militar.
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De conformidad con lo consagrado en la Ley 1861 de 2017, Articulos 11 y 42, los proponentes
personas naturales (hombres) menores de cincuenta afios deben acreditar la situacion militar,
requisito que se exige para “... celebrar contratos de prestacion de servicios como persona natural
con cualquier entidad de derecho publico...”.

La situacion se puede corroborar y verificar por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:

https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

En caso de ofertas conjuntas, el integrante persona natural debe acreditar esta situacion.

9.1.1.10. Acreditacion de Condiciones para Aplicacion de Requisitos Habilitantes
Diferenciales.

Para efecto de la aplicacion de los requisitos habilitantes diferenciales para emprendimientos y
empresas de mujeres y MiPymes sefalados en los articulos 2.2.1.2.4.2.15.y 2.2.1.2.4.2.18, del
Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, los proponentes
deberan presentar con su propuesta los siguientes documentos:

e Acreditacion de la condicion de MIPYME

La MiPymes colombianas debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de
la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacién. Para la acreditacion deberan observarse los
rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, tratandose de proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

e Acreditacion de la condicién de emprendimiento y empresas de mujeres
La condicién de emprendimiento y empresas de mujeres los proponentes que acrediten que son
emprendimientos y empresas de mujeres se acreditan de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.14 adicionado por el articulo 3 del Decreto1860 de 2021:

“1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
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pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada unade las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificaciéon
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccién”.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 1, articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, tratAndose de proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

9.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.
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El articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 sefala “Todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las
entidades estatales, se inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico
Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal.

No se requerira de este registro, ni de clasificacién, en los casos de contratacion directa; contratos
para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantia...” (Enfasis propio).

Toda vez que el presente proceso de contratacion se enmarca en la causal “contratos para la
prestacion de servicios de salud”, para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes de
Capacidad Financiera y Organizacional los oferentes deberan diligenciar el Anexo 6 denominado
Certificado de Acreditacion de la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, firmado por el
Representante Legal, el Contador y el Revisor Fiscal si el oferente se encuentra obligado a tener
revisoria fiscal.

El oferente debera adjuntar los Estados Financieros Certificados con corte a 31 de diciembre de
2023, acompafados de una copia de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes
Disciplinarios vigente del Contador y Revisor Fiscal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Anexo 6 debera ser diligenciado y soportado en
las condiciones sefialadas, por cada uno de los participantes; el Municipio de Chigquinquira verificara
para cada uno de ellos el cumplimiento de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, de
acuerdo con el contenido de dicho certificado y los Estados Financieros que lo soportan.

Condiciones normativas

Las capacidades financiera y organizacional son objeto de verificacion de cumplimiento como
requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién, como lo sefiala el articulo 5
de la Ley 1150 de 2007.

Para aplicacién de lo anterior, la Subseccion 5 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 que
las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas
en participar en Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar
inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual contendra la informacion a partir del
cual las cdmaras de comercio deben verificar y certificar, los siguientes requisitos habilitantes:

Capacidad Financiera — los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado:

3.1. indice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

3.2. Indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

3.3. Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

4. Capacidad Organizacional — los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y
la eficiencia en el uso de activos del interesado:

4.1. Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.

4.2. Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

En consonancia con lo anterior, el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, prevé como regla general que
la verificacion de la capacidad financiera y organizacional, se demostrara exclusivamente con el
respectivo certificado del RUP en donde deberan constar dichas condiciones. No obstante, la misma
norma establece algunas excepciones, donde se destaca: “...No se requerira de este registro, ni de
clasificacion, en los casos de contratacion directa; contratos para la prestacion de servicios de salud;
contratos de minima cuantia, (...) En los casos anteriormente sefialados, correspondera a las
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entidades contratantes cumplir con la labor de verificacion de las condiciones de los proponentes...”
(énfasis propio).

En este orden de ideas, sin perjuicio de que algunos oferentes llegasen a tener vigente su inscripcién
en el RUP, el Municipio de Chiquinquira acudira a otros documentos para verificar el cumplimiento
de los requisitos habilitantes en materia de Capacidad Financiera y Organizacional.

Para el efecto se acudira al diligenciamiento del Anexo 6 denominado Certificado de Acreditacion de
la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, firmado por el Representante Legal, el
Contador y el Revisor Fiscal si el oferente se encuentra obligado a tener revisoria fiscal; al cual
debera adjuntar los Estados Financieros Certificados de los cuales se hayan tomado las cifras
registradas en el Anexo 6, copia de la Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes
Disciplinarios vigente del Contador y Revisor Fiscal.

Los Estados Financieros Certificados cuya informacion sera objeto de verificacion corresponden al
cierre del afio 2025.

Ahora bien, considerando que se establece como requisito la presentacion de los Estados
Financieros que sustentan la informacion registrada en el “Certificado De Acreditacion De La
Capacidad Financiera Y Capacidad Organizacional Para Personas No Inscritas En El Registro Unico
De Proponentes”, es pertinente sefialar la aplicacion del literal a) del Articulo 7° de la Ley 43 de 1990
en cuanto dispone:

“...)

3. Normas relativas a la rendicion de informes.

a) Siempre que el nombre de un Contador Publico sea asociado con estados financieros, debera
expresar de manera clara e inequivoca la naturaleza de su relacién con tales estados. Si practicé un
examen de ellos, el Contador Publico debera expresar claramente el caracter de su examen, su
alcance y su dictamen profesional sobre lo razonable de la informacioén contenida en dichos estados
financieros.

(..)

A este respecto el Consejo Técnico de la Contaduria Publica en Pronunciamiento 6 de 1994
septiembre 2, NORMAS RELATIVAS A LA RENDICION DE INFORMES SOBRE ESTADOS
FINANCIEROS 103, numeral 04. S e ha pronunciado asi:

(...)"

El contador publico queda asociado a estados o informacién financiera cuando su nombre aparece
al pie o conjuntamente con dicha informacién.

El nombre del Contador Publico también queda asociado a estados financieros, cuando utiliza su
papeleria para la presentacion de los mismos.

En consecuencia, los estados financieros pueden ser firmados por el contador y revisor fiscal
debidamente acreditados.

(..)

De otra parte, mediante Decreto 1860 de 2021 se reglamentd parcialmente la Ley 2069 de 2020 "Por
medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, introduciendo en el D.U.R. 1082 de
2015 algunas medidas para fomentar la participacion de emprendimientos y empresas de mujeres,
asi como de Mipymes en el sistema de compras publicas.

En el aspecto relativo a los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas, el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del D.U.R. 1082 de 2015 establece: “...En
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los procesos de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de meéritos,...”
“... las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso
deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los
siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para
el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En
desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres,
se establecerdn condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de
participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de
seleccion que no sean empresas 0 emprendimientos de mujeres.

“.)"

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los
resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes
0 servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos
Comerciales vigentes.

“..)"

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento
y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.”

9.2.1. Analisis estadistico del sector

A continuacién, se analizan los indicadores de liquidez, endeudamiento, razén de cobertura de
intereses y razones de rentabilidad del activo y del patrimonio de una importante muestra de
proveedores nacionales en cuyo objeto social se enmarca las actividades que se pretende contratar
de la informacién registrada en la plataforma SECOP.

De acuerdo con el andlisis realizado por el Municipio de Chiquinquira respecto al suministro que se
pretende contratar se obtuvieron los siguientes datos financieros:

PROCESO INDICE INDICE DE | RAZON DE | RENTABILIDA | RENTABILIDA
DE ENDEUDAMIENT | COBERTUR | D DEL | D DEL
LIQUIDE | O A DE | PATRIMONIO | ACTIVO
Z INTERESES
2 < 2 2 2
SA-SI AMT-0112018 | 6,9 0,65 4,5 0,78 0,51
SA-002-2020 5,6 0,2 3,2 0,72 0,87
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SA-ACAM-05-2023 3,5 0,65 3,2 0,03 0,03

ANALSIS ESTADISTICO

PROMEDIO 53 0,5 3,6 0,5 0,5
DESVIACION 0,2 0,03 0,33 0,03 0,02
ESTANDAR

MEDIANA 5,6 0,65 3,2 0,72 0,51
MIN 3,5 0,2 3,2 0,03 0,03
MAX 6,9 0,65 4,5 0,78 0,87

9.2.1 CAPACIDAD FINANCIERA

El Municipio de Chiquinquira efectu6 el analisis para establecer los indicadores para verificar la
capacidad financiera, de acuerdo con la obligacion prevista en el Decreto 1082 de 2015.

Se verificara con HABILITADO o NO HABILITADO los siguientes indicadores financieros:
= indice de Liquidez

= indice de Endeudamiento
= Razon de cobertura de intereses

INDICE VALOR REQUERIDO
LIQUIDEZ Mayor o igual a 5,3
(Activo corriente / Pasivo corriente)
ENDEUDAMIENTO (Pasivo total / Activo total) | Menor o igual a 0,5
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES Mayor igual a 3,6
(Utilidad operacional / Gastos de intereses)

Nota: Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de
razon de cobertura de intereses ya que el resultado dara (Indefinido o indeterminado). En este caso
el Proponente cumple el indicador exigido, salvo que la utilidad operacional del proponente sea
negativa, caso en el cual no cumpliria con este indicador.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, para los indices de Liquidez, Endeudamiento
y Razo6n de Cobertura de Intereses, cada uno de los integrantes deberd cumplir con el valor
requerido.

9.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Teniendo en cuenta que el Municipio de Chiquinquira debe asegurar que las proponentes tienen la

capacidad para responder a las obligaciones derivadas, fij6 los siguientes indicadores como
requisitos habilitantes con los cuales se medira la capacidad organizacional.

INDICE VALOR REQUERIDO
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0,5
(utilidad operacional /activo)

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,5
(utilidad operacional/patrimonio)
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Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, para los Indicadores de Rentabilidad del Activo
y Rentabilidad del Patrimonio, cada uno de los integrantes debera cumplir con el valor requerido para
cada uno de los indicadores.

9.2.3. CRITERIO DIFERENCIAL

A los oferentes que acrediten su condicion de empresa y emprendimiento de mujeres y quienes
acrediten la condicion de Mipyme en los términos sefialados en el presente pliego, les sera aplicables
los siguientes criterios diferenciales en lo referente a los requisitos minimos habilitantes de
Capacidad Organizacional:

INDICE VALOR REQUERIDO
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0,03
(utilidad operacional /activo)

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0,02
(utilidad operacional/patrimonio)

En cumplimiento del paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.15y el paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.18.
del D.U.R. 1082 de 2015, tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que pertenece a la categoria de Mipyme o
de empresa y emprendimiento de mujeres y que tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIOS O UNION TEMPORAL)

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar en
forma individual el RUP y los demés documentos solicitados con todas las formalidades a las que
tuviera lugar.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios, Uniones Temporales o promesas de
sociedad futura, el cumplimiento de dichos indicadores se hara SUMANDO los componentes de los
indicadores segun el porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes consignado en el
documento de conformacién del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura. Para
determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderacion de los
componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningan caso los
integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal podran presentar indicadores negativos.

9.3. CAPACIDAD TECNICA
9.3.1. ESPECIFICACIONES ESENCIALES O CONDICIONES MINIMAS

La descripcién, caracteristicas y requerimientos técnicos minimos, exigidos por el Municipio de
Chiquinquira se encuentran establecidos en el ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS adjunto a este documento.

Con la suscripcion de la carta de presentacion de la oferta, los proponentes declaran que conocen,
aceptan y se comprometen a cumplir con todos los requerimientos minimos obligatorios,
procedimientos y demas condiciones establecidas en el ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS de este proceso de seleccion.

9.3.1.1. EQUIPO HUMANO REQUERIDO

Equipo humano requerido

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM

[ ]
[ﬁ f’n@ Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531

Web:http://www.chiguinquira-boyaca.qgov.co/



http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM- 100
@ MODELO INTEGRADO

E DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Version: 5.0
Alcaldia de

A Fecha: 29-07-2025
CHIQUINQUIRA ESTUDIOS PREVIOS L
891800475-0 Pagina 95 de 132

EL MUNICIPIO exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal minimo, para
lo cual debera adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de uno de los integrantes que
conformara el equipo, con sus respectivos soportes.

El proponente debe realizar el ofrecimiento del personal que a continuaciéon se enuncia como un
OFRECIMIENTO OBLIGATORIO CON EL QUE DEBE CONTARSE DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO.

FORMACION EXPERIENCIA DEDICACION
PERFIL CANTIDAD ACADEMICA
Acreditar titulo | El profesional
Profesional en Disefio | debera  acreditar
de Modas. mediante
DISENADOR 1 certificacion 50%
DE MODAS experiencia
profesional de
cinco (05) afos.
Acreditar curso de | Experiencia
disefio textil y de | Laboral
modas o afines. relacionada de 5
MODISTA ! afios. 100%

NOTA 1. El personal dependera administrativamente del contratista y no tendré vinculo laboral con
EL MUNICIPIO. No obstante, este se reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que
considere no apto o que con sus actuaciones atente contra la buena relacién con el contratante, la
comunidad, o cause algun impacto negativo al MUNICIPIO.

NOTA 2. Si por alguna razén, una o varias de las personas propuestas no pueden participar en el
proyecto, su reemplazo esta sujeto a la previa aprobacion escrita del Supervisor del contrato. Por
consiguiente, el contratista sometera a consideracion, con suficiente antelacion a la Supervision la
Hoja(s) de vida de las sustituciones propuestas, quienes deberan reunir iguales o superiores
condiciones de formacién académica y experiencia del profesional que se pretende reemplazar.

NOTA 3: Para acreditar la formacién y experiencia del profesional requerido, el proponente debera
anexar en la propuesta la siguiente documentacion:

Hoja de vida.

Cédula de ciudadania.

Certificacion de la vigencia de la matricula profesional, en el caso en el que aplique.

Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional.

Certificaciones mediante las cuales se acredite la experiencia requerida.

El proponente debera contar con el consentimiento del personal profesional propuesto, para
lo cual debera adjuntar a la hoja de vida una carta de intencion segin Anexo, suscrita por el
profesional.

YVVVVYVYVY

9.3.2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

En concordancia con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo
en cuenta que esta experiencia es la derivada del tiempo en que el proponente ha podido ejercer su
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actividad, la entidad, verificara en el Registro Unico de proponentes, que el proponente cuente con
experiencia de acuerdo con las siguientes condiciones:

a. El proponente debera acreditar la experiencia general a través del RUP, mediante la
presentacion de DOS (02) certificaciones y/o copias de contratos, cuyo objeto esté
relacionado con el objeto contractual del presente proceso, que se encuentren ejecutados y
liquidados; celebrados con entidades publicas y/o privadas. Mediante relacion suscrita por
el Representante Legal, segun la informacién contenida en el Anexo 6 - EXPERIENCIA
PROPONENTE

. Numero consecutivo que obra en el RUP del reporte del contrato relacionado para acreditar
la experiencia.

+  Nombre de la Entidad o empresa contratante que suscribid el contrato, direccion, teléfono,
ciudad y contacto por correo electrénico.

*  Numero y fecha de suscripcién del contrato.

. Objeto: debe estar relacionado con objeto del presente proceso de contratacién
SUMINISTRO Y/O ADQUISICION DE DOTACION (INCLUYE VESTUARIO Y CALZADO)

. Fecha de terminacidn del contrato el cual debe estar cien por ciento (100%) ejecutado al
cierre del presente proceso de contratacion.

. El valor individual de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial
equivalente a 165,90 SMMLYV cada uno.

. Porcentaje de participacion: Si el contrato fue ejecutado en consorcio 0 unién temporal
deberd incluir los porcentajes de participacion

b. Los contratos con los cuales el proponente pretende acreditar la experiencia, deben
encontrarse debidamente registrados individualmente en el RUP bajo los siguientes codigos
sefialados a continuacion:

Codigo Nombre del Segmento Codl_g_o Nombre Familia Codigo Nombre
Segmento Familia Clase Clase
Seguridad y
Equipos y Suministros de Defensa, Orden proteccion Ropa de
46 Publico, Proteccion, Vigilancia y Seguridad 4618 | personal 461815 | seguridad
Seguridad y
Equipos y Suministros de Defensa, Orden proteccion Calzado de
46 Publico, Proteccion, Vigilancia y Seguridad 4618 | personal 461816 | proteccion
Proteccion y
Seguridad y accesorios
Equipos y Suministros de Defensa, Orden proteccion para la
46 Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad 4618 | personal 461818 | vision
Seguridad y Proteccion
Equipos y Suministros de Defensa, Orden proteccion dela
46 Publico, proteccion, Vigilancia y Seguridad 4618 | personal 461820 | respiracién
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Faldasy
53 Personal 5310 | Ropa 531016 | blusas

00F9
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ez Nombre del Segmento Codl'g'o Nombre Familia Sheliero M3
Segmento Familia Clase Clase
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5310 | Ropa 531017 | Suéteres
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Abrigos y
53 Personal 5310 | Ropa 531018 | chaquetas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5310 | Ropa 531019 | Trajes
Ropa, Maletas y Productos de Aseo Accesorios
53 Personal 5310 | Ropa 531025 | de vestir
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5311 | Calzado 531115 | Botas
Ropa, Maletas y Productos de Aseo
53 Personal 5311 | Calzado 531116 | Zapatos

Los proponentes deben acreditar experiencia, relacionada con el objeto del presente proceso,
mediante certificaciones expedidas por los contratantes, en las cuales se acredite la celebracion,
ejecucidn, terminacion y liquidacion de los respectivos contratos, de conformidad con las
caracteristicas que se indican a continuacion:

- Nombre o razoén social de la entidad que certifica, direccién, teléfono, nombre de la persona que
expide la certificacion y el cumplimiento del mismo.

- Fecha de suscripcion.

- Fecha de iniciacion.

- Fecha de terminacion: Estos contratos deberan estar terminados antes de la fecha de apertura del
presente proceso.

- Fecha de liquidacion: Estos contratos deberan estar liquidados antes de la fecha de apertura del
presente proceso.

- Valor inicial minimo de cada contrato debe ser igual o mayor al presupuesto oficial expresado en
SMMLYV es decir 165,90 SMLMV.

Las copias de contratos, actas de liquidacion, relacion de contratos, referencias comerciales, etc.,
s6lo se aceptardn como documentos aclaratorios de las certificaciones de experiencia y
cumplimiento presentadas y no como documentos para acreditar la informacion exigida en las
mismas.

c. Cuando la experiencia que se pretenda certificar corresponda a un Consorcio o Unién
Temporal anterior, el certificado debera acreditar el porcentaje de su participacion y sélo se
tendrd en cuenta el porcentaje de participacién del proponente.

d. En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, la experiencia podra ser acreditada por
cualquiera de sus integrantes.

e. En el caso de personas juridicas cuando no tengan mas de tres (3) afios de constituidas, se
les podra acumular la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes, de acuerdo
con lo sefalado en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2, numeral 25.

0PI
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f.  Encaso de que el proponente haya participado en procesos de fusion o escisién empresarial,
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de estos, que
le hayan asignado en el respectivo proceso de fusién o escision, para ello debe aportar el
certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor fiscal)
que asi lo acredite.

g. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes.
En caso de requerirse aclaraciones sobre datos contenidos en el ANEXO EXPERIENCIA
RELACIONADA DEL PROPONENTE del proponente el Municipio de Chiquinquira podra
solicitarlas al proponente por escrito, quien contard con el término establecido en el
cronograma del proceso para suministrarlas.

h. La acreditacion de este requisito debe contener la informacion requerida en ANEXO No.4.

9.3.2.1. JUSTIFICACION DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA

Para garantizar la idoneidad y capacidad del oferente, se considera que las condiciones exigidas en
cuanto al nimero de contratos, el alcance de los bienes y/o servicios, la condicion de estar terminado
cada negocio juridico es adecuada proporcional al contrato que se pretende suscribir.

No se aceptan contratos en ejecucion, pues por la importancia del objeto del presente proceso, se
requiere que los contratos estén concluidos, minimizando los riesgos de incumplimiento.

Se pudo constatar, ademas que, de acuerdo con el estudio del sector, lo manifestado por las
personas que allegaron cotizacion para el estudio del mercado, los posibles oferentes cumplen con
los requerimientos.

Segun la verificacién realizada en el estudio del sector, otros procesos de contratacién de
caracteristicas similares, se observa que exigen certificaciones de experiencia con ejecucion del
100%.

En consecuencia, del analisis efectuado al histérico de contratacién de otras entidades y al de la
propia entidad, se concluy6 que se debe exigir hasta 2 contratos cuyo valor individual debe ser igual
0 superior al presupuesto oficial.

9.3.3. REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS NO INSCRITAS EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES POR NO TENER DOMICILIO O SUCURSAL EN
EL PAIS

Cuando se trate de proponentes extranjeros, el Municipio de Chiquinquira, verificara directa y
Unicamente la informacién sobre la capacidad juridica, y las condiciones de experiencia, capacidad
financiera y de organizacion de los proponentes bien sea individuales o integrantes de una unién
temporal, consorcio.

De acuerdo con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, la capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia se
acredita mediante los documentos previstos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben
aportarse al Proceso de Contratacion.

De conformidad con lo establecido en el inciso del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
las sucursales de sociedad extranjera sin domicilio o sucursal en el pais deben presentar para
registro la informacién contable o financiera de su casa matriz.
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En la participacion de proponentes extranjeros en el presente proceso se tendrd en cuenta lo
establecido en la guia para la participacion de proveedores extranjeros de Colombia Compra
Eficiente que podra consultarse en:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia proveedores e

xtranj eros.pdf.

9.3.3.1. CAPACIDAD JURIDICA

De acuerdo con lo sefialado en la Guia para la participacion de Extranjeros en Procesos de
Contratacion G- PPEPC- 01 de Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se indica la forma como
las personas extranjeras deben acreditar su capacidad legal.

Personas naturales

Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la presentacion de la copia de
su documento de identificacion, bien sea la cédula de extranjeria o el pasaporte. Si el proveedor
resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion, para la celebracion del contrato, debe presentar
copia simple de la respectiva visab54; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de
permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar la respectiva cédula de extranjeria.

Personas juridicas

Las personas juridicas extranjeras deben presentar los documentos que acrediten su existencia y
conformacion de acuerdo con la hormativa de su pais de origen, bien sea un certificado general de
la autoridad competente para demostrar su existencia, una copia del contrato societario, una copia
de los estatutos, o cualquier otro documento que pruebe (i) la capacidad legal, (ii) el objeto o
propdsito de la persona juridica, y (ii) la informacién de su representante legal.

En ocasiones es necesario presentar mas de un documento para acreditar la capacidad legal. Las
personas juridicas extranjeras no estan obligadas a constituir una sucursal en Colombia para
presentar ofertas. Solamente estan obligadas a hacerlo cuando son adjudicatarias de contratos de
obra, prestacién de servicios, concesién o cualquier otro contrato que para su ejecucion requiera
presencia constante en Colombia.

Apoderados y representantes legales

Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o representantes legales,
caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta esta legalmente facultado
para comprometer al interesado, presentar el documento correspondiente bien sea un poder o un
nombramiento en el cual consten las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o
representante legal con su documento de identificacion.

NOTA: Conforme con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente “(...)
todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad
competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia (...)".

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacién de documentos otorgados en el exterior se debe
tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual
se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia”, esta exigencia aplica Unicamente para
documentos publicos, en el caso de los documentos privados, no se requiere la realizacion del
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tramite de legalizacién o apostille, por lo que seran tenidos en cuenta bajo la presuncion de
autenticidad salvo que ésta se desvirtle en el tramite del proceso de seleccion.

Los poderes especiales para actuar en el presente proceso requieren nota de presentacion
personal.

“Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser apreciados en el Proceso
de Contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al
castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple y
entregar la traduccion oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacion. La
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado. En el caso de documentos especializados,
como por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilizacién
y aceptacion en idioma distinto al castellano, las Entidades Estatales podran establecer en los
Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompafiados
de una traduccioén simple al castellano, cuando asi lo considere conveniente de conformidad con el
estudio del sector realizado” (Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente).

EXPERIENCIA

Se verificara con certificaciones de contratos allegados por los proponentes, las cuales deben cumplir
los requisitos establecidos en el presente documento

CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, los estados financieros de
las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el
pais donde son emitidos. Para efectos de la verificacion de los indicadores de capacidad financiera
y de organizacion, debera anexar el formato CERTIFICADO DE ACREDITACION DE LA
CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Atendiendo a lo sefialado Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente31 expedida el 16
de abril de 2019 y las recomendaciones dadas por Colombia Compra Eficiente en el Manual para
Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion la siguiente
informacion es relevante para la presentacion de ofertas por parte de proponentes extranjeros:

Idioma — Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua
original junto con la traduccién oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta
documentos con una traduccién simple al castellano y debe entregar la traduccién oficial al castellano
dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial debe ser el mismo texto
presentado

Apostilla y legalizacién de documentos publicos - Todos los documentos expedidos en el exterior
deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de
documentos otorgados en el exterior se debe tener en cuenta lo establecido en Resolucion No.10547
del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar
documentos y se deroga la Resolucion 3269 del 14 de junio de 2016”, expedida por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.

Las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizaciéon de acuerdo con la Convencion de
la Apostilla la legalizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero. Este tipo de
legalizacion no es procedente para los documentos privados, por lo que seran tenidos en cuenta
bajo la presuncion de autenticidad salvo que ésta se desvirtle en el tramite del proceso de seleccion
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Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico legalizado
de acuerdo con la Convencién de la Apostilla, la Entidad Estatal no debe solicitar legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que
el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Apostillad4, el
pais de origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos
publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En
consecuencia, las Entidades Estatales deben aceptar la Apostilla expedida por la autoridad
centralizadora correspondiente.

Fecha de corte de los Estados Financieros - Los oferentes extranjeros deben presentar sus
estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de origen 0 en sus estatutos
sociales.

Moneda — Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El proponente y la Entidad Estatal para
efectos de acreditar y verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el efecto, el
proponente y la Entidad Estatal tendrdn en cuenta las tasas de cambio certificadas por la
Superintendencia Financiera.
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10. FACTORES DE PONDERACION
Justificacion de los factores de seleccidon que permiten identificar la oferta més favorable:

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia,
selecciéon objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de
condiciones. Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del contrato, son
la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e
integracion, pues contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y
el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011, articulo 88, que modificé el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 vista
juridico, técnico, de experiencia y financiero.

Con base en lo anterior, en concordancia con el Decreto de 2007 estipula que: “La oferta mas
favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y
la ponderacion precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos (...).”

De conformidad con la mencionada normay el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de

2015, en los procesos de seleccion en los que se tengan en cuenta los factores técnicos y
econdmicos, la oferta mas ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes
alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas
sefaladas en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio para la entidad.

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignardn los puntajes
correspondientes, de acuerdo con los factores de evaluacion y calificacion. Solo seran objeto de
evaluacion las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista juridico, técnico, de
experiencia y financiero.

Una vez efectuada la verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a la
evaluacion de las ofertas teniendo como factores de ponderacion los criterios de precio y calidad,
segun puntaje.

EL FACTOR ECONOMICO - PRECIO, soportado en férmulas matematicas relacionadas con
operaciones aritméticas sobre las medias: Mediana con valor absoluto, Media geométrica, Media
aritmética baja, Menor valor, sobre el valor total de los costos directos; la seleccion de la formula
base para el calculo del presupuesto promedio se realizara tomando los primeros dos digitos
decimales de la TRM que rige el dia habil siguiente a la fecha del cierre, con lo cual se busca
garantizar transparencia y objetividad.

No se sefiala como Unica opcion el otorgar el mayor puntaje a quien ofrezca el menor precio, ya que,
no obstante, se cumplan con todos los requisitos del pliego de condiciones, se considera que la
aplicacién de formulas permite un proceso en que se garantice la obtencién de un buen precio, se
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otorgue mayor valoracion a los precios reales del mercado, evitando el control de precios por parte
de los oferentes y el privilegio de precios extremos (minimo 0 maximo).

EL FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD: Las condiciones a evaluar por este aspecto se entienden
adicionales a los requerimientos minimos exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos
gue por este aspecto de calidad formule por escrito el oferente no tendran ningin costo adicional
para el Municipio de Chiquinquira.

10.1.2. ASIGNACION DE PUNTAJE

Factor PUNTAJE
Econdmico o precio 60
Técnico y de calidad 18
Ofrecimientos adicionales 10,5
Apoyo a la Industria Nacional 10
Emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de 0.25
compras publicas
Acreditacion como mipymes 0.25
Total 100

NOTA: De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la Entidad reducira, durante la
evaluacion de las ofertas, el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso,
a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Gltimo
afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también
afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacién anterior. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

10.1. CRITERIO DE PONDERACION ECONOMICO O PRECIO (MAXIMO 60
PUNTOS)

10.1.1 GENERALIDADES

El precio que se incluya dentro de la propuesta econémica debera expresarse en pesos colombianos,
teniendo especialmente en cuenta lo siguiente:

. El proponente debera presentar propuesta econdmica en el “Anexo No.2 Formato
Propuesta Econémica”, el cual se debe diligenciar de manera clara y en forma
completa.

. Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta lo

establecido en la Ficha Técnica y en el Anexo Formato Propuesta Econdmica, el
personal minimo requerido y todos los costos, gastos, impuestos, transportes, seguros,
pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios
para la fijacién de la propuesta econdmica.

. Sera causal de rechazo de la propuesta la no presentacion con ésta del anexo formato
propuesta econémica diligenciado totalmente o la no cotizacion de todos los items alli
descritos o la modificacion o cambio de descripciéon o unidad de medida. Asimismo,
estaran dentro de esta causal los proponentes que siendo responsables del Impuesto al
Valor Agregado IVA no lo incluyan dentro de la presente oferta.
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. Los proponentes que no son responsables del Impuesto al Valor Agregado IVA deben

presentar sus propuestas sin Impuesto al Valor Agregado — IVA; consecuentemente, de
ser seleccionado un proponente no responsable del IVA, el valor del contrato no debe
incluir dicho tributo. Se debera incluir la causal por la cual no resulta ser responsable de
IVA. En las evaluaciones econémicas la comparacion debera realizarse por el valor total
de la propuesta, que corresponde al costo para el Municipio de Chiquinquira.

. Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberan
inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas —IVA. Articulo
4° de la Ley 1943.

. La Entidad verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los valores. En
caso de presentarse error de éste indole y/o de la multiplicacién de los valores unitarios,
la Entidad en el anexo propuesta econdmica, los corregira y se tendra en cuenta el valor
corregido para efectos de la adjudicacion. En caso de diferencia prevaleceran los valores
unitarios, sobre subtotales y totales y a partir de los precios unitarios se efectuaran todas
las correcciones que corresponda. Todos los precios unitarios se deberan presentar sin
cifras decimales, en caso tal que esto ocurra, la entidad, dentro de la etapa de
evaluacion, hara el ajuste correspondiente.

. No se aceptaran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones
presentadas con posterioridad a la fecha y hora del cierre del proceso contractual.

Se hace necesario aclarar que la oferta economica inicial deberéd ser escrita y reportada por el
oferente en la plataforma del SECOP II.

Si existiera diferencia entre la Propuesta Econdmica registrada en la plataforma del SECOP Il “y el
ANEXO No. 2, la propuesta sera rechazada

Nota 1: El oferente debera presentar |la propuesta econdmica a precios unitarios.

Nota 2: El proponente no podré ofertar valor superior al promedio establecido para cada item,
de conformidad con el andlisis gue soporta el valor estimado del contrato contenido en el
presente estudio previo, so pena de rechazo de la oferta.

Nota 3: La oferta se evaluara con el valor de la propuesta independientemente del régimen
que corresponda.

Nota 5: El Proponente debera diligenciar el anexo 2, relativo a la propuesta econémica que se
encontrard cargado en SECOP Il, en los documentos del proceso contractual. Adicionalmente
debera diligenciar en la plataforma del SECOP Il el valor total de su ofertaincluido IVA.

Nota 6: El valor sefialado en el anexo oferta econémica debe coincidir con el ingresado en la
plataforma SECOP Il. Es decir, se le recuerda al oferente que debe diligenciar y cargar el
Anexo No. 2 y adicionalmente debera registrar en |la plataforma del Secop 1l el valor total de
su oferta incluido IVA.

Se seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con los métodos
que se nombran a continuacion:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica
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Media aritmética
Media aritmética baja
Media geométrica baja
Media Armoénica

PR

Para determinar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 ).

Inicialmente se selecciona la férmula favorecida (o método) para el calculo de la media del presente
proceso, para ello se toman los dos primeros digitos decimales de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) que rige el dia habil siguiente a la fecha de cierre del proceso, de acuerdo con la
siguiente tabla:

Rango (inclusive) Numero Método

De 0.00a0.24 1 Media aritmética

De 0.25a0.49 2 Media aritmética baja
De 0.50a0.74 3 Media geométrica baja
De 0.75a0.99 4 Media Arménica

MEDIA ARITMETICA

| =

M, (X.n) =

==

Donde:
M, = Media Aritmética.
n = Nimero de propuestas habiles.
X; = Valor de la i — ésima propuesta habil.

MEDIA ARITMETICA BAJA

1
M. LY = — . 1 A
M, (X;,n) 2{.1{_ + min (%))

Donde:
M, = Media Aritmética Baja
M, = Media Aritmética.
n = Ndamero de propuestas hibiles,
X; = Valor de la i — ésima propuesta habil,
MEDIA GEOMETRICA BAJA
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- L
— n

M, (X, n) = (1_[ Xi ) - * P;}R{Xl}

L5

Bt

Donde:
M; = Media Geométrica Baja
n = Nimero de propuestas habiles,
X, = Valor de la i = ésima propuesta habil.

MEDIA ARMONICA

n 1 -1
M,(Xj.n) =n» (Z E)

Donde:
M, = Media Armonica
n = Namero de propuestas habiles.

X; =Valor de la i — ésima propuesta habil.

Y se aplicaran efectuando el procedimiento siguiente:

Se calcula la media respectiva de las ofertas habilitadas con la formula que fue seleccionada con la
TRM, que se notara como P.

Para la valoracién de este factor, la Entidad determinara Yi que denota el puntaje obtenido por el i-
ésimo proponente habilitado, a partir de las medias de los valores totales ofertados de las propuestas
habilitadas efectuando para ello los procedimientos de célculo que se citan en este numeral.

Culminados los anteriores célculos a través de los cuales se obtuvo la media escogida (P) para el
presente proceso, se asignara a cada una de las n ofertas habilitadas el puntaje por Factor Precio,
mediante la aplicacién de la funcién lineal absoluta que se muestra a continuacion:

1 _
¥; = Pmux(l—— |P —= X;|)
P,

En la que Yi denota el puntaje obtenido por el i-ésimo proponente habilitado, PO el presupuesto
oficial que corresponde valor maximo establecido en el estudio de mercado y Pmax el puntaje
maximo posible que se establecié en los pliegos para este factor precio.

Nota 1: La anterior aplicacién de revision aritmética y asignaciéon de puntaje se realizara Unicamente
tomando el formato de precios de obra, a efectos de realizar la evaluacién econémica.
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Nota 2: La asignacion del puntaje de la Propuesta Econémica se realizar4 tomando como referencia
hasta dos decimales.

Nota 3: Oferta Unica. En el evento de presentarse una sola oferta se le asignara el maximo puntaje.

10.2. FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD (MAXIMO 38 PUNTOS)
10.2.1. GARANTIA DE CALIDAD

Se otorgara un maximo de diez (18) puntos, de la siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
El oferente que ofrezca seis (6) meses de garantia adicional a la minima
. 8 puntos
requerida.
El oferente que ofrezca tres (3) meses de garantia adicional a la minima
. 9 puntos
requerida.
El oferente que NO ofrezca garantia adicional a la minima requerida por el
. . 0 puntos
municipio de Chiquinquira.

Nota 1: Para acceder al puntaje asignado para este factor de calidad, los proponentes deberan
presentar dentro de su oferta la respectiva carta de compromiso debidamente suscrita por el
oferente.

Nota 2: La garantia adicional aplica por defectos en la fabricacion se exceptian los dafios por mal
uso de las prendas, dafios mal intencionados, rasgados accidentales, lavados incorrectos o con
materiales no destinados al cuidado y preservacion de la prenda o articulo.

10.2.2. EQUIPO TECNICO REQUERIDO (10 PUNTOS)

Se otorgara un maximo de diez (10) puntos, de la siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
El oferente que cuente con un taller de confeccién y con la siguiente maquinaria
y equipo:

Maquina Plana (1) 10 puntos
Mé&quina de dos agujas (1)
Fileteadora industrial (1)
Mesa de corte (1)

Nota: El proponente debe acreditar la disponibilidad del equipo, a través de facturas o documentos
de propiedad y/o contrato de arrendamiento que demuestre que cuenta con el equipo requerido para
la presente convocatoria.

10.2.3. OFRECIMIENTOS ADICIONALES

Se otorgara un maximo de cero puntos cinco (0.5) puntos, de la siguiente manera:
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El proponente que manifieste su intencién de suministrar dentro de su oferta
Setenta (70) unidades de MASCARAS TAPABOCAS EN TELA: Tapaboca doble
caucho, con doble banda elastica para ajustar a la cabeza, fabricado con telas | 10,5 puntos
filtrantes, tiene clip metalico para ajuste nasal, N95 aprobada, embalado
individualmente

Nota: Para acceder al puntaje asignado para este factor de calidad, los proponentes deberan
presentar dentro de su oferta la respectiva carta de compromiso debidamente suscrita por el
oferente.

10.3. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo diez (10) puntos y se tendra en
cuenta lo establecido en la Ley 816 de 2003, articulo 1, pardgrafo, modificado por el Decreto 19 de
2012 y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.3.1, que define los servicios nacionales,
disponiendo que “(...) son los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes
en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion colombiana (...)"
y articulo 2.2.1.2.4.1.3, que indica la existencia de trato internacional asi “(...) La Entidad Estatal
debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los
cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos
Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los
oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional, con base en la revision y
comparacion de la normativa en materia de compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a
los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en
cuenta la regulacién andina aplicable a la materia. El Ministerio de Relaciones Exteriores debe
expedir el certificado por medio del cual se acredite la situacién mencionada en el literal (b) anterior
en relacién con un Estado en particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las
que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de bienes y servicios
nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar
y comparar la normativa en materia de compras y contratacién publica del respectivo Estado para lo
cual puede solicitar apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o de Colombia
Compra Eficiente, dentro de sus competencias legales. Los certificados para acreditar la condicién
a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la forma y oportunidad que para el
efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados ser4 de dos afios
contados a partir de su expedicion, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industriay Turismo
0 Colombia Compra Eficiente puede determinar via circular la forma como el Ministerio de Relaciones
Exteriores debe constatar que los oferentes de bienes y servicios nacionales gozan de trato nacional
y de revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratacion publica para la expedicién
del certificado”.

El puntaje que se asignara en cada uno de los casos sera el siguiente:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO
Servicios nacionales o con trato nacional 10
Servicios extranjeros que incorporen componente 5
colombiano de bienes y servicios profesionales, técnicos y
operativos
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Teniendo en cuenta lo estipulado en el Manual para el manejo de los incentivos en los Procesos de
Contratacion M-MIPC-0125 de Colombia Compra Eficiente, actualizado el 25 de junio de 2018, para
el cumplimiento del aspecto de estimulo a la industria nacional se tiene en cuenta lo establecido en
la Ley 816 de 2003, articulo 1, paragrafo, modificado por el Decreto 19 de 2012 y el Decreto 1082
de 2015, articulo 2.2.1.1.1.3.1.

Para la acreditacion del requisito, en tratandose de servicio nacional cuanto este sea prestado por
una persona natural colombiana o residente en Colombia, la cédula de ciudadania certifica la
nacionalidad y la visa de residencia certifica la residencia.

También son servicios nacionales, los prestados por personas juridicas constituidas en el pais,
situacién que podra ser verificada con el certificado de existencia y representacion legal, si el
domicilio de la persona juridica esta dentro del territorio nacional; asi mismo, deberd comprometerse
a vincular al total de profesionales que conforman los equipos de trabajo como minimo un
CUARENTA PORCIENTO (40%) de colombianos, para ello debera diligenciar y aportar el formato
7 “APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL™.

Finalmente, para los casos de servicios extranjeros sin derecho a trato nacional deberd
comprometerse a vincular al total de personas que conforman los equipos de trabajo como minimo
un CUARENTA PORCIENTO (40%) de colombianos, para ello debera diligenciar y aportar el
formato 7 “APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.

10.4. INCENTIVO PARA EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (0,25
PUNTOS) Y MIPYMES (0,25 PUNTOS) — Formato 8y 9

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciond el articulo 2.2.1.2.4.2.14,
2.2.1.2.4.215y 2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, con la finalidad de beneficiar a las empresas y
emprendimientos de mujeres, asi como a las MIPYME domiciliadas en Colombia, y siempre que no
se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcién de los
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico factor de evaluacion, las Entidades
otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes
que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 del presente
Decreto. Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como las Mipymes deberan acreditar su
calidad segun lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO
Incentivo para emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Incentivo Mipymes 0.25

Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como las Mipymes deberan acreditar su calidad
segun lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

10.4.1. REDUCCION DE PUNTAJE ARTICULO 58 LEY 2195 DE 2022.
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a. En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de
evaluacion de las Ofertas, EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA reducira el dos por ciento
(2%) del total de los puntos obtenidos por el Oferente, sea individual o Estructura Plural,
en los casos en que se le haya impuesto una o mas multas o se le haya hecho efectiva
una o mas clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre
prevista para el presente Proceso de Seleccion.

b. Esta reduccion también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion del literal anterior.

c. Las personas juridicas, como oferente individual o integrante de una Estructura Plural,
deberan allegar una declaracién juramentada suscrita por el representante legal de la
persona juridica, en la que manifiesten si han sido objeto de imposicion de multas o
clausulas penales por parte de entidades del Estado colombiano durante el Gltimo afio,
contado a partir de la Fecha de Cierre prevista para el presente proceso de Seleccion.

d. De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de
2022, la reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente individual o el integrante
de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda radicada junto
con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

e. Enelcaso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta
una multa y la clausula penal, se aplicara la reduccion mencionada, indistintamente de que
dicho acto sea objeto de medios de control jurisdiccional.

Condicion: Si/No

Multa durante el Gltimo afio, contado a partir de
la Fecha de Cierre prevista para el presente
Proceso

Clausula penal durante el dltimo afio, contado a
partir de la Fecha de Cierre prevista para el
presente Proceso

-2 PUNTOS AL PUNTAJE
TOTAL ASIGNADO

11. FACTORES DE DESEMPATE - ARTICULO 35 LEY 2069 DE 2020

De conformidad con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en el puntaje total
de dos o0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos,
los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso
los compromisos internacionales vigentes.
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1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de
bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
gue trata el numeral de APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL del presente
documento en concordancia con los articulos 2.2.1.1.1.3.1. y 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015. Para estos efectos, se tendran en cuenta los documentos
indicados en el numeral DE ACREDITACION PROMOCION DE SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violenciaintrafamiliar,
la cual acreditara dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechosy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar
la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores. Para tal fin el proponente debera allegar el Formato 10A - Participacion
Mayoritaria de Mujeres Cabeza de Familia.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En virtud de lo anterior, el
proponente debera aportar el Formato 11- Autorizacion de Tratamiento de Datos
Personales.

3) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en laley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad a la que se
refierelalLey 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente
plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nédminaestaen condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidén temporal o
promesa de sociedad futuray aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. (Formato 18B-
Vinculacion de Personas en Condicién de Discapacidad)

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndémina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

4) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la
vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.
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(Formato 10C- Vinculacion de Personas Mayores y No Beneficiarias de
la Pensién de Vejez, Familiar o Sobrevivencia)

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley, para ello, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite,
bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo
de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensidon; ademas, se debera allegar el documento de identificacién
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relaciéon con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. (Formato 18D-
Vinculacion de Poblacién Indigena, Negra, Afrocolombiana, Raizal,
Palenquera, Rrom o Gitana)
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Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nomina pertenece a poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definir4 de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la nhorma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En
virtud de lo anterior, el proponente debera aportar el Formato 11 - Autorizacién de
Tratamiento de Datos Personales.

6) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién o de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente. (Formato 18E —
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Participacion Mayoritaria de Personas en Proceso de Reincorporacion
y/o Reintegracion)

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracidn o reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificaciébn de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate. En virtud de lo anterior, el proponente deberd aportar el
Formato 11 - Autorizacién de Tratamiento de Datos Personales.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
personaen proceso dereincorporacién o reintegraciéon, o una persona
juridicaen la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
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acreditada en la oferta; y (c) ni lamadre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
sus accionistas, socios 0 representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del proponente plural. (Formato
10F- Participacion Mayoritaria de Mujeres Cabeza de Familia y/o
Personas en Proceso de Reincorporacién y/o Reintegracién)

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni lamadre cabeza de familiao la
personaen proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica,
ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracidon autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. En virtud de lo anterior, el proponente debera aportar el Formato 19 -
Autorizacion de Tratamiento de Datos Personales.

8) Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por
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MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales. (Formato 18G-
Acreditacion MPYME)

Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferird la oferta
presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte a31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
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realizados a MIPYMES, cooperativas 0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:
(@) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural. (Formato 10H- Pagos Realizados a MIPYMES, Cooperativas o
Asociaciones Mutuales)

Preferir al oferente juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

10.2. La MiPymes, cooperativa o0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante
un certificado suscrito por el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.
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11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.
Si la oferta es presentada por un proponente plural, al menos uno (1)
de sus integrantes debera acreditar esta condicion.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara
el certificado de existencia y representacidon legal en el que conste el cumplimiento a
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MiPymes en los términos del numeral
8 del articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente en los Documentos del
Proceso.

Se procedera a elegir el ganador mediante sorteo, para lo cual se citara a audiencia
presencial y/o virtual segun sea el caso. Iniciada la audiencia la Entidad Estatal
ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre de la
persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponda el nimero 1. Los numeros asignados a los proponentes se
ingresaran en una tabla en el programa Microsoft Excel y se formularé un aleatorio,
el cual seleccionara uno de los nimeros asignados a los proponentes y se adjudicara
el contrato al proponente que haya sido seleccionado por el aleatorio formulado en
Excel, cuyo resultado debe ser aceptado de antemano por los proponentes
involucrados en el empate sin lugar a reclamacion alguna. En caso de que uno de
los proponentes no pueda conectarse a la audiencia virtual, se dejara constancia en
el acta respectiva.

Nota 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
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intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacioén relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA se reserva el derecho _de verificar la informacién
suministrada_por_los oferentes; si_se advierten discrepancias_entre la _informacién
suministrada v lo_establecido por la entidad, la propuesta sera objeto_de rechazo, sin
perjuicio de las demas actuaciones gue se promuevan; adicionalmente, EL MUNICIPIO,
podra solicitar aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones.

Nota 4. INFORMACION CON RESERVA LEGAL: Para dar cumplimiento a lo establecido en los
factores de desempate, es deber del oferente enviar la informacién que tenga carécter reservado
en archivo aparte sefialando en la plataforma que cuenta con reserva legal de acuerdo con la
normatividad anterior. Del mismo modo los titulares de la informacién deberan autorizar su
tratamiento para acceder a los factores de desempate establecidos diligenciando el Formato 13.

Nota 5: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el proponente
debe allegar la fotocopia de: 1. Cédula de ciudadania, 2. La tarjeta profesional; y 3. El certificado
vigente de antecedentes de su registro como contador.

Nota 6. Para acreditar el cumplimiento de los criterios de desempate se dara aplicacion a lo
establecido en el CAPITULO Il del presente documento. En todo caso los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (Paragrafo 1 del articulo
5° de la Ley 1150 de 2007, modificado y adicionado por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018).

Nota 7. Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie
los formatos establecidos para cada uno de los Factores de desempate y aporte todos los
documentos que le permitan acreditar los requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir
la totalidad de los requisitos indicados por factor, no se tendra en cuenta para acreditar el mismo.
El Municipio Unicamente verificara la documentacién de los factores de desempate que sean
indicados en los formatos, por lo que es indispensable que el proponente aporte mencionado
formato.

LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE
CONFORME A LO QUE SE ACREDITE, DEBERA SER PRESENTADA JUNTO CON LA
OFERTA, ENTODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO
RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA
PROPUESTA.

12. CAUSALES DE RECHAZO

Una propuesta serd admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al
pliego de condiciones; de lo contrario sera rechazada, a menos que las falencias sean subsanables
de acuerdo con la Ley 1150 de 2007.
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Seran causales de rechazo de la propuesta las siguientes:

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

[ ]
ﬁ'lm Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos y/o documentos exigidos en el pliego de
condiciones del proceso y que no sean susceptibles de subsanar, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 5.

Cuando el proponente, en forma individual o conjunta, no subsane los requisitos habilitantes,
al término del traslado del informe de evaluacion, o no subsane en debida forma, en cuanto
a los aspectos que pueden subsanarse.

Cuando el proponente plural (consorcio o union temporal) no presente la oferta en el SECOP
Il a través del usuario del consorcio o unién temporal. No se aceptaran ofertas de
proponentes plurales presentadas desde el usuario de uno de los miembros del consorcio o
union temporal.

Cuando no presente junto con la oferta la garantia de seriedad de la oferta.

Cuando no se presente la propuesta econémica al momento del cierre del proceso de
seleccion.

Cuando no se diligencie la propuesta econdmica a través de la seccion “Propuesta
Econoémica” del pliego electrénico en el SECOP II.

Cuando no se presente la informacién necesaria para llevar cabo la evaluacién econdmica
de las propuestas, contenida en el sobre con la oferta inicial de precio.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o
documentacién allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, siempre y cuando
no puedan ser aclaradas oportunamente, sin perjuicio de las acciones legales que puedan
iniciarse por este hecho.

Cuando el valor la oferta econdmica supere el monto del presupuesto oficial disponible.
Cuando el proponente supere alguno de los precios techo fijados por la Entidad en cada
item.

Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente,
por si o por interpuesta persona, o cuando la misma persona forma parte de 2 o mas
consorcios o Uniones Temporales.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, asi como en las demés disposiciones
legales vigentes; asi mismo, cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto de la
presente contratacion.

Cuando se determine que su valor es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

Cuando e Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Cuando no se haya manifestado interés de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015.

Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este
proceso.

Cuando no se cumpla con la capacidad técnica, financiera y de organizacion solicitadas.
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19. La omisién del Anexo - Propuesta Economica, el cambio de la descripcion, componentes o
unidad de medida de algunos de los items o la omisién de alguno de los mismos.
20. En los demas casos que expresamente el pliego de condiciones asi lo indique.

13. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con lo sefialado por la Ley 1150 de 2007, articulo 4°, en concordancia con el Decreto
1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.6.3 y en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion version M-ICR-01 presentado por la Agencia Nacional de Contratacion
Pablica Colombia Compra Eficiente y la Circular No. 8 expedida el 10 de diciembre de 2013, la
siguiente es la matriz de riesgos del presente proceso de contratacion:
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Nota: La probabilidad, el Impacto, la valoracion y la categoria del riesgo se realizaron tomando como referencia las tablas 2, 3, 4 y 5 respectivamente,
ubicadas en las paginas 12 y 13 del Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacién de la Agencia Nacional de
Contratacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionados en el presente numeral y como principio general, EL CONTRATISTA como
experto de negocio y como especialista, asumira los efectos econdmicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las
actividades que son objeto de la presente contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean
previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona natural o juridica que tiene que cumplir con
determinadas cargas y deberes frente al Estado y la sociedad.

En consecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucién
de riesgos de la contratacion, El Municipio de Chiquinquird no estara obligada a reconocimiento econémico alguno ni a ofrecer garantia que permita
eliminar, prevenir o mitigar los efectos asumidos por el contratista.

No obstante lo anterior, en la audiencia programada dentro del proceso de seleccion de analisis de riesgos, los posibles oferentes o interesados en
participar en el proceso deberan manifestar a la Entidad, teniendo en cuenta el conocimiento que tienen como expertos en su actividad ordinaria, la
existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucion del contrato que puedan afectar el equilibrio econémico del mismo de conformidad con lo
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expresado por el articulo 863 del cédigo de comercio, segun el cual, las partes deberan proceder de buena fe exenta de culpa en el periodo
precontractual, so pena de indemnizar los perjuicios que se causen.

En consecuencia, El Municipio de Chiquinquira no aceptara reclamaciones relacionadas con circunstancias previsibles por el contratista que afecten
dicho equilibrio econémico y que no hayan sido manifestadas por el mismo en tal plazo.

NOTA: Debe entenderse que los mecanismos contenidos en el contrato permiten mantener las condiciones econémicas y financieras existentes al
momento de la presentacién de la propuesta por parte del contratista y consecuentemente, estan disefiados para restablecer y mantener la ecuacion
del equilibrio contractual, en los términos sefialados en la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015
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14. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual y extracontractual derivados del
incumplimiento del contrato y de su liquidacion que pueda surgir para la administracién por las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista, éste debe presentar a través de la plataforma
SECORP II, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la aprobacién del contrato, una
garantia de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual a favor del Municipio de
Chiquinquira (Cuando aplique), en cualquiera de las opciones que de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2, del Decreto 1082 de 2015 sean aplicables, con la siguiente cobertura.:.

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento del contrato Veinte por ciento (20%) del valor | Igual al pIazp de ejecucion del
total del contrato. contrato y seis (6) meses mas.
Calidad y correcto funcionamiento | Veinte por ciento (20%) del valor | Igual al plazo de ejecucion del
de los bienes total del contrato. contrato y seis (6) meses mas.
Calidad del servicio Veinte por ciento (20%) del valor | Igual al plaz_o de ejecuciép del
total del contrato. contrato y seis (6) meses més.
Pago de Salarios, Prestaciones | Diez por ciento (10%) del valor | Igual al plazo de ejecucion del
Sociales e Indemnizaciones. total del contrato. contrato y tres (3) afios mas.

Se estima la inclusién de estos amparos, en los porcentajes y vigencias antes sefialados, ya que
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y las obligaciones a cargo del contratista, la
Entidad debe estar cubierta de los perjuicios derivados por el incumplimiento total o parcial a cargo
del contratista; el cumplimiento tardio o defectuoso del mismo; el pago del valor de las multas y de
la clausula penal pecuniaria; el cumplimiento de las obligaciones laborales derivadas de la
contratacion de personal para la ejecucién del contrato y los perjuicios derivados por la deficiente
calidad del servicio prestado y de los bienes suministrados.

14.1. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
No aplica.

14.2. OTRAS GARANTIAS: No aplica

15. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO POR
ACUERDO COMERCIAL

Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién de cada Proceso de
Contratacioén si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos.
Para el efecto, Colombia Compra Eficiente ofrece a los participes del Sistema de Contratacion
Publica el presente manual para ser utilizado como guia para determinar los Acuerdos Comerciales
a los cuales esté sujeto un Proceso de Contratacion. (M-MACPC-14)

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal
adquiera Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacién del
Proceso de Contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.
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P.O Excepcién
Entidad superior al c€p
Aplicable al Proceso de
. Estatal valor del -,
Acuerdo Comercial . . Proceso de Contratacion
incluida Acuerdo Contratacién Cubierto SI/NO
SI/NO Comercial SINO
SI/NO
CHILE Sl NO NO NO
';“A'-(':Algég MEXICO NO NO NO
PERU Sl NO NO NO
CANADA NO NO NO
CHILE Sl NO NO NO
COREA NO NO NO
COSTARICA Sl NO NO NO
ESTADOS AELC S| NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO NO NO
MEXICO NO NO NO
EL
TRIANGULO SALVADOR NO Sl SI NO
DEL NORTE GUATEMALA S| Sl NO Sl
HONDURAS NO NO NO
UNION EUROPEA Sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA S| Sl Sl

Como se verifica en el cuadro anterior, realizada la revision de los capitulos de compras publicas y
contratacion estatal de los acuerdos comerciales suscritos por el Estado Colombiano, se encontré
que el presente proceso de contratacion esta cubierto por los acuerdos comerciales suscritos con
Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones.

En

ese sentido, se tienen las siguientes obligaciones por parte de la Alcaldia Municipal de

Chiquinquira frente a estos Acuerdos Comerciales:

a.

b)

c)

d)

[ ]
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Trato Nacional: La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios
colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la
CAN el mismo trato que da a los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de
proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo para el cual no hay trato nacional.
Para efectos de claridad, los paises miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador y Pera.

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato
que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder a dichos
bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en
caso de empates de acuerdo con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015.

Plazos: Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con
el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del
Proceso deben establecer en su Cronograma el plazo suficiente para cumplir con esta
obligacién.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe
contarse a partir de la fecha de publicacién del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que
vence el término para presentar ofertas en el respectivo Proceso de Contratacion.
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Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal
adquiera Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacion del
Proceso de Contrataciéon haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones

16. PLAZO, FORMA DE PAGO Y LUGAR DE EJECUCION

16.1. PLAZO ESTIMADO

El plazo de ejecucion del contrato sera DOS (2) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

El acta de inicio se debe firmar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de
requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

16.2. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

El Municipio de CHIQUINQUIRA, cancelara el valor del presente contrato de la siguiente forma: El
valor del contrato sera cancelado por el MUNICIPIO mediante ACTAS PARCIALES de acuerdo a
los suministros efectivamente entregados al municipio por parte del contratista.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha en la que la supervisién
del contrato radique la cuenta de cobro en la Direcciéon de compras publicas y gestion contractual.
Para hacer efectivos los pagos el contratista debera de aportar en la Direccién de compras publicas
y gestion contractual en dos tomos los siguientes documentos: 1. Oficio de radicacién, 2. Acta de
Inicio para la primera cuenta, 3. Formato cuenta de cobro y/o factura, 4. Informe de actividades
realizadas, firmado por el Contratista y el Supervisor y sus anexos, 5. Acta de supervision para
autorizar pagos, 6. RUT, 7. Certificacién bancaria, 8. Acta de Recibo a Satisfaccion (en la dltima
cuenta de cobro) , 9. Acta de Terminacion (en la Gltima cuenta de cobro), 10. Acta de Liquidacion
(si aplica, en la ultima cuenta de cobro), 11. Planilla y soporte original de la consignacion del pago
a seguridad social, PARAGRAFO PRIMERO En el evento que el servicio contratado éste gravado
con el impuesto al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no
haya sido contemplado en el valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste debera
asumir dicha obligacion con cargo al valor del contrato y en consecuencia estara obligado a
presentar la respectiva factura o su documento equivalente discriminando los valores a pagar y el
IVA. PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su
documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen
tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitara mientras no se cumpla la obligacién por parte del
CONTRATISTA Y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no
generard interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO. PARAGRAFO TERCERO: Los pagos
estardn sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja — P.A.C., sin generar intereses
moratorios. PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algin pago llegare a tener la condicion
de Pasivo Exigible, no se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se
tramitara con base en el marco normativo vigente. No obstante, lo sefialado en la presente clausula,
los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensualizado de Caja
—PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007,
que hace referencia al derecho de turno. PARAGRAFO QUINTO: Los contratistas que registren la
responsabilidad 52 en el R.U.T., deberan enviar la factura electrénica junto con el contenedor
electronico — Archivo zip (PDF, XML) al correo presupuestoycontabilidad@chiquinquira-
boyaca.gov.co correspondiente al receptor Gnico de facturas electronicas emitidas al Municipio de
Chiquinquira.

16.3. LUGAR DE EJECUCION
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El lugar de ejecucioén del contrato resultado de este proceso sera:

El contratista debera poner a disposicion los elementos del objeto del contrato en las instalaciones
de la Alcaldia Municipal de Chiquinquira, Direccion de Talento Humano y/o Almacén, ubicados en la
Calle 17 No. 72- 48 CAM, y/o en los lugares que designe el supervisor. Todos los costos de
transporte, cargue y descargue hasta los sitios indicados correran por cuenta del contratista y el
Municipio asume que se encuentran incluidos dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual
no aceptara reclamaciones del Contratista por estos conceptos.

16.4.1.

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

16.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATO
OBLIGACIONES GENERALES

Cumplir con el objeto del proceso en los términos y condiciones establecidos en los estudios
previos, en el pliego de condiciones, sus anexos, en la oferta y anexo especificaciones
técnicas minimas.

Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion del contrato en condiciones de
eficiencia y calidad, de acuerdo con las especificaciones técnicas minimas exigidas por EL
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA en la invitacién publica y anexos, aceptadas por EL
CONTRATISTA con la suscripcién de la carta de presentacion de la oferta.

Presentar informes sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato y el estado de
ejecucion.

Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato evitando dilaciones y
entrabamientos innecesarios.

Mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones presentadas en la propuesta, en
forma permanente y con altos niveles de eficiencia, para atender sus obligaciones,
respetando y cumpliendo con las condiciones establecidas por la Entidad.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes, actuando por fuera de la Ley, pretendan
obligarlo a hacer u omitir un hecho o acto propio de sus obligaciones contractuales.

Avisar oportunamente a El Municipio de Chiquinquira de las situaciones previsibles que
puedan afectar el equilibrio financiero del contrato o su normal ejecucion.

Atender las observaciones de quien ejerce control y vigilancia del contrato.

Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato.

10) Responder por el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales a que

haya lugar del personal que emplee en la ejecucion del contrato.

11) Cumplir con sus obligaciones frente al pago de aportes al sistema de seguridad social

integral y parafiscal. Para el efecto, EL CONTRATISTA debe presentarle a la supervision del
contrato para el pago del mismo, la certificacion que acredite el cumplimiento de estas
obligaciones.

12) Pagar todos los impuestos, tasas y similares que estén a su cargo y se deriven de la

ejecucion del presente contrato, de conformidad con la Ley que le sean imputables, por lo
tanto, El Municipio de Chiquinquira, no aceptara reclamacién alguna por estos conceptos.

13) Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que

16.4.2.
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1) Realizar el suministro contratado con la debida calidad, diligencia y prontitud, cumpliendo
idonea y oportunamente con la ejecucion del objeto del contrato, a partir de la fecha del acta
de inicio hasta la fecha de terminacién del contrato, en los términos pactados y de
conformidad con la propuesta presentada por el contratista.

2) Acatar la ejecucién por cantidades reales y ajuste de valor, asi: El valor del presente contrato
se entiende como un valor techo o maximo ejecutable. El contratista acepta explicitamente
gue las cantidades de dotacién se disminuiran proporcionalmente si se presenta la renuncia,
pensidn, fallecimiento o desvinculacion de los trabajadores beneficiarios de la prestacion
social. Ante la ocurrencia de estas novedades laborales: a) El Municipio notificara al
contratista la reduccion de las cantidades; b) Dichos elementos no se suministraran; c) El
valor equivalente se descontara del valor del contrato mediante un acta de modificacion; d)
Los recursos liberados constituiran un saldo a favor del Municipio que retornara al
presupuesto general de la entidad. El contratista renuncia a cualquier reclamacion por
concepto de utilidad esperada sobre las cantidades disminuidas.

3) Entregar las prendas con la calidad exigida y con las especificaciones técnicas requeridas,
para cada uno de los elementos a suministrar.

4) Tomar las medidas a cada uno de los trabajadores que indique el supervisor y/o director de
talento humano, para establecer las respectivas tallas en vestido y calzado. Lo previo con el
cronograma establecido por el director de Talento Humano, o el director y/o secretario de la
dependencia.

5) Fabricar la dotacién a suministrar en materiales y telas de la mejor calidad, conforme a los
catalogos y fichas técnicas presentados con la oferta. Si se presentan inconsistencias
relacionadas con el tipo de material o defectos en la elaboracién de la dotacién, u otro tipo
de circunstancia que afecte el cumplimiento del objeto contractual, el contratista se
compromete a realizar el cambio correspondiente de los elementos suministrados dentro de
las setenta y dos (72) horas siguientes.

6) Los elementos deberan ser entregados en paquetes independientes para cada funcionario
al Supervisor del Contrato y al area de Almacén de la alcaldia municipal de Chiquinquira,
segun las especificaciones técnicas establecidas para la entrega del mismo. Asi mismo, el
contratista debera acompaiiar el proceso de entrega a los funcionarios y trabajadores, segun
cronograma establecido por el supervisor del contrato, proceso que se llevara en comun
acuerdo en maximo una semana.

7) Acompandar el proceso de entrega de los suministros a los trabajadores y empleados,
dejando constancia fotografica de cada entrega y fisica en una planilla, donde se evidencie
el recibido a satisfaccion de cada trabajador y empleado.

8) Atender las visitas que realice el supervisor del contrato o sus delegados y suministrar la
informacion que sea requerida.

9) Desarrollar directa y exclusivamente, con su propia infraestructura organizacional, técnica
humana y logistica, todas las obligaciones pactadas en el contrato, asi como aquellas que
directa o indirectamente sean necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

10) Contar con el personal suficiente, idobneo y competente para desarrollar
adecuadamente el objeto del contrato.
11) Informar a la mayor brevedad posible las anomalias, inconvenientes y novedades

presentadas en la ejecucion del objeto contractual; asi mismo, presentar los informes y
acciones de mejora establecidas para cada una de ellas.

12) Acompafiar con el equipo minimo requerido, los procesos de confeccion, disefio y
muestras de los elementos contratos y segun las especificaciones técnicas establecidas por
la entidad.

13) El disefiador de modas ofertado por el contratista, debera acompafiar toda la cadena
de produccidn, y asegurar que los disefios se ajusten a las condiciones técnicas establecidas
por la entidad.
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14) El disefiador de modas ofertado por el contratista debera acompafar durante la
cadena de produccion, confeccion y entrega de las prendas y demas elementos, y asegurar
gue estos se ajusten a las condiciones particulares de talla de cada uno de los funcionarios
objeto del contrato,

15) El personal técnico del taller debe atender las solicitudes particulares de tallaje de
cada prenda objeto del contrato y asegurar las condiciones técnicas establecidas por la
entidad se cumplan.

16) Las demas que sean designadas por el supervisor y que se requieran para la
adecuada ejecucion del contrato.

16.4.3. Obligaciones del Municipio

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la ley 80 de
1993.

2) Cancelar al contratista en la forma y oportunidad definidas, las sumas estipuladas dentro del
contrato.

3) Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el contratista.

4) Ejercer la supervision del contrato para exigir al contratista el cumplimiento idéneo y oportuno
del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
de él forman parte.

6) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados en la

ley.
16.5. GASTOS DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta del CONTRATISTA, todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con
ocasion de la confeccién y presentacion de la oferta, la legalizacion del contrato, y que se requieran
cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre el particular.

16.6. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA estéa en la obligacién de mantener a EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. EL MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA
una vez tenga conocimiento de la reclamacion, se la comunicard de manera oportuna al
CONTRATISTA, para que éste adopte las medidas necesarias de defensa ante el tercero de manera
judicial o extrajudicial, cumpliendo con esta obligacién en los términos de ley.

16.7. SUPERVISION Y CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

La supervision del contrato a celebrar sera ejercida por la(s) persona(s) que designe el Ordenador
del Gasto, para ello. El o los funcionarios designados como supervisores deberan llevar a cabo el
seguimiento y control del contrato de conformidad con lo dispuesto por la Ley 1474 de 2011 y Manual
de Contratacion de la Entidad, sin perjuicio de las responsabilidades que le asisten al jefe del area
en relacién con la supervision de la contratacion solicitada.

16.8. SUBCONTRATACION

El CONTRATISTA no podréa subcontratar la ejecucién de las actividades relacionadas con el objeto
del contrato a suscribir sin contar con la autorizacion previa y por escrito del MUNICIPIO.

Alcaldia Municipal de Chiquinquira Calle 17 # 7A — 48CAM

[ ]
ﬁ'lm Cédigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640Conmutador 7 26 2531

[=] o ]

Web:http://www.chiguinquira-boyaca.qgov.co/



http://www.chiquinquira-boyaca.gov.co/

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA EM- 100
@ MODELO INTEGRADO

G DE PLANEACION Y GESTION — MIPG Version: 5.0
Alcaldia de

i Fecha: 29-07-2025
CHIQUINQUIRA ESTUDIOS PREVIOS .
891800475-0 Péagina 132 de 132

16.9. PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO

El proponente y posterior contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la firma de la carta de presentacidn y con la suscripcién del contrato, que los recursos
que componen el patrimonio de la sociedad, sus socios y el representante legal no provienen de
lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotréafico, captacion ilegal de dineros y en general
de cualquier actividad ilicita y que los dineros recibidos como pago de este contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

16.10. RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE

El proponente y posterior contratista respondera por haber ocultado inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa (humeral 7 articulo
26 de la ley 80 de 1993).

16.11. LIQUIDACION Y CIERRE DEL EXPEDIENTE

La liquidacion del contrato se llevara a cabo bajo los pardmetros establecidos en los articulos 60 de
la Ley 80 de 1993y 11 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019
de 2012. La liquidacion por mutuo acuerdo podra efectuarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la fecha de terminacion del plazo de vigencia establecido en el contrato. En aquellos
casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le
haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad
de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo
dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. De
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3 del Decreto 1082 de 2015, vencido el
término de la garantia de calidad del servicio se procedera a suscribir el acta de cierre del expediente
del proceso contractual.

Chiquinquird Boyaca, septiembre 7 de 2026

FIRMADO EN ORIGINAL

MARIA DEL CARMEN RONCANCIO ORTIZ
Directora de Talento Humano
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