
    Elaborar e implementar un plan de trabajo, en coherencia con el proyecto de inversión correspondiente a la atención integral a la primera infancia y los 
lineamientos conceptuales, metodológicos y operativos de la SDIS.
Realizar de manera permanente acompañamiento técnico en la implementación de los Estándares Técnicos para la Calidad de la Educación Inicial del 
Componente Nutrición y Salubridad, sus guías técnicas, documentos y orientaciones emitidas por la Subdirección para la Infancia, aportando al 
mejoramiento continuo de cada una de las unidades operativas asignadas. 

Realizar la toma y registro de medidas antropométricas de todas las niñas y los niños en primera infancia vinculados al servicio a las unidades operativas 
asignadas, y socializar los resultados de clasificación del estado nutricional, conforme a lo establecido por la SDIS en el Procedimiento del Sistema de 
Vigilancia Nutricional y sus documentos asociados.

Realizar verificación, activación y seguimiento de los casos de niñas y niños identificados con malnutrición por déficit o exceso según lo establecido en la 
Ruta Especializada de Atención Integral a la malnutrición para niños y niñas menores de 5 años de acuerdo con las orientaciones y lineamientos de la SDIS.
 Desarrollar procesos con familias y cuidadores para la promoción de prácticas de cuidado, estilos de vida saludable y atención en salud, así como la 
prevención y manejo de enfermedades prevalentes de la infancia, conforme a lo establecido en las guías técnicas de los estándares para la calidad de la 
educación inicial, el procedimiento Promoción en estilos de vida saludable: alimentación, nutrición y actividad física de la SDIS y sus documentos asociados.
 Realizar seguimiento y acompañamiento al funcionamiento del servicio de alimentación de las unidades operativas asignadas, conforme a lo establecido en 
la normatividad vigente, en el procedimiento operación de apoyos alimentarios de los servicios sociales de la SDIS y sus documentos asociados. 
Realizar seguimiento y acompañamiento para la adecuada implementación de los programas que hacen parte del plan de saneamiento en el servicio 
asignado, así como actualización del documento acorde a las particularidades de cada unidad operativa, conforme a lo establecido en la guía de plan de 
saneamiento de la SDIS y en la normatividad vigente.

 Implementar estrategias de promoción, protección, defensa y apoyo de la lactancia materna conforme a los lineamientos de la SDIS.

Desarrollar estrategias para la implementación de prácticas de alimentación y cuidado de la salud con enfoque diferencial favoreciendo los procesos de 
inclusión de las niñas y los niños y la articulación interdisciplinar.
Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a cualquier situación de inobservancia, amenaza o 
vulneración de los derechos de las niñas y los niños de primera infancia, conforme la Ley 1098 del 2006 y las orientaciones emitidas por la SDIS.
Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo y procesos de fortalecimiento técnico definidos por la SDIS.

Realizar los informes y requerimientos que sean solicitados por la Subdirección Local para la Integración Social asignada y por la Subdirección para la 
Infancia.

Cumplir con las demás obligaciones que el supervisor del contrato le designe en el marco de las actividades propias del Proyecto de inversión 
correspondiente a la atención integral a la primera infancia y del objeto del contrato.

Se está elaborando el plan de acción para la vigencia del contrato 6547/2020 especificando acciones y tiempos, el cual se implementará en las unidades 
operativas asignadas.

Se apoya la implementación de los Estándares Técnicos con las familias en la contingencia con la elaboración de piezas comunicativas que abordan los 
siguientes temas:                                   
 Lactancia Materna en tiempos de COVID-19.
 Cartilla para la cualificación de usuarios de sala amiga.
 Pieza comunicativa de 5 al día.           
Se realizar taller con talento humano de la unidad operativa raíces en:
 Juego quien quiere ser millonario en lactancia materna.
 Guía técnica en salud oral.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

DATOS GENERALES

CONTRATISTA AMEYE  AYALA MEDINA

CPS. No 6547 de 2020 PLAZO 257

FECHA ACTA INICIO 03/06/2020 FECHA TERMINACIÓN 06/03/2021

PERIODO DE INFORME 01/08/2020 A 30/08/2020 No. Informe 3

% Ejecución física 49 % Ejecucion financiera 32

Supervisor LUIS HERNANDO PARRA NOPE Dependencia SUBDIRECCION LOCAL 
BOSA

PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA EN LOS SERVICIOS  DEL ENTORNO INSTITUCIONAL DE LA 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, QUE LE SEAN ASIGNADOS
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ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES
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Se realiza seguimiento a la base de malnutrición enviada el día 03 de julio  para la activación de ruta.
Teniendo en cuenta que lo siguiente contacto telefónico niños y niñas: 
• con desnutrición severa seguimiento semanal.
• con desnutrición moderada seguimiento quincenal.
• con obesidad seguimiento mensual.

Se realiza seguimiento 70 casos con desnutrición de la base enviada por nivel central y la matriz de seguimiento a salud, para entregar el día 15 de agosto.

Se realiza con las unidades operativas la consolidación de una base con los niños y niñas que requieren vacunación en casa para realizar la gestión con las 
entidades de salud respectivas. 

Se realiza el foro “lactancia materna en tiempos de pandemia” donde se invito a ponentes de la IBFAN Colombia y Educar consumidores, donde se hace 
énfasis en el riesgo del consumo de productos industrializados.
Jardín Infantil Cofinanciado Raíces: Se realiza acompañamiento a las dos entregas del mes  paquete alimentario de la jornada contingencia .

Se cuenta con planes de saneamiento y BPM actualizados conforme a la guía técnica.

Se realiza revisión de las piezas comunicativas a compartir con las familias de la unidad operativa San Bernardino y raíces.
Se realiza foro local en foro “lactancia materna en tiempos de pandemia” donde se cualifican a las familias de Bosa y talento humano de la localidad en 
lactancia materna al igual que las experiencias significativas de las familias de las unidades operativas.

Se realiza foro local en foro “lactancia materna en tiempos de pandemia” donde se cualifican a las familias de Bosa y talento humano de la localidad en 
vinculo afectivo. 
Se realiza acompañamiento a los casos de Covid19 reportados por la unidad operativa raíces
Se realiza seguimiento a al caso de activación de ruta Humberto Valencia y JI Cofinanciado Raíces

Se participa en la jornada de:
 Jornadas de fortalecimiento Lactancia Materna en la primera semana del mes.
 Comité Local de SAN
Se realiza el informe correspondiente al mes de agosto  de 2020.

Se esta pendiente de la cualquier solicitud que se realice el marco de las actividades propias del Proyecto de inversión.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla

Salud SANITAS 01/07/2020 06/08/2020 218,000.00 44552971

Pension COLPENSIONES 01/07/2020 06/08/2020 211,200.00 44552971

ARL POSITIVA 01/07/2020 06/08/2020 6,900.00 44552971
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