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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON FUNCIONES DE ALMACENISTA |
DE LA GOBERNACION DEL CAQUETA ‘3
' CERTIFICA |
Que en el Plan Anual de Adqu131c10nes (PAA) para la vigencia 2026, en el cual se encuentra
la siguiente Informacién: ;

|

|

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2026 I
PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA t EL

DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES DE LOS
AMINISTRATIVOS, DOCENTES Y DIRECTI\{OS

OBJETO DOCENTES PARA LA VIGENCIA 2026, DE LOS |15
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DEL CAQUETA. B

CODIGO(S) UNSPSC 80141607-90101603:93142102:80111600:90131500;

90101600;90111600;45111700,56112100;80141900

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL
) DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES DE LOS
DESCRIPCION ADMINISTRATIVOS, DOCENTES Y  DIRECTIVOS
CONSIGNADA EN EL PAA|DOCENTES PARA LA VIGENCIA 2026 DE LOS 15
. MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DEL CAQUETA.

MODALIDAD DE
SELECCION CCE-06 - Seleccion abreviada menor cuantia
CONSIGNADA EN EL PAA

DURACION  ESTIMADA 3
DEL CONTRATO EN EL|Cinco (05) Mes (s) '
PAA

FECHA ESTIMADA DE Julio
INICIO EN EL PAA *

VALOR ESTIMADO DEL BIEN/SERVICIO$ 980.000.000,00 1
REGISTRADO EN EL PAA:

.IVALOR DEL BIEN/SERVICIO A CONTRATAR POR|$ 317.000.000,00 |
OFICINA GESTORA: .

FUENTE(S) DE FINANCIACION: 4 -SGP
VIGENCIAS FUTURAS: N/A
ESTADO DE LA SOLICITUD DE VIGENCIA N/A

FUTURA:
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SOLICITUD REALIZADA POR: JACKELINE ORTIZ CABRERA
PAA VIGENTE A LA FECHA: 13 de agosto de 2026

Dada en Florencia a los veinte (20) dias del mes de agosto de 2026

%A LOPEZ /

Profesional Universitario con funciones de Almacenista
Secretaria General
Gobernacion del Caqueta

Vo.Bo. CRISTIAN ANDRES PA%:O HINCAPIE
Contratista Planeacién Educativa.

Proyectd: Benito andez Murillo
Profesional Universifario

Oficina Administrativa y Financiera SED
Gobernacién del Caqueta

Elabord: | Cristian Andrés Rodriguez | Revis6: | Angy Carolina Rojas | Aprobo: | Diego Felipe Pinto Diaz
Collazos Rivas

Firma: Firma: Firma:

Cargo: Contratista Cargo: | Directora Direccion de | Cargo: | Presidente del Comité
Contratacion Institucional de Gestion
y Desempefio




L
| h
Y
GESTION ADMINISTRATIVA " ] j
£ GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GA-GC-FR-034
~ VERSION: 001
'f FECHA: 12-08-2025
cont a0t FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
CAQUETA Pagina: 1 de 44
CONTENIDO |
pag.
. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO ........ 2
P
1.1 Objeto .......uueeenee. rteeeena—ereeaa—raaan erere v da e ereentesrereeisrtearreeesttesnaaeeeeaniseraeean 2
1.2 Condiciones técnicas reqUEridas.........coceveeeeeeeeeecieveeeseeresseeeeeeeeeesnnens ernrrerereneas 2
1.3 Plazo de ejecucién........ eeeteereeeeeeeetaesaeeaaaaa s nnt nnrnndrernrnnntaaterrrannas Ceeeeereeereergenrenaan ...6
1.4 EQUIPO de trabajo.......crveueeereeeceieieeeeceee e reerreereressssnsesesesessnensees 1.8
1.5 Maquinaria o herramientas de trabajo..........cccovvveerieriincciiececcce e e
. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR .....cciiiiscrrccsmmirsssnnessressancsssesssnsnsassssanessssnnss el
P =oTo] s 1o} 1 [ofo TSRO eereeens ...8
2.2 Gremios y agentes del SECIOT.......oui e .18
2.3 REGUIALOTIO. ...ccereeeiiiieeetrcit ettt s b e e ra e e ae s ssre e s e saeeesne s eaeees 119
2.4 Analisis del producto de industria nacional....... eeeerreenaes eeeeerrennnnnaas SR .24
. ESTUDIO DE LA OFERTA wereovoemreseseeeessesssesesssmssessesessmmssesssesmssssssssssssessessssessessesns 226
3.1 Quien vende u oferta el bien 0 SErVICIOS...........cccvieieeiieice i) 126
3.2 Dinédmica de produccion, distribucién y entrega de bienes, obras o servicios........ .26
3.3 Valores cotizados en el mercado...........ccccveverieierviniencnscircceee s R .28
3.4 Indicadores fINANCIEIOS .......ccccvciiriiieiieceee et ee e e seree e eseenr e e sesasnereesnreeeesaed .32
ESTUDIO DE LA DENMANDA ......cocccinimisittienssmninssssenissssmmssessssssassssssassseserssassesassnnnses .37
4.1 Adquisiciones previas otras entidades ................... PP ederaeeeaeeeereeeaeeaeaeaaaanan 137
4.2 Adquisiciones previas de la entidad ........................ e eresereeesteereterreesteensrenterrranennenee 39
. FUENTES CONSULTADAS.......ccioietirertrisemnmssssmssssssemsasesssssssessssnssnsasssnssnnssssnnssessnes 43
f
I
1
|




GESTION ADMINISTRATIVA . ]
o GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GA-GC-FR-034
-~ , VERSION: 001
T : FECHA: 12-08-2025
Corm AR Ot FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
CAQUETA Pagina: 2 de 44
Septiembre 03 de 2026.
I . ANALISISDELSECTOR = = . I

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y las
recomendaciones de la Agencia Nacional de Contratacién Publica ANCP - Colombia
Compra Eficiente, a través de la Guia de Elaboracion de Estudios de Sector GEES -
Version 2 de 24 de junio de 2022, como parte del Proceso de Contratacién en cumplimiento
de los principios de planificacion, se procede a realizar el alcance requerido de manera
proporcionada teniendo en cuenta el valor, el objeto, el tipo de contrato y los riesgos
identificados.

l 1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO , . ~ R

1.1 OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES
DE LOS ADMINISTRATIVOS, DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES PARA LA VIGENCIA
2026, DE LOS 15 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

1.2 CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS

EE o T UNID.DE | .,
ITEML. ADETAI‘_LE , - DESCR‘IPCI(‘)NA =k MEDIDA _&_}CANT.V

i g

SUMINISTRO DE ALMUERZOS,

con los

siguientes menus:

OPCION 1: Porcién de 260g de carne al barril acompafiada de
papa, yuca, maduro, guacamole y limonada.

OPCION 2: Arroz con ajoncoli, cordon blue en salsa blanca,
croguetas de yuca o papas a la francesa, ensalada con frutas y

1 ALMUERZQO | verduras y jugo de cosecha Unidad 1
OPCION 3: Crema de verduras, pernil de pollo-al horno o en salsa
criolla, porcion de arroz verde, ensalada tropical, croqueta de yuca
y jugo natural.

OPCION 4: Lomo de cerdo en salsa de ajonjolf, arroz con
verduras, puré de papa gratinada, ensalada tropical y jugo natural.
OPCION 5: Arroz mixto que contiene cerdo, pollo, res y chorizo
con vegetales, acompariada de ensalada tropical, papas al vapor
y jugo natural."

SUMINISTRO DE REFRIGEIROS,
con los siguientes mends:

2 REFRIGERIOS | MENU 1. Sandwich de pollo, jamén y queso y jugo natural minimo | Unidad 1
250 mi.

MENU 2. Parfay de fruta, yogurt y granola.
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NIENU 3: Pastel de pollo con vaso de avena.
MENU 4: Ensalada de frutas de 9 oz, botella de agua.

ALQUILER DE
AUDITORIO

ALQUILER DE AUDITORIO POR ACTIVIDAD: El saldén debera
tener una capacidad maxima de 100 personas. E! servicio se
prestara en un espacio flsico necesario para eventos en el
perimetro urbano, mesa principal, sonido, elementos electrénicos
necesarios para la proyeccion de las capacitaciones,
considerando el nimero de asistentes debera proveer un area
suficiente que permita un desarrollo comodo de las actividades,
con iluminacion natural y/o artificial de buena capacidad visual y
ventilacién con ventilador o aire acondicionado; el espacio fisico
debe tener ademas, elementos de seguridad para la integridad de
las personas, como lo son las salidas de emergencia, rutas de
evacuacion, extintores, barios y demas elementos requeridos por
la normatividad vigente en la materia.

!

Unidad

ALQUILER DE
AUDITORIO

ALQUILER DE AUDITORIO POR ACTIVIDAD: EI salon debera
tener una capacidad maxima de 300 personas. El servicio se
prestarda en un espacio fisico necesario para eventos en el
perimetro urbano, mesa principal, sonido, elementos electrénicos
necesarios para la proyeccién de las capacitaciones,
considerando el nimero de asistentes debera proveer un area
suficiente que permita un desarrollo cémodo de las actividades,
con iluminacién natural y/o artificial de buena capacidad visual y
ventilacién con ventilador ¢ aire acondicionado; el espacio fisico
debe tener ademés, elementos de seguridad para la integridad de
las personas, como lo son las salidas de emergencia, rutas de
evacuacion, extintores, barios y demas elementos requeridos por
la normatividad vigente en la materia.

PENDON
ARARA

Suministroc de PENDONES de 1 metro de ancho por 2 metros de
alto, con publicidad del evento full color, tipo araria, texto y
disefio a convenir con el supervisor del contrato.

ESTACION DE
CAFE, AGUAY
AROMATICA
PARA MAXIMO
100 PERSONAS

ESTACION CAFE, AGUA Y AROMATICA: 100 personas. El
servicios debera contar con estan de tinto o café y agua apta
para consumo humano, con azlcar, mezcladores y vaso para
servir.

Unidad

)

|

ESTACION DE
CAFE, AGUAY
AROMATICA
PARA MAXIMO
300 PERSONAS

ESTACION CAFE, AGUA Y AROMATICA: 300 personas. El
servicio debera contar con estan de tinto o café y agua apta para
consumo humano, con azlcar, mezcladores y vaso para servir

UNIDAD

AGENDAS

Suministro de AGENDA de 100 hojas, cocidas o anilladas, con
hojas ralladas o cuadricula, pasta dura con diserios institucionales,
de 24.7*19 cm con su respectivo lapicero y logo institucional.

UNIDAD

DIPLOMAS

Impresién de DIPLOMAS en [amina rectangular escrita por una de
sus caras (que, en los pergaminos, es la interior o de came) y
dispuesta para guardarse arrollada o doblada pendiendo del borde
inferior uno o mas sellos de cera o de metal en los documentos
mas solemnes diserio aprobado por el supervisor.

Unidad
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL MARCO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

DE LA FICHA TECNICA.
DEPENDENCIA
ITEM NOMBRE DE LA CAPACITACION
RESPONSABLE
1 ADMINISTRATIVA Proqeso de induccion: fortalecer la pertinencia en la entidad, en temas
relacionados con el rol del docente
2 ADMINISTRATIVA Proceso de reinduccién: fortalecer la pertinencia en la entidad, en temas

relacionados con el rol del docente

3 ADMINISTRATIVA | Capacitacién plan de readaptacion laboral
4 ADMINISTRATIVA | Taller de seguimiento sobre salud ocupacional
Reconocimiento a la labor del Directivo Docente Rector, Coordinador y

5 ADMINISTRATIVA Supervisor

6 CALIDAD Encuentro Departamental de Centros de Interés PTA y experiencias
EDUCATIVA significativas para la Jornada Unica.
CALIDAD . . X -

7 EDUCATIVA Ruta de atencién para la convivencia escolar en virtud de la ley 1620 de 2013
CALIDAD T . -

8 EDUCATIVA Sexto encuentro de experiencias significativas en Educacién Inicial

9 CALIDAD Capacitacion en Proyectos Transversales, Proyecto Educativo Institucional y/o
EDUCATIVA Articulacién.
CALIDAD .

10 EDUCATIVA Foro Educativo Departamental
CALIDAD I .

11 EDUCATIVA Encuentro departamental para capacitacién de docentes orientadores SIMES

12 CALIDAD Encuentro departamental para capacitacién de docentes orientadores del
EDUCATIVA departamento
CALIDAD . - . . . -

13 EDUCATIVA Curso de primeros auxilios psicoldgicos y atencién en crisis.

14 CALIDAD ‘Capacitacién en Re significacién de Manuales de Convivencia.
EDUCATIVA

15 CALIDAD Capacitacién Resignificacion Proyecto Educativo Institucional PEl
EDUCATIVA

16 CALIDAD Capacitacién en comunicacién asertiva y manejo de conflictos, herramientas
EDUCATIVA tecnoldgicas, gestion documental, SIMAT, SIMPADE, Atencién al ciudadano

SAC, derechos de peticion.
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17 CALIDAD Capacitacion en comunicacién asertiva y manejo de conflictos, herramieptas
EDUCATIVA tecnologicas, gestion documental, SIMAT, SIMPADE, Atencién al ciudadano
SAC, derechos de peticion. '
18 CALIDAD Capacitacién en comunicacion asertiva y manejo de conflictos, herramientas
EDUCATIVA tecnoldgicas, gestion documental, SIMAT, SIMPADE, Atencioén al ciudadano
SAC, derechos de peticion.
19 CALIDAD Capacitacién en comunicacion asertiva y manejo de conflictos, herramientas
EDUCATIVA tecnoldgicas, gestion documental, SIMAT, SIMPADE, Atencién al ciudadano
SAC, derechos de peticién. |
20 CALIDAD Capacitaciones Evaluacion de desempefio anual a docentes y direcpvos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002 i
21 CALIDAD Capacitaciones Evaluacion de desempefio anual a docentes y directivos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002
22 CALIDAD Capacitaciones Evaluacién de desempefio anual a docentes y direc‘tivos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002 i
23 CALIDAD Capacitaciones Evaluacién de desempefio anual a docentes y directivos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002
24 CALIDAD Capacitaciones Evaluacion de desempefio anual a docentes y directivos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002 f
25 CALIDAD Capacitaciones Evaluacion de desempefio anual a docentes y directivos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002 ‘
26 CALIDAD Capacitaciones Evaluacién de desempefio anual a docentes y directivos
EDUCATIVA docentes decreto 1278 de 2002 n
17
27 INSPECCION Orientar a los directivos docentes sobre el manejo de los FOSES en especial
VIGILANCIA en los procesos contractuales ; |
Brindar capacitacién en forma presencial en la ejecucién operativa del
28 COBERTURA aplicativo SIMAT, dirigido a Directivos Docentes y Administrativos encargados
del SIMAT .,
29 COBERTURA Capacitacién Gestién de Riesgo Escolar
Brindar capacitacién de forma presencial en el diligenciamiento de la
30 CO.BERTURA plataforma SIMPADE, dirigido a Directivos Docentes y sus equipos de trapajo
Brindar capacitacién de forma presencial en el diligenciamiento df;a la
31 COBERTURA plataforma SIMPADE, dirigido a Directivos Docentes y sus equipos de trabajo

NOTA 1: El concepto de logfstica hace alusién al conjunto de medios y métodos que son puestos al servicio de una empfresa
(publica o privada) para la realizacion de sus fines.

NOTA 2: La Gobernacién del Caquetad no pagara al contratista aquellos gastos que no estén justificados y lleveni sus
respeclivos soportes, junto con los demas documentos requeridos en las

diferentes cuentas de cobro.
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NOTA 3: De conformidad con la alimentacion, el servicio que no se preste servido en sitio el contratista debera dar
cumplimiento a lo dispuesto en la ordenanza N°006 del 29 de abril de 2020, "Por medio de la cual se prohibe el plastico de
un solo uso, poliestireno expandido (Icopor), en los procesos de contratacién de la gobernacion del Caquetd, sus entidades
descentralizadas, Empresas Sociales del Estado del orden departamental y filiales, la Asamblea Departamental del Caqueta,
y la Contraloria Departamental del Caqueta", por lo anterior debera entregar en recipientes de un solo uso biodegradables.

NOTA 4: La prestacion de servicio debera contar con la disponibilidad en los 15 municipios del
Departamento del Caqueta.

1.3 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2026, contado a partir
de la legalizacién de este y suscripcién del Acta de Inicio por el contratista y el supervisor
del contrato.

1.4 EQUIPO DE TRABAJO

El proponente allegara la documentacién del personal que estara a cargo de [a ejecucién
del contrato, personal que debera cumplir con las siguientes condiciones minimas de

estudio y experiencia:

CARGO O | FORMACION ACADEMICA | __ EXPERIENCIA
ROL Formal | No Formal General | Especifica
PERSONAL LOGISTICA
Minimo:
Administrador Minimo 08 afios Dos afios (2) en la
de en la direccién o coordinacién de
Coordinado empresas,y/o coordinacién de proyectos de
rde Iicenciad'a en proyeptos cultura_, deporte, 0
logistica comercio y logistl.cos, §oc1ales,’cqn
) contaduria - recreativos o entidades publica o
afines y sociales. privada.
profesional en
gerontologia--
afines.
Ingeniera Mlglmo do§ 2 afios
de Ingeniera de Minimo ocho (8) labc?raelxliilceiggaa da
alimentos. alimentos de experiencia [ obieto del
1) laboral. con el objeto de
proceso.




