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Bogotá D.C 23 de septiembre 2026 

 
Señor  
TC. DAVID VARGAS LOSADA  
Gerente de proyecto 

 
 
ASUNTO: Re-evaluación Económica 

 
ASUNTO: VERIFICACIÓN Y RE-EVALUACIÓN ECONÓMICA DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-
167-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN CIVIL LOTE 1 
(VESTUARIO PERSONAL FEMENINO) LOTE 2 (CALZADO PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO), 
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO, PARA LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (COPER, DIFAB, DIPSO Y 
DISAN) VIGENCIA 2026”. 
 

El comité económico evaluador se permite informar mediante el presente, el resultado de la  re-
evaluación de los documentos subsanados.  
 

A. PRESUPUESTO 
 

El presupuesto asignado para presente proceso es la “LA ADQUISICIÓN DE DOTACIÓN CIVIL LOTE 1 
(VESTUARIO PERSONAL FEMENINO) LOTE 2 (CALZADO PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO), 
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO, PARA LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL (COPER, DIFAB, DIPSO Y 
DISAN) VIGENCIA 2026”. es por valor de CIENTO TRECE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO 
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON DIECISEIS CENTAVOS M/CTE ($113.694.969,16), 
respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) No 14826 de fecha 2026-07-27 distribuidos 
de acuerdo con cada rubro presupuestal de la siguiente manera.  
 

ARTICULO 
PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 
RECURSO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO UNIDAD BENEFICIADA VALOR  

A-02-02-01-002-
008 

10 DOTACIÓN (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO) 
DIRECCIONES COPER, 
DIFAB, DIPSO Y DISAN 

$ 113.694.969,16 

TOTAL $ 113.694.969,16 

 
B. OFERTAS RECIBIDAS  
 

 
El día y hora previstos para el cierre, se recibió la oferta presentada que se relaciona a continuación conforme a 
lo evidenciado en la plataforma SECOP II así: 
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Nota: El presente proceso se adjudicará de acuerdo a lo establecido en el decreto 1082 de 2015, según Art. 2.2.1.2.1.5.2 procedimientos 
para la contratación de mínima cuantía, Numeral 5. “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de 
menor precio cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente” 

 

 
 

NOTA DE INTERES GENERAL: De acuerdo a la modalidad de selección de mínima cuantía, el proceso 
se adjudicará al menor valor ofertado que cumpla con los requerimientos técnicos, jurídicos y 
económicos. En este informe se evaluarán dos (2) ofertas que se presentó al presente proceso. 
 
Considerado los lineamientos establecidos en la invitación pública, así como las disposiciones legales que 
enmarcan la contratación estatal para procesos de Mínima Cuantía me permito presentar los resultados de los 
documentos de orden evaluación económica. Que, al tratarse de un proceso de mínima cuantía, se verificara la 
oferta de menor valor como lo indica el decreto 1082 de 2015, según Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la 
contratación de mínima cuantía, así: 

 

C. ASPECTOS ECONÓMICOS DE EVALUACIÓN 
 
Se verifica la propuesta económica, realizando la respectiva corrección aritmética, teniendo en cuenta dos (2) 
decimales, y tomando el valor unitario como inmodificable, tal como se establece en el numeral DOCUMENTOS 
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Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN Y EVALUACIÓN ECONÓMICA del estudio previo definitivo, debidamente 
publicado en el SECOP II, lo cual se relaciona a continuación: 

 

• EMPRESA BACET GROUP S.A.S 
 

LOTE 1  
 

  PRECIOS DE REFERENCIA BACET GROUP S.A.S. 

ITE
M 

DESCRIPCIÓN 
DETALLADA -

(LOTE 1 
VESTUARIO) 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

CAN
T.   

LUGAR 
DE 

ENTREG
A 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

 VALOR 
IVA  

VALOR 
UNITARI

O 
INCLUID

O IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR TOTAL 
INCLUIDO IVA 

(Según 
Aplique) 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

VALOR IVA  
(SI APLICA) 

VALOR 
UNITARI

O 
INCLUID

O IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
TOTAL 

INCLUIDO 
IVA 

(Según 
Aplique) 

1 

VESTUARIO 
DAMA 

PROFESIONAL 
PSICOSOCIAL 
CLIMA FRÍO 

Uniforme clínico 
tipo scrub, DE 

ACUERDO CON 
LAS 

ESPECIFICACIO
NES TECNICAS 

DEL ANEXO.  

UNIDA
D 

4 BOGOTA 
           

204.000,
00  

             
38.760,

00  

           
242.760,

00  

              
971.040,00  

 $     
142.000,

00  

 $       
26.980,00  

 $   
168.980,

00  

       
675.920,00  

2 

VESTUARIO 
DAMA 

OPERARIO DE 
LAVANDERÍA 
CLIMA FRÍO Y 

CLIMA CÁLIDO; 
DE ACUERDO 

CON LAS 
ESPECIFICACIO
NES TECNICAS 

DEL ANEXO.  

UNIDA
D 

33 

SHBI - 
BOGOTÁ- 

12 
SHCC - 

BOGOTÁ  
12 

CRSF – 
SANTA 

MARTA  3 
CRSS - 

MARIQUI
TA  6 

           
165.040,

00  

             
31.357,

60  

           
196.397,

60  

           
6.481.120,80  

 $     
115.000,

00  

 $       
21.850,00  

 $   
136.850,

00  

    
4.516.050,

00  

 
LOTE 2  

  PRECIOS DE REFERENCIA BACET GROUP S.A.S. 

ITEM 
DESCRIPCIÓN 
DETALLADA -(LOTE 
2 CALZADO) 

UNIDAD 
DE 

MEDID
A 

CANT
.   

LUGAR DE 
ENTREGA 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

 VALOR 
IVA  

VALOR 
UNITARIO 
INCLUIDO 

IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
TOTAL 

INCLUIDO 
IVA (Según 

Aplique) 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

VALOR 
IVA  
(SI 
APLICA) 

VALOR 
UNITARIO 
INCLUIDO 
IVA 
(Según 
Aplique) 

VALOR 
TOTAL 
INCLUIDO 
IVA (Según 
Aplique) 

1 

CALZADO PARA 
DAMA 
PROFESIONAL 
PSICOSOCIAL 
CLIMA FRÍO; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 4 BOGOTA 
           

135.000,0
0  

             
25.650,0
0  

           
160.650,0
0  

           
642.600,00  

        
101.200,0

0  

$ 
19.228,0

0 

        
120.428,0

0  

        
481.712,00  
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2 

CALZADO PARA 
DAMA CLIMA 
CÁLIDO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
PARA EL CUIDADO 
OSTEOMUSCULAR 
Y PREVENCIÓN DE 
CAÍDAS (CELMA 
BUITRÓN) DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 3 
CRSJ –  

ARMENIA  
             

95.000,00  

             
18.050,0
0  

           
113.050,0
0  

           
339.150,00  

          
71.200,00  

$ 
13.528,0

0 

          
84.728,00  

        
254.184,00  

3 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
SERVICIOS 
GENERALES Y 
CAFETERÍA – CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 231 

BOGOTA -
135 

SANTA 
MARTA-39 

MARIQUITA
-TOLIMA-33 
VILLA DE 
LEIVA-15 

ARMENIA-
QUINDIO-9 

             
88.319,00  

             
16.780,6
1  

           
105.099,6
1  

       
24.278.009,9
1  

          
66.200,00  

$ 
12.578,0

0 

          
78.778,00  

   
18.197.718,0

0  

4 

CALZADO PARA 
DAMA CAFETERÍA Y 
COCINA, CLIMA 
FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(CLAUDIA MARCELA 
MARTÍNEZ 
SÁNCHEZ Y 
JANETH 
RODRÍGUEZ 
RODRÍGUEZ); DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 6 
SHBI –  

BOGOTÁ 

           
126.000,0

0  

             
23.940,0
0  

           
149.940,0
0  

           
899.640,00  

          
94.500,00  

$ 
17.955,0

0 

        
112.455,0

0  

        
674.730,00  

5 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
CLIMA FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(BETTY LAMUS 
VIDUEÑEZ) DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 3 

 
 
 
 

SHBI –  
BOGOTÁ 

             
95.000,00  

             
18.050,0
0  

           
113.050,0
0  

           
339.150,00  

          
71.200,00  

$ 
13.528,0

0 

          
84.728,00  

        
254.184,00  

6 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
CLIMA FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(JOHANNA 
MONROY GÓMEZ Y 
NUBIA OLMOS 
GARCÍA) DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 6 
SHCC –  

BOGOTÁ 

           
115.000,0

0  

             
21.850,0
0  

           
136.850,0
0  

           
821.100,00  

          
86.200,00  

$ 
16.378,0

0 

        
102.578,0

0  

        
615.468,00  
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7 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
CLIMA FRÍO Y 
CÁLIDO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(SANDRA PATRICIA 
RAMÍREZ 
JARAMILLO Y 
DENNYS ASTRID 
VARELA 
CONTRERAS); DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 6 
BOGOTA -3 
MARIQUITA
-TOLIMA-3 

           
115.000,0

0  

             
21.850,0
0  

           
136.850,0
0  

           
821.100,00  

          
86.200,00  

$ 
16.378,0

0 

        
102.578,0

0  

        
615.468,00  

8 

CALZADO PARA 
DAMA PERSONAL 
DE COCINA - 
AUXILIAR DE 
COCINA CLIMA 
CFRÍO Y CÁLIDO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 39 

BOGOTA -
24 

SANTA 
MARTA-9 

MARIQUITA
-TOLIMA-3 
VILLA DE 
LEIVA-3 

             
83.903,00  

             
15.941,5
7  

             
99.844,57  

        
3.893.938,23  

          
62.900,00  

$ 
11.951,0

0 

          
74.851,00  

     
2.919.189,00  

9 

CALZADO PARA 
DAMA MESA Y BAR, 
TÉCNICO MESA Y 
BAR CLIMA FRÍO Y 
CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 57 

BOGOTA -
36 

SANTA 
MARTA-12 

MARIQUITA
-TOLIMA-3 
VILLA DE 
LEIVA-6 

             
88.319,00  

             
16.780,6
1  

           
105.099,6
1  

        
5.990.677,77  

          
66.200,00  

$ 
12.578,0

0 

          
78.778,00  

     
4.490.346,00  

10 

CALZADO PARA 
DAMA MESA Y BAR, 
CLIMA FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(CARMENZA SANIN 
GARZÓN, LUZ 
MARINA VARGAS 
BELTRÁN, NAYIBE 
ECHAVARRIA 
RAMÍREZ Y YEIMY 
MARCELA MEDINA 
ROZO); DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 12 

BOGOTA -6 
SANTA 

MARTA-3 
MARIQUITA
-TOLIMA-3 

           
132.500,0

0  

             
25.175,0
0  

           
157.675,0
0  

        
1.892.100,00  

          
99.300,00  

$ 
18.867,0

0 

        
118.167,0

0  

     
1.418.004,00  

11 

CALZADO PARA 
CABALLERO 
CONDUCTOR 
CLIMA FRÍO Y 
CÁLIDO PARA 
TRAJE DE DRIL; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 18 

 
 

BOGOTA -
14 

VILLA DE 
LEIVA-2 

ARMENIA-
QUINDIO-2 

           
159.938,0

0  

             
30.388,2
2  

           
190.326,2
2  

        
3.425.871,96  

        
119.900,0

0  

$ 
22.781,0

0 

        
142.681,0

0  

     
2.568.258,00  

12 

CALZADO PARA 
CABALLERO 
SERVICIOS 
GENERALES Y 
CAFETERÍA CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 9 

BOGOTA - 6 
MARIQUITA
-TOLIMA- 3 

             
92.000,00  

             
17.480,0
0  

           
109.480,0
0  

           
985.320,00  

          
69.000,00  

$ 
13.110,0

0 

          
82.110,00  

        
738.990,00  
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CALZADO PARA 
CABALLERO MESA 
Y BAR, TÉCNICO 
MESA Y BAR, CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 87 

BOGOTA -
51 

SANTA 
MARTA-12 

MARIQUITA
-TOLIMA-9 
VILLA DE 
LEIVA-12 

ARMENIA-
QUINDIO-3 

           
127.773,0

0  

             
24.276,8
7  

           
152.049,8
7  

       
13.228.338,6
9  

          
95.800,00  

$ 
18.202,0

0 

        
114.002,0

0  

     
9.918.174,00  

14 

CALZADO PARA 
CABALLERO - 
PERSONAL DE 
COCINA - AUXILIAR 
DE COCINA – CHEF; 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 21 

BOGOTA -6 
SANTA 

MARTA-6 
VILLA DE 
LEIVA-6 

ARMENIA-
QUINDIO-3 

             
88.319,00  

             
16.780,6
1  

           
105.099,6
1  

        
2.207.091,81  

          
66.200,00  

$ 
12.578,0

0 

          
78.778,00  

     
1.654.338,00  

15 

BOTAS DE 
SEGURIDAD 
PERSONAL 
PISCINA; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 4 

SANTA 
MARTA-2 
ARMENIA-
QUINDIO-2 

           
205.048,0

0  

             
38.959,1
2  

           
244.007,1
2  

           
976.028,48  

        
153.700,0

0  

$ 
29.203,0

0 

        
182.903,0

0  

        
731.612,00  

16 

CALZADO PARA 
CABALLERO - 
PERSONAL 
PISCINA; DE 
ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONE
S TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 2 

SANTA 
MARTA-1 
ARMENIA-
QUINDIO-1            

129.133,0
0  

             
24.535,2
7  

           
153.668,2
7  

           
307.336,54  

          
96.800,00  

$ 
18.392,0

0 

        
115.192,0

0  

        
230.384,00  

 

• EMPRESA   4 PODER 360 S.A.S  
 

LOTE 1  
  PRECIOS DE REFERENCIA 4 PODER 360 S.A.S 

ITEM 
DESCRIPCIÓN 
DETALLADA -(LOTE 
1 VESTUARIO) 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 
CANT.   

LUGAR DE 
ENTREGA 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

 VALOR 
IVA  

VALOR 
UNITARIO 
INCLUIDO 

IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
TOTAL 

INCLUIDO 
IVA (Según 

Aplique) 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

VALOR 
IVA  
(SI 

APLICA) 

VALOR 
UNITARIO 
INCLUIDO 

IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
TOTAL 

INCLUIDO 
IVA (Según 

Aplique) 

1 

VESTUARIO DAMA 
PROFESIONAL 
PSICOSOCIAL 
CLIMA FRÍO 
Uniforme clínico tipo 
scrub, DE ACUERDO 
CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

UNIDAD 4 BOGOTA 
       

204.000,00  
             

38.760,00  
           

242.760,00  
               
971.040,00  

      
185.640,00  

 
35.271,60 

        
220.911,60  

      
883.646,40  

2 

VESTUARIO DAMA 
OPERARIO DE 
LAVANDERÍA CLIMA 
FRÍO Y CLIMA 
CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

UNIDAD 33 

SHBI - 
BOGOTÁ- 

12 
SHCC - 

BOGOTÁ  
12 

CRSF – 
SANTA 

MARTA  3 
CRSS - 

MARIQUITA  
6 

       
165.040,00  

             
31.357,60  

           
196.397,60  

            
6.481.120,80  

      
150.186,40  

 
28.535,42 

        
178.721,82  

   
5.897.820,06  
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LOTE 2  
  PRECIOS DE REFERENCIA 4 PODER 360 S.A.S 

ITEM 
DESCRIPCIÓN 
DETALLADA -(LOTE 
2 CALZADO) 

UNIDAD 
DE 

MEDIDA 
CANT.   

LUGAR DE 
ENTREGA 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

 VALOR 
IVA  

VALOR 
UNITARIO 
INCLUIDO 

IVA 
(Según 

Aplique) 

VALOR 
TOTAL 

INCLUIDO 
IVA (Según 

Aplique) 

VALOR 
ANTES 
DE IVA 

VALOR 
IVA  
(SI 
APLICA) 

VALOR 
UNITARIO 
INCLUIDO 
IVA (Según 
Aplique) 

VALOR TOTAL 
INCLUIDO IVA 
(Según 
Aplique) 

1 

CALZADO PARA 
DAMA 
PROFESIONAL 
PSICOSOCIAL 
CLIMA FRÍO; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 4 BOGOTA 
        

135.000,00  
   
25.650,00  

           
160.650,00  

           
642.600,00  

     
122.850,00  

   
23.341,50  

        
146.191,50  

        
584.766,00  

2 

CALZADO PARA 
DAMA CLIMA 
CÁLIDO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
PARA EL CUIDADO 
OSTEOMUSCULAR 
Y PREVENCIÓN DE 
CAÍDAS (CELMA 
BUITRÓN) DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 3 
CRSJ –  

ARMENIA  
          

95.000,00  
   
18.050,00  

           
113.050,00  

           
339.150,00  

       
86.450,00  

   
16.425,50  

        
102.875,50  

        
308.626,50  

3 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
SERVICIOS 
GENERALES Y 
CAFETERÍA – CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 231 

BOGOTA -
135 

SANTA 
MARTA-39 

MARIQUITA-
TOLIMA-33 
VILLA DE 
LEIVA-15 

ARMENIA-
QUINDIO-9 

          
88.319,00  

   
16.780,61  

           
105.099,61  

       
24.278.009,91  

       
80.370,29  

   
15.270,36  

          
95.640,65  

   
22.092.990,15  

4 

CALZADO PARA 
DAMA CAFETERÍA Y 
COCINA, CLIMA 
FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(CLAUDIA MARCELA 
MARTÍNEZ 
SÁNCHEZ Y 
JANETH 
RODRÍGUEZ 
RODRÍGUEZ); DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 6 
SHBI –  

BOGOTÁ 
        

126.000,00  
   
23.940,00  

           
149.940,00  

           
899.640,00  

     
114.660,00  

   
21.785,40  

        
136.445,40  

        
818.672,40  

5 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
CLIMA FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(BETTY LAMUS 
VIDUEÑEZ) DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 3 

 
 
 
 
 

SHBI –  
BOGOTÁ           

95.000,00  
   
18.050,00  

           
113.050,00  

           
339.150,00  

       
86.450,00  

   
16.425,50  

        
102.875,50  

        
308.626,50  
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6 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
CLIMA FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(JOHANNA 
MONROY GÓMEZ Y 
NUBIA OLMOS 
GARCÍA) DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 6 
SHCC –  

BOGOTÁ 
        

115.000,00  
   
21.850,00  

           
136.850,00  

           
821.100,00  

     
104.650,00  

   
19.883,50  

        
124.533,50  

        
747.201,00  

7 

CALZADO PARA 
DAMA OPERARIO 
DE LAVANDERÍA, 
CLIMA FRÍO Y 
CÁLIDO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(SANDRA PATRICIA 
RAMÍREZ 
JARAMILLO Y 
DENNYS ASTRID 
VARELA 
CONTRERAS); DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 6 
BOGOTA -3 
MARIQUITA-

TOLIMA-3 

        
115.000,00  

   
21.850,00  

           
136.850,00  

           
821.100,00  

     
104.650,00  

   
19.883,50  

        
124.533,50  

        
747.201,00  

8 

CALZADO PARA 
DAMA PERSONAL 
DE COCINA - 
AUXILIAR DE 
COCINA CLIMA 
CFRÍO Y CÁLIDO 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 39 

 
BOGOTA -

24 
SANTA 

MARTA-9 
MARIQUITA-

TOLIMA-3 
VILLA DE 
LEIVA-3 

          
83.903,00  

   
15.941,57  

             
99.844,57  

        
3.893.938,23  

       
76.351,73  

   
14.506,83  

          
90.858,56  

     
3.543.483,84  

9 

CALZADO PARA 
DAMA MESA Y BAR, 
TÉCNICO MESA Y 
BAR CLIMA FRÍO Y 
CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 57 

BOGOTA -
36 

SANTA 
MARTA-12 

MARIQUITA-
TOLIMA-3 
VILLA DE 
LEIVA-6 

          
88.319,00  

   
16.780,61  

           
105.099,61  

        
5.990.677,77  

       
80.370,29  

   
15.270,36  

          
95.640,65  

     
5.451.517,05  

10 

CALZADO PARA 
DAMA MESA Y BAR, 
CLIMA FRÍO, CON 
RECOMENDACIÓN 
MÉDICO LABORAL 
(CARMENZA SANIN 
GARZÓN, LUZ 
MARINA VARGAS 
BELTRÁN, NAYIBE 
ECHAVARRIA 
RAMÍREZ Y YEIMY 
MARCELA MEDINA 
ROZO); DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 12 

BOGOTA -6 
SANTA 

MARTA-3 
MARIQUITA-

TOLIMA-3 

        
132.500,00  

   
25.175,00  

           
157.675,00  

        
1.892.100,00  

     
120.575,00  

   
22.909,25  

        
143.484,25  

     
1.721.811,00  

11 

CALZADO PARA 
CABALLERO 
CONDUCTOR CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO 
PARA TRAJE DE 
DRIL; DE ACUERDO 
CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 18 

 
 

BOGOTA -
14 

VILLA DE 
LEIVA-2 

ARMENIA-
QUINDIO-2 

        
159.938,00  

   
30.388,22  

           
190.326,22  

        
3.425.871,96  

     
145.543,58  

   
27.653,28  

        
173.196,86  

     
3.117.543,48  
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12 

CALZADO PARA 
CABALLERO 
SERVICIOS 
GENERALES Y 
CAFETERÍA CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 9 

BOGOTA - 6 
MARIQUITA-
TOLIMA- 3 

          
92.000,00  

   
17.480,00  

           
109.480,00  

           
985.320,00  

       
83.720,00  

   
15.906,80  

          
99.626,80  

        
896.641,20  

13 

CALZADO PARA 
CABALLERO MESA 
Y BAR, TÉCNICO 
MESA Y BAR, CLIMA 
FRÍO Y CÁLIDO; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 87 

BOGOTA -
51 

SANTA 
MARTA-12 

MARIQUITA-
TOLIMA-9 
VILLA DE 
LEIVA-12 

ARMENIA-
QUINDIO-3 

        
127.773,00  

   
24.276,87  

           
152.049,87  

       
13.228.338,69  

     
116.273,43  

   
22.091,95  

        
138.365,38  

   
12.037.788,06  

14 

CALZADO PARA 
CABALLERO - 
PERSONAL DE 
COCINA - AUXILIAR 
DE COCINA – CHEF; 
DE ACUERDO CON 
LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 21 

BOGOTA -6 
SANTA 

MARTA-6 
VILLA DE 
LEIVA-6 

ARMENIA-
QUINDIO-3 

          
88.319,00  

   
16.780,61  

           
105.099,61  

        
2.207.091,81  

       
80.370,29  

   
15.270,36  

          
95.640,65  

     
2.008.453,65  

15 

BOTAS DE 
SEGURIDAD 
PERSONAL 
PISCINA; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 4 

SANTA 
MARTA-2 
ARMENIA-
QUINDIO-2 

        
205.048,00  

   
38.959,12  

           
244.007,12  

           
976.028,48  

     
186.593,68  

   
35.452,80  

        
222.046,48  

        
888.185,92  

16 

CALZADO PARA 
CABALLERO - 
PERSONAL 
PISCINA; DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 
TECNICAS DEL 
ANEXO.  

PAR 2 

SANTA 
MARTA-1 
ARMENIA-
QUINDIO-1         

129.133,00  
   
24.535,27  

           
153.668,27  

           
307.336,54  

     
117.511,03  

   
22.327,10  

        
139.838,13  

        
279.676,26  

Una vez revisadas las ofertas económicas presentadas, se evidencia que las mismas cumplen con lo 
establecido en los estudios previos del presente proceso y no superan los precios de referencia 
definidos por la entidad 

No obstante, al efectuar la verificación de posibles precios artificialmente bajos, se observa que el proponente 
BACET GROUP S.A.S  presenta valores que podrían considerarse artificialmente bajos, razón por la cual 
deberán presentar la respectiva sustentación que permita justificar los precios ofertados, 

Se procede a revaluar la oferta requerida económica presentada a través de la plataforma del SECOP 
II www.colombiacompra.gov.co . Por el oferente BACET GROUP S.A.S que fue requerido por tener precio 
presuntamente artificialmente bajo. 
 
El oferente BACET GROUP S.A.S en su respuesta ratifica y manifiesta lo siguiente. 
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D. CONCLUSIÓN EVALUACIÓN ECONÓMICA: 

 

De lo expuesto en cada uno de los numerales que integran este informe de evaluación a continuación 
se relacionan las empresas habilitadas, sin contar los aspectos jurídicos y técnicos, es la siguiente: 
 

OFERENTE ECONOMICAMENTE 

 
 

BACET GROUP S.A.S. 
SUBSANO-HABILITADO 

 
4 PODER 360 S.A.S 

HABILITADO 

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

ERIKA NAVARRO TRUJILLO  
COMITÉ ECONÒMICO EVALUADOR 

Comité Económico Evaluador proceso MC-167-CENACPERSONAL-2026 
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