Duitama, 21 de septiembre de 2026

Doctora

Andrea Torres Torres
Gerente

Empresa de Servicios Publicos Municipales No Domiciliarios -ESDU-

Asunto: Propuesta econdmica

RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO, identificado con Cedula de Ciudadania No. 74.374.138 de
Duitama presento a su despacho propuesta econémica para “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) EN LA ESDU, DE CONFORMIDAD CON LA
NOTMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

Actividades propuestas: El contratista se obligara con el contratante:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Apoyar la Elaboracion y entrega del documento correspondiente al diagnéstico inicial del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

2. Apoyar la realizacion y presentacion de la evaluacion de los estandares minimos del SG-SST
conforme a lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019.

3. Apoyar el disefio y actualizacion de la matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles.

4. Apoyar el diserio y actualizacion de la matriz legal especifica y actualizada.
5. El contratista se obliga a formular y entregar la politica y los objetivos del SG-SST.

6. El contratista se obliga a elaborar y entregar el plan anual de trabajo del SG-SST debidamente
articulado con la planeacion institucional.

7. El contratista se obliga a desarrollar y entregar los programas y procedimientos del SG-SST que
se requieran segun los riesgos identificados en la entidad.

8. El contratista se obliga a disefiar y entregar el plan de capacitacion en SST dirigido a los
servidores, trabajadores y demas personas abarcadas en el alcance del sistema.

9. El contratista se obliga a formular y entregar los procedimientos para el reporte e investigacion de
accidentes e incidentes de trabajo.

10. El contratista se obliga a definir, establecer y entregar los indicadores de gestion del mO-mmﬂ
junto con su respectivo esquema de seguimiento.

11. El contratista se obliga a elaborar y entregar el documento que articule las acciones del SG-SST
con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y la gestion del talento humano.

12. El contratista se obliga a estructurar y entregar el plan de mejoramiento, asi como el seguimiento
a las acciones correctivas y de mejora.

13. El contratista se obliga a presentar y entregar un informe final que detalle la implementacion del
sistema y contenga las recomendaciones necesarias para su continuidad

VALOR: El valor de la presente propuesta es por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS ($4.500.000) M/CTE, que la Empresa de Servicios Publicos Municipales No
Domiciliarios de Duitama -ESDU- Cancelara de la siguiente manera: Un (01) Unico pago al finalizar
la ejecucion del contrato por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)
M/CTE. Lo anterior previa radicacién de la respectiva cuenta de cobro y cumplimiento de los
requisitos establecidos en el contrato, pago que se realizara dentro de lo diez dias siguientes a la
presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizada y en las(s) que conste la prestacién del
servicio a entera satisfaccion de la entidad.

PLAZO DE EJECUCION: UN (01) MES CONTADO A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

L

RAFAEL A AMADO PRIETO
CC.74.374.138
INGENIERO AMBIENTAL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 18144 de 28/05/2024
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO, identificado(a) con Cédula de ciudadania 74374138, ha
solicitado Licencia para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacion necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucion No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccidn, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a RAFAEL
ANTONIO AMADO PRIETO, ldentificado(a) con Cédula de ciudadanfa 74374138, como INGENIERO AMBIENTAL
ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO .

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accion:

Investigacion en area técnica

Investigacion del accidente de trabajo

Educacion

Capacitacion

Disefo, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad industrial

Higiene industrial

Ingenierfa Ambiental en Seguridad y Salud en el Trabajo

0O 0 0o 0 0 0 0 o

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacién, por un término igual, en
cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencidn, deberd informar tal hecho a la Direccidn de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccién,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretarfa de Salud, a fin de que se proceda a modificar la

resolucion por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a |a Ley 1562 de 2012, Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 3090

www.saludcapital.gov.co
ALCALOIA MaOR
o2 S000TA BE.

Info: 364 9666

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

b ]

‘*
A SECRETARIA DE
Continuaci i6 :
ntinuacidn de la Resolucion No 18144 de 28/05/2024 por ia cual se concede Licencia de Prestacldn de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucion a RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO informandole que de conformidad
con el articulo 74 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administralivo (Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden los recursos de reposicién y en subsidio apelacién, los cuales podrd interponer ante esta
Secretaria, dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la notificacion de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 28/05/2024

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Coédigo de verificacién: YOjw7Z565N

Elaborg: ol2gutirrez
Revisg: cevillanueva

Aprobg: dduartep

Cra, 32 No, 12-01

Tel.: 364 9090 @.«
www/.saludcapltal.gov.co \ s e
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Info: 364 9666
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

woweRc 74,374,138
AMADO PRIETO

APELLIDOS
RAFAEL ANTONIO

NOMBRES

s { /sl i
= ;&:‘&I:—-..-J{‘a.al S ,-‘}*“\S s B

FECHA DE NACienTO  25-MAR-1475

BELEN
(BOYACA)
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1.79 O- M
ESTATURA GS RH SEXO
05-JUN-1997 DUITAMA .
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Libenuﬂ y Orden

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 4

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
AMADO PRIETO RAFAEL ANTONIO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.c. CE. PAS No. 74374138 F O M @ NB O coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR = 7
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 74374138 DM. 8
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
F CARRERA 26 21 26

SCHA DIA El mes | o3 [ao | 1978 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO DUITAMA
MUNICIFIO DUITAMA TELEFONO 3123042373 EMAIL  rafasmadep@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A'LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA ; SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
mESE T ot ow L T mes | o1 | afo | 1998
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO . . | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION: No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO =T PROFESIONAL
sl NO , MES. ARO
POSTGRADO 2 X ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAY 12 2023
PREGRADO 10 INGENIERIA AMBIENTAL 12 2018 |15238-433302 BYC

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA!

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LOESCRIBE
IDIOMA i

R B MB R B MB R B | MB:

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE DUITAMA v X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 'CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA '
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 52 FECHA DE RETIRO
Dia | 28 | Mes| o1 | 0| 2028 | Da| | Mes] | Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL SECRETARIA DE SALUD CARRERA 15 15 null 07
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE DUITAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla | 20 | Mos| 03 | ano| 2025 | oia| 19 | Mes| 12 | amo | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1529 2015. INGENIERO AMBIENTAL 4145. SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 165 15 1§
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE DUITAMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pa | 17 | Mes| 04 | ano| 2024 pia | 16 | mes| 11 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“TECNICO SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL. CARRERA 15 15 null 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
MANCOBL SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SOGAMOSO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3213952686 Dia | 01 [ Mes| 02 | Ano| 2023 | pra| 31 | mes| 12 | a0 | 2023
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANAISTA DE SEGURIDAD Y SALUD AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD CARRERA 11 58 139
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAfs
inversiones hospitalarias X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3123456687 Dia | 01 [ mes| 06 | ano]| 202 | pie| a0 | mes| 11 | aso | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD AMBIENTAL Y SEGURIDAD Y SALUD CARRERA 14 16 31
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
FUNDACION COLOMBIA GANA - FUNCOLGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA ;
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3184795711 pia | 01 | mes| 09 | Amo| 2020 pia | 30 | mes| 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA " | DIRECCION
101 PROFESIONAL AMBIENTAL AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 2 19 23
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS .
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
730000 pia | ot | Mes| o2 [ ano | 2021 Dia | 30 | Mes| o4 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR(A) CALIDAD 4133.20. SUBDIRECCION DE GESTION DE CALIDAD | CARRERA 24 C 53 47
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE CARBON DE 1ZA X COLOMBIA
COOPROIZA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SOGAMOSO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
SHIE00Te Dia | 05 [Mes] ot [ ano] 2010 [ oa| 20 [ mes] 12 | a0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA " | birecciON
1191 2016. INGENIERO AMBIENTAL INGENIERC AMBIENTALY S CARRERA 11 1549
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: J lwes' I }t\no: ‘ Dla: I | Mes: I I Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO - DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO E ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 67 i \\‘“0 YU ZA e P / 7 G

7~ N
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WES: www.funclonpublica.gov.co
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La Universidad Nacional Abierta ya Distancia - UNAD
Tee

Loy 52 de 1981, Ley 39 de 1997 y Deereto 2770 de 2006

Tenicndo en cuenta que

RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO

Cédula de Ciudadania N°, 74374138 de ‘Duitanu

Cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por {a Universidad,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes,
le otorga ef tituld de

INGENIERO AMBIENTAL

Dado en Bogotd DL, el dia 29 de Junio de 2019

A¥cana

: aNs
Secretaria General
Acta de (jrado N 1496
Jeha 29 de Junio de 2019
Regbtro de Diploma 96099
Libro 22, Foliv 10

Codigo de Sequrilad: 210334 Ul @
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Universidad Manuela

La Rectoria de la Universidad de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 24 de
la Ley 30 del 29 de diciembre de 1992 y conforme a sus facultades estatutarias.

Confiere a:

Rafael Antonio Amado Prieto

CC N° 74.374.138 de Duitama
El titulo de:

Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo

Por haber cumplido con todos los requisitos académicos y legales.

En testimonio de ello expide, firma y sella el presente diploma en la ciudad
de Bogoté D.C., Reptiblica de Colombia, a los 1 dias del mes abril del 2024

MWH y P ’ V\N ..-.&...%-.UWW\

_ Secretaria General \ mmannw

oy

Resolucibn N° 4974 del 29 de diciembre de 2004 F
Ororgada por el Ministerio de Educacion Nacional

10526 Vo.Bo. Regiszro y Congrol

Powered by CamScanner
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El Consejo Colombiano de Seguridad

Certifica que
RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO
CL 78374138
Participd en
DIPLOMADO GERENCIA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION EN
SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE Y CALIDAD - HSEQ

Fugdizado e Sogotd, Colomiea 7 Ing I das el mes e monderbyre i 2fc 2013,
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El Consejo Colombiano de Seguridad

RAFAEL Al f "GNiﬂ AMADO PRIETO

CC 74374138
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El Consejo Colombiano de Seguridad
Centicaque

RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO

CCHMIME

Corsds y aptobil ¢ process de formacide como
AUDITOR INTERNO EN 150 9001: 2015, 150 14003: 2015
£15045004:2018
et e Segor, Cabomis 2o 10 s el s  cembs o ako 203
eansiiad 0 o
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ociotaria General

'. MUNIC C10 D

DUItoma

NIT a9181

EL SECRETARIO GENERAL DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.

EMITE LA PRESENTE

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ciudadania No

Rafael Antonio Amado Pristo,

A%}

Identificado con
74.374.138 Expedida en Duitama

NOMBRE DEL CONTRATANTE:

Municipio de Duitama

[NIT: 891.855.128-1

NOMBRE DE LA PERSONA QUE EXPIDE LA CERTIFICAC

ION: Julidn Guillermo Camargo Amérizgu:

CARGO DE LA PERSONA QUE EXPIDE LA CERTIFICACION Secretario General

|
5
|
f
!
|
J

abril de 2024.

CIUDAD Duitama TELEFONO 7626230 DIRECCION Calle 15 con Carrerz 15
Diecisiete millones doscientos cuarenta y ocho mil pesos m cie

VALOR DEL CONTRATO (517.248.000,00).

NUMERQ DE CONTRATO Contrato de Prestacion de Servicios No CCS - 20240184 de fecha 16 ¢z

!
|
.'

FECHA DE INICIO: 17 de abril de 2024.

FECHA DE TERMINACION: 16 da noviembrs
de 2024.

TERMINO DEL CONTRATO  Siete (7) mesese a partir de

la firma del acta de inicio.

OBJETO DEL CONTRATO de mspeccmn y V|g||anc|a

situaciones de salud relaci
Municipio de Duitama.

Contratar un técnico como apoyo a la gestion para desarroliar acivid

aces

de los factores de riesgo del ambients
ionadas con condiciones ambientales en &

.L"

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.Realizar apoyo a 700 actividades mediante la inspeccion y

ambiente y situaciones de salud relacionadas con condiciones ambientales en el municipio de Duitama. as:

vigilancia de los factores de riesgo dal

ACTIVIDED CANTIDAD EN
’ NUMERO

Fealizar inspeccién, wvigilancia, atencién de

quejss, solicitudes y acompaikamieéntn a operatives

bassdo en el nivel de riesgn priorizanda 1a 692

semaforizacitdn a los diferentes suletosd vigllados =

por esra Secretaria de acuerdc con pragramacicn

indicada por el supervisor del contrato,

Realizaer estrategia de I,E,C., en 1los sujetos 5

vigiladss

TOTAL, ACTIVIDADES 700

de acuerdo con 13 disponibilidad.

2. Realizar 1a notificacién de las inspecciones realizadas mediante el correo elactrdnico o en med:o lisico

%

Tel 7 626230 ext 308
Fax: (608) 7 601192
Cod. Postal: 150461

-mail: secretariagenerai@duitoma-boyaca.gov co

Gel

s Carrerq 1S call
2

g‘.:{ 1 Edimicio Admin

LWl Piso 3 - 0ticine

T

I

www.duitama-boyaca goveco
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©oatnae 0N Cortificido Comtrodo da astaridn de envicios Noccs 2ol
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A Mrospitar mhnnm xm nhnypu.wmnlnu tha Imi mapumwlna. an atanclon a lns quﬂum m.lun.ul.v Tl vl
nuperviaoe del sontrato

4 Digitar tan visitan roatizadan on ol soliware dissnndo paca tal lin,
b Utilzar loa clomentos de bioseguiidad raqueridos on oada uni 0o las INBPeGIgNeG.

G Presentiar informe mensual de actividades sjecutadng segun modelo asignado por (@ socrotarin do Salud

7. Dobe contar con un diyporitivo movil con lag sigulentes earacloristions: Sistama oporativo Android 7 o
LUPenOr (N ¢

awpoeror (nd debe ser verslon QO o lgera), chmara trasaera, QPS, conexidn a internot y cuenta do correo
Gmail,

SR SIS et 14 e 2o N 8010

' e “CGumple | Cumple | o
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Totalmente | Parclalmento No Gumple
_ X AT
Focha de expadicion: 00 de mayo da 2026

Utabon Miana L 34w Y
Mowied Dsani ?

RGO AMORTEGUI
Secrelario General
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ManNcoBlL SAQs
900986884-1

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE LA OFICINA DE TALENTO
HUMANO

CERTIFICA:

Que &l sefior RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO identificado(a) con cedula de
ciudadano No. 74.374.138 de Duitama, labor6 en la Empresa MANCOBLSAS desde (1)
primero de febrero del dos mil veintitrés (2023) hasta el 31 diciembre del dos mil dos mil
veintitrés (2023), desempefiando el cargo de auxiliar en Seguridad y salud en el Trabajo

en la compaiiia con un contrato a término fijo inferior a un afio dentro de las funciones
desempeiiadas

Planificar y ejecutar actividades para sensibilizar al personal sobre la seguridad y
salud en el trabajo.

validar cumplimiento de la normatividad vigente
Consolidar y validacién de documentacion correspondiente al sistema de gestion.

Durante e} tiempo laborado demostr6 cumplimiento, dedicacién y honestidad en las
diferentes actividades realizadas.

Se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Duitama a los 10 dias del mes de enero
del afio 2024.

MAI;J{%QEI&S.;A.S.
Eficiencia y Sequridad

Recursos Human

0 4 2
/ ”~ j'
Z;lloépfug b //}//
RODRIGO GONzALEZ! /7
JEFE DE RECURSOS HUMANOS

GRUPO MANCOBLSAS
3213952686

Carrera 11* Diag. 58-139 Zona Industrial Sogamoso 3213952686
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.; SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
=

wsewcmistss | CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE | ) (oc bp 50 vy
SurESE. SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION
CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestién documental se evidencidé que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribidé con el (la) sefior(a)
AMADO PRIETO RAFAEL ANTONIO ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 74,374,138 el
Contrato (s) de Prestacién de Servicios con Persona Natural, pactando 1las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 3790 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION
ADMINISTRATIVO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $11,250,000

FECHA DE INICIO 01/02/2021

FECHA DE TERMINACION 30/04/2021

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA 30/04/2021

PERFIL PROFESIONAL ADMINISTRATIVO II

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar las actividades tendientes al mantenimiento del Sistema Unico de habilitacién. 2 Participar activamente
de la conformacién del cronograma de autoevaluaciones de habilitacién legal la normatividad vigente. 3. Realizar
las actividades requeridas para el desarrollo de autoevaluaciones de habilitacidén acorde a In programacidn
establecida, segin indicacién del Lider de la linea de habilitacién 4. Realizar los informes de resultados de la
aplicacién de los instrumentos para la autoevaluacidén de estédndares del Sistema Unico de Habilitacién. 5. Realizar
seguimiento a los planes de mejoramiento producto de los hallazgos en las visitas de verificacién de cumplimiento
del Sistema Unico de habilitacion.6, apoyar en lo concerniente a la asesoria y conceptos en los servicios en
cuanto a cumplimiento de la normatividad vigente para el Sistema Unico de Habilitacién.7. Las demas actividades
que le sean asignadas en desarrollo y cumplimiento el objeto contractual.

De conformidad con lo pactado, no existidé relacién laboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestidn,regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica (Ley

80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacidén de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los veintinueve(29) dias del mes de
Agosto de 2022.

Cordialmente,

FABIO NINOC ARJONA.
Profesional Especializado — Direccion de Contratacion
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

La presente certificaciébn se expide con firma mecdnica autorizada mediante resolucién de

gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de
2021

St la Informacion regisirada presentu inconsistenclas fuvor not{ficarlo al correo electrdnico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Cédigo de verificacion: Skm84xdrho
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: htip://siasur.subredsur.gov.co/validarCert

Carrura 240 No. 53 - 47 Sur -— Codigo pustal: 110611
www,subredsur.gov.co

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i TNV ERSIOMNES
FMOSPITALARIAS S ALS.

1o suserity porenta iy be cospaties ERNVYERATOIWES HOMPITATAREBANS 54N Poor S 240 1Mk

LRIV A

El revcs SEAEARE ANTONIR AMADD PRIKTE  aesithasts coo vaalaln de ooelalace e

T4 TTA UK afer Dhesdmenn, ceedide wni redn wounpuitho wl peagrares o mogusided v salbug on 2 oabeie

TEEMPAODD NN CATAS TR s penen bt mOm vailindeny Chstoate ol feergiaia canmugressnsde tor o9 @b Yo} gte Favers o] %
Py Movsembeot g THIC

w PRA TR ¥ e i TR y PN JaRdTy Tittrns o parsorisd sedtw s grarydind v
sardiadd vy of tenfujor poaciuebes v w Toa dulbrsnioy cawpos, Con e Corresponiiismmes
cvucioneand sl vl of gpecesdixaje

*  Vadddar of veetupitoreersiy i o Sremiies ¥ qo

A gomgmmenony 0 W0 MpRase.
- bR asgaatarae B e dowg o s mpenpue o saxpraickded 3 evitrega sdecseitin de
whesenion, de S gNSESLn Rl
- Dlaser seuraame = s Tvadan dee ssdgzuriciaat
= Asegutarse sl Sa ol rERtsach e SR wer s euidhmeis de '

See gty e b eraded G Dentamten o Siod T aol -t i dnivemn e o DOX2D

TN RMOBES MCISI T AL AROS SA%
NIT: SO N4 L N8 O
OIE OO0, G 14 ¥ 1635 DU TAR A HIFFALAY

Powered by CamScanner‘


https://v3.camscanner.com/user/download

Dreposca a5 Pmoaloa borwm ot Tonfie ol Wumn gpows e Lo, £ »oe
‘rooree”

Rt S PRl R AL

SOLEDAD FLORER CHAPARRD, Mematieats Cont Candals 10 {asdaduons
WNYOALITLTI I NORIAMUISY, Kepweserpune Lagnd O8N Lo Crerpomivs
Pwatewrory e Coflu D T SCOOPROETA™

CERTIFICA QUL

1 scfn RAFAEL AMADO PRIETO, sheoaficndy wm volals ohe cdadasia
NT TASTLLM, hbowu o b Conperssva ovema INGENITRO AMBIENTAL,
aracnds of wguiasenen aivieenied o dos tdin seneow de b Couprerativg, Jole
b % de oo o 20 de chosembe de 2008,

Qum Gractn of Bargd oo MWevee €1 is etgeans, o8 CRROMILEE DOF 4o Gl
TFEORENE MEDOTHIDME, TONSELE | Darn iAo aor s lalirus skl a0ss

B enpade w soficmal del mocovendn, so Sogmencnc o be webtiden dies 1) b
ol ey e ooy e 2L

Then vprs posemc b
¥
:::.../«../ "?004.. o
FLOREZ CHAPARROD
rd GERAINTY

TRL SE2YSE0TT - 0907043

Corrers 11 N T8 00 Fouce Sunly 0 Sonpiemines A imascoe, DX similbncimons ~LANE YA
Sogvondis pdug - Tebelas 77 1NED Sepanamss (Beyucdd

Powered by

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

a‘*nnrm:n ANTONIO -
ANy % ESP?" M'W :

74374138

-

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DOIAMN Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1
2. Concepto [0 |2 | Actualizacion
4. Numero de formulario 14996937691
nmll “ mllgll 0 ooJl')o 9 9 “
/, \
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional K j‘ huzbnobd:ﬁnm
7437413 8|1 by de /(\\/Zza/
IDENTIFIGAGION ~A ] /N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Idenuﬂcacldﬁ \ — ( ( N 7
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 7437 44\_ 8 ) / ) )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento g\\\ / ;ﬁ,Cludbdlﬂ'unmpfo
COLOMBIA 1 6 9 [Boyaca 1 50~ Du\tarqa) 23
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \) 34,; ©tr65 nombres
AMADO PRIETO RAFAEL ) |aNTONIO
. ~— p
35, Razon sodial \\\ Q
0 \
36. Nombre comercial 37 igis ‘\~,
2 QN
/ UBIGACION,/">__
38. Pais 39. Departamento R ,7 \ } 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca (l% Duitama 238
41. Direccion principal w
CR26 21 26 ( i g O
42. Comeo electrnico rafaamadop@gmail.com Vi 3"1/ 7L N
43. Cadigo postal |44 Tetsrond 1\ /7 & N\N3 12304 237 3|45 Teléfono?2 3214549911
" \\ULASIFICACION
Acﬂv}dau-nconémlcawi./ Ocupaclén
Actividad principal Aivided c-..u .( iy \) Otras actividades 52. Numero
46, Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cdd 9f ema‘% 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|7 02 0][2016,0418||[s 62V Jzo‘z\ N3/0 3J | || 341 4] | 1]

N

Rasponsabllldades, Calidades y Atributos

el AL (CG\W,ISL\\" B

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

05- Impto, renta y compl. reglmen otdma

Q)

Usuirids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | I | I I | ' I [ | 55.Foma  56.Tipo Senvicio 1 2 3
54, Codigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 1 20
R [ 5 O I 8 | = |
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT., tendra vigencia | yen fa no se exigird su renovacién

SID NOE

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

N

81, Fecha | 2024-03-18 / 12:28:25PM

]

La Informacidn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcidn, actualizacién, suspsnslon
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de t

Sin perjuicio de las verificaclones que la DIAN realice,

Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimlentos administrativos
s o de ién, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2016, Da Igual manera al formallzar el trdmite el usuario fue informado y acepta la polftica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

985, Cargo

Firma i

984. Nombre AMADO PRIETO RAFAEL ANTONIO
CONTRIBUYENTE

Fecha generaclén documento PDF: 27-07-2026 09:16:35AM
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CERTIFICA

El(La) Sefior(a) RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO identificado(a) con CC 74374138
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 2° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de 30/07/2025
Estado de la Afiliacién: ACTIVO
IPS:

CLINICA CHIA S.A.S. SOGAMOSO BASICA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 26 dias del mes de julio del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencia d Aﬂlfaclones

Nueva EPS S.A

Powered by @ CamScanner
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO, identificado(a) con cédula de ciudadania 74.374.138, se encuentra
afillado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Julio del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ ’/
';Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise peridédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistenclas, Ingrese a www.porvenir.gom.co  y actualice su Historia Laboral.

Srupo

Fillal de AVA L
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MEDICINA Y SEGURIDAD
DE BOYACA

NIT. 900430902

Cel. 310 212 0795
Callo 34 No. 15 - 24 - Tunja - Bayacd
Emall: controintograldoboyaca @ gmail.com

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

APELLIDOS NOMBRES

FECHA

o7

79

AMATD Pcto Yalael Pnionio 4

NO. IDENTIFICACION EDAD CARGO EMPRESA

30 T 533 [} [T Alcenielo Daglenipl

-
TIPO DE INGRE PERIODICO EGRESO REINTENTEGRO REUBICACION EXAMEN DE ALTURAS
EXAMEN /
7
EXAMENES PRACTICADOS
EXAMEN // EXAMEN EXAMEN

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL / ESPIROMETRIA LABORATORIO:
OPTOMETRIANVISIOMETRIA AUDIOMETRIA OTROS:

RESULTADO VALORACION MEDICA
EXAMEN DE INGRESO

AL EXAMEN MEDICO NO PRESENTA DEFECTOS NI PATOLOGIAS

AL EXAMEN MEDICO PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NO DISMINUYEN SU CAPACIDAD LABORAL

NOAPTO

APTO CON RESTRICCIONES [cuALES:

EXAMEN PERIODICO

EXAMEN MEDICO SATISFACTORIO. PUEDE SEGUIR DESEMPENANDO SUS LABORES

AL EXAMEN MEDICO PRESENTAALTERACIONES PERO QUE NO LIMITAN EL DESEMPENO DE SUS LABORES

AL EXAMEN MEDICO PRESENTAALTERACIONES QUE REQUIEREN REMISION A LAEPS/ARL

AL EXAMEN MEDICO PRESENTAALTERAC!ONES QUE REQUIEREN REUBICACION LABORAL

/ EXAMEN DE RETIRO
SATISFACTORIO s
NO SATISFACTORIO | momivo:

TRABAJO EN ALTURAS
[ APTOPARATRABAJOENALTURAS | | NOAPTOPARATRABAJOENALTURAS | | ~ APLAZADO ]
RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPA()dNAL
MEDICAS OCUPACIONALES 7 ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
Remision a EPS Uso de EPP | / | Iniciode actvidad Fisica
Continuar manejo médico Ingreso al SVE Dejar de Fumar
Remision a ARL Ruido Reducir consumo de alcohol
Seguimiento del caso por ARL Visual Control de peso
Psicolaboral Cual:

RECOMENDACIONES GENERALES

A

L] Dl

FIRMA Y CEDULA DEL TRABAJADOR

Powered by CamScanner
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 74374138 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta ce_rtiﬁcacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/07/2026 03:06 PM

Codigo Verificacion: E1P4Y5ZFQ3
Valida hasta: 24/10/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Certific_:acién
Bancaria

Jueves, 10 de septiembre de 2026

Senores:
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO
identificado(a) con CC. 74374138 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el
Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
Cuenta de Ahorro 262-323471-38 2022/02/10 Activa

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin - Local: (57- 4) 510 90 00 - Bogota - Local (57- 1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57- 5) 361 88 88 - Cali - Local: (57- 2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

BANGOLOMBIA SA. Estobleciniantn Bancana

- LOC AUTOSERVICIOS

~ Bancolombia

AUPCRNTENONKI AAANCKRA
0 C0LOMA

VIGILADO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Conssjo Profesional Nacional de Ingenierla

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4627004

W

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA e dd

EL. DIRECTOR GENERAL

0, CERTIFICA P

N lJ 8
Sy N, S

1.-Que RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO,,ldentlf cado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 74374138
se encuentra: mscnto(a) en\el Reg|stro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en-la profesnon
de INGENIERIA AMBIENTAL con, MATRICULA PROFESIONAL 15238—433302 desde el 16 de
Septlembre de 2019, otorgado(a) medlante Resolucnon Nacnonal 1494

2..Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la: autonzacnon que explde el Estado para que eI tJtular

gjerza. su. profesmn .en-todo. el territorio de la. Republica de Colombla, de conformldad con- Io

dispuesto en la Ley 842, 'de 2003. ;
3.Que el(la) refendo(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE AL

' 4 Que eI profesnonal no tiene antecedentes dlsaplmanos etlco-profesmnales

5.Que Ia presente cartn" icacion se explde en Bogota D. C., al ‘los veintiseis (26)"d|as de esde Juho (i

Lt Flrmal deI tltular (*)

N b
' (*)Can el fin de‘venﬁmr qua_d tltular autonza su partldpaclun en pl}ocsos“estatala
no invalida el Cemﬁ-do :
El presente es un ‘documento; plblico} expedldo elecn'onlcammte“con ﬂnna dlgnzl que’ garanﬂza su plena valldez Jundlca y pmbatoria segun lo
establecido en la'Ley.527.de 1999.! Para venﬁcar 1a firma digital, consulte Ias propledadaxdel documento‘odglnal en formato .pdf.. .-

N, di ontraﬂstas. La falta.de f'rma deltltular ) P

Para  verificar * Ja’ ! integridad ‘inakerabilidad'| ' del ' ‘presente( !|documento’  consulte! ‘en © el sltlo' web
hups //h-amlte.s copnla gov. co/Copnla Mla'oslte/CerdﬁcateOfGoodStandInglCertiﬂcateOfGoodstandlngStalt Indicado el numeno del. certlﬁcado

que se enuxentra en la squlna superlor derecha de este docn{.umeqltu A
aaadeaqg g {4
Ay |

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.COpnia.gov.co
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Comage Prafazonal Nacional de Ingemeria Matricu'a Pm‘33i0n8|

Nombre

RAFAEL ANTONIO
AMADO PRIETO

identificacion;
C.C. 74374138

Profesion
INGENIERO AMBIENTAL

Institucion.
UNIVERSIDAD NACIONAL

ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD

Este es un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2603,
que autoriza al titular a ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacionzal.

C oty

DIRECTOR GENERAL J

y =

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116530
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' PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y
e s RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO - Fecha de publicacién 2026-09-16 11:59
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 74374138

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o EMPRESA SE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES NO
servicios publicos o que administren, celebren contratos y DOMICILIARIOS DE DUITAMA ESDU
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurfas/ u

otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio DUITAMA

Direccién | ['Edificio Administrativo - Alcaldia Municipal ofc 506"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que

presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

" 1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS
Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina1de 5
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CONCEPTO VALOR
Salarios y demads ingresos laborales $35.800.000,00

Cesantlas e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas $5.000.000,00
TOTAL $40.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total i(rj;]ls d(;ggrfe?lt?glr?tr: rti);er 31 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $250.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2, PARTICIPACIGN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pals
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: S( No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de S
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Nombre corporacion, -
sooledat .asoniacion Tipo Calidad de socio Pals

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

" 2.2 INFORMACIGON DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desemperio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umgnto de s R Bk
identidad identidad

" 2.3. INTERES DIRECTO.0 ACTUACIONES DENTRO DEL ARIO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si

No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta

directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con dnimo o sin @nimo de lucro

(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si

No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pals

Version 4.3 - Agosto 2024
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No

X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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IR E
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ﬁ%' :
@ GENERAL DE LA NACION PIB

CERTIFICADO ORDINARIO IRIRESA
No. 302742839 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 10 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seiior(a) RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 74374138:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. _j
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

e

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

www . procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Plso 1; Pbx 5878760 Linea gratuita 0180 Qa8
@ 2 ext. 13170; Bogota D.C (:] 9 0081
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10/9/26, 19:05 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales f

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:05:24 PM horas del 10/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 74374138
Apellidos y Nombres: AMADO PRIETO RAFAEL ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:l/antecedenles.pollcia.gov.co:7005NVebJudIcial/forrnAntecedentes.xhtml 12
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:08:18 horas del 10/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 74374138,
Apellidos y Nombres AMADO PRIETO RAFAEL ANTONIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa empresa de servicios publicos no
domiciliarios de , con NIT 900922388-3 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo,
oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se

reglamenta la Ley 1918 de 2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https:/inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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10/9/26, 19:04 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/09/2026 07:04:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 74374138 y Nombre:
RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 147450812 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

( Q Nueva Busqueda ][ k Imprimiq

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112

®'Gov.Co

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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