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Publica
223100-29 Comunicacion aceptacién de la oferta

ANEXO No. 2

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES ADICIONALES

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

CONTRATO No.

TIPO DE CONTRATO

DEP.DESTINOCONT

Sefor(es)

Identificacion

At.:

Direccion
Teléfono

Correo electrénico
Ciudad

ASUNTO: Proceso de Contratacién N° SDH-SMINC-0052-2026
Respetado (a) sefor (a):
Me permito comunicarle que, de acuerdo con el resultado del informe de evaluacién y

verificacion de requisitos habilitantes, la oferta econémica y la recomendacién efectuada
por el comité evaluador mediante acta de fecha  de  de 2026, la Secretaria Distrital

de Hacienda acepta su oferta presentada para el proceso de asunto.

La supervision del contrato sera ejercida por del Concejo de Bogota, D.C.

Las estipulaciones del contrato son las siguientes:

1. OBJETO Realizar auditoria energética en el Concejo de Bogota
2. VALOR DEL MONEDA CORRIENTE ($. ), incluido el Impuesto al Valor
CONTRATO Agregado -IVA-, cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o

distrital legales, costos directos e indirectos.

3. FORMA DE
PAGO

1.10% Contra entrega y aprobacién del cronograma detallado, plan metodolégico de auditoria energética inventario
preliminar de cargas, instalacion de equipos de medicion y reporte de mediciones en cada sede.

2. 20% Contra entrega y aprobacion del diagndstico energético preliminar por sede, incluyendo resultados
consolidados de mediciones, andlisis de calidad de energia, curvas de carga y determinacién preliminar de linea
base conforme Resolucién 16 de 2024 — UPME.

3. 30% Contra entrega y aprobacion de:

* Planos eléctricos y arquitecténicos levantados (editable y PDF)

* Informe técnico completo de auditoria conforme ISO 50002 y Resolucién 40412 de 2024

» Determinacion definitiva de linea base energética

4.40% Contra entrega y aprobacion del informe final consolidado que incluya:

» Plan de Gestion Eficiente de la Energia — PGEE

* Plan de implementacion de medidas de eficiencia energética

» Disefio completo del sistema solar fotovoltaico con todos los planos y memorias de calculo
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* Modelo financiero en Excel editable (TIR, VPN, periodo de retorno, anélisis de sensibilidad)

» Entrega total de productos fisicos y digitales

Los pagos se efectuaran por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes a la radicacion de la(s) factura(s) en la Subdireccion Financiera acompafada de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion delobjeto y obligaciones, expedida por el supervisor o interventor (segun el caso) del
contrato, acompanada de los respectivos recibos de pago porconcepto de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud y Pension, ARL, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes ala radicacion en la Subdireccion Financiera
delacertificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedidapor el supervisoro interventor
del contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

Si la factura o cuenta de cobro, cuando hayalugar, no ha sido correctamente elaborada o no se acomparan de los
documentosrequeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse desde lafechaen que
se presenten en debidaforma o se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del Contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Los pagos se efectuaran através del sistema SAP en la cuenta de ahomos o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de la cual seatitular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago
supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

4. PLAZO DE | 3 Mes(es) El plazo sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio previa expedicion del registro
EJECUCION presupuestaly aprobacion de las garantias que amparan el contrato. En todo caso, el plazo de ejecucion no podra
superar el 31 de diciembre de 2026.

5. VIGENCIA DEL | Lavigencia sera el plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas.

CONTRATO
6. CODIGO | 0232020200883330 No.CDPy | 201 del 18/06/2026
PRESUPUESTAL fecha
7. LIQUIDACION | El presente contrato es de Tracto Sucesivo Procede la | SI
Liguidacion
8. GARANTIAS

8.1. EI CONTRATISTA se obliga a constituirafavor de BOGOTA D.C., SECRETARIA DISTRITAL DEHACIENDA, una garantia tnica
que ampare:

Amparo Cobertura Vigencia
Cumplimiento del Contrato 30 % del valor total del contrato Vigente por el plazo total de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas.
Calidad del servicio 20 % del valor total del contrato Vigente por el plazo total de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales | 10 % del valor total del contrato Vigente por el término de ejecucion del
Legales e Indemnizaciones Laborales contrato y tres (3) aflos mas.

9. DOCUMENTOS | Hacen parte del presente contrato todos los documentos expedidos en las etapas precontractual, contractual y en
INTEGRANTES la liquidacién del mismo cuando haya lugar a ella.
DEL CONTRATO

10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: 10. 1. 1. Una vez se firme acta de inicio, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientesala suscripcion del acta de inicio debera presentar cronograma de actividades parala ejecucion del contrato detallado con las
actividades e hitos o entregables a desarrollar dentro de los plazos establecidos, garantizando la ejecucién del proyecto dentro de los
términos establecidos en el contrato, el cual serarevisado porel Supervisor. 2. Realizar la entrega de los productos que se describen en
el anexo técnico. 3. Contar con el personal minimo establecido, garantizando durante toda la ejecucién del contrato la permanencia e
idoneidad de dicho personal que intervenga en la ejecucion del contrato. 4. Asistir a las reuniones convocados por la Corporacion, los
cuales serealizaran con la frecuencia que se determine al inicio del contrato. 5. Garantizar el cumplimiento ala normatividad vigente en
materia de seguridad y salud en el trabajo SST, el Decreto 1072 de 2015 Es responsabilidad el contratista salvaguardar la seguridad de
todos sus colaboradores. 6. Responder por cualquier dafio o perjuicio que por su actividad desarrollada o de su personal causenen la
Corporacion o a terceros, comprometiéndose a repararlo en forma inmediata. Responder ante terceros porlos dafios que ocasionen,
durante el desarrollo de los trabajos. 7. Garantizar que todos los estudios, diagndsticos, disefios y documentos técnicos entregados
cumplan estrictamente con la nomatividad técnica vigente (RETIE, RETILAP, NTC/ISO 50001, NTC/ISO 50002, Resolucién 40412 de
2024, Resolucién 16 de 2024 — UPME y demas nomas aplicables), asumiendo la responsabilidad civil, técnica y profesional derivada de
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su elaboracion. 8. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. 11.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Acatar la Constitucion, laley, las normas legales y procedimentales establecidas
por el gobierno nacional y distrital y demas disposiciones pertinentes.

2. Dar estricto cumplimiento alas condiciones establecidas en el Anexo Técnico, mediante el cual se determinan los requerimientos del
bien o servicio objeto del presente contrato, so pena de hacerse acreedor alas multas estipuladas en el contrato y entregar el certificado
de conformidad delos bienes y/o servicios, cuando se requiera, acorde con lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 107 4 de 2015.
3. Dentro delostres (3) dias habiles siguientes alafecha de suscripcion del contrato electrénico, constituir las garantias pactadas en el
mismo. 4. El contratista se obligaa mantener fijoslos precios de la propuesta durante la ejecucién y hasta la liquidacién del contrato. 5.
Cumplir conlas condiciones técnicas, juridicas, econémicas, financieras y comerciales presentadas en la propuesta. 6. Colaborar conla
Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. para que el objeto contratado se cumplay garantizar que este sea de la mejo r calidad.
7. Obrar con lealtad y buenafe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.
8. Reportar de manerainmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato, segun corresponda. 9. Guardar
total reservadelainformacion que porrazén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de | a Secretaria
Distrital de Hacienda de Bogotd, D.C. y sdlo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada. 10. Acatar las
instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. por conducto del supervisor
o interventordel contrato, segun el caso. 11. Informara mas tardar el tercer diahabil siguiente al momento en que se tenga conocimiento
del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el . extranjero en
contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.

12. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuerade laley con el fin de obligarlos a hacer u omitiralgun acto o hecho,
debiendo informar inmediatamente a la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. a través del supervisor o interventor, segin el
caso, acercadelaocurrenciade tales peticiones o amenazasy alas demas autoridades competentes para que se adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios.

13. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y presentar los documentos re spectivos
que asilo acrediten, de conformidad con lo establecido en laLey 789 de 2002, Ley 1122 de 2007, Ley 1150de 2007, Ley 1562 de 2012,
Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016, Decreto Unico Reglamentario 1833de 2016y

demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

14. Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacién y pago de los aportes a los sistemas de salud y pensién d el personal
destinado ala prestacion del servicio junto con el comprobante de pago del subsidio familiar y la afiliacion ala A.R.L.

15. Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de s eguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion familiar, cuando corresponda y allegar certificacion
expedida por el revisor fiscal o representante legal, segun sea el caso, de acuerdo conlo ordenado en el articulo 50 de laley 789 del 27
de diciembre de 2002 y demas normas concordantes.

16. Responder porla conservacion, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos que le sean enfregados porla entidad para la
ejecucion del contrato (si es del caso).

17. En cumplimiento dela Directiva No. 003 de 2012 expedida porla Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., el contratista
se obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la eje cucién del
contrato, paralo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los derechoslaborales de |os trabajadores. b) Velar porel respeto de
lalegislacién laboral vigente e incentivar la mejoroferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportuni dades de trabajo.
El incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral ocasionara el inicio de procesos sancionatorios,
conforme con la nomatividad vigente, esto es, laimposicion de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula
penal pecuniaria, si es del caso.

18. Dar cumplimiento alo dispuesto en la CircularNo.1de 2011 defecha 19 de enerode 2011, expedida por el Alcalde Mayor de Bogota
D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones intemacionaes
ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular
aquellas que consagran los derechos de los nifios.

19. Garantizar el respeto de los derechos humanos y el cumplimiento de las nommas laborales nacionales e internacionales en todas las
actuacionesrelacionadas con la ejecucion del objeto contractual, asegurando condiciones laborales justas, el empleo digno, el respeto a
los derechos sindicales, el respeto a la diversidad e inclusién y promoviendo la equidad de género.

20. Dar cumplimiento alo dispuesto en el articulo 31 del Decreto Distrital 643 del 22 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico del Sector Mujeres”, en el sentido de: a) Prevenir el abuso y el acoso sexual, asi como promoversud enuncia, y de las
demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucién del contrato, y b) hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y

audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.

21. Vincular para la ejecucion del contrato a mujeres en un porcentaje minimo del 50%, priorizando para ello factores que acentian su
vulnerabilidad como la condicién de victima del conflicto armado, ser mujeres con discapacidad, ser mujer jefa de hogar, entre otras, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto Distrital 643 del 22 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se expide €l

Decreto Unico del Sector Mujeres”. La vinculacion debe garantizar |a plena observancia de las normas laborales o contractuale s aplicables.
Asi mismo, el contratista antes de la terminacion del plazo de ejecucion del contrato debe allegar un documento por medio del cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que ha realizad o lacontratacion de que trata el presente numeral en el porcentaje aqui indicado.
Dicho documento debe encontrarse suscrito por el contratista persona natural, o por el representante legal del contratista (cuandose trate
de persona juridica o consorcio o unién temporal) y contador publico o revisor fiscal, este ultimo cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley. 22. Vincularparala ejecucién del contrato a jo venes profesionales entre 18 y 28 afios, los cuales deben cumplir el

perfil requerido en el numeral 5 del Anexo Técnico,en un porcentaje del ocho por ciento (8%). El porcentaje de jévenesincorporados ala
ejecucion del contrato deberan mantenerse durante toda su duracion en el porcentaje establecido en este numeral, so pena del

incumplimiento contractual. Asi mismo, el contratista al momento de la suscripcion delacta deinicio debe acreditarla vinculacién laboral
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o contractual de los jovenes a que hace referencia el presente numeral, mediante un documento por medio del cual manifieste bajo la
gravedad de juramento que ha realizado la vinculacion laboral o contractual de que trata el presente numeral en el porcentaje aqui
indicado. Dicho documento debe encontrarse suscrito por el contratista personanatural, o porel representante legal del contratista (cuando
se trate de persona juridica o consorcio o unién temporal) y el revisor fiscal, este ultimo cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley. De igual manera, durante la ejecucion del contrato debe allegar con la periodicidad requerida por el supervisor un
documento con los requisitos antes indicados por medio del cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene la vinc ulacién
laboral o contractual de que trata el presente numeral en el porcentaje aquiindicado. 23. El Contratista dara cumplimiento estricto a los
lineamientosy directrices que estan establecidos en el Plan Institucional de Gestion Ambiental —PIGAdel Concejode Bogota. 24.Las
demas obligaciones que sean del caracter de la prestacion de los servicios contratados como resultado del presente proceso. 12.
MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato se
causara afavor de la Secretaria Distrital de Hacienda una multa equivalente al uno porciento (1%)del valor del contrato por cada dia de
atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valortotal de ellas pueda llegar a excederel diezpor ciento (10% ) del valor total
del contrato. 13. PENAL PECUNIARIA: Si el Contratista no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
emanadas del contrato, pagara al DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITALDE HACIENDA, el veintepor ciento (20%) del valor
total del mismo, como estimacion anticipada de perjuicios, sin que lo anterior sea dbice para que se impongan las multas a que haya lugar
y/o reclamacién por los perjuicios ocasionados. 14. APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA: El valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria se hara efectiva directamente por la Secretaria Distrital de Hacienda, descontando el valorde los
pagos que ésta deba efectuar al Contratista, si ello fuere posible, o haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento,
o acudiendo al cobro ejecutivo. Previa alaadopcion de la decision de imposicién de lamulta o de la clausula penal pecuniaria se llevara
a cabo el procedimiento establecido en el articulo86 de laLey 1474 de 2011. 15. ESTAMPILLAS: Corresponde al Contratista el pagode:
a) El 1.1% por concepto de la estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas 50 afios, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo
696 de 2017; b) El 0.5% del valor del contrato por concepto de la estampilla Pro Cultura, de conformidad con el Acuerdo 187 de 2005
reglamentado porel Decreto 479 de 2005; c) El 2% del valor del contrato por concepto de la estampilla Pro Persona Mayor, de conformidad
con el Acuerdo 188 de 2005, el Decreto 479 de 2005y Acuerdo669 de 2017. 16. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El Contratista
guardara confidencialidad sobre lainformacién que obtenga de la SECRETARIA en desarrollo del objeto contractual. 17. SOLUCION DIRECTA
DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Secretaria conocasion dela
firma, ejecucion, interpretacion, promoga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el p resente Contrato,
seran sometidas a larevision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayoradiez (10) dias habiles a partirde lafecha
en que cualquiera de las partes comunique por escrito a laotraparte la existenciade una diferenciay la explique someramente. Las controversias
que no puedan serresueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleado una o varias de las siguientes opciones: conciliacion,
amigable composicion o transaccion. 18. CESIONY SUBCONTRATACION: El Contratista no podra ceder ni subcontratar este contrato sin el
consentimiento previo y escrito del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA pudiendo ésta negar la autorizacion de
cesion o del subconfrato. 19. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado conla firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones o corflictos de intereses, establecidos en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993 adicionada porla Ley 1150 de 2007, Ley 1296
de 2009, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, en los articulos 1°, 2°, 3°. 4°, 5, 84 paragrafo 2° y 90 de la Ley 1474 de 2011y demas normas
concordantes. 20. EJECUCION DEL CONTRATO: Para la ejecucion del contrato se requerira de la expedicidn del Registro Presupuestal,
delaaprobacion de las garantias, acreditar por parte del Contratista que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema General
de Seguridad Social en salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, si a ello hay lugar; y de la suscripcion del acta de
iniciacion u orden de ejecucion respectiva. 21. GASTOS: Seran por cuenta del Contratista todos los gastos e impuestos, tasas y
confribuciones derivados de lacelebraciéndel contrato, asi como el valor de laprima de la garantiay sus modificaciones. 22. IMPUESTOS: E
Contratista pagaratodos los impuestos, tasasy similares que se deriven de |la ejecucion del contrato, de conformidad con |a ley colombiana.
23. REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, salvo en las materias particulammente
reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias. 24. COMPROMISO DE
INTEGRIDAD Y CLAUSULA ANTICORRUPCION: El contratista se compromete en un esfuerzo conjunto con la SDH a preservar,
fortalecery garantizar la transparencia y la prevencion de comrupciéon en su gestion contractual, en el marco de los principios y normas
constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la
corrupcién en la contratacion publica’, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020, paralo cual debe tener en cuenta lo siguiente: 1) no
ofrecer ni dar sobomos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en relacién con la propuesta, o contrato
que suscriba con ocasiéndel proceso deseleccion, nitampoco pemitir que sus empleados o contratistas lo hagan en sunombre. 2) Dar
a conocer a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republicay a las
autoridades competentes en caso de presentarse algunaqueja o denuncia sobre laocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso
de Contratacion o relativo al contrato, y del conocimiento que tengamos sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgad os. 3) No
efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccién, con otos
proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion. 4) No incurrir en falsedad o adulteracion de los
documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de seleccién. Si hay incumplimiento comprobado del presente
compromiso por parte del contratista, es causal suficiente parainiciarel procedimiento indicado en el articulo86 de laLey 1474 de 2011,
y adicionalmente se pondra en conocimiento de las autoridades competentes, si a ello hubiere lugar. 25. SUSTITUCION DEL
SUPERVISOR: El supervisor designado en este contrato podra ser sustituido temporalmente o de manera definitiva, mediante la
realizacion del tramite correspondiente en el aplicativo BogData. 26. DECLARACION DE NO TENER PROCESOS DE CARACTER
ALIMENTARIO: El representante legal del contratista declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entiende prestada con la firma del
presente contrato, que, a la fechade suscripcidondel contrato, no tiene conocimiento de que cursen en su contraprocesos de caracter alimentario
en ningun juzgado y que en caso de que llegare a conocer proceso alguno cumplira con todas sus obligaciones de familia. 27. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales se fija como domicilio la ciudad de Bogota D.C.
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SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA

Director (a) Administrativa y Financiera
Facultado(a) por la Resolucion No. SDH-000122 del 01 de octubre de 2025

Elaboré:
Reviso
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