’.?S Cédigo: 100-6.4
y, Fecha Aprobacién:
‘ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION R
Versién: 001
NIVEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DIRECTA EiaAeA gk
DESCENTRALIZADO g
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-ESDU-010-2026.
CONTRATANTE: EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES NO DOMICILIARIOS
DE DUITAMA -ESDU-,

CONTRATISTA: RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO

IDENTIFICACION: C.C No. 74.374.138 DE DUITAMA

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (SG-SST) EN LA ESDU, DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO.

VALOR: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

VIGENCIA: UN (01) MES CONTADO A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y
SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).

DIRECCION: CRA 26 No. 21 - 26 Duitama :

CORREQ ELECTRONICO: Rafaamadop@gmail.com

SUPERVISORA: YURANY ANDREA TORRES TORRES

Entre los suscritos a saber, por una parte, YURANY ANDREA TORRES TORRES, identificada con cédula de
ciudadania No.1.052.397.400 expedida en Duitama, obrando en calidad de Gerente y representante legal de la
Empresa De Servicios Publicos Municipales No Domiciliarios De Duitama -ESDU- NIT. 891.855.951-1,
nombrada mediante Decreto No. 666 de fecha 05 de noviembre de dos mil veinticinco (2025), y Acta de Posesion
No. 126 del seis (06) de noviembre de 2025, emanado por la Alcaldia Municipal de Duitama quien para efectos de
este contrato se denominara ESDU- Contratante, de una parte, y por otra RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO,
identificado con cédula de ciudadania No. 74.374.138 DE DUITAMA, quien manifiesta bajo la gravedad del juramento
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incursa en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la constitucion y la Ley para contratar conforme al articulo 8 de la Ley
80 de 1993; Hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios previas las siguientes
consideraciones: 1. Determinada la necesidad de la empresa y con miras a dar al cumplimiento de sus objetivos
misionales, la entidad requiere contratar apoyo externo de personas naturales que cumplan con el perfil, experiencia
e idoneidad requeridas en el documento de estudio previo, para el caso concreto se requiere un profesional que se
encargue de PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) EN LA ESDU, DE CONFORMIDAD CON
LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. 2. Lo anterior, en
estricto cumplimiento de la normatividad vigente expedida por el Ministerio del Trabajo, en particular el Decreto 1072
de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019. 3. Como entidad empleadora, la ESDU tiene la obligacién legal y
constitucional de garantizar la seguridad y salud de sus trabajadores y colaboradores, mitigando los riesgos laborales
propios de su operacion y previniendo la ocurrencia de accidentes de trabajo y enfermedades laborales (ATEL). 4.
Dada la complejidad técnica, legal y operativa que demanda el desarrollo de las fases del ciclo PHVA (Planear,
Hacer, Verificar y Actuar) del SG-SST, la planta de personal actual de la empresa requiere de un apoyo especializado
e idoneo que lidere las actividades de gestion del riesgo, actualizacion de matrices, capacitaciones, inspecciones y
el cumplimiento de los estandares minimos exigidos por la autoridad competente. 5. Por lo anterior, la contratacion
de este servicio no solo asegura el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes evitando posibles sanciones
por parte del Ministerio del Trabajo, sino que también promueve un ambiente laboral seguro, éptimo y propicio para
el cumplimiento de los objetivos misionales de la institucion. 6. Que, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrafo, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales” 7. Que la persona con quien se suscribira el contrato cuenta con la idoneidad
requerida, tal como logra evidenciar la hoja de vida allegada a estas dependencias. 8. Que, el presente proceso
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contractual cuenta con la disponibilidad presupuestal No. 2026000075 de fecha veintiuno (21) de septiembre de dos
mil veintiséis (2026). 10. Que, forman parte integral del contrato y por ende son de obligatorio cumplimiento las
obligaciones contenidas en la propuesta, los estudios previos y la constancia de insuficiencia de personal expedida
por la entidad. En consecuencia, las partes han acordado que el presente contrato se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: El contratista se compromete a “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO {SG-SST) EN LA ESDU, DE CONFORMIDAD CON LA NOTMATIVIDAD
VIGENTE EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, segun las especificaciones consignadas
en los estudios previos, la propuesta y demas relacionadas en el presente contrato, conforme a los requerimientos y
programaciones necesarios que realice ESDU en desarrollo del contrato, de acuerdo a la modalidad del servicio.
CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: La contratista se obliga con ESDU a adelantar
las siguientes actividades necesarias para cumplir con €l objeto del contrato segtin la propuesta presentada, las
especificaciones consignadas en los estudios previos y en el presente acuerdo, asi como los requerimientos que
realice E.S.D.U., teniendo en cuenta la modalidad de este. 2.1. OBLIGACIONES GENERALES a. Ejecutar y cumplir
el objeto del contrato de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del mismo. b. Elaborar y entregar,
de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor. c. Sequir las recomendaciones
que el supervisor del contrato realice. d. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
evitando dilataciones y entrabamientos. e. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de
seguridad social y de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente. f. LA CONTRATISTA ser4 responsable
ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros g. Participacion activa en los procesos de desarrollo
institucional. h. De conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.18. del Decreto 1072 de 2015, el contratista se obliga a
practicar los respectivos examenes preocupaciones, asi como a allegar los certificados respectivos a la empresa
dentro de los dos (02) meses siguientes a la suscripcion del presente acuerdo. El costo de aquellos sera asumido
por LA CONTRATISTA. 1. Garantizar el seguimiento procedimientos establecidos por la EMPRESA durante la
ejecucion del contrato. j. Uso adecuado de las instalaciones y de los bienes I. Suscribir oportunamente el acta de
inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en él para la suscripcion del acta. k. Suscribir
oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones. 1. Mantener vigentes las garantias exigidas,
por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo,
cuando sea procedente. m. Mantener vigentes durante la ejecucion del contrato todas las licencias y permisos
requeridos para la prestacion del servicio, en caso de ser procedente. n. Informar cualquier variacion en las
condiciones del servicio para, coordinar con el supervisor, las medidas a adoptar. o. Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor del contrato para revision del estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo. p. Reportar al supervisor del
contrato en forma inmediata, escrita, y sin que transcurra un lapso mayor de veinticuatro (24) horas, cualquier
novedad presentada en la ejecucion del contrato. g. Colaborar con las directrices que se adopten con relacién con
las medidas de prevencion y atencion de desastres que se puedan presentar en los lugares objeto de prestacion del
servicio. . Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato. s. la contratista se obliga a pagar todos aquellos impuestos y demas emolumentos generados por la
ejecucion del presente proceso contractual, entre ellos, estampillas, retencién en la fuente e ICA. t. Presentar los
certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de conformidad a la
normatividad vigente. Incluido el pago de aportes a ARL para la cual el contratista debera realizar la afiliacion de
manera directa ante la administradora de riesgos laborales de su preferencia. 2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Apoyar la Elaboracion y entrega del documento correspondiente al diagnéstico iniclal del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 2. Apoyar la realizacion y presentacion de la evaluacion de los
estandares minimos del SG-SST conforme a lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019. 3. Apoyar el disefio y
actualizacion de la matriz de identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles. 4. Apoyar
el disefio y actualizacion de la matriz legal especifica y actualizada. 5. El contratista se obliga a formular y entregar
la politica y los objetivos del SG-SST. 6. El conlratista se obliga a elaborar y entregar el plan anual de trabajo del
SG-SST debidamente articulado con Ja planeacion institucional. 7. El contratista se obliga a desarrollar y entregar
los programas y procedimientos del SG-SST que se requieran segun los rlesgos identificados en la entidad. 8. El
contratista se obliga a disefiar y entregar el plan de capacitacion en SST dirigido a los servidores, trabajadores y
demas personas abarcadas en el alcance del sistema. 9. El contratista se obliga a formular y entregar los
procedimientos para el reporte e investigacién de accidentes e incidentes de trabajo. 10. El contratista se obliga a
definir, establecer y entregar los indicadores de gestion del SG-SST junto con su respectivo esquema de seguimiento.
11. El contratista se obliga a elaborar y entregar el documento que articule las acciones del SG-SST con el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y la gestion del talento humano. 12, El contratista se obliga a estructurar
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y entregar el plan de mejoramiento, asi como el seguimiento a las acciones correctivas y de mejora. 13. El contratista
se obliga a presentar y entregar un informe final que detalle la implementacion del sistema y contenga las
recomendaciones necesarias para su continuidad. CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: a). Cancelar oportunamente al contratista el valor acordado en la forma establecida. b).
Proporcionar la informacion, los elementos y medios necesarios para el cabal cumplimiento de los servicios que
presta EL CONTRATISTA, de acuerdo con los requisitos exigidos por la normatividad vigente y que permitan el
adecuado tramite de los asuntos a su cargo. CLAUSULA CUARTA. - DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES:
Ademas de los acordados en el presente contrato, serén los establecidos en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993. CLAUSULA QUINTA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente proceso contractual es por la
suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000) que la Empresa de Servicios Publicos
Municipales No Domiciliarios de Duitama -ESDU- cancelaré de la siguiente manera: UN (01) UNICO pago al finalizar
la ejecucion del contrato en el plazo establecido por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MICTE ($4.500.000). Este valor ser4 cancelado por los servicios efectivamente prestados, pago que se realizara
dentro de los diez (10) dias siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizadas y en la(s)
que conste la prestacion del servicio a entera satisfaccion de la entidad, previa presentacion de cuenta de cobro,
informe de actividades, informe de supervision y acta de recibo parcial suscrita por parte del supervisor designado
para el efecto, de la certificacion donde consten los pagos de seguridad social y parafiscales, aunado a la respectiva
radicacion de la cuenta de cobro y/o factura con el cumplimiento de las normas legales de DIAN. Para el pago o
liquidacion del contrato la contratista se someterd a aceptar los descuentos que las normas vigentes exijan.
PARAGRAFO: ESDU no se responsabilizara por la demora en el pago al contratista cuando ello fuere provocado
por encontrarse incompleta la documentacién que sirva de soporte para el tramite de las facturas, y no se ajuste a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato. CLAUSULA SEXTA. VIGENCIA Y PLAZO DE
EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecucion, es decir, durante el cual el contratista se compromete a
prestar el servicio objeto del presente contrato, sera de UN (01) MES CONTADO A PARTIR DE LA FIRMA DEL
ACTA DEINICIO Y SIN SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL DE DOS MIL VEINTISEIS (2026) la vigencia del contrato
sera el término de tiempo determinado tanto para evaluar por parte de ESDU la ejecucion contractual que, se
computara a partir de la fecha  de perfeccionamiento del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL: Las apropiaciones presupuestales que se deriven de este contrato quedan subordinadas al rubro
presupuestal 2.1.3.07.02.031 - PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL (NO DE PENSIONES) CUATRO
MILLONES QUININETOS MIL PESOS ($4.500.000) del presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2026.
CLAUSULA OCTAVA. SUPERVISION: El control y vigilancia del presente contrato seran ejercidos por LA
GERENTE de la entidad o quien haga sus veces, quien tendra las funciones que, por la indole y la naturaleza del
contrato le sean propias, las establecidas en el estatuto general de la contratacion publica conforme a lo normado
enlaLey 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, manual de contratacion y deméas normas pertinentes.
Las funciones principales que desempefiara el supervisor, ademéas de las expuestas, seran las siguientes: 1.-
Verificar que los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato se hayan cumplido, tomando las medidas
necesarias para su cumplimiento. En ninglin caso éste se ejecutara sin que previamente se cumplan aquellos. 2.-
Verificar la entrega del objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del contrato, suscribiendo el acta de
recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacién del servicio. 3.-Solicitar al CONTRATISTA, la
informacion y los documentos que considere necesarios en relacion con el desarrollo del contrato. 4.+Vigilar y exigir
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. En caso de incumplimiento, efectuar el respectivo
requerimiento por escrito. 5.- Solicitar la actualizacion o Ia revisién de las tarifas cuando se produzcan fenémenos
que, alteren en contra de la entidad, el equilibrio econémico o financiero del contrato. 6.- Recomendar el
adelantamiento de las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufra la entidad en
desarrollo 0 con ocasion del contrato celebrado. 7.-Rendir informes y conceptos sobre la viabilidad de llamar en
garantia o repetir en contra de los servidores pblicos o terceros responsables, por las indemnizaciones que deba
pagar la entidad en desarrollo de la actividad contractual. 8.-Planear y recomendar actuaciones, de tal modo que,
por causas imputables a la entidad no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregiran los desajustes que pudieren
presentarse, asi como acordaran los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 9. Emitir concepto técnico y
recomendacion oportuna a la administracion, sobre la conveniencia de prrrogas, modificaciones o adiciones al
contrato, con al menos con ocho (8) dias de anticipacién al vencimiento del plazo y/o duracién del contrato. 10-
Elaborar la liquidacion del contrato con la debida antelacion y dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, de conformidad con los
articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993. 11, Resolver en primera instancia cualquier irregularidad que surja en
desarrollo de las funciones anotadas, informandolas oportunamente a esta empresa. 12.- Las demas que le
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competan de acuerdo a la naturaleza del contrato. Todas las observaciones y actuaciones en la ejecucién del
presente contrato deberan constar por escrito. CLAUSULA OCTAVA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El
contratista con la suscripcion del presente acuerdo, declara que: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso. 2.
Le fue garantizado el derecho de contradiccion a través de la posibilidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a
los documentos del proceso, asi como recibid respuesta a las mismas en el término y oportunidad debida. 3. Se
encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. No se encuentra en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad y/o declaratoria de incumplimiento 5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 6. Se
compromete a cancelar todas aquellas erogaciones, gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y deméas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato, sin que sobrevenga valor adicional
por los mencionados conceptos. 7. Los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de
las actividades antes descritas. 8. EL CONTRATISTA se compromete a no contratar menores de edad para el
ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos,
dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA NOVENA. -
INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne a E.S.D.U. de los reclamos, demandas, acciones, legales o casos
que se generen por dafios o lesiones causadas a personas o bienes de terceros, ocasionados por ellamisma, durante
la ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA. - GARANTIA UNICA. De conformidad con el articulo
2.21.2.1.4.5. del decreto 1082 de 2015, no se exige garantia alguna dada la modalidad y cuantia de contratacion del
presente proceso. ‘CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: El contratista
respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones en concordancia con el articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. E| presente contrato no genera relacion
laboral alguna con el contratista, ni con quien éste emplee para el cumplimiento del objeto de la misma; en
consecuencia, tampoco el pago de prestaciones sociales ni de algin tipo de emolumento diferente al valor aqui
acordado. CLAUSULA DECIMA TERCERA. - ESTAMPILLAS: El contratista cancelaré el valor correspondiente a
estampillas Procultura, segin Acuerdo nimero 041 de 2008 correspondiente al 2% del valor del contrato. Iguaimente
cancelara el valor correspondiente a estampilla adulto mayor correspondiente al 3% del valor del contrato. En el
escenario en que no se liquiden las estampillas, el contratista autoriza a la entidad para hacer efectivo el pago a
través de los descuentos a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - MODIFICACION, INTERPRETACION
Y TERMINACION UNILATERAL: Al presente contrato de prestacion de servicios le son aplicables los principios de
modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales previstos en los articulos 14, 15, 16 Y 17 de la Ley 80 de 1993,
asi como a las demés disposiciones normativas nacionales vigentes. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SOLUCION
DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de surgir algin conflicto, se buscara solucionar en
forma &gil, répida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al
surgir las diferencias se acudira al empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstos
en esta ley y a la conciliacion, amigable composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA SEXTA- INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: El contratista declara bajo la gravedad del juramento que no se halla incursa en ninguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993, y que no ha sido sancionado
fiscalmente. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder total 0
parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato de prestacion de servicios con persona alguna natural
0 juridica, sin el previo consentimiento de ESDU, tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones
emanadas de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA- LIQUIDACION FINAL: Una vez ejecutado en su totalidad el objeto del presente acto, el contratista debera
elaborar el formato del acta de entrega documental, previo recibido a satisfaccion de la entidad. Una vez ello, se
procedera a efectuar |a liquidacion final del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD En
caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de la misma.
Se considera informacion confidencial cualquiera técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general cualquier
informacion relacionada con las funciones de la entidad contratante, presentes y futuras, o con condiciones
financieras o presupuestales la misma, bien sea que dicha informacion sea escrita, oral o visual, que tenga el caracter
de reservado por la Ley, 0 haya sido marcada o anunciada como confidencial por parte de Entidad Contratante o
bajo cualquier ofro pardmetro que declare su estado de reserva. CLAUSULA VIGESIMA- DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio Calle 15 Carrera 15 Edificio
Administrativo Oficina 504 Duitama. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo
si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
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E.S.D.U. CONTRATISTA
Nombre: YURANY ANDREA TORRES TORRES Nombre: RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO
C.C. 1.052.397.400 de Duitama C.C No. 74.374,138 DE DUITAMA
Cargo: Gerente Teléfono: 3123042373
Direccion: Calle 15 Carrera 15 Edificio Administrativo Correo electrénico: Rafaamadop@gmail.com
Oficina 504 Duitama
Correo Electronico: esdu@duitamaboyaca.gov.co

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: El contratista se obliga a cancelar todos aquelios gastos que se causen por la
legalizacion y perfeccionamiento del contrato de prestacion de servicios. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO: Con la suscripcion del presente documento, contentivo del acuerdo scbre la
contraprestacion, las clausulas aqui acordadas, y ademas con el registro presupuesta y demas documentos
solicitados por la entidad, se entiende perfeccionado el contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente Contrato los siguientes: Estudios
previos, disponibilidad y registro presupuestal, fotocopia documento de identidad, hoja de vida, asi mismo, todos
aquellos documentos requeridos para su perfeccionamiento y ejecucion, siendo estos Gltimos entregados a la firma
del contrato o en todo caso, antes de la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - DISPOSICIONES
FINALES: EI presente contrato se rige por las disposiciones de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
invocadas en el presente contrato. El contratista acepta de manera inequivoca el contenido del CONTRATO
electrénico sus anexos con la aceptacion de este a través de la plataforma SECOP |.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, EL CUAL
SE ENTIENDE ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA DE LAS PARTES A TRAVES DEL PORTAL
SECOP I,
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QORRES TORRES. RAFAEL ANTONIO AMADO PRIETO
Contratista.

URAR
Gerente ESDU.

Elabord: Adriana Gomez - Abogada ean‘%

Carrera 15 Calle 15 Edificio
Administrativo Ofic. 504 Duitama

E-mail: esdu@duitama-boyaca.qov.co
(®)  Cel: 315 841 00 07



