MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA
COMUNICACION DE ACEPTACION No. 127 DE 2026

Entre los suscritos: LUIS ERNESTO LOPEZ TORRES, mavyor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.283.784 expedida en Bogota D.C., Subdirector Administrative y Financiero Encargado de la Defensa Civil
Colombiana, quien actda en su condicién de ORDENADOR DEL GASTO, debidamente facultado para celebrar
contrates en virtud de la Resolucién No. 000550 del 31 de agosto de 2026, quien para efectos del presente contrato
se denominaré LA DEFENSA CIVIL COLOMBIANA, identificada con NiT No. 899.999.717-1; y por la otra; la sefior
FRANCISCO ANDRES CASTELLANOS PINEDA, en calidad de Representante Legat de la Empresa CENTRO DE
DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO CENDIATRA SAS con Nit No. 800.180.176-0, en adelante EL CONTRATISTA.

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2, del decreto nimero 1087 de 2015
y el literal d} del articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 se indica gue: La comunicacion de aceptacién junto con la oferta
constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con base en (o cual se efectuard el respectivo registro
presupuestal.

Se acepta la oferta presentads por CENTRQ DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO CENDIATRA SAS, para la
adjudicacidn del Proceso de Seleccién de Minima Cuantia No. 127 de 2026.

PROCESO 127 DE 2026

MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA
CONTRATANTE DEFENSA CIVIL COLOMBIANA
CONTRATISTA

CENTRO DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO CENDIATRA 5AS
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE EVALUACIONES

OBJETO: MEDICAS OCUPACIONALES DE LA DEFENSA CIVIL COLOMBIANA A NIVEL
NACIONAL

VALOR TOTAL: TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000)

PLAZO DE EJECUCION DEL La ejecucidn serd hasta diciembre 30 de 20286, previa expedicidn del registro

CONTRATO Y LIQUIDACION presupuestal, aprobacidn de las garantfas y suscripcién del acta de inicio.

ESPECIFICACIONES

TECNICAS Ver anexo N°® 001 del contrato 12 de 2026

El contratista deberd realizar las evaluaciones médico-ocupacionales en la
ciudad de Bogota en su sede principal y en las demds ciudades del territorio
nacional donde la Defensa Civil. Cotombiana cuente con sedes, en los sitios
que la Entidad designe para la prestacién del servicio, garantizando la
cobertura requerida vy el cumplimiento de las condiciones técnicas y
rormativas aplicables,

LUGAR DE EJECUCION:
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA

COMUNICACION DE ACEPTACION No. 127 DE 2026

FORMA DE PAGO

7.1.5. La Defensa Civil Colombiana pagara el valor del contrato, en pagos
mensuales de acuerdo con los servicios facturados por el contratista dentro
de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes después de la prestacién del
servicio y recibo a satisfaccidn del objeto del contrato y previa radicacidn
completa ante la Defensa Civil Colombiana de la totalidad de los documentos

y los trdmites administrativos v financieros a que haya lugar; para tal fin se
debe anexar:

e Certificacién de recibo parcial a entera satisfaccién del objeto
contractual, debidamente firmado por el Superviser del contrato,

¢ Factura Comercial que contenga lo estipulado en el articulo 617 del
Estatuto Tributario / 0 documento equivalente.

» Planilla integrada de tiquidacién de aportes {PILA) que acredite el
pago a los Sistemas de Seguridad Social integral (Salud, Pensidn y
Riesgos Profesionales), Aportes Parafiscales (Caja de Compensacidn
Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), de
conformidad con la normatividad vigente.

NOTA 1: CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE PARA EFECTOS DEL PAGO
DEL CONTRATO: El proponente deberd allegar con su propuesta una
certificacion en la cual se indique el nombre de la entidad financiera y el
nimero de la cuenta de ahorros o corriente que posea, para efectos del pago
del contrato por parte de DEFENSA CIVIL COLOMBIANA,

NOTA 2: El retraso en aportar los documentos para el pago, de ninguna forma
constituye a la Defensa Civil Colombiana coma deudora o morosa en el
cumplimiento de sus obligaciones, esta circunstancia depende
necesariamente de la gestion que efectidie el contratista. La Defensa Civil
Colombiana pagara el valor total del contrate en mensualidades vencidas por
un valor de los servicios facturados por el contratista, una vez recibido a
satisfaccion del objeto contractual, dentro de-los cuarenta y cinco dias (45)
siguientes, previo cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya
lugar y disponibitidad PAC.

Para tal fin se debe anexar

be

o

Acta de Inicio

Factura electrénica de venta (La cual deberd cumplir con los
requisitos legales sefialados en la Resolucidn 00042 de 5 de
mayo de 2020 de la DIAN), asl mismo, deberd cumplir con los
siguientes requisitos adicionales:

e

b

a) La factura electrénica de venta debe ser remitida al caorreo
electrénico;
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA

COMUNICACION DE ACEPTACION No. 127 DE 2026

siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

b) Se debe incluir la siguiente leyenda en la parte de notas
adicionales u observaciones de la factura: #$15-08-00;
objeto contractual; correodelsupervisor@defensacivil.gov.co
#S
Nota: (no se debera dejar ningun tipo de espacios)

¢} El asunto del correo a remitir debe ser el siguiente; 15-08-
00 objeto contractual;
correodelsupervisor@defensacivil.gov.co
Nota: {no se debera dejar ningun tipo de espacios)

El correo electrénico deberd tener adjunto un archivo,ZIP, el cual debe contener
la factura electrdnica de venta en PDF y el XML

% Actaderecibo a satisfaccion de los servicios y firmada por el supervisor
del contrato.

% Planilla unica donde conste el pago de las obligaciones de Seguridad
Social Integral {Satud y Pensidn y ARL si a esto hay lugar

%+ Informe Final de Supervision,

Nota 1: En caso de que el adjudicatario del proceso de contratacidn fuere una
persona natural, ésta debera también acreditar como requisito para el pago, la
planilla de pago de aportes a riesgos laborales, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 reglamentada por el Decreto
723 del 15 de abril de 2013.

Nota 2: El retraso en aportar los documentas para el pago, de ninguna forma
constituye a la Defensa Civil Colombiana como deudora o morosa en el
cumplimiento de sus obligaciones, esta circunstancis depende necesariamente
de la gestién que efectué el contratista, quien debera publicar los documentos
solicitados en la plataforma SECOP I, de acuerdo con los lineamientos de
Colembia Compra Eficiente.

Nota 3: En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por
causa imputable at contratista, el pago se postergara en el mismo lapso de la
prdérroga.

Nota 4: El contratista expedird la FACTURA DE VENTA después de haberse
APROBADO vy SUSCRITO el Acta de Reciho a Satisfaccion por parte del
Supervisor. En caso que el Contratista expida la factura sin aprobarse antes
el Acta de Recibo a Satisfaccion, el supervisor estara en la obligacion de
RECHAZAR de forma inmediata la mencionada FACTURA,
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA

COMUNICACION DE ACEPTACION No. 127 DE 2026

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

certificado de disponibilidad presupuestal SIIF Nacion nimero: 35126 del 23
de junio de 2026, por un valor DE TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
M/CTE {$35.000.000} con cargo al rubro A-02-02-02-008-003 SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TENICOS, el cual incluyen impuestos

OBLIGACIONES
CONTRATISTA

DEL

OBLIGACIONES GENERALES:

1

10.

11.

Cumplir a cabatidad el objeto, alcance, especificaciones técnicas,
condiciones y obligaciones establecidas en et contrate; estudios vy
documentos que hagan parte integral del mismo.

Ejecutar el contrato con autonoemis técnica, administrativa v
profesional, atendiendo los principios de calidad, oportunidad,
continuidad, integralidad y seguridad en la prestacion de los servicios
de medicina de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplir la Constitucién Polttica, las leyes, decretos, resoluciones,
reglamentos, protocolos vy demds disposiciones vigentes aplicables a
la prestacién de servicios de evaluaciones médicas ocupacionales y
Seguridad v Salud en el Trabajo.

Cumplir las disposiciones relacionadas con proteccidon de datos
personales, confidencialidad, reserva de la informacién y custodia de
las historias ctinicas ocupacionales.

Informar oportunamente a la entidad contratante cualquier situacion
gue pueda afectar el normal desarrollo, calidad, oportunidad o
continuidad de los servicios objeto del contrato.

Atender oportunamente las solicitudes, observaciones,
requerimientos y recomendaciones formuladas por el supervisor del
contrato, siempre que se encuentren relacionadas con el ohjeto
contractual.

Presentar al supervisor los informes, soportes, certificaciones,
estadisticas, bases de datos e informacién que sean requeridos para
verificar la correcta ejecucién del contrato, respetando en todo caso
la reserva de la informacion clinica.

Mantener absoluta reserva sobre la informacidn a la que tenga acceso
con ocasién de la ejecucién del contrato y utilizarla exclusivamente
para los fines relacionados con el objeto contractual.

Responder por los daiios, perjuicios o afectaciones que sean
imputables al coritratista como consecuencia del incumplimiento de
las obligaciones contractuales o de la prestacidn inadecuada del
servicio.

Cumplir con las obligaciones relacionadas con el Sistema de Gestién
de Seguridad v Salud en el Trabajo que le sean aplicables en su
calidad de contratista.

Garantizar la continuidad del servicio durante el plazo de gjecucidn
contractual y disponer de mecanismos de contingencia que permitan
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1.

12.

13,

14.

15,

16.

17,

18.

19.

20.

atender oportunamente las evaluaciones programadas en las
diferentes ciudades y municipios del territorio nacional.

No suspender, {imitar o modificar unilateralmente la prestacién de los
servicios contratados, salve que exista causa debidamente justificada
y autorizacidén de la entidad cuando esta sea necesaria.

Abstenerse de cobrar directamente a los trabajadores o aspirantes
los servicios, evaluaciones o pruebas que correspondan a las
obligaciones econdmicas de la entidad contratante, de acuerdo conla
normatividad aplicable, :
Cumplir Las demds obligaciones que se deriven de la naturaleza del
contrato, de los estudios y documentos previos, de @ oferta
presentada y de las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Constituir Llas garantias conforme el requerimiento efectuado por la
Defensa Civil Colombiana que ampare la ejecucién del contrato.
Garantizar que el personal profesional, técnico v asistencial destinada
a la ejecucion del contrato cuente con los titulos, registros, licencias,
certificaciones y demds requisitos exigidos por la nermatividad
vigente para el gjercicio de sus funciones,

Garantizar que las evaluaciones medicas ccupacionales sean
realizadas por profesionales competentes v, cuando corresponda, por
médicos especialistas en Seguridad y Salud en el Trabajo con licencia
vigente, de conformidad con la Resolucién 1843 de 2025 y demas
normas gue la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Disponer de la infraestructura fisica, tecnoldgica, equipos, elementos,
insumos, personal y demas recursos necesarios para garantizar la
correcta gjecucion del contrato a nivel nacional.

Garantizar la calidad, oportunidad, confiahilidad v trazabilidad de los
servicios vy resultados derivados de las evaluaciones medicas
ocupacionales y de las pruebas complementarias.

Mantener durante toda la ejecucidn contractual las condiciones
técnicas, juridicas, administrativas y de habilitacidn requeridas para la
prestacion de los servicios contratados.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales requeridas por la
entidad contratante a sus trabajadores, servidores, contratistas o
demds poblacidn objeto del contrato, de acuerdo con las necesidades
identificadas y las drdenes o autorizaciones emitidas por la entidad.
Realizar, segln corresponda, evaluaciones médicas de pre ingreso,
periddicas programadas, periddicas por cambio de ocupacion, de
egreso, post-incapacidad, de retorrio o feincorporacion {ahboral y de
seguimiento o control, conforme a ta normatividad vigente v a las
condicicnes de cada trabajador.
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10.

11,

12,

13.

14.

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales teniendo en cuenta
el perfil del cargo, funciones, tareas, condiciones de trabajo, factores
de riesgo y demds informacién suministrada por la entidad
contratante,

Analizar los factores de riesgo ocupacional a los cuales se encuentra
expuesto el trabajador vy determinar las evaluaciones, pruebas o
valoraciones complementarias gue técnicamente resulten necesarias.
Realizar las pruebas y valoraciones complementarias requeridas
como parte de la evaluacién médica ocupacional, tales como
audiometrias, espiromettias, pruebas de laboratorio,
electrocardiogramas, evaluaciones osteomusculares, valoracién
psicoldgica, pruechas de aleoholimetria, pruebas de sustancias
psicoactivas y todas las demds que sean técnicamente requeridas de
acuerdo con el riesgo y perfil del cargo.

Garantizar que las pruebas complementarias sean realizadas por
personal competente y bajo los procedimientos técnicos y de calidad
establecidas en la nermatividad vigente.

Obtener el consentimiente informado del trabajador para la
realizacién de las pruebas o valoraciones complementarias cuando
sea legalmente requerido y dejar la correspondiente constancia.
Emitir el respectivo concepto médico ocupacional de cada evaluacidn
realizada, incluyendo las recomendaciones y/o restricciones laborales
Que correspondan, su temperalidad v la necesidad de seguimiento
cuando aplique.

Abstenerse de utilizar la expresién “no aptoe” en el concepto médico
ocupacional, salvo en los casos expresamente autorizados por la
normatividad vigente, y emitir tas recomendaciones yfo restricciones
médico-laborales correspondientes.

Entregar al trabajador copia del conceptd médico acupacional vy delos
resultados de las pruebas complementarias realizadas, dejando
constancia de dicha entrega.

Remitir a la entidad contratante Gnicamente el concepto médico
ocupacional que corresponda, respetando estrictamente la reserva v
confidencialidad de la historia clinica ocupacional.

Garantizar la custodia, conservacién, seguridad y confidencialidad de
las historias clinicas ocupacionales y demas informacidén clinica
generada durante la ejecucidn del contrato, de acuerdo con las
normas aplicables.

Abstenerse de entregar a la entidad contratante diagndsticos,
resultados clinicos o informacidn perteneciente a la historia clinica
ocupacional que no pueda ser revelada legalmente.

Informar oportunamente al supervisor del contrato sabre las
inasistencias de los trabajadores a las evaluaciones médicas
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15.

16.

17.

18,

19,

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

gcupacionales programadas, de conformidad con los procedimientos
establecidos. :

Realizar las evaluaciones médicas ocupacionales en las ciudades,
municipios vy lugares definidos® por la entidad contratante,
garantizando cobertura efectiva a nivel nacional.

Disponer de una red de atencidn suficiente y técnicamente habilitada
para garantizar {a cobertura territorial requerida durante la ejecucidn
del contrato.

Garantizar que los centros o instituciones donde se realicen las
evaluaciones y pruebas complementarias cumplan las condiciones de
habilitacion, infraestructura, dotacion y demas requisitos exigidos por
la legislacion vigente.

Garantizar la disponibilidad de agendas y mecanismos de asignacidn
de citas que permitan atender oportunamente las solicitudes
efectuadas por la entidad contratante.

Establecer mecanismos de atencidn v coordinacién que permitan la
programacion, confirmacién, reprogramacion y seguimiento de las
citas médicas ocupacionales.

Entregar los resultades y conceptos médicos ocupacionales dentro de
los tiempos establecidos en el contrato y/o en la ficha técnica,
garantizando su trazabilidad y seguridad.

Elaborar y entregar a la entidad contratante el diagndstico general de
condiciones de salud de la poblacion trabajadara evaluada, de
conformidad can la normatividad vigente.

Gararitizar que el diagnéstico general de condiciones de salud sea
presentado de manera consolidada y ananimizada, sin incluir
informacidn personal o individualizada que permita identificar el
estado de salud de trabajadores determinados,

Suministrar al supervisor los informes estadisticas y consolidados
requeridos para efectuar el seguimiento a la ejecucidn del contrato,
sin vulnerar la reserva de la informacion clinica.

ldentificar, cuando corresponda, situaciones que reguieran remision
deltrabajador a los servicios de satud, seguimiento médico o atencidn |
por parte de las entidades competentes.

Cuando durante la evaluacidn se sospeche o diagnostique una
patologia de origen laboral o comun, efectuar las remisiones y
recomendaciones correspondientes, conforme al procedimiento
establecido en la normatividad vigehte.

Realizar las evaluaciones médicas especificas de acuerdo con los
factores de riesgo ocupacional identificados, aplicando los criterios
técnicos y cientificos correspondientes.

Para trabajadores expuestos a riesgos especificos, aplicar los
protocolos de vigilancia y pruebas correspondientes de acuerdo con

Pdgina 7 de 20




MINISTER!O DE DEFENSA NACIONAL

DEFENSA CIVIL COLOMBIANA

COMUNICACION DE ACEPTACION No. 127 DE 2026

28.

29,

30.

31,

32,

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

los Sistemas de Vigilancia Epidemioldgica v las condiciones de
exposicion informadas por la entidad.

Garantizar la calidad v calibracidn de los equipos utilizados para las
pruebas y valoraciones complementarias, manteniendo disponibles
los respectivos certificados v registros cuando sean requeridos por el
supervisor.

Mantener disporibles los. soportes que acrediten la idoneidad,
experiencia, licencias y demas requisitos det personal médico v
asistencial que participe en la ejecucidn del contrato,

Informar al supervisor cualquier modificacién en la red de
prestadores, centros de atencidn, profesionates responsables o
condiciones de prestacién que pueda afectar la cobertura o calidad
del servicio.

Garantizar mecanismos de atencién para resolver oportunamente las
novedades relacionadas con resultados, conceptos, citas, pruebas
complementarias y demds actividades derivadas del contrato.
Entregar al supervisor, cuando sea requerido, los soportes
documentales que permitan verificar el cumplimiento de las
evaluaciones realizadas, tales como reportes  consolidados,
certificaciones de atencién, estadisticas e informes de ejecucidn, sin
entregar informacion clinica reservada.

Cumplir las disposiciones de la Ley 1581 de 2012 y demds normas
aplicables a la proteccidn de datos personales, especialmente
respecto del tratamiento de datos sensibles relacionados con la
salud.

Implementar medidas técnicas, administrativas ¥y organizacionales
para prevenir la pérdida, alteracién, acceso, uso o divulgacién no
autorizada de la informacién de los trabajadores.

Atender las observaciones que formule el supervisor relacionadas
con la calidad, oportunidad, cobertura y cumplimiento de las
obligaciones técnicas del contrato.

Corregir, complementar o subsanar oportunamente los informes,
documentos o entregables que presenten inconsistencias atribuibles
al contratista.

Garantizar que la prestacién del servicio se realice sin discriminacion
y respetando los derechos de los trabajadores, la intimidad, dignidad,
autonomia médica y confidencialidad de la informacién.

Cumplir las disposiciones especiales aplicables a las pruebas de
embarazo, VIH, serologfa, alcoholimetria y sustancias psicoactivas,
evitando practicas discriminatorias o exigencias no permitidas por la
normatividad vigente.

Articular, cuando corresponda, los resultados generales del proceso
de evaluaciones médicas con las actividades de promocién vy
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prevencion y los Sisternas de Vigilancia Epidemioldgica de la entidad
contratante.

40, Entregar al finalizar el contrato un informe consolidado de ejecucidn
gue contenga como minimo el numero de evaluaciones realizadas,
tipos de evaluacidn, distribucién territorial, pruebas complementarias
practicadas, novedades y demas informacion estadistica requerida
por la entidad.

41. Cumplir las demds abtigaciones técnicas que se establezcan en la
ficha técnica, estudios previos, propuesta presentada y demds
documentos que integren el contrato.

Nota: Todos estos documentos deben ser revisados y aprobados por el
Supervisor designado.

GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO

. | VIGENCIA TERMING DE EJEGUCION
CUMPLIMIENTO 30% DEL VALUR DEL | iy CONTRATO ¥ CUATRO MESES
CONTRATO Nns
. X 30% DEL VALOR DEL | VIGENCIA TERMING DE EJGCUCION
CALIDAD DEL SERVICIO CONTRATO DEL CONTRATO Y SEIS MESES MAS
PACO DE SALARIOS, 5% DEL VALGR DEL | VIGENCIA TERMING DI BIECUCION
PRESTACIONES SOCIALES L CONTRATO DEL CONTRATO Y TRES ANOS MAS
INDEMNIZACIONES LABORALES G0 S ANOS MA
RESPONSABILIDAD CIVIL 200 SMLAY IGUAL AL PERICDO DE EJECUCION
EXTRACONTRACTUAL ML DEL CONTRATO

CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista infoermacidn sujeta a reserva, las partes deben mantener
la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe

caomunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el cardcter de
confidencial.

SUPERVISOR

Servidor publico NATALY HERNANDEZ VILLALOBOQS identificada con
numero de ciudadania Nao. 1.071.328.3980, correo electrénico
nataly.hernandez@defensacivil.gov.co, Técnico de servicids funciohario del.
Grupo de Gestion del Talento Humano.

NOTA: En caso de que el Ordenador del Gasto requiera por cualquier motivo
designar a otra persona (funcionario o contratista) como supervisor, del
presente contrato, la designacién se surtird por medio de comunicado
{memorando} a través de la plataforma del SECOP ||

CESIONES h
SUBCONTRATOS

Bl CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato a persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera, sin la previa y expresa autorizacién
escrita de la DEFENSA CIVIL COLOMBIANA pudiendo esta, reservarse tas
razones que tenga para negar dicha autorizacidn, carectendo en absoluto de
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validez. Todo traspaso que se hiciere sin el llenc de este requisito podrd ser
avocado por la Entidad como causal de terminacién anticipada del contrato,
Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es extranjera, debe
renunciar a la reclamacién diplomatica. La celebracién de stbcontratos no
relevara al CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud de
este contrato. La DEFENSA CIVIL COLOMBIANA no adquirira relacion
alguna con éstos.

MANIFESTACION DE NO
LAVADO DE ACTIVOS

Bajo la gravedad de juramento el contratista manifiesta gue el origen de los
recursos empleados para la ejecucién del presente contrato es licitos ¥ ajenos
a las actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos,
conforme a las disposiciones legales vigentes en especial el contenido del
articulo 27 de la ley 1121 de 20086,

MULTAS

En caso de mora o incumplimiento parcial o total de alguna de fas
obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al
CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
conforme a las definiciones del articulo primero de la ley 95 de 1890, la
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA podrd imponer al CONTRATISTA multas
diarias y sucesivas equivalentes al 1% del vator del contrato por cada dia
habil de retardo o incumplimiento si a juicio de la entidad de ello se derivan
perjuicios para la administracidn, sin que el monto total de la multa exceda
el diez por ciento (10%) del valor total del presente contrato, cantidad gue
se imputard a la de los perjuicios gue reciba la entidad por el incumgplimiento.

PENA PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de las obligaciones adquiridas o de declaratoria
de caducidad de este contrato, el CONTRATISTA pagara a LA DEFENSA
CIVIL COLOMBIANA a titulo de pena, una suma equivalente al diez por
ciento {10%]) del valor de este contrato, cantidad que se tendrd como pago
anticipado de los perjuicios que reciba la DEFENSA CIVIL COLOMBIANA por
el incumplimiento.

INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA mantendra indemne a la DEFENSA CIVIL
COLOMBIANA de los reclamos, demandas, acciones legales y costas que
surjan con ocasion de la ejecucidn del presente contrato e imputables
al CONTRATISTA. Se consideraran hechos imputables
al CONTRATISTA las acciones y omisiones de su personal, sus asesores,
subcontratistas o proveedores, asi como el personal de éstos, gue produzcan
deficiencias o incumplimientos. En caso de demandas, reclamaciones o
acciones legales contrala DEFENSA CIVIL COLOMBIANA y que sean
responsabilidad del CONTRATISTA, conforme con lo pactado en este
contrato, eéste serd notificado, obligandose a mantener indemne a la
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA y a responder por dichas reclamaciones y
todos los costos que ellas generen.

PROCEDIMIENTG _ DEBIDO
PROCESO PARA IMPOSICION
DE MULTAS

La declaracion e imposicién de Multas v Cldusula Penal Pecuniaria se hardn
cumpliendo el procedimiento establecido en la ley articulo 86 de la ley 1474
de 2011 y el decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.19.

Pagina 10 de 20




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA
COMUNICACION DE ACEPTACION No. 127 DE 2026

AUTORIZACION

En cumplimiento de la ley 1581 de 2012%, el contratista autoriza y da su
_consentimiento, expreso e informado para que la Defensa Civil Colombiana
lleve a cabo el tratamiento de sus datos personales, garantizando su derecho
fundamental al Habeas Data.

DE PARAGRAFO 1:la recoleccidn, uso, almacenamiento, y eliminacion de

TRATAMIENTO DE DATOS dichos datos se realizaréd de acuerdo con la normativa vigente, vy

PERSONALES

exclusivamente para los fines relacionades con la gjecucion del presente
contrato. PARAGRAFO 2:El contratista se compromete a informar a la
entidad estatal sobre cualquier solicitud, reclamacion o incidente relacionado
con el tratamiento de los datos personales, asi como a cooperar con {a
entidad en caso de que se presenten situaciones que impliquen una
vukneracidn de los derechos de los titulares de los datos.”

Subdirector Administrativg y Financiero E

LUIS ERNESTO LGPEZ TORRES

DEFENSA CIVI COLOMBIAN

Elabore:  Mariz Cristina Triana - Gestor del proceso

Revisd: Adriana Marla Herndndez Garzén - Asesora Externa de Contratacién

Aprobé:  Laura Ramirez Pdez — Coordinadara del Grupo de Gestidn Cantractua ,
Lr

*Ley 1581 de 2012, Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personalés
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ANEXO No. 001 DEL CONTRATO 127 DE 2026
1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS:

1. Requisito habilitante - Capacidad operativa y cobertura

El proponente deberd garantizar la capacidad para la prestacién del servicio de evaluaciones médicas
ocupacionales, para lo cual deberd acreditar:

1.1. Sede principal en Bogota:

Deberd contar con sede propia habilitada en la ciudad de Bogotd, lo cual se acreditard mediante
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha de
expedicién ne mayor a treints (30) dias, en el cual conste que su domicilio principal se encuentra en

dicha ciudad.

1.2. Cobertura nacional

El proponente deberd garantizar (a prestacion del servicio a nivel nacional, directamente o mediante
red de servicios {IPS aliadas). En caso de contar con red de apoyo, deberd aportar certificacién suscrita
por el representante legal en la que se comprometa a garantizar la calidad, oportunidad y cumptimiento
de la normatividad vigente en la prestacidn del servicio.

1.3. Cumplimiento normativo

El proponente deberd garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente en Colombia aplicable a
la prestacién de servicios de salud ocupacional y Seguridad vy Salud en el Trabajo.

2. Requisito habilitante - Infraestructura y equipos

El proponente debers acreditar que cuenta con infraestructura fisica adecuada ¥ equipos biomédicos
necesarios para la prestacién del servicio, conforme a la normatividad vigente en Colombia.

Para tal efecto deberd aportar:

2.1. Certificado de habilitacién vigente de los servicios de salud, expedido por la autoridad competente,
en cumplimiento de la Resolucién 3100 de 2019,

2.2. Certificacidn suscrita por el representante legal, en la gue manifieste que cuenta con infraestructura

fisica adecuada, dotacién suficiente ¥ equipos biomédicos en condiciones éptimas de funcionamiento
para la prestacion del servicio.

2.3. Certificados de calibracidn vigentes de los equipos biomédicos criticos, emitidos por laboratorios
acreditados, cuando apligue.
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Paragrafo: En caso de prestacion del servicio mediante red de apoyo, el proponente debera certificar
que las IPS aliadas cumplen con las condiciones de habilitacion, infraestructura y dotacion exigidas por
la normatividad vigente.

La Entidad se reserva el derecho de verificar en cualguier momento la informacion suministrada y
solicitar los soportes documentales correspondientes.

3. Requisito habilitante - Talento humano
El proponente deberd acreditar que cuenta con talento humano iddneo, con formacion académica,
experiencia y licencias vigentes requeridas para la prestacién del servicio, conforme a la normatividad

vigente en Colombia.

Para tal efecto debera aportar:

3.1. Certificacidn suscrita por el representante tegal, en la que relacione el personal que prestard el
servicio, indicando perfiles, formacién académica y experiencia, asi como el cumplimiento de los
requisitos exigidos por la normatividad vigente.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

PROFESIONAL CANTIDAD ' REQUISITOS

Profesional en bacteriologfa inscrito en el RETHUS, con
tarjeta profesional y acto administrativo que le autorice a
Bacteridlogo Uno (1) gjercer la profesion. Con minimo tres (3) afos de
experiencia profesional debidamente certificada. (Hoja de
vida, certificaciones laborales y Tarjeta profesional.}

1. Profesional en medicina inscrito en el RETHUS con
tarjeta profesional y acto administrativo que le autorice a
gjercer {a profesién con minimo tres (3) afios de
experiencia debidamente certificada con anterioridad a la
fecha de presentacidn de la oferta. {MHoja de vida,
certificaciones laborales y Tarjeta profesional) con
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente

Médico Especialista en expedida como minimo con tres (3) afios de experiencia

Seguridad y Satud en el | Dos (2) profesional debidamente certificada, con anterioridad a la

Trabajoe fecha de presentacion de la oferta. {certificaciones
laborales)

2. Profesional en medicina inscrito en el RETHUS con
tarjeta profesional y acto administrativo gue le autorice a
ejercer la profesidon con minimo tres (3} afos de
experiencia debidamente certificada con anterioridad a la
fecha de presentacién de la oferta. (Hoja de vida,
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. PROFESIONAL

CANTIDAD REQUISITOS

Certificaciones laborales v Tarjeta profesional} con
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente
expedida como minimo con tres (3) afios experiencia
profesional debidamente certificada, con anterioridad a la
fecha de presentacién de la oferta. {certificaciones
laborates)

Optometra especialista
en Seguridady Salud en
el Trabajo

Profesional en optometrfa inscrito en el RETHUS con
tarjeta profesional y acto administrativo que le autarice a
ejercer la profesién con minimo tres. (3) afios de
experiencia debidamente certificada con anterioridad a la
fecha de presentacién de la oferta. (Hoja de vida,
certificaciones laborales y Tarjeta profesional.) con
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente
expedida con un minimo de tres {3} afios de anterioridad a
la fecha de presentacién de la oferta. (certificaciones
laborales)

Uno {1}

Fonoaudidlogo
especialista en
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Profesional en fonoaudiologia inscrito en el RETHUS con
tarjeta profesional v acto administrative gue le autorice a
ejercer la profesién con minimo tres (3) afios de
experiencia debidamente certificada con anterioridad a ta
fecha de presentacién de la oferta. {Hoja de vida,
certificaciones laborales y Tarjeta profesional] Con
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente
expedida como minime con tres (3} afios de anterioridad a
la fecha de presentacién de la oferta. (certificaciones
laborales)

Uno (1)

Terapeuta respiratorio
o fisioterapeuta
especialista en
Seguridad y Salud en el
Trabajo

Profesional en terapia respiratoria inscrito en el RETHUS
con tarjeta profesional y acto administrativo que le
autorice a ejercer la profesidn con minimo tres (3) afios de
experiencia debidamente certificada con anterioridad a la
fecha de presentacién de la oferta. (Hoja de vida,
certificaciones laborales y Tarjeta profesional) Con
Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente
expedida como minimo con tres {3) afios de anterioridad a
la fecha de presentacién de la oferta. {certificaciones
laborales)

Uno (1)

Psicologo especialista
en Seguridad y Satud en
el Trabajo

Profesional en Psicologlia con tarjeta, con minimo dos (2)
afios de experiencia debidamente certificada con
anterioridad a la fecha de presentacién de (a oferta. {Hoja
de vida, certificaciones laborales y Tarjeta profesional.)
Con Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente
expedida como minimo con dos {2) afios de anterioridad a

Uro {1)
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PROFESIONAL CANTIDAD REQUISITOS
la fecha de presentacion de la oferta. (certificaciones
laborates)
Auxiliares de enfermeria con minimo dos {2} afios de
Auxiliares de Tres (3) experiencia en el cargo, con licencia vigente expedida por
Enfermeria la secretaria de Salud y con Certificacion de curso PAI
{Programa Ampliado de inmunizaciones).

3.2. Licencias vigentes en Seguridad y Salud en el Trabajo, del personal que lo requiera.

33, El personal médico deberd contar con especializacién en Seguridad y Salud en el Trabajo o
Medicina del Trabaijo, asi como licencia vigente en 557.

Paragrafo: En caso de prestacion del servicio mediante red de apoyo, el proponente deberd certificar
{emitir certificado} que el talento humano vinculado cumptle con los mismos requiisitos.

La Entidad podréd solicitar en cualguier momento los soportes documentales que acrediten la idoneidad
del talento humano.

4. El propanente debe cumplir con:

El proponente deberd contar con una plataforma tecnoldgica y gestidén de la informacidn, que garantice
la trazabilidad, oportunidad y acceso a 1a informacién del servicio. {emitir certificacion firmada por
representante legal)

Debera incluir como minimo:

4.1. El sistema de agendamiento de citas deberd contar con una plataforma tecnologica optimizada
para garantizar la programacion de servicios en Bogota en un tiempo no superior a 12 horas, mientras
que para la programacion de citas a nivel nacional asegurard una comunicacién eficaz que puede ser

mediante plataforma web, correo electrdnico, WhatsApp, telefdnico, adicional garantizar que en esta
plataforma:

4.2, Se cansulte v descarga de conceptos medicos.
4.3. Seguimiento de casos con novedades.
4.4, Generacidn de reportes en linea.

4.5. Trazabilidad completa de la atencién.

4.6, Envio y/o envio automatico de correos electrénicos de confirmacidn de citas a los trabajadores y/o
aspirantes con copia al supervisor del contrato.
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De acuerdo a la Resolucién 1843 de 2025 "Podrd contar con servicios en la modalidad de atencién de
telemedicina vy telesalud caso en el cual deberd cumplir con lo establecido en las Resoluciones 3100
de 2019y 2654 de 2019 del Ministerio de Salud y Proteccidn Social o la norma que modifique adicione
0 sustituya, teniendo presente el derecho a la libre escogencia por parte del usuario y la autonomia de
los profesionales de la salud para su realizacion™y, siempre y cuando este no genere un costo adicional
a los ofertados en el formulario de especificaciones técnicas

5. Requisito técnico - Custodia de historias clinicas

El proponente deberd garantizar la custodia, conservacidn, confidencialidad y disponibilidad de las
historias clinicas ocupacionales, conforme 3 la normatividad vigente.

Para tal efecto deberd aportar:

5.1. Certificacidn del cumplimiento de la Resolucion 1995 de 1999 y demas normas. aplicabtes,

5.2. Certificacién sobre la existencia de procedimiento documentado para a gestion, custodia y archivo
de historias clinicas,

6.3. Politica de tratamiento de datos personales conforme a la Ley 1581 de 2012,

5.4, Descripcion del sistema de almacenamiento (fisico y/o digital), incluyendo controles de acceso ¥
seguridad.

El proponente debera garantizar la conservacion de las historias clinicas por un perfodo minimo de
veinte (20) afios y restringir su acceso a personal autorizado.

6. Condiciones de prestatidn del servicio
El contratista deberd garantizar:

6.1. Atencidn de solicitudes de agendamiento en un plazo méximo de doce {12) horas y/o de acuerdo a
los tiempos requeridos por la entidad, en especial las de ingreso

6.2. Programacién oportuna de citas y notificacion al aspirante o trabajador.

©.3 Especificaciones detalladas evaluaciones médicas a realizar ¥ servicios se describen a continuacién:

ASESORIA Hora de Consu.lta con fnedicina laboral: para recomendaciones por
TECNICA posible diagnéstico de enfermedad laboral, asesoria técnica y legal
ESPECIALIZADA |en casos de reintegro laboral, para respuestas a requerimientos

: Examen médico ocupacional ingreso y periédico, para personal
EA\I/E:;I;::J:SCIONES ADMINISTRATIVO/ OPERATIVO CON TRABAJO EN ALTURAS
[con énfasis osteomuscular, cardiovascular, pared abdomin%
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Genito urinario, énfasis respiratorio, pruebas vestibulares vy
equilibrio, énfasis neuroldgico y énfasis ORL).

Examen médico ocupacional ingreso, periddico, retiro, para
personal  ADMINISTRATIVO/ OPERATIVO  {con  énfasis
osteomuscutar, cardiovascular y énfasis respiratorio)

Examen médico Post Incapacidad o reintegro

Examen médico por cambio de ubicacidn

Evaluacién Psicoldgica [(ingreso y periddico): incluye entrevista
estructurada con criterios minimos para el puesto de trabajo, en
instrumento aprobado por la Entidad.

Test de alturas (ansiedad/fobias)

CONDUCTORES: Exdmenes en cumplimienta al Plan Estratégico
de Seguridad Vial (Resolucidn 1565/14)

ESPECIALIZADAS | - Examen psico- sensomotrices {Exdmenes de coordinacidn motriz.

Examen de psicologia)

Prueba de alcoholimetria en aliento

Prueba de sustancias psicoactivas 3 Sustancias - Marihuana (THC},
Cocalna {COC) y Anfetaminas (AMP)

Electrocardiograma

LABORATORIO

Audiometria

Optometria

Espirometrias
Cuadro Hemidtico

Perfil Lipidico

Glicemia

VACUNACION

Fiebre Amarilla

Vacunacién Toxoide Tetdnico

6.3. Oportunidad en la atencidn de tos usuarios.

El contratista debera garantizar la atencion oportuna y de calidad, cumpliendo como minimo cor:

o Atencidon en la fecha y hora programada.
s Tiempo de espera no superior a 30 minutos.

* Disponibilidad de

e Atencidn integral,

personal, equipos e insumos requeridos.
continua y sin reprocesocs atribuibles al contratista.

¢ Trato digne, respetuoso y confidencial al usuario.
« Garantizar las mismas condiciones a nivel nacional

6.4. Emision del concepte meédico el mismo dia de la evaluacion en Bogota, en cumplimiento de la
normatividad vigente y/o a mds tardar al dia siguiente antes del mediodia (incluyendo la Resolucidn

1843 de 2025 o la norma que la modifigue o sustituya).
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6.5. Claridad en los conceptos médicos, los cuales deberan clasificarse comeo: apto, apto con
restricciones y/o recomendaciones o no apto.

El certificado de aptitud debe incluir las valoraciones ocupacionales realizadas y su resultado, las
recomendaciones, el concepto integral de aptitud mencionando la aptitud para el cargo de acuerdo con
el profesiograma proporcionado por la DCC.

6.6. Realizar el seguimiento a casos con novedades o restricciones médicas.
6.7. Comunicacién oportuna con la entidad sobre novedades del servicio.

6.8. Deberd disponer de una plataforma digital segura que permita la consulta y descarga de los
conceptos médicos por parte de la entidad.

6.9 En caso de que el concepto médico incluya recomendaciones o restricciones laborales, el contratista

deberd informar de manera inmediata al supervisor del contrato, incluyendo las recomendaciones
correspondientes.

7. El contratista deberd brindar:

7.1, El contratista deberé realizar el seguimiento a las recomendaciones médicas, mediante una matriz
0 sistema con alertas para programar controles o valoraciones posteriores.

7.2, Dicha matriz deber4 ser actualizada periddicamente y compartida con el supervisor del centrato,
intluyendo novedades y estado de cada caso.

7.3. El contratista deberd mantener informado at supervisor sobre la ejecucion del contrato, incluyendo
indicadores mensuales de cumplimiento, inasistencias y reprogramaciones,

7.4. Asesoria técnica en Seguridad y Salud en el Trabajo.
7.4.1 El contratista debera prestar servicios de asesorfa téchica en Seguridad v Salud en el Trabajo, los
cuales serdn reconocidos por horas efectivamente ejecutadas y previamente autorizadas por la Entidad.

Estas actividades estardn orientadas al fortalecimiento del SG-S5T e incluirdn comMo minimo:

»  Etaboracidn, revisién y ajuste de documentos técnicos del SG-SST.

* Emisién de conceptos técnicos en materia de salud ocupacional.

¢ Apoyo en la gestidn de casos con restricciones o recomendaciones médicas.

¢ Desarrollo de actividades de promocidn y pravencién (capacitaciones, charlas, campanas).

* Acompafamiento en requerimientos de entidades de control o auditorias.

» Parédgrafo: Cada actividad deberd contar con soporte de ejecucidn {actas, informes o registros)
y aprebacidn del supervisor del contrato.
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7.5. Apoyo en la atencidn de requerimientos de casos, entidades de control o auditoria, emitiendo
concepto técnico y debidamente firmado

7.6. Entregar junto con el informe mensual de tramite de pago una matriz con el seguimiento de
ejecucién presupuestal del contrato.

7.7. Diagndstico de condiciones de salud:

El contratista debera elaborar y entregar el Diagndstico de Condiciones de Salud de la poblacidn
evaluada, con base en la informacidn obtenida de las evaluaciones médicas ocupacionales realizadas
durante la ejecucidn del contrato.

El diagnadstice deberd incluir como minimo:

» Andlisis estadistico y epidemioldgico de la informacidn recolectada.

+ l|dentificacién de condiciones de saiud prevalentes y factores de riesgo asociados.

s Analisis de tendencias y comportamiento de {a poblacidn trabajadora.

s Recomendaciones generalés para la promocion de la salud y p[evencién de enfermedades
laborales.

o El informe deberd presentarse de forma consolidada vy anonimizada, garantizando la
confidencialidad de la informacién, v serd entregado en tos tiempos definidos por la Entidad v
conforme a la normatividad vigente.

s Paragrafo: El diagnéstico sera insumo para el seguimiento y mejora det SG-SST vy debera contar
con aprobacion del supervisor del contrato.

s  El contratista de acuerdo a la normatividad vigente

A continuacion, se presentan las sedes de la Defensa Civil Colambiana, ubicadas en las siguientes
ciudades a nivel nacional,

La programacion de evaluaciones médicas ocupacionales en las diferentes ciudades dependera de las
diferentes novedades administrativas, y hasta que se agote el presupuesto

No. Ciudad o Sede # de servidores-
_ . . : . aproximado
1 [ Medellin Seccional Antioquia 5
2 | Barranquilla Seccional Atlantico 5
3 |Cartagena Seccional Bolivar 6
4 |Tunja Seccional Boyaca 5
5 {Manizales Seccional Caldas 5
6 | Valledupar Seccional Cesar 5
7 | Yopal Seccional Casanare 5
8 | Quibde Secciangl Chocd 4
9 | Florencia Seccional Caquetd 5
10 | Santa Marta Seccional Magdalena 5
11 | Villavicencio Seccional Meta 5]
12 | Monteria Seccional Cdrdoba 6
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No.' Cudad. Seide | #deservidares-
S RSN TRLN SRR S KA . | @proximada
13 [ Riohacha Seccional Guajira 4
14 | Sincelejo Seccional Sucre 5
15 | Cteuta Seccional Norte de Santander 5
16 | Bucaramanga Seccional Santander 6
17 i Armenia Seccional Quindio 5
18 | Pereira Seccional Risaralda 5
19 {Cali Seccional Valle del Cauca 5
20 | Popayan Seccional Cauca 6
21 | Pasto Seccicnal Narifio 5
22 | Macoa Grupo Ifternc Putumayo 3
23 | Arauca Grupo Interno Arauca 4
24 | Neiva Seccional Huila 5
25 tlbague Sectional Tolima 5
26 | Barrancabermeja Escuela de Capacitation Barrancabermeja 4
27 | Marquita - Tolima Escuela de Capacitacién José Celestino Mutis 9
Direccidn General-Seccional Bogotd-Seccional
28 | Bogota Cundinamarca-Escuela  Capacitacién  Carlos: Lleras 145
Restrepo, Bodega Samper Mendoza.
29 S?n , Ar.ldres Y Grupe interno -San Andrés y Providencia 3
Providenicia
30 | Leticia Grupo Interns Amazonas 4
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