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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
DECRETO 1082 DE 2015
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1.

El presente estudio Previo corresponde al requerido segun el articulo 25, numeral 72y 12 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, la Ley 1150 del 2007 y del
Decreto 1082 de 2015, para adelantar el proceso de Contratacion bajo la modalidad de
seleccion mediante concurso de méritos abierto y la consecuente celebracion del contrato
requerido para la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA PARA MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
RIGIDO Y LA OPTIMIZACION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL BARRIO VILLAS DEL
2000 DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURI, SANTANDER LOTE 1 Y LA INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA CONSTRUCCION DE
PLACAHUELLAS PARA EL SECTOR EL SALTO DE LA INDIA, SAN VICENTE DE CHUCURI-SANTANDER LOTE 2

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

El MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CHUCURI, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3
del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas
en hacer control social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en
las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en el SECOP.

1. DOCUMENTOS DE COMPROMISOS DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION. (MODELO DE
FORMATOS ANEXOS)

El proponente debera anexar con la propuesta, los FORMATOS de COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA y de ANTICORRUPCION, debidamente diligenciados y firmado ademas de
todos y cada uno de los formatos anexos establecidos por el pliego tipo.

En caso de Proponente plural, estos documentos deben ser diligenciados y firmados por cada
uno de sus integrantes.

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores
o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidn actte en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION
LOTE 1 VIAS URBANAS

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Municipio de San Vicente de Chucuri, Santander, en su condicién de entidad territorial, tiene
a su cargo el cumplimiento de los fines esenciales del Estado consagrados en el articulo 2° de la
Constitucion Politica, entre ellos servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En
concordancia, el articulo 311 Superior y el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, modificado por la
Ley 1551 de 2012, asignan al municipio la competencia de prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local y ordenar el desarrollo de
su territorio, mientras que el articulo 82 constitucional impone al Estado el deber de velar por
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la proteccién de la integridad del espacio publico y por su destinacion al uso comun, el cual
prevalece sobre el interés particular.

Version 03

De tal manera, el articulo 287 de la Carta Politica de 1991 reconoce a las entidades territoriales
autonomia para la gestién de sus intereses y, en el marco de esta, establecio en su articulo 314
que en cada municipio habra un alcalde, como jefe de la administracion y representante legal
del municipio. Ademas, segun la Ley 142 de 1994 (Ley de Servicios Publicos Domiciliarios), en
su articulo 5, numeral 5.1, compete al municipio "asegurar que se presten a sus habitantes... los
servicios domiciliarios de acueducto y alcantarillado" de manera eficiente, ya sea por empresas
publicas, privadas o directamente por la administracion central municipal.

San Vicente de Chucuri es un municipio que se ha destacado por su capacidad de resiliencia y
progreso, logrando transformar una historia marcada por episodios de violencia en un escenario
de desarrollo, estabilidad y oportunidades para su poblacién. Gracias al esfuerzo y la
determinacién de sus habitantes, el municipio ha resurgido como un territorio prospero,
reconocido hoy como el "Municipio de los Frutos Valiosos" por la calidad y diversidad de sus
productos agricolas, posicionandose como una despensa agricola fundamental para el
departamento de Santander. El cultivo de cacao, aguacate, café, citricos, la ganaderia y otras
especies han impulsado su economia, fortaleciendo la identidad rural y urbana. Paralelamente,
el municipio se ha consolidado como un atractivo destino turistico gracias a su riqueza hidrica,
paisajes naturales y biodiversidad, lo que ha permitido complementar su actividad productiva
con un creciente desarrollo turistico sostenible.

En ejercicio de dichas competencias, la Administracion Municipal ha identificado una condicién
critica de vulnerabilidad estructural y social en el barrio Villas del 2000, sector residencial
consolidado de la cabecera municipal que alberga un porcentaje significativo de la poblacion
mas necesitada del municipio, compuesto mayoritariamente por familias de estratos
socioecondmicos bajos, con alta representatividad de menores de edad, adultos mayores y
jefaturas de hogar vulnerables. Los tres ejes viales principales del sector —la Calle 12, la Carrera
OAy la Carrera 0B, con una longitud total de 170 metros lineales— se encuentran actualmente
en tierra, sin ninguna estructura técnica de pavimento, situacién que ha configurado un
escenario de exclusion urbana producto de una postergacion histdrica en la asignacion de
recursos de inversion publica para esta comunidad.

Actualmente, las vias objeto de intervencidon presentan serias deficiencias en su capa de
rodadura al permanecer en estado afirmado/carreteable, lo que restringe gravemente la
movilidad, afectando el transito peatonal y vehicular, el acceso de servicios de transporte
publico, vehiculos de recoleccion de basuras y la atencion oportuna de emergencias.

Esta carencia de infraestructura genera afectaciones directas y recurrentes sobre la salud
publica, la seguridad y la calidad de vida de los residentes. Durante las temporadas de lluvig, las
calzadas se transforman en lodazales intransitables que aislan al barrio e impiden el ingreso
seguro de vehiculos de emergencia, transporte publico, rutas de recoleccién de residuos sélidos
y servicios de distribucién de gas, fendmeno que se agudiza en la Carrera OA debido a que su
subrasante estd compuesta por arcillas de categoria S2, de muy baja capacidad portante (CBR
de disefio del 3%) y alta compresibilidad elastica, generando hundimientos y asentamientos
diferenciales que amenazan incluso la estabilidad de los cimientos de las viviendas. En las
épocas secas, el levantamiento constante de material particulado ocasiona afecciones
respiratorias recurrentes, especialmente en la poblacion infantil y de la tercera edad.

Adicionalmente, en el componente sanitario, el suministro secundario de agua potable del
sector se realiza mediante un entramado de tuberias provisionales con didametros inferiores a
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las 2 pulgadas, las cuales incumplen en un 100% el diametro minimo de 3 pulgadas (75 mm)
exigido por el Reglamento Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico (RAS) para
redes secundarias de distribucion urbana, ademas de haber cumplido y superado su ciclo de
vida util. Las constantes fugas de esta red informal actiian como detonante de humedad critica
en la subrasante arcillosa, agravando el deterioro vial. Por su parte, si bien el sistema de
alcantarillado separado se encuentra construido en tuberias de PVC de didmetros normativos
aptos, los pozos de inspeccion se hallan desalineados respecto a la rasante por la falta de
pavimentacion, requiriendo realces fisicos urgentes para evitar accidentes peatonales y
vehiculares.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.3.5 del Decreto 1082 de 2015, todo contrato
de obra publica debe contar con una interventoria contratada de manera independiente al
contratista de obra, cuando la entidad estatal no cuente con la capacidad técnica y
administrativa para ejercer por sus propios medios el seguimiento y control del contrato. La
complejidad técnica de las obras a ejecutar, sumada a la insuficiencia de personal calificado en
la planta del Municipio de San Vicente de Chucuri para adelantar dicha labor con la especialidad,
dedicacion y oportunidad requeridas, hace indispensable la contrataciéon de un interventor
externo que garantice el cumplimiento del objeto contractual, la calidad técnica de las obras, Ia
correcta inversion y manejo de los recursos publicos comprometidos, y la observancia de los
principios que rigen la funcién administrativa y la contratacion estatal.

En consecuencia, la necesidad que la entidad pretende satisfacer consiste en la contratacién de
la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, juridica y ambiental al contrato de
obra que tiene por objeto el mejoramiento de vias urbanas mediante la construccién de
pavimento rigido y la optimizacion de las redes de acueducto y alcantarillado en el barrio Villas
del 2000, cuyo alcance técnico comprende: (i) la construccién de una estructura de pavimento
rigido en concreto hidraulico MR-2 (4.0 MPa / 4000 PSI), con losas de 20 cm de espesor para la
Calle 12 y la Carrera OB y de 21 cm para la Carrera OA, sobre base granular de 15 cm; (ii) el
mejoramiento masivo de la subrasante critica de la Carrera 0A mediante |a sustitucion de 40 cm
de espesor con material de pedraplén; (iii) la instalacion de una nueva red secundaria de
distribucién de agua potable en tuberia de PVC con didmetro nominal minimo de 3 pulgadas
conforme a la normativa RAS, incluyendo la reposicidn técnica de la totalidad de las acometidas
domiciliarias; (iv) el realce y nivelacién de las camaras de inspeccién existentes del
alcantarillado; y (v) las obras de urbanismo, confinamiento, andenes, rampas y losetas tactiles
que garanticen la accesibilidad universal conforme a las Leyes 1346 de 2009 y 1618 de 2013;
obras respecto de las cuales el interventor deberd verificar el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, las normas de calidad, los cronogramas de ejecucidn, la correcta
ejecucion presupuestal y el cumplimiento de las obligaciones legales, ambientales y de
seguridad y salud en el trabajo a cargo del contratista de obra.

En conclusion, la contratacion de la interventoria constituye el mecanismo iddneo de control y
vigilancia que permitiré garantizar que la renovacién de la infraestructura hidraulica basica y la
modernizacion vial urbana del Barrio Villas del 2000 se ejecuten conforme a los pardmetros
técnicos, presupuestales y legales establecidos, asegurando con ello que la Administracidn
Municipal de San Vicente de Chucuri cumpla el deber moral y legal de dignificar la calidad de
vida, la salubridad y el bienestar social de las familias mas vulnerables del sector.

LOTE 2 PLACAHUELLAS LA INDIA

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
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La necesidad contractual que se pretende satisfacer surge de la obligacién constitucional, legal
y administrativa que le asiste al Municipio de San Vicente de Chucuri, Departamento de

Santander, de garantizar condiciones adecuadas de conectividad, movilidad y acceso efectivo a
bienes y servicios esenciales para la poblacion rural, en cumplimiento de los fines esenciales del
Estado consagrados en la Constitucidn Politica de Colombia.

En efecto, el Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia establece que son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. A su turno, el articulo 113
ibidem dispone que los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero
colaboran arménicamente para el cumplimiento de dichos fines. De igual manera, el articulo
287 superior reconoce la autonomia de las entidades territoriales para la gestién de sus
intereses, facultandolas para ejercer las competencias que les correspondan, administrar sus
recursos y garantizar el cumplimiento de sus funciones dentro de los limites de la Constitucién
y la Ley.

En concordancia con lo anterior, el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala
que, al municipio, como entidad fundamental de la divisidn politico-administrativa del Estado,
le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitariay procurar el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. Asimismo, el articulo
366 constitucional dispone que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién constituyen finalidades sociales del Estado, siendo objetivo fundamental de su
actividad la solucién de las necesidad.

San Vicente de Chucuri, ubicado en el departamento de Santander, es un municipio que
representa un verdadero remanso de paz y progreso. A través del arduo trabajo de sus
habitantes, en especial de sus campesinos ha logrado posicionarse como un importante centro
de produccion agricola y ganadera. Este municipio es reconocido a nivel departamental y
nacional como la capital cacaotera de Colombia, gracias a la excelente calidad del cacao que alli
se cultiva.

Ademads, el municipio ha diversificado su produccidn con otros frutos de gran valor, como el
aguacate, el café, los citricos entre otros, los cuales no solo impulsan la economia local, sino que
también contribuyen al desarrollo de la regidn y del pais. La agricultura se complementa con
otras actividades econémicas, como el comercio, la ganaderia y el turismo, que dinamizan la
vida del municipio y proporcionan empleo a sus habitantes.

Por lo anterior, San Vicente de Chucuri es conocido como “el municipio de los frutos valiosos”,
un apodo que resalta no solo la riqueza agricola de la region, sino también el empefio y la
dedicacion de su gente por mejorar sus condiciones de vida y construir un futuro prospero. Este
crecimiento y reconocimiento son resultado de un trabajo continuo y comprometido, que ha
permitido que San Vicente de Chucuri se transforme en un simbolo de esperanza y desarrollo
para las comunidades rurales de Colombia.

El municipio de San Vicente de Chucuri cuenta con aproximadamente 1300 km de vias terciarias
que se encargan de comunicar la zona rural con las vias secundarias y la cabecera municipal, sin

embargo, en la actualidad el municipio, enfrenta una problematica critica en su infraestructura
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vial que impacta directamente el desarrollo socioeconémico vy la calidad de vida de su poblacion

rural.

La malla vial terciaria, presenta un deterioro generalizado debido a la falta de pavimentacion y
drenajes insuficientes. Esta situacion se agrava en gran parte de las veredas de la zona rural
donde las pendientes pronunciadas aceleran la erosién del suelo y dificultan el transito
vehicular, especialmente durante las temporadas de lluvia.

Las vias, en su mayoria sin capa de rodadura estable y dadas las caracteristicas geomorfoldgicas
del territorio, presentan deterioros constantes y el mantenimiento rutinario y rehabilitacion que
la administracion municipal adelanta periédicamente, las cuales representan una partida
presupuestal considerable, lo que genera impacto de consideracion en las finanzas del
municipio y el normal desarrollo de diferentes actividades econdmicas y sus habitantes, sin
embargo, ante las inclemencias del clima y diferentes factores esta medida se vuelve
insuficiente.

Las causas de este deterioro son multifactoriales. Por un lado, la inversién publica es insuficiente
para cubrir las necesidades de construccion, rehabilitacion y mantenimiento periddico de las
vias en la totalidad del territorio. Ademas, las condiciones naturales del territorio, como lluvias
intensas y una topografia montafiosa, exacerban el desgaste de las vias, generando grietas,
derrumbes y encharcamientos que imposibilitan la circulacion segura.

Las consecuencias de esta problematica son profundas y multidimensionales. La poblacién rural
enfrenta un aislamiento que limita el acceso a servicios esenciales: estudiantes y docentes
tienen dificultades para llegar a las instituciones educativas, pacientes retrasan su atencion
médica y los productores agropecuarios ven reducidas sus oportunidades de comercializar
productos en centros urbanos debido al aumento de costos de transporte, que llega a encarecer
hasta un 30% los precios finales.

Paralelamente, el transporte informal se ha generalizado, operando en condiciones inseguras y
con tarifas elevadas, mientras que el deterioro frecuente de vehiculos incrementa los gastos
familiares. Estos factores perpettan ciclos de pobreza, desincentivan la inversion local y
generan riesgos ambientales, como inundaciones y dafios al paisaje, que afectan la
sostenibilidad del territorio.

Ante este escenario, el proyecto de mejoramiento de tramos de vias terciarias mediante la
construccion de placa huella en el Sector del Salto de la India se plantea como una solucion
técnica y sostenible. La placa huella, compuesta por losas de concreto prefabricadas o vaciadas
in situ, ofrece resistencia estructural para soportar cargas vehiculares y condiciones climaticas
adversas, incluso en pendientes pronunciadas.

Con la ejecucion de esta intervencién se busca asegurar la movilidad permanente e
ininterrumpida de las comunidades rurales beneficiarias, reducir sustancialmente los costos de
mantenimiento a mediano y largo plazo, mejorar las condiciones de seguridad vial y fortalecer
las dindmicas productivas y sociales del sector rural del municipio.

Dada la inminente necesidad de intervencion vial la Gobernacion de Santander mediante
Decreto 0186 del 16 de abril de 2026 aprueba el proyecto de inversion denominado
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS PARA EL SECTOR SALTO DE LA INDIA, SAN VICENTE DE
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CHUCURI, SANTANDER financiado con recursos del Sistema General de la Regalias e identificado
con codigo BPIN 2026004680002, mediante el cual se designd al Municipio de San Vicente de
Chucuri como entidad ejecutora e instancia encargada de realizar la contratacion del proyecto
de inversion. A través de este proceso de gestion en el sector transporte, se busca impactar
positivamente en los indicadores de infraestructura vial, optimizando la conectividad de estas
comunidades para solucionar problemas de transitabilidad que afectan el desarrollo
socioecondmico y garantizando asi una solucién efectiva y oportuna mediante el apoyo del ente
departamental.

Versién 03

En virtud de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.3.5 del Decreto 1082 de 2015, la ejecucion del
contrato de obra publica destinado a la construccidn de la placa huella del sector Salto de la
India debe contar con una interventoria contratada de manera independiente al contratista de
obra, comoquiera que el Municipio de San Vicente de Chucuri no cuenta con la capacidad
técnica, administrativa ni con el personal suficiente para ejercer, con la dedicacion, especialidad
y oportunidad requeridas, el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable,
juridico y ambiental que demanda la ejecucion de una obra financiada con recursos del Sistema
General de Regalfas, sujeta por tanto a especiales deberes de reporte, seguimiento y rendicion
de cuentas ante el Departamento de Santander y los érganos de control.

En consecuencia, se evidencia la necesidad de contratar una persona natural o juridica idonea
que ejerza la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable, juridica y ambiental al
proyecto denominado “CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS PARA EL SECTOR SALTO DE LA
INDIA, SAN VICENTE DE CHUCURI, SANTANDER”, con el proposito de garantizar la correcta
ejecucion de la obra, la adecuada inversion de los recursos publicos comprometidos, la
materializacion de los fines esenciales del Estado, el interés general y el mejoramiento
progresivo de la calidad de vida de las comunidades rurales beneficiarias, bajo los principios que
rigen la funcién administrativa y la contratacién estatal, tales como igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad, responsabilidad, transparencia y buena
fe administrativa.

3. PLAN DE ADQUISICIONES DE BIENES, SERVICIOS

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.1.4.1 el
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CHUCURI elaboré el plan anual de adquisiciones el cual
contiene los bienes, obras y servicios que se pretenden adquirir durante la vigencia 2026;
encontrandose incluido el presente objeto a contratar.

El objeto del presente Proceso de Contratacidn esté codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en el siguiente cuadro:

lasificacién UNSP_Sff e - o DEs‘_ci‘ipcién : . e
80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION CORPORATIVA
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
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4. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO

4.1. OBJETO A CONTRATAR

ey =
' Nimero de _ o Lugar(es) de |
e Objeto del proyecto, lote o Plazo del Presupuesto e
segmento contrato Oficial (pesos
| segmento incluido IVA) contrato
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVAY FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA BARRIO VILLAS
PARA MEJORAMIENTO DE VIAS DEL 2000 DEL
URBANAS MEDIANTE LAl cuATrRO MUNICIPIO DE
1 CONSTRUCCION DE PAVIMENTO (04) MESES 573.827.600 SAN VICENTE DE
RIGIDO Y LA OPTIMIZACION DE CHUCUR!,
REDES DE ACUEDUCTO Y SANTANDER
ALCANTARILLADO EN EL BARRIO
VILLAS DEL 2000 DEL MUNICIPIO
DE SAN VICENTE DE CHUCURI,
SANTANDER
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVAY FINANCIERA AL SECTOR EL SALTO
CONTRATO DE OBRA PUBLICA DE LA INDIA, SAN
PARA CONSTRUCCION DE TRES (03) VICENTE DE
2 PLACAHUELLAS PARA EL SECTOR| \/ccco 592.094.100 | CHUCURI-
EL SALTO DE LA INDIA, SAN SANTANDER
VICENTE DE CHUCURI-SANTANDER

4.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Ndmero Certificado Fecha Certificado ~ Valor Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal
XX XX/08/2026 $73.827.600,00
XX XX/08/2026 $ 92.094.100,00

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

4.3. PLAZO DEL CONTRATO

contacténos@samrloantedechucurf-santander.gw.co Municipio de San Vicente de Chucurl
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lote 0 Objeto del proyecto, lote o segmento Plazo del contrato
segmento

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA MEJORAMIENTO DE VIAS
ih URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
RIGIDO Y LA OPTIMIZACION DE REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO EN EL BARRIO VILLAS DEL 2000 DEL
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURI, SANTANDER

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA PARA CONSTRUCCION DE
2 PLACAHUELLAS PARA EL SECTOR EL SALTO DE LA INDIA, SAN| TRES (03) MESES
VICENTE DE CHUCURI-SANTANDER

CUATRO (04)
MESES

4.4. FORMA DE PAGO:

EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato, mediante actas de pago
mensuales.

El valor del contrato se cancelarad por el Municipio al Contratista en pagos parciales hasta
completar el NOVENTA por ciento (90%) del valor del contrato. El primer pago serd cuando se
haya ejecutado minimo un CINCUENTA por ciento (50%) del tiempo del contrato de consultoria.
Para el pago serd necesaria la presentacion de cuenta de cobro debidamente avalada por el
supervisor que designe el Municipio y el informe de las actividades cumplidas durante el periodo
por el cual se efectua el cobro.

Se realizara un Ultimo pago del diez por ciento (10%) cuando se haya ejecutado el cien por ciento
(100%) de la obra, previa presentacion del acta de recibo final firmada por el supervisor, junto
con el informe final del contratista, actualizacién y aprobacion de pdlizas, registro fotografico
de la etapa constructiva (antes y después), memorias de calculo, bitacora, ensayos de
laboratorio, planos record, pago aportes de seguridad social integral y demas obligaciones de
Ley y acta de liquidacion.

5.1 SUPERVISION O INTERVENTORI(A

El Municipio de San Vicente de Chucuri ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del
contrato a través de la Secretaria de Planeacién e Infraestructura.

Los supervisores deben ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero,
contable o juridico sobre el proyecto, segun las funciones propias asignadas por la entidad, y
podran en cualquier momento, exigir al contratista la informacién que considere necesaria, asi
como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del mismo.

E| Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el
supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo
por escrito al supervisor, con copia al jefe de la oficina gestora, antes de proceder a ejecutar las
6rdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de
dichas 6rdenes se derivan perjuicios para el MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURI.

f@ ® Q
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Si el Contratista rehisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le
notificard por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificaciéon no surte ningun
efecto dentro de un plazo de 5 dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacién al
MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURI - oficina gestora para que este tome las medidas que
considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a
presentarse, como es el caso de atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas,
interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades
programadas.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
5.1. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

Son obligaciones del Municipio, ademaés de las consagradas en el articulo 4 de la ley 80 de 1.993,
las propias del contrato tales como las siguientes:

1.) Pagar al contratista por los trabajos realizados

2.) Ejercer la supervisiéon general del contrato.

3.) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el
desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

4.) Solicitar al contratista informes sobre el desarrollo del contrato.

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Verificar y velar por el cumplimiento estricto de los siguientes documentos del
contrato al cual le va a realizar la interventoria:

a) Estudios previos, proyecto viabilizado y pliego de condiciones del proceso
contractual.

b) La minuta del contrato al cual le va a hacer interventoria. En desarrollo de esta
actividad

presentard oportunamente las observaciones y especificaciones con el fin de

realizar las correcciones del caso.

2. Previamente a la firma del acta de inicio de obra, verificard los disefios y formulara por
escrito dirigido al supervisor de interventoria las observaciones técnicas que considere
necesarias y convenientes. El interventor debe revisar los planos de construccién al
detalle y verificar que en su interpretacién no haya lugar a dudas sobre los detalles
constructivos. Si después de revisados los planos considera que falta claridad o que es
necesario un mayor detalle, debe manifestarlo al por escrito al supervisor.

3. Exigir al Contratista de Obra el programa de trabajo que incluya las metas fisicas
programadas para cada semana del plazo contractual.

4. Exigir que se mantengan actualizados los programas solicitados con las modificaciones
que se hayan introducido durante su ejecucion.

Codigo Postal - 686531
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5. Verificar la disponibilidad de recursos fisicos, técnicos y humanos propuestos por el
contratista de obra durante toda la ejecucién contractual

6. Realizar la inspeccidn y el control de calidad de las obras, exigiendo las demoliciones o
reparaciones a que haya lugar.

7. Ordenar la suspensién de las obras que se estén ejecutando en forma indebida o sin
cumplir las normas técnicas vigentes.

8. Presentar el informe que se requiera para efectos de adelantar los procesos por
presunto incumplimiento del contrato intervenido a que se refiere el art. 86 de la Ley
1474 de 2011, precisando obligaciones incumplidas, razones del incumplimiento y
porcentaje de incumplimiento de ser requerido.

9. Exigir al contratista el levantamiento de informacion durante el proceso constructivo
de tal manera que al finalizar la obra le permita obtener el plano récord impreso y
firmado con destino al supervisor de interventoria\

5.3. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

Supervision técnica efectiva sobre la ejecucion del objeto del contrato de conformidad con las
condiciones técnicas exigidas a continuacidn.

6. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El personal clave evaluable:
Es el definido en el pliego de condiciones y es el que se describe a continuacion:

e UN (1) DIRECTOR DE INTERVENTORIA
Requisitos del personal del Interventor

El personal clave evaluable, debe cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de
formacion y experiencia:

Perfil
No.

Cantidad de
profesionales

Cargo

Tiulo
Profesional

Titulo de Posgrado

Experiencia
General
(afios minimos)

Experiencia
Especifica
(afios minimos)

DIRECTOR DE
INTERVENTORIA

INGENIERO
CIVIL

GERENCIA DE
PROYECTOS O
GERENCIA E
INTERVENTORIA
DE PROYECTOS O
CUALQUIER
OTRO
POSGRADO
RELACIONADO
CON EL OBJETO
DEL CONTRATO
A VIGILAR

4 Afos

2 Afios

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto oficial estimado para la ejecucion del objeto contractual INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE MEJORAMIENTO DE VIAS
URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO RIGIDO Y LA OPTIMIZACION DE REDES

w
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DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL BARRIO VILLAS DEL 2000 DEL MUNICIPIO DE SAN
VICENTE DE CHUCURI, SANTANDER asciende a la suma de SETENTA Y TRES MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS ($73.827.600,00) valor determinado de
estricta conformidad con el estudio de costos y el presupuesto anexo, el cual forma parte
integral del presente documento. y se detalla a continuacion

LOTE 1
ENTIDAD: MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCUR(
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
; RIGIDO Y LA OPTIMIZACION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL
BARRIO VILLAS DEL 2000 DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURF, SANTANDER
DURACION: 4,00 MESES
A. COSTOS DE PERSONAL PROFESIONAL Y DE APQYO
FACTOR
DESCRIPCION DEL CARGO / PERFIL | CANT | UND AbMee % DEDIC. e MULT. VR. PARCIAL
(MESES) BASE (F.M)
Director de Interventoria 1 mes 4,00 20,00% |$3.500.000,00| 2,20 $6.160.000,00
Residente de Interventoria 1 mes 4,00 100,00% | $3.000.000,00| 2,20 $26.400.000,00
SISO 1 mes 4,00 100,00% | $2.500.000,00 | 2,20 $22.000.000,00
$54.560.000,00
B. GASTOS OPERACIONALES EN SERVICIOS Y REEMBOLSABLES
DESCRIPCION DEL GASTO / TIEMPO / VR. UNITARIO | FACTOR
' CONCEPTO CANT | UND | evento | %0P | “Viesjunp | /oep, | VR PARCIAL
Papeleria, fotografias, informes y
alguileres 1 mes 4,00 100,00% | $1.200.000,00| 1,00 $4.800.000,00
Ensayos control de calidad
(densidades de compactacion de
subbase granular) 6 und 1,00 100,00% 5200.000,00 | 1,00 $1.200.000,00
Ensayos resistencia a la
compresién simple incluye
transporte (3 Cilindros) 8 und 1,00 100,00% 5185.000,00 | 1,00 $1.480.000,00
SUBTOTAL GASTOS OPERACIONALES (B) $7.480.000,00
SUBTOTAL COSTOS BASICOS (A + B) $62.040.000,00
IVA =19% $11.787.600,00
COSTO TOTAL ESTIMADO INTERVENTORI[A $73.827.600,00

El presupuesto oficial estimado para la ejecucion del objeto contractual INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVAY FINANCIERA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS PARA EL SECTOR
SALTO DE LA INDIA, SAN VICENTE DE CHUCURI (SANTANDER) asciende a la suma de NOVENTA
Y DOS MILLONES SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS ( $92.077.440,00)
valor determinado de estricta conformidad con el estudio de costos y el presupuesto anexo, el
cual forma parte integral del presente documento y se detalla a continuacion

_ LOTE 2 :
L " MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURl

_ENTIDAD:

~ Cédigo Postal - 686531
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i INTERVENTDR!A TECNICA ADMTNISTRATNA Y F}NANCIERA CONSTRUCQQN'=DE PLACA
| HUELLAS PARA EL SECTOR SALTO DE LA INDIA, SAN VICENTE DE CHUCUFﬁ 4 NTANDER)
DURACION: s N pisiirdian R gg M ESES
DESCRIPCION DEL CARGO / TIEMPO VR. UNITARIO
PERFIL CONTI-INR L iEses)ls PoeRie BASE MS':]ST(E_L_} VR. PARCIAL
Director de Interventoria
(Especialista Pavimentos/Vias) 1 mes 3,00 30,00% $4.200.000 2,20 $8.316.000
- Residente de Interventoria
| (Ingeniero Civil) 1 | mes | 300 | 100,00% $3.500.000 2,20 $23.100.000
Inspector Técnico de Obra /
i Topografo 1 mes 3,00 100,00% $2.800.000 2,20 $18.480.000
Profesional SISO / Ambiental 1 mes 3,00 50,00% $2.800.000 2,20 $9.240.000
$59.136.000
|
DESCRIPCION DEL GASTO / . DEMRY VR. UNITARIO |  FACTOR/
CANT | UND / % DISP. : VR. PARCIAL
CONCEPTO EVENTO MES/UND DED.
Edicion de informes (fotografias,
papeleria, CDs, fotocopias) 1 mes 3,00 100,00% $450.000 1,00 $1.350.000
Comunicaciones (teléfono,
correo, celular, socializaciones) 1 mes 3,00 100,00% $800.000 1,00 $2.400.000
Alquiler de equipos de topografia 1 mes 3,00 50,00% $1.600.000 1,00 $2.400.000
Vehiculo / Movilizacion y
transporte para visitas de
supervision 1 mes 3,00 100,00% $2.500.000 1,00 $7.500.000
Ensayos de laboratorio Proctor
Modificado 10 und 1,00 100,00% $100.000 1,00 51.000.000
Ensayos de laboratorio
densidades de campo 20 und 1,00 100,00% $50.000 1,00 $1.000.000
Ensayos de laboratorio
resistencia de concreto ala
compresion (juego cilindros) 74 und 1,00 100,00% $35.000 1,00 $2.590.000
SUBTOTAL GASTOS OPERACIONALES (B) $18.240.000
SUBTOTAL COSTOS BASICOS (A + B) $77.376.000
IVA=19% $14.701.440
COSTO TOTAL ESTIMADQ INTERVENTORIA $92.077.440

8. GRAVAMENES:

El valor presupuestado se adopta teniendo en cuenta los precios del mercado y de esta manera
estar acorde a la realidad de los precios, esto con el fin de evitar sobrecostos o precios muy
bajos, que conlleven a la larga a la declaratoria de desierto del proceso.

Ademas de lo anterior, hay que tener en cuenta que por la clase de contrato se encuentra
afectado por los descuentos del orden Municipal y Departamental, en el siguiente porcentaje.

ORDEN CONCEPTO / DETALLE ToRiEA JARIEA
(RETE 10%) | (RETE 11%)

Municipal Estampilla Pro-Cultura ’ 2,00% 2,00%

Estampilla Pro-Fomento Deportivo 1,50% 1,50%

Estampilla Pro-Desarrollo Municipal 3,00% 3,00%

Estampilla Pro-Hogar del Anciano 4,00% 4,00%

Estampilla Pro-Justicia Familiar 2,00% 2,00%
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Celular: 313 88 95 579

contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co  Municipio de San Vicente de Chucuri
www.sanvicentedechucuri-santander.gov.co Calle 11 N® 10-07 Barrio Centro




& Codigo TRD ;
k ALCALDIA { 10.09.13 Pag. 14 de 44
i Contrato de Interventoria

San Vicente de Chucuri ';gtgg";gi';” Version 03

RetelCA (Servicios de Consultoria) 0,80% 0,80%

Departamental | Estampilla Pro-UIS 2,00% 2,00%
Estampilla Pro-Hospitales Universitarios 2,00% 2,00%
Sobretasa 10% sobre estampillas 0,40% 0,40%
departamentales (Ord. 012)

sl RetenCion’ en la fuente (Honorarios / 10,00% 11,00%
Consultoria)
Fondo dg Seguridad Territorial (No aplica a 0,00% 0,00%
consultoria)

Total Estimado | Descuentos y retenciones aplicables 25,70% 26,70%

Igualmente debe tener en cuenta el costo de las pélizas y demds erogaciones a que haya lugar.

9. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El inciso segundo del numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, dice que son también
contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria. La Ley 1150 de 2007, dice
en su articulo 2, numeral 32 (modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012), que
el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de
consultores, en la que se podra utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. El
Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1. Dispone que a través de la modalidad de
seleccion de concurso de méritos se contrataran los servicios de consultoria a que se refiere el
numeral 2 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, y agrega entre otras cosas, que en la seleccion
de consultores la entidad estatal podra utilizar el sistema de concurso abierto o el sistema de
precalificacion. El mismo Decreto sefiala en su articulo 2.2.1.2.1.3.2, las reglas del
procedimiento del concurso de mérito el cual puede ser por concurso de mérito abierto o con
precalificacion.

Entendiendo que la precalificacion se lleva a cabo cuando dada la complejidad de la consultoria
se considere pertinente, de conformidad con lo sefialado en el art. 68 del decreto 1082 de 2015,
El Municipio de San Vicente de Chucuri- Santander ha decidié prescindir del procedimiento de
precalificacion, y dar la mayor aplicacién y preponderancia al principio de la libre concurrencia,
de manera que la modalidad de seleccién de contratista que utilizara sera el CONCURSO DE
MERITO ABIERTO.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
10.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO

10.1.1. Carta de Presentacion.

La oferta contenida en la carta de presentacién debera ser entregada en original y copia,
foliadas y firmadas por el representante legal, anexando todos los documentos que se exigen
en este estudio. Igualmente, deberd identificar claramente el sujeto juridico que suscribe |a
oferta, y hacer el ofrecimiento de celebrar el contrato propuesto, manifestando el compromiso
de acoger y respetar las reglas de este proceso de seleccién. En el caso que el proponente sea
persona natural o el representante legal de la persona juridica no sea ingeniero civil la propuesta
deberd ser abonada por un ingeniero civil con matricula profesional vigente.

> contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co  Municipio de San Vicente de Chucur( . Cédigo Postal - 686531
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10.1.2. Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Matricula
Mercantil.

Las personas juridicas deberdn presentar el certificado de existencia y representacion legal o el
documento que haga sus veces, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores
a la fecha limite de recepcion de propuestas, en el que conste que de acuerdo con su objeto
social, cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con
Consultoria y que la persona juridica ha sido constituida por lo menos con un (1) afio de
anterioridad a la fecha de apertura del presente proceso de seleccion y acreditar que su
duracién abarca como minimo cinco (5) afios a partir de la fecha limite para presentar
propuestas. En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debera
presentar este certificado.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, domiciliadas en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, acreditardn su existencia y representacion legal, mediante el certificado equivalente al
que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad
competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion
no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas. Asi mismo,
deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia. El objeto social del interesado, persona juridica o
de cada uno de sus miembros, debe estar relacionado con el objeto del presente proceso.

Nota: Las personas naturales sin establecimiento de comercio deberé adjuntar la fotocopia de
la Cédula de ciudadania y la fotocopia de la Tarjeta Profesional Expedida por el Consejo
Profesional Nacional de Ingenieria

10.1.3. Acta de Autorizacién de la Junta de Socios o Asamblea de Accionistas.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las
facultades del representante legal estén limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del
negocio juridico, el oferente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de
que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar.

10.1.4. Documento de Conformacién del Consorcio o Unién Temporal si es la Condicion
del Oferente.

Los oferentes deberan, si es el caso, presentar el documento que acredite la conformacion del
Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1o del
articulo 7o de la Ley 80 de 1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

Los oferentes indicaran si su participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

Sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio de
San Vicente de Chucuri.
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Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o Unién Temporal y
sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno
de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompaiiarlos y/o acreditarlos
en forma individual.

10.1.5. Poder cuando la Propuesta se presente por Intermedio de un Representante.

Cuando la oferta se presente a través de apoderado se requerira el documento que acredite tal
condicién con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia

10.1.6. Apoderado para Oferentes Extranjeros.

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales
que rigen la materia. La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente
en Colombia, podré presentar expresion de interés y propuesta, previo cumplimiento de los
requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las
excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera acreditar
la constitucion de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia,
debidamente facultado para presentar la expresién de interés, la propuesta y celebrar el
contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

b) Deberd adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma
distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, deberd adjuntar el texto en
el idioma original acompafiado de la traduccién oficial respectiva. En el evento en que el
oferente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacion o de oferta, deberd
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui
expresamente se aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea
aplicable a los extranjeros.

c) El oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse,
calificarse en el RUP, en la actividad, especialidad y grupo dispuesto en este proceso.

d) El oferente extranjero deberé relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso.
En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos
de certificarla debera adjuntar la certificacidn respectiva que debera cumplir con los requisitos
establecidos en este documento. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma
distinto al de la Republica de Colombia, debera adjuntarse ademas del documento en idioma
extranjero, la traduccién oficial del documento, tal y como lo establece el Articulo el Codigo de
Procedimiento Civil Colombiano.

NOTA 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debers
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de Comercio, de
acuerdo con lo sefialado en los Articulos 471 y 474 del citado Cadigo.
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NOTA 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la
Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la
Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda
distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial
que indique el Banco de la Republica.

10.1.7. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberdn acreditar su existencia mediante la presentacion de
copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacién
de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia del
representante legal y de cada uno de los integrantes que lo conforman

10.1.8.. Garantia de Seriedad de la Oferta.

El oferente deberd garantizar el cumplimiento de la oferta que realiza en la presente
contratacion y la suscripcién del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado,
mediante la constitucidn de una Pdliza de Garantia de Seriedad de la misma, a favor del
Municipio de San Vicente de Chucuri, por un valor equivalente al 10% del valor del presupuesto
oficial para el presente proceso, valida como minimo por UN (1) MES contados a partir de la
fecha del cierre del proceso.

Cuando la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, la péliza de garantia debe
ser tomada a nombre de todos los integrantes, tal como aparecen en el documento que acredita
la existencia y representacion legal de cada uno de ellos.

El oferente, por el acto de ofertar, acepta que el Municipio de San Vicente de Chucuri le solicite
ampliar el término de vigencia de la pdliza, en la medida en que ello sea necesario.

Salvo fuerza Mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la poliza de seriedad de la oferta,
se hard efectiva a favor del Municipio. La garantia debera amparar los perjuicios o sanciones
que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento o del incumplimiento del contrato, segun
sea el caso sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por la cuantia de esta péliza y sin perjuicio que el Municipio de San
Vicente de Chucuri, pueda optar por adjudicar al oferente calificado en segundo lugar.

LA NO PRESENTACION DE LA GARANTfA DE SERIEDAD DE FORMA SIMULTANEA CON LA OFERTA
SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA ULTIMA.

10.1.9. Certificaciones sobre el Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social y
Pago de Aportes Parafiscales.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1150 de 2007
y Ley 1562 de 2012, a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente debera aportar
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de
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acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, la cual en
todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligaciéon como minimo en los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la oferta.

Para las personas naturales, serd obligacion presentar los comprobantes que permitan acreditar
su afiliacion y pago de aportes al sistema general de seguridad social en salud y pensiones.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debera allegar la certificacion de cumplimiento
antes mencionada para cada uno de los miembros.

10.1.10. Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, durante el término de verificacion de
requisitos habilitantes el Municipio de San Vicente de Chucuri consultara en la pagina Web de
la Contraloria General de la Republica el Boletin de Responsables Fiscales, con el propésito de
verificar que ninguno de los oferentes se encuentre reportado en el mismo.

Nota: Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica de conformidad con el articulo
60 de la Ley 610 de 2000.

10.1.11 Certificado de Antecedentes Disciplinarios.

La entidad consultard en la péagina web de la Procuraduria General de la Nacion, los
antecedentes disciplinarios del proponente.

10.1.12. Antecedentes Judiciales

La entidad consultard en la pagina web de la Policia Nacional el certificado de antecedentes
judiciales de la persona natural que presente la propuesta o del representante legal y la persona
juridica que presente la propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.

10.1.13. Registro Unico de Proponentes -RUP-

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el del Decreto 1082 DE 2015, todas las personas naturales o
juridicas nacionales que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberan estar
inscritas en el Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado debera presentar con su propuesta el documento correspondiente
expedido por la Cdmara de Comercio de su jurisdiccién, con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias de anterioridad respecto de la fecha limite de recepcién de las ofertas, en el
cual conste su inscripcién y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de
conformidad con lo sefialado por la Entidad.

NOTA: El término de expedicion del RUP dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre
garantiza a la Administracién que la informacion se encuentre actualizada, y en consecuencia si
este documento es objeto de requerimiento por parte del comité evaluador y el proponente lo
allega con fecha de expedicion posterior al cierre, el comité deberéa verificar que la informacién
hubiera estado en firme antes del cierre o lo que es lo mismo, que el proponente no haya
variado esa informacion con posterioridad al cierre, toda vez que de conformidad con las reglas
de subsanabilidad, prima los sustancial sobre lo formal y en este caso lo sustancial es que el
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contenido del documento se haya registrado en Camara de Comercio y se encuentre en firme
antes del cierre. En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150
de 2007 decreto 1082 DE 2015, el oferente debera anexar a su propuesta el documento
correspondiente expedido por la Cdmara de Comercio de su jurisdiccion.

10.1.14. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

Las inhabilidades son una limitacion a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan
expresamente sefialadas en la ley, que establece que no son habiles para participar en Procesos
de Contratacion quienes estan en las siguientes situaciones:

(a) Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.

(b) Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal
anterior estando inhabilitados. Esta inhabilidad se extenderd por el término de 5 afios a partir
de la participacion en la licitacion.

(c) Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el
término de 5 afos contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

(d) Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la
gjecutoria de la sentencia que impuso la pena.

(e) Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expird el plazo
para la firma.

(f) Los servidores publicos.

(g) Quienes sean cényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacion o concurso.

(h) Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o
cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de
afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que
formalmente haya presentado propuesta, para una misma licitacion o concurso.

(i) Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como
las sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha
declaratoria. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la fecha
de declaratoria del acto de caducidad.

(j) Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision
de delitos contra la Administracion Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno
transnacional, con excepcién de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades
de que sean socias tales personas, sus matrices y subordinadas, con excepcion de las sociedades
anénimas abiertas y se extiende por un término de 20 afios.

(k) Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las
gobernaciones o a las alcaldias con aportes superiores al 2,5% de las sumas maximas a invertir
por los candidatos en las campafias electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de
las Entidades Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para
el cual fue elegido el candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacién de servicios
profesionales. Esta inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegido y opera
también para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad,
segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha financiado la campafia politica. Esta
inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que llegaren a constituirse
distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios

Cédigo Postal - 686531

contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co  Municipio de San Vicente de Chucuri
Celular: 313 88 95 579

www.sanvicentadachucuri—sant.ander.gc_w.oo Calle 11 N° 10-07 Barrio Centro




>
Cédigo TRD i
ALCALDIA - ey _|-rRavdes
Contrato de Interventoria

icente de Chacun’ Actualizacion: ;
San Vi 23-12-2015 Version 03

hayan financiado directamente o por interpuesta persona campafias politicas a la Presidencia
de la Republica, a las gobernaciones y las alcaldias.

(1) Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales
estan vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el
objeto que desarrollan tiene relacién con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta
inhabilidad se extiende a las personas que estdn dentro del primer grado de consanguinidad,
primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

(m) El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la Entidad Estatal
relacionada con el incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término
de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi lo declare,
previa la actuacion administrativa correspondiente.

(n) El contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de
imposicion de 5 multas o mas durante la ejecucién de uno o varios contratos, durante una
misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de declaratorias
de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de imposicion de 2 multas y 1
incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales. La
inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcién de la dltima multa o
incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacién remitida por las Entidades Estatales.

10.1.15. Puntaje para Estimular la Industria Nacional

Para apoyar la industria nacional a través del sistema de compras y contratacién publica,
conforme con la Ley No. 816 de 2003, el puntaje que se aplicard en la evaluacién serd el
siguiente: efectuada la calificacion técnica, en caso de existir, al puntaje obtenido por cada
proponente se le adicionara el 20% del mismo puntaje a los proponentes que ofrezcan servicios
nacionales.

lgualmente, se otorgard el 10% para oferentes de servicios extranjeros acreditados con
componente nacional, constituyéndose este puntaje en el final para determinar el orden de
elegibilidad de las propuestas. Para tal efecto, el proponente deber4 presentar un documento
mediante el cual su Representante Legal declare bajo la gravedad de juramento si los servicios
son prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia en su 100%, o
anexar el documento que determine que el servicio ofertado sera prestado por persona juridica
constituida de conformidad con la Legislacién Colombiana.

10.1.16. No Registrar Sancion Vigente en el RNMC del Nuevo Cédigo Nacional de
Policia.

Allegar certificacion de no encontrarse con obligacién pendiente en el Registro Nacional de
Medidas Correctivas.

10.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO

3.8.1 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no serdn exigidos como parte de los documentos que conformen la

~ Cédigo Postal - 686531

contactenos@sanvicentedechucuri-santandergov.co  Municipio de San Vicente de Chucuri
' Celular: 313 88 95 579

wwwi.sanvicentedechucuri-santandergov.co Calle 11 N® 10-07 Barrio Centro




Ve

4 Codigo TRD

¢ ALCALDIA GO TRO [ g 21 de ad
- Contrato de Interventoria —

San Vicente de Chucuri Actualizacién:
23-12-2015

propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

Version 03

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 —
Aceptacién y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal
clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
seflaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il.  El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia
del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral, se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

1. DIRECTOR DE INTERVENTORIA (INGENIERO CIVIL)

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante
del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas PREVIO A LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de
Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que
considerara para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién
del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para
demostrar el cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio
de las reglas de subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAIJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE
La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacién y puntaje:

Puntaje
Concepto T
maximo
Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con i

discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0,25
mujeres
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
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personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de
obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria
obtenida en relacidon con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a
los Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista del cierre del proceso, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién
también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademds, se
aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién, ni para definir
el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral. :

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su
oferta no serd tenida en cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacién de la
Experiencia del Proponente, por lo que, ademds, por este criterio de asignacion de
puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomard el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el RUP o en alguno de los
documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A
de esta seccién. Dicho promedio serd el valor que lo haréa participar para la asignacién
de puntaje, segln se detalla en esta seccidn.

C. Posteriormente, se seleccionarda un método aleatorio en funcidn de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia [en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacién sera la que
rija el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la
Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva
del cierre del Proceso de Contratacién. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de
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Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método
de evaluacion serad la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.]

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

; : Numero Método
(inclusive)
De 0.00a0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34a0.66 2 Media geométrica
De 0.67 2 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicardn con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

En los Procesos de Contratacion estructurados por lotes o por segmentos, la TRM definird el
método con el cual se asignard el puntaje para el primer lote o segmento a adjudicar, segun el
orden definido por la Entidad. Para la adjudicacidn del segundo lote o segmento se tomara el
siguiente método de acuerdo con la tabla anterior, en orden ascendente de acuerdo con la
numeracidn definida para los rangos, y asi sucesivamente; teniendo en cuenta que se reiniciara
desde el primer método en caso de agotarse el Ultimo método.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos
aportados que no fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para
cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos

validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta
| alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
! obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas
habiles de manera descendente.
- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los
contratos vélidos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacion de puntaje:

: Me — Vi
Puntajesignar = [[1 — |——1{4€—

} * Puntaje méximo]

Donde:
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e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos vélidos y que no
fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV de la
propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.
Il Sielndmero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje
a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las

otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

Ve — Vi

Puntajeysignar = Hl - | ] * Puntaje méximo]

Ve

Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta vélida inmediatamente por debajo de la
mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos vélidos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el
factor de ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG ="V, xV, x Vg x .. .x V],
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos vélidos y que
no fueron objeto de subsanacidn de las propuestas habiles.

e VI1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos vélidos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacidn.

¢ n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demads propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacidn:

MG - V|

Puntajessignar = ([1 - ( )) * Puntaje maximo

fO & Q (O
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Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0

puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos vélidos y que
no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido rechazas y se
encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

7 _ (Vmax +X)
Xy =—mm
2
Donde:
®  Vax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos validos
mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e X,: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederda a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo con la siguiente formula:

PuntajeAsignar
i

— Xa—Vi . -
Puntaje maximo * | 1 — | —==— | Para valores menores o iguales a X,
A

A

\

Xo—V; o
Puntaje maximo * (1 — 2% (lAkthl) Para valores mayores a X,
A

Donde:
e X, Eslamedia aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto

-1

de subsanacién de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0
puntos.

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)
La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Formacion académica adicional del Personal
5
Clave Evaluable
Total 10
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4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar el Director de Interventoria y residente de Interventoria tienen un afio (1) de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal”.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia
del Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado
en el numeral 9.1 “Informacidon para el control de la ejecuciéon de la obra” del Pliego de
Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempeniar.

ii.  La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el aflo de experiencia especifica adicional.

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” el
Director de Interventoria a acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal
Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria tiene un (1) afio de experiencia especifica
adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal”.

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisardn los soportes
académicos del Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacién de
los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 9.1 “Informacidn para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego
de Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino
que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en hidréulica o
geotecnia).

Il.  Seentiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con
el cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca més de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacion académica adicional.
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4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante con
sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a tres (03)
dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio de experiencia
especifica adicional y el titulo de formacidn académica adicional, si se trata de un profesional por el cual
se asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que,
en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente
con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones,
informes, memorias de célculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique,
en impresién a doble cara, asimismo, utilizando papel que cuente con: (i) el certificado en el
Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o
naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita,
se reutilizardn hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente deberd contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de
residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en
los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los
programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se excepttan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos
cuyo tamafio sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobard, para el inicio
de la ejecucion del contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a
utilizar en los términos del numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucion de la obra”.

4.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Puntaje

Concepto
Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
| Nacional
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S
Concepto Puntaje

Incorporacion de componente
nacional en servicios
extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacidon colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por
estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si por el contrario deciden acogerse
alaregla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcidn
2 del “Formato 7A—Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el CINCUENTA (50) % del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
traténdose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente, de lo que dependerd la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Cc_J-r.nposic'iuéﬁﬂdeI Prdﬁiénte ]

Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocién de
Unicamente integrantes icios Nacionale
1, NEsk Decreto 1082 de 2015 SRR Nae 0
colombianos con Trato Nacional
(4.4.1)
Colombianos en asocio con Promocidn de
2 : _ Decreto 1082 de 2015 SEOMIGEION
extranjeros con Trato Nacional Servicios Nacionales o
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~ Composicién del P t : : e g
No. one Ll | Regla de origen aplicable Puntaje aplicable |

Plural |

con Trato Nacional
(4.4.1)

La regla de origen del pais con
el que se tenga acuerdo

: Promocion de
- ; comercial o la del Decreto 1082 e :
Unicamente integrado por Servicios Nacionales o

3. . ; de 2015. Si el Proponente Plural .

extranjeros con Trato Nacional i ; con Trato Nacional

no especifica a cual regla se
. (4.4.1)
acoge, se aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

P te Plural 1 I ic

s ano d los mtegrantas | "o 2Pl laregla de orgendel [ TERRRENCE
4. g Decreto 1082 de 2015, nila de P e

en servicios
extranjeros (4.4.2)

es extranjero sin Trato

: los paises de origen.
Nacional. P g

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, ademas, aportar
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia vy
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberd
diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la secciéon de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
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La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberd diligenciar el “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendré puntaje
por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
0 a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin
derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior deberd demostrar la convalidacidn de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
el apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato
a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”, no habré lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de
Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0).
4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad” suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
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personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, ii) acreditar el nimero minimo de personas en condiciéon de discapacidad en
su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el
Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacidon de personas en condicién de
discapacidad”, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre
que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicién serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendrén en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendré cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgaré si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las
reglas definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1
del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los
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mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional.
Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el
origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente
citados. .

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberad verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirda a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el
“Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademds, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como
son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su ndmina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24
de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
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juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para
lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicidon de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucidn cuando su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcidon de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)”, mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su ndmina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdré la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrad como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C -
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensidon de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
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es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definirda con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el
“Formato 10 D — Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
noémina, el niumero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendrdn en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) aflo, se valdrd a aquellos que hayan estado
|vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con
el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el ultimo afio a partir del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como
son las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el
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cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracidon o
reincorporacion para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacidon que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracién
y/o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacién y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la compaosicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciardn, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
proponente plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como
son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8
Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza

de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
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%) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas,
debera acreditar la condicidn indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestard diligenciando el “Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién (personas juridicas)”.

Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son’
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacidn mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicidn
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual gue cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus Estados
Financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, seglin corresponda, diligenciard bajo la gravedad de juramento el “Formato 10
G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este
siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentard el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del subnumeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestaré diligenciando el “Formato 10 H— Acreditacion
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
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Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 méas Proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignard un nimero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberén aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
s0cios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLV)

11. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos. Con la Ley 1150 de 16 de Julio
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de 2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4 de la Ley
1150/07 se contempla La Distribucién del Riesgo en los Contratos Estatales.

Riesgos Imprevisibles

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor,
caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras,
asonadas o eventos que alteren el orden publico

De igual manera debe darse aplicacion al documento COMPES 3714 “DEL RIESGO PREVISIBLE
EN EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION PUBLICA” y se sefialaran los riesgos de
conformidad con lo sefialado en el mismo asi:

“1. Riesgos Econdmicos: Son aquellos que se derivan del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre otros. Por ejemplo, es usual que en contratos que involucran la ejecucion de
actividades en cuya estructura se ha definido un marco cambiario, se identifiquen alteraciones
por el comportamiento de la moneda o por circunstancias colaterales que imponen una
incidencia critica. Asi mismo, en los contratos de suministro de bienes o prestacion de servicios,
donde no es posible llevar a cabo el objeto del contrato por desabastecimiento o especulacion
dentro del mercado propio de los insumos. Su inclusién dependerd de la posibilidad de previsién
del mismo.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aquellos que se derivan por cambios de las politicas
gubernamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situacidn politica,
sistema de gobierno y cambio en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del
contrato. También suelen presentarse por fallas en la manera en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacién, grupos de interés o la sociedad. Por ejemplo los paros, huelgas, actos
terroristas, etc. Para la determinacion de su previsibilidad, la entidad podrd acudir a las
autoridades publicas competentes en la recopilacién de datos estadisticos o fuentes oficiales
(POLICIA NACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCION
SOCIAL, etc.)

3. Riesgos Operacionales: Son aquellos riesgos asociados a la operatividad del contrato.

Entre estos encontramos: la posibilidad de que el monto de la inversidn no sea el previsto para
cumplir el objeto del contrato. También se presenta la extensidn del plazo, cuando los contratos
se realizan en tiempos distintos a los inicialmente programados por circunstancias no imputables
a las partes. Adicionalmente, se presenta por la posibilidad de no obtencidn del objeto del
contrato como consecuencia de la existencia de inadecuados procesos, procedimientos,
pardmetros, sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos sin que los
mismos sean imputables a las partes.

Dichos riesgos hacen parte del riesgo operacional siempre y cuando no sean obligaciones de las
partes y se materialicen durante la ejecucion del contratol9. En general no son riesgos
operacionales las especificaciones de materiales o servicios incorrectos, fallas en el embalaje,
manipulacidn, transporte o descarga del bien suministrado, insuficiencia en los proveedores,
perdida o destruccion de los bienes a suministrar, dafio, hurto o perdida de materiales o equipos
para la ejecucidn del contrato, obtencion o renovacién de licencias o permisos, entre otros.

Para reducir la incidencia de este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
estructuracion de los contratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que
permitan contar con un adecuado nivel de informacién sobre las especificaciones de los
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4. Riesgos Financieros: Este riesgo tiene dos componentes bdsicos: el riesgo de consecucion de
financiacidn o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones financieras.

El primero se refiere a la dificultad de conseguir los recursos financieros, ya sea en el sector
financiero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El sequndo hace
referencia a los términos financieros de dichos recursos, entre estos encontramos plazos, tasas,
garantias, contragarantias, refinanciaciones entre otros.

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios regulatorios o reglamentarios que siendo
previsibles, afecten el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas, mercados
regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional), designacion de zonas
francas, planes de ordenamiento territorial, expedicion de normas de cardcter técnico o de
calidad, entre otros.

6. Riesgos de la Naturaleza: Son los eventos causados por la naturaleza sin la intervencion o
voluntad del hombre, que aunque pueden ser previsibles por su frecuencia o diagndstico estdn
fuera del control de las partes. Para la determinacién de su existencia y/o previsibilidad, se podrd
acudir a las autoridades publicas o entidades competentes en la recopilacion de datos
estadisticos o fuentes oficiales (INSTITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, etc.)

Para el ejercicio de tipificacién, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que puedan tener
un impacto sobre la ejecucién del contrato, por ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros, siempre y cuando los mismos puedan preverse.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que emanan de las licencias ambientales,
de los planes de manejo ambiental, de las condiciones ambientales o ecoldgicas exigidas y de la
evolucién de las tasas retributivas y de uso del agua. Por ejemplo, cuando durante la ejecucion
del contrato se configuren pasivos ambientales causados por mala gestion de la licencia
ambiental y/o el plan de manejo ambiental o el costo de las obligaciones ambientales resulte
superior al estimado no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnoldgicos: Se refiere a eventuales fallos en las telecomunicaciones, suspension de
servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos o estdndares que deben ser
tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato asi como la obsolescencia tecnoldgica.

Una vez hecha la clasificacion por tipo de riesgo se recomienda hacer una definicion concreta de
cada uno de los riesgos que se incluyan, conforme al lenguaje comtn de los mismos”

En cuanto a la asignacion de riesgos el documento recomienda la siguiente asignacion

“1. Riesgos Econémicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con
informacidn suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto contractual,
el riesgo se traslade al contratista en atencion a su experticia en el manejo y posibilidad de
administracién efectiva de los riesgos econdmicos. Desde luego, ello no podra hacerse en
relacién con riesgos que el mismo no pueda controlar, como condiciones macroecondémicas no
previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la drbita de aplicacidn del articulo 4 de
la Ley 1150 de 2007.

2. Riesgos Sociales o Politicos: Se recomienda que por regla general el riesgo previsible de esta
naturaleza lo asuma la entidad contratante que en atencion a su condicion, se presume que
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cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva del mismo. De manera
excepcional se puede trasladar el riesgo cuando por ejemplo, existan mecanismos de cobertura
en el mercado.

3. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente,
los riesgos operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que cuenta con mayor
experiencia y conocimiento de las variables que determinan el valor de la inversién y tendrd a su
cargo las actividades propias del contrato. En aquellos contratos donde se presente un alto
componente de complejidad técnica, las entidades estatales pueden considerar la posibilidad de
utilizar como mecanismo de mitigacion el otorgamiento de garantias parciales para cubrir
eventuales sobrecostos asociados a la complejidad identificada.

4. Riesgos Financieros: Se recomienda que el riesgo se traslade al contratista por regla general
y bajo la premisa de contar con informacion suficiente. En atencién a su experticia en la
consecucion y estructuracién de los recursos necesarios, se presume que cuenta con un manejo
y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos financieros.

5. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que por regla general, el riesgo lo asuma la parte que
cuenta con un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos regulatorios por su
naturaleza y en virtud de las normas propias de cada regulacion.

6. Riesgos de la naturaleza: Siempre y cuando existan formas de mitigacién al alcance del
contratista, los riesgos de la naturaleza deben ser trasladados al mismo.

/. Riesgo Ambiental: La asignacidn del riesgo ambiental depende de la especificidad de cada
proceso, por ejemplo:

* Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/0 plan de manejo
ambiental, antes del cierre de la licitacion, el contratista asumird los costos implicitos en el
cumplimiento de las obligaciones definidas en dicha licencia y/o plan de manejo ambiental.

. Cuando se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada antes del cierre de
la licitacion y ésta sea modificada por solicitud del contratista, el asumird los costos que implique
esta modificacion.

s El riesgo de que, durante la ejecucion, la operacién y el mantenimiento de las obras, se
configuren pasivos ambientales causados por el incumplimiento o la mala gestion de la licencia
ambiental y/o el plan de manejo ambiental serd asumido por el contratista.

° Cuando no se cuente con licencia ambiental debidamente ejecutoriada y/o plan de
manejo ambiental, antes del cierre de la licitacion, los costos por obligaciones ambientales se
deberdn estimar y prever en los contratos acorde con la naturaleza y magnitud del objeto
contractual. En estos casos la entidad estatal podrd asumir el riesgo de que los costos por
obligaciones ambientales resulten superiores a lo estimado.

e Cuando por la naturaleza del proyecto no se requiera licencia ambiental, los costos para
realizar un adecuado manejo ambiental se deben estimar y prever en los contratos acorde con
la naturaleza y magnitud del proyecto. En estos casos, la entidad estatal podra asumir el riesgo
por los costos de las obligaciones adicionales resultantes de la exigencia de un plan de manejo
posterior al cierre de la licitacion, sélo cuando la exigencia no surja del mal manejo ambiental
del proyecto.
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8. Riesgo Tecnoldgico: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con
informacidn suficiente, el riesgo se traslade al contratista que en atencion a su experticia en el
objeto contractual y los estdndares tecnoldgicos, cuenta con un manejo y posibilidad de
administracion efectiva de los riesgos tecnoldgicos.”

Riesgo Probabilidad Impacto Asignacion
Fluctuacion de precios | Media- Alta Medio-Bajo El municipio
Desabastecimiento de | Media-Baja Medio-Alto El contratista
producto

Riesgos sociales o | Media-Baja Media-baja El Municipio
politicos

Riesgos operacionales | Media-Baja Media-Baja El contratista
Riesgos financieros Medio-Bajo Media-baja El contratista
Riesgos Regulatorios Medio-Bajo Media-Baja El contratista
Riesgos de la | Medio-Bajo Media-baja El contratista
Naturaleza

Riesgo ambiental Medio-Bajo Media-Baja El contratista
Riesgo tecnoldgico Medio-Bajo Media-baja El contratista

12. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

El contratista deberd constituir en favor de la entidad garantia tnica de cumplimiento con los
siguientes amparos alcances de conformidad con el Decreto 1082 de 2015. La garantia debera
cobijar los siguientes amparos

El contratista deberd constituir en favor de la entidad garantia Unica de cumplimiento con los
siguientes amparos alcances de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 la cual podra ser

a) Contrato de seguro contenido en una pdliza.
b) Patrimonio auténomo.

¢) Garantia Bancaria.

La garantia debera cobijar los siguientes amparos

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contg‘r.wido en u’na
pdliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) Garantia
bancaria.
Asegurado/ Municipio de San Vicente de Chucuri- Santander con Nit No.
beneficiario 800.099.829-6
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Caracteristica Condicion

Vigencia Valor
Asegurado
Cumplimiento general del contrato | Hasta la | 20% del wvalor
y el pago de las multas y la clausula | liquidacion | del contrato
penal pecuniaria que se le | delcontrato
impongan
Amparos, Pago de salarios, prestaciones | Plazo del | 10 % del valor
vigencia y sociales legales e indemnizaciones | contrato vy | del contrato
valores laborales del personal que el | tres (3)afios
asegurados Interventor haya de utilizar en el | mas.
territorio  nacional para la
ejecucion del contrato
Calidad del Servicio Plazo  del | 20% del valor
por los perjuicios derivados de la | contrato vy | del contrato
deficiente calidad del servicio | cinco  (05)
prestado. anos mas
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
o razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio respectiva
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.
* No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el
Tomador Contratista sea una Unién Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacidn
de cada uno de los integrantes.
e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién
Temporal, Consorcio): la Garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Interventor, para lo cual se deberdn relacionar
claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.
e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del Interventor
dentro de Ia * En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
poliza Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar
garantizando la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su
decision por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del
plazo de la garantia. Este aviso no afecta la garantia de la Etapa Contractual o Periodo
Contractual en ejecucion. Si el garante no da el aviso con la anticipacién mencionada vy el
contratista no obtiene una nueva garantia, queda obligado a garantizar la Etapa del Contrato o
el Periodo Contractual subsiguiente.

11.1 TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

Municipio de San Vicente de Chucurl
Calle 11 N° 10-07 Barrio Centro

contactenos@sanvicentedechucuri-santander.gov.co
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El contratista entregara a El MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CHUCURI, a mas tardar dentro de
los TRES (03) DIAS HABILES siguientes a la suscripcion del contrato, las garantias requeridas.

12.INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

El MUNICIPIO DE SAN VICENTE DEL CHUCURI, para cumplir con las obligaciones consagradas
en los Acuerdos Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2016 y en
el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, que
Colombia Compra Eficiente ha expedido para el efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2016, definid los Acuerdos Comerciales como
los tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen
derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo
el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los
proveedores colombianos. Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones
del Estado Colombiano consagradas en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno
Nacional e incorporados a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica;
que si bien el contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico, generalmente estos contienen
un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia de compras y contratacion
publica y anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes
Procesos de Contratacion.

Por lo expuesto,
SE RESUELVE QUE

Resulta procedente iniciar los tramites inherentes al proceso de seleccién de contratista en la
modalidad de concurso de méritos abierto para la seleccion del contratista que ejecute el
contrato de INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVAY FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA PARA MEJORAMIENTO DE VIAS URBANAS MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO RIGIDO Y LA OPTIMIZACION DE REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO EN EL
BARRIO VILLAS DEL 2000 DEL MUNICIPIO DE SAN VICENTE DE CHUCURI, SANTANDER (LOTE 1)
Y LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA PARA CONSTRUCCION DE PLACAHUELLAS PARA EL SECTOR EL SALTO DE LA INDIA, SAN
VICENTE DE CHUCURI-SANTANDER (LOTE 2)

Dado en San Vicente de Chucuri a los 03/09/2026

NA MARGA ORZO NCH EZ
SECRETARIA DE PLAN EA ON E INFRAESTRUCTURA
DELEGADA EN @ONTRATACION

DANIEL o’ PAR LVA
uridico Ext
sable Aspectosffundlcos
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