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FORMULARIO No. 16
ACREDITACIÓN DE LOS FACTORES DE DESEMPATE
	PROCESO
	LICITACIÓN PÚBLICA No. 180-COREC-2026

	OBJETO
	PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ALOJAMIENTO, MANTENIMIENTO, ADMINISTRACIÓN, SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA Y SOPORTE DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA DEL SISTEMA DE RECLUTAMIENTO, EL PORTAL DE ACCESO AL SISTEMA DE DEFINICIÓN DE SITUACIÓN MILITAR, INCORPORACIÓN Y RESERVAS Y TODOS SUS COMPONENTES, CON APALANCAMIENTO 2026 Y VIGENCIA FUTURA 2027.



1. IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE
	Razón social / nombre:
	
	NIT / identificación:
	

	Representante legal / persona natural:
	
	Documento:
	

	Correo electrónico:
	
	Teléfono:
	

	Consorcio / U.T. (si aplica):
	
	Participación / calidad:
	


2. REGLA GENERAL
Los factores de desempate serán aplicados únicamente si se configura empate en el puntaje final, en forma sucesiva y excluyente y respetando los Acuerdos Comerciales vigentes. Este formulario organiza la acreditación; no sustituye los documentos previstos en la ley o el reglamento y no permite crear después del cierre una condición inexistente.
	No.
	Factor
	Acreditación / soporte
	Ubicación en la oferta

	1
	Bienes o servicios nacionales
	Formulario No. 11 y/o No. 14 y los mismos documentos que acrediten servicio nacional o trato nacional conforme al Decreto 1082 de 2015.
	

	2
	Mujer cabeza de familia / mujer víctima de violencia intrafamiliar
	Declaración ante notario para mujer cabeza de familia; medida de protección expedida por autoridad competente para víctima de violencia intrafamiliar; para persona jurídica o plural, soportes de participación mayoritaria y documentos de las mujeres que sustentan la condición, según la normativa aplicable.
	

	3
	10 % de nómina en condición de discapacidad
	Certificación y soportes legalmente exigidos; para proponente plural, el integrante que acredite la condición deberá cumplir la participación mínima del 25 % y aportar mínimo el 25 % de la experiencia acreditada en la oferta.
	

	4
	Mayor proporción de personas mayores que cumplieron edad de pensión y no son pensionadas
	Certificación del proponente o revisor fiscal, cuando corresponda, identificando personas y vinculación, junto con soportes de edad y condición de no beneficiario de pensión legalmente admisibles.
	

	5
	10 % de nómina perteneciente a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana
	Certificación bajo gravedad de juramento con nombres e identificación, soportes oficiales de pertenencia étnica legalmente exigibles y autorización previa y expresa para tratamiento de datos sensibles.
	

	6
	Personas en proceso de reintegración o reincorporación
	Certificación de autoridad competente que acredite el proceso, documento de identidad y, cuando aplique a persona jurídica o proponente plural, soportes de participación mayoritaria; autorización para tratamiento de datos sensibles cuando corresponda.
	

	7
	Proponente plural con madre cabeza de familia y/o persona en reintegración o reincorporación
	Acreditar integrante con participación mínima del 25 %, aporte mínimo del 25 % de la experiencia y documentos de la condición; declaración de independencia respecto de los demás integrantes en los términos del Decreto 1082 de 2015.
	

	8
	MiPyme, cooperativa o asociación mutual
	RUP vigente y en firme o certificaciones de tamaño empresarial y demás documentos previstos en el Decreto 1082 de 2015; para cooperativas o mutuales, documentos de existencia y condición correspondiente.
	

	9
	Proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales
	Documentación de cada integrante que acredite la calidad exigida y documento de conformación del proponente plural.
	

	10
	25 % de pagos a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales / alternativa plural
	Estados financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior y certificación del representante legal y revisor fiscal o contador, según corresponda, que permita verificar el porcentaje; en alternativa plural, acreditar participación y experiencia mínimas del 25 % e independencia legal exigida.
	

	11
	Sociedad BIC del segmento MiPymes
	Certificado de existencia y representación legal donde conste la calidad BIC y acreditación de la condición MiPyme. Para proponente plural, cada integrante deberá cumplir las condiciones cuando así lo exija la norma.
	

	12
	Jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF
	Documento oficial idóneo que acredite la condición de joven egresado en los términos de la Ley 2479 de 2025; para persona jurídica, soportes de participación mayoritaria; para proponente plural, participación mínima del 25 % de la persona o persona jurídica que acredita la condición.
	

	13
	Método aleatorio
	No requiere acreditación del proponente. Se aplicará únicamente si persiste el empate y conforme al método previamente previsto en los Documentos del Proceso.
	


3. ANTIGÜEDAD Y DATOS SENSIBLES
Cuando el criterio involucre vinculación de capital humano, se aplicará la antigüedad mínima prevista en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y su reglamentación; para personas jurídicas con menos de un año de constitución se aplicará la regla especial correspondiente. Cuando se aporten documentos con datos sensibles, deberá acreditarse la autorización previa y expresa del titular cuando legalmente sea exigible.
4. DECLARACIÓN DEL PROPONENTE
El proponente declara que los documentos identificados en este formulario corresponden a condiciones existentes y verificables y autoriza a la Entidad a realizar las comprobaciones legalmente procedentes. La sola entrega del formulario no implica el reconocimiento del factor.
SUSCRIPCIÓN
	Nombre / razón social del proponente:
	

	Nombre de quien suscribe:
	

	Calidad en que actúa:
	

	Firma y fecha:
	


NOTAS DE DILIGENCIAMIENTO
NOTA 1. La Ley 2479 de 2025 incorporó el factor de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF y desplazó el método aleatorio al numeral siguiente.
NOTA 2. En caso de divergencia entre una instrucción de este formulario y una norma imperativa vigente, prevalecerá la disposición legal o reglamentaria aplicable.
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