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RESOLUCION No. 085 DE 2026
(28 DE AGOSTO DE 2026)

“Por medio de la cual se adoptan los criterios y reglas aplicables al proceso de contratacion del
proyecto identificado con el cédigo BPIN 20261301010222, financiado con recursos del Sistema
General de Regalias, y se dictan otras disposiciones.”

EL GERENTE DE LA EMPRESA ARAUCA ILUMINADA S.?A.S. E.S.P.
[
En uso de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el articulo 45 de los
estatutos sociales

CONSIDERANDO

Que mediante escritura publica nimero 2045 del 27 de diciembre de 2021, ée constituyé la empresa de
servicios publicos mixta ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P., como una entidad descentralizada del
orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa y financiera,
conforme a los postulados del Acuerdo Municipal 200.02.019 de 2021.

Que, la empresa ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P., esta encargada de: a) La prestacion del servicio
de alumbrado publico en el Municipio y en cualqwer ciudad del pais de acuerdo con la definicion
establecida en el articulo 2.2.3.1.2 del Decreto Unico Reglamentario del sector administrativo de Minas
y Energia 1073 de 2015, modificado por el Decreto No. 943 de 2018 del Ministerio de Minas y Energia
y demas normas que modifiquen o adicionen. b) Desarrollos tecnolégicos asociados al servicio de
alumbrado publico. ¢) El desarrollo de actividades de generacion,| transmision, distribucion,
comercializacion de energia eléctrica y autogeneracién y generacion distribuida con fuentes no
convencionales de energia renovable (FNCER) tales como Ia bioma;sa los aprovechamientos
hidroeléctricos, edlica, geotérmica, solar, mareomotriz y el aprovechamtento energético de residuos. d)
Operar los sistemas luminicos que sean construidos e instalados por terceros y que entren a hacer parte
de la infraestructura de alumbrado publico del municipio de Arauca, 3|emp.re y cuando estos cumplan
con los requisitos técnicos exigidos por el municipio, de igual manera también sera la encargada de
hacer las expansiones de alumbrado publico y la realizacién de alumbrado navidefio y ornamental
cuando el municipio disponga de los recursos para estos. -

Que, desde el 1 de enero de 2022, ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P. asumi6 la administracion,
operacion y mantenimiento del sistema de alumbrado publico en el municipio de Arauca, garantizando
la continuidad en la prestaciéon del servicio y adelantando actividades de inversion orientadas a la
modernizacion, reposicion y expansion de la infraestructura de alumbrado publico.

Que mediante Resolucion No. 134 del 16 de diciembre de 2025 se liquidé e| presupuesto de ingresos y
gastos de la empresa ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P. para la vigencia fiscal 2026, de conformidad
con lo establecido en el articulo 25 del Acuerdo de Junta Directiva No. 001 del 19 de octubre de 2022,
‘Por medio del cual se adopta el Manual Operativo de Presupuesto de la empresa de servicios publicos
mixta ARAUCA ILUMINADA S AS.ES.P..
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“Por medio de la cual se adoptan los criterios y reglas aplicables al proceso de contratacion del
proyecto identificado con el cédigo BPIN 20261301010222, financiado con recursos del Sistema
General de Regalias, y se dictan otras disposiciones.”

Que ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P., por su naturaleza juridica de empresa de servicios publicos
domiciliarios, se encuentra sometida al régimen especial previsto en la Ley 142 de 1994: en
consecuencia, su actividad contractual ordinaria se rige por las disposiciones especiales de dicha ley y
por su Manual de Contratacion, aprobado mediante Resolucién No. 001 del 30 de diciembre de 2021
por su Junta Directiva, sin perjuicio de las reglas especiales que resulten aplicables por mandato legal.

Que en sesion del OCAD Paz realizada el 17 de julio de 2026, fue priorizado y aprobado el proyecto de
inversién denominado “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE TAME, DEPARTAMENTO DE ARAUCA’,
identificado con codigo BPIN 20261301010222, por valor de SEIS MIL DIEZ MILLONES DOSCIENTOS
VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCO PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS ($6.010.220.205,76)
M/CTE, financiado con recursos del Sistema General de Regalias, conforme a la distribucion sefialada
en el acto de aprobacién.

Que mediante Decreto No. 070 del 14 de agosto de 2026, el Alcalde del Municipio de Tame priorizé y
aprobd el proyecto de inversion antes referido y designdé a ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P.
identificada con el Nit: 901.552.362-8 como entidad ejecutora del proyecto y como instancia encargada
de contratar la obra y interventoria, en los términos alli establecidos como se relaciona a continuacién:

CcODIGO BPIN NOMBRE DEL PROYECTO SECTOR FASE VALOR TOTAL
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN D61 —MINASY. | EACTIBILEAD
20261301010222 INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL ENERGIA FASE 3 $6.010.220.205,76
MUNICIPIO DE TAME,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
VIGENCIA
TIP
FUENTES O DE RECURSO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL
SGR- Incentivo a la produccion
Acto Legislativo 04de2017-30% IP- SISTEMAS GENERAL DE REGALIAS 2025-2026 $6.000.220.205,76
rendimientos financieros
SRIGHACIONES DIRERTAS SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2025-2026 $ 10.000.000,00
ANTICIPADAS (5%) DEL SGR
TIEMPO DE EJECUCION FISICA Y FINANCIERA (MESES) 12
= |
: : Vigencia Valor Sienio en ?
: Vigencia ; ; que se recibe
Fuentes Tipo de recurso Valor Futura de vigencia s
Presupuestal SGR - 3 el bien o
Ejecucion Futura (1) 4
senvicio (2)
SGR- Incentivo a la SISTEMA
6.000.220.205.
produccién Acto GENERAL DE B2025-2026 36 N/A $0,00 2025-2026
Legislativo 04 de REGALIAS
Faging 2 dect2 3203308044

contacto@ariluminada.com

Centro Administrativo Municipal (CAM) - Bloque Central
Cra. 24 entre calles 18 y 20 - Arauca, Arauca



' MUNICIPIO DE |

ARAUCA | ARAUICAILUMINADA.

una e Wy
NIT: 901.552.362-8

RESOLUCION No. 085 DE 2026
(28 DE AGOSTO DE 2026)
“Por medio de la cual se adoptan los criterios y reglas aplicables al proceso de contratacion del
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|

2017- 30%
rendimientos
financieros
ASIGNACIONES SISTEMA
DIRECTAS 20% GENERAL DE B2025-2026 $10.000.000,00 N/A | $0,00 2025-2026
SGR REGALIAS |
1 i : : Empresa de Servicios Publicos :
Entidad Pudblica designad |
'anada.cjeculor del mixta ARAUCA ILUMINADA Valor | | $5.704.365.00576
proyecto |
SAS. ESP. |
Instancia publica designada para la Smptess do Sefvicios Exbiless '
g mixta ARAUCA ILUMINADA Valor | | $ 305.855.200,00
contratacion de interventoria SAS ESP

Que en el articulo 2° del Decreto Municipal No. 070 de 2026, se designa a ARAUCA ILUMINADA
S.A.S. E.S.P. identificada con NIT No. 901552362-8, como entidad publica ejecutora e instancia
encargada de adelantar la contratacion de la obra e interventoria del proyecto de inversion.

Que mediante comunicado Al-S-N.288-2026 del 18 de agosto de 2026, el Gerente de la empresa
ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P., acepta la designacion realizada por el Municipio de Tame como
entidad publica ejecutora del proyecto de inversion denominado “.'MPLEMENTAC:‘ON DE SISTEMAS
DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE TAME,
DEPARTAMENTO DE ARAUC.

Que derivado de lo anterior, la Junta Directiva de ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P., mediante
Acuerdo No. 002 del 19 de agosto de 2026, aprobé la incorporacion al presupuesto de ingresos y gastos
de la entidad para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 3]l de diciembre de 2026, de
recursos por valor de SEIS MIL DIEZ MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCO
PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS ($6.010.220.205,76) M/CTE, modificando para tal efecto
el presupuesto inicialmente aprobado mediante Acuerdo No. 005 del 24 de octubre de 2025.

Que, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 37 de la Ley 2056 de 2020, y en cumplimiento al
resuelve del Decreto No. 070 del 14 de agosto de 2026, ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P. como
ejecutor del proyecto debe adelantar la contratacién con observancia de Ias reglas de la contratacion
publica, con independencia del régimen contractual general al que se encuentre sometido, criterio que
ha sido reiterado por la Subdireccién de Contratacion de Colombia Compra Eficiente en diversos
conceptos.

Que, de la apropiacién presupuestal total aprobada para el proyecto po'r valor de SEIS MIL DIEZ
MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCO PESOS CON SETENTA Y SEIS
CENTAVOS ($6.010.220.205,76) M/CTE, los recursos se estructuran| financieramente en tres
componentes: i) Obra por valor de $5.669.365.005, 76 (94,33%), ii) Interventoria por valor de
$305.855.200, 00 (5, 09%), y iii) Apoyo a la Supervisién por valor de $35.000.000,00 (0,58%); en
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“Por medio de la cual se adoptan los criterios y reglas aplicables al proceso de contratacién del
proyecto identificado con el cédigo BPIN 20261301010222, financiado con recursos del Sistema
General de Regalias, y se dictan otras disposiciones.”

consecuencia, las reglas, criterios habilitantes y ponderaciones adoptados mediante el presente acto
administrativo aplican unica y exclusivamente al proceso de seleccién de interventoria, Este monto
comprende las actividades y componentes de interventoria externa con el fin de llevar a cabo el control,
seguimiento y apoyo de la ejecucion del contrato de obra.

Que los criterios, reglas y condiciones fijados en el presente acto administrativo para el proyecto
identificado con codigo BPIN 20261301010222, seran aplicables Unica y exclusivamente al proceso de
CONTRATACION DE LA INTERVENTORIA; toda vez que el proceso de ejecucion de obra se rige por
la Resolucién No. 081 del 20 de agosto de 2026, acto administrativo independiente mediante el cual se
reglamentaron los pliegos y condiciones correspondientes a la modalidad de Licitacién Pablica.

Que, si bien ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P. desarrolla su contratacion ordinaria bajo un régimen
especial y conforme a su Manual de Contratacion, el proyecto identificado con BPIN 20261301010222
constituye una ejecucion excepcional de recursos del Sistema General de Regalias, razén por la cual
debe sujetarse a las reglas de contratacién publica aplicables a dicho sistema y a los documentos
precontractuales que para el efecto se adopten, para adelantar el proceso de contratacion de la tipologia
de interventoria bajo la modalidad de CONCURSO DE MERITO.

Que, el proyecto identificado con el cadigo BPIN 20261301010222 se desarrollara fisicamente en las
sedes de las instituciones educativas Ernesto Rincon Ducon, Oriental Femenino, Promocion
Agropecuaria, Antonio Ricaurte, Liceo Tame, Inocencio Chinca, Froilan Farias, Parmenio Bonilla,
Guahibo Betoy y Joel Sierra municipio de Tame y Arauquita, su registro oficial en el sistema de inversién
publica y en el Plan de Desarrollo Municipal y Departamental corresponde de manera inequivoca al
Sector Minas y Energia (ID 61). En consecuencia, se determina que la actividad prevalente del proyecto .
es la implementacion de energias alternativas mediante sistemas fotovoltaicos y no la intervencion de
infraestructura civil social educativa.

Esta distincion técnica se sustenta en el andlisis del presupuesto del proyecto, donde los componentes
de Generacion de Energia y Estructura Solar representan aproximadamente el 94,33% del valor total
de del presupuesto oficial, confirmando su caracter estrictamente accesorio y necesario para la
ejecucién del proyecto.

Que, al tratarse de una central de generacién de energia solar fotovoltaica regulada por la Ley 1715 de
2014 y sujeta a la certificacion RETIE de generacion, la complejidad técnica de instalacion de 410
unidades de generacion de energia electrica fotovoltaica y sus sistemas de conversion trasciende el
alcance de los Documentos Tipo disefiados para infraestructura social o transporte.

Que, en ejercicio de su autonomia y con el fin de garantizar la idoneidad técnica, estabilidad y
sostenibilidad de esta infraestructura energética en las instituciones educativas beneficiadas, ARAUCA
ILUMINADA S.A.S. E.S.P. debe establecer criterios de seleccion y requisitos habilitantes propios que
aseguren una evaluacion objetiva acorde a la realidad del sector Minas y Energia.
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Que, por lo expuesto, resulta necesario adoptar mediante el presente acto :administrativo los Criterios
de evaluacion, requisitos habilitantes y ponderaciones aplicables exclusivamente a este proyecto,
garantizando los principios de transparencia, publicidad y trazabilidad en el marco de la contratacion

con recursos del Sistema General de Regalias.
Que, en mérito de lo expuesto, l
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ADOPTAR. Addptese el documento anexo No. 01 denomlnado “Criterios de
evaluacion, requisitos habilitantes y ponderaciones” aplicables al proceso de contratacion del
proyecto 'IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE TAME, DEPARTAMENTO DE ARAUCA', identificado con BPIN
20261301010222, el cual hace parte integral del presente acto administrativi'c).

PARAGRAFO. La adopcion de los criterios contenidos en el referido anexo se fundamenta en la
especialidad técnica y la clasificacion sectorial (Minas y Energia) del proyecto. Por tratarse de una obra
de infraestructura energética de autogeneracion solar, cuya actividad se determina la inaplicabilidad de
los documentos tipo de sectores sociales, garantizando asi la seleccion de un contratista con la
idoneidad especifica para el sistema fotovoltaico de 410 unidades de generacion de energia eléctrica
fotovoltaica y su respectiva certificacion RETIE de generacion

ARTICULO SEGUNDO. AMBITO DE APLICACION. Dispongase que los criterios y reglas contenidos
en el anexo seran de obligatoria observancia exclusivamente para el proceso de contratacion derivado
del proyecto identificado con codigo BPIN 20261301010222.

ARTICULO TERCERO. MODALIDADES DE CONTRATACION. Ordénese que, en cumplimiento de lo
previsto en la Ley 2056 de 2020 y con estricta sujecion al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, la ejecucion de los componentes del proyecto identificado con codigo BPIN
20261301010222 se adelante bajo las siguientes modalidades y reglas: 1) CONCURSO DE MERITO -
TIPOLOGIA INTERVENTORIA: Para el control y seguimiento de la ejecucion del sistema de generacion
fotovoltaica y adecuaciones civiles. Este proceso se fundamenta en la|definicion de contrato de
interventoria en su numeral 3 del articulo 2 ley1150 DE 2007 y se regira por los criterios habilitantes y
ponderables establecidos en el numeral del Anexo No. 01.

ARTICULO CUARTO. COMPETENCIA Y RESPONSABILIDAD | PARA LA GESTION
CONTRACTUAL. En cumplimiento de la designacién efectuada mediante el Decreto Municipal No. 070
de 2026, ordénese a las direcciones de ARAUCA ILUMINADA S.AS. E.S.P. adelantar todas las
actuaciones de las etapas precontractual, contractual y de liquidacién, tanto para la ejecucion de la obra
como para la contratacion de la interventoria del proyecto BPIN 2026130101'0222.
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Dichas actuaciones deberan desarrollarse con estricta sujecion al Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica y a la normativa vigente del Sistema General de Regalias (Ley 2056 de 2020),
asegurando en todo momento la observancia de los requisitos técnicos y los criterios de idoneidad
especializados definidos en el Anexo No. 01 de este acto administrativo, con el fin de garantizar la
sostenibilidad y correcta operacion del sistema de generacion de energia alternativa.

ARTICULO QUINTO. GESTION TRANSACCIONAL. Ordénese que el presente proceso de seleccién
se adelante de manera integramente transaccional a través de la plataforma SECOP II, de conformidad
con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 2195 de 2022 y sus decretos reglamentarios. En
consecuencia, la totalidad de las actuaciones administrativas, el intercambio de documentos y las
comunicaciones derivadas del proceso se desarrollaran exclusivamente de forma electrénica en dicha
plataforma, la cual se constituye como el unico canal oficial para la gestién integral del proceso,
garantizando la trazabilidad y transparencia exigida para los recursos del Sistema General de Regalias

ARTICULO SEXTO. PUBLICIDAD Y ARCHIVO. Ordénese la publicacion del presente acto
administrativo y del anexo correspondiente en la pagina web institucional de ARAUCA ILUMINADA
S.A.S. E.S.P. 0 en el medio oficial de divulgacién que disponga la entidad, asi como su incorporacion al
expediente contractual del proyecto, para los fines de publicidad, control y seguimiento.

ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

PUBLIQUESE, Y CUMPLASE.

Dada en Arauca, a los 28 dias del mes de agosto de 2026.

FELIX MA AS BRAVO
Gerente

/

Elabor6: Gustavo Andrés Ramirez /Profesional de apoyo a la Dir. Juridica y Contractual ﬂ
Revisd: Ella Ramos Navarro / Directora Juridica y Contractual. :
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ANEXO No. 01 [
CRITERIOS DE EVALUACION HABILITANTES Y PON¢ERANTES

1. CRITERIOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un proceso de contratacion en
calidad de oferente para la seleccion del oferente mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS de
conformidad al articulo tercero del presente acto administrativo estan refendos los criterios habilitantes y
poderantes. Su finalidad es establecer condiciones minimas de partlc:lpamén de manera que ARAUCA
ILUMINADA S.A.S. E.S.P. Gnicamente evalie las ofertas presentadas por fqurenes acrediten estar en
condiciones de cumplir con el objeto del proceso de contratacién para la ejecugion del proyecto identificado
con el codigo BPIN 20261301010222

2. CRITERIOS PONDERABLES

Los requisitos ponderables miden la calidad de los proponentes dentro del proceso de contratacion para la
ejecucion del proyecto identificado con el codigo BPIN 20261301010222, Se establecen con el fin de
evaluar la propuesta que garantice a ARAUCA ILUMINADA S.A.S. ES.P. la escogenma de la mejor oferta,
esta se realiza teniendo en cuenta criterios de calidad, equipo de trabajo, dlsponlbmdad de equipo y precio,
lo cual permite a través del otorgamiento de puntos definir la mejor oferta paraI la entidad.

3. CONCEPTO DE EXPERIENCIA GENERAL
Para efectos de determinar la experiencia general, en todos y cada uno de los procesos de seleccion del
proyecto identificado con el codigo BPIN 20261301010222; se habra de entenqer unicamente como aquella
que se encuentra relacionada a la tipologia contractual del proceso de seleccion.

4. CONCEPTO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para efectos de determinar la experiencia especifica en todos y cada uno de los procesos de seleccion del
proyecto identificado con el codigo BPIN 20261301010222; se habra de entender como aquella que se
encuentra relacionada con las actividades del proceso de seleccidn; quedando proscrito poder exigir objeto
y tipologia alguna.

En cuanto a la experiencia especifica en la modalidad del concurso de méritos para el caso de la
interventoria al contrato de obra del proyecto identificado con el cédigo BPIN 120261301010222, se habra
de entender como aquella que se encuentra relacionada con las actividades del proyecto de obra bien o
servicio al que se pretende realizar la respectiva interventoria; sin que en njngun caso se pueda exigir
cantidades.
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“Por medio de la cual se adoptan los criterios y reglas aplicables al proceso de contratacion del
proyecto identificado con el cédigo BPIN 20261301010222, financiado con recursos del Sistema
General de Regalias, y se dictan otras disposiciones.”

SALVEDAD: ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P. hace la salvedad que en los procesos de seleccién del
proyecto identificado con el codigo BPIN 20261301010222 cuya complejidad requieran un tratamiento
distinto a las condiciones preestablecidas en el presente anexo, se adelantara de conformidad con las
modalidades establecidas en la Ley, pero en los mismo se podran incluir condiciones habilitantes distintas
a las aqui establecidas de conformidad con las necesidades propias del proceso.

5. SALVEDAD DE COMPLEJIDAD TECNICA

ARAUCA ILUMINADA S.A.S. E.S.P. hace la salvedad de que, por tratarse de una central de generacion de
energia alternativa regulada por la Ley 1715 de 2014 y cuya puesta en servicio requiere la obtencién de la
Certificacion RETIE, los pliegos de condiciones podran incluir requisitos técnicos y de experiencia
adicionales a los aqui preestablecidos. Lo anterior busca garantizar la sostenibilidad operativa del sistema
y la seguridad de la comunidad educativa beneficiada.

A continuacion, se discriminan las reglas para las modalidades aplicables segun el Estatuto General de
Contratacion:

A. CONCURSO DE MERITOS

CRITERIOS HABILITANTES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE LA INTERVENTORIA
DEL PROYECTO ‘IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA FOTOVOLTAICA EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE TAME, DEPARTAMENTO DE ARAUCA’,
identificado con cédigo BPIN 20261301010222.

y CRITERIOS HABILITANTES:

Se tendra en cuenta los siguientes criterios habilitantes, los cuales deberan sin excepcion, hacer
parte integral del pliego de condiciones:

EXPERIENCIA GENERAL

Para la presente convocatoria se exigira TRES (03) contratos de interventoria y/o consultoria,
debidamente liquidados antes del cierre de la presente convocatoria, cuya sumatoria del presupuesto
oficial sean igual o superior a dos (02) veces al establecido en el proceso precontractual, expresado en
salarios minimos (SMLMV).

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Para la presente convocatoria se exigira TRES (03) contratos de interventoria y/o consultoria, de los
cuales dos (02) de los presentados en la experiencia especifica su objeto debera estar relacionado en
la implementacién del sistema de energia fotovoltaica, que hayan sido terminados y liquidados antes
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|
del cierre del presente proceso, que la sumatoria sea igual o superior a dos (2) veces al valor del
presupuesto oficial, expresados estos en SMMLV. |

|

EQUIPO DE TRABAJO: Se define como el talento humano especializado y necesario para la ejecucion
de la interventoria integral del objeto contractual. Dado que el proyecto BP]N 20261301010222 fue
estructurado bajo rigurosos parametros técnicos en su fase de factibilidad para el sector Minas y Energia,
los perfiles profesionales aqui exigidos guardan estricta simetria con los definidos en la etapa de
planificacion. |

PERFIL CANT CARGO | EXPERIENCIA GENERAL
DIRECTOR DE Minimo 5 anos de

INGENIERD ELECIRICISTA 1 INTERVENTORIA experiencia profesional
INGENIERO RESIDENTE DE | Minimo 5 anos de

INGENIERG ELEGTRIGISTA 1 INTERVENTORIA experiencia profesional

Minimo 2 afos de

PROFESIONAL SST 1 COORDINADOR SST ik :
experiencia profesional
AUXILIAR ADMINSITRATIVO Y 1 AUXILIAR ADMINSITRATIVO | Minimo 2  afios de
FINANCIERO Y FINANCIERO experiencia profesional

|

|
Adicionalmente, para la determinacion de los perfiles se debera tener en cuenta el escalafon segun
el costo del profesional establecido. |
PARAGRAFO: Segun las caracteristicas que se requieran para lograr el cumplimiento del objeto a
contratar, se podra establecer criterios habilitantes adicionales; como tambien prescindir de los
anteriormente sefalados, siempre y cuando exista justificacion técnica que lo soporte.

CRITERIOS PONDERABLES.

Se tendra en cuenta los siguientes criterios ponderables, los cuales deberan sin excepcion, hacer
parte integral del pliego de condiciones:

|
: | MAXIMO
CRITERIO DE EVALUACION l PUNTAJE
1 Experiencia especifica del proponente ! 24 puntos
|
1.1 | Experiencia especifica determinada por el presupuesto oficial | 15 puntos
1.2 | Experiencia especifica determinada por contratos : 9 puntos
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1.3 | Proponente que vinculen trabajadores en situacién de discapacidad (2%) 2 puntos

2 Personal profesional y expertos integrantes del equipo de trabajo 63,50 puntos

3 Estimulo a la Industria Nacional. 10 puntos

4 Proponentes que acrediten emprendimientos y empresas de muijeres. 0.25 puntos

5 Proponentes que Acrediten Condicion de Mipyme 0.25 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

PARAGRAFO: Segun las caracteristicas que se requieran para lograr el cumplimiento del objeto a
contratar; se podra establecer criterios ponderables adicionales: como también prescindir de los
anteriormente sefalados, siempre y cuando exista justificacion técnica que lo soporte.
CRITERIOS PARA PONDERAR LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

1. Experiencia especifica determinada por el presupuesto oficial:

Cuando el presupuesto oficial sea Igual a dos (2) vez:

RANGO PUNTAJE
Igual a dos (2) vez el P 0 puntos
Mayor a (2) vez el P hasta tres (3) veces el P 5 puntos
Mayor a tres (3) veces el P 10 puntos

(Ppto) = Presupuesto oficial para la presente convocatoria)

Para el caso de certificar experiencia especifica mediante contratos ejecutados por el proponente
como parte de un consorcio o de una unién temporal, el integrante informara tnicamente el valor
correspondiente al porcentaje de su participacion en el formulario predispuesto para tal fin, El valor
correspondiente en SMMLV se tomara de acuerdo con la participaciéon que hayan tenido en el
contrato que se relacione. (En caso de que personas naturales o juridicas que hayan adelantado
contratos en conjunto y formen parte de un mismo proponente, para el presente concurso se tomara
como un solo contrato y el valor para tener en cuenta en la experiencia seré el valor correspondiente
a la suma de las fracciones que representaban en dicho contrato).

CRITERIOS PARA PONDERAR EL EQUIPO DE TRABAJO

1. Se ponderara un maximo de cuatro (04) profesionales.
2. Se podra exigir maximo un posgrado por profesional.
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|
3. La cantidad de certificaciones exigidas para acreditar la experiencia general seran
los que la entidad considere segtin cada proceso en particular.
4. La cantidad de certificaciones exigidas para acreditar la experiencia especifica seran
los que la entidad considere seguin cada proceso en partlcular
5. se podra solicitar formacién académica adicional cuando sea requerida y

considerada por la entidad seglin cada proceso en partlcular

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE DETERMINADAIPOR CONTRATOS. (9
puntos) :

Por cada actividad de las antes descritas que se acrediten dentro de Ios contratos aportados,
se ponderara cuatro puntos cinco (4.5) puntos hasta un maximo de nueve (9) puntos, el
proponente debera indicar cuales en que contratos se encuentran cada una de las
actividades.

Los contratos adicionales allegados, deberan ser distintos a los presbntados en los contratos
aportados en la experiencia general y la experiencia especifica, que de los cuales deberan estar
debidamente liquidados. |

ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA COMO PROFESIONAL: 5

ANOS.
POSTGRADO: HABILITANTE.
DIRECTOR DEL PROYECTO
(25 PUNTOS) FORMACION ACADEMICA ADICIONAL| 5 PUNTOS.

EXPERIENCIA GENERAL: 5§ PUNTOS |

EXPERIENCIA ESPECIFICA:15 PUNTdS

ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA COMO PROFESIONAL: 5
ANOS.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA
(15 PUNTOS) FORMACION ACADEMICA ADICIONAL{ 5 PUNTOS.

EXPERIENCIA GENERAL: 10 PUNTOS

ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA COMO PROFESIONAL: 2
PROFESIONAL DE APOYO 2: ANOS.

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y FORMACION ACADEMICA ADICIONAL: HABILITANTE.
SALUD EN EL TRABAJO (SST)

(75 putitoa) EXPERIENCIA GENERAL: 11,75 PUNTOS
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PROFESIONAL DE APOYO 3:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO:

(11,75 PUNTOS)

ANOS.

ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA COMO PROFESIONAL: 2

EXPERIENCIA GENERAL: 11,75 PUNTOS

1.1.1.1.1. FACTORES ADIC

REQUISITOS HABILITANTES -

IONALES.

ALQUILER DE VEHICULOS

CONCEPTO

REQUISITO

CALIFICACION

Motocicleta con cilindraje de 150 cc, en adecuadas

ALQUILER DE MOTOCICLETA > 150 CC. | condiciones técnico-mecanicas y de seguridad,

destinada al desarrollo de las actividades objeto del
contrato.

Habilitante

ENTRE 2.200 CC A 2.700 CC.

ALQUILER DE VEHICULO AUTOMOTOR

Vehiculo automotor con cilindraje entre 2.200 cc a
2.700 cc, en adecuadas condiciones técnico-
mecanicas y de seguridad.

Habilitante

1.1.1.1.2. CONDUCTOR DESIGNADO.

CONCEPTO

REQUISITO

CALIFICACION

Conductor para motocicleta

El conductor debera contar con licencia de conduccién
vigente y de la categoria A2, de conformidad con la
normatividad vigente. Debera aportar copia de la licencia
de conduccién y los demas documentos exigidos para
acreditar su idoneidad.

Habilitante

Conductor para vehiculo
automotor.

El conductor debera contar con licencia de conduccion
vigente y de la categoria B1, de conformidad con la
normatividad vigente. Debera aportar copia de la licencia
de conduccion y los demas documentos que sean
exigibles para acreditar su idoneidad.

Habilitante
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