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ACTA No. 021 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Comité de Contratación y de Convenios 
 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Quibdó, 28 de julio de 2026 HORA INICIO:  
09:00 A.m. 

HORA FIN: 
11:00.Am. 

DIRECCIÓN: REGIONAL CHOCÓ  
CENTRO: CRNIB 
LUGAR Y/O ENLACE: Virtual TEAMS 
 
h"ps://teams.microso0.com/l/meetup-
join/19%3amee:ng_YjZiZTNiYzMtNWYyMi00MDg4LWIxMTgtMjY3MGM4Mzg1Nzg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22c
bc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22efefce03-35f1-4e9d-9d3b-d887a78dcf9e%22%7d  
 
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Verificación del quórum 
2. Revisar la evaluación de las convocatorias públicas MC-CHC-CRNIB-0057-2026 - MC-CHC-CRNIB-0058-2026 

, del SENA Regional Chocó CRNIB 
3. Viabilidad de los procesos contractuales 

 
 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Socializar los informes presentados por los evaluadores en la(s) convocatoria(s) pública(s) del SENA Regional Chocó y su 
Centro de Formación. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Verificación del Quórum. 

 
Se verifica la asistencia, confirmando que existe quórum para dar inicio al comité de conformidad con la Resolución No. 1-
00584 del 16 de febrero de 2026, por medio de la cual se modifica la Resolución 2862 de 2025 “por la cual se delegan 
funciones en materia de contratación y convenios estatales, ordenación del gasto y se dictan otras disposiciones”, asi como 
la Resolución Nro. 1-03090 del 7 de octubre de 2025 “Por medio de la cual se expide el reglamento interno del Comité de 
Contratación y Convenios de la Dirección General, Direcciones Regionales y Centros de Formación Profesional del Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA” Artículo 3° que establece: 
 
“Artículo 3° Funciones del Comité de Contratación y Convenios de la Dirección General del SENA. Son funciones del comité: 
 

1. Presentar sugerencias, proponer ajustes y, en general, efectuar todas aquellas recomendaciones tendientes a 
garantizar la eficiencia, eficacia y oportunidad en el trámite de las solicitudes de contratación. 

2. Recomendar al ordenador de gasto la apertura del proceso, previa verificación de los documentos soporte y de 
acuerdo con la modalidad del proceso de selección. 

3. Solicitar informes o requerir información sobre los procesos de contratación y convenios, respecto de su 
planeación, trámite y suscripción, a las respectivas áreas que generen la necesidad. 

4. Analizar y realizar las recomendaciones en los procesos contractuales o convencionales que, por su naturaleza, 
complejidad, cuantía o importancia, solicite el Director General.”  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjZiZTNiYzMtNWYyMi00MDg4LWIxMTgtMjY3MGM4Mzg1Nzg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22efefce03-35f1-4e9d-9d3b-d887a78dcf9e%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjZiZTNiYzMtNWYyMi00MDg4LWIxMTgtMjY3MGM4Mzg1Nzg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22efefce03-35f1-4e9d-9d3b-d887a78dcf9e%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjZiZTNiYzMtNWYyMi00MDg4LWIxMTgtMjY3MGM4Mzg1Nzg0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22efefce03-35f1-4e9d-9d3b-d887a78dcf9e%22%7d
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2. Revisión Evaluación Procesos Contractuales: 

 
- CONVOCATORIA: MC-CHC-CRNIB-057-2026 

 
OBJETO:  Contratar la caracterización de agua cruda, potable y residual del Centro de Recursos Naturales, Industria 
y Biodiversidad sede Principal y sede Industria 
 
EVALUADORES: Ludis del Carmen Valoyes Julio 
 
PRESUPUESTO ASIGNADO: $ 93.732.753 
   
OFERENTES: Se presentaron 02 proponente:  
 

 
 
EVALUACION: 
 
A los proponentes con menor valor se les solicitó subsanar la documentación, conforme a lo requerido en los estudios 
previos, detallándose a continuación los resultados de dicha solicitud: 

1. VITAE INGENIERIA & CONSULTORIA - No cumple, debe subsanar. 
1.  

Aclarar precio artificialmente bajo según el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y a la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación por Colombia Compra Eficiente versión G-MOAB-01 En 
la comparación absoluta la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta con el costo estimado de la provisión del 
bien o servicio de acuerdo con en el Estudio del Sector elaborado por la Entidad Estatal. 
 
Certificados De Experiencia: Deberá presentar certificación de experiencia conforme a lo solicitado en los estudios 
previos 
 
CERTIFICACIÓN DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: Radicar ante la oficina de relaciones 
corporativas que están exonerados y publicar solicitud radicada toda vez que nos informan lo siguiente: “VITAE 
INGENIERIA & CONSULTORIA SAS con NIT 901371547 no se encuentra registrado en nuestra base de datos de 
aportantes.”     
Impacto Social, Económico y Ambiental de la Contratación, Licencias, Permisos, Autorizaciones y Diseños. Estudios 
Previos - OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - "Concepto lider SST: El oferente, NO CUMPLE 
porque le falto entregar la siguiente documentación: 
 

- Presentar copia de la Resolución de acreditación del IDEAM de todos los parámetros a analizar. 
 

- Certificados de calibración de los equipos utilizados 
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2. ANASCOL S.A.S. No cumple, debe subsanar. 
2.  

CERTIFICACIÓN DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: La oficina de relaciones 
corporativas nos informan lo siguiente: ANASCOL SAS, con NIT 900488065, presenta mora en el pago de aportes 
parafiscales en los siguientes períodos: 2022 (enero a agosto, noviembre y diciembre); 2023 (enero a abril); 2024 
(septiembre a diciembre); 2025 (enero a diciembre); y 2026 (enero a marzo).” En este sentido enviar recibo de pago 
o en caso de estar exento remitir carta firmada por el contador público y/o revisor fiscal acreditando dicha situación; 
en conjunto con el documento de identificación del revisor fiscal, tarjeta profesional del revisor fiscal, y antecedentes 
Junta Central de Contadores del revisor fiscal.     
Impacto Social, Económico y Ambiental de la Contratación, Licencias, Permisos, Autorizaciones y Diseños. Estudios 
Previos - OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - "Concepto lider SST: El oferente, NO CUMPLE 
porque le falto entregar la siguiente documentación: 
 

- Presentar copia de la Resolución de acreditación del IDEAM de todos los parámetros a analizar. 
- Certificados de calibración de los equipos utilizados 
- Al certificado de implementación del SG-SST le falto la firma del responsable del SG-SST 
- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas 

y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST. 
- Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

 
Impacto Social, Económico y Ambiental de la Contratación, Licencias, Permisos, Autorizaciones y Diseños. Estudios 
Previos - OBLIGACIONES AMBIENTALES - "Concepto lider AMBIENTAL: El oferente, NO CUMPLE porque le falto 
entregar la siguiente documentación: 
- Presentar copia de la Resolución de acreditación del IDEAM de todos los parámetros a analizar. 
-  Certificados de calibración de los equipos utilizados 
 

- CONVOCATORIA: MC-CHC-CRNIB-058-2026 
 
OBJETO:  Contratar la calibración acreditada por la ONAC de macromedidores utilizados en el proceso de potabilización 
del Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad Regional Chocó sede principal e Industrial. 
 
EVALUADORES: Ludis del Carmen Valoyes Julio 
 
PRESUPUESTO ASIGNADO: $6.099.482 
   
OFERENTES: Se presentaron 02 proponente:  
 

 
 
EVALUACION: 
 
A los proponentes con menor valor se les solicitó subsanar la documentación, conforme a lo requerido en los estudios 
previos, detallándose a continuación los resultados de dicha solicitud: 
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1. SERVIMETERS S.A.S. No cumple, debe subsanar. 
 
Certificados De Experiencia: Debe presentar certificación de experiencia conforme a lo solicitado en los estudios previos 

 
Impacto Social, Económico y Ambiental de la Contratación, Licencias, Permisos, Autorizaciones y Diseños. Estudios 
Previos - OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - "Concepto lider SST: El oferente, NO CUMPLE porque 
le falto entregar la siguiente documentación: 
 

- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas 
y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST - Al realizar la revisión 
de la documentación allegada, se evidencia que los documentos presentados indica expresamente "Válido solo 
para auditorías". En consecuencia, estos no pueden ser aceptados como soportes para el presente proceso de 
contratación, toda vez que su alcance y finalidad son diferentes a los requisitos exigidos dentro de la evaluación 
documental. 

No presenta hojas de vida para el perfil requerido encargado de realizar el mantenimiento. 

 
2. D´MATIC ASESORIAS, SUMINISTROS Y SERVICIOS S.A.S., No cumple, debe subsanar. 

 
Certificados De Experiencia: Debe presentar certificación de experiencia conforme a lo solicitado en los estudios previos 
 
Impacto Social, Económico y Ambiental de la Contratación, Licencias, Permisos, Autorizaciones y Diseños. Estudios 
Previos - OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - "Concepto lider SST: El oferente, NO CUMPLE porque 
le falto entregar la siguiente documentación: 
 

- Al certificado de implementación del SG-SST le falto la firma del responsable del SG-SST 

No presenta hojas de vida para el perfil requerido encargado de realizar el mantenimiento. 

Deberá presentar documento de la acreditación por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de 
conformidad con las disposiciones legales y normativas aplicables. 

Cámara de comercio: No cumple, Subsanar: Las actividades económicas registradas no guardan relación con el objeto 
del proceso. 
 

3. VIABILIDAD PROCESOS CONTRACTUALES: 
 
La oficina de contratación relaciona a continuación los procesos contractuales para viabilidades: 
 

1. Contratar la compra de materiales para el programa CampeSena FEP, Regular y Complementaria en las áreas 
de productos de aseo y mecánica automotriz para el Centro Agroambiental del Chocó - CAC. Mínima Cuantía. 
Valor $ 33.267.44 M/CTE 

2. Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura física del Centro Agroambiental del 
Chocó - CAC, Sede Principal y Minercol. SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA. Valor $ 250.579.523 

3. Contratar la compra de equipos para la oficina INNOVACION del Centro Agroambiental del Chocó – CAC. 
MINIMA CUANTIA. Valor $ 168.145.283 

4. Contratar la compra de equipos para la modernización del programa de formación AgroSena del CAC. MINIMA 
CUANTIA. Valor $ 72.769.900 
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5. Contratar la adquisición de impresos, publicaciones y material textil promocional para las actividades de 
divulgación y visibilización del programa Innovación del CAC. MINIMA CUANTIA. Valor $ 4.967.999 

6. Contratar la compra de materiales para el programa de formación Articulación con la Media en las áreas de 
producción agropecuaria, pesquería y patronaje industrial del  Centro Agroambiental del Chocó – CAC. MINIMA 
CUANTAIA. Valor $ 28.947.000 

7. Contratar la compra de materiales para el apalancamiento productivo de 8 proyectos asociativos y 40 
individuales del Centro Agroambiental del Chocó. MINIMA CUANTIA. Valor $ 155.017.300 

8. Contratar el servicio de atención en área protegida para las sedes de la Regional Chocó de la cuidad Quibdó, en 
cumplimiento de lo establecido en los acuerdos de concertación laboral 2024, capítulo 7, numeral 7.7.. MINIMA 
CUANTIA. Valor $ 38.595.000 

9. Contratar el suministro de materiales para el programa formación especial campesina - FEC con destino al 
Centro Agroambiental del Chocó - CAC del SENA Regional Chocó. ABREVIADA BOLSA DE PRODUCTOS. Valor $ 
604.761.300 

10. Contratar la compra de portátiles para el Regional Chocó. ABREVIADA BOLSA DE PRODUCTOS. Valor $ 
383.900.000 

11. Adquisición de mobiliario para los ambientes de formación del Centro de Recursos Naturales, Industria y 
Biodiversidad. ABREVIADA BOLSA DE PRODUCTOS. Valor $ 231.508.843 

12. Contratar la compra de insumos y materiales para el fortalecimiento de los Proyectos Técnicos Agroecológicos, 
para cada uno de los 12 Núcleos Campesinos Conformados en el departamento del Chocó. ABREVIADA BOLSA 
DE PRODUCTOS. Valor $ 324.025.700 

13. Contratar la compra de bienes, maquinaria, equipos e insumos para el Centro Agroambiental del Chocó. 
ABREVIADA BOLSA DE PRODUCTOS. Valor $ 1.754.763.661 

14. Contratar la adquisición de equipos tecnológicos, cómputo, redes, audiovisuales y energía renovable para la 
modernización de los ambientes de formación del CAC Chocó. ABREVIADA BOLSA DE PRODUCTOS. Valor $ 
1.915.755.488 

15. Contratar la compra de equipos y herramientas menores para los aprendices de los programas de Formación 
FEC TRASFORMACION - FEP del CAC. Valor $ 2.884.725 

 
4. CONCLUSIONES 

 
Una vez escuchado al evaluador se solicita lo siguiente: 
 

1. Publicar los Informes de Evaluación socializados 
 

2. En cumplimiento del artículo tercero numeral 1 de la Resolución Nro. 1-02862 del 17 de septiembre 2025 y 
Resolución Nro. 1-03090 del 7 de octubre de 2025, se verifica la coherencia e integridad de los estudios previos con 
garantía de igualdad y economía, por lo anterior, se da viabilidad a los procesos contractuales analizados en la 
presente acta 

 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

• Publicar los Informes de Evaluación 
revisados  
 

Julio de 2026 
 

Evaluador 
Oficina de Contratación 
 

Anexo listado 

• Proceder con la publicación de los 
procesos contractuales viabilizados  

Julio de 2026 
 

Evaluador 
Oficina de Contratación 

 

Anexo listado 
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DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA  
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Carmen Strella Arboleda Velásquez  Director  SI   

Yenny Córdoba Rodríguez Coordinadora GAAM SI   

Luz Esperanza García Moreno  Abogada Despacho  SI  Anexo listado 

Ruby Stella Zapata Palacio Abogada Contratación  SI    

Natalia Andrea Plaza Ramírez Abogada Contratación SI   

Omar Alexis Cordoba Escobar Secretario Comité SI   

Ludis del Carmen Valoyes Julio Evaluador SI   

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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