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CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO

FECHA SEPTIEMBRE 2026
ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CALERA
RESPONSABLE SECRETARIO DE PLANEACION
CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO DE PLANEACION
OFICINA MISIONAL SECRETARIA DE PLANEACION
TIPO DE CONTRATO CONSULTORIA

| 1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD |

El municipio de La Calera es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion
contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de
contratacion por el estatuto de contratacion publica.

| 1.3. MARCO NORMATIVO |

1.3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Cddigo de
Comercio, Codigo Civil, Ley 80 de 1993 (modificada y adicionada por la Ley 1150 de 2007 y la Ley
1882 de 2018), Ley 136 de 1994 (modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012), Ley 842 de
2003, Ley 1437 de 2011, Ley 1474 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Ley 1618 de 2013, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, Ley 2020 de 2020, Ley 2022 de 2020, Ley 2195 de 2022, las
Resoluciones de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
mediante las cuales se adoptan los Documentos Tipo de consultoria de estudios de ingenieria de
infraestructura de transporte, y demas normas concordantes.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica
entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad
juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes...”.

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que
el municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado,
con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefalen la Constitucion
y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion en su respectivo territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion
Estatal al decir: “Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y
con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

()"

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley
1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y
programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley
asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones
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especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados,
lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

El cumplimiento de los fines citados genera para la Administracion Municipal la necesidad de
contar con recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion
publica eficiente y eficaz.

, CAPITULO Il
PRINCIPIO DE PLANEACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2. NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015)

| 2.1. PLANEACION DE LA CONTRATACION: |

Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia en cumplimiento del
principio de planeacion de la contratacion y en acatamiento a lo sefalado en el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los humerales 7 y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar un proceso de
seleccion para la escogencia de un contratista.

| 2.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA |

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado:
“Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Asi mismo, en el Articulo 311 se menciona que “al Municipio, como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes, y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley
1551 de 2012, deben concretar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y
programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento
continuo de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. Por tal razéon es
conveniente, en razon a que con el presente proceso se pretende garantizar mejores condiciones
de vida para la poblacion, por la cual debe ejecutarse, de conformidad con las especificaciones
técnicas, lo cual redunda en beneficio de la comunidad y del mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion.

Que el Articulo 3°de la Ley 80 de 1993 establece como fines de la Contratacion Estatal que: “(...)
los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (...)”

A través del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS”, se
propone materializar sus propositos mediante cuatro ejes estratégicos.
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Los cuales estan dirigidos al buen gobierno, el desarrollo humano integral, la seguridad y
soberania alimentaria, el desarrollo economico sustentable y el desarrollo territorial sostenible,
desprendiendo programas y proyectos tendientes a recuperar las condiciones del municipio
dentro de una dinamica de resiliencia del territorio.

De igual forma, en el EJE ESTRATEGICO 4: “LA CALERA UN PROYECTO DE TODOS”, a través del
PROGRAMA: “ADMINISTRACION MODERNA, EFECTIVA, CON EQUIDAD Y TRANSPARENCIA” (y su linea
de fortalecimiento a la gestion de la administracion publica territorial), se tiene como meta la
elaboracion y/o actualizacion de estudios y disefios para el desarrollo de proyectos. Teniendo
esto en cuenta se busca “REALIZAR LA ACTUALIZACION, AJUSTE Y COMPLEMENTACION DE LOS
ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL SOBRE EL RiO TEUSACA, EN
LA VEREDA EL SALITRE SECTOR GREEN PARK DEL MUNICIPIO DE LA CALERA.”

2.2.1. JUSTIFICACION: El municipio de La Calera, segin Acuerdo No. 005 de 2024, por medio del
cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027, "LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS",
en el que para el desarrollo de sus programas y metas se requiere realizar el siguiente proyecto,
con el fin de realizar la consultoria al proceso adelantado cuyo objeto es “REALIZAR LA
ACTUALIZACION, AJUSTE Y COMPLEMENTACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL SOBRE EL RiO TEUSACA, EN LA VEREDA EL SALITRE SECTOR
GREEN PARK DEL MUNICIPIO DE LA CALERA." Cuyo alcance consiste en la consultoria integral de
estudios y disenos de un puente peatonal mejorado en la vereda El Salitre sector Green Park del
municipio de la Calera, Cundinamarca.

Estas acciones estan orientadas a mejorar la circulacion peatonal en el sector, ya que
actualmente los habitantes del sector que comunica la vereda Camino Al Meta y la vereda El
Salitre transitan por un sendero construido en madera con un ancho promedio de 80
centimetros, soportado en rocas que sobresalen del cauce del rio Teusaca, el cual es
transitado con alta frecuencia por los estudiantes y habitantes de la vereda Camino al Meta, que
ascienden a una poblacion de 75 personas, incluidas 18 a 20 menores de edad, las cuales
cuentan con esta via de acceso para dirigirse a las zonas aledanas de la Institucion Educativa
Departamental El Salitre, ubicada en la vereda El Salitre.

Esta infraestructura actual representa un riesgo grave para la integridad fisica de los menores,
especialmente durante épocas de lluvias y crecientes del rio Teusaca, e incumple las normas
técnicas de seguridad y accesibilidad, limitando de manera efectiva el acceso de la poblacion
vulnerable —nifez, tercera edad y poblacion en condicion de discapacidad— al derecho
fundamental a la educacion consagrado en el articulo 44 de la Constitucion Politica.

En este sentido, la realizacion de esta consultoria es esencial para dar cumplimiento a la
Sentencia T-348/2016, proferida por la Corte Constitucional de Colombia el 5 de julio de
2016, mediante la cual se ordena a la Alcaldia Municipal de La Calera adoptar las medidas
administrativas, presupuestales, técnicas y ambientales necesarias para garantizar el acceso
seguro de los menores a la educacion, mediante la construccion de un puente peatonal sobre el
rio Teusaca y la adecuacion del sendero de acceso en la vereda El Salitre.

2.2.2. OBJETIVO: La presente consultoria se fundamenta en el cumplimiento de la Sentencia T-
348/2016 proferida por la Corte Constitucional de Colombia (M.P. Dr. Maria Victoria Calle Correa,
Expediente T-5449190), mediante la cual se ordena a la Alcaldia Municipal de La Calera adoptar
las medidas administrativas, técnicas y presupuestales necesarias para adecuar el sendero
peatonal y estructurar la construccion de un puente que permita a los menores de edad y a la
comunidad en general el acceso seguro y efectivo al derecho fundamental a la educacion,
garantizando la conectividad hacia la Institucion Educativa Departamental El Salitre.

La consultoria comprendera de manera integral la elaboracion de los estudios técnicos, disefos
detallados (arquitectonicos, estructurales, hidroldgicos e hidraulicos, geotécnicos y de
vias/senderos), evaluaciones ambientales, gestion predial, analisis legal y administrativo, asi
como la gestion y tramite de permisos ambientales (incluida la Ocupacion de Cauce) ante la
Corporaciéon Auténoma Regional de Cundinamarca (CAR).
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Lo anterior busca beneficiar a los habitantes de la vereda Camino al Meta (sector Green Park) y
vereda El Salitre —incluyendo menores de edad en etapa escolar— mediante la proyeccion de una
infraestructura segura que reemplace la estructura provisional de madera y rocas sobre el rio
Teusaca.

Los disefios deberan cumplir con la NSR-10 (Reglamento Colombiano de Construccién Sismo
Resistente), la Norma Colombiana de Diseno de Puentes CCP-14 y la normativa vigente en materia
de accesibilidad universal para personas con movilidad reducida y poblacion vulnerable, asi como
cualquier norma que aplicable.

La consultoria incluira la caracterizacion socioecondémica de la poblacion beneficiaria, estrategia
de participacion comunitaria y la entrega de los productos técnicos necesarios (presupuestos,
APU, especificaciones técnicas y pliegos) para la posterior contratacion de la fase de obra.

Con el fin de seleccionar una persona natural o juridica que acredite idoneidad, experiencia
especializada y capacidad técnica para el desarrollo integral de la consultoria, el proceso
contractual se adelantard mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, en
cumplimiento de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

2.2.3. PLAN, PROYECTO O GESTION: El presente proceso de contratacion se encuentra
enmarcado en los lineamientos del Plan de Desarrollo Municipal de La Calera 2024 - 2027 "LA
CALERA UN LUGAR PARA TODOS", adoptado mediante el Acuerdo Municipal No. 005 de 2024. A
través de este instrumento de planificacion, la administracion municipal se comprometio a
desarrollar acciones orientadas a “ADMINISTRACION MODERNA, EFECTIVA, CON EQUIDAD Y
TRANSPARENCIA” (y su linea de fortalecimiento a la gestion de la administracion publica
territorial), se tiene como meta la elaboracion y/o actualizacion de estudios y disefios para el
desarrollo de proyectos.

En cumplimiento de lo anterior, la ejecucion de la presente consultoria contribuye directamente
al logro de las metas del plan de desarrollo y al cumplimiento del mandato constitucional derivado
de la Sentencia T-348/2016 proferida por la Corte Constitucional de Colombia, la cual ordena
la adopcion de medidas administrativas, presupuestales y técnicas para garantizar la conectividad
vial peatonal en condiciones de seguridad para la poblacion infantil y la comunidad de la Vereda
Camino al Meta hacia la Institucion Educativa Departamental El Salitre, mediante la construccion
de un puente peatonal sobre el rio Teusaca y la adecuacion de sendero en la vereda El Salitre
sector Green Park.

2.2.4. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: Que una vez revisado el presupuesto de la presente
vigencia se puede establecer que existen recursos asignados para cumplir con las diferentes metas
del plan de desarrollo para la vigencia 2026, los cuales fueron incorporados al presupuesto del
municipio, para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato.

2.2.5. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Igualmente el servicio que se pretende contratar se
encuentran incluido en el plan anual de adquisiciones elaborado conforme al articulo
2.2.1.1.1.4.1, del Decreto 1082 de 2015 para la presente vigencia, y este sera contratado por
medio de concurso de méritos abierto, Por todo lo anterior, el Municipio de LA CALERA, en uso
de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las
funciones esenciales que se le han asignado considera necesario, oportuno y conveniente la
seleccion de una persona natural o juridica que acredite capacidad y experiencia para ejecutar
el objeto del contrato, para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

- CAPITULO Il
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS, ESTUDIOS Y DISENOS Y LA RELACION ESTRATEGICA CON EL PLAN
DE DESARROLLO.

(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

| 3.1. OBJETO A CONTRATAR
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" REALIZAR LA A(;TUALIZACION, AJUSTE'Y COMPLEMENTACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA
LA CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL SOBRE EL RIO TEUSACA, EN LA VEREDA EL SALITRE
SECTOR GREEN PARK DEL MUNICIPIO DE LA CALERA."

[3.2. ALCANCE DEL OBJETO |

DESCRIPCION DEL PROYECTO Y ZONA A INTERVENIR:

La Calera se halla situada al oriente del departamento de Cundinamarca y al noreste de Bogota.
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llustracién 1, Localizacion del Municipio de La Calera en el contexto Nacional y en el Departamento de
Cundinamarca.

El proyecto se enmarca en la zona rural del municipio de La Calera, Cundinamarca, en el tramo
de interconexioén entre la Vereda Camino al Meta y la Vereda El Salitre (Sector Green Park). El
area de estudio comprende el cruce sobre el Rio Teusaca, el cual constituye la barrera geografica
natural entre ambos sectores.

En atencidn a lo dispuesto en la Sentencia T-348 de 2016 y a las exigencias técnicas del proyecto,
la Administracion Municipal ha procedido a identificar registral y catastralmente los predios
aledanos al area de intervencion (cruce del rio Teusaca, sector Green Park). Mediante el cruce
del levantamiento catastral con la base de datos municipal, se han identificado los Folios de
Matricula Inmobiliaria (FMI) y los titulares actuales de los predios que conforman las franjas
colindantes al rio, entre los cuales se destacan: FMI 050N-20245281 (Nohora Oliva Ortiz
Rodriguez), FMI 050N-558487 (Patricia Nielsen Morales) y FMI 10202993332B640000 (Sucesion José
Miguel Garcia Beltran), entre otros en el area de influencia directa.

No obstante, de acuerdo con el Informe Técnico de Visita adelantado el 30 de agosto de 2024 por
la Secretaria de Obras Publicas, Medio Ambiente, Gestion del Riesgo y la CAR, se evidencié que
el punto de implantacion original del puente presenta fendmenos severos de socavacion y
variaciones en la lamina de agua, lo que obliga técnicamente a reubicar las estructuras y realizar
nuevos estudios. En consecuencia, la identificacion precisa del poligono sobre el cual se
construiran los estribos, asi como la definicion de la situacién juridica del paso (servidumbre,
cesion o comodato), quedara supeditada de manera obligatoria a la entrega de la consultoria
técnica de rediseno (hidraulico y topografico). Una vez se defina la geometria final, la Entidad
solicitara los Certificados de Tradicion y Libertad actualizados para tramitar las autorizaciones y
saneamientos prediales correspondientes.

Como punto inicial de referencia y zona de analisis para el trazado del proyecto, se toma el sector
aledano a las instalaciones del Club Dhuchi Termales y los accesos hacia la via principal,
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identificandose de manera preliminar las siguientes coordenadas geograficas de referencia
(WGS84) en el entorno de estudio:

e Zona de cruce / margen izquierda (referencia): Latitud 4°40°38.85’’N / Longitud
73°59°43.89°0

e Zona de cruce / margen derecha (referencia): Latitud 4°40’38.63’’ / Longitud
73°59°43.29°°0

Nota para la consultoria: Correspondera al consultor, como resultado de los estudios de campo
(topografia, batimetria, hidrologia, hidraulica, geotecnia y gestion predial), evaluar, definir y
justificar técnicamente el emplazamiento definitivo, la luz del puente y la ubicacién exacta de
los apoyos y del sendero de acceso.

Actualmente, el transito peatonal entre la Vereda Camino al Meta y la Vereda El Salitre se realiza
mediante un paso provisional en madera de aproximadamente 0.80 m de ancho, dispuesto de
forma empirica sobre rocas en el lecho del Rio Teusaca.

Esta infraestructura informal presenta condiciones criticas de riesgo:

e Vulnerabilidad Hidraulica: Exposicion directa a crecientes sUbitas y variaciones del caudal
del rio Teusaca.

e Inseguridad y Barreras de Accesibilidad: La estructura no cumple con parametros de
estabilidad estructural (NSR-10) ni condiciones de accesibilidad universal.

¢ Impacto Social: Afecta directamente la movilidad segura de cerca de 75 residentes de la
Vereda Camino al Meta, incluyendo entre 18 y 20 menores de edad que transitan
diariamente por esta ruta para asistir a la Institucion Educativa Departamental El Salitre,
ademas de adultos mayores y personas en condicion de discapacidad.

ALCANCE: El alcance de la consultoria que se pretende contratar consiste en desarrollar las
actividades de estudios y disefos integrales para la construccion del puente peatonal sobre el rio
Teusaca y la adecuacion del sendero de acceso en la vereda El Salitre sector Green Park del
Municipio de La Calera, Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en el pliego de
condiciones, el anexo técnico, la metodologia y el plan de cargas del proceso contractual.

Adicionalmente, el CONSULTOR debera acoger la normativa técnica vigente aplicable, incluyendo
el Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-10), el Manual de Disefo
Geométrico de Carreteras y las Guias de Disefo de Puentes Peatonales del Instituto Nacional de
Vias - INVIAS, asi como los lineamientos y formatos de la autoridad ambiental competente (CAR
Cundinamarca) para la tramitacion de los permisos a que haya lugar, garantizando la orientacion
de las actividades técnicas, sociales, prediales y ambientales hacia la viabilidad integral del
proyecto.

Las especificaciones técnicas y entregables de los estudios de ingenieria de detalle (topografia,
hidrologia, hidraulica, geotecnia, disefio estructural, disefio geométrico, gestion predial,
ambiental y componentes socioeconomicos) se desarrollaran teniendo en cuenta los
Requerimientos Técnicos y de Accesibilidad Universal definidos por el Municipio de La Calera. El
consultor debera realizar la estructuracion completa del proyecto, cuyo principal objetivo es
atender la necesidad de conectividad segura sobre el rio Teusaca, garantizando el libre transito
y acceso a la educacioén de la poblacion vulnerable y habitantes de las veredas Camino al Meta y
El Salitre, en estricto cumplimiento de lo ordenado por la Corte Constitucional en la Sentencia T-
348/2016 y dentro del alcance de los recursos presupuestales asignados.

Para cumplir con el objeto y metas contractuales, las actividades que ejecutara el CONSULTOR
se regiran por los estandares de calidad, la normativa técnica nacional colombiana y los manuales
vigentes del Instituto Nacional de Vias - INVIAS o aquellos que los modifiquen o sustituyan.

ESPECIFICACIONES GENERALES Y PARTICULARES

El supervisor velara porque el contratista de consultoria cumpla en un todo con lo previsto en las
especificaciones generales y particulares estipuladas en el pliego de condiciones del concurso de
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ABIERTO.

méritos abierto. Para lo cual, el proponente e interesado en este concurso debe informarse sobre
los pliegos de condiciones y el estado del proceso de contratacion del proyecto al cual se le
pretende realizar los estudios y disefios, con el fin de formular una propuesta acorde con las
necesidades del municipio de La Calera. El Consultor debera investigar y consultar los estudios y
disefos existentes, si los hubiere, asi como recopilar y analizar toda la informacién que
represente alguna utilidad para el proyecto, consultando para ello los archivos de la Alcaldia
Municipal de La Calera, la Corporacion Auténoma Regional de Cundinamarca (CAR) y demas
entidades gubernamentales o privadas que tengan pertinencia con la infraestructura en estudio.

.ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE:

Las actividades a que se obliga EL CONSULTOR deberan ejecutarse de conformidad con el
Manual de Supervision e Interventoria vigente del Municipio de La Calera, incluidas sus
adiciones y/o modificaciones. Los aspectos que este no regule se ejecutaran de acuerdo
con lo contemplado en el pliego de condiciones del concurso de méritos abierto, los
requerimientos técnicos y la normatividad vigente aplicable.

Desarrollar un estricto y cuidadoso control al cronograma de ejecucion de la consultoria
y gestionar, junto al supervisor del contrato designado por el Municipio, las medidas
necesarias para superar las dificultades técnicas o logisticas que puedan surgir durante la
elaboracion de los estudios y disefos.

Llevar un estricto control de la correspondencia que se origine durante la ejecucion del
contrato y radicar oportunamente las respuestas e informes solicitados. Toda
comunicacion debera anexarse al expediente digital del contrato para garantizar el
seguimiento transparente del proceso.

Presentar la documentacion de las hojas de vida del equipo profesional asignado a la
consultoria, acreditando la idoneidad y experiencia requerida para los roles de Director
de Consultoria y Especialistas (Geotecnia, Estructuras, Hidraulica, Ambiental, Social/SST,
y Topografia).

Garantizar la calidad y calibracion de los equipos de topografia (GNSS/GPS, Estacion
Total), software especializado de modelacion e infraestructura de laboratorio para
ensayos geotécnicos, verificando que se ajusten a las especificaciones contractuales.
Velar por la aplicacion de los codigos y manuales normativos vigentes (INVIAS, CCP-2014,
NSR-10, NTC) en cada una de las especialidades de disefio contratadas.

Las actividades especificas de la consultoria se estructuran bajo los siguientes componentes de
gestion:

I. Gestion Técnica de Estudios y Disefios: Ejecutar los levantamientos topograficos
amarrados a la red MAGNA-SIRGAS, exploraciones geotécnicas de campo, ensayos de
laboratorio, modelaciones hidraulicas, disefios estructurales del puente y accesos y
estudios de transito conforme a las normas técnicas vigentes.

Il. Gestion Administrativa: Mantener un sistema de coordinacion y comunicacion
permanente con el Municipio de La Calera y la supervisién del contrato, entregando
oportunamente los informes de avance semanal y mensual, las memorias de calculo,
planos constructivos y carpetas digitalizadas.

lll. Gestion Financiera y Presupuestal: Elaborar el presupuesto detallado de la futura
obra, con la caracterizacion completa de Analisis de Precios Unitarios (APU), memorias
de calculo de cantidades de obra, estructuracion del AlU, flujo de caja y la programacion
en ruta critica mediante software especializado.

IV. Gestion Ambiental, Social y Normativa: Elaborar el Plan de Manejo Ambiental (PMA)
y los estudios de caracterizacion de flora y fauna para el tramite de permisos de cauce y
licenciamiento ante la CAR, junto con la formulacion del Plan de Manejo de Transito (PMT)
y los lineamientos de SST y gestion social comunitaria.

V. Gestion Juridica e Institucional: Apoyar al Municipio de La Calera en la revision del
marco normativo aplicable al proyecto y tramitar las factibilidades o certificaciones ante
las empresas prestadoras de servicios pUblicos y autoridades competentes.

| 3.3. CLASIFICACION UNSPSC:
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El servicio objeto del contrato se encuentran codificada en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC como se indica en la Tabla 1.

80101600 Gerencia de Proyectos
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura.
81102200 Ingenieria de Transporte

| 3.4. ESPECIFICACIONES DE LA CONSULTORIA

INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL DEL CONSULTOR

Para analizar la informacion del personal del consultor, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo
Técnico los cuales seran verificados por el Municipio de La Calera, lo cual es un requisito para
iniciar la ejecucion del contrato.

b) Si el consultor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo,
cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones para el
respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes
en los cuales supere el 100% de la dedicacion requerida para este proceso de contratacion.

c) El consultor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesion, de conformidad con lo sefalado en el pliego de condiciones. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con lo regulado en el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019.

d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona
natural o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.
e) En la determinacion de la experiencia y la formacién académica de los profesionales se aplicara
la equivalencia detallada en la Matriz correspondiente y los lineamientos de la misma.

f) La entidad aplicara las equivalencias mencionadas en la matriz técnica para verificar el grupo
de profesionales que el consultor relacione, especificamente para acreditar las exigencias
minimas previstas en la seccion de "Exigencias minimas de la experiencia del proponente y la
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo (personal clave evaluable)".

g) El Municipio de La Calera podra solicitar en cualquier momento al consultor los documentos
que permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales
empleados en la ejecucion del contrato y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos
a la fecha de ejecucion del contrato, en el caso en el cual sea establecido un valor de honorarios
de referencia.

h) El consultor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de
medios digitales) cada vez que la entidad los requiera, indistintamente de la dedicacién que estos
ostenten, so pena de aplicar las sanciones contractuales.

i) El Municipio de La Calera se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier
profesional o especialista vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la
entidad, detallando las razones debidamente justificadas por las cuales solicita dicho cambio.

El personal relacionado sera contratado por el consultor y su costo debe incluirse dentro de los
costos directos y gastos administrativos del contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte
del personal clave deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su
porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la entidad los
requiera, deberan estar disponibles indistintamente de su porcentaje de participacion, con el fin
de lograr el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del consultor, para
lo cual se podra hacer uso de medios virtuales.

El personal clave evaluable:
Es el personal que se encuentra descrito en el documento “Anexo 1 - Anexo Técnico”.

El personal requerido, distinto al clave evaluable, es el siguiente:
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Es el personal que se encuentra descrito en el documento “Anexo 1 - Anexo Técnico”.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario
para la ejecucion del proyecto. Si el consultor observa que necesita personal adicional, este sera
por su cuenta, por lo que no habra a pago alguno por parte de la entidad frente al personal extra
que el consultor utilice en la ejecucion del contrato, toda vez que la entidad en la etapa de
planeacion establecié el personal profesional y operacional minimo requerido para el
cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados, se debera anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia expedido por el consejo profesional competente. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto
2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo, se acreditaran
mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencion del titulo correspondiente.
Ademas, la entidad podra solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la
informacion relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la
informacion solicitada.

En caso de incumplimiento por parte de Proponente en la presentacion de los soportes del
personal antes indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la aplicacion de las sanciones
contractuales correspondientes.

Nota: Para efectos de la verificacion de la experiencia del personal propuesto para la consultoria,
la misma no se acumulara en el evento en el que el tiempo certificado se encuentre traslapado
con el tiempo de otros contratos o relaciones laborales por tal motivo no se aceptan traslapos;
Se acredita mediante la presentacion de: copia de la cedula de ciudadania, copia de la matricula
profesional, copia del diploma de grado y posgrado, en caso de acreditar maestria debera
adjuntar el certificado donde se evidencia el énfasis de la misma, certificado de vigencia vigente
de la tarjeta profesional y carta de compromiso del personal propuesto, licencia en salud
ocupacional vigente y curso en sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST.

Todo cambio sera comunicado y aprobado previamente por el MUNICIPIO DE LA CALERA, indicando
las calidades y condiciones de las personas propuestas.

No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que no contengan la
informacion que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

Las certificaciones de experiencia de cada uno de los integrantes del equipo profesional deben
ser individuales y con la siguiente informacion:

. En papel membrete de la empresa contratante, o si es una persona natural que certifica,
se allegara con todos los datos de la informacion de quien certifica.

. Objeto del contrato en el que participo.
. Fecha de inicio y de terminacion.

. Duracion y valor.

. Direccion y teléfono de quien la expide.

Durante el desarrollo del presente contrato, el oferente debera mantener el nimero de personas
ofrecidas para atender la consultoria del MUNICIPIO DE LA CALERA y con las calidades propuestas.

Todo cambio sera comunicado y aprobado previamente, indicando las calidades y condiciones de
las personas propuestas.

| 3.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION |

El Consultor debera identificar, estructurar, elaborar y radicar los expedientes técnicos
requeridos para tramitar ante las autoridades competentes todas las licencias, permisos y
autorizaciones necesarias para la futura ejecucion de las obras en el municipio de La Calera. La
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labor de la consultoria abarca el seguimiento hasta la obtencion final o la entrega completa del
expediente técnico listo para aprobacion.

A continuacion, se relacionan los tramites y permisos a desarrollar dentro de la consultoria:

e Permisos Ambientales ante la CAR (Corporacion Autoénoma Regional de
Cundinamarca):

ANALISIS DE DETERMINANTES AMBIENTALES Y COMPATIBILIDAD CON EL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL:

En cumplimiento del principio de planeacion de la contratacion estatal y atendiendo las
directrices ambientales que rigen la infraestructura en zonas de ronda hidrica, la Entidad
ha analizado la viabilidad del proyecto frente a las determinantes ambientales y
territoriales vigentes, dejando constancia de lo siguiente:

1. Compatibilidad con el Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT): De acuerdo
con la cartografia oficial emitida por la Secretaria de Planeacion del Municipio de La
Calera, se verifica y deja constancia de que el area de influencia del proyecto se
encuentra debidamente clasificada dentro del PBOT 2010. El trazado conecta la
margen occidental (zonas MH y ARFPBO) con la margen oriental, catalogada
formalmente como Centro Poblado El Salitre (CP EL SALITRE - Uso VC), interceptando
la franja protectora denominada Ronda Rio Teusacd Parte Alta (CRA). La construccion
de esta infraestructura peatonal de conexion y mitigacion de riesgo constituye un uso
compatible con las determinantes de ordenamiento territorial para garantizar la
movilidad segura de los habitantes del centro poblado.

2. Determinantes Ambientales, Ronda Hidrica y Areas Protegidas (CAR): El sector
cuenta con un antecedente de viabilidad ambiental demostrado mediante la
Resolucion DJUR No. 1361 de 2021 (prorrogada por la Resolucion DJUR No.
50227000968 de 2022 de la CAR), mediante la cual se autorizd inicialmente la
ocupacion de cauce del rio Teusaca. No obstante, frente a la necesidad técnica de
redisenar los estribos por recientes fenomenos de socavacion y la eventual afectacion
de material vegetal.

3. Obligaciones en la etapa de Consultoria: Partiendo de la viabilidad garantizada por
la zonificacion del PBOT y la consulta previa a la CAR, el consultor Fase 3 seleccionado
tendra la obligacion ineludible de acatar dichas determinantes en sus disefios. Con
base en sus estudios de detalle, el contratista debera tramitar ante la CAR la
obtencion de los permisos definitivos de ocupacion de cauce (para estructuras de
estabilizacion y puente) y de aprovechamiento forestal. La aprobacion de dichos
permisos sera un producto exigible para la liquidacién del contrato de consultoria y
requisito fundamental para iniciar la etapa de construccion fisica.

o Ocupacion de Cauce: Elaboracion de estudios hidrologicos e hidraulicos para la
intervencion de cuerpos de agua o franjas de proteccion por las obras del puente
o drenaje.

o Aprovechamiento Forestal: Censo forestal al 100%, caracterizacion del recurso
vegetal y disefio del plan de compensacion para los arboles a intervenir en el
corredor.

e Permiso de Intervencion de la Faja de Via y Utilizacién del Espacio Publico:
Tramitacion ante la Secretaria de Planeacion / Obras Publicas de La Calera o la autoridad
vial competente para la ocupacion del corredor.

e Plan de Manejo de Transito (PMT): Formulacion, disefio de sefalizacion provisional y
radicacion del PMT ante la autoridad de transito municipal para regular la movilidad
durante las exploraciones geotécnicas de campo y la posterior ejecucion de la obra.

| 3.6. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO |
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Con el proposito de satisfacer con prioridad la necesidad descrita y dar cumplimiento al Plan de
desarrollo para La Calera 2024 - 2027, “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS”, adoptado mediante
el Acuerdo Municipal No. 005 de 2024 y lo pretendido mediante el proyecto de inversion registrado
en el Banco de Programas y Proyectos Municipal, el presente proyecto se encuentra relacionado
con el Plan de Desarrollo asi:

DIRECCIONADO AL PACTO: | LA CALERA UN PROYECTO DE TODOS ] ]

) FORTALECIMIENTO A LA GESTION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
COMPONENTE: TERRITORIAL
ADMINISTRACION  MODERNA, EFECTIVA, CON EQUIDAD Y
TRANSPARENCIA
ELABORAR Y/O ACTUALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS EN EL MUNICIPIO

PROGRAMA:

META DE PRODUCTO:

, , CAPITULO IV , ,
DESCRIPCION FACTICA Y JURIDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

4. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

| 4.1. MODALIDAD DE SELECCION |

Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir por parte del Municipio corresponde a la tipologia
de CONSULTORIA en razén de su objeto y naturaleza, la modalidad de seleccién para la escogencia
del contratista serd el CONCURSO DE MERITOS ABIERTO. Asimismo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, se indica expresamente que
en el presente proceso no habra lugar a precalificaciéon ni a lista corta. Cabe precisar que la
cuantia del presupuesto oficial, al superar el rango de la minima cuantia de la entidad, determina
el procedimiento a seguir dentro del concurso de méritos, pero es la naturaleza consultiva del
objeto la que define la modalidad de seleccion aplicable.

| 4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION |

El El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el numeral 2 del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos
2.2.1.2.1.3.1, 2.2.1.2.1.3.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

En observancia de lo dispuesto en la Ley 2022 de 2020 y en la respectiva Resolucion expedida por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente que adopta los
Documentos Tipo de consultoria de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte, se
deja constancia de que la actividad objeto de la presente contratacion se encuentra incluida en
la «Matriz 1 - Experiencia» (numeral 7.12, segln lo indicado en el numeral 11.4). Por consiguiente,
la aplicacion de los parametros de los Documentos Tipo es de caracter obligatorio y la Entidad no
puede alterarlos, salvo en los apartes expresamente permitidos.

El presente procedimiento de seleccion Si es susceptible de limitarse a Mipyme: el Presupuesto
Oficial ($188.863.941) es inferior al umbral de US$125.000 vigente para 2026 ($511.708.497), de
conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. En
consecuencia, se siguen las instrucciones previstas para ese evento.

Los interesados manifestaran su intencion de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion
mensajes o en el mddulo dispuesto en la plataforma del SECOP Il. Asimismo, los interesados
deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para lo cual
diligenciaran el Formato 14 - Acreditacion de Mipyme y aportaran los soportes requeridos para
que proceda la limitacion de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicion de Mipyme
se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado.
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Finalmente, la Entidad determina que para el presente proceso de seleccion no se pactara el
pago de anticipo ni de pago anticipado. Esta decision se fundamenta en que el esquema de
remuneracion del contrato ha sido estructurado mediante la modalidad de pago por productos
entregables. En virtud de los principios de economia, eficiencia y responsabilidad que rigen la
contratacion estatal, la Administracion busca mitigar integramente el riesgo financiero asociado
al manejo de los recursos publicos. Por consiguiente, se garantiza que los desembolsos se
causaran y realizaran Unica y exclusivamente contra la entrega, revision, aprobacion y recibo a
satisfaccion de cada uno de los productos o hitos pactados, previa certificacion de la supervision.
En este sentido, recae sobre el futuro contratista el deber de contar con el misculo financiero,
la liquidez y el capital de trabajo necesarios para apalancar y garantizar la ejecucion del objeto
contractual en cada una de sus fases con sus propios recursos, blindando asi el patrimonio publico
ante eventuales incumplimientos o retrasos en la ejecucion.

~ CAPITULOV
DESCRIPCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015)

| 5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO-PRESUPUESTO OFICIAL |

El presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en CIENTO OCHENTA
Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
(5188.863.941,00). INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS,
CONTRIBUCIONES, RETENCIONES, Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

El valor incluye impuestos y demas gastos asociados

Nombre de la contribucion Porcentaje deduccion
ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO-CULTURA 2%
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA PRO-DEPORTE 2.5%
ESTAMPILLA MUNICIPAL JUSTICIA SOCIAL 2%
RETENCION ICA 2 x1000

Impuestos objeto de retencion
Nombre de la contribucion Porcentaje
ICA 7X1000
IVA 19%
RETEFUENTE 2%

*La retencion en la fuente depende si el contratista es declarante de renta, en tal caso se aplica
descuentos segun tablas y porcentajes establecidas por el Gobierno Nacional.

En valor contratado se entenderan incluidos, entre otros, los gastos de administracion,
salarios, prestaciones sociales, desplazamientos, transportes, alojamiento, y alimentacion de
la totalidad del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y toda clase de equipos
necesario, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato;
computadores, licencias de utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato; deducciones a que haya lugar; en general,
todos los costos en los que debe incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato
de consultoria.

| 5.2. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL |

CALCULO DEL PRESUPUESTO

En el presupuesto estimado, se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:
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PROFESIONALES - PERSONAL DE APOYO:

Los diferentes profesionales, afectados por el porcentaje de permanencia en el proyecto y la
duracion del proyecto.

Sondeando el mercado se estimaron los sueldos del personal que se requiere para ejecutar el
contrato, los cuales igualmente se afectaron por el porcentaje de dedicacion y la duracion del
proyecto.

La nomina del personal (en el sitio del proyecto) se afect6 en conjunto por el Factor Multiplicador,
el cual conforme lo establece la normatividad vigente, variables minimas como son: Prestaciones
Sociales (Cesantias, Intereses a las Cesantias, Primas, Vacaciones, Pension, Seguridad Social,
Parafiscales del Sena, ICBF, Caja de Compensacion, Riesgos Profesionales, etc.), Dotacion,
Bonificaciones, etc.

(***) En consecuencia el proponente no podra superar dicho factor multiplicador dentro de su
propuesta economica.

OTROS COSTOS DIRECTOS

Para los gastos de administracion, inicialmente se analizaron los gastos como computador y
equipos de oficina, papeleria, informes, fotografias, fotocopias, etc. Los gastos ocasionados
durante el plazo de ejecucion del contrato fueron afectados precisamente por la duracion de la
consultoria.

De esta forma se estimé que el presupuesto para el presente proceso que se proyecta contratar
tiene un valor de CIENTO OCHENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($188.863.941,00) INCLUIDOS COSTOS DIRECTOS,
INDIRECTOS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES, Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS. (Incluye IVA,
4*1000 e impuestos locales y nacionales, asi como todos los costos y utilidades que se generen,
de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal).

Item Descripcion Unidad Cant. | Valor unitario Fac.to'r T'otal' Plazo Valor total
multiplic. dedicacion

1. Personal profesional y tecnico

1,4 | Director de | Und 1 $ 8.589.000 2,2 40,00% 2,0 $ 15.116.640,00
consultoria

1.2 Coordinador técnico Und 1 $ 7.659.000 2,2 100,00% 2,0 $ 33.699.600,00

1.3 | Especialista Und 1 $ 7.659.000 2,2 30,00% 2,0 $ 10.109.880,00
estructural

1.4 | Especialista Und 1 $7.659.000 2,2 30,00% 2,0 $10.109.880,00
geotecmco

15 | Especialista Und 1 $7.659.000 2,2 30,00% 2,0 $10.109.880,00
hidraulico

16 | Especialista en costos Und 1 $5.791.000 2,2 25,00% 2,0 $ 6.370.100,00
y presupuesto
Especialista

1.7 ambiental, forestal y Und 1 $5.791.000 2,2 50,00% 2,0 $ 12.740.200,00
de fauna

1.8 S:fec‘a““a social y Und 1 $5.791.000 2,2 20,00% 2,0 $ 5.096.080,00

1.9 | Topografo/ingeniero Und 1 $ 3.736.000 2,2 22,50% 2,0 $ 3.698.640,00
topografico

1.10 | Cadenero Und 2 $2.316.000 2,2 20,00% 2,0 $ 4.076.160,00

1.11 | Abogado especialista Und 1 $ 7.659.000 2,2 50,00% 2,0 $ 16.849.800,00
Radicacion

1.12 | sesuimiento tramites, Glo 1 $ 6.500.000 1 100,00% $ 6.500.000,00
permisos y
autorizaciones

total $ 134.476.860,00
Item Descripcion Unidad Cant. | Valor unitario Fac.to'r T'otal' Plazo Valor total
multiplic. dedicacion
2 Costos de operacion

Estudios geotécnicos

2.1. | que incluye: ensayos | Estudio 1 $8.112.518 1 50,00% 2,0 $8.112.518,00
de corte directo, | completo
consolidacion,  cbr,
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granulometria,
limites de atterberg,
densidad y validacion
de capacidad
portante
Estudios hidroldgicos
e hidraulicos que
incluye: ensayos de
campo cpt y
downhole, analisis de Estudio
2.2. | sedimentos, 1 $11.914.553 1 50,00% 2,0 $11.914.553,00
N completo
modelamiento  hec-
ras, calculo de
socavacion y
determinacion de
caudales maximos
Vehiculo de
transporte (5)
2.3. | pasajeros, incluye Mes 1 $ 8.410.526 1 25,00% 2,0 $ 4.205.263,00
conductor y
combustible.

total $24.232.334,00

Sub total (costos directos) personal tecnico +costos operacion $ 158.709.194,00

Impuesto al valor agregado (iva) 19% costos directos $ 30.154.747,00

Valor total $ 188.863.941,00
Ilustracion 15, Presupuesto de consultoria

| 5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

Para garantizar las obligaciones economicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de
Hacienda expidid el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

NUMERO DEL CDP 2026001092
CODIGO DEL RUBRO 254599006202020082180
NOMBRE REALIZAR LA ACTUALIZACION, AJUSTE Y

COMPLEMENTACION DE LOS ESTUDIOS Y DISENOS PARA
LA CONSTRUCCION DEL PUENTE PEATONAL SOBRE EL RiO
TEUSACA, EN LA VEREDA EL SALITRE SECTOR GREEN
PARK DEL MUNICIPIO DE LA CALERA.

FUENTE Y DESTINACION 501-REC. BCE. RECURSOS PROPIOS - ICLD
VALOR $188.863.941
CAPITULO VI

SELECCION OBJETIVA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva.

Con fundamento en lo establecido en el literal a) inciso segundo articulo 2.2.1.1.2.2.2 Decreto
1082 de 2015, concordante con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007,
la Alcaldia de LA CALERA determinara la oferta mas favorable, teniendo en cuenta la ponderacion
de los elementos de calidad.

Con base en lo anterior y en razon a la modalidad de seleccion, (Concurso de Méritos Abierto) la
entidad escogera la propuesta que mayor puntaje obtenga después de aplicar las variables o
factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto.

Para el presente proceso se utilizaran criterios de Experiencia del oferente, formacion y
experiencia del equipo de trabajo.
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En este sentido, el proponente debera sefalar claramente:

1. Las condiciones de experiencia del proponente.
La formacion académica del grupo de trabajo como factor de ponderacion y asignacion
de puntaje.

3. La experiencia especifica adicional a la minima habilitante del equipo de trabajo como
factor de ponderacion y asignacion de puntaje.

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Puntaje
Concepto maximo

Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
Mipyme 0.25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo
incluira el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Puntaje
Concepto maximo

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,
o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil
inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en
relacion con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo
ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también
afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en
la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefalada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en
la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad
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con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen
o reglamenten.

’ CAPITULO VII ’
DESCRIPCION DE RIESGOS ADMINISTRATIVOS Y EN LA ETAPA DE EJECUCION

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015)

El Analisis de los riesgos que se derivan del presente proceso se encuentra publicados dentro de
la “Matriz 3 - riesgos” publicada en el presente proceso.

CAPITULO VIII
MECANISMOS DE COBERTURA

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza, (ii)
patrimonio auténomo vy (iii) Garantia bancaria.

Asegu.ra'do./ Municipio De La Calera - Cundinamarca, identificada con NIT 899.999.712-5
beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos

sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Diez por ciento (10 %) del presupuesto oficial del Proceso de Contratacion,

Valor Asegurado | esto es, $18.886.394. (No aplica la regla para presupuestos superiores a

1.000.000 de SMMLV.)

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.

Tomador

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
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Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

Ademas de la garantia Unica de cumplimiento, la Entidad exige al Contratista la garantia de
responsabilidad civil extracontractual prevista en el numeral 8.2.3. Los riesgos identificados en
la «Matriz 3 - Riesgos» quedan cubiertos con los amparos de cumplimiento, calidad del servicio y
pago de salarios y prestaciones sociales, y con la poliza de responsabilidad civil extracontractual.

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del Contrato y requerira la aprobacién de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristicas Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
poliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii) Garantia
bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE LA CALERA - CUNDINAMARCA, identificada con NIT
beneficiario 899.999.712-5

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del
Contrato y el pago de las Hasta la Veinte por ciento
multas y la clausula penal liquidacion del (20 %) del valor del
pecuniaria que se le Contrato Contrato.
impongan
Buen manejo y correcta
inversion del anticipo (no No aplica No aplica
aplica: la Entidad no entrega P P
anticipo)

Amparos, Garantia de pago anticipado
vigencia y valores | | (no aplica: la Entidad no No aplica No aplica
asegurados entrega pago anticipado)
Pago de salarios,
prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales | Plazo del Cinco por ciento (5
del personal que el Contrato y tres %) del valor del
contratista haya de utilizar (3) anos mas. Contrato.
en el territorio nacional para
la ejecucion del Contrato
Calidad del Servicio Plazo de . .

L . . i Veinte por ciento
por los perjuicios derivados | ejecucion del (20 %) del valor del
de la deficiente calidad del | Contrato y seis C >

- . ontrato.
servicio prestado. (6) meses mas.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razon social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa

Tomador manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Cuando el
Contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir la
razon social, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.
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Caracteristicas Condicion
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Uni6n
temporal, Consorcio), la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.
e Numero y afno del Contrato

Informacion ¢ Objeto del Contrato

necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista

de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o proérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.2.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Gnica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Contratista sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante
que se produzcan con posterioridad a la terminacion del Contrato y que se compruebe tienen su
causa en una de dos hipdtesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como
resultado de la celebracion de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado,
siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al contratista.

Justificacion de la garantia de responsabilidad civil extracontractual. El objeto es de consultoria,
pero su ejecucion incluye actividades de campo en zona rural, sobre el cauce y la ronda hidrica
del rio Teusaca y en predios de particulares: exploracion geotécnica con equipos de perforacion,
apiques y toma de muestras; levantamiento topografico y batimétrico; censo forestal y de fauna;
y desplazamiento de personal y equipos en vehiculo (item 2.3 del presupuesto oficial). Esas
actividades se desarrollan junto al paso provisional de madera que usan a diario cerca de 75
habitantes de la vereda Camino al Meta, entre ellos 18 a 20 menores de edad, y requieren Plan
de Manejo de Transito (numeral 3.5). Existe, por tanto, un riesgo previsible de danos a personas
o bienes de terceros (propietarios y predios, cercas, cultivos, semovientes, redes de servicios,
vehiculos y transeuntes). Por esos daios podria reclamarse a la Entidad como contratante y titular
del proyecto.

Por lo anterior, y atendiendo la recomendacién del Comité de Contratacion en sesion del [fecha],
la Entidad exige la garantia de responsabilidad civil extracontractual con fundamento en el
articulo 2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015, que permite exigirla en contratos distintos de
obra «cuando por su objeto o naturaleza lo considere necesario con ocasion de los riesgos del
contrato». La exigencia es proporcional: el valor asegurado es el minimo reglamentario del
articulo 2.2.1.2.3.1.17 (200 SMMLV), la vigencia se limita al plazo de ejecucion y su costo esta
comprendido en el item 3.5 «Seguros y pélizas» del factor multiplicador, segin el analisis del
sector (articulo 25 de la Ley 80 de 1993).

8.2.3 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Para proteger a la Entidad de las reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o de sus
subcontratistas durante la ejecucion del Contrato, el Contratista debera presentar una poliza de
responsabilidad civil extracontractual dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del
Contrato, en el mismo término de la garantia de cumplimiento. La péliza requerira la aprobacion
de la Entidad y su aprobacion es requisito para suscribir el acta de inicio. Tendra las siguientes
caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Clase Unicamente contrato de seguro contenido en una pdliza. La responsabilidad
extracontractual solo puede ampararse con contrato de seguro; no se
aceptan patrimonio auténomo ni garantia bancaria (art. 2.2.1.2.3.1.5, Dec.
1082/2015).

Modalidad Ocurrencia. La pdliza no puede fijar términos para presentar reclamaciones
inferiores a los de prescripcion previstos en la ley (art. 2.2.1.2.3.2.9).

Tomador El Contratista, con las mismas reglas de la garantia de cumplimiento: razén
social y tipo societario del certificado de existencia y representacion legal.
Si el Contratista es un consorcio o una union temporal, la otorgan todos sus
integrantes, con su identificacion y porcentaje de participacion.

Asegurados MUNICIPIO DE LA CALERA - CUNDINAMARCA, NIT 899.999.712-5, y el

Contratista.

Beneficiarios

Los terceros afectados y el MUNICIPIO DE LA CALERA - CUNDINAMARCA.

Valor asegurado

Doscientos (200) SMMLYV vigentes a la fecha de expedicion de la pdliza, por
tratarse de un contrato de valor inferior o igual a 1.500 SMMLV (art.
2.2.1.2.3.1.17). Como referencia, con el SMMLV de 2026 ($1.750.905)
equivale a $350.181.000.

Vigencia

Igual al periodo de ejecucion del Contrato: desde la suscripcion del acta de
inicio hasta la terminacion del plazo de ejecucion (art. 2.2.1.2.3.1.17). Debe
ampliarse cuando el Contrato se prorrogue o se suspenda.

Amparos minimos

Ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones: (i)
contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio
seguro con los mismos amparos; (ii) responsabilidad civil patronal; (iii)
vehiculos propios y no propios; (iv) dafo emergente y lucro cesante; (v)
perjuicios extrapatrimoniales (art. 2.2.1.2.3.2.9).

Deducibles No podran superar el diez por ciento (10 %) del valor de cada pérdida y, en
ningun caso, dos mil (2.000) SMMLV (art. 2.2.1.2.3.2.9).

Informacion NUmero y ano del Contrato; objeto del Contrato; firma del representante

necesaria dentro de | legal del Contratista. Los valores sin centavos se aproximan al peso superior.

la pdliza

El Contratista esta obligado a restablecer el valor asegurado cuando se reduzca por reclamaciones
y a ampliar la vigencia de la péliza cuando el Contrato se prorrogue o se suspenda. No hacerlo
constituye incumplimiento del Contrato y da lugar a la multa pactada por no mantener en vigor
las Garantias, sin perjuicio de los demas procedimientos sancionatorios. La poliza no limita la
responsabilidad del Contratista frente a la Entidad ni frente a terceros por los danos que excedan
el valor asegurado.

CAPITULO IX
PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
, COMERCIAL
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015).

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), la Entidad verificé los Acuerdos
Comerciales vigentes y los umbrales aplicables al ano 2026 frente al Presupuesto Oficial de
$188.863.941, con el resultado que se consigna en el siguiente cuadro. El proceso queda cubierto
por el Acuerdo con el Triangulo Norte (Unicamente respecto de Guatemala) y por la Decision 439
de la CAN.

Entidad . Proceso de
Excepcion

Contratacion
cubierto

Acuerdo Comercial Estatal Umbral

incluida Apiielols

Alianza Pacifico Chile o NO ol NO
México NO NO SI NO
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Pera SI NO SI NO

Canada NO NO N/A NO

Chile SI NO SI NO

Corea NO NO N/A NO

Costa Rica Sl NO SI NO

Estados Unidos NO NO N/A NO

Estados AELC Sl NO SI NO

México NO NO N/A NO

El Salvador NO NO SI NO

Triangulo Norte Guatemala Sl NO S NO

Honduras NO NO NO NO

Unién Europea S NO S NO

Israel N/A N/A N/A N/A

Reino Unido e Irlanda del S| NO NO NO
Norte

Comunidad Andina Sl Sl N/A Sl

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado
la existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO X
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

| 10. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR |

| 10.1. TIPO DE CONTRATO |

“Articulo 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad...

20. Contrato de consultoria. Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de
diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las
asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefos, planos,
anteproyectos y proyectos...”

[10.2. CONDICIONES DE LA CONSULTORIA |

El contratista debera garantizar que cuenta con el equipo de profesionales y personal de apoyo
en las diferentes disciplinas y con la experiencia requerida para el cumplimiento del objeto del
contrato.

[10.3. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS |

EL MUNICIPIO DE LA CALERA, La entidad cancelara al consultor el valor del contrato en pagos
parciales, de acuerdo con la ejecucion de cada uno de los siguientes entregables:

| Producto || Componente|| Entrega|
IIH Informe de diagnéstico del expediente, plan de trabajo y matriz de riesgos || A || Fase | |
| Levantamiento topografico y batimétrico (planos, cartera, memoria) || B || Fase | |
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| Producto || Componente|| Entrega|
| Estudio geotécnico con ensayos de laboratorio y recomendaciones de cimentacion || B || Fase | |
| Estudio hidrolégico, hidraulico y de socavacion I B || Fasel |
| Disefio geométrico definitivo y de accesos I C || Fasell |
EH Disefio estructural, memorias de calculo y planos constructivos || C || Fase Il |
| Especificaciones técnicas particulares de construccion || C || Fase Il |
| Caracterizacion ambiental, inventario forestal y Plan de Manejo Ambiental || D || Fase lll |
B Radicacion y obtencion de permisos lant.e la CAR y certificaciones de servicios D Fase Il
publicos

| Informe social: caracterizacion, actas de socializacion y disponibilidad predial || E || Fase lll |
IEH Presupuesto, APU, memorias de cantidades y programacion de obra || F || Fase IV |
| Expediente técnico consolidado, lista de chequeo y archivos nativos I G || Fase IV]
| Informe final de consultoria || G || Fase IV |

Teniendo esto en cuenta lo anterior los pagos parciales se agruparan de la siguiente manera
hasta el 100% del valor adjudicado.

Entregable / Producto Descripcion del Producto PorI;: enta_le de
ago (%)
Producto 1: Diagnéstico e Aprobacién diagn'()stico', plan de trabajo y )
Informacion Primaria matriz de riesgos. 10%
(Fase 1) #1
Producto 2: Estudios de Aprobacion de estudios basicos 20%
Campo y Caracterizacién (Fase |) #2, #3, #4 3
Producto 3: Disenos de Aprobacion de disefios definitivos 30%
Detalle e Ingenieria Definitiva (Fase Il) #5, #6, #7 3
Producto 4: Gestion Radicacién completa ante CAR + respuesta a
Ambiental, Gestion social, requerimientos + informe social 20%
Permisos. (Fase Ill) #8, #9, #10
Producto 5: Presupuesto, Presupuesto, APU y programacion aprobados 10%
Cierre Técnico (Fase IV) #11, #12 ?
Producto 6: Seguimiento Expediente consolidado, informe final 10%
Tramites, Informe Final (Fase IV) #13
TOTAL PAGOS PARCIALES 100,00%

El pago al consultor se efectuara dentro de los 15 dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura y visto bueno por parte del supervisor designado del recibo a satisfaccion de las
actividades, acompanada del acta de recibo y de la certificacién de encontrarse el consultor al
dia en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo
senalado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Reglas comunes:

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
Consultor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El consultor debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en
el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

| 10.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO |

La ubicacién contractual del proyecto corresponde a la Vereda El Salitre, Sector Green Park, en
la jurisdiccion del municipio de La Calera, Cundinamarca (sobre el corredor del rio Teusaca).
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| 10.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO |

El plazo para la ejecucion del presente contrato sera de dos meses y en todo caso no podra
superar la presenta vigencia es decir hasta el 30 de diciembre de 2026, contados a partir de la
firma del acta de inicio, previa aprobacion de las garantias por parte de la Alcaldia y Registro
Presupuestal del contrato.

| 10.6. SUPERVISION |

La supervision del contrato estara a cargo del Secretario(a) de Obras Publicas o del funcionario
que designe el ordenador del gasto, quien ejercera el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del contrato, en los términos de los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011 y del Manual de Contratacion y Supervision del Municipio de La Calera. La
supervision no releva al consultor de su responsabilidad por la calidad, idoneidad y suficiencia
técnica de los estudios y disefos, ni sustituye su autonomia técnica en la definicion de las
metodologias de diseno.

| 10.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR

1. Cumplir con la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia y la
normatividad vigente aplicable al objeto del contrato de consultoria.

2. Cumplir con las condiciones y especificaciones establecidas en los Documentos del
Proceso de Contratacion.

3. Constituir las garantias solicitadas y aportar los demas documentos requeridos para la
legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

4. Garantizar la calidad de los servicios prestados y de los entregables técnicos de la
consultoria, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y demas
Documentos del Proceso.

5. Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y amparado con el
correspondiente registro presupuestal previo al inicio de su ejecucion.

6. Suscribir el Acta de Inicio de la consultoria junto con la Supervision designada por la
Entidad.

7. Desarrollar el objeto del contrato dentro de las condiciones de calidad, oportunidad, rigor
técnico y obligaciones definidas en el proceso contractual.

8. Mantener la reserva profesional sobre los documentos, estudios e informacion técnica
suministrada o generada para el desarrollo del objeto del contrato.

9. Radicar las facturas o cuentas de cobro por los productos ejecutados y aprobados, dentro
de los plazos convenidos.

10. Dar a conocer a la Entidad cualquier circunstancia de tipo politico, juridico, social,
econdmico, técnico, ambiental o de cualquier tipo que pueda afectar la ejecucion del
contrato.

11. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que directa o indirectamente pueda
tener algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

12. Acreditar la formacion académica, idoneidad y experiencia del equipo de trabajo definida
en el documento base y en el Anexo Técnico, en los plazos acordados con la Entidad.

13. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley
lo solicite la Entidad.

14. Mantener actualizado su domicilio comercial y canales de contacto durante toda la
vigencia del contrato, y presentarse ante la Entidad en el momento en que sea requerido.

15. Asistir a las reuniones o comités técnicos convocados por la Supervision del contrato para
revisar el avance de los entregables, el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
el desarrollo de los estudios y disenos.

16. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlUen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

17. Abstenerse de proyectar o proponer obras sin la debida justificacion técnica, financiera 'y
normativa.
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18. Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

local durante la ejecucion de las actividades de campo de la consultoria.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, o que
afecte al Consultor o incida en su capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.
Comunicar a la Entidad cualquier circunstancia del entorno que pueda impactar el
desarrollo o viabilidad técnica de los estudios y disefos contratados.

Observar las leyes y reglamentos de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial durante los
trabajos de campo (topografia, geotecnia, censo forestal), dotando a su personal de los
Elementos de Proteccion Personal (EPP) y garantizando condiciones seguras.

Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica
contratista, existencia de acuerdos de accionistas, pertenencia a grupos empresariales o
variaciones en la representacion legal.

Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, asi como con las
obligaciones tributarias y ambientales aplicables a sus labores.

Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el proceso de
contratacion. En caso de requerir el cambio de personal debidamente justificado, el
Consultor presentara las hojas de vida y soportes para evaluacion de la Entidad en un
plazo no mayor a tres (3) dias habiles. El reemplazo debe cumplir como minimo los mismos
requisitos de formacion y experiencia acreditados en la oferta.

Realizar oportunamente el pago de honorarios, salarios, prestaciones y aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos) y parafiscales del personal
empleado, demostrando su paz y salvo como requisito para cada abono o pago segun la
forma de pago establecida.

Manejar con la debida confidencialidad la informacion a la que tenga acceso y los
productos elaborados a lo largo de la ejecucion del contrato.

Reportar formalmente la informacion relacionada con la ejecucion del contrato cuando
sea requerida por la Entidad o la Supervision.

Cumplir los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) previstos en la Resolucion 312 de 2019 o la norma que la modifique.

INFORMES Y ENTREGABLES TECNICOS DE LA CONSULTORIA

El Consultor debera entregar informes periodicos de avance y carpetas definitivas por cada
producto, debidamente soportados, evaluados y estructurados bajo los siguientes componentes:

GENERALIDADES

1.
3.

4.

Descripcion general del proyecto de consultoria y metodologia aplicada.

Objeto contractual y alcances especificos por componente técnico.

Control de fechas de suscripcién, acta de inicio, vigencias, prorrogas o modificaciones
contractuales.

Directorio actualizado del equipo profesional del Consultor y de la Supervision de la
Entidad.

INFORMACION LEGAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

nhb=

Estado y vigencias de las garantias contractuales.

Cuadro de control legal y administrativo del contrato de consultoria.

Evaluacion del cumplimiento de obligaciones contractuales del periodo.

Balance financiero del contrato, control de pagos parciales y facturacion por entregables.
Avance en la consolidacion del presupuesto de la futura obra, cantidades de obra
proyectadas y estimacion de costos de redes o interferencias.

INFORMACION TECNICA DE ESTUDIOS Y DISENOS

1.
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2. Identificacion de atrasos o desvios en la elaboracion de entregables y planes de accion
para corregirlos.

3. Registro de actividades desarrolladas en el periodo por el equipo clave y especialista
(topografia, geotecnia, estructuras, hidraulica, ambiental, social).

4. Resultados, analisis y memorias de las exploraciones de campo, perforaciones geotécnicas
y ensayos de laboratorio ejecutados.

5. Certificaciones de calibracién de equipos de topografia, pruebas y cumplimiento de
especificaciones en estudios de campo.

6. Registros fotograficos georreferenciados de los trabajos de campo y del area de
intervencion (antes y estado actual del sitio).

7. Avances en el disefio geométrico, calculo estructural (CCP-2014 / NSR-10), modelacion

hidraulica.

Planos técnicos borrador y definitivos a escala de disefio constructivo.

Copia de la bitacora o diario de campo del periodo o actas de comités técnicos suscritas

con la Supervision.

10. Estado y avance en la elaboracion del presupuesto oficial de obra, Analisis de Precios
Unitarios (APU), memorias de cantidades y especificaciones técnicas particulares.

0 ®

INFORMACION SOCIAL Y COMUNITARIA

1. Reporte de actividades de campo e interaccion comunitaria realizadas por el componente
social.

2. Registro de levantamiento de informacion primaria con la poblacion beneficiaria y actas
de socializacion o talleres realizados.

3. Calificacion y consolidacion de la estrategia de gestion social para la fase de construccion
de la obra.

INFORMACION AMBIENTAL, PERMISOS Y SST

1. Avance en la elaboracion del Plan de Manejo Ambiental (PMA) y caracterizacion de flora
y fauna.

2. Expedientes técnicos elaborados y estado de radicacion de permisos ante la autoridad
ambiental (permiso de ocupacion de cauce y aprovechamiento forestal ante la CAR).

3. Formulaciéon y radicacion del Plan de Manejo de Transito (PMT) ante la autoridad
competente.

4. Gestion y radicacion de solicitudes de factibilidad o interferencias ante las Empresas de
Servicios Publicos (ESP).

5. Certificaciones de afiliacion y pago a Seguridad Social y SST del personal de la consultoria
participante en campo.

6. Matriz de riesgos y reporte de incidentes/accidentes durante las actividades exploratorias
y de campo.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE INGENIERIA

1. Conclusiones y recomendaciones del equipo consultor sobre las soluciones técnicas
planteadas para el puente y accesos.

2. Recomendaciones de viabilidad ambiental, social, juridica y presupuestal para la posterior
etapa de contratacion de la obra.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONSULTOR

1. Coordinar y desarrollar la reunidn técnica inicial con la Supervision de la Entidad para
concertar el plan de trabajo, la metodologia de campo y la entrega de informacion
primaria.

2. Garantizar que todo el personal de la consultoria en campo cuente con identificacion
visible que lo acredite como vinculado al proyecto (carné con nombre, contrato, cargo,
ARL y fotografia).

3. Desarrollar de manera integral los estudios y disenos garantizando el cumplimiento
estricto de la normatividad técnica vigente (INVIAS, CCP-2014, NSR-10, Guias CAR).
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4. Efectuar la revision técnica de la informacion y antecedentes existentes en la zona del
proyecto, validando su aplicabilidad o necesidad de actualizacion.

5. Exigir y supervisar que su personal de campo aplique todas las normas relativas a la
Seguridad y Salud en el Trabajo y uso obligatorio de EPP.

6. Elaborar, radicar y gestionar la aprobacion del Plan de Manejo de Transito (PMT) requerido
para las actividades de campo y para la posterior etapa de construccion de la
infraestructura.

7. Llevar de manera rigurosa la bitacora de consultoria para registrar los comités técnicos,
acuerdos de diseno y novedades surgidas durante el desarrollo de los estudios.

8. Ejecutar las exploraciones del subsuelo y ensayos de laboratorio de geotecnia bajo
protocolos y laboratorios acreditados, garantizando la validez de las muestras y analisis.

9. Radicar formalmente los informes de avance de los productos dentro de los plazos
establecidos en el contrato para revision y aprobacion por parte de la Supervision.

10. Elaborar y entregar la totalidad de los documentos técnicos, memorias de calculo, planos,
presupuesto (APU) y expedientes de permisos amparados en el objeto contractual,
requeridos para la suscripcion del acta de recibo final y liquidacién del contrato de
consultoria.

11. Presentar al supervisor de contrato toda la documentacion pertinente para suscribir el
acta de recibo y liquidacion del contrato entre el contratista y supervisor del mismo.

[10.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE |

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.
Suscribir a través del supervisor y/o interventor designado el acta de inicio junto con el
contratista.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara
sujeto al Plan Anual de Caja y disponibilidad de efectivo.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya
lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

6. Suministrar elementos o componentes que se requieran.

7. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

8. Liquidar el contrato.

9. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucién del contrato.

10. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

| 10.9. LIQUIDACION DEL CONTRATO |

La entidad realizara la liquidacion del contrato en forma bilateral y de mutuo acuerdo dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 141 y 164 del
nuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo.

CAPITULO XI
REQUISITOS HABILITANTES

| 11. DEFINICION, CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y FORMA DE ACREDITARLOS |

[11.1. DEFINICION |

Conforme a la definiciéon de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud
del proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y estdn referidos
a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. El propdsito de los requisitos
habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que la
Entidad Estatal sélo evalue las ofertas de aquellos que estdn en condiciones de cumplir con el
objeto del Proceso de Contratacion.”
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Como factor habilitante se tendra en cuenta la propuesta que acredite capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad organizacional y condiciones de experiencia, de conformidad
con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefalado en el Cronograma
del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompanan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefalados en los
Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefalados en los Documentos
Tipo.

11.1.2 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segln lo senalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en
todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato
4 - Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada
en el Pliego de Condiciones.

| 11.2. CAPACIDAD PARA CONTRATAR |

Para contratar con el estado debe acreditarse capacidad para contratar y contraer obligaciones,
conforme a lo establecido en el cddigo civil colombiano. Igualmente, que tiene capacidad y
facultades para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1952 de 2019 y
demas normas vigentes.

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir
para obligarse a cumplir el objeto del contrato y no encontrarse incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato asi
11.2.1. CAPACIDAD JURIDICA
Siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas

juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion

previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
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A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la RepuUblica. Esta disposicion aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los
Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 -Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia-

11.2.1.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

11.2.1.2 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria expedida
por la autoridad competente.
C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

11.2.1.3 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afno mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del o6rgano social competente
respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 del Codigo de Comercio.
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Il.  Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.
Ill.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de
su representante o mandatario, mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo
de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que
debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

e Nombre o razon social completa.

¢ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

e Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo para
cada caso.

e Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

e Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

e Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afno mas.

e Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en el presente literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral, vy iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la
declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

C. Las entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente
que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, organos de direccion, régimen juridico de
contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia,
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junto con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) aho
mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

¢ Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

11.2.1.4 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo de forma clara en union
temporal o consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A
- Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en Formato 2 -
Conformacion de proponente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones
Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes,
en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la suscripcion y
ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion
y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de
la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso
del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

11.3 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

11.3.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,

o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
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pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 - Pagos de seguridad social y
aportes legales

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

11.3.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria la presentacion de este Ultimo en los
casos en los cuales se allegue el certificado de afiliacion antes mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas,
allegara el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

11.3.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los numerales anteriores.

11.3.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

[ 11.4. CONDICIONES DE EXPERIENCIA |

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del
valor total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en
SMMLV. Estos contratos seran verificados en el RUP y en el Formato 3 - Experiencia, para los
Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de
experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del Proponente”.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, en
caso de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad
principal; al igual que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite

O Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077
© alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co / www.lacalera-cundinamarca.gov.co




Codigo ABS-CM-F-02.
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 03
&\ # S Fecha 26/06/2026
ot ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 31 de 57
ALCALDIA DE UNIDAD DE CONTRATACION
LA CALERA | ESTUDIOSY DOCUMENTOi I;l;g\#gs CONCURSO DE MERITOS 5.G.C

combinacion de experiencia de la Matriz 1 - Experiencia. Igualmente, debera demostrarse la
experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la consultoria
de estudios de ingenieria de infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo
exigido en el numeral 10.1.1.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara en el
Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos
allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el RUP, para
aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 - Experiencia” y (iii) alguno de los
documentos validos sefalados en el numeral 10.1.5 que acredite su experiencia relacionada en
el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el RUP solo seran tenidos en cuenta
para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacion a través del RUP, el “Formato 3 -
Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la
evaluacion realizada y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los
cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 - Experiencia” y que no puedan ser
verificados con el RUP, situacion en la cual no sera considerado dicho contrato durante la
evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades Estatales. En ambos casos, los Proponentes obligados a estar
registrados en el RUP deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro.
Igualmente, todos los contratos aportados tendran que cumplir con las exigencias de los
numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

El Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido directamente, y no la de su
matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. El estudio del sector no evidencié
circunstancias que hagan necesario acudir a la experiencia de la matriz; en consecuencia, la
Entidad no la admite.

JUSTIFICACION DE LA COMPLEJIDAD TECNICA:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con
lo previsto en la “Matriz 1 - Experiencia™:

Baja - Media Complejidad Alta Complejidad

Complejidad
técnica del
proyecto y X No aplica
Matriz 1 -
Experiencia
Justificacion | La complejidad técnica del proyecto se determina de la siguiente manera,
de la en concordancia con lo previsto en la “Matriz 1 - Experiencia” (CCE-EICP-
complejidad | FM-97 v.2):
técnica de la
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ABIERTO.

Matriz 1 - (i) Se trata de una estructura de luz corta (aproximada de 20 metros),
Experiencia apoyada sobre cimentacion superficial convencional (zapatas) y con un

sistema de superestructura mixta estandarizado (perfiles IPE 550 y placa
colaborante steel deck), sin la intervencion de procesos constructivos
de alta ingenieria o condiciones geotécnicas atipicas. De acuerdo con
los disefnos previos que seran objeto de actualizacion;

(ii)el emplazamiento corresponde a un cauce natural de régimen conocido
—rio Teusaca— sin condiciones hidraulicas excepcionales, y la
modelacion requerida es la ordinaria de socavacion y creciente de
diseno;

(iii) las condiciones geologicas y geotécnicas del sector son las propias de
la sabana de Bogota y no exigen técnicas de cimentacion profunda
especializadas;

(iv) el proyecto no interfiere con redes de servicios publicos de alta
complejidad, ni con corredores férreos, aeroportuarios o portuarios;
(v) no se requiere consulta previa, segun la verificacion adelantada ante la

Direccion de la Autoridad Nacional de Consulta Previa; y

(vi) el alcance corresponde a la actualizacion, ajuste y complementacion
de estudios y disefos preexistentes con Ingenieria de Detalle (Fase ),
mediante los cuales se definiran las caracteristicas técnicas,
constructivas, ambientales, sociales, prediales y presupuestales
requeridas para su futura ejecucion, no a una formulaciéon desde cero.
Estas condiciones, y no la cuantia del proceso, determinan la
clasificacion adoptada .

Teniendo en cuenta el alcance definido, la localizacion del proyecto y el
plazo estipulado, se determina que la complejidad del proyecto es de Baja
- Media Complejidad.

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son los siguientes:

Segln la Matriz 1 - Experiencia, tomando como actividad principal por contratar la de mayor
relevancia y que concentra el objeto contractual —los estudios y disefos del puente peatonal—,
corresponde exigir el numeral 7.12 CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE PUENTES
PEATONALES EN ESTRUCTURA MIXTA (Concreto y Metalica).

Por otro lado, dentro del presente proyecto se encuentran actividades complementarias que
comprenden la elaboracion del Plan de Manejo Ambiental, la caracterizacion de flora y fauna, la
gestion de los permisos de ocupacién de cauce y aprovechamiento forestal ante la Corporacion
Auténoma Regional de Cundinamarca (CAR), asi como la caracterizacion socioeconémica, el plan
de gestion de conflictos y las medidas de manejo. De acuerdo con la Matriz 1 - Experiencia,
tomando como actividad secundaria las enunciadas en el presente parrafo, estas corresponden al
numeral 7.17 PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA ESTUDIOS AMBIENTALES Y/O SOCIALES Y/O DE
SOSTENIBILIDAD DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en los siguientes numerales.

7. CONSULTORIA A OBRAS EN PUENTES
Cuantias del procedimiento de contratacion: Entre 100 y 500 SMMLV
. TIPO DE
ACTIVIDAD A CONTRATAR: EXPERIENCIA:
7.12 CONSULTORIA A PROYECTOS DE CONSULTORIA PARA:
PROYECTOS DE GENERAL CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO DE
CONSTRUCCION DE (CONCRETO Y PUENTES VEHICULARES O PEATONALES O
PUENTES PEATONALES EN METALICA) FERREOS, EN ESTRUCTURA MIXTA (EN
ESTRUCTURA MIXTA CONCRETO Y METALICA)
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7.17 PROYECTOS DE
ES%%';?B’;&%’E@S?XES PROYECTOS DE CONSULTORIA QUE
Y/0O SOCIALES Y/O DE GENERAL CORRESPONDAN O CUYO ALCANCE

CONTEMPLE ESTUDIOS AMBIENTALES Y/0O

SOSTENIBILIDAD DE SOCIALES O DE SOSTENIBILIDAD

INFRAESTRUCTURA DE
TRANSPORTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:

La Entidad opta por la alternativa del literal b) siguiente, con el alcance alli previsto:
exigir la experiencia de la actividad principal (7.12) — general, por ser N.A. la especifica
en el rango de cuantia aplicable — vy, para la actividad secundaria (7.17), Unicamente la
experiencia general, en aplicacion de la regla segun la cual en la actividad secundaria
no es posible exigir a la vez la experiencia general y la especifica.

Esta decision, ademas, favorece la pluralidad de oferentes en un proceso de 107,87
SMMLYV (articulo 5 de la Ley 1150 de 2007).

Actividad Principal: Que hayan contenido la ejecucion de: PROYECTOS DE
CONSULTORIA PARA: CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO DE PUENTES VEHICULARES O
PEATONALES O FERREOS, EN ESTRUCTURA MIXTA (EN CONCRETO Y METALICA)

Actividad Secundaria (1): Que hayan contenido la ejecucion de: PROYECTOS DE
CONSULTORIA QUE CORRESPONDAN O CUYO ALCANCE CONTEMPLE ESTUDIOS
AMBIENTALES Y/0O SOCIALES O DE SOSTENIBILIDAD

B. Para los casos en los cuales la consultoria aparte de los componentes técnicos descritos
en la “Matriz 1 - Experiencia” requiera experiencia asociados con una consultoria integral,
debera acreditar los siguientes:

- A través de alguno de los contratos validos aportados como experiencia, se debera
acreditar actividades propias de consultoria en el componente ambiental (aplica: el
alcance contractual comprende el Plan de Manejo Ambiental y la gestion de los
permisos de ocupacion de cauce y aprovechamiento forestal ante la CAR).

- A través de alguno de los contratos validos aportados como experiencia, se debera
acreditar actividades propias de consultoria en el componente social (aplica: La
caracterizacion socioeconomica, el plan de gestion de conflictos y las medidas de
manejo)

C. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con
lo dispuesto por la “Matriz 1 - Experiencia”.

En el caso en el cual el Proceso de Contratacion corresponda a una prefactibilidad (Fase
1), o factibilidad (Fase 2), se aceptara como experiencia valida la asociada con proyectos
de factibilidad y/o prefactibilidad y/o estudios y disenos definitivos. Para el caso que
corresponda a estudios y disenos definitivos (Fase 3), la Entidad analizara la pertinencia
de aceptar como experiencia valida de contratos cuyo objeto o alcance corresponda a
factibilidades o prefactibilidades, situacion que deberan expresar en los estudios previos.

Aplica. El Proceso de Contratacion corresponde a un proyecto de consultoria de estudios
de ingenieria en Fase 3; en consecuencia, se emplea el siguiente texto:

Para los fines del presente Proceso de Contratacion de consultoria de estudios de
ingenieria para estudios y disefos definitivos (Fase 3) SERA PROCEDENTE la experiencia
asociada con prefactibilidades y/o factibilidades. Esta decision, adoptada en los estudios
y documentos previos conforme con la Nota general 3 de la “Matriz 1 - Experiencia”, se
justifica en que el objeto contractual consiste en la actualizacion, ajuste y
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complementacion de estudios y disefios preexistentes, y en que admitir la experiencia en
prefactibilidad y factibilidad amplia la pluralidad de oferentes sin desmedro de la
idoneidad técnica exigida.

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS

Los Contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

80101600 Gerencia de Proyectos
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura.
81102200 Ingenieria de Transporte

Los contratos aportados para acreditar la experiencia deberan estar clasificados, hasta el tercer
nivel del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas, en alguno de los cddigos definidos
en la tabla, concordante con el objeto principal a ejecutar. La Entidad no exige codigos
adicionales.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los
Contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que
dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente
debera incorporarlos en el “Formato 3 - Experiencia”.

Los contratos que el proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir con las
condiciones detalladas en el pliego de condiciones, numeral 10.1.1y 10.1.2.

| 11.5. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO |

Para que la propuesta sea admisible, esto quiere decir que los perfiles mostrados a continuacion
deben ser presentados en la propuesta:

INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL DEL CONSULTOR

Para analizar la informacion del personal del consultor, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo
Técnico los cuales seran verificados por el Municipio de La Calera, lo cual es un requisito para
iniciar la ejecucion del contrato.

b) Si el consultor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo,
cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones para el
respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes
en los cuales supere el 100% de la dedicacion requerida para este proceso de contratacion.

c) El consultor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesion, de conformidad con lo sefalado en el pliego de condiciones. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con lo regulado en el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019.

d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona
natural o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.
e) En la determinacion de la experiencia y la formacion académica de los profesionales se aplicara
la equivalencia detallada en la Matriz correspondiente y los lineamientos de la misma.

f) La entidad aplicara las equivalencias mencionadas en la matriz técnica para verificar el grupo
de profesionales que el consultor relacione, especificamente para acreditar las exigencias
minimas previstas en la seccion de "Exigencias minimas de la experiencia del proponente y la
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo (personal clave evaluable)".
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g) El Municipio de La Calera podra solicitar en cualquier momento al consultor los documentos
que permitan acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales
empleados en la ejecucion del contrato y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos
a la fecha de ejecucion del contrato, en el caso en el cual sea establecido un valor de honorarios
de referencia.

h) El consultor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de
medios digitales) cada vez que la entidad los requiera, indistintamente de la dedicacion que estos
ostenten, so pena de aplicar las sanciones contractuales.

i) El Municipio de La Calera se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier
profesional o especialista vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la
entidad, detallando las razones debidamente justificadas por las cuales solicita dicho cambio.

El personal relacionado sera contratado por el consultor y su costo debe incluirse dentro de los
costos directos y gastos administrativos del contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte
del personal clave deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su
porcentaje de dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso de que la entidad los
requiera, deberan estar disponibles indistintamente de su porcentaje de participacion, con el fin
de lograr el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones derivadas del consultor, para
lo cual se podra hacer uso de medios virtuales.

El personal clave evaluable:

Es el personal que se encuentra descrito en el documento “Anexo 1 - Anexo Técnico”.
El personal requerido, distinto al clave evaluable, es el siguiente:

Es el personal que se encuentra descrito en el documento “Anexo 1 - Anexo Técnico”.

Las condiciones de formacion y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de
trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” del
Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas un requisito para el inicio de la ejecucion
del Contrato, con anterioridad a la suscripcion del acta de inicio, de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente en el numeral “10.2.Acreditacion de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario
para la ejecucion del proyecto. Si el consultor observa que necesita personal adicional, este sera
por su cuenta, por lo que no habra a pago alguno por parte de la entidad frente al personal extra
que el consultor utilice en la ejecucion del contrato, toda vez que la entidad en la etapa de
planeacion establecié el personal profesional y operacional minimo requerido para el
cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados, se debera anexar fotocopia de la tarjeta
profesional y certificado de vigencia expedido por el consejo profesional competente. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto
2106 de 2019. Los estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo, se acreditaran
mediante copia de los diplomas respectivos o certificado de obtencion del titulo correspondiente.
Ademas, la entidad solicitara las certificaciones laborales que permitan verificar la informacion
relacionada en los Anexos. Para cada uno de los profesionales se debe aportar la informacion
solicitada.

| 11.6. CAPACIDAD FINANCIERA |

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la
“Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones senaladas en el
numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula
Activo Corriente

Liquidez i _
Pasivo Corriente
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Indicador Formula

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento S
Activo Total

Utilidad Operacional

Razon de Cobertura de Intereses
Gastos Interes

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XiL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3fL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sehalados en la “Matriz 2 - Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC - PC > CTd
Donde,

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la

propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (requerido) (CTd):

CT > CTd

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

Capital de trabajo demandado (requerido).

El plazo estimado de ejecucion del contrato es de dos (2) meses, inferior a doce (12) meses; en
consecuencia, el capital de trabajo demandado se calcula con la siguiente formula. Para el
presente Proceso de Contratacion: CTd = ($188.863.941 - S0 de anticipo o pago anticipado) x 25
% = $47.215.985.

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%
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Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

n
CTproponente plural = Z CT;
i=1

| 11.7. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados a

continuacion:

Rentabilidad sobre | Utilidad operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio
Rentabilidad del Activo | Utilidad operacional
(Roa) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XiL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3fL, Componente 2 del indicadory;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores senalados en la “Matriz 2 - Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberad encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

| 11.8. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL |

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera
se realizara de acuerdo con la informacion reportada en el Registro, de acuerdo con las
disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por
lo que se tomara la informacion financiera del mejor ano fiscal que se refleje en el registro del
proponente y que esté vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP
y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii)
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estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacion de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacion consignada en el “Formato 4 - Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera el de la vigencia fiscal del
ano inmediatamente anterior [0 el afo fiscal aplicable segin su RUP vigente y en firme], de
acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la
Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal
sentido, se tomara la informacion financiera acompanada del Informe de Auditoria, salvo que se
acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros, (Personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia). El proponente podra
acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria
externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos
definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

| 11.9. PROPUESTA Y DOCUMENTOS

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual
o por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que
pretenda participar en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como
ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de
matricula profesional expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes
y Vias de Colombia en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el
registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra
que ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del
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certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional
de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva rama de la ingenieria, segln
corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la
tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley
2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
"Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende
que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 - Pacto de Transparencia” y, por
lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con
la informacion solicitada.

APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto - Ley 019
de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso
y en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en
la Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la RepUblica de Colombia y debe
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural,
a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar
oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y
aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar;(iv) suscribir
el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y
liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comln vy, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o
Apostilla y traduccién exigidos en el Codigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los senalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Al ser un proceso estructurado en SECOP Il los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden
requerido en el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados
correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por proponente. En caso de presentarse para varios procesos
de contratacion con la Entidad, el proponente debera indicar expresamente para cual proceso
allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso de Contratacion y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, el Proponente debera cumplir
con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.
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COMITE EVALUADOR. - La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por
servidores publicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las
manifestaciones de interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccion abreviada
y concurso de méritos. El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cinéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El caracter asesor del comité
no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual
la Entidad Estatal no acoja la recomendacion efectuada por el comité evaluador, debe justificar
su decision.

Los miembros del comité evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
y conflicto de interés previstos en la Constitucion y la ley.

El informe de evaluacion generado por los miembros del comite, habilita o deshabilita la Propuesta
presentada por los proponentes para continuar evaluando los aspectos financieros, técnicos y
economicos. Se evaluara con HABILITA / NO HABILITA.

CAPITULO Xl :
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

| 12. FACTORES A EVALUAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION |

[12.1. FACTORES DE ESCOGENCIA |

| 12.2. CRITERIOS DE CALIFICACION |

12.2.1. PONDERACION EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE
La entidad evaluara la experiencia del proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ELl Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se
tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para definir el
promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.
Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta
no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia
del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra
cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados
de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefalados en el numeral 10.1.5
del pliego de condiciones, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en
total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio
sera el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segin se detalla en
esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia hdbil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique
en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de
Contratacion. Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero,
la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se
publica en la tarde del 11 de febrero.
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El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética alta

De 0.75a 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran
validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segiin la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados que
no fueron objeto de subsanacion segiin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa
se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante
la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente.

- Si el nUmero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I. Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion.
Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

. Me —V;
Punta]eAsignar = [{1 - | Me

} * Puntaje méximo]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
“i” y que no fueron objeto de subsanacion.

II.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

VMe - Vi
VMe

Puntajeysignar = [{1 - | } * Puntaje méximo]

Donde:
e Vue: Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de subsanacion de
la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

O Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077
© alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co / www.lacalera-cundinamarca.gov.co




Codigo ABS-CM-F-02.
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 03
Fecha 26/06/2026
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 42 de 57
ALCALDIA DE UNIDAD DE CONTRATACION
LA CALERA | ESTUDIOSY DOCUMENTOi Bplléi\ggs CONCURSO DE MERITOS 5.G.C

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos

validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor
de ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = {/V; * Vy % V3 % .. x V)
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLV validos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV validos de la propuesta “n” habilitada y que no
fueron objeto de subsanacion.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta
que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada
para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG - Vil o
Puntajessignar = 1 — —Mc * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0
puntos.

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la
propuesta valida mas alta y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto
de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta,
para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

e V.. Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de
este promedio el Vmax.

e X,: Es la media aritmética alta.
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ABIERTO.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente formula:

Punta]eAsignar

X — Vi )

,
Puntaje maximo * <1 - (
Xa

)) Para valores menores o iguales a X,

| Xy — Vil

Puntaje maximo * <1 — 2% (
A

)) Para valores mayores a X,

Donde:
e X,: Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV validos y que no fueron objeto de subsanacion de
cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un niUmero negativo, se asignara 0,0 puntos.
Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las
propuestas.

D. Media Aritmética Baja

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la
propuesta valida mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto
de subsanacion de las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja,
para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

e  V.in: Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos
validos de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de
las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de
este promedio el Vmin.

e Xjg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( X5 — Vi

Puntaje maximo * <1 - (
Xp

)) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = { g

| X5 — Vi -
——— | Para valores mayores a Xg

Puntaje maximo * <1 - (
Xp
Donde:

e Xjg: Es la media aritmética baja.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X, se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las

propuestas.
.
icontec
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12.2.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable).

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacion académica adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Total 10

12.2.2.1. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia adicional del personal clave evaluable” a acreditar que cada uno de
los integrantes que conforman el personal clave evaluable:

. UN (1) Director de Consultoria.
. UN (1) Especialista Geotecnia.
. UN (1) Especialista Estructural.

Tienen un ano (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos
del personal clave evaluable”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de 2
anos, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de 1 afo, para un total de 3 afos.

Para otorgar el puntaje basta con presentar el “Formato 9 - Experiencia adicional del personal
clave evaluable” y, por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del personal clave
evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados
con el personal clave evaluable se realizara de acuerdo con lo sefalado en el numeral 9.1
“Informacion para el control de la ejecucion de la obra”.

El personal clave ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente,
en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el
expediente del contrato, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la entidad, en un plazo no mayor a 10
dias habiles. La persona que reemplazara al profesional del personal clave evaluable debe cumplir
con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Informacion del personal clave evaluable” y
tener el ano de experiencia especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno
puntaje. En todo caso, la entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio que, en
caso de rechazo, deba motivar las razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con
alguna o algunas de las condiciones exigidas.

i) Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempenar.

ii) La contabilizacion total de la experiencia se realizara en anos. En caso de ser necesario
se hara la conversion de meses o dias a anos para la contabilizacion.

iii) Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso que la entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el ano de experiencia especifica adicional. Es decir, si la entidad considera que el
proyecto requiere 2 residentes de interventoria, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los 2 residentes.
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12.2.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”
(Cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de
consultoria y/o ii) Especialista Geotecnia y/o; iii) el Especialista Estructural) a acreditar que
tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de
requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito minimo de formacion académica es contar con
un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado,
o si el requisito minimo de formacion académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara
el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral
9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino
que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para
verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en pavimentos o
geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacion académica minima requerida por la Entidad.

Ill.  Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con
el cargo a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacion académica adicional.

12.2.2.2. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo
no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del
personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el
ano de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

12.2.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 - Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de calculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion
a doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar
libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran
hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.
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Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacion de
residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en
los informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusion a los programas
o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptlan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos
cuyo tamano sobrepase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de

la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar

en los términos del numeral “9.1 Informacion para el control de la ejecucion de la obra”.
12.2.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios

Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios

extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

12.2.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislaciéon colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que
sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2
del “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la
nocion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicion del

No. Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
Unicamente integrantes Promocion de Servicios
1. ntes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colombianos .
Nacional (4.4.1)
Colombianos en asocio con Promocion de Servicios
2. extranjeros con trato Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
nacional Nacional (4.4.1)
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
- . comercial o la del Decreto ., ..
Unicamente integrado por . Promocion de Servicios
. 1082 de 2015. Si el .
3. extranjeros con trato Nacionales o con Trato

Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del

Decreto 1082 de 2015.

nacional Nacional (4.4.1)

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros
(4.4.2)

Proponente plural en el que No aplica la regla de origen
al menos uno de los

4, |. . . | del Decreto 1082 de 2015, ni
integrantes es extranjero sin la de los paises de origen

trato nacional.

12.2.4.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL
La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
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capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 7A
- Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

12.2.4.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio
de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 7B - Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B - Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. Del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

12.2.5.  VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con
discapacidad de acuerdo con el niUmero total de trabajadores de la planta de su personal en los
términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el diligenciar el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, ii)
acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sehalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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Para los proponentes plurales, la entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para el proceso de contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en SMMLV)” de conformidad
con el numeral 3.8.1, del pliego de condiciones, sin importar si la experiencia es general o
especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal
o revisor fiscal, segln corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad
exigido en el Decreto 1082 de 2015.

12.2.6. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado
con el numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no
se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
12.2.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el niumero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

12.3. CRITERIOS DE DESEMPATE
De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, Factores

de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
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Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en
todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata
del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sehaladas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior
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a un (1) ano y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afo o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su nomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren
en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo ano o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niUmero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento senalara las personas vinculadas a su
nomina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constituciéon cuando
su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estda en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia
y/0 personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sehaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequehas
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequeina empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequehas o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o
del representante legal de la persona juridica y contador pUblico, seglin corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sehaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados
del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b)
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de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada
por de un proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de
una persona que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica
en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, Si el empate persiste, se llevara
a cabo el desempate por medio de sorteo a través del sistema de balotas entre todos los
proponentes que se encuentren empatados.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

| 12.4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES |

Si se presentan MULTAS Y/O SANCIONES registradas en los ultimos cinco afos se procedera
conforme a lo indicado en la Ley y el reglamento, especialmente la Ley 1474 de 2011.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales las consecuencias o sanciones se realizaran
analizando cada integrante, de tal forma que basta para que le sea aplicable el hecho de que uno
o varios hubieren sido sancionados.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la
propuesta la manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento si los servicios que
ofrece son nacionales o si se consideran nacionales por existir trato nacional o que siendo bienes
y servicios extranjeros incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales.

Se reitera que dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el
respectivo puntaje por este aspecto.

CAPITULO XliI
OFERTA ECONOMICA

La Entidad indica que la forma de pago del presente proceso se celebra bajo la metodologia del
Factor Multiplicador. En consecuencia, el valor pactado remunera la totalidad de las actividades,
productos, estudios, disefios, tramites, gastos de personal, equipos, laboratorios,
desplazamientos, insumos, impuestos, tasas, contribuciones y demas costos directos e indirectos
necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, con independencia de las cantidades
de trabajo efectivamente ejecutadas. El “Anexo Técnico 1 - Anexo Técnico” y el “Formulario 1
- Formulario propuesta econémica” son concordantes con la modalidad de pago seleccionada.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdomica o el obtenido de la
correccion aritmética. El formato de oferta economica que se presenta en el “Formulario 1 -
Propuesta economica” debe ser diligenciado por los proponentes.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la consultoria de obra
del proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

Nombre de la contribucion Porcentaje deduccion
ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO-CULTURA 2%
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ABIERTO.
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA PRO-DEPORTE 2.5%
ESTAMPILLA MUNICIPAL JUSTICIA SOCIAL 2%
RETENCION ICA 1.a 10 x1000
Impuestos Nacionales objeto de retencion
Nombre de la contribucion Porcentaje
ICA 7X1000
IVA 19%
RETEFUENTE 2%

[13.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica de existir un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los costos contenidos en la propuesta
econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o superior
a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero entero siguiente del Peso y cuando
la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al
numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segin
la normativa vigente aplicable.

| 13.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO |

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a
los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los
Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

CAPITULO XIV ’
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 - Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del
tratamiento, entre otros aspectos.

[ 14.2. ASIGNACION DE RIESGOS |

La “Matriz 3 - Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad,
hace parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disenos, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esta
obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos economicos del proyecto, los cuales tienen
que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda
la informacion que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos
ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.
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DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

BANCO DE PROYECTOS: Elaboracion y/o actualizar estudios y disefios para el desarrollo de
proyectos - FUENTE: 501-REC. BCE. RECURSOS PROPIOS - ICLD

CDP: 2026001092

| 13.1. FIRMAS

AAAN

Arq. JAVIER HERNANDS/MUNOZ REYES
Secretario de Planeacion

Elaboré: Juan Felipe Fuentes Sarmiento - Contratista Secretaria de_Planeacid WZZ
Revisd: Ivan Camilo Alarcén Luna - Contratista Secretaria de Planeacty
Aprobo: Arq. Javier Hernando Muioz Reyes - Secretario de Planeacio
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