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OBLIGACION ESPECIFICAS
DEL COMPONENTE TECNICO
No 6.

e Realizar ejercicios de promocion de la
participacion y control social y todas las
acciones de este componente segun lo
estipulado en la Guia Operativa y demas
documentos dispuestos por el ICBF.
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g Fundacion fraternidad

A Az Servicio Social y Cumplimiento
e s e e NIT: 900.135.278-5

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

La suscrita representante legal de la FUNDACION FRATERNIDAD — Servicio Social
y Cumplimiento, con NIT 900.135.278-5, con sede en La Hormiga, Putumayo, se
permite certificar que la entidad desarrolla acciones orientadas a promover la
participacion e inclusion de nifias, nifilos y adolescentes con discapacidad, mediante
estrategias intersectoriales dirigidas a la garantia de sus derechos y la
transformacion de entornos excluyentes.

CERTIFICA QUE :

La Fundacién Fraternidad durante la etapa atencidén correspondiente al mes de
agosto de 2026; ha cumplido a cabalidad con la obligacion No. 06,
establecida en el contrato 86003532025, suscrito el 30 de diciembre de 2025,
entre ICBF Regional Putumayo y la Fundacion Fraternidad.

notificando que en el mes de abril se realizé un tercer encuentro de control social, a
la fecha se esta a la espera de orientaciones para determinar el espacio para la
socializacion de los resultados del ejercicio control social, donde se socializa los
respectivos avances, logros y gestiones.

Para constancia se firma en el municipio de Mocoa a los treinta y un (31)
dias del mes de agosto de 2026.

Atentamente

epresentante legal
/" “Fundacién Fraternidad

9@ Barrié Kennedy Calle 6 #9-74 Mocoa — Putumayo
funfraternidad@gmail.com
L 4296786
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ACTA DE REUNION O COMITE N° 4

Hora: 03:00 p.m. | Fecha: 10 de agosto de 2026
| Lugar: Centro de apoyo a la inclusién punto fijo la hormiga
Dependencia que convoca Fundacioén fraternidad
Proceso: Control social.
Objetivo: Cuarto encuentro de control social (Socializar en cuarto encuentro de Control Social

los resultados obtenidos durante el proceso del cuarto encuentro de Control
Social, presentando los principales logros, fortalezas, necesidades
identificadas y acciones de mejoramiento adelantadas por el Centro, con el propésito
de fortalecer la participacién de las familias, los nifios, nifias y adolescentes y el
talento humano, asi como establecer nuevos compromisos y focos de
seguimiento que contribuyan al mejoramiento continuo de la calidad del servicio y a la
garantia de los derechos de los participantes.

orden del dia.

Bienvenida y apertura del encuentro.

Socializar los resultados obtenidos durante el proceso de Control Social.
Seleccion de nuevos focos.

Definiciéon de compromisos o tareas.

Cierre: lectura y aprobacion del acta.

Al

Desarrollo:

1. Bienveniday apertura del encuentro.

El lunes 10 de agosto de 2026, a las 3:00 p.m., se dio inicio al encuentro del Comité de Control Social en el Centro de Apoyo a la
Inclusion, punto fijo La Hormiga, municipio Valle del Guamuez, departamento del Putumayo. La apertura de la jornada estuvo a
cargo de José Eduardo Cadena, orientador para la Gestion Emocional del Centro, quien brindd un saludo a los participantes y
agradecio su disposicion para continuar fortaleciendo los procesos de participacion y control social.

Durante este momento inicial, se realizé un breve recuento del proceso de Control Social desarrollado anteriormente y de los focos
priorizados para el ejercicio de seguimiento, relacionados con alimentacién, espacios fisicos y presupuesto y recursos. Se recordd
a los integrantes del Comité la importancia de su participacion activa, teniendo en cuenta que el Control Social constituye un
mecanismo que permite conocer las percepciones de los usuarios, identificar necesidades, reconocer avances y realizar
seguimiento a las acciones implementadas por la institucion.

El encuentro fue desarrollado de acuerdo con las orientaciones establecidas en la Guia Operativa para el desarrollo del ejercicio
de Control Social en los servicios de Primera Infancia y Centro de Apoyo a la Inclusién, como un espacio de participacion, didlogo,
retroalimentacion y corresponsabilidad entre las familias, los participantes y el talento humano del Centro.

En esta jornada se conté con la participacion de 14 integrantes del Comité de Control Social, conformados por 10 nifios, nifias y
adolescentes, de los cuales 3 corresponden a nifios y nifias entre los 6 y 12 afios y 7 a adolescentes entre los 12 'y 17 afios y 11
meses, acompafnados por 4 madres de familia pertenecientes al Comité de Control Social. Asimismo, se conté con la participacion
del talento humano del Centro de Apoyo a la Inclusion.

La jornada tuvo una duracion de una hora y treinta minutos, finalizando a las 4:30 p.m.

2. SOCIALIZACION DE LA SISTEMATIZACION, LOGROS Y RESULTADOS

se realizo la socializacion del Informe Final de Sistematizacion del Proceso de Control Social, con el Comité de Control Social y el
talento humano del Centro de Apoyo a la Inclusién.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Durante la socializacién se explicé que el proceso permitié recopilar las percepciones, experiencias y aportes de las familias,
nifios, nifas, adolescentes y talento humano frente a diferentes aspectos relacionados con la prestacion del servicio.

Se presentaron los principales resultados obtenidos en cada uno de los focos priorizados:
Foco 1. Alimentacion

Se socializé que, de acuerdo con la informacion recopilada, existe una percepcién favorable frente al servicio de alimentacion
brindado en el Centro. Las familias manifestaron satisfaccion con la calidad de los alimentos, las porciones y la aceptacion por
parte de los participantes.

También se explicod que el Centro cuenta con acompafiamiento del componente de nutricion, encargado de la elaboracion de las
minutas alimentarias, las cuales son aprobadas por el ICBF. De igual manera, se informé sobre la importancia de mantener los
procesos de revision de los productos recibidos, asi como los protocolos de higiene, preparacion y conservacién de los alimentos.

Como resultado, se reconocio la alimentacion como una de las fortalezas del servicio, resaltando la importancia de continuar
realizando seguimiento a su calidad, cantidad, pertinencia y condiciones de preparacion.

Foco 2. Presupuesto y recursos

En relacién con el presupuesto y los recursos, se socializé que se cuenta con procesos de planeacion de las necesidades de
materiales e insumos requeridos para el desarrollo de las actividades.

Se explicd que los orientadores realizan solicitudes de acuerdo con las necesidades identificadas en sus planes de trabajo y que
posteriormente se realiza una revision de los requerimientos, buscando que los recursos disponibles respondan a las actividades
programadas y a las necesidades de los participantes.

El Comité reconocié la importancia de continuar fortaleciendo la transparencia, la eficiencia y la pertinencia en la utilizacién de los
recursos destinados a la atencién de los nifios, nifias y adolescentes.

Foco 3. Espacios fisicos

En cuanto a los espacios fisicos, se socializaron los resultados relacionados con las condiciones de seguridad, accesibilidad,
limpieza y organizacion del Centro.

Se destaco especialmente la existencia de rampas que favorecen la accesibilidad de los participantes con discapacidad y el
cerramiento de las instalaciones como una medida que contribuye a la seguridad.

También se informd sobre la existencia de espacios como aulas, bafios, cocina, auditorio, oficinas y areas destinadas al desarrollo
de actividades recreativas y deportivas.

Durante la socializacion se compartié con el Comité que algunas necesidades identificadas durante el proceso ya habian recibido
atencion mediante acciones de mejoramiento.

Entre estas acciones se resaltaron:
e La adecuacion y pintura de la parte externa del Centro de apoyo a la inclusion.
e La dotacion e instalacion de ventiladores en aulas y espacios que requerian mejores condiciones de ventilacion.

e La adecuacion de las canchas de voleibol y baloncesto para fortalecer el desarrollo de actividades deportivas y
recreativas.

Se explicd que estas acciones representan avances importantes frente a las necesidades identificadas durante el ejercicio de
Control Social y evidencian la importancia de escuchar las observaciones y propuestas realizadas por las familias y participantes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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3. Logros y resultados generales

Como parte de la socializacion, se resaltaron como principales logros del proceso:

e Fortalecimiento de la participacion de las familias y participantes.

e  Conformacion y participacion del Comité de Control Social.

e Identificacién de fortalezas y oportunidades de mejora.

e Reconocimiento de una percepcién favorable frente a la prestacion general del servicio.

e Seguimiento a las condiciones de alimentacion.

e Identificaciéon de procesos de planeacién de recursos e insumos.

e Reconocimiento de las condiciones de accesibilidad y seguridad de los espacios.

e Identificaciéon de necesidades relacionadas con ventilacion y espacios deportivos.

e Implementacion de acciones de mejoramiento frente a necesidades identificadas.

3. REFLEXIONES Y DECISIONES DEL COMITE DE CONTROL SOCIAL

finalizada la socializacion de la sistematizacion, se generd un espacio de didlogo y reflexion con el Comité de Control Social y el
talento humano del Centro. Los participantes reconocieron la importancia de continuar con estos ejercicios como mecanismo para
expresar opiniones, identificar necesidades, reconocer avances y contribuir al mejoramiento del servicio y la garantia de derechos.
Como resultado del encuentro, las madres de familia integrantes del Comité manifestaron su disposicion para dar continuidad al
proceso de Control Social, acordando realizar seguimiento a los siguientes aspectos:

e Relacion con la comunidad: comunicacion, participacion y articulacion con las familias y la comunidad.

e Trato digno: respeto, buen trato, inclusién y garantia de los derechos de los participantes.

Finalmente, se acordé6 mantener espacios periddicos de didlogo y participacién que permitan hacer seguimiento a los avances,
identificar nuevas necesidades y fortalecer las acciones de mejoramiento del Centro.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Compromisos / tareas

Responsable(s):
Nombre / Cargo o rol

Fechas

continuar participando activamente en los ejercicios de
Control Social y realizar seguimiento a la relacién con
la comunidad y al trato digno hacia los participantes.

Integrantes comité control social y
Talento humano del CAI

Desde la fecha en adelante.

expresar sus opiniones, necesidades y percepciones

frente al servicio, promoviendo el respeto y la
convivencia.

Integrantes comité control social y
Talento humano del CAI

Desde la fecha en adelante.

comunicar oportunamente inquietudes, observaciones
o situaciones que puedan afectar el bienestar y los

derechos de los participantes.

Integrantes comité control social y
Talento humano del CAI

Desde la fecha en adelante.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Préxima reunion Fecha Hora Lugar
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

José Eduardo Cadena.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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