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DE: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICION

ASUNTO: MEMORANDO ALCANCE SOLICITUD LIQUIDACION CONVENIO COMEDOR 7340 - 2024

Respetada Dra. RUBY ESPERANZA
De manera atenta, se realiza alcance a la solicitud de liquidacién del CONVENIO COMEDOR 7340 — 2024.,
relacionado a continuacion:

CONVENIO ASOCIADO RADICADO INICIAL
7340 - 2024 Corporacion para el Desarrollo Social y Comunitario la 12026017250
Siembra 01/06/2026

Por medio del cual se anexa el informe final debidamente firmado por la supervisién, desde la subdireccion
estaremos atentos a brindar cualquier informacion adicional requerida y relacionada a la presente solicitud.

Cordialmente,

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE)

ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICION

Elaboré: Ana Katerine Carvajal - Profesional contratista -Equipo liquidaciones -Subdireccién Abastecimiento
Elabord: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccion de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Dominguez Lépez - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el
Decreto 587 de 2017.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Telefono: 3 27 97 57

www.integracionsocialgov.co

Buzén de radicacién elettmnlca:
correspondenciaexterna@sdis gov.co

Codigo postal; 110311
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Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutricién

Secretaria Distrital de Integracion Social

Revision: YURANY ANDREA DOMINGUEZ LOPEZ

AT
Andreia Domingtiez Lopez
103060651151
ydominguez@sdis.gov.co
Contratista
Subdireccion de Abastecimiento

Elaboracion: BEBLIN LORENA BAGUI MINA

Feblin e o Qp

BEBLIN LORENA BAGUI MINA
1013636275
bbagui@sdis.gov.co

Profesional Equipo Liquidaciones
Subdireccién de Abastecimiento.

Elaboracion: ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

yeal,

o
WNERJN;GT\-MJAL MONTEJO
1113694390

acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdireccion de Abastecimiento
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DATOS GENERALES DEL CONVENIO:

NUmero de Convenio:

7340-2024

Fecha de Suscripcién:

22/04/2024

Razén Social:

Corporacion para el Desarrollo Social y Comunitario la Siembra

AzZg>

NIT:

830.145.844-3

Acuerdo: 20260915-171753-5dc771-44252558 | 3
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Nombre Representante Legal:

Johana Shirley Gomez Gutiérrez

C.C. No.

39.679.064

Objeto del Convenio:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre las
partes para prestar el servicio Comedores Comunitarios a la
poblacién focalizada por la Secretaria Distrital de Integracion Social
realizando atencién alimentaria, procesos de inclusion social,
promocion de habitos y estilos de vida saludable y vigilancia del
estado nutricional; en el marco del Proyecto 7745 “Compromiso por
una Alimentacion Integral en Bogota” o el que haga sus veces.

Lote:
Comedor Comunitario:

Cupos:

45
113563-CCCP 08-007 El Amparo

400

Valor Inicial:

SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL VEINTIDOS PESOS M/CTE
($663.899.022), discriminados de la siguiente manera:

La SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS
aporta en dinero la suma de SEISCIENTOS DIECISIETE
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($617.439.696)
correspondiente al 93,00%.

El ASOCIADO aporta en especie la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ($46.459.326)
correspondiente al 7,00%; el cual incluye impuestos y demas
costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado
durante la ejecucion del convenio.

Plazo:

El plazo de ejecucion sera de 6 MESES contados a partir de la
fecha de suscripcion del acta de inicio del convenio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del convenio.
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Version: 1
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Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o
caso fortuito que hagan imposible continuar la ejecucién, la SDIS
queda facultada para suspender el plazo de ejecucion del convenio,
ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con
el envio de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no
tendra que justificar, probar o motivar su decisién, ni tampoco se
causara el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO
a titulo de compensacion, indemnizacion o reembolso.

Pardgrafo Segundo: Los dias de operacion del convenio
corresponden a los dias en los que se realiza la entrega del apoyo
alimentario lunes a sdbado, sin incluir festivos.

Valor Final:

SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($739.679.766), discriminados de la siguiente
manera:

SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($687.542.078) correspondientes a aportes de la SDIS en dinero.

CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE ($52.137.688)
correspondientes a aportes del Asociado en especie.

Fecha Acta de Inicio: 02/05/2024
Fecha Terminacion: 23/11/2024
2. GARANTIAS:
2.1. INICIAL
Vigencia Fecha
N° poliza Compafiia aprobacion
Amparos o Valor amparado Subdireccién
N° de anexo Desde Hasta aseguradora de
Contratacion
Aprobada en la
Cumplimiento del 33-44- Seguros del plataforma
101248810 22/04/2024 07/07/2025 | $ 132.779.804,40
contrato N Anexo: 0 Estado S.A. SECOP I, el
’ 25/04/2024
_ 33-44- Aprobada en la
Calidad del 101248810 2210412024 | 07/07/2025 | $ 132.779.804,40 | S€9uros del | plataforma
servicio N Anexo: 0 Estado S.A. SECOP I, el
’ 25/04/2024
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; Vigencia Fecha
23 o 21 o aprobacion
£ N° poliza Compafiia ; - .
59 Amparos R Desde Hasta Valor amparado aseguradora Subdl(;gcuon
Eég Contratacion
é%i Pago de salarios,
5ok prestaciones 33-44- Seguros del Apr?aligfdoa:nig i
5§33 sociales legales e 101248810 22/04/2024 07/11/2027 $33.194.951,10 9 P
< §§§ indemnizaciones N° Anexo: 0 Estado S.A. SzEs?oa/chl;zzl
AR laborales
— Pdliza de 33-40- Aprobada en la
responsabilidad Seguros del plataforma
civil EI.OOZIAOn7eS))(209% 22/04/2024 07/11/2024 | $ 260.000.000,00 Estado S.A. SECOP I, el
extracontractual ’ 25/04/2024
2.2. MODIFICACION 1
Vigencia Fecha
Amparos N® péliza Valor amparado Compafila S?prrgil::g(i:?gn
P N° de anexo Desde Hasta p aseguradora de
Contratacion
Aprobada en la
Cumplimiento del 33-44- Seguros del lataforma
P 101248810 | 22/04/2024 | 25/07/2025 | $ 147.935.953,20 9 P
contrato N° Anexo: 2 Estado S.A. SECOP I, el
' 05/11/2024
Aprobada en la
33-44- Seguros del lataforma
Calidad del servicio | 101248810 | 22/04/2024 | 25/07/2025 | $147.935.953,20 | ¢ 9 o EA S'OECOP it
N° Anexo: 2 stado S.A. , €
' 05/11/2024
Pago de salarios,
prestaciones 33-44- Seguros del Aprlc;ttzzgoa;r?]g i
sociales legales e 101248810 22/04/2024 | 25/11/2027 $ 36,983,988.30 9 P
indemnizaciones N° Anexo: 2 Estado 5.A. SECOP I, el
' 05/11/2024
laborales
Pdliza de 33-40- Seguros del Aprlc:it‘szdoa;r?\g i
responsabilidad civil 101079298 22/04/2024 | 25/11/2024 | $ 260.000.000,00 9 P
; Estado S.A. SECOP I, el
extracontractual N° Anexo: 1 05/11/2024

Nota: En el numeral 2, de la plataforma Secop Il, se publica el anexo N° 1y N° 2 para la p6liza de cumplimiento,
sin embargo, para su aprobacion se relacion6 el anexo N° 2.
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3. MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONVENIO:

ADICIONES:
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Mediante MODIFICACION No. 1 aprobada en la plataforma transaccional SECOP I, el 23 de octubre de
2024, se estipulo:

ADICIONAR al convenio la suma total SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($75.780.744), los cuales se discriminan asi:
SETENTA MILLONES CIENTO DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($70.102.382)
los cuales corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 92,51% del valor total de la adicion, este
valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, el cual se encuentra anexo y
expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de Integracién Social, de conformidad
con lo previsto para ello en la justificacion y estructuras de costos anexas; y CINCO MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($5.678.362) que corresponden a
aportes en especie de por parte del asociado, equivalente al 7,49%, del valor total de la adicién.

El valor a adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido por el
responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificacién, asi:

CDP No. FECHA CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP
14706 24/09/2024 $70.102.382 $70.102.382
TOTAL $70.102.382

MODIFICAR el valor total del convenio, establecido en la CLAUSULA CUARTA: — VALOR, en la suma de
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($739.679.766) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de SEISCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($687.542.078) correspondiente al 92.95% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MCTE
($52.137.688) correspondiente al 7,05%; el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos e
indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucién del Convenio.

PRORROGAS:

Mediante MODIFICACION No. 1 aprobada en la plataforma transaccional SECOP I, el 23 de octubre de
2024, se estipulé:

PRORROGAR el plazo de ejecucion establecido en la CLAUSULA SEPTIMA hasta el dia 23 de noviembre de
2024.

CESIONES:

No aplica.

SUSPENSIONES:

No aplica.
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REINICIO DE ACTIVIDADES:

No aplica.

OTROSIS ACLARATORIOS:

Mediante MODIFICACION No. 1 aprobada en la plataforma transaccional SECOP I, el 23 de octubre de
2024, se estipulo:
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RECONOCER el valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS

M/CTE ($2.985.600) por el aumento de UN (1) dia de operacion, el cuales sera amparado con los recursos de
reinversion y de adicion.

REINVERTIR La suma CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y
SEIS PESOS M/CTE ($4.732.176), de aportes en dinero de SDIS.

INCORPORAR integralmente la estructura de costos del presente Otrosi Reinversion, Adicion Y Prorroga al
convenio, anexa a la presente modificacién, de conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-

DOCUMENTOS.

TERMINACION ANTICIPADA No aplica.

4. NOMBRE DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO:

Nombre de la supervisién para la ejecucion del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145

Cargo:

Subdirectora de Nutricion

Periodo de supervision:

02/05/2024 al 23/11/2024

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145

Cargo:

Subdirectora de Nutricion

Periodo de supervision:

24/11/2024 al 07/08/2025

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Nutricion (E)

Periodo de supervision:

08/08/2025 al 31/08/2025

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145
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Cargo:

Subdirectora de Nutricién

Periodo de supervision:

01/09/2025 al 08/10/2025

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Nutricion (E)

AzZg>
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Periodo de supervision:

09/10/2025 al 09/10/2025

Nombre de la supervisién para la liquidacion del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145

Cargo:

Subdirectora de Nutricién

Periodo de supervision:

10/10/2025 al 16/10/2025

Nombre de la supervisién para la liquidacion del convenio:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Nutricién (E)

Periodo de supervision:

17/10/2025 al 17/10/2025

Nombre de la supervision para la liquidacion del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145

Cargo:

Subdirectora de Nutricion

Periodo de supervision:

18/10/2025 al 28/12/2025

Nombre de la supervision para la liquidacion del convenio:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Nutricion (E)

Periodo de supervision:

29/12/2025 al 04/01/2026

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145

Cargo:

Subdirectora de Nutricion

Periodo de supervision:

05/01/2026 al 29/03/2026

Nombre de la supervisién para la liquidacion del convenio:

Ivon Carolina Camargo Garcia

C.C. No.

52.383.197

Cargo:

Subdirectora de Nutricion (E)
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Periodo de supervision:

30/03/2026 al 01/04/2026

Nombre de la supervision para la liquidacién del convenio:

Zulma Yanira Fonseca Centeno

C.C. No.

52.706.145

Cargo:

Subdirectora de Nutricién

Periodo de supervision:

02/04/2026 a la fecha

AZG>
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convocatorias

planillas de

5. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO:
Porcentaje de Ejecucion
Fisica 100 % Presupuestal 99 %
6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL ORDEN DEL CONVENIO:
v | onDy | OstiGAcioN | cueLe | (WO, | PISIMENTO | PP pE s
SUPERVISION

1 | Compromisos | Elaborar la hoja de X PLAN DE
Componente ruta del ACCION
Inclusién componente publicado en la
Social Inclusion Social por plataforma

el plazo de transaccional
ejecucion del SECORP Il
convenio, en el
formato establecido PROGRAMACIO
por la SDIS vy N MENSUAL
cargarla en la ACTIVIDADES
herramienta de INCLUSION
almacenamiento de SOCIAL
informacion publicada en la
definida para tal fin. plataforma
transaccional
SECOP II.

2 | Compromisos | Participar en la X CARPETA De conformidad con
Componente Mesa Local de 01 COM_INC_S lo dispuesto en la
Inclusion Inclusion Social de ocC - | Ley 1581 de 2012,
Social acuerdo con las SUBCARPETA no se publican en la

condiciones COMPROMISO_ | plataforma

técnicas 02 que contiene | transaccional
establecidas por la actas o ayudas de | SECOP I, los
SDIS y las memoria y | documentos soporte

gue reposan en la
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v | onDy | OstiGACioN | cueLe | (W0 | PISIMENTO | P pE s
SUPERVISION
realizadas por la asistencia de | CARPETA
Subdireccién Local mesas locales de | 01_COM_INC_SOC
para la Integracion inclusién social. - SUBCARPETA
Social (SLIS) COMPROMISO_02,
correspondiente, Carpeta remitida | ya que contienen
durante la ejecucion por la | datos personales.
del convenio. Subdireccién de
Nutricibn a la
Subdireccién de
Contratacién
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

3 | Compromisos | Diligenciar el X CARPETA De conformidad con
Componente instrumento Lectura 01_COM_INC_S | lo dispuesto en la
Inclusion de Realidades vy ocC - | Ley 1581 de 2012,
Social concertar los SUBCARPETA no se publican en la

acuerdos en el COMPROMISO_ | plataforma
Contrato Social 03-04-05-14-15 transaccional
Familiar con el cien que contiene | SECOP I, los
por ciento (100%) instrumento documentos soporte
de las personas Lectura de | que reposan en la
beneficiarias del Realidades CARPETA
Comedor actualizado de | 01_COM_INC_SOC
Comunitario, en el acuerdo con las | - SUBCARPETA

formato establecido
por la SDIS vy
cargarlo en la
herramienta de
almacenamiento de
informacion

definida para tal fin.

fechas de corte
sefialadas en el
anexo técnico.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -

COMPROMISO_03-
04-05-14-15, ya que
contienen datos
personales y datos
sensibles.
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ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

4 | Compromisos | Diligenciar el X CARPETA De conformidad con
Componente instrumento Lectura 01_COM_INC_S | lo dispuesto en la
Inclusion de Realidades - ocC - | Ley 1581 de 2012,
Social Contrato Social SUBCARPETA no se publican en la

Familiar con las COMPROMISO_ | plataforma
personas 03-04-05-14-15 transaccional
beneficiarias  que que contiene | SECOP I, los
ingresan al servicio instrumento documentos soporte
Comedores Lectura de | que reposan en la
Comunitarios Realidades CARPETA
resultado de las actualizado de | 01_COM_INC_SOC
activaciones acuerdo con las | - SUBCARPETA
realizadas en el fechas de corte | COMPROMISO_03-
ambito local, en el sefialadas en el | 04-05-14-15, ya que
formato establecido anexo técnico. contienen datos
por la SDIS vy personales y datos
cargarlo en la Carpeta remitida | sensibles.
herramienta de por la
almacenamiento de Subdireccién de
informacion Nutricion a la
definida para tal fin. Subdirecciéon de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

5 | Compromisos | Referenciar a las X CARPETA De conformidad con
Componente personas 01_COM_INC_S | lo dispuesto en la
Inclusion beneficiarias del ocC - | Ley 1581 de 2012,
Social Comedor SUBCARPETA no se publican en la
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Comunitario a las COMPROMISO_ | plataforma
entidades, 03-04-05-14-15 transaccional
instituciones u que contiene | SECOP I, los
organizaciones en instrumento documentos soporte
el ambito local, Lectura de | que reposan en la
distrital o nacional, Realidades CARPETA
de acuerdo con la actualizado de | 01_COM_INC_SOC
identificacion de acuerdo con las | - SUBCARPETA
sus intereses vy fechas de corte | COMPROMISO_03-
necesidades; y sefialadas en el | 04-05-14-15, ya que
realizar registro en anexo técnico. contienen datos
la ficha SIRBE personales y datos
vigente. Carpeta remitida | sensibles.

por la

Subdireccién de

Nutricion a la

Subdireccién de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

6 | Compromisos | Desarrollar minimo X CARPETA De conformidad con
Componente un (1) encuentro 01 COM_INC_S lo dispuesto en la
Inclusion presencial para ocC - | Ley 1581 de 2012,
Social construir, concertar SUBCARPETA no se publican en la

0 actualizar los COMPROMISO_ | plataforma
acuerdos de 06 que contiene | transaccional
convivencia y acta o ayuda de | SECOP I, los
participacion, con el memoria y | documentos soporte
10% de las planillas de | que reposan en la
personas asistencia del | CARPETA
beneficiarias del encuentro de | 01_COM_INC_SOC
Comedor construccion, - SUBCARPETA
Comunitario sobre concertacién o | COMPROMISO_06,
la cobertura actualizaciéon de | ya que contienen
contratada. acuerdos datos personales.

de convivencia y

participacion.
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Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

7 | Compromisos | Elaborar un (1) X ACUERDOS DE
Componente documento donde CONVIVENCIA Y
Inclusién se consoliden los PARTICIPACION
Social acuerdos de publicados en la

convivencia y plataforma
participacion del transaccional
Comedor SECORP II.
Comunitario, en el

modelo establecido

por la SDIS vy

cargarlo en la

herramienta de

almacenamiento de

informacion

definida para tal fin.

8 | Compromisos | Publicar los X PUBLICACION
Componente acuerdos de ACUERDOS DE
Inclusion convivencia y CONVIVENCIA Y
Social participacion PARTICIPACION

concertados en un

lugar Vvisible del
Comedor
Comunitario, de
manera
permanente,

utilizando

publicado en la
plataforma
transaccional
SECORP Il
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Transformacion
de Imaginarios.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de

TIPO DE - DOCUMENTO
. OBLIGACION CUMPLE DE LA
OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
herramientas
didacticas con fines
pedagégicos, de
manera legible, sin
alteraciones,
tachones o]
enmendaduras.
Compromisos | Disefiar la X ESTRATEGIA
Componente estrategia TRANSFORMACI
Inclusion Transformacién de ON DE
Social Imaginarios en el IMAGINARIOS
modelo establecido publicada en la
por la SDIS, dirigida plataforma
como minimo al transaccional
veinticinco por SECORP 1.
ciento (25%) de las
personas
beneficiarias del
Comedor
Comunitario sobre
la cobertura
contratada.
Compromisos | Implementar la X CARPETA De conformidad con
Componente estrategia 01_COM_INC_S lo dispuesto en la
Inclusién Transformacién de oC - | Ley 1581 de 2012,
Social Imaginarios con SUBCARPETA no se publican en la
minimo el COMPROMISO_ | plataforma
veinticinco por 10 que contiene | transaccional
ciento (25%) de las planillas de | SECOP I, los
personas asistencia y | documentos soporte
beneficiarias del formato de | que reposan en la
Comedor soporte CARPETA
Comunitario sobre fotogréfico de la | 01_COM_INC_SOC
la cobertura implementacion - SUBCARPETA
contratada. de la estrategia | COMPROMISO_10,

ya que contienen
datos personales.
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Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

11 | Compromisos | Implementar X CARPETA De conformidad con
Componente procesos de 01_COM_INC_S | lo dispuesto en la
Inclusién agricultura urbana oC - | Ley 1581 de 2012,
Social organica con el 5% SUBCARPETA no se publican en la

de personas COMPROMISO_ | plataforma
beneficiarias del 11 que contiene | transaccional
Comedor diagndstico de | SECOP I, los
Comunitario. agricultura documentos soporte
urbana, reporte | que reposan en la
inicial de | CARPETA
agricultura 01_COM_INC_SOC
urbana, reportes | - SUBCARPETA
mensuales de | COMPROMISO_11,
implementacion ya que contienen
de agricultura | datos personales.

urbana y reporte
final de agricultura
urbana.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
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OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
de fecha 25 de
mayo de 2026.

12 | Compromisos | Implementar la X GUIAS De conformidad con
Componente Estrategia ESTRATEGIA lo dispuesto en la
Inclusion Cocinando en COCINANDO EN | Ley 1581 de 2012,
Social Familia con dos (2) FAMILIA no se publican en la

hogares del publicadas en la | plataforma
Comedor plataforma transaccional
Comunitario transaccional SECOP I, los
atendiendo las SECORP 1. documentos soporte
orientaciones gue reposan en la
técnicas sefaladas CARPETA CARPETA
por la SDIS. 01_COM_INC_S | 01_COM_INC_sOC
ocC - - SUBCARPETA
SUBCARPETA COMPROMISO_12,
COMPROMISO_ | ya que contienen

12 que contiene
autorizaciones de
derechos de
imagen suscritos
por
representantes de
dos hogares vy
archivos mp4 con
videos de
implementacion

de la estrategia
cocinando en
familia.

Carpeta remitida
por la
Subdirecciéon de

Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,

datos personales.
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SUPERVISION
de fecha 25 de
mayo de 2026.

13 | Compromisos | Participar en la X CARPETA De conformidad con
Componente planeacion, 01_COM_INC_S | lo dispuesto en la
Inclusion articulacion y ocC - | Ley 1581 de 2012,
Social desarrollo de un (1) SUBCARPETA no se publican en la

encuentro local de COMPROMISO_ | plataforma
dialogo de saberes 13 que contiene | transaccional
intercultural e ayuda de | SECOP I, los
intergeneracional memoria, planilla | documentos soporte
con la Subdireccion de asistencia y | que reposan en la
Local para la formato de | CARPETA
Integracién  Social soporte 01_COM_INC_SOC
(SLIS) fotografico del | - SUBCARPETA
correspondiente. encuentro local de | COMPROMISO_13,

didlogo de | ya que contienen

saberes. datos personales.

Carpeta remitida

por la

Subdireccién de

Nutricion a la

Subdireccién de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

14 | Compromisos | Realizar X CARPETA De conformidad con
Componente acompafamiento y 01 COM_INC_S lo dispuesto en la
Inclusién seguimiento oC - | Ley 1581 de 2012,
Social bimestral al SUBCARPETA no se publican en la

cumplimiento de los COMPROMISO_ | plataforma
acuerdos 03-04-05-14-15 transaccional
concertados en el que contiene | SECOP I, los
Contrato Social instrumento documentos soporte
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Familiar al 100% de Lectura de | que reposan en la
las personas Realidades CARPETA
beneficiarias del actualizado de | 01_COM_INC_SOC
Comedor acuerdo con las | - SUBCARPETA
Comunitario y fechas de corte | COMPROMISO_03-
registrarlo en el sefialadas en el | 04-05-14-15, ya que
instrumento Lectura anexo técnico. contienen datos
de Realidades - personales y datos
Contrato Social Carpeta remitida | sensibles.
Familiar. por la

Subdireccién de

Nutricibn a la

Subdireccién de

Contratacién

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

15 | Compromisos | Realizar X CARPETA De conformidad con
Componente acompafamiento y 01 COM_INC_S lo dispuesto en la
Inclusién seguimiento final al oC - | Ley 1581 de 2012,
Social cumplimiento de los SUBCARPETA no se publican en la

acuerdos COMPROMISO_ | plataforma
concertados en el 03-04-05-14-15 transaccional
Contrato Social que contiene | SECOP I, los
Familiar al 100% de instrumento documentos soporte
las personas Lectura de | que reposan en la
beneficiarias del Realidades CARPETA
Comedor actualizado de | 01_COM_INC_SOC
Comunitario y acuerdo con las | - SUBCARPETA
registrarlo en la fechas de corte | COMPROMISO_03-
ficha SIRBE vigente sefialadas en el | 04-05-14-15, ya que
en la  seccion anexo técnico. contienen datos
Registro de personales y datos
Acompafiamiento a Carpeta remitida | sensibles.
los Participantes. por la

Subdireccién de

Nutricion a la

Subdireccién de
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Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

16 | Compromisos | Realizar X ENVIO De conformidad con
Componente seguimiento a las REPORTES lo dispuesto en la
Inclusién personas SEGUIMIENTO Ley 1581 de 2012,
Social beneficiarias  que CRITERIOS DE | no se publican en la

evidencian criterios EGRESO plataforma

de egreso del publicado en la | transaccional
servicio Comedores plataforma SECOP I, los
Comunitarios, transaccional documentos soporte
registrarlo en la SECORP II. gue reposan en la
ficha SIRBE vigente CARPETA

y enviar reporte CARPETA 01_COM_INC_SOC
semanal, via correo 01_COM_INC_S | - SUBCARPETA
electroénico, al oC - | COMPROMISO_16,
profesional local del SUBCARPETA ya que contienen
Proyecto 7745: COMPROMISO_ | datos personales.
Compromiso por 16 que contiene

una Alimentacion formatos de

Integral en Bogota o
el que haga sus
veces, con los
respectivos
soportes.

reporte de egreso

de personas
beneficiarias del
servicio y
soportes de
egreso de
personas
beneficiarias del
servicio.

Carpeta remitida
por la

Subdirecciéon de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contrataciéon
mediante
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MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.
17 | Compromisos | Actualizar la X ENVIO
Componente informacion ACTUALIZACION
Inclusién diligenciada en la INFORMACION
Social ficha SIRBE vigente FICHA SIRBE
cuando  presente publicado en Ila
modificacion en las plataforma
variables basicas, transaccional
variables SECORP Il
transversales,
ubicacion
geografica,
informacion basica
y transversal sobre
la familia, de
acuerdo con las
orientaciones
definidas por la
SDIS 'y enviar
reporte semanal al
profesional local del
Proyecto 7745:
Compromiso  por
una Alimentacion
Integral en Bogotéa o
el que haga sus
veces, via correo
electrénico, con los
respectivos
soportes de
actualizaciéon  que
se requieran.
18 | Compromisos | Participar en las X CARPETA De conformidad con
Componente jornadas de 01 COM_INC_S |lo dispuesto en la
fortalecimiento ocC - | Ley 1581 de 2012,
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Inclusion técnico, mesas de SUBCARPETA no se publican en la
Social trabajo, comités y COMPROMISO_ | plataforma
demas espacios de 18 que contiene | transaccional
encuentro actas o ayuda de | SECOP I, los
convocados por la memoria y | documentos soporte
Secretaria Distrital planillas de | que reposan en la
de Integracién asistencia de | CARPETA
Social para la espacios 01_COM_INC_SOC
implementacion del convocados por la | - SUBCARPETA
componente SDIS. COMPROMISO_18,
Inclusién Social y el ya que contienen
Proyecto 7745 Carpeta remitida | datos personales.
Compromiso  por por la
una Alimentacion Subdireccién de
Integral en Bogota o Nutricion a la
el que haga sus Subdireccién de
veces. Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

19 | Compromisos | Presentar a la X INFORME El Asociado
Componente supervisién o} EJECUCION present6 los
Inclusién interventoria PAGO 1 - | soportes que dan
Social informe mensual de INFORME cuenta del

ejecucion del EJECUCION cumplimiento de los
Componente PAGO 2 - | compromisos  del
Inclusién Social, INFORME componente en
dentro de los EJECUCION mencion, los cuales
primeros dos (2) PAGO 3 - | se encuentran
dias calendario de INFORME publicados en la
cada mes, que dé EJECUCION plataforma

cuenta del PAGO 4 - | transaccional
cumplimiento de los INFORME SECOP I 0
compromisos  del EJECUCION remitidos por la
componente en PAGO 5 - | Subdireccién de
menciéon con sus INFORME Nutricion a la
respectivos EJECUCION Subdireccién de
soportes, de PAGO 6 - | Contratacion
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SUPERVISION
acuerdo con los INFORME mediante
lineamientos EJECUCION MEMORANDO
definidos por la PAGO 7; | 12026016313 -
SDIS. publicados en la | ENTREGA
plataforma SOPORTES
transaccional INFORME  FINAL
SECORP Il DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.
1 | Compromisos | Aplicar el X PREPARACION
Componente procedimiento DE ALIMENTOS
Alimentacion, “Planificacién publicado en la
Nutricion y Alimentaria 'y su plataforma
Salubridad implementacién en transaccional
los servicios SECORP Il
Compromisos | sociales de la
Subcomponen | SDIS”, teniendo en AUTORIZACION
tes Suministro | cuenta los CAMBIO DE
Alimentario, documentos y PREPARACIONE
Vigilancia formatos asociados S-ALIMENTOS
Nutricional y a este. publicado en la
Promocion de plataforma
Practicas transaccional
Saludables de SECOP II.
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
2 | Compromisos | Implementar el ciclo X PLAN DE
Componente de mends, minuta COMPRAS
Alimentacion, patrén y andlisis del publicado en la
Nutricion y aporte  nutricional plataforma
Salubridad para los distintos transaccional
grupos de edad SECORP II.
Compromisos | determinados por la
Subcomponen | SDIS, cumpliendo CONTROL DE
tes Suministro | con lo descrito para ENTRADA Y
Alimentario, intercambios de SALIDA DE
Vigilancia alimentos y ALIMENTOS
Nutricional y suministrando  las publicado en la
Promocion de | raciones a la plataforma
Practicas poblacién transaccional
Saludables de | beneficiaria, acorde SECOP Il
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Alimentacion, con las condiciones
Nutricion y establecidas en el
Actividad anexo técnico.
Fisica.

3 | Compromisos | Realizar una X CARPETA De conformidad con
Componente encuesta de opinion 02 COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, con los T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y beneficiarios del SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad Comedor 01_SUB_ALI_VIG | plataforma

Comunitario _EVS - | transaccional
Compromisos | mayores de 18 SUBCARPETA SECOP I, los
Subcomponen | afios, dentro de los COMPROMISO_ | documentos soporte
tes Suministro | primeros treinta 03 - ARCHIVO | que reposan en la
Alimentario, (30) dias calendario ENCUESTA CARPETA
Vigilancia contados a partir de VEGETARIANA 02_COM_ALI_NUT
Nutricional y la fecha de inicio del gue corresponde | _SALU -
Promocion de | convenio, con el fin a la encuesta de | SUBCARPETA
Practicas de establecer la aceptacién de | 01_SUB_ALI_VIG_
Saludables de | necesidad de menu vegetariano | EVS -
Alimentacion, suministrar una y al resultado de | SUBCARPETA
Nutricion y preparacion su aplicacion. COMPROMISO_03,
Actividad vegetariana de ya que contienen
Fisica. manera mensual. Carpeta remitida | datos personales.
En caso de ser por la
aceptada, Subdirecciéon de
suministrar el menu Nutricion a la
a los beneficiarios Subdireccién de
una vez al mes Contratacion
previa autorizacion mediante
de la Subdireccion MEMORANDO
de Nutricion. 12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

4 | Compromisos | Mantener X ACTAS VISITAS | El cumplimiento del
Componente disponible en un SUPERVISION compromiso se
Alimentacion, lugar Vvisible del COMP. evidencia en las
Nutricion y Comedor ALIMENTACION, | actas de visita de
Salubridad Comunitario, las NUTRICION Y | seguimiento del
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minutas patrén, el SALUBRIDAD Componente
Compromisos | ciclo de menusy los publicadas en la | Alimentacion,
Subcomponen | documentos de plataforma Nutricion y
tes Suministro | analisis de aporte transaccional Salubridad en Ila
Alimentario, nutricional a las SECORP Il variable 15.
Vigilancia personas
Nutricional y manipuladoras de
Promocion de | alimentos, asi como
Practicas el ciclo de menus y
Saludables de | el menu del dia para
Alimentacién, | visualizacion de los
Nutricion y beneficiarios.
Actividad
Fisica.

5 | Compromisos | Cualificar al talento X CARPETA De conformidad con
Componente humano del 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, Comedor T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y Comunitario en el SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad procedimiento 01_SUB_ALI_VIG | plataforma

“Planificacion _EVS - | transaccional
Compromisos | Alimentaria y su SUBCARPETA SECOP I, los
Subcomponen | implementacién en COMPROMISO_ | documentos soporte
tes Suministro | los servicios 05 que contiene | que reposan en la
Alimentario, sociales de la SDIS” actas o ayudas de | CARPETA
Vigilancia con sus memoria y | 02_COM_ALI_NUT
Nutricional y documentos y planillas de | _SALU -
Promocion de | formatos asistencia de las | SUBCARPETA
Practicas asociados, manejo cualificaciones 01 _SUB_ALI VIG_
Saludables de | de minuta patrén, realizadas al | EVS -
Alimentacion, ciclo de mendus, talento humano. SUBCARPETA
Nutricion y andlisis COMPROMISO_05,
Actividad nutricionales, Carpeta remitida | ya que contienen
Fisica. estandarizaciéon de por la | datos personales.

utensilios y
porciones servidas,
recepcion de
alimentos y

conocimiento de los
criterios minimos de
aceptacion y
rechazo; en los
tiempos sefalados
en el anexo técnico.

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
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de fecha 25 de

mayo de 2026.

6 | Compromisos | Ofrecer menus X El Asociado no
Componente especiales en las requirié el desarrollo
Alimentacién, | fechas de navidad y de actividades para
Nutricion y fin de afio conforme dar cumplimiento a
Salubridad los criterios este  compromiso,

establecidos por la toda vez que Ila
Compromisos | Subdireccién de fecha de finalizacion
Subcomponen | Nutricion. del convenio es
tes Suministro anterior a las fechas
Alimentario, de entrega de
Vigilancia menus especiales.
Nutricional y
Promocién de
Practicas
Saludables de
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.

7 | Compromisos | Participar en las X CARPETA De conformidad con
Componente actividades de 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, fortalecimiento T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y técnico en toma de SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad medidas 01_SUB_ALI_VIG | plataforma

antropométricas, _EVS - | transaccional
Compromisos | sensibilizacion en SUBCARPETA SECOP I, los
Subcomponen | vigilancia COMPROMISO_ | documentos soporte
tes Suministro | nutricional y las 07 que contiene | que reposan en la
Alimentario, demas actas y listados de | CARPETA
Vigilancia programadas por la asistencia de las | 02_COM_ALI_NUT
Nutricional y Subdireccién de actividades de | _SALU -
Promocion de | Nutricion. sensibilizacion en | SUBCARPETA
Practicas vigilancia 01 _SUB_ALI VIG_
Saludables de nutricional y | EVS -
Alimentacion, fortalecimiento SUBCARPETA
Nutricion y técnico en toma | COMPROMISO_07,
Actividad de datos | ya que contienen
Fisica. antropomeétricos. datos personales.
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Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

8 | Compromisos | Realizar la toma de X CARPETA De conformidad con
Componente datos 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, antropomeétricos, T_SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y disponiendo de los SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad equipos  (balanza 01_SUB_ALI_VIG | plataforma
Compromisos | digital y tallimetro), _EVS - | transaccional
Subcomponen | en las condiciones SUBCARPETA SECOP I, los
tes Suministro | sefialadas en el COMPROMISO_ | documentos soporte
Alimentario, anexo técnico. 08 que contiene | que reposan en la
Vigilancia cronogramas, CARPETA
Nutricional y ayudas de | 02_COM_ALI_NUT
Promocioén de memoria y | _SALU -
Practicas registros de toma | SUBCARPETA
Saludables de de datos | 01_SUB_ALI VIG_
Alimentacion, antropomeétricos. EVS -
Nutricion y SUBCARPETA
Actividad Carpeta remitida | COMPROMISO_08,
Fisica. por la | ya que contienen

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE

datos personales.
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SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

9 | Compromisos | Registrar y X CARPETA De conformidad con
Componente presentar el reporte 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, digitacion de T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricién y medidas SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad antropométricas en 01_SUB_ALI_VIG | plataforma

sistema SIRBE _EVS - | transaccional

Compromisos | de acuerdo con lo SUBCARPETA SECOP I, los
Subcomponen | establecido en el COMPROMISO_ | documentos soporte
tes Suministro | anexo técnico. 09 que contiene | que reposan en la
Alimentario, capturas de | CARPETA
Vigilancia pantalla de | 02_COM_ALI_NUT
Nutricional y registro de | _SALU -
Promocion de informacion de | SUBCARPETA
Practicas medidas 01 _SUB_ALI VIG_
Saludables de antropomeétricas EVS -
Alimentacion, en el sistema | SUBCARPETA
Nutricion y SIRBE. COMPROMISO_09,
Actividad ya que contienen
Fisica. Carpeta remitida | datos personales.

por la

Subdireccién de

Nutricion a la

Subdireccién de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

10 | Compromisos | Realizar orientacion X CARPETA De conformidad con
Componente y abordaje a los 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, casos identificados T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y con  malnutricidn, SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad atendiendo la linea 01_SUB_ALI_VIG | plataforma

técnica de la _EVS - | transaccional
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Compromisos | Subdireccion de SUBCARPETA SECOP I, los
Subcomponen | Nutricién. COMPROMISO_ | documentos soporte
tes Suministro 10 que contiene | que reposan en la
Alimentario, ayudas de | CARPETA
Vigilancia memoria de | 02_COM_ALI_NUT
Nutricional y socializacion de la | _ SALU -
Promocion de clasificacion SUBCARPETA
Practicas nutricional de las | 01_SUB_ALI_VIG_
Saludables de personas EVS -
Alimentacion, beneficiarias del | SUBCARPETA
Nutricion y Comedor COMPROMISO_10,
Actividad Comunitario y | ya que contienen
Fisica. canalizaciones a | datos personales.
servicios de salud.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

11 | Compromisos | Definir e X PLAN DE | De conformidad con
Componente implementar el Plan PROMOCION DE | lo dispuesto en la
Alimentacién, | de promociéon de PRACTICAS Ley 1581 de 2012,
Nutricion y practicas SALUDABLES no se publican en la
Salubridad saludables de DE plataforma

alimentacion, ALIMENTACION, | transaccional

Compromisos | nutricion y actividad NUTRICION Y | SECOP I, los
Subcomponen | fisica, que haya ACTIVIDAD documentos soporte
tes Suministro | sido aprobado por FISICA publicado | que reposan en la
Alimentario, la Subdireccion de en la plataforma | CARPETA
Vigilancia Nutricion. transaccional 02_COM_ALI_NUT
Nutricional y SECORP II. _SALU -
Promocion de SUBCARPETA
Practicas 01_SUB_ALI_VIG_
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Saludables de CARPETA EVS -
Alimentacion, 02_COM_ALI_NU | SUBCARPETA
Nutricion y T_SALU — | COMPROMISO_11,
Actividad SUBCARPETA ya que contienen
Fisica. 01 _SUB_ALI_VIG | datos personales.
_EVS -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
11 que contiene
ayudas de
memoria y
listados de
asistencia de la
implementacion
del Plan de
promocion de
préacticas
saludables de
alimentacion,
nutricion y
actividad fisica.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

12 | Compromisos | Registrar y X CARPETA De conformidad con
Componente presentar el reporte 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, de digitaciéon en el T_SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y sistema SIRBE, de SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad los procesos de 01_SUB_ALI_VIG | plataforma

promocién de _EVS - | transaccional
practicas SUBCARPETA SECOP I, los
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Compromisos | saludables de COMPROMISO_ | documentos soporte
Subcomponen | alimentacion, 12 que contiene | que reposan en la
tes Suministro | nutricién y actividad capturas de | CARPETA
Alimentario, fisica, conforme lo pantalla de | 02_COM_ALI_NUT
Vigilancia sefialado en el registro en el | _ SALU -
Nutricional y anexo técnico. sistema SIRBE de | SUBCARPETA
Promocioén de la informacion de | 01_SUB_ALI VIG
Practicas los beneficiarios | EVS -
Saludables de del Comedor | SUBCARPETA
Alimentacion, Comunitario que | COMPROMISO_12,
Nutricion y participaron  en | ya que contienen
Actividad actividades de | datos personales.
Fisica. implementacion
del Plan de
promocion de
préacticas
saludables de
alimentacion,
nutricion y
actividad fisica.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricibn a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.
Compromisos | Entregar informe X INFORME
Componente cualitativo de la CUALITATIVO
Alimentacion, implementacion del PRACTICAS
Nutricion y Plan de promocion SALUDABLES
Salubridad de practicas DE
saludables de ALIMENTACION,
Compromisos | alimentacion, NUTRICION Y
Subcomponen | nutricién y actividad ACTIVIDAD
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tes Suministro | fisica en el formato FISICA publicado
Alimentario, correspondiente, al en la plataforma
Vigilancia finalizar el transaccional
Nutricional y convenio. SECORP Il
Promocién de
Practicas
Saludables de
Alimentacion,
Nutricion y
Actividad
Fisica.
Compromisos | Presentar a la X INFORME El Asociado
Componente supervision 0 EJECUCION presentd los
Alimentacion, interventoria PAGO 1 - | soportes que dan
Nutricién y informe mensual de INFORME cuenta del
Salubridad ejecucion del EJECUCION cumplimiento de los
Componente PAGO 2 - | compromisos del
Compromisos | Alimentacion, INFORME componente en
Subcomponen | Nutricion y EJECUCION mencion, los cuales
tes Suministro | Salubridad, dentro PAGO 3 - | se encuentran
Alimentario, de los primeros dos INFORME publicados en la
Vigilancia (2) dias calendario EJECUCION plataforma
Nutricional y de cada mes, que PAGO 4 - | transaccional
Promocion de | dé cuenta  del INFORME SECOP Il 0
Practicas cumplimiento de los EJECUCION remitidos por la
Saludables de | compromisos  del PAGO 5 - | Subdireccion de
Alimentacion, componente en INFORME Nutricion a la
Nutricion y mencién con sus EJECUCION Subdireccién de
Actividad respectivos PAGO 6 - | Contratacion
Fisica. soportes, de INFORME mediante
acuerdo con los EJECUCION MEMORANDO
lineamientos PAGO 7; 112026016313 -
definidos por la publicados en la | ENTREGA
SDIS. plataforma SOPORTES
transaccional INFORME  FINAL
SECOP II. DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.
Compromisos | Dar cumplimiento X RECEPCION DE

Componente
Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad

con lo establecido
en la Resolucion
5109 de 2005 vy
demas normas

ALIMENTOS
publicado en la
plataforma




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cadigo: FOR-GEC-009

=

>

Firmado Electronicamente con AZSign :
Acuerdo: 20260915-171753-5dc771-44252558
2026-09-15T19:37:57-05:00 - Pagina 30 de 10;

BOGOT/\

Version: 1
ALCALDIAMAYOR FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O Fecha: Memo 12023036101 —
SECRETAR\’.;EDZ?ETOET:RT\.Z;ON SOCIAL I NTERVENTOR iA 2 1/1 1/2023
Péagina 30 de 103
ulze)bls OBLIGACION CUMPLE R IS OBSEg\éALCAE\IONES
OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
concordantes y transaccional
Compromisos | complementarias, SECORP Il

Subcomponen

asi como los

directos de pollo,
pescado, carnicos,
leche y derivados y
pulpas de fruta.
Adicionalmente,

te Salubridad | lineamientos AUTORIZACION

técnicos CAMBIO DE

establecidos por el PREPARACIONE

Ministerio de Salud S-ALIMENTOS

y Proteccién Social, publicada en la

el INVIMA vy la plataforma

SDIS. transaccional

SECORP Il

Compromisos | Contar con el acta X ACTA
Componente de inspeccion INSPECCION
Alimentacion, sanitaria con SANITARIA
Nutricién y enfoque de riesgo COMEDOR
Salubridad para COMUNITARIO

establecimientos de publicada en la
Compromisos | preparacién de plataforma
Subcomponen | alimentos, emitida transaccional
te Salubridad por la autoridad SECORP II.

sanitaria

competente con

concepto sanitario

favorable o]

favorable con

requerimientos con

fecha de expedicién

inferior a un (1) afio.
Compromisos | Contar con los X ACTAS
Componente conceptos INSPECCION
Alimentacion, sanitarios SANITARIA
Nutricion y favorables 0 PROVEEDORES
Salubridad favorable con ALIMENTOS

requerimientos con publicadas en la
Compromisos | fecha no superior a plataforma
Subcomponen | un (1) afio de los transaccional
te Salubridad proveedores SECORP Il
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SUPERVISION
para pollo y carne
presentar
autorizacion
sanitaria de
acuerdo con el
Decreto 1500 de
2007 y para lacteos
y derivados registro
sanitario de
acuerdo con la
Resolucién 719 de
2015.

4 | Compromisos | Cumplir con lo X ACTAS
Componente establecido en la INSPECCION
Alimentacion, Resolucion 2674 de SANITARIA
Nutricion y 2013, capitulo VII, TRANSPORTE
Salubridad articulo 29 y demas DE ALIMENTOS

normas  vigentes publicadas en la
Compromisos | relacionadas con el plataforma
Subcomponen | transporte de transaccional
te Salubridad alimentos. SECORP II.

5 | Compromisos | Garantizar la X ACOMPANAMIE
Componente aplicaciébn de las NTO
Alimentacién, | Buenas Précticas OPERACION
Nutricion y de Manufactura - DEL SERVICIO
Salubridad BPM en todos los DE

procesos realizados ALIMENTACION
Compromisos | en el Comedor publicado en la
Subcomponen | Comunitario, asi plataforma
te Salubridad como la aplicacion transaccional

de las normas de SECORP II.

higiene, limpieza y

desinfeccion para

garantizar la

inocuidad de los

alimentos.

6 | Compromisos | Aplicar de manera X RECEPCION DE
Componente permanente los ALIMENTOS
Alimentacion, controles de calidad publicado en la
Nutricion y necesarios para plataforma
Salubridad ofrecer a los transaccional

SECOP Il
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SUPERVISION
Compromisos | beneficiarios
Subcomponen | alimentos inocuos. PREPARACION
te Salubridad DE ALIMENTOS
publicado en la
plataforma
transaccional
SECOP II.
CONTROL DE
TEMPERATURA
DE EQUIPOS DE
REFRIGERACIO
N publicado en la
plataforma
transaccional
SECOP II.
CONTROL DE
TEMPERATURA
DE EQUIPOS EN
CONGELACION
publicado en la
plataforma
transaccional
SECORP 1.

7 | Compromisos | Disponer de los X ACTAS VISITAS | El cumplimiento del
Componente muebles, equipos, SUPERVISION compromiso se
Alimentacion, utensilios y menaje COMP. evidencia en las
Nutricion y requeridos para la ALIMENTACION, | actas de visita de
Salubridad prestacion del NUTRICION Y | seguimiento del

servicio en el SALUBRIDAD Componente
Compromisos | Comedor publicadas en la | Alimentacion,
Subcomponen | Comunitario plataforma Nutricion
te Salubridad conforme las transaccional Salubridad en la

especificaciones SECORP II. variable 56.

sefialadas en el

anexo técnico, en

condiciones de

buen estado vy

funcionamiento.

8 | Compromisos | Adaptar e X PLAN DE
Componente implementar el Plan SANEAMIENTO
Alimentacion, de Saneamiento del COMEDOR
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Fa[m]
||| onlioE,, | osuicacion | cumpLe | N0, | POSIMENTO | P o
fid SUPERVISION
§§§ Nutricion y Comedor COMUNITARIO
§§ Salubridad Comunitario publicado en la
85 cumpliendo con la plataforma
§§u§§ Compromisos | Guia de Plan de transaccional
s EdE Subcomponen | Saneamiento SECOP II.
te Salubridad establecida por la
Secretaria Distrital IMPLEMENTACI
de Integracion ON PLAN DE
Social. SANEAMIENTO
COMEDOR
COMUNITARIO
publicada en la
plataforma
transaccional
SECOP II.

9 | Compromisos | Participar en la X CARPETA De conformidad con
Componente jornada de 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, fortalecimiento T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y técnico de SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad socializacion del 02_SUB_SAL - | plataforma

Manual de buenas SUBCARPETA transaccional
Compromisos | practicas para la COMPROMISO_ | SECOP I, los
Subcomponen | prevencion de 09 que contiene | documentos soporte
te Salubridad pérdidas y actas, ayudas de | que reposan en la
desperdicios de memoria y | CARPETA
alimentos listados de | 02_COM_ALI_NUT
convocada por la asistencia de | _SALU -
Subdireccion de jornada de | SUBCARPETA
Nutricion y realizar fortalecimiento 02_SUB_SAL -
su correspondiente técnico de | SUBCARPETA
divulgacién con el socializaciéon del | COMPROMISO_09,
talento humano Manual de buenas | ya que contienen
vinculado a la practicas para la | datos personales.
operacion del prevencion de
Comedor pérdidas y
Comunitario. desperdicios de
alimentos y de su
divulgacién con el
talento  humano
del Comedor
Comunitario.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
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Nutricibn a la
Subdirecciéon de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

10

Compromisos
Componente
Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad

Compromisos
Subcomponen
te Salubridad

Realizar

seguimiento a la
implementacién y
reporte de acciones
asociadas al
Manual de buenas
practicas para la

prevencion de
pérdidas y
desperdicios de
alimentos,

mediante el

diligenciamiento del
Formato de
Registro y control
de desperdicio de
alimentos producto

de descomide
(FOR-PSS 047) o el
formato que lo
sustituya, y el
reporte  trimestral
consolidado

Formato de

Registro y control
de desperdicio de
alimentos producto
de descomide
(FOR-PSS-047) o
el formato que lo
sustituya, el tercer
dia calendario de

REGISTRO
CONTROL
DESPERDICIOS
publicado en la
plataforma
transaccional
SECORP 1.
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los meses de julio y

octubre.

11 | Compromisos | Mantener las X ACTA
Componente condiciones de INSPECCION
Alimentacion, infraestructura  de SANITARIA
Nutricion y cada area del COMEDOR
Salubridad Comedor COMUNITARIO

Comunitario  para publicada en la
Compromisos | garantizar la plataforma
Subcomponen | prestacion del transaccional
te Salubridad servicio de acuerdo SECORP II.

con lo establecido

en la Resolucion

2674 de 2013.

12 | Compromisos | Disponer de los X PLAN
Componente planes de MANTENIMIENT
Alimentacion, mantenimiento O DE EQUIPOS E
Nutricion y preventivo y INSTALACIONES
Salubridad correctivo de publicado en la

equipos e plataforma
Compromisos | instalaciones  del transaccional
Subcomponen | Comedor SECORP II.
te Salubridad Comunitario.

13 | Compromisos | Contar con el X CERTIFICADO
Componente certificado de HIGIENIZACION
Alimentacion, higienizacién de DE TANQUE(S)
Nutricion y tanques de DE
Salubridad almacenamiento de ALMACENAMIEN

agua potable, con TO DE AGUA
Compromisos | tiempo de POTABLE
Subcomponen | expedicion no publicado en la
te Salubridad mayor a 6 meses plataforma

(conforme lo transaccional

sefialado en el SECORP II.

Decreto 1575 de

2007 y Resolucion

2115 de 2007),

emitido por una

empresa vigilada

por la Secretaria

Distrital de Salud

SDS, adjuntando el
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concepto sanitario
favorable de la
empresa, ficha
técnica de los
productos utilizados
y descripciéon del
proceso realizado.
Procedimiento que
se debera realizar
semestralmente vy
cuando la autoridad
sanitaria lo
requiera.

14 | Compromisos | Implementar el plan X CARPETA De conformidad con
Componente de capacitacién 02 COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, continuo y T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y permanente dirigido SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad al personal 02_SUB_SAL - | plataforma

manipulador de SUBCARPETA transaccional
Compromisos | alimentos desde el COMPROMISO_ | SECOP I, los
Subcomponen | momento de su 14 que contiene | documentos soporte
te Salubridad vinculacion a la actas, ayudas de | que reposan en la
ejecucion del memoria, listados | CARPETA
convenio, en de asistencia, | 02_COM_ALI_NUT
coherencia con lo material de apoyo | _SALU -
seflalado en la y registros | SUBCARPETA
Resolucién 2674 de fotograficos de | 02_SUB_SAL -
2013 y el anexo actividades de | SUBCARPETA
técnico. implementacion COMPROMISO 14,
del plan de | ya que contienen
capacitacion datos personales.
continuo y
permanente
dirigido al
personal
manipulador  de
alimentos del
Comedor
Comunitario.
Carpeta remitida
por la

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
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Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

15 | Compromisos | Almacenar las X ACTAS VISITAS | El cumplimiento del
Componente muestras diarias de SUPERVISION compromiso se
Alimentacion, alimentos COMP. evidencia en las
Nutricién y preparados de ALIMENTACION, | actas de visita de
Salubridad acuerdo con lo NUTRICION Y | seguimiento del

registrado en el SALUBRIDAD Componente
Compromisos | Formato publicadas en la | Alimentacion,
Subcomponen | Preparacién de plataforma Nutricion
te Salubridad Alimentos y en los transaccional Salubridad en la
tiempos SECOP II. variable 46.
establecidos en el
anexo técnico.

16 | Compromisos | Permitir la X COMPROBANTE
Componente aplicacién de S DE TOMA Y
Alimentacion, pruebas CUSTODIA DE
Nutricion y microbioldgicas ITEMS DE
Salubridad establecidas por la ENSAYO

normatividad publicado en la
Compromisos | nacional y las plataforma
Subcomponen | demas requeridas transaccional
te Salubridad por la SDIS para los SECORP II.

andlisis a item de

ensayo de materias

primas, productos

terminados,

superficies, frotis de

manos de personal

manipulador de

alimentos agua de

consumo y otras

pruebas

microbiolégicas que
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SUPERVISION
sean tomadas por
la SDIS o por
terceros
autorizados por la
SDIS.
Compromisos | Cumplir con los X INFORMES
Componente requisitos ANALISIS DE
Alimentacién, | microbioldgicos TOMA DE ITEMS
Nutricion y vigentes de la DE ENSAYO
Salubridad normatividad publicados en la
nacional y los plataforma
Compromisos | demés requeridas transaccional
Subcomponen | por la SDIS para los SECORP II.
te Salubridad andlisis a item de
ensayo de materias
primas, productos
terminados,
superficies, frotis de
manos de personal
manipulador de
alimentos, agua de
consumo y otras
pruebas
microbiolbgicas que
sean tomadas por
la SDIS o por
terceros
autorizados por la
SDIS.
Compromisos | Implementar las X CARPETA De conformidad con
Componente acciones 02_COM_ALI_NU | lo dispuesto en la
Alimentacion, correctivas T _SALU — | Ley 1581 de 2012,
Nutricion y requeridas para SUBCARPETA no se publican en la
Salubridad subsanar los 02_SUB_SAL - | plataforma
hallazgos que se SUBCARPETA transaccional
Compromisos | deriven de los COMPROMISO_ | SECOP I, los
Subcomponen | resultados no 18 que contiene | documentos soporte
te Salubridad conformes de las documentos gue reposan en la
pruebas soporte de las | CARPETA
microbiolégicas que actividades 02_COM_ALI_NUT
sean tomadas por adelantadas para | _SALU -
la SDIS o por subsanar las | SUBCARPETA
terceros observaciones o | 02_SUB_SAL -
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SUPERVISION
autorizados por la requerimientos SUBCARPETA
SDIS. derivados del | COMPROMISO 18,
incumplimiento de | ya que contienen
los parametros | datos personales.
microbioldgicos.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricibn a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

19 | Compromisos | Tomar los items de X El Asociado no
Componente ensayo hecesarios, requirié el desarrollo
Alimentacion, en caso de brote o de actividades para
Nutricion y evento dar cumplimiento a
Salubridad epidemiolégico este compromiso,

relacionado con toda vez que no se
Compromisos | posible presentaron casos
Subcomponen | contaminacion de brote o evento
te Salubridad alimentaria o] epidemiolégico
enfermedad relacionados con
transmitida por posible
alimentos — ETA. contaminacion
alimentaria 0
enfermedad
transmitida por
alimentos - ETA;
durante la ejecucion
del convenio.

1 | Compromisos | Implementar los X IMPLEMENTACI De conformidad con
Componente lineamientos, ON lo dispuesto en la
Ambiental estrategias y LINEAMIENTOS Ley 1581 de 2012,
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OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
actividades del RESIDUOS no se publican en la
Programa Gestién SOLIDOS plataforma
Integral de APROVECHABL | transaccional
Residuos, conforme ES publicadaenla | SECOP I, los
lo establece el Plan plataforma documentos soporte
Institucional de transaccional gue reposan en la
Gestion Ambiental SECORP Il CARPETA
— PIGA de la SDIS. 03_COM_AMB -
IMPLEMENTACI SUBCARPETA
ON COMPROMISO _01,
LINEAMIENTOS | ya que contienen
RESIDUOS datos personales.

ESPECIALES Y
VERTIMIENTOS
publicada en la
plataforma
transaccional
SECOP II.

CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
01 -
SUBCARPETA
01 _DIv que
contiene actas o
ayudas de
memoria y
listados de
participacion  en
actividades de
divulgacion  del
Programa Gestion
Integral de
Residuos.

CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
01 - ARCHIVO
06_ACU_CORRE
SP que
corresponde a
acuerdo de
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corresponsabilida
d 0 accion
afirmativa suscrita
para la
recoleccién y
aprovechamiento
de residuos
sélidos
aprovechables.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

Compromisos
Componente
Ambiental

Implementar los

lineamientos,

estrategias y

actividades del
Programa
Implementacién de
Practicas
Sostenibles,
conforme lo
establece el Plan
Institucional de
Gestion Ambiental
— PIGA de la SDIS.

IMPLEMENTACI
ON PROGRAMA
PRACTICAS
SOSTENIBLES
publicada en la
plataforma
transaccional
SECORP 1.

CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
02 -
SUBCARPETA
01_DIV que
contiene actas o
ayudas de
memoria y

De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012,
no se publican en la
plataforma
transaccional
SECOP I, los
documentos soporte
gue reposan en la
CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_02,
ya que contienen
datos personales.
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TIPO DE p DOCUMENTO
N° p OBLIGACION CUMPLE DE LA
OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
listados de

participacion  en
actividades de
divulgacién del
Programa
Implementacion
de Practicas
Sostenibles.

CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
02 -
SUBCARPETA
02_SIMS_MOV
que contiene
registros
fotograficos de la
implementacion
del Programa
Implementacion
de Practicas
Sostenibles.

CARPETA

03 COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
02 - ARCHIVO
04 _RESP_AMB
gue corresponde
al formato de
designacion  de
responsable
ambiental del
Comedor
Comunitario.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
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MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

3 | Compromisos | Implementar X CARPETA De conformidad con
Componente lineamientos, 03_COM_AMB - | lo dispuesto en la
Ambiental estrategias SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

actividades del COMPROMISO_ | no se publican en la
Programa 03 - ARCHIVO | plataforma
Consumo 01 _DIV_CONS_S | transaccional
Sostenible, OSsT que | SECOP I, los
conforme corresponde a | documentos soporte
establece el Plan actas o ayudas de | que reposan en la
Institucional memoria y | CARPETA
Gestion Ambiental listados de | 03_COM_AMB -

— PIGA de la SDIS.

participacion  en
actividades de

divulgacion  del
Programa de
Consumo
Sostenible.
Carpeta remitida
por la

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

SUBCARPETA
COMPROMISO_03,
ya que contienen
datos personales.
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4 | Compromisos | Implementar los X IMPLEMENTACI De conformidad con
Componente lineamientos, ON PROGRAMA | lo dispuesto en la
Ambiental estrategias y USO EFICIENTE | Ley 1581 de 2012,
actividades del DE AGUA | no se publican en la
Programa Uso publicada en la | plataforma
Eficiente de Agua, plataforma transaccional
conforme lo transaccional SECOP I, los
establece el Plan SECORP 1. documentos soporte
Institucional de gue reposan en la
Gestion Ambiental CARPETA CARPETA
— PIGA de la SDIS. 03_COM_AMB - | 03_COM_AMB -
SUBCARPETA SUBCARPETA
COMPROMISO_ | COMPROMISO_04,
04 — | ya que contienen
SUBCARPETA datos personales.
01 _DIv que
corresponde a
actas o ayudas de
memoria y
listados de
participacion  en
actividades de
divulgacion  del
Programa Uso
Eficiente de Agua.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacién
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.
5 | Compromisos | Implementar los X IMPLEMENTACI De conformidad con
Componente lineamientos, ON PROGRAMA | lo dispuesto en la
Ambiental estrategias y USO EFICIENTE | Ley 1581 de 2012,
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actividades del DE ENERGIA | no se publican en la
Programa Uso publicada en la | plataforma
Eficiente de plataforma transaccional
Energia, conforme transaccional SECOP I, los
lo establece el Plan SECORP 1. documentos soporte
Institucional de gue reposan en la
Gestion Ambiental CARPETA CARPETA
— PIGA de la SDIS. 03_COM_AMB - | 03_COM_AMB -
SUBCARPETA SUBCARPETA
COMPROMISO_ | COMPROMISO_05,
05 — | ya que contienen
SUBCARPETA datos personales.
01_DIV que
corresponde a
actas o ayudas de
memoria y
listados de
participacion  en
actividades de
divulgacion  del
Programa Uso
Eficiente de
Energia.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

6 | Compromisos | Remitir los X Los soportes que
Componente documentos dan cuentan del
Ambiental establecidos como cumplimiento del

fuente de compromiso
verificacion de la corresponden a los
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||| onlias,, | osuicacion | cumpLe | N0, | PISIMENTO | P o
fid SUPERVISION
;E? implementacion del relacionados para
§§ Componente los compromisos 1,
888 Ambiental, 2,3, 45 7y8
§§u§§ debidamente publicados en la
s EdE diligenciados y en plataforma
los tiempos transaccional
definidos en el SECOP I 0
anexo técnico. remitidos por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME  FINAL
DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.
7 | Compromisos | Participar en las X CARPETA De conformidad con
Componente actividades 03_COM_AMB - | lo dispuesto en la
Ambiental propuestas por el SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,
Equipo de Gestion COMPROMISO_ | no se publican en la
Ambiental de la 07 — | plataforma
SDIS, mediante el SUBCARPETA transaccional
desarrollo de 01_CAMP_TRIM_ | SECOP I, los
campanfas, Il que contiene | documentos soporte
actividades ludicas, actas o ayudas de | que reposan en la
conmemoracion de memoria o fichas | CARPETA
fechas ambientales técnicas y listados | 03_COM_AMB -
y celebracion de de participacion | SUBCARPETA
semanas con las en campafias | COMPROMISO_07,
diferentes ambientales del | ya que contienen
tematicas segundo trimestre | datos personales.
ambientales. del 2024.
CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
07 -
SUBCARPETA
02_CAMP_TRIM_
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[l que contiene
actas o ayudas de
memoria o fichas
técnicas y listados
de participacion
en campafas
ambientales  del
tercer  trimestre
del 2024.

CARPETA
03_COM_AMB -
SUBCARPETA
COMPROMISO _
07 -
SUBCARPETA
03_CAMP_TRIM_
IV que contiene
actas o ayudas de
memoria o fichas
técnicas y listados
de participacion
en campafias
ambientales  del
cuarto  trimestre
del 2024.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.
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8 | Compromisos | Participar en X CARPETA De conformidad con
Componente encuentros de 03_COM_AMB - | lo dispuesto en la
Ambiental fortalecimiento SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

técnico, mesas de COMPROMISO_ | no se publican en la
trabajo, comités y 08 que contiene | plataforma
demas espacios actas o ayudas de | transaccional
convocados por la memoria y | SECOP I, los
Secretaria Distrital listados de | documentos soporte
de Integracién participacion en | que reposan en la
Social para la los espacios | CARPETA
implementacion del convocados por la | 03_COM_AMB -
componente SDIS para la | SUBCARPETA
Ambiental. implementacion COMPROMISO_08,

del Componente | ya que contienen

Ambiental. datos personales.

Carpeta remitida

por la

Subdireccién de

Nutricion a la

Subdireccién de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

9 | Compromisos | Presentar a la X INFORME El Asociado
Componente supervision 0 EJECUCION presentd los
Ambiental interventoria PAGO 1 - | soportes que dan

informe mensual de INFORME cuenta del
ejecucion del EJECUCION cumplimiento de los
Componente PAGO 2 - | compromisos del
Ambiental, dentro INFORME componente en
de los primeros dos EJECUCION mencion, los cuales
(2) dias habiles de PAGO 3 - | se encuentran
cada mes, que dé INFORME publicados en la
cuenta del EJECUCION plataforma
cumplimiento de los PAGO 4 - | transaccional
compromisos  del INFORME SECOP Il 0
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componente en EJECUCION remitidos por la
mencién con sus PAGO 5 - | Subdireccién de
respectivos INFORME Nutricion a la
soportes, de EJECUCION Subdireccién de
acuerdo con los PAGO 6 - | Contratacion
lineamientos INFORME mediante
definidos por la EJECUCION MEMORANDO
SDIS. PAGO 7; | 12026016313 -
publicados en la | ENTREGA
plataforma SOPORTES
transaccional INFORME FINAL
SECOP II. DE SUPERVISION,

de fecha 25 de mayo
de 2026.

verificacion y
aprobacion. En
caso de requerirse

gue corresponde
a la relacién del
talento  humano

Compromisos | Una vez cumplidos X ACTA DE INICIO
Componente los requisitos de CONVENIO DE
Administrativo | perfeccionamiento ASOCIACION
del convenio de publicada en la
asociacion, plataforma
suscribir el acta de transaccional
inicio y las demas SECORP II.
gue se generen
para la correcta
ejecucion y
liquidacion de este.
Compromisos | Entregar a la X ENTREGA De conformidad con
Componente supervisién o] DOCUMENTOS lo dispuesto en la
Administrativo | interventoria la TALENTO Ley 1581 de 2012,
relacion del talento HUMANO no se publican en la
humano requerido publicada en la | plataforma
para la operacion plataforma transaccional
del Comedor transaccional SECOP Il, los
Comunitario y los SECOP II. documentos soporte
documentos gue reposan en la
soporte de acuerdo CARPETA CARPETA
con las condiciones 04 COM_ADM - | 04_COM_ADM -
y tiempos SUBCARPETA SUBCARPETA
establecidos en el COMPROMISO_ | COMPROMISO_02,
anexo técnico, para 02 - ARCHIVO | ya que contienen
su correspondiente REL_TAL_HUM datos personales y

datos sensibles.
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reemplazos, se
debera cumplir con
el mismo
procedimiento.

presentado por el
Asociado para la
ejecucion del
convenio.

CARPETA
04_COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
02 -
SUBCARPETA
HV_TAL_HUM_|
NICIAL que
contiene hojas de
vida y
documentos
soporte del talento
humano
presentado por el
Asociado para la
ejecucion del
convenio.

CARPETA

04 COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
02 - ARCHIVO
AVAL_TAL_HUM
_INICIAL que
corresponde a los

formatos de
aprobacion del
talento  humano

presentado para
la ejecucién del

convenio.
Carpeta remitida
por la

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
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12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

3 | Compromisos | Contratar al talento X CARPETA De conformidad con
Componente humano requerido 04_COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | para la prestacion SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

del servicio en las COMPROMISO_ | no se publican en la
condiciones y 03 - | plataforma
proporcion SUBCARPETA transaccional
indicadas en el CON_TH_CIERR | SECOP I, los

anexo técnico y la
estructura de
costos,
garantizando su
permanencia
durante el plazo de
ejecucion del
convenio.

E que contiene los

contratos del
talento  humano
contratado a la
fecha de
finalizacién del
convenio.
SUBCARPETA
COMPROMISO_
03 -
SUBCARPETA

CON_TH_RETIR
ADO que contiene
los contratos del
talento  humano
retirado durante la
ejecucion del
convenio.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA

documentos soporte
gue reposan en la
CARPETA

04 COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_03,
ya que contienen
datos personales.
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SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

4 | Compromisos | Reemplazar al X CARPETA De conformidad con
Componente talento humano que 04_COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | por fuerza mayor, SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

caso fortuito o COMPROMISO_ | no se publican en la
incapacidad no 04_SUBCARPET | plataforma

preste sus servicios A MES  que | transaccional

en el Comedor contiene correos | SECOP I, los
Comunitario o de electronicos  de | documentos soporte
manera inmediata solicitud de aval, | que reposan en la

cuando se presente
renuncia voluntaria;
dando

cumplimiento  con

los requisitos de
formacion y
experiencia
pertinentes, asi
como  con los
soportes
mencionados en el
anexo técnico,

contrato, afiliacion a
seguridad social y
ARL.

hojas de Vvida,
documentos

soporte, formatos
de  aprobacion,
contratos y
afiliaciéon al
SGSSS del
talento  humano
presentado para
reemplazos

permanentes;

organizados en
subcarpetas por

meses de acuerdo
con la ocurrencia
de la situacion.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE

CARPETA
04_COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_04,
ya que contienen
datos personales.
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OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

5 | Compromisos | Proveer en un X CARPETA De conformidad con
Componente porcentaje del cinco 04 _ COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | por ciento (5%) de SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

los servicios COMPROMISO_ | no se publican en la
requeridos para la 05 - ARCHIVOS | plataforma
ejecucion del DEC_1860_2021 | transaccional
convenio por parte que contiene | SECOP I, los
de poblacion en contrato/s y | documentos soporte
pobreza extrema, certificado/s gue reposan en la
desplazados por la expedido/s por la | CARPETA
violencia, personas autoridad 04 _COM_ADM -
en proceso de competente que | SUBCARPETA

reintegracion o]
reincorporacion y
sujetos de especial

proteccion
constitucional,
conforme lo
establecido en el
articulo

2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1860 de
2021.

da cuenta de la
condiciéon de la/s

persona/s

vinculada/s a la
ejecucion del
convenio en

cumplimiento del
Decreto 1860 de
2021.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

COMPROMISO_05,
ya que contienen
datos personales y
datos sensibles.
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6 | Compromisos | Vinculary mantener X CARPETA De conformidad con
Componente el minimo de 04 COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | mujeres para la SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,
ejecucion del COMPROMISO_ | no se publican en la
convenio, de 06 - ARCHIVO | plataforma
acuerdo con los DEC_332_2020 transaccional
porcentajes que contiene | SECOP I, los
establecidos en el contratos de | documentos soporte
Decreto 332 de mujeres gue reposan en la
2020, con plena vinculadas para la | CARPETA
observancia de las ejecucion del | 04_COM_ADM -
normas laborales o convenio en | SUBCARPETA
contractuales cumplimiento del | COMPROMISO_06,
aplicables. Decreto 332 de | ya que contienen
2020. datos personales.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricibn a la
Subdireccién de
Contratacién
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.
7 | Compromisos | Gestionar ante la X CAPTURA DE
Componente Administradora de PANTALLA
Administrativo | Riesgos Laborales GESTION
- ARL la CERTIFICACION
certificacién de la IMPLEMENTACI
implementacion del ON SG-SST
Sistema de Gestion publicada en la
de Seguridad vy plataforma
Salud en el Trabajo. transaccional
SECORP 1.
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8 | Compromisos | Garantizar que los X ESPECIFICACIO
Componente equipos de NES TECNICAS
Administrativo | computo cumplan EQUIPOS DE

con los requisitos COMPUTO

para la instalacion, publicada en la
funcionamiento vy plataforma
acceso a los transaccional
sistemas y SECORP 1.
aplicativos de la

SDIS.

9 | Compromisos | Realizar X CARPETA De conformidad con
Componente mantenimiento 04_COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | preventivo a los SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

equipos de COMPROMISO_ | no se publican en la
cémputo, en 09 - ARCHIVO | plataforma
periodos no MAN_EQUI que | transaccional
mayores a dos (2) corresponde a | SECOP I, los
meses y actualizar certificados de | documentos soporte

el antivirus de
manera
permanente por los

medios idéneos.

mantenimiento de
los equipos de

cémputo
dispuestos para la
operacion del
Comedor
Comunitario.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de

Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

que reposan en la
CARPETA

04 COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_09,
ya que contienen
datos personales.
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10 | Compromisos | Garantizar que el X CARPETA De conformidad con
Componente Comedor 04 COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | Comunitario cuente SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

con conexion a COMPROMISO_ | no se publican en la
internet, de acuerdo 10 contiene | plataforma
con las contrato o | transaccional
especificaciones facturas SECOP I, los
contenidas en el electronicas  de | documentos soporte
anexo técnico venta del servicio | que reposan en la
durante la jornada de internet | CARPETA
de prestacion del contratado para la | 04_COM_ADM -
servicio. operacion del | SUBCARPETA

Comedor COMPROMISO_10,

Comunitario y sus | ya que contienen

respectivos datos personales.

comprobantes de

pago.

Carpeta remitida

por la

Subdireccién de

Nutricibn a la

Subdireccién de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

11 | Compromisos | Realizar registro de X REPORTES De conformidad con
Componente asistencia diaria de REGISTRO DE | lo dispuesto en la
Administrativo | los participantes del ASISTENCIA Ley 1581 de 2012,

Comedor DIARIA no se publican en la
Comunitario en el publicados en la | plataforma
aplicativo web RAD plataforma transaccional

— Registro de transaccional SECOP I, los
Asistencia Diaria a SECORP II. documentos soporte
Comedores, de gue reposan en la
conformidad con lo CARPETA CARPETA
establecido en el 04 COM_ADM - | 04 COM_ADM -
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SUPERVISION
Manual de Usuario SUBCARPETA SUBCARPETA
Funcional COMPROMISO_ | COMPROMISO_11,
Coordinador 11 - | ya que contienen
(Cadigo: MNL- SUBCARPETA datos personales.
SMT-007) de la LIST_DIA_ASIS
SDIS y en el que contiene los
Lineamiento listados diarios de
vigente para asistencia de las
autorizar el registro personas
de asistencia de los beneficiarias del
(las) participantes Comedor
del servicio Comunitario,
Comedores organizados en
Comunitarios  por subcarpetas por
fuera del horario meses.
establecido.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricibn a la
Subdireccién de
Contratacién
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

12 | Compromisos | Contar con un X ACTAS VISITAS | ElI cumplimiento del
Componente buzén de SUPERVISION compromiso se
Administrativo | sugerencias a COMP. evidencia en las

disposicion de la ADMINISTRATIV | actas de visita de
ciudadania, en O publicadas en la | seguimiento del
cumplimiento a la plataforma Componente
normatividad transaccional Administrativo en las
vigente y los SECORP Il variables 22 y 23.
lineamientos

emitidos por la

SDIS.
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SUPERVISION
Compromisos | Dar cumplimiento X ACTAS VISITAS | El cumplimiento del
Componente con lo establecido SUPERVISION compromiso se
Administrativo | en el  Decreto COMP. evidencia en las
Distrital 389 de ADMINISTRATIV | actas de visita de
2009 vy demas O publicadas en la | seguimiento del
normas plataforma Componente
concordantes, por transaccional Administrativo en la
lo cual no podra SECORP Il variable 43.
recibir ni recaudar
donaciones,
aportes voluntarios,
cuotas de
corresponsabilidad
o de participacion.
Compromisos | Informar de manera X El  Asociado no
Componente inmediata y por requirié el desarrollo
Administrativo | escrito a la de actividades para
supervisién o] dar cumplimiento a
interventoria, sobre este compromiso,
las visitas dado que no se
realizadas por presentaron visitas
entes de control a por parte de entes
las instalaciones del de control al
Comedor Comedor
Comunitario. Comunitario,
durante la ejecucion
del convenio.
Compromisos | Utilizar X ACTAS VISITAS | ElI cumplimiento del

Componente
Administrativo

estrictamente  las
instalaciones  del
Comedor
Comunitario para el
cumplimiento  del
objeto del convenio.
NO se podran
ejercer actividades
de proselitismo
politico,  religioso,
ideoldgico,
comercial o de
cualquier otra
indole con los
beneficiarios.

SUPERVISION
COMP.
ADMINISTRATIV
O publicadas en la
plataforma
transaccional
SECORP 1.

compromiso se
evidencia en las
actas de visita de

seguimiento del
Componente
Administrativo en la
variable 45.
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16 | Compromisos | Informar X El  Asociado no
Componente inmediatamente a requirio el desarrollo
Administrativo | la supervisibn o de actividades para

interventoria las dar cumplimiento a

situaciones de este compromiso,

fuerza mayor o toda vez que no se

caso fortuito que presentaron

afecten la ejecucion situaciones de

del convenio. fuerza mayor o caso
fortuito que
afectaran la
ejecucion del
convenio.

17 | Compromisos | Participar en el X ACTA DE | EI Asociado, como
Componente empalme con la EMPALME resultado de la
Administrativo | Subdireccién Local INICIO actividad de

para la Integracion CONVENIO empalme por
Social publicada en la | finalizacion de
correspondiente, al plataforma convenio, entregd a
iniciar y finalizar el transaccional conformidad a la
convenio, haciendo SECORP II. Subdireccién Local
recepcion y entrega para la Integracion
de la ACTA DE | Social
documentacion EMPALME correspondiente, el
requerida y FINALIZACION archivo de
resultante en su CONVENIO documentos de
ejecucion. Deberan publicada en la | ejecucion
asistir al empalme plataforma contractual de los
el responsable del transaccional componentes
servicio y SECORP Il Inclusion Social,
profesional social. Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad,
Administrativo y
Ambiental.

18 | Compromisos | Cumplir con los X CARPETA De conformidad con
Componente factores de 04 COM_ADM - | lo dispuesto en la
Administrativo | seleccién ofertados SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

dentro del proceso COMPROMISO_ | no se publican en la
competitivo, de 18 - | plataforma

acuerdo con los SUBCARPETA transaccional
lineamientos MES que | SECOP I, los
técnicos, tiempos y contienen los | documentos soporte
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SUPERVISION
evidencias soportes de | que reposan en la
establecidas por la cumplimiento de | CARPETA
SDIS. los factores de | 04_COM_ADM -
seleccion SUBCARPETA
ofertados por el | COMPROMISO_18,
Asociado, en el | ya que contienen
marco del proceso | datos personales.
competitivo.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricibn a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

19 | Compromisos | Presentar a |la X INFORME El Asociado
Componente supervisién o} EJECUCION present6 los
Administrativo | interventoria PAGO 1 - | soportes que dan

informe mensual de INFORME cuenta del
ejecucion del EJECUCION cumplimiento de los
Subcomponente PAGO 2 - | compromisos  del
Administrativo, INFORME componente en
dentro de los EJECUCION mencion, los cuales
primeros dos (2) PAGO 3 - | se encuentran
dias habiles de INFORME publicados en la
cada mes, que dé EJECUCION plataforma

cuenta del PAGO 4 - | transaccional
cumplimiento de los INFORME SECOP I 0
compromisos  del EJECUCION remitidos por la
subcomponente en PAGO 5 - | Subdireccién de
mencién con sus INFORME Nutricion a la
respectivos EJECUCION Subdireccién de
soportes, de PAGO 6 - | Contratacion
acuerdo con los INFORME mediante
lineamientos EJECUCION MEMORANDO
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definidos por la PAGO 7; | 12026016313 -
SDIS. publicados en la | ENTREGA
plataforma SOPORTES
transaccional INFORME  FINAL
SECOP II. DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.

20 | Compromisos | Presentar a la X INFORMES El Asociado
Componente supervision o] FINALES DE | present6 los
Administrativo | interventoria EJECUCION soportes que dan

informe  final de publicados en la | cuenta del
ejecucion del plataforma cumplimiento de los
convenio, dentro de transaccional compromisos  por
los quince (15) dias SECORP Il componente, los
calendario cuales se
siguientes a la encuentran
fecha de publicados en la
finalizacion de este, plataforma
que dé cuenta del transaccional
cumplimiento de los SECOP Il 0
compromisos  por remitidos por la
componente  con Subdireccién de
sus respectivos Nutricion a la
soportes, de Subdireccién de
acuerdo con los Contratacion
lineamientos mediante
definidos por la MEMORANDO
SDIS. 12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.

21 | Compromisos | Elaborar un Plan de X PLAN DE | De conformidad con
Componente Emergencias y EMERGENCIAS lo dispuesto en la
Administrativo | Contingencias para Y Ley 1581 de 2012,

el Comedor CONTIGENCIAS | no se publican en la
Comunitario. DEL COMEDOR | plataforma
COMUNITARIO transaccional
publicado en la | SECOP I, los
plataforma documentos soporte
que reposan en la
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OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
transaccional CARPETA
SECORP Il 04 _COM_ADM -
SUBCARPETA
CARPETA COMPROMISO_21,
04 COM_ADM - |ya que contienen
SUBCARPETA datos personales.
COMPROMISO_

21 - ARCHIVO
REP_PEC_IDIGE
R que
corresponde  al
reporte de la
implementacion

del plan de

emergencia y
contingencias del
Comedor
Comunitario,

realizado por el
Asociado ante el
IDIGER.

CARPETA
04_COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
21 - ARCHIVO
MATRIZ_IDEN_P
EL_VAL_RIES
que corresponde
a la Matriz de
identificacion de

peligros y
valoracion del
riesgo del
Comedor
Comunitario.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
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SUPERVISION
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

22 | Compromisos | Contar con X CONCEPTO
Componente Concepto Técnico TECNICO DE
Administrativo | emitido  por la SEGURIDAD

UAECOB (Unidad HUMANA Y
Administrativa PROTECCION
Especial Cuerpo CONTRA

Oficial de INCENDIOS
Bomberos de publicado en la
Bogotd) con plataforma
vigencia inferior a transaccional

un (1) afio. SECORP Il

23 | Compromisos | Contar con minimo X INSPECCION Y
Componente un botiquin tipo A, el SUMINISTRO DE
Administrativo | cual debe estar BOTIQUINES

ubicado en un sitio publicado en la
estratégico y plataforma
seguro del transaccional
Comedor SECORP I
Comunitario.

24 | Compromisos | Garantizar el X CERTIFICADOS De conformidad con
Componente cumplimiento de las CURSO UAECOB | lo dispuesto en la
Administrativo | medidas contra publicados en la | Ley 1581 de 2012,

incendios, plataforma no se publican en la
descargas transaccional plataforma
eléctricas, SECOP II. transaccional
sustancias SECOP Il, los
peligrosas, INSPECCION DE | documentos soporte
seguridad en el EXTINTORES gue reposan en la
desarrollo de publicados en la | CARPETA
actividades en el plataforma 04 COM_ADM -
Comedor transaccional SUBCARPETA
Comunitario y SECORP Il. COMPROMISO_24,
evacuacion. ya que contienen
datos personales.
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CARPETA
04_COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
24 - ARCHIVOS
FIC_REG_VIS_M
ES que
corresponden a
fichas de registro
de visitantes
diligenciadas
mensualmente
durante la
ejecucion del
convenio.

CARPETA
04_COM_ADM -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
24 - ARCHIVO
REP_EVA_SIMU
que contiene acta
0 ayuda de
memoria de la
actividad de
preparacién  de
simulacro distrital,

planilla de
asistencia,
formato Reporte y
evaluacion
simulacro de
evacuacion (FOR-
TH-083),

constancia de
participacion en el

simulacro de
preparacion y
registros
fotograficos.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
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SUPERVISION
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

25 | Compromisos | Implementar X ACTAS VISITAS | ElI cumplimiento del
Componente medidas necesarias SUPERVISION compromiso se
Administrativo | para que la COMP. evidencia en las

operacion del ADMINISTRATIV | actas de visita de
Comedor O publicadas en la | seguimiento del
Comunitario no plataforma Componente
genere transaccional Administrativo en la
aglomeraciones. SECORP II. variable 42.

1 | Compromisos | Disponer de una X CERTIFICACION
Componente cuenta bancaria BANCARIA
Financiero para la ejecucion publicada en la

del convenio, en la plataforma
cual se llevara el transaccional
manejo  exclusivo SECORP 1.
de los recursos

aportados por la

SDIS. El

ASOCIADO debera
entregar a la

supervisién o]
interventoria la
certificacion de la
cuenta bancaria

con vigencia menor
a 30 dias
calendario. Si el

ASOCIADO

presenta una
cuenta bancaria
que haya sido
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utilizada
previamente para el
manejo de recursos
propios, debera
estar certificada por
parte de la entidad
bancaria con saldo
a cero.

2 | Compromisos | Presentar a la X CARPETA De conformidad con
Componente supervision 0 05_COM_FIN - | lo dispuesto en la
Financiero interventoria del SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

convenio, en la COMPROMISO_ | no se publican en la
primera visita 02 - ARCHIVO | plataforma
financiera de CON_ARR que | transaccional
seguimiento, copia corresponde al | SECOP I, los
del contrato de contrato de | documentos soporte
arrendamiento arrendamiento del | que reposan en la
(cuando aplique), el predio en el que | CARPETA
cual debera opera el Comedor | 05_COM_FIN -
contener como Comunitario. SUBCARPETA
minimo el valor del COMPROMISO_02,
canon de Carpeta remitida | ya que contienen
arrendamiento, por la | datos personales.
vigencia del Subdireccién de
contrato y numero Nutricion a la
de cuenta bancaria Subdireccién de
en la cual el Contratacion
ASOCIADO mediante
realizara el pago. MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE

SUPERVISION,

de fecha 25 de

mayo de 2026.

3 | Compromisos | Garantizar la X CARPETA De conformidad con
Componente asistencia del 05 COM_FIN - |lo dispuesto en la
Financiero representante legal SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

del ASOCIADO al COMPROMISO_ | no se publican en la
Comité de 03 que contiene | plataforma
Seguimiento y presentaciones vy | transaccional
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Evaluacion del listados de | SECOP Il, los
servicio Comedores asistencia de | documentos soporte
Comunitarios. En Comités de | que reposan en la
caso de Seguimiento y | CARPETA
imposibilidad de Evaluacion del | 05_COM_FIN -
asistencia del servicio SUBCARPETA
representante legal Comedores COMPROMISO_03,
por fuerza mayor o Comunitarios, ya que contienen
caso fortuito, podra realizados datos personales.
designar un durante la
apoderado por ejecucion del
medio de convenio.
autorizacion escrita,
quien lo Carpeta remitida
representara en por la
dicho espacio; esta Subdireccién de
autorizacion no Nutricibn a la
podra presentarse Subdirecciéon de
para dos comités Contratacién
consecutivos.  En mediante
ninguna MEMORANDO
circunstancia este 12026016313 -
compromiso podra ENTREGA
ser delegado al SOPORTES
talento humano que INFORME FINAL
labora en los DE
Comedores SUPERVISION,
Comunitarios. de fecha 25 de
mayo de 2026.

4 | Compromisos | Cumplir con las X CERTIFICADO De conformidad con
Componente obligaciones del CUMPLIMIENTO | lo dispuesto en la
Financiero Sistema de SGSSS Y | Ley 1581 de 2012,

Seguridad Social y APORTES no se publican en la
aportes PARAFISCALES | plataforma
parafiscales segun publicado en la | transaccional

lo establecido en el plataforma SECOP I, los
articulo 50 de la Ley transaccional documentos soporte
789 de 2002, SECORP Il gue reposan en la
cuando haya lugar CARPETA

a ello. Para el caso CARPETA 05 COM_FIN -
de contratos de 05 COM_FIN - | SUBCARPETA
orden de prestacion SUBCARPETA COMPROMISO_04,
de servicios, el COMPROMISO_ | ya que contienen
ASOCIADO debera 04 que contiene | datos personales.
verificar el pago de planillas de pago
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las obligaciones de al SGSSS del
Seguridad  Social. talento  humano
La SDIS por medio contratado para la
de la supervisién o ejecucion del
interventoria, en el convenio;
momento de organizadas en
expedir cada subcarpetas por
certificaciébn  para meses.
los pagos, verificara
y dejard constancia Carpeta remitida
de las obligaciones por la
del ASOCIADO Subdireccién de
frente a los terceros Nutricibn a la
mencionados Subdireccién de
durante toda su Contratacion
vigencia, mediante
estableciendo una MEMORANDO
correcta  relacion 12026016313 -
entre el monto ENTREGA
cancelado y las SOPORTES
sumas que INFORME FINAL
debieron ser DE
cotizadas. El aporte SUPERVISION,
al sistema de salud de fecha 25 de
se debera liquidar mayo de 2026.
atendiendo lo
preceptuado en los
articulos 3, 4, 5 de
la Ley 797 de 2003
y el Decreto 510 de
2003.

5 | Compromisos | Pagar los salarios, X CARPETA De conformidad con
Componente honorarios, 05_COM_FIN - | lo dispuesto en la
Financiero prestaciones SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

sociales e COMPROMISO_ | no se publican en la
indemnizaciones 05 - | plataforma
laborales  (segun SUBCARPETA transaccional

sea el caso) del MES que contiene | SECOP I, los
talento humano, a documentos documentos soporte
mas tardar el primer soporte de los | que reposan en la
dia calendario de pagos realizados | CARPETA

cada mes durante al talento humano | 05_COM_FIN -
la ejecucion del vinculado para la | SUBCARPETA
convenio; a través ejecucion del | COMPROMISO_05,
de transferencia convenio, asi:
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OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
electronica en la ya que contienen
cuenta de ahorros o SUBCARPETA datos personales.

corriente
suministrada por el

personal al
momento de ser
contratado, de
acuerdo con los

valores definidos en

la estructura de
costos establecida
para el convenio,
efectuando los
pagos de derechos
laborales y
parafiscales a que
haya lugar.

1 REL_PAG_TAL
_HUM que
corresponde a la
relacion de pagos
al talento humano,

efectuados
durante la
ejecucion del
convenio.
SUBCARPETA

2 DOC _EQU O_
COM_NOM que
contiene
documentos
equivalentes
correspondientes
a los pagos
realizados al
talento humano y
certificaciones

bancarias
aportadas por
este.
SUBCARPETA

3_DIS_BAN que
corresponde a las
dispersiones

bancarias de
pagos realizados
al talento humano
contratado para la

ejecucion del
convenio.

Carpeta remitida
por la

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
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CUMPLE

DOCUMENTO
SOPORTE

OBSERVACIONES
DE LA
SUPERVISION

>

Firmado Electronicamente con AZSign :
Acuerdo: 20260915-171753-5dc771-44252558
2026-09-15T19:37:57-05:00 - Pagina 70 de 10;

BOGOT/\

12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

Compromisos
Componente
Financiero

Cumplir de manera
oportuna con los

aportes del
ASOCIADO
conforme lo
definido en la
estructura de
costos.

CERTIFICACION
APORTES
ASOCIADO
publicado en la
plataforma
transaccional
SECOP Il

CARPETA
05_COM_FIN -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
06 -
SUBCARPETA
MES que contiene
documentos
soporte
organizados por
concepto de gasto
de acuerdo con la
ejecucion
financiera de cada
periodo, asi:

SUBCARPETA
1_NUT_DIE
contiene planillas
de pago al
SGSSS, relacion
de pagos,
documentos
equivalentes,
certificacion
bancaria y
dispersiones
bancarias
correspondientes

De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012,
no se publican en la
plataforma
transaccional
SECOP I, los
documentos soporte
gue reposan en la
CARPETA
05_COM_FIN -
SUBCARPETA
COMPROMISO_06,
ya que contienen
datos personales.
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realizados al
< profesional en
8! ¢ nutricion y
. dietética.

SUBCARPETA

2 ESP_FIS FUN
contiene facturas
electrénicas de
venta o]
documentos
equivalentes y
transferencia
electrénica o]
consignacion
bancaria del pago
de arrendamiento;
asi como, facturas
electrénicas de
venta 0]
documentos
equivalentes
correspondientes
al pago de lavado
de tanques vy
mantenimientos
menores.

SUBCARPETA
3_SER_PUB
contiene facturas
electrénicas  de
venta y soportes
de pagos de
servicios publicos
(agua, energia y
gas), realizados
durante la
ejecucion del
convenio.

SUBCARPETA

4 TEL_FIJ_INT
que contiene
facturas
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internet,
realizados
durante la
ejecucion del
convenio.

SUBCARPETA

5 MEN_SIT
contiene facturas
electrénicas de

venta o}
documentos

equivalentes de la
ejecucion del

concepto de gasto
Menaje en sitio.

SUBCARPETA
6_MEN_POR_BO
L contiene
facturas
electrénicas de
venta 0]
documentos
equivalentes de la
ejecucion del

concepto de gasto
Menaje portable y
bolsa.

SUBCARPETA

7 _ELE_APO_AC
T _INC_SOC
contiene formato
de programacion

mensual de
actividades y
facturas

electrénicas  de
venta o]

documentos
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CUMPLE

NO
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equivalentes de la
ejecucion del
concepto de gasto
Elementos de
apoyo para el
desarrollo de
actividades de
inclusién social.

SUBCARPETA

8 _PAP_IMP
contiene facturas
electronicas  de
venta o]
documentos
equivalentes de la
ejecucion del
concepto de gasto
Papeleria e
impresiones.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

Compromisos
Componente
Financiero

Realizar los pagos
de manera
oportuna y acorde
con lo sefalado en
las condiciones de
negociacion

pactadas con los
proveedores y

CARPETA

05 COM_FIN -
SUBCARPETA
COMPROMISO_
07-
SUBCARPETA
MES que contiene
certificaciones de

De conformidad con
lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012,
no se publican en la
plataforma
transaccional
SECOP I, los
documentos soporte
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v | onDy | OstiGACioN | cueLe | (W0 | PISIMENTO | P pE s
SUPERVISION
presentar paz y salvo de | que reposan en la
bimestralmente a la pago a | CARPETA
supervision o} proveedores de | 05 COM_FIN -
interventoria el paz alimentos y de | SUBCARPETA
y salvo de pago a pago de espacio | COMPROMISO_07,
proveedores de fisico  funcional, | ya que contienen
alimentos y espacio de acuerdo con la | datos personales.
fisico funcional periodicidad
(cuando  aplique); sefialada en el
exceptuando el compromiso.
pago a proveedores
de compras Carpeta remitida
publicas locales de por la
alimentos el cual Subdireccién de
debera aportarse Nutricion a la
de manera Subdireccién de
mensual. Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

8 | Compromisos | Destinar los X CARPETA De conformidad con
Componente recursos publicos 05 COM_FIN - | lo dispuesto en la
Financiero gque reciba con SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

ocasion de la COMPROMISO_ | no se publican en la
ejecucion del 08 — | plataforma
convenio de SUBCARPETA transaccional
asociacion, MES que contiene | SECOP II, los
exclusivamente documentos documentos soporte
para los gastos que soporte gue reposan en la
demanden el organizados por | CARPETA
cumplimiento  del concepto de gasto | 05_COM_FIN -
objeto de este y de acuerdo con la | SUBCARPETA
acorde con la ejecucion COMPROMISO_08,
estructura de financiera de cada | ya que contienen
costos. periodo, asi: datos personales.

SUBCARPETA

1 MIN_ALI que
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§ 3“ facturas

gl electrénicas  de
venta 0]
documentos

equivalentes de
compras publicas
locales de
alimentos.

SUBCARPETA
2_TAL_HUM que
contiene planillas
de pago al
SGSSS, relacion
de pagos,
documentos
equivalentes o]
comprobantes de
némina,
dispersiones y
extractos
bancarios
correspondientes
a los pagos
realizados al
talento  humano
vinculado a la
ejecucion del
convenio.

SUBCARPETA

3 DES_USO que
contiene relacion
de inventario de

bienes y
certificaciones de
ejecucion del

concepto de gasto
Reconocimiento
al desgaste y uso
de los bienes no
consumibles.
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4 DOT_OPE que
contiene actas de
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50 entrega de

3 dotacion y
facturas
electrénicas  de
venta o}
documentos
equivalentes de la
ejecucion del
concepto de gasto
Dotacion

operarios (as).

SUBCARPETA

5 DOT_OTROS
que contiene
actas de entrega
de dotacion vy

facturas
electronicas  de
venta o}
documentos
equivalentes de la
ejecucion del
concepto de gasto
Dotacion

responsable del
servicio, auxiliar
administrativo vy
nutricionista-
dietista.

SUBCARPETA

6_ASE_DES que
contiene facturas
electrénicas de

venta o}
documentos

equivalentes de la
ejecucion del
concepto de gasto
Elementos de
aseo y

desinfeccion.
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DE LA
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SUBCARPETA
7_ARC que
contiene acta de
visita de
supervision de
gestion
documental y
facturas
electronicas  de
venta o]
documentos
equivalentes de la
ejecucion del
concepto de gasto
Archivo.

ARCHIVO

EXT_BAN que
corresponde a los
extractos de la

cuenta bancaria
para el manejo
exclusivo de los
recursos del
convenio.

Carpeta remitida
por la

Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.
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SUPERVISION
Compromisos | Presentar a la X INFORME Las facturas para los
Componente supervision 0 SUPERVISION - | desembolsos,
Financiero interventoria las CERTIFICACION | presentadas por el
facturas para los PAGO 1 Asociado, se
desembolsos encuentran adjuntas
pactados en el INFORME al Formato
convenio 'y sus SUPERVISION - | Certificacion de
respectivos CERTIFICACION | Pago MC-14.
documentos PAGO 2
soporte, de acuerdo
con la normatividad INFORME
contable vigente y SUPERVISION —
dentro de las fechas CERTIFICACION
sefialadas por la PAGO 3
SDIS.
INFORME
SUPERVISION -
CERTIFICACION
PAGO 4
INFORME
SUPERVISION -
CERTIFICACION
PAGO 5
INFORME
SUPERVISION -
CERTIFICACION
PAGO 6
INFORME
SUPERVISION -
CERTIFICACION
PAGO 7
Informes
publicados en la
plataforma
transaccional
SECOP II.
Compromisos | Registrar en la X PLAN DE PAGOS | Facturas y
Componente plataforma publicado en | documentos soporte
Financiero transaccional plataforma se encuentran
SECOP |II, las transaccional publicados en la
facturas y SECORP II. plataforma
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documentos transaccional
soporte SECORP Il - Numeral
presentados por el 7. Ejecucion del
ASOCIADO como Contrato — Plan de
requisito para el Pagos.
procedimiento  de
pago realizado por
la SDIS.

Compromisos | Presentar un X REPORTE
Componente reporte mensual de COMPRAS
Financiero las compras locales PUBLICAS
de alimentos LOCALES DE
realizadas durante ALIMENTOS
el periodo, en el publicado en
modelo plataforma
suministrado por la transaccional
SDIS, el cual SECOP II.
contendra como
minimo:
identificacion  del
producto y
proveedor,
producto y variedad
(es) del producto
agropecuario
comprado, cantidad
(unidad o peso) de
compray valor de la
compra.
Compromisos | Participar en los X El Asociado no
Componente espacios de requirié el desarrollo
Financiero articulacion que se de actividades para
definan por parte de dar cumplimiento a
la Mesa Técnica este compromiso,
Nacional de toda vez que no se
Compras Publicas convocaron
Locales de espacios de
Alimentos y articulacion por
participar en su rol parte de la Mesa
de compradores de Técnica Nacional de
alimentos o de sus Compras Publicas
materias primas, en Locales de
las ruedas de Alimentos, durante
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5
§§ N° ulze)bls OBLIGACION CUMPLE N R IS OBSEg\éALiIONES
5;% OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
;§§ negocios que se la ejecucion del
285 realicen en virtud de convenio
. 85 lo establecido en la
L Ley 2046 de 2020 y
s EdE las normas
reglamentarias.
13 | Compromisos | Cumplir con el X REPORTE
Componente Decreto 248 de COMPRAS
Financiero 2021"Por el cual se PUBLICAS
adiciona la Parte 20 LOCALES DE
al Libro 2 del ALIMENTOS
Decreto 1071 de publicado en
2015, Decreto plataforma
Unico transaccional
Reglamentario del SECORP 1.
Sector

Administrativo

Agropecuario,

Pesquero y de
Desarrollo  Rural,
relacionado con las
compras publicas
de alimentos.",
especificamente el
articulo  2.20.1.13
Minimo de
Compras publicas
de alimentos vy

suministros, de
productos
agropecuarios a
productores
agropecuarios

locales. En el
evento de no lograr
el 30% exigido, ya
sea por inexistencia
total o parcial de
proveedores de los
alimentos

requeridos, el
ASOCIADO lo hara
saber de inmediato
al supervisor o0
interventor del
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SUPERVISION
convenio mediante
comunicacion
escrita y allegando
los documentos que
evidencien esta
situacion. El
supervisor o]
interventor del
convenio, previa
consulta que realice
a la secretaria
técnica de la Mesa
Técnica  Nacional
de Compras
Publicas Locales de
Alimentos, impartira
las instrucciones
para que pueda dar
cumplimiento a la
obligacion legal de
comprar localmente
a estos
productores.
Compromisos | Presentar a la X INFORME El Asociado
Componente supervisién o} EJECUCION present6 los
Financiero interventoria, en la PAGO 1 - | soportes que dan
visita financiera de INFORME cuenta del
seguimiento, EJECUCION cumplimiento de los
informe mensual de PAGO 2 - | compromisos del
ejecucion del INFORME componente en
Componente EJECUCION mencién, los cuales
Financiero que dé PAGO 3 - | se encuentran
cuenta del INFORME publicados en la
cumplimiento de los EJECUCION plataforma
compromisos  del PAGO 4 - | transaccional
componente en INFORME SECOP I o]
mencién con sus EJECUCION remitidos por la
respectivos PAGO 5 - | Subdireccién de
soportes, de INFORME Nutricion a la
acuerdo con los EJECUCION Subdireccién de
lineamientos PAGO 6 - | Contratacion
definidos por la INFORME mediante
SDIS. EJECUCION MEMORANDO
PAGO 7; | 12026016313 -
publicados en la | ENTREGA
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SUPERVISION
plataforma SOPORTES
transaccional INFORME  FINAL
SECOP Il DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
INFORMES de 2026.
MENSUALES DE
EJECUCION
FINANCIERA
publicados en la
plataforma
transaccional
SECORP Il

15 | Compromisos | Presentar a la X INFORMES El Asociado
Componente supervisién o] FINALES DE | present6 los
Financiero interventoria, en la EJECUCION soportes que dan

visita financiera de publicados en la | cuenta del
cierre, informe final plataforma cumplimiento de los
de ejecucién del transaccional compromisos del
convenio, que dé SECORP II. componente en
cuenta del mencién, los cuales
cumplimiento de los INFORME FINAL | se encuentran
compromisos  del DE EJECUCION | publicados en la
subcomponente en FINANCIERA plataforma
menciéon con sus publicado en la | transaccional
respectivos plataforma SECOP I o]
soportes, de transaccional remitidos por la
acuerdo con los SECORP I Subdireccién de
lineamientos Nutricion a la
definidos por la Subdireccién de
SDIS. Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME  FINAL
DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.

1 | Compromisos | Hacer buen uso y X El Asociado no
con relacién a | responder por los requirié el desarrollo
la entrega de bienes que le sean de actividades
bienes para entregados para la relacionadas con
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los Asociados
que presten el
servicio en
infraestructura
de propiedad
de la SDIS

ejecucion del
convenio, asi como,
restituirlos a la
finalizacion del
mismo, mediante
acta, con sus
respectivas placas
de inventarios en
buen estado de
conservacion y
funcionamiento,
salvo el deterioro
normal de uso, de
conformidad con lo
establecido en el
numeral 4.4 del
“Manual de
Procedimiento
Administrativo y
Contable para el
Manejo y Control de
los Bienes de las
Entidades Publicas
del Distrito Capital”
(Resolucion 001 de
2001 para el Distrito
Capital), la cual fue
adoptada por la
SDIS, mediante la
Resolucién 223 de
2002.

este compromiso,
toda vez que el
servicio no se presté
en infraestructura de
propiedad de la
SDIS.

Compromisos
con relacién a
la entrega de
bienes para
los Asociados
que presten el
servicio en
infraestructura
de propiedad
de la SDIS

Recibir en calidad
de préstamo de
uso, los bienes
devolutivos

relacionados

mediante acta de
levantamiento fisico
de inventario
realizado por la
SDIS en la cual
consta: la cantidad,
especificaciones vy
valor de los bienes;
acta que indica que

El Asociado no
requirié el desarrollo
de actividades
relacionadas con
este  compromiso,
toda vez que el
servicio no se prestd
en infraestructura de
propiedad de la
SDIS.
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<o
Br¢ las partes
S22 acuerdan,  hace
85 parte integral del
§ 888 presente convenio.
Compromisos | Recibir en calidad X El  Asociado no
conrelaciona | de préstamo los requirié el desarrollo
la entrega de bienes de consumo de actividades
bienes para controlado que la relacionadas con
los Asociados | SDIS entregue al este compromiso,
que presten el | Comedor toda vez que el
servicio en Comunitario servicio no se presté
infraestructura | durante la ejecucion en infraestructura de
de propiedad del convenio. propiedad de Ia
de la SDIS SDIS.
Compromisos | Participar X El  Asociado no
conrelacion a | activamente en la requirié el desarrollo
la entrega de diligencia de de actividades
bienes para entrega en la que relacionadas con
los Asociados | se levantara el acta este compromiso,
que presten el | que suscribiran toda vez que el
servicio en conjuntamente el servicio no se prestd
infraestructura | delegado del en infraestructura de
de propiedad ASOCIADO vy la propiedad de la
de la SDIS SDIS. SDIS.
Compromisos | En caso de pérdida, X El  Asociado no
con relaciéon a | dafio o hurto de uno requirié el desarrollo
la entrega de o varios de los de actividades
bienes para elementos  objeto relacionadas con
los Asociados | del convenio, este este compromiso,
que presten el | debera realizar la toda vez que el
servicio en reposicion del servicio no se prestd
infraestructura | respectivo en infraestructura de
de propiedad elemento, por uno propiedad de la
de la SDIS de iguales o] SDIS.
similares
caracteristicas, de
acuerdo con lo
establecido en los
numerales 3.2.12 y
5.5 del Manual de
Procedimientos
Administrativos vy




Cadigo: FOR-GEC-009

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
%é:;;gilo\&;\gtgr{ FORMATO INFORME FINAL DE $UPERVISION Y/O Fecha: Memo 12023036101 —
— INTERVENTORIA 21/11/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina 85 de 103
o
||| onlias,, | osuicacion | cumpLe | N0, | PISIMENTO | P o
G SUPERVISION
Br¢ Contables para el
S22 Manejo y Control de
85 los Bienes de los
§§u§§ Entes Publicos del
s EdE Distrito Capital,
expedido por la
Secretaria de
Hacienda,
Direccion  Distrital
de Contabilidad
mediante
Resolucién No. 01
de septiembre de
20 de 2001, vy
demas normas
concordantes.
Compromisos | Responder por los X El  Asociado no
conrelaciona | dafios que los requirié el desarrollo
la entrega de bienes entregados de actividades
bienes para en calidad de relacionadas con
los Asociados | préstamo causen a este compromiso,
que presten el | terceros. toda vez que el
servicio en servicio no se presté
infraestructura en infraestructura de
de propiedad propiedad de Ila
de la SDIS SDIS.
Compromisos | Suscribir el Acta de X El  Asociado no
conrelaciona | Entrega a la SDIS requirié el desarrollo
la entrega de de los bienes de actividades
bienes para devolutivos, asi relacionadas con
los Asociados | como del estado de este compromiso,
que prestenel | los bienes de toda vez que el
servicio en consumo servicio no se presté
infraestructura | controlado, que se en infraestructura de
de propiedad hayan entregado al propiedad de la
de la SDIS Comedor SDIS.
Comunitario
durante la ejecucion
del convenio,
dentro del mes
siguiente a la
terminacién de
este.
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1 | Compromisos | Realizar la X ACTA DE | ElI Asociado, como
Gestion organizacion EMPALME resultado de la
Documental documental FINALIZACION actividad de

(clasificacion, CONVENIO empalme por
ordenacion, publicada en la | finalizacion de
descripcion), de los plataforma convenio, entregé a
documentos transaccional conformidad a la
contractuales SECORP Il Subdireccién Local
generados en la para la Integracion
ejecucion del FUID ARCHIVO | Social
convenio emanada EJECUCION correspondiente, el
de los componentes CONTRACTUAL | archivo de
Inclusién social, publicado en la | documentos de
Alimentacion, plataforma ejecucion
nutricién y transaccional contractual de los
salubridad, SECORP 1. componentes
Ambiental, Inclusion Social,
Administrativo y Alimentacion,
Financiero; Nutricion y
teniendo en cuenta Salubridad,
lo establecido en la Administrativo y
Tabla de Retencién Ambiental.

Documental
aprobada por la
Entidad, los
instructivos,
procesos,
procedimientos 'y
normatividad que
en materia
archivistica se
encuentre
aprobada y

reglamentada; de
manera

permanente
durante la ejecucion
del convenio,
incluyendo el
desarrollo de la
actividad de
empalme por
finalizacion
realizada con el
equipo local del

Proyecto 7745 o el
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SUPERVISION
que haga sus
veces.

2 | Compromisos | Realizar la X ACTA DE | EI Asociado, como
Gestion organizacién EMPALME resultado de la
Documental documental FINALIZACION actividad de

(clasificacion, CONVENIO empalme por
ordenacion, publicada en la | finalizacién de
descripcion) de los plataforma convenio, entregd a
expedientes de transaccional conformidad a la
historias  sociales, SECORP Il Subdireccién Local
teniendo en cuenta para la Integracion
lo establecido en la CARPETA Social

Tabla de Retencién 06_GES DOC - | correspondiente, el
Documental SUBCARPETA archivo de
aprobada por la COMPROMISO_ | expedientes de
Entidad, los 02 que contiene | historias  sociales
instructivos, subcarpetas (En  Atencion vy
procesos, nombradas con el | Atendidos).
procedimientos y ndmero de caja

normatividad  que del archivo fisico | De conformidad con
en materia de expedientes de | lo dispuesto en la
archivistica se historias sociales | Ley 1581 de 2012,
encuentre de las personas | no se publican en la
aprobada y beneficiarias del | plataforma
reglamentada; de Comedor transaccional
manera Comunitario, que | SECOP I, los
permanente a suvez contienen | documentos soporte
durante la ejecucion las  hojas de | que reposan en la
del convenio, control de cada | CARPETA
incluyendo el expediente. 06_GES DOC -
desarrollo de la SUBCARPETA
actividad de CARPETA COMPROMISO_02,
empalme por 06_GES DOC - |ya que contienen
finalizacion SUBCARPETA datos personales.
realizada con el COMPROMISO_

equipo local del 02 - ARCHIVO

Proyecto 7745 o el FUID_HS que

que haga sus corresponde  al

veces. Formato Unico de

Inventario

Documental -
FUID de los
expedientes de

historias sociales
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de las personas
beneficiarias  del
Comedor
Comunitario.
Carpeta remitida
por la
Subdireccién de
Nutricion a la
Subdireccién de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

3 | Compromisos | Custodiar los X FUID ARCHIVO | De conformidad con
Gestion expedientes de EJECUCION lo dispuesto en la
Documental historias sociales y CONTRACTUAL | Ley 1581 de 2012,

ejecucion publicado en la | no se publican en la
contractual plataforma plataforma
producidos como transaccional transaccional
resultado de la SECORP Il SECOP I, los
ejecucion del documentos soporte
convenio, CARPETA gue reposan en la
cumpliendo con los 06_GES _DOC - | CARPETA

criterios de SUBCARPETA 06_GES DOC -
conservacion COMPROMISO_ | SUBCARPETA
definidos en el 03 - ARCHIVO | COMPROMISO_03,
presente anexo FUID_HS gue | ya que contienen
técnico corresponde  al | datos personales.
(condiciones de Formato Unico de

almacenamiento),
desde la fecha de
suscripcion del acta
de inicio.

Inventario

Documental -
FUID de los
expedientes  de

historias sociales
de las personas
beneficiarias del
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Comedor
Comunitario.

Carpeta remitida
por la
Subdireccion de
Nutricibn a la
Subdireccion de
Contratacion
mediante
MEMORANDO
12026016313 -
ENTREGA
SOPORTES
INFORME FINAL
DE
SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

Compromisos
Gestion
Documental

Guardar y custodiar

con absoluta
reserva la
informacion que
maneje o a la que
tenga acceso
durante la ejecucion
del convenio
(Archivo de
expedientes de
historias sociales y
archivo de
expedientes de
ejecucion
contractual de los
componentes
Inclusién social,
Alimentacion,
nutricion y
salubridad,
Ambiental,
Administrativo y
Financiero),
evitando su
destruccion o]

utilizacién indebida;

ACTAS VISITAS
SUPERVISION
GESTION
DOCUMENTAL
publicadas en la
plataforma
transaccional
SECOP Il.

El cumplimiento del
compromiso se
evidencia en las
actas de visita de
seguimiento de
Gestion Documental
en la variable 4.
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en caso de
cualquier dafio
generado, pérdida
parcial o total de la
documentacion,
debe informar de
manera inmediata,
via correo
electrénico, a la
supervision o]
interventoria  con
copia al equipo de
gestién documental
de la Direccién de
Nutricion y
Abastecimiento de
la SDIS.

Compromisos
Gestion
Documental

Remitir via correo
electrénico a la
supervisién o]
interventoria del
convenio con copia
al equipo de gestion
documental de la
Direccién de
Nutricion y
Abastecimiento, las
alertas que, de
acuerdo con lo
dispuesto en el
anexo técnico, se
observen como
posibles riesgos
para el desarrollo
de las actividades
de gestion
documental,
afectando la
operacion del
Comedor
Comunitario.

ALERTAS
POSIBLES
RIESGOS EN
ACTIVIDADES
DE GESTION
DOCUMENTAL
publicadas en la
plataforma
transaccional
SECOP II.
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OBLIGACION CUMPLE SOPORTE SUPERVISION
6 | Compromisos | Efectuar sin costo X El  Asociado no
Gestidn adicional para la requirio el desarrollo
Documental SDIS, la de actividades para

reconstruccion de
los documentos y
expedientes
producto de la
ejecucion
contractual y cuya
afectacion haya
ocurrido  mientras
los soportes se
encontraban  bajo
su custodia vy
realizar las demas
acciones sefialadas
en los
procedimientos
definidos por la
SDIS y la
normatividad legal
vigente aplicable a
la materia. Estas
acciones también
son aplicables para
los documentos

producidos en
entornos digitales o
electrénicos, los
cuales son
susceptibles a
deterioro por
humedad,

temperatura, luz,

polvo, instalaciones
eléctricas en mal
estado, mal
funcionamiento de
los sistemas o
errores  humanos,
asi como el trabajo
en versiones
desactualizadas de
los recursos,
inestabilidad en
internet,  ataques

dar cumplimiento a
este compromiso,
dado que no se
presentaron
situaciones que
derivaran en la
reconstruccion  de
los documentos vy
expedientes
producto de la
ejecucion
contractual.
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5% informéaticos y

é’g vinculados.

] ”k“ﬁf%

ESR 7 | Compromisos | Entregar sin claves, X ACTA DE | El Asociado, como
Gestion encriptaciones, ni EMPALME resultado de la
Documental ninguna restriccion FINALIZACION actividad de

de seguridad, bajo CONVENIO empalme por
criterios publicada en la | finalizacién de
archivisticos, plataforma convenio, entregd a
garantizando la transaccional conformidad a la
integridad, SECORP 1. Subdireccién Local
usabilidad, para la Integracion
legalidad de los Social
documentos y correspondiente, el
neutralidad archivo de
tecnoldgica, la expedientes de
informacion que historias  sociales
sea capturada, (En  Atencibn vy
procesada, Atendidos) vy el
almacenada y archivo de
conservada en documentos de
sistemas de ejecucion
informacion, contractual de los
servidores y demas componentes
medios Inclusion Social,
electrénicos. Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad,
Administrativo y
Ambiental.

8 | Compromisos | Efectuar la entrega X ACTA DE | El Asociado, como
Gestion de la totalidad de EMPALME resultado de Ila
Documental los archivos FINALIZACION actividad de

producto de la CONVENIO empalme por
ejecucion publicada en la | finalizacion de
contractual a la plataforma convenio, entregod a
SDIS, sin que esta transaccional conformidad a la
actividad genere SECORP Il Subdireccién Local
compensacion para la Integracion
adicional por parte Social

de la Entidad. Dicha correspondiente, el
documentacion solo archivo de
sera recibida si expedientes de
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||| onlias,, | osuicacion | cumpLe | N0, | POSMENTO | P o
fid SUPERVISION
;E? cumple con todos historias  sociales
§§§ los lineamientos (En  Atencién y
85 definidos por el Atendidos) y el
E; §u§§ Proceso de Gestion archivo de
o gy Documental de la documentos de
SDIS y la ejecucion
normatividad legal contractual de los
vigente aplicable a componentes
la materia y seréa un Inclusion Social,
requisito para el Alimentacién,
tramite de Nutricion y
liquidacion del Salubridad,
convenio. Administrativo y
Ambiental.

9 | Compromisos | Participar en X CARPETA De conformidad con
Gestion encuentros de 06_GES DOC - |lo dispuesto en la
Documental fortalecimiento SUBCARPETA Ley 1581 de 2012,

técnico, mesas de COMPROMISO_ | no se publican en la
trabajo, comités vy 09 que contiene | plataforma
demds espacios de actas o ayudas de | transaccional
acuerdo con las memoria y | SECOP I, los
convocatorias listados de | documentos soporte
realizadas por la participacion en | que reposan en la
Secretaria Distrital los espacios | CARPETA
de Integracién convocados por la | 06_GES DOC -
Social para la SDIS para la | SUBCARPETA
implementacién de implementacion COMPROMISO_09,
los lineamientos de de los | ya que contienen
Gestion lineamientos de | datos personales.
Documental y el Gestion
Proyecto 7745 Documental.
Compromiso  por
una Alimentacion Carpeta remitida
Integral en Bogotéa o por la
el que haga sus Subdireccién de
veces. Nutricion a la

Subdireccién de

Contratacion

mediante

MEMORANDO

12026016313 -

ENTREGA

SOPORTES

INFORME FINAL

DE
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SUPERVISION,
de fecha 25 de
mayo de 2026.

10 | Compromisos | Presentar a la X INFORME El Asociado
Gestion supervision o] EJECUCION present6 los
Documental interventoria PAGO 1 - | soportes que dan

informe mensual de INFORME cuenta del
Gestion EJECUCION cumplimiento de los
Documental, dentro PAGO 2 - | compromisos de
de los primeros dos INFORME gestion documental,
(2) dias habiles de EJECUCION los cuales se
cada mes, que dé PAGO 3 - | encuentran
cuenta del INFORME publicados en la
cumplimiento de los EJECUCION plataforma
compromisos  del PAGO 4 - | transaccional
componente en INFORME SECOP I o]
mencién con sus EJECUCION remitidos por la
respectivos PAGO 5 - | Subdireccion de
soportes, de INFORME Nutricion a la
acuerdo con los EJECUCION Subdireccién de
lineamientos PAGO 6 - | Contratacion
definidos por la INFORME mediante
SDIS. EJECUCION MEMORANDO
PAGO 7; | 12026016313 -
publicados en la | ENTREGA
plataforma SOPORTES
transaccional INFORME  FINAL
SECOP II. DE SUPERVISION,
de fecha 25 de mayo
de 2026.

11 | Compromisos | Presentar con el X ACTA DE VISITA | EI Asociado, como
Gestion informe  final de DE CIERRE EN |resultado de la
Documental ejecucién, a la CAMPO actividad de

supervision 0 GESTION empalme por
interventoria, el DOCUMENTAL finalizacién de
acta de aprobacion publicada en la | convenio, entregd a
de entrega de la plataforma conformidad a la
documentacion transaccional Subdireccién Local
generada durante la SECORP Il para la Integracion
ejecucion del Social
convenio. ACTA DE | correspondiente, el
EMPALME archivo de
FINALIZACION expedientes de
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SUPERVISION
CONVENIO historias sociales
publicada en la | (En Atencién vy
plataforma Atendidos) vy el
transaccional archivo de
SECORP II. documentos de
ejecucion
contractual de los
componentes
Inclusion Social,
Alimentacion,
Nutricion y
Salubridad,
Administrativo y
Ambiental.

Lo anterior de acuerdo con los siguientes informes mensuales de supervision:

Periodo Informe de Supervisién

Fecha Suscripcién del Informe

Supervisor que lo suscribe

02/05/2024 - 31/05/2024 20/06/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno
01/06/2024 - 30/06/2024 19/07/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno
01/07/2024 - 31/07/2024 21/08/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno
01/08/2024 - 31/08/2024 19/09/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno
01/09/2024 - 30/09/2024 19/10/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno
01/10/2024 - 31/10/2024 20/11/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno
01/11/2024 - 23/11/2024 21/12/2024 Zulma Yanira Fonseca Centeno

PROCESO DE INCUMPLIMIENTO

Mediante correo electrénico del 16 de julio de 2025, la Oficina Juridica informo que, una vez revisada la base
de datos, no se encontrd proceso administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento adelantado para el
convenio de asociacion 7340-2024.
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8. CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisora, certifico que, durante el plazo de ejecucion del convenio, el asociado Corporacion
para el Desarrollo Social y Comunitario la Siembra representado por Johana Shirley Gomez Gutiérrez, cumplio
a cabalidad con el objeto y obligaciones contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfaccion.
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9. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES:

Acuerdo: 20260915-171753-5dc771-44252558
2026-09-15T19:37:57-05:00 - Pagina 96 de 10;

En mi calidad de supervisora, certifico que, durante el plazo de ejecucion del convenio, el asociado Corporacién
para el Desarrollo Social y Comunitario la Siembra representado por Johana Shirley Gomez Gutiérrez, vinculé
al talento humano mediante la modalidad de contratos de prestacion de servicios, los cuales no generan
relacion laboral ni obligacion de pago de aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA. Sin embargo, de
acuerdo con la normativa vigente, se verifico el cumplimiento del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social (salud, pension y riesgos laborales) por parte de los contratistas.

Periodo Cotizado Seguridad Social
NuUmero de Planilla Fecha de Pago Valor Pagado
Salud Pensioén
N/A N/A N/A N/A N/A

Nota: El cumplimiento de obligaciones frente al pago de aportes al sistema de seguridad social integral
y aportes parafiscales se soporta mediante certificado suscrito por el representante legal de la
Corporacion para el Desarrollo Social y Comunitario la Siembra; tal como se evidencia en el Numeral
7: Plan de Pagos, publicado en la plataforma transaccional SECORP II.

10. INFORMACION PRESUPUESTAL DEL CONVENIO:

El presente convenio fue respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal y los
siguientes registros presupuestales:

Informacién Presupuestal

Mlimere ael No. CDP Valor total CDP No. CRP Vigencia Valor total CRP

Proyecto
7745 8396 $617.439.696 8983 2024 $617.439.696
7953 14706 $ 70.102.382 14000 2024 $ 70.102.382
Total $ 687.542.078 Total $ 687.542.078
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. INFORMACION EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO:

Sobre el total de recursos a cargo de la Secretaria Distrital de Integracion Social para la operacion
del convenio de asociacién 7340-2024, se verificO que se realizaron desembolsos a favor del
Asociado por un total de SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($680.563.236), con cargo a los registros
presupuestales, correspondiente al monto verificado de costos fijos mas costos variables menos

los descuentos aplicados, de acuerdo al siguiente cuadro:

ngo Periodo Valor Liquidado Descuentos Valor Desembolsado
1 02/05/2024 - 31/05/2024 $ 102.406.331 $0 $ 102.406.331

2 01/06/2024 - 30/06/2024 $96.770.852 $0 $96.770.852

3 01/07/2024 - 31/07/2024 $101.508.459 $1.094.811 $100.413.648

4 01/08/2024 - 31/08/2024 $102.828.094 $59.712 $102.768.382

5 01/09/2024 - 30/09/2024 $ 102.686.346 $0 $ 102.686.346

6 01/10/2024 - 31/10/2024 $100.425.453 $0 $ 100.425.453

7 01/11/2024 - 23/11/2024 $ 75.092.224 $0 $ 75.092.224
TOTAL $681.717.759 $1.154.523 $ 680.563.236

Total Aportes SDIS (Sumatoria CRP)

$687.542.078

Saldo Aportes SDIS

$6.978.842

Verificadas las facturas presentadas por el Asociado se contabiliz6 el desembolso de 65.239
asistencias, por un valor de CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($486.943.896),
sobre el cual se aplicaron descuentos por valor de CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
DOCE PESOS M/CTE ($59.712), (Ver: Literal c. Descuentos aplicados al convenio); para un total
pagado de CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($486.884.184).

Minuta — Alimentos (Costo Variable)

Asiste
ngo Periodo Factura \r/];Iii?jz U\rﬁitlgrrio Aportes SDIS | Descuentos Togﬁlml\ginntlétsa i
das
1 032:5)055//22002;4_ 1111 9.802 $ 7.464 $73.162.128 $0 $73.162.128
2 031é?06é/22()02;4' 1114 9.027 | $ 7.464 | $67.377.528 $0| $67.377.528
3 0311/;)077//22002;4- 1115 9.737 $ 7.464 $72.676.968 $0 $72.676.968




=

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

Acuerdo: 20260915-171753-5dc771-44252558 | 3
2026-09-15T19:37:57-05:00 - Pagina 98 de 10;

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cadigo: FOR-GEC-009

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —

21/11/2023

Pagina 98 de 103

Minuta — Alimentos (Costo Variable)

Asiste
N° . ncias Valor Total Minuta -
Pago Periodo Factura valida Unitario Aportes SDIS | Descuentos Alimentos
das
01/08/2024 -
4 31/08/2024 1118 9.797 $ 7.464 $ 73.124.808 $59.712 $ 73.065.096
01/09/2024 -
5 30/09/2024 1124 9.862 $ 7.464 $ 73.609.968 $0 $ 73.609.968
01/10/2024 -
6 31/10/2024 1127 9.898 $ 7.464 $ 73.878.672 $0 $ 73.878.672
01/11/2024 - 1128
7| 23111/2024 1135 7116 | $ 7464 | $53.113.824 $0| $53.113.824
Total Costo Variable 65.239 $ 486.943.896 $59.712 | $486.884.184

c. Descuentos aplicados al convenio

Derivado de la verificacion realizada por la supervision durante la ejecucion del convenio, sobre los
criterios susceptibles de descuento, de acuerdo con los lineamientos sefialados en el anexo técnico;
se aplicaron descuentos por la suma de UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($1.154.523), segun se relaciona en el siguiente cuadro:

Numgral .Anexo Concepto de Descuento N° Factura Vel
Tecnico Descontado
5.4.4.11. Descuento por registro de personas fallecidas. 1118 $59.712
5521, Desgue_ntq directo por no entrega de algan componente en el N/A $0

menu diario.
Descuentos directos por falta o menor cantidad de
5.5.2.2. . . PN N/A $0
ingredientes en alguno de los componentes del menu diario
5523 Descuento directo por faltante de talento humano establecido 1115 $1.094.811
en estructura de costos.
5.5.2.4. Descuento directo por hallazgos microbioldgicos. N/A $0
5.5.2.5. Descuento directo por requerimientos reiterados. N/A $0
Total Descuentos Aplicados $1.154.523

Nota 1: El descuento por registro de personas fallecidas se describe en el anexo técnico en el numeral
5.4.4.11. Inconsistencias en el registro de la informacién (...) En ningan caso en el aplicativo web
RAD se deberan incluir registros de personas fallecidas o que no hagan parte del servicio, si por alguna
razén la informacion es registrada, estos registros no seran reconocidos y seran descontados
equivalentemente al valor unitario del rubro minuta alimentos.




Ol

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260915-171753-5dc771-442525!
2026-09-15T19:37:57-05:00 - Pagina 99 de 10;

Cadigo: FOR-GEC-009

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

M i Version: 1
;g.é:;;i}o\&;\gtgr{ FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION YIO Fecha: Memo 12023036101 —
— INTERVENTORIA 21/11/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina 99 de 103

Nota 2: Del valor total de los descuentos aplicados, correspondiente a $1.154.523, la suma de
$1.094.811 fue objeto de reinversion mediante la Modificacion N.° 1 del convenio. En consecuencia, el
saldo restante de $59.712 corresponde a descuentos efectivamente aplicados

d. Costos validados durante la ejecucién del convenio

La Supervision validé que, sobre el monto total de aportes de las partes dentro del presente convenio,
se evidencio el siguiente comportamiento:

» De los aportes en especie a cargo del Asociado que ascendian a: CINCUENTA Y DOS MILLONES
CIENTO TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MI/CTE
($52.137.688). El Asociado ejecuto la suma de TREINTA MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y
UN MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($30.391.570); presentando saldo por un menor
valor aportado de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO
DIECIOCHO PESOS M/CTE ($21.746.118); correspondiente a los conceptos de gasto: Espacio
fisico funcional ($14.627.750), debido a que la estructura tiene un mayor valor para el canon de
arrendamiento mensual estipulado en el contrato, servicios publicos ($6.956.871) , debido a que la
estructura tiene un mayor valor a los servicios publicos pagados en la ejecucion del convenio,
telefonia fija e internet ($156.306), debido a que la estructura tiene un mayor valor del servicio de
internet pagado en la ejecucién del convenio, elementos de apoyo para el desarrollo de actividades
de inclusion social ($5.191), debido a que por error de digitacion en la factura electronica se computo
mal el valor pero en el rubro si se entregaron los elementos que se proyectaron. Lo anterior conforme
lo sefialado en el documento Certificacion Aportes Asociado publicado en la plataforma transaccional
SECOP II, en el Numeral 7: Ejecucion del contrato - Documentos de ejecuciéon del contrato.

Se aclara que los conceptos de gasto determinados como aportes del asociado que no fueron
ejecutados en su totalidad no afectaron la prestacion del servicio dando cumplimiento al objeto del
convenio de asociacion.

» De los aportes de la SDIS para la atencién de los costos del convenio de asociacion contenidos en
la estructura de costos y que ascendia a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($687.542.078), se
constatdé que se ejecutd la suma de SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($680.563.236);
presentando un saldo por liberar de SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($6.978.842). Correspondiente a los
conceptos de gasto: Minuta - Alimentos por déficit de asistencias ($6.919.128) y descuento por
registro de personas fallecidas en el aplicativo web RAD ($ 59.712), talento humano manipuladores
(as) de alimentos ($2) por recursos no ejecutados.

La asignacion y ejecucion de recursos antes enunciada para cada una de las partes se evidencia en el
siguiente cuadro:
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Total Asignacién Recursos | Total Ejecucion Acumulada Saldo Operacion
Concepto Aportes Aportes Aportes
Aportes SDIS i Aportes SDIS P — Aportes SDIS P —
Costo $ 493.863.024 $0| $486.884.184 $0| $6.978.840 $0
Variable U U R
Costos Fijos $172.145.538 | $31.824.258 | $172.145.536 | $ 17.196.508 $2| $14.627.750
Costos por
Realizacién $21.533.516 | $20.313.430 $21.533.516 | $13.195.062 $0| $7.118.368
Descuento
por
requerimiento $0 $0 $0 $0 $0 $0
reiterado
Total $687.542.078 | $52.137.688 | $680.563.236 | $ 30.391.570 $6.978.842 | $21.746.118

e. Cuadro ejecucién financiera

Valor inicial del convenio

$ 663.899.022

Valor total aporte SDIS

$617.439.696

Aportes en dinero

$617.439.696

Aporte en especie $0
Valor total aporte Asociado $ 46.459.326
Aportes en dinero $0
Aporte en especie $ 46.459.326
Valor total adicionado 1 $ 75.780.744
Valor total adicionado 1 SDIS en Dinero $ 70.102.382
Valor total adicionado 1 Asociado en Especie $5.678.362

Valor total del convenio

$739.679.766

Valor total del convenio SDIS en dinero

$687.542.078

Valor total del convenio Asociado en especie

$52.137.688

Valor total ejecutado SDIS en dinero

$ 680.563.236

Valor pagado al Asociado

$ 680.563.236

Saldo en registros

$6.978.842

Valor ejecutado Asociado en especie

$ 30.391.570
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Valor no ejecutado Asociado en especie $21.746.118
Valor a liberar a favor de la SDIS $6.978.842
Saldo por pagar al Asociado $0

Valor final del convenio

$ 739.679.766

11.1. RELACION MC-14- FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO Y FACTURAS QUE
SOPORTAN LOS PAGOS REALIZADOS
N° N° Registro Fuente Estado Periodo Pago N° Eactura | Observaciones
Pago |Presupuestal | Financiacion MC-14 Registrado MC 14

02/05/2024 -

1 8983-2024 1-100-F001 Pagado 31/05/2024 1111 N/A
01/06/2024 -

2 8983-2024 1-100-F001 Pagado 30/06/2024 1114 N/A
01/07/2024 -

3 8983-2024 1-100-F001 Pagado 31/07/2024 1115 N/A
01/08/2024 -

4 8983-2024 1-100-F001 Pagado 31/08/2024 1118 N/A
01/09/2024 -

5 8983-2024 1-100-F001 Pagado 30/09/2024 1124 N/A
01/10/2024 -

6 8983-2024 1-100-F001 Pagado 31/10/2024 1127 N/A

En la plataforma
8983-2024 1128 transaccional
SECOP Il se

01/11/2024 -

7 1-100-F001 Pagado 23/11/2024 enguentra

publicado un
14000-2024 1135 pago por Cada
factura.

El siguiente cuadro refleja la fuente de financiacion del convenio a liquidar, el cual respald6 el rubro de
inversién y para tal efecto, se identifica el proyecto de inversion que afectd dicho rubro, el monto y el
namero de registro presupuestal que respalda dichos recursos:

Informacién de Ejecucién Presupuestal

Numero del . . Saldo aliberar a Saldo por pagar al
Proyecto e TAP | Wgenels | vEler sl CR favor de la SDIS Asociado
7745 8983 2024 $617.439.696 $0 $0
7953 14000 2024 $70.102.382 $6.978.842 $0
TOTAL $ 687.542.078 $6.978.842 $0

SALDO A FAVOR DEL ASOCIADO:

$0
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JUSTIFICACION:

No aplica

SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA SDIS:

SEIS MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE
($6.978.842).

JUSTIFICACION:

Un saldo a favor de la SDIS, por la suma de SEIS
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE
($6.978.842), correspondiente a recursos no ejecutados
por el Asociado y descuentos aplicados durante la
ejecucién del convenio; asi:

= Recursos no ejecutados y descuentos con cargo al
rubro Minuta — Alimentos por valor de SEIS MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($6.978.840), ($6.919.128) por déficit de asistencias y
descuento por registro de personas fallecidas en el
aplicativo web RAD ($ 59.712).

= Recursos no ejecutados de talento humano
Manipuladores (as) de alimentos por un valor de: DOS
PESOS M/CTE ($2).

12. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO

Durante la ejecucion del convenio no se materializé ningun riesgo previsible de acuerdo con la matriz
de riesgo, por lo tanto, no se registra la implementacion del plan de tratamiento.

13. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

*» En la plataforma transaccional SECOP Il numeral 7 Ejecucién del contrato — Plan de pagos, se
aprobaron por la supervisién 7 pagos al contratista, sin embargo, se hace la aclaraciéon que en la
plataforma se cargaron 8 pagos indicando que el pago 07 y 08 corresponden al periodo de noviembre

2024.

» En la plataforma transaccional SECOP Il numeral 7. Ejecucién del contrato — Balance de pagos y
balance de entregas, el valor pendiente de ejecucién por valor de: CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO DIECISEIS MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($59.116.530),
equivale al saldo a liberar a favor de la SDIS por valor de: SEIS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($6.978.842) y el
aporte del asociado por valor de: CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($52.137.688).
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= En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, mediante

correo electrénico del 05 de noviembre de 2025 se solicitd al asociado Corporacién para el Desarrollo
Social y Comunitario la Siembra ampliar el Amparo de la Garantia Unica de Cumplimiento, quien el
05 de noviembre de 2025 mediante correo electronico manifesté la no ampliacion de la misma; sin
embargo, refirié su intencién de dar respuesta a la liquidacién bilateral.

En constancia se firma en Bogota D.C., el 15 de septiembre de 2026.
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Elaboracion: Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Subdireccién de Nutricién.

y

MAURICIO-EDUARDO OBANDO GRISALES
79839925

mobandog@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION

Elaboracion: Ginneth Gordillo SAnchez - Contratista - Subdirecciéon de Nutricion.

=

Ginneth Gordillo Sdnchez
1013591825
ggordillos@sdis.gov.co
Contratista Apoyo a la Supervision
SDIS
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Elaboracién: Yeimy Paola Mahecha Martinez - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

Yeimy ol Majaecha

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ
1033757558

ymahecham@sdis.gov.co

Contratista

Subdireccién de Nutricion

Elaboracién: Jairo Alexander Rojas Rodriguez - Contratista - Subdireccion de Nutricién.

7z

\;?Q/Alexander Rojas Rodriguez
011558

jarojasr@sdis.gov.co
Apoyo a la Supervision
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracién: Roger Duvan Molina Romero - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

RoderMolina Romer
1106891789
rmolinar@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria de Integracion Social

Elaboracién: Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

Mﬂ,ﬂdg Ey

HZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE
1019077740

Icipagauta@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social
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Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutricién

Secretaria Distrital de Integracion Social

Revision: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Subdireccién de Nutricion.

AS""" Jiménez G-

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social
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&5 MEMORANDO
958
82g Cédigo 11310
£84 Si requiere respuesta.
g it
gg &égﬁ PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
&SR SUBDIRECTORA DE CONTRATACION.

DE: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICION

ASUNTO: SOLICITUD DE LIQUIDACION CONVENIO COMEDOR 7340 - 2024.
Respetada, Dra. Ruby Esperanza.
De manera atenta se realiza radicacion del Convenio Comedor No. 7340 - 2024, Por lo que se solicita la

liquidacién del mismo, del cual anexo mediante Link, la carpeta con la documentacién correspondiente
al contrato, para su verificacién:

No. LINK EXPEDIENTE
CONVENIO ASOCIADO CONTRACTUAL DOCUMENTOS

Corporacién para el 29. 7340 - 2024 - OK

Desarrollo Social y
Comunitario la RADICADO CARPETA AZ

Siembra

7340 - 2024

Desde la subdireccion estaremos atentos a brindar cualquier informacién que se requiera, relacionada
con la presente solicitud. El expediente se anexa en link y en AZ con su respectivo informe y demas
documentos pertinentes para la liquidacion.

Cordialmente,

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECTORA DE NUTRICION

Elaboré: Ana Katerine Carvajal Montejo - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccion de Abastecimiento.
Elaboré: Beblin Lorena Bagui Mina - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.
Reviso: Yurany Andrea Dominguez Lépez - Profesional Equipo Liquidaciones - Subdireccién de Abastecimiento.

Las firmas autorizadas estén definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el Decreto 587 de
2017.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocialgov.co

Buzén de radicacién elettrﬁnlca
cofrespondenciaexterna@sdis.gov.co

Codigo postal; 110311
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Zulma Yanira Fonseca Centeno
52706145

zfonseca@sdis.gov.co

Subdirectora de Nutricién

Secretaria Distrital de Integracion Social

Revision: YURANY ANDREA DOMINGUEZ LOPEZ

AT
Andrea Dominguiez Lopez
10306065111
ydominguez@sdis.gov.co
Contratista Subdireccién de Abastecimiento
Subdireccion de Abastecimiento

Elaboracion: BEBLIN LORENA BAGUI MINA

Feblin e o Qp

BEBLIN LORENA BAGUI MINA
1013636275
bbagui@sdis.gov.co

Profesional Equipo Liquidaciones
Subdireccién de Abastecimiento.

Elaboracion: ANA KATERINE CARVAJAL MONTEJO

yeal,

o
WNERJN;GT\-MJAL MONTEJO
1113694390

acarvajalm@sdis.gov.co
Profesional Equipo de Liquidaciones
Subdireccion de Abastecimiento
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CLAUSULADO CONVENIO DE NUMERO DEL CONVENIO:
ASOCIACION

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092/2017 7340-2024

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONVENIO:

DE ASOCIACION

ENTIDAD:

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

ASOCIADO:

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA
Nit. 830.145.844

OBJETO:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para prestar el
servicio Comedores Comunitarios a la poblacion focalizada por la Secretaria Distrital de
Integracion Social realizando atencién alimentaria, procesos de inclusién social,
promocién de habitos y estilos de vida saludable y vigilancia del estado nutricional; en el
marco del Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota” o el que
haga sus veces.

LOTE
COMEDOR
CUPOS

LOTE 45
COMEDOR COMUNITARIO 113563-CCCP 08-007 EL AMPARO
CUPOS 400

PLAZO DE
EJECUCION:

El plazo de ejecucion del convenio serd de 6 MESES contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
Y ejecucion del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: De presentarse situacién de fuerza mayor o caso fortuito que
hagan imposible continuar la ejecucién, la SDIS queda facultada para suspender el plazo
de ejecucion del convenio, ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara
con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar,
probar o motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de alguna suma de dinero
a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion, indemnizacion o reembolso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los dias de operacién del convenio corresponden a los dias
en los que se realiza la entrega del apoyo alimentario lunes a sabado, sin incluir festivos.

VALOR

SEISCIENTOS SESENTAY TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL
VEINTIDOS PESOS M/CTE ($663.899.022), discriminados de la siguiente manera: LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma
de SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA 'Y NUEVE MIL|
SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($617.439.696) correspondiente al
93,00% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de CUARENTA'Y SEIS MILLONES]
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS
M/CTE ( $46.459.326,00) correspondiente al  7,00%; el cual incluye impuestos y demas
costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del

Convenio.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



CLAUSULADO CONVENIO DE NUMERO DEL CONVENIO:
ASOCIACION

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092/2017 7340-2024

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre las
partes para prestar el servicio Comedores Comunitarios a la poblacion focalizada por la Secretaria Distrital
de Integracion Social realizando atencion alimentaria, procesos de inclusion social, promocién de habitos
y estilos de vida saludable y vigilancia del estado nutricional; en el marco del Proyecto 7745 “Compromiso
por una Alimentacién Integral en Bogota” o el que haga sus veces.

LOTE 45: 400 CUPOS

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO:

Para el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio, entre la Secretaria Distrital de Integracion
Social - SDISy la Entidad Sin Animo de Lucro-ESAL en calidad de ASOCIADO, se debera prestar la
atencion a los beneficiarios del Comedor Comunitario, dando cumplimiento a lo establecido en
el Anexo Técnico del servicio Comedores Comunitarios respecto de los componentes Inclusion social,
Alimentacién, nutricion y salubridad, Administrativo/financiero, Ambiental y Gestion Documental. Para
ello, debera realizar la entrega de apoyos alimentarios de comida caliente en condiciones de
calidad, inocuidad y oportunidad, desarrollar acciones de inclusion social, vigilancia del estado
nutricional, promocién de habitos y estilos de vida saludable, que contribuyan al mejoramiento de la
calidad de vida de los beneficiarios y sus hogares/familias.

Asi mismo, el ASOCIADO deberd garantizar la logistica para la entrega de los apoyos alimentarios,
realizando distribuciéon y consumo en las instalaciones del Comedor Comunitario.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

3.1. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA

1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y el acta de liquidacion
del convenio.

2. Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en el proceso competitivo, con relacion a los
aportes de la SDIS, previo descuento por los conceptos a que hubiese lugar.

3. Brindar acompafiamiento técnico al ASOCIADO, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente
del objeto del convenio de asociacion.

4. Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de
cada uno de los componentes del servicio Comedores Comunitarios.

5. Servir de enlace con distintas entidades del Distrito Capital para el adecuado desarrollo del objeto
del convenio de asociacion, en los casos que se requiera.

6. Designar la supervision o contratar la interventoria del convenio de asociacion.

7. Designar el equipo técnico definido para realizar el apoyo a la supervision del convenio de
asociacion.

8. Convocar al ASOCIADO al Comité de Evaluacion y Seguimiento del servicio Comedores
Comunitarios, a fin de realizar retroalimentacion a la prestacion del servicio.

9. Crear los usuarios del ASOCIADO para el registro en el sistema de informacién misional y brindar
cualificacion para registrar la informacién en dicho sistema.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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ASOCIACION
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

3.2. COMPROMISOS DEL ASOCIADO

3.2.1. Compromisos Componente Inclusién Social.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusiéon Social por el plazo de ejecucién del convenio,
en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de almacenamiento de
informacion definida para tal fin.

Participar en la Mesa Local de Inclusién Social de acuerdo con las condiciones técnicas
establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdireccion Local para la
Integracion Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecucion del convenio.

Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato
Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor
Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de almacenamiento
de informacién definida para tal fin.

Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las personas
beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las activaciones
realizadas en el ambito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta
de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades, instituciones u
organizaciones en el ambito local, distrital o nacional, de acuerdo con la identificacion de sus
intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

Desarrollar minimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los acuerdos
de convivencia y participacion, con el 10% de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario
sobre la cobertura contratada.

Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y participacion del
Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de
almacenamiento de informacién definida para tal fin.

Publicar los acuerdos de convivencia y participacion concertados en un lugar visible del Comedor
Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didacticas con fines pedagogicos,
de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras.

Disefiar la estrategia Transformacion de Imaginarios en el modelo establecido por la SDIS, dirigida
como minimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor
Comunitario sobre la cobertura contratada.

Implementar la estrategia Transformacién de Imaginarios con minimo el veinticinco por ciento
(25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada.
Implementar procesos de agricultura urbana organica con el 5% de personas beneficiarias del
Comedor Comunitario.

Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor Comunitario
atendiendo las orientaciones técnicas sefialadas por la SDIS.

Participar en la planeacién, articulacion y desarrollo de un (1) encuentro local de dialogo de saberes
intercultural e intergeneracional con la Subdireccién Local para la Integracion Social (SLIS)
correspondiente.

Realizar acompafamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos concertados
en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario y

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar.

Realizar acompafiamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos concertados en el
Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario y
registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la seccion Registro de Acompafiamiento a los
Participantes.

Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del servicio
Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte semanal, via
correo electrénico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por una Alimentacién
Integral en Bogota o el que haga sus veces, con los respectivos soportes.

Actualizar la informacién diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente modificacion en
las variables basicas, variables transversales, ubicacidon geografica, informaciéon basica y
transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas por la SDIS y enviar reporte
semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por una Alimentacion Integral en
Bogotd o el que haga sus veces, via correo electronico, con los respectivos soportes de
actualizacién que se requieran.

Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios
de encuentro convocados por la Secretaria Distrital de Integracién Social para la implementacion
del componente Inclusién Social y el Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacion Integral en
Bogota o el que haga sus veces.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucién del Componente Inclusion
Social, dentro de los primeros dos (2) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento
de los compromisos del componente en mencidén con sus respectivos soportes, de acuerdo con
los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.2. Compromisos Componente Alimentacién, Nutricion y Salubridad

3.2.2.1. Compromisos Subcomponentes Suministro Alimentario, Vigilancia Nutricional vy
Promocion de Practicas Saludables de Alimentacién, Nutricion y Actividad Fisica.

1.

2.

Aplicar el procedimiento “Planificacion Alimentaria y su implementacion en los servicios sociales
de la SDIS”, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este.

Implementar el ciclo de mends, minuta patrén y andlisis del aporte nutricional para los distintos
grupos de edad determinados por la SDIS, cumpliendo con lo descrito para intercambios de
alimentos y suministrando las raciones a la poblacion beneficiaria, acorde con las condiciones
establecidas en el anexo técnico.

Realizar una encuesta de opinién con los beneficiarios del Comedor Comunitario mayores de 18
afos, dentro de los primeros treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de inicio del
convenio, con el fin de establecer la necesidad de suministrar una preparacion vegetariana de
manera mensual. En caso de ser aceptada, suministrar el menu a los beneficiarios una vez al mes
previa autorizacion de la Subdireccion de Nutricion.

Mantener disponible en un lugar visible del Comedor Comunitario, las minutas patrén, el ciclo de
menus y los documentos de analisis de aporte nutricional a las personas manipuladoras de
alimentos, asi como el ciclo de menus y el menu del dia para visualizacion de los beneficiarios.
Cualificar al talento humano del Comedor Comunitario en el procedimiento “Planificacion
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Alimentaria y su implementacién en los servicios sociales de la SDIS” con sus documentos y
formatos asociados, manejo de minuta patrén, ciclo de mends, analisis nutricionales,
estandarizacion de utensilios y porciones servidas, recepcion de alimentos y conocimiento de los
criterios minimos de aceptacion y rechazo; en los tiempos sefialados en el anexo técnico.

Ofrecer menus especiales en las fechas de navidad y fin de afio conforme los criterios establecidos
por la Subdireccién de Nutricion.

Participar en las actividades de fortalecimiento técnico en toma de medidas antropométricas,
sensibilizacién en vigilancia nutricional y las demas programadas por la Subdireccién de Nutricién.
Realizar la toma de datos antropométricos, disponiendo de los equipos (balanza digital y
tallimetro), en las condiciones sefialadas en el anexo técnico.

Registrar y presentar el reporte de digitacion de medidas antropométricas en el sistema SIRBE de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Realizar orientacion y abordaje a los casos identificados con malnutricién, atendiendo la linea
técnica de la Subdireccion de Nutricion.

Definir e implementar el Plan de promocion de practicas saludables de alimentacién, nutricion y
actividad fisica, que haya sido aprobado por la Subdireccién de Nutricion.

Registrar y presentar el reporte de digitacion en el sistema SIRBE, de los procesos de
promocién de practicas saludables de alimentacién, nutricion y actividad fisica, conforme lo
sefialado en el anexo técnico.

Entregar informe cualitativo de la implementacion del Plan de promocion de practicas saludables
de alimentacién, nutricién y actividad fisica en el formato correspondiente, al finalizar el convenio.
Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucion del Componente
Alimentacién, Nutricion y Salubridad, dentro de los primeros dos (2) dias calendario de cada mes,
gue dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mencién con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.2.2. Compromisos Subcomponente Salubridad

1.

Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005 y demas normas concordantes
y complementarias, asi como los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el INVIMA y la SDIS.

Contar con el acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de
preparacion de alimentos, emitida por la autoridad sanitaria competente con concepto sanitario
favorable o favorable con requerimientos con fecha de expedicién inferior a un (1) afio.

Contar con los conceptos sanitarios favorables o favorable con requerimientos con fecha no
superior a un (1) afio de los proveedores directos de pollo, pescado, carnicos, leche y derivados y
pulpas de fruta. Adicionalmente, para pollo y carne presentar autorizacion sanitaria de acuerdo con
el Decreto 1500 de 2007 y para lacteos y derivados registro sanitario de acuerdo con la Resolucion
719 de 2015.

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas
vigentes relacionadas con el transporte de alimentos.

Garantizar la aplicacion de las Buenas Practicas de Manufactura - BPM en todos los procesos
realizados en el Comedor Comunitario, asi como la aplicacion de las normas de higiene, limpieza
y desinfeccion para garantizar la inocuidad de los alimentos.
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Aplicar de manera permanente los controles de calidad necesarios para ofrecer a los beneficiarios
alimentos inocuos.

Disponer de los muebles, equipos, utensilios y menaje requeridos para la prestacion del servicio
en el Comedor Comunitario conforme las especificaciones sefialadas en el anexo técnico, en
condiciones de buen estado y funcionamiento.

Adaptar e implementar el Plan de Saneamiento del Comedor Comunitario cumpliendo con la Guia
de Plan de Saneamiento establecida por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Participar en la jornada de fortalecimiento técnico de socializacion del Manual de buenas préacticas
para la prevencion de pérdidas y desperdicios de alimentos convocada por la Subdireccion de
Nutricion y realizar su correspondiente divulgacion con el talento humano vinculado a la operacion
del Comedor Comunitario.

Realizar seguimiento a la implementacién y reporte de acciones asociadas al Manual de buenas
practicas para la prevencion de pérdidas y desperdicios de alimentos, mediante el diligenciamiento
del Formato de Registro y control de desperdicio de alimentos producto de descomide (FOR-PSS-
047) o el formato que lo sustituya, y el reporte trimestral consolidado Formato de Registro y control
de desperdicio de alimentos producto de descomide (FOR-PSS-047) o el formato que lo sustituya,
el tercer dia calendario de los meses de julio y octubre.

Mantener las condiciones de infraestructura de cada area del Comedor Comunitario para
garantizar la prestacion del servicio de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013.
Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones del
Comedor Comunitario.

Contar con el certificado de higienizacion de tanques de almacenamiento de agua potable, con
tiempo de expediciébn no mayor a 6 meses (conforme lo sefialado en el Decreto 1575 de 2007 y
Resolucion 2115 de 2007), emitido por una empresa vigilada por la Secretaria Distrital de Salud-
SDS, adjuntando el concepto sanitario favorable de la empresa, ficha técnica de los productos
utilizados y descripcion del proceso realizado. Procedimiento que se debera realizar
semestralmente y cuando la autoridad sanitaria lo requiera.

Implementar el plan de capacitacion continuo y permanente dirigido al personal manipulador de
alimentos desde el momento de su vinculacion a la ejecucion del convenio, en coherencia con lo
sefialado en la Resolucion 2674 de 2013 y el anexo técnico.

Almacenar las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo con lo registrado en el
Formato Preparacion de Alimentos y en los tiempos establecidos en el anexo técnico.

Permitir la aplicacién de pruebas microbioldgicas establecidas por la normatividad nacional y las
demas requeridas por la SDIS para los analisis a item de ensayo de materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de manos de personal manipulador de alimentos agua de consumo
y otras pruebas microbiolégicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros autorizados por la
SDIS.

Cumplir con los requisitos microbiolégicos vigentes de la normatividad nacional y los demas
requeridas por la SDIS para los andlisis a item de ensayo de materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de manos de personal manipulador de alimentos, agua de consumo
y otras pruebas microbiol6gicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros autorizados por la
SDIS.
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18. Implementar las acciones correctivas requeridas para subsanar los hallazgos que se deriven de

los resultados no conformes de las pruebas microbiolégicas que sean tomadas por la SDIS o por
terceros autorizados por la SDIS.

19. Tomar los items de ensayo necesarios, en caso de brote o evento epidemiolégico relacionado con

posible contaminacién alimentaria o enfermedad transmitida por alimentos — ETA.

3.2.3. Compromisos Componente Ambiental

1.

2.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestion Integral de
Residuos, conforme lo establece el Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA de la SDIS.
Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Implementacion de Practicas
Sostenibles, conforme lo establece el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.
Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa de Consumo Sostenible,
conforme lo establece el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Agua,
conforme lo establece el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de Energia,
conforme lo establece el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Remitir los documentos establecidos como fuente de verificacion de la implementacién del
Componente Ambiental, debidamente diligenciados y en los tiempos definidos en el anexo técnico.
Participar en las actividades propuestas por el Equipo de Gestion Ambiental de la SDIS, mediante
el desarrollo de campanas, actividades ludicas, conmemoracién de fechas ambientales vy
celebraciéon de semanas con las diferentes tematicas ambientales.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios
convocados por la Secretaria Distrital de Integracién Social para la implementacion del
componente Ambiental.

Presentar a la supervisién o interventoria informe mensual de ejecucion del Componente
Ambiental, dentro de los primeros dos (2) dias habiles de cada mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos del componente en mencién con sus respectivos soportes, de
acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.4. Compromisos Componente Administrativo.

1.

2.

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del convenio de asociacion, suscribir el
acta de inicio y las demas que se generen para la correcta ejecucion y liquidacion de este.
Entregar a la supervision o interventoria la relacién del talento humano requerido para la operacion
del Comedor Comunitario y los documentos soporte de acuerdo con las condiciones y tiempos
establecidos en el anexo técnico, para su correspondiente verificacion y aprobacion. En caso de
requerirse reemplazos, se debera cumplir con el mismo procedimiento.

Contratar al talento humano requerido para la prestacién del servicio en las condiciones y
proporcion indicadas en el anexo técnico y la estructura de costos, garantizando su permanencia
durante el plazo de ejecucién del convenio.

Reemplazar al talento humano que por fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad no preste sus
servicios en el Comedor Comunitario o de manera inmediata cuando se presente renuncia
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voluntaria; dando cumplimiento con los requisitos de formacion y experiencia pertinentes, asi como
con los soportes mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion a seguridad social y ARL.
Proveer en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los servicios requeridos para la ejecucion
del convenio por parte de poblacidon en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracién o reincorporacién y sujetos de especial proteccién constitucional,
conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la ejecucion del convenio, de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el Decreto 332 de 2020, con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables.

Gestionar ante la Administradora de Riesgos Laborales — ARL la certificacion de la implementacion
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Garantizar que los equipos de computo cumplan con los requisitos para la instalacion,
funcionamiento y acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de computo, en periodos no mayores a dos (2)
meses y actualizar el antivirus de manera permanente por los medios idéneos.

Garantizar que el Comedor Comunitario cuente con conexion a internet, de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el anexo técnico durante la jornada de prestacion del servicio.
Realizar registro de asistencia diaria de los participantes del Comedor Comunitario en el aplicativo
web RAD — Registro de Asistencia Diaria a Comedores, de conformidad con lo establecido en el
Manual de Usuario Funcional Coordinador (Codigo: MNL-SMT-007) de la SDIS y en el Lineamiento
vigente para autorizar el registro de asistencia de los (las) participantes del servicio Comedores
Comunitarios por fuera del horario establecido.

Contar con un buzén de sugerencias a disposicion de la ciudadania, en cumplimiento a la
normatividad vigente y los lineamientos emitidos por la SDIS.

Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto Distrital 389 de 2009 y demas normas
concordantes, por lo cual no podra recibir ni recaudar donaciones, aportes voluntarios, cuotas de
corresponsabilidad o de participacion.

Informar de manera inmediata y por escrito a la supervisiéon o interventoria, sobre las visitas
realizadas por entes de control a las instalaciones del Comedor Comunitario.

Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor Comunitario para el cumplimiento del objeto
del convenio. NO se podran ejercer actividades de proselitismo politico, religioso, ideoldgico,
comercial o de cualquier otra indole con los beneficiarios.

Informar inmediatamente a la supervision o interventoria las situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito que afecten la ejecucién del convenio.

Participar en el empalme con la Subdireccién Local para la Integracién Social correspondiente, al
iniciar y finalizar el convenio, haciendo recepcion y entrega de la documentacién requerida y
resultante en su ejecucion. Deberan asistir al empalme el responsable del servicio y profesional
social.

Cumplir con los factores de seleccion ofertados dentro del proceso competitivo, de acuerdo con
los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la SDIS.

Presentar a la supervisién o interventoria informe mensual de ejecucién del Subcomponente
Administrativo, dentro de los primeros dos (2) dias habiles de cada mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos del subcomponente en mencién con sus respectivos soportes,
de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.
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Presentar a la supervisiéon o interventoria informe final de ejecucién del convenio, dentro de los
quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de finalizaciéon de este, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos por componente con sus respectivos soportes, de acuerdo con
los lineamientos definidos por la SDIS.

Elaborar un Plan de Emergencias y Contingencias para el Comedor Comunitario.

Contar con Concepto Técnico emitido por la UAECOB (Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogotd) con vigencia inferior a un (1) afio.

Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro
del Comedor Comunitario.
Garantizarelcumplimientodelasmedidascontraincendios,descargaseléctricas,sustancias
peligrosas, seguridad en el desarrollo de actividades en el Comedor Comunitario y evacuacion.
Implementar medidas necesarias para que la operacion del Comedor Comunitario no genere
aglomeraciones.

3.2.5. Compromisos Componente Financiero.

1.

Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucion del convenio, en la cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por la SDIS. El ASOCIADO debera entregar a la supervision
o interventoria la certificacion de la cuenta bancaria con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el
ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada previamente para el manejo de
recursos propios, debera estar certificada por parte de la entidad bancaria con saldo a cero.
Presentar a la supervisién o interventoria del convenio, en la primer visita financiera de
seguimiento, copia del contrato de arrendamiento (cuando aplique), el cual debera contener como
minimo el valor del canon de arrendamiento, vigencia del contrato y nimero de cuenta bancaria
en la cual el ASOCIADO realizara el pago.

Garantizar la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité de Seguimiento y
Evaluacién del servicio Comedores Comunitarios. En caso de imposibilidad de asistencia del
representante legal por fuerza mayor o caso fortuito, podra designar un apoderado por medio de
autorizacion escrita, quien lo representara en dicho espacio; esta autorizacion no podra
presentarse para dos comités consecutivos. En ninguna circunstancia este compromiso podra ser
delegada al talento humano que labora en los Comedores Comunitarios.

Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales segun lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello. Para el caso de
contratos de orden de prestacion de servicios, el ASOCIADO debera verificar el pago de las
obligaciones de Seguridad Social. La SDIS por medio de la supervision o interventoria, en el
momento de expedir cada certificacion para los pagos, verificara y dejara constancia de las
obligaciones del ASOCIADO frente a los terceros mencionados durante toda su vigencia,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser
cotizadas. El aporte al sistema de salud se debera liquidar atendiendo lo preceptuado en los
articulos 3, 4, 5 de la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

Pagar los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el
caso) del talento humano, a mas tardar el primer dia calendario de cada mes durante la ejecucion
del convenio; a través de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros o corriente suministrada
por el personal al momento de ser contratado, de acuerdo con los valores definidos en la estructura
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de costos establecida para el convenio, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales
a que haya lugar.

Cumplir de manera oportuna con los aportes del ASOCIADO conforme lo definido en la estructura
de costos.

Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo sefialado en las condiciones de
negociacién pactadas con los proveedores y presentar bimestralmente a la supervisién o
interventoria el paz y salvo de pago a proveedores de alimentos y espacio fisico funcional (cuando
aplique); exceptuando el pago a proveedores de compras publicas locales de alimentos el cual
debera aportarse de manera mensual.

Destinar los recursos publicos que reciba con ocasion de la ejecucion del convenio de asociacion,
exclusivamente para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este y acorde con la
estructura de costos.

Presentar a la supervisiéon o interventoria las facturas para los desembolsos pactados en el
convenio y sus respectivos documentos soporte, de acuerdo con la normatividad contable vigente
y dentro de las fechas sefialadas por la SDIS.

Registrar en la plataforma transaccional SECOP I, las facturas y documentos soporte presentados
por el ASOCIADO como requisito para el procedimiento de pago realizado por la SDIS.

Presentar un reporte mensual de las compras locales de alimentos realizadas durante el periodo,
en el modelo suministrado por la SDIS, el cual contendra como minimo: identificacion del producto
y proveedor, producto y variedad (es) del producto agropecuario comprado, cantidad (unidad o
peso) de compra y valor de la compra.

Participar en los espacios de articulacion que se definan por parte de la Mesa Técnica Nacional de
Compras Publicas Locales de Alimentos y participar en su rol de compradores de alimentos o de
sus materias primas, en las ruedas de negocios que se realicen en virtud de lo establecido en la
Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

Cumplir con el Decreto 248 de 2021"Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de
Desarrollo Rural, relacionado con las compras publicas de alimentos.", especificamente el articulo
2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y suministros, de productos agropecuarios a
productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30% exigido, ya sea por
inexistencia total o parcial de proveedores de los alimentos requeridos, el ASOCIADO lo hara saber
de inmediato al supervisor o interventor del convenio mediante comunicacion escrita y allegando
los documentos que evidencien esta situacion. El supervisor o interventor del convenio, previa
consulta que realice a la secretaria técnica de la Mesa Técnica Nacional de Compras Publicas
Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que pueda dar cumplimiento a la obligacion
legal de comprar localmente a estos productores.

Presentar a la supervision o interventoria, en la visita financiera de seguimiento, informe mensual
de ejecucion del Componente Financiero que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del
componente en mencion con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos
por la SDIS.

Presentar a la supervision o interventoria, en la visita financiera de cierre, informe final de ejecucion
del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del subcomponente en mencién
con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.
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3.2.6. Compromisos con relaciéon a laentrega de bienes paralos Asociados que presten el servicio

en infraestructura de propiedad de la SDIS.

1.

No

Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecucién del convenio,
asi como, restituirlos a la finalizacion del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de
inventarios en buen estado de conservacién y funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso,
de conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del “Manual de Procedimiento Administrativo
y Contable para el Manejo y Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito Capital”
(Resolucion 001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la
Resolucion 223 de 2002.

Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de
levantamiento fisico de inventario realizado por la SDIS en la cual consta: la cantidad,
especificaciones y valor de los bienes; acta que indica que las partes acuerdan, hace parte integral
del presente convenio.

Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al
Comedor Comunitario durante la ejecucion del convenio.

Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantara el acta que suscribiran
conjuntamente el delegado del ASOCIADO y la SDIS.

En caso de pérdida, dafo o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, este debera
realizar la reposicion del respectivo elemento, por uno de iguales o similares caracteristicas, de
acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12 y 5.5 del Manual de Procedimientos
Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes Publicos del
Distrito Capital, expedido por la Secretaria de Hacienda, Direccion Distrital de Contabilidad
mediante Resolucion No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demas normas concordantes
Responder por los dafnos que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros.
Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estado de los bienes
de consumo controlado, que se hayan entregado al Comedor Comunitario durante la ejecucién del
convenio, dentro del mes siguiente a la terminacion de este.

3.2.7. Compromisos Gestion Documental.

1.

Realizar la organizaciéon documental (clasificacion, ordenacién, descripcion), de los documentos
contractuales generados en la ejecucion del convenio emanada de los componentes Inclusion
social, Alimentacion, nutricién y salubridad, Ambiental, Administrativo y Financiero; teniendo en
cuenta lo establecido en la Tabla de Retencién Documental aprobada por la Entidad, los
instructivos, procesos, procedimientos y normatividad que en materia archivistica se encuentre
aprobada y reglamentada; de manera permanente durante la ejecucion del convenio, incluyendo
el desarrollo de la actividad de empalme por finalizacién realizada con el equipo local del Proyecto
7745 o el que haga sus veces.

Realizar la organizacion documental (clasificacion, ordenacion, descripcion) de los expedientes de
historias sociales, teniendo en cuenta lo establecido en la Tabla de Retencién Documental
aprobada por la Entidad, los instructivos, procesos, procedimientos y normatividad que en materia
archivistica se encuentre aprobada y reglamentada; de manera permanente durante la ejecucion
del convenio, incluyendo el desarrollo de la actividad de empalme por finalizacion realizada con el
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equipo local del Proyecto 7745 o el que haga sus veces.

Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucion contractual producidos como resultado
de la ejecucion del convenio, cumpliendo con los criterios de conservacion definidos en el presente
anexo técnico (condiciones de almacenamiento), desde la fecha de suscripcion del acta de inicio.
Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacion que maneje o a la que tenga acceso
durante la ejecucion del convenio (Archivo de expedientes de historias sociales y archivo de
expedientes de ejecucion contractual de los componentes Inclusién social, Alimentacion, nutricién
y salubridad, Ambiental, Administrativo y Financiero), evitando su destruccion o utilizacion
indebida; en caso de cualquier dafio generado, pérdida parcial o total de la documentacion, debe
informar de manera inmediata, via correo electronico, a la supervision o interventoria con copia al
equipo de gestién documental de la Direccién de Nutricion y Abastecimiento de la SDIS.

Remitir via correo electrénico a la supervision o interventoria del convenio con copia al equipo de
gestién documental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con
lo dispuesto en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos para el desarrollo de las
actividades de gestion documental, afectando la operacion del Comedor Comunitario.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos y expedientes
producto de la ejecuciéon contractual y cuya afectacion haya ocurrido mientras los soportes se
encontraban bajo su custodia y realizar las demas acciones sefialadas en los procedimientos
definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia. Estas acciones también
son aplicables para los documentos producidos en entornos digitales o electrénicos, los cuales son
susceptibles a deterioro por humedad, temperatura, luz, polvo, instalaciones eléctricas en mal
estado, mal funcionamiento de los sistemas o errores humanos, asi como el trabajo en versiones
desactualizadas de los recursos, inestabilidad en internet, ataques informéaticos y vinculados.
Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos,
garantizando la integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnolégica, la
informacidn que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en sistemas de informacion,
servidores y demas medios electronicos.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucion contractual a la SDIS,
sin que esta actividad genere compensacion adicional por parte de la Entidad. Dicha
documentacion solo sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso
de Gestién Documental de la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia y sera un
requisito para el tramite de liquidacién del convenio.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios
de acuerdo con las convocatorias realizadas por la Secretaria Distrital de Integracién Social para
la implementacioén de los lineamientos de Gestion Documental y el Proyecto 7745 Compromiso por
una Alimentacion Integral en Bogota o el que haga sus veces.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de Gestion Documental, dentro de los
primeros dos (2) dias habiles de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos
del componente en mencion con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos
definidos por la SDIS.

Presentar con el informe final de ejecucion, a la supervision o interventoria, el acta de aprobacion
de entrega de la documentacion generada durante la ejecucion del convenio.
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CLAUSULA CUARTA: — VALOR: SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL VEINTIDOS PESOS M/CTE ($663.899.022), discriminados de la siguiente
manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($617.439.696) correspondiente al 93,00% y el ASOCIADO aporta en
especie la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE ( $46.459.326,00) correspondiente al  7,00%; el cual incluye
impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion
del Convenio.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizaréa las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto en atencion al Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 8396 que se relaciona en el
SECORP II.

CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS: La SDIS desembolsara al ASOCIADO el valor del presente
convenio mensualmente con corte a ultimo dia de cada mes, asi:

= El primer desembolso se realizara por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y la fecha
de corte del primer mes de ejecucion.
= La SDIS realizara pagos mensuales durante la ejecucién del convenio.
= El Ultimo pago correspondera al periodo comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de operacion
del convenio.
= Los desembolsos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los siguientes
documentos:
- Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma.
- Reporte registro de asistencia diaria exportado del aplicativo RAD o del mecanismo que
la SDIS determine en su defecto.
- Informe mensual de ejecucién del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos por componente (Inclusién social, Alimentacion, nutricion y salubridad,
Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestion ambiental), aprobado por la supervisién o
interventoria de conformidad con los lineamientos establecidos.
- Certificacion en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y demas aportes parafiscales a que haya lugar, emitida por el
Revisor Fiscal o Representante Legal del ASOCIADO, segun sea el caso y recibo a
satisfaccion por parte de la supervision o interventoria.

PARAGRAFO PRIMERO: El desembolso del ultimo pago se realizara una vez presentado el informe final
de ejecucion del convenio, aprobado a conformidad por la supervision o interventoria.

PARAGRAFO SEGUNDO: La supervision o interventoria realizara visitas de cierre en las cuales verificara
el estado final de cumplimiento de los compromisos especificos de los componentes Inclusion social,
Alimentacién, nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestion documental; y el
estado de las medidas contractuales (Observaciones y Requerimientos) que se encuentren en estado
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abierto. Si las medidas contractuales permanecen en estado abierto una vez finalizada la visita de cierre,
se generara requerimiento, el cual debera ser respondido por el ASOCIADO en un tiempo maximo de tres
(3) dias habiles.

El desembolso del ultimo pago se realizara una vez el ASOCIADO subsane los hallazgos que dieron origen
al requerimiento.

= El desembolso del valor minuta — alimentos se realizara conforme a la informacién reportada en
el aplicativo Registro de Asistencia Diaria RAD. Cuando el registro de los cupos fuera de horario
(RFH) no sean autorizados dentro del periodo de ejecucion verificado por la supervisién o
interventoria, estos no seran tenidos en cuenta, debiendo ser facturadas dentro del préoximo
periodo una vez se hayan surtido cada uno de los pasos descritos en el Lineamiento para autorizar
el registro de asistencia de los (las) participantes del servicio Comedores Comunitarios por fuera
del horario establecido vigente. En casos de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditada,
gue haya impedido al ASOCIADO reportar en el RAD las raciones entregadas, la SDIS podra definir
otro mecanismo para determinar el numero real de raciones entregadas en el periodo.

= La supervision o interventoria como parte del procedimiento de pago no reconocera las raciones
registradas en el aplicativo RAD por fuera de los parametros establecidos en el presente anexo
técnico.

PARAGRAFO TERCERO: Para todos los efectos de la ejecucién del convenio de asociacion se
entenderan los meses de 30 dias.

PARAGRAFO CUARTO: Se debera detallar en la factura para el pago la siguiente informacion:

Numero de pago.

Numero de convenio y vigencia.

Periodo facturado.

Nombre del Comedor Comunitario

Localidad.

Cupos validados (raciones entregadas en el periodo).
Costo descuentos (Cuando aplique).

PARAGRAFO QUINTO: Para célculo del valor a pagar en cada desembolso se debe tener en cuenta lo
siguiente:

= Costos Variables: Los costos variables tienen el mayor peso en el total de la estructura de costos
(aproximadamente el 70%) y corresponden al rubro valor minuta — alimentos. Dicho valor se
reconocera mensualmente al ASOCIADO con base en la asistencia de participantes reportada en
el Registro de Asistencia Diaria e Informe de Ejecucion del Aplicativo RAD.

= Costos Fijos: Dentro de esta tipologia de costos se encuentran aquellos cuyo pago al ASOCIADO
no esta en funcién de la cobertura atendida. Dentro de esta clasificacion se encuentran los rubros
de talento humano, espacio fisico funcional y reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no
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consumibles. Dichos costos seran causados mensualmente sin superar el valor mensual
determinado en la estructura de costos.

= Costos por Realizacién: Estos costos corresponden a los rubros servicios publicos, telefonia fija
e internet, dotacion talento humano, elementos de aseo y desinfeccion, archivo, menaje en sitio,
menaje portable y bolsa, elementos de apoyo para el desarrollo de actividades de inclusion social
y papeleria e impresos. Se reconoceran unicamente cuando se ejecuten, sin superar el valor
determinado en la estructura de costos.

PARAGRAFO SEXTO: Para que la SDIS efectue los pagos derivados del presente convenio, el
ASOCIADO debera presentar ante la supervisién o interventoria y adjunto al informe mensual de ejecucién
financiera los soportes de cada uno de los items establecidos en la estructura de costos asi:

Rubros Soportes

- Reporte mensual de asistencia exportado del aplicativo RAD o
del mecanismo que la SDIS determine en su defecto.

- Factura electrénica y/o documento equivalente que soporten
las compras publicas locales de alimentos.

Valor minuta — Alimentos - Paz y salvo mensual de proveedores de compras publicas

locales de alimentos.

Nota: En las facturas se deberan detallar los productos y
cantidades adquiridas.

- Relacion de pago de talento humano.

. . | - Comprobantes de némina y/o documento equivalente.
Talento humano (Responsable del servicio, ) P o . y q ) .
profesional social, manipuladores de alimentos | - Dispersion bancaria o soporte de pago por medio electrénico

(operario), auxiliar administrativo y profesional| (Por ejemplo: Nequi, Daviplata).

en nutricion y dietética. - Extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de
recursos del convenio (No aplica como soporte de pago del
profesional en nutricion y dietética).

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
arrendamiento.

- Transferencia electronica o de consignacion bancaria a la
cuenta registrada en el contrato de arrendamiento por concepto

Espacio fisico funcional de pago del canon mensual del mismo.

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
lavado de tanques.

- Factura electrénica y/o documento equivalente por concepto de
mantenimiento menores.
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Rubros Soportes

Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes
no consumibles (Equipos, muebles y utensilios)

- Certificacion firmada por el contador publico y/o revisor fiscal,
en la que se indique que el valor del desgaste y uso de los
bienes no consumibles se encuentra registrado en los libros
auxiliares contables.

- Relacion del inventario de equipos, muebles y utensilios
dispuestos por el ASOCIADO para la prestacion del servicio en
el Comedor Comunitario.

Servicios publicos (Acueducto y alcantarillado,
energia y gas)

- Factura electrénica de servicios publicos.

- Soporte de pago de servicios publicos (Transferencia
electronica, recibo de pago, pago por medio electrénico) que
corresponda con el valor facturado.

- Factura electrénica y/o documento equivalente por concepto
tanque de gas propano (Cuando el Comedor Comunitario no
cuente con instalacién de gas natural).

Telefonia fija e internet

- Factura electrénica de plan contratado de telefonia fija e
internet.

- Soporte de pago de plan contratado de telefonia fija e internet
(Transferencia electrénica, recibo de pago, pago por medio
electrénico) que corresponda con el valor facturado.

Dotacion Talento Humano (Operarios/as)

- Factura electronica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacién al talento humano.

Dotacion Recurso Humano (Responsable del
servicio, auxiliar administrativo y profesional en
nutricion y dietética).

- Factura electrénica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacién al talento humano.

Elementos de aseo y desinfeccién

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

Archivo (Insumos gestion documental)

- Factura electronica y/o documento equivalente.

- Acta de visita de seguimiento de gestién documental en la que
se valida la existencia de los insumos de archivo en el Comedor
Comunitario.
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Menaje en sitio - Factura electronica y/o documento equivalente.
Menaje portable y bolsa - Factura electrénica y/o documento equivalente.

- Factura electrénica y/o documento equivalente

Elementos de apoyo para el desarrollo de - Formato d_e programacién mensual de actividades_ firmado por
actividades de inclusién social el profesional social del Comedor Comunitario y el
representante legal del ASOCIADO; aprobado por Ila
supervision o interventoria del componente Inclusion Social.

Papeleria e impresiones - Factura electrénica y/o documento equivalente.

Nota 1: La supervision o interventoria verificara los soportes en la visita financiera de seguimiento
mensual, la cual se llevara a cabo por parte de la supervision o interventoria en los primeros ocho (8) dias
hébiles de cada mes.

Nota 2: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no conformidades evidenciadas en relacion
con las especificaciones, cantidad, estado y funcionamiento de equipos, muebles, utensilios y menaje; los
conceptos de gasto Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles, menaje en sitio y
menaje portable y bolsa; no seran reconocidos hasta que se subsane el hallazgo que dio origen a la
generacion de dicha medida contractual.

PARAGRAFO SEPTIMO: La SDIS consignaréa los desembolsos en una entidad financiera indicada por el
ASOCIADO, donde este posea una cuenta corriente o de ahorros, afiliada al Sistema Automatico de Pagos
- SAP que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota, para el manejo exclusivo de los recursos aportados
por la SDIS.

PARAGRAFO OCTAVO: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos
del Programa Anual de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas
correspondientes seran consignadas en la cuenta que para el efecto suministre el ASOCIADO.

CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio sera de 6 MESES contados a partir
de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar la ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucion del convenio, ceder
o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO,
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caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su decisién, ni tampoco se causara el pago de
alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion, indemnizacion o reembolso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los dias de operacion del convenio corresponden a los dias en los que se
realiza la entrega del apoyo alimentario lunes a sabado, sin incluir festivos.

CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA
D.C. — SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia
Unica del convenio que podra consistir en garantia bancaria, poliza de seguro, fiducia mercantil
en garantia, endoso en garantia o depdsito de dinero en garantia. Esta garantia debera
constituirse dentro del primer (1) dia habil siguiente a la suscripcion del convenio de asociacion y
requerird ser aprobada por LA SECRETARIA. La garantia debera constituirse con los siguientes
amparos:

¢ Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, desde la suscripcion del convenio por el plazo del mismo y ocho (8) meses mas.

e Calidad de los servicios ofrecidos: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del convenio, desde la suscripcién del convenio por el plazo del mismo y ocho
(8) meses mas.

e Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: En cuantia
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del convenio, desde la suscripcion del
convenio por el plazo del mismo y tres (3) afios mas

e Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: La suficiencia de la garantia se
determinara conforme la cuantia del Lote adjudicado en el marco de lo dispuesto
en los articulos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.15.,2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17y 2.2.1.2.3.2.9
del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: La pdliza de cumplimiento debe cubrir el amparo de multas o clausula penal,
en los casos que al proponente o asociado se le imponga.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se debe tener en cuenta que este amparo se debera constituir por el valor del
convenio de asociacion que resulte del presente proceso competitivo.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El asociado deber4 mantener vigentes las garantias a que se refiere esta
cladusula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote por razon
de las sanciones que se imponga.
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PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantias
en el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

PARAGRAFO SEXTO: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de
SECOP I, dentro del dia (1) habil siguiente a la suscripcién de este convenio. Si al vencimiento de dicho
término el asociado no ha presentado la garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que el
convenio no inicié su ejecucion.

PARAGRAFO SEPTIMO: El asociado debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto
reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por la SDIS. De igual
manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se prorrogue su término,
El asociado debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

PARAGRAFO OCTAVO: Una vez iniciada la ejecucion del convenio, en caso de incumplimiento del
asociado de la obligaciébn de obtener la ampliaciéon de la garantia o de la obligacién de obtener su
renovacion o de la obligacién de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que
ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion
del convenio, la SDIS podra declarar la caducidad del mismo.

PARAGRAFO NOVENO: Los gastos que demande la legalizacion del convenio, tales como constitucion
de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento
del convenio, durante su ejecucion y hasta la liquidacién del mismo seran a cargo del asociado.

CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION:

La Secretaria Distrital de Integracion Social, con el fin de verificar el cumplimiento del presente convenio
de asociacion, ejercera los debidos controles para la correcta ejecucion del objeto y de las obligaciones
establecidas en el mismo, a través del Subdirector(a) de Nutricién, y tendra en cuenta entre otras, la
normatividad indicada en el respectivo marco legal.

En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la
supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el
traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

El-la supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del presente convenio de
asociacion y ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio
Previo, Anexo Técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y de supervision de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de
asociacion el-la Supervisor-a debe constatar que todos los trabajadores del asociado vinculados en la
ejecucion del convenio, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el asociado cumpla oportunamente con las
obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas
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gue la maodifican, reglamentan o complementen. Para tal efecto, y como requisito previo para el pago,
requerira al asociado una certificacion vigente, con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de los correspondientes pagos, que
acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor fiscal o por el
representante legal de la entidad asociada.

El supervisor(a) realizard un seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio, que permita
garantizar el cubrimiento de las pdélizas, durante la ejecucion del convenio y/o hasta el agotamiento de los
recursos.

El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacién del supervisor, comunicando al
asociado, asi como a la Subdireccién de Contratacion.

El ASOCIADO debera permitir la labor de la supervision o interventoria con ocasion de la operacion del
Comedor Comunitario y la ejecucion del convenio, e implementar las acciones correctivas necesarias para
subsanar los hallazgos evidenciados en las visitas de supervision o interventoria, dando respuesta y
cumplimiento a los requerimientos generados, en los términos establecidos en estos.

CLAUSULA DECIMA — MULTAS: A. Con el objeto de conminar al ASOCIADO al cumplimiento de las
obligaciones que se encuentren en mora o retraso, LA SDIS podra imponerle al ASOCIADO multas diarias
y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o
retardo hasta que se verifigue su cumplimiento. B. Para tal efecto, LA SDIS observara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al
ASOCIADO no podré superar el veinte por ciento (20%) del valor del convenio. D. La imposicion de multas
no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EIl ASOCIADO
autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren
a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el ASOCIADO esta en mora o retraso cuando
incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las
obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion de este Convenio de Asociacion seran sancionadas
pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes
estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacion, al
Asociado pagara a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del convenio, a
titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o
parcial de sus obligaciones, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara
como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la
aceptacion del Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor, de no existir saldo a favor del asociado, se haré efectiva la garantia constituida (en caso de existir)
y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que
no supere el porcentaje sefalado.

PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula
penal no impedira que la SDIS le solicite al ASOCIADO la totalidad del valor de los perjuicios causados
en lo que se exceda del valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del ASOCIADO, cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su
cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto pactado, lo cual podra ser verificado por parte de la SDIS
una vez terminado el convenio, aun habiéndose hecho desembolsos parciales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, al presente convenio le seran aplicables las potestades excepcionales
de interpretacion unilateral, modificacién unilateral y terminacién unilateral, asi como la de caducidad
administrativa. Tales potestades podran ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas
consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de la SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el Unico
responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirird vinculo alguno con los
subcontratistas. PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y
siguientes del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de
la Secretaria Distrital de Integracion Social con las personas naturales o juridicas que contrate LA ESAL
para el desarrollo del objeto del convenio. Tampoco existird vinculo laboral alguno entre LA ESAL, vy las
personas naturales o juridicas que contrate la SDIS para el desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto,
se entiende que cada una de las partes firmantes del convenio serd responsable por las relaciones
laborales y/o de prestacion de servicios que adquiera en cumplimiento de las obligaciones alli asignadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga para con la Secretaria Distrital
de Integracién Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LIQUIDACION: El convenio de asociacion sera objeto de liquidacion de
comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo
de ejecucion de este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el futuro ASOCIADO
no se presenta para efectos de la liquidacién del contrato, o las partes no llegan a ningun acuerdo, la
Secretaria procedera a su liquidacién de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para
lo cual proferird Resolucion motivada susceptible del recurso de reposicion.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacion se dara por terminado
en cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida
por el supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociacion. 3. Por fuerza mayor
o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin
justa causa, la garantia Unica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale para el efecto. 5. Por
cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacion. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion, se procedera a la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que
surjan entre las partes con ocasion de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacion del
convenio, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos
previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993 y deméas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de
Integracion Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del
Convenio de Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacién de la garantia de cumplimiento en
proporcién al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera
entregar en la Secretaria Distrital de integracion Social, los respectivos certificados de modificacion.

CLAUSULA VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio de Asociacion requiere para
su perfeccionamiento la aceptacién del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de
Asociacion a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal que se expida para su
ejecucion. b) Estudios previos. c) Invitacién Publica del Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-001-2024
con sus correspondientes anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas
documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de
Asociacion requiere para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacién por parte de la Secretaria
Distrital de Integracion del mecanismo de cobertura de riesgos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y
fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56
del C.P.A.C.A,, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al
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Asociado en desarrollo del presente Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si
son enviadas por correo electronico o a la direccién contenida en los documentos del proponente que
hacen parte del proceso de seleccién No. SDIS-DCT092-001-2024. Las notificaciones a la Secretaria
Distrital de Integracion Social se recibirdn en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la
aceptacion realizada en la plataforma transaccional del SECOP II.
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MODIFICACION No. 1
OTROSI REINVERSION, ADICION Y PRORROGA
CONVENIO DE ASOCIACION
No. 7340-2024

CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado convenio de asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones
Contractuales que hace parte integral de la presente modificacion, da cuenta de los datos generales del mismo,
asi como de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién
contractual, y de la conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacion de Modificaciones Contractuales, junto con los demas documentos soporte
para adelantar la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacién suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion
se regira por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

RECONOCER el valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE ($2.985.600). por el aumento de UN (1) dia de operacion, el cuales sera amparado con
los recursos de reinversion y de adicion.

PRORROGAR el plazo de ejecucion establecido en la CLAUSULA SEPTIMA hasta el dia 23 de
noviembre de 2024.

REINVERTIR: La suma CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTAY DOS MIL CIENTO SETENTA
Y SEIS PESOS M/CTE ($4.732.176), de aportes en dinero de SDIS.

ADICIONAR al convenio la suma total SETENTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($75.780.744), los cuales se discriminan asi:
SETENTA MILLONES CIENTO DOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE
($70.102.382) los cuales corresponden a aportes en dinero de la SDIS equivalente al 92,51% del valor
total de la adicion, este valor se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
el cual se encuentra anexo y expedido por el responsable de presupuesto de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, de conformidad con lo previsto para ello en la justificacion y estructuras de costos
anexas; y CINCO MILLONES SEISCIENTOS SETENTAY OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTAY DOS
PESOS M/CTE ($5.678.362) que corresponden a aportes en especie de por parte del asociado,
equivalente al 7,49%, del valor total de la adicion.

El valor a adicionar se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido
por el responsable de Presupuesto adjunto a la presente justificacion, asi:

No. CPD FECHA DE CDP VALOR CDP VALORC?Q';ECTAR
14706 24-09-2024 70.102.382 70.102.382
TOTAL 70.102.382

MODIFICAR el valor total del convenio, establecido en la CLAUSULA CUARTA: — VALOR, en la suma
de SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS SESENTAY SEIS PESOS M/CTE ($739.679.766) M/CTE, discriminados de la siguiente
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manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETENTA Y
OCHO PESOS M/CTE ($687.542.078) correspondiente al 92.95% y el ASOCIADO aporta en especie
la suma de CINCUENTAY DOS MILLONES CIENTO TREINTAY SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA
Y OCHO PESOS MCTE ($52.137.688) correspondiente al 7,05%; el cual incluye impuestos y demas
costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.

INCORPORAR integralmente la estructura de costos del presente Otrosi Reinversion, Adicion Y
Prorroga al convenio, anexa a la presente modificaciéon ,de conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA- DOCUMENTOS

El ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA AMPLIAR LOS AMPAROS DE LAS
GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacién y en concordancia
con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, en un término de tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion de la presente modificacion

Que EL ASOCIADO, a través de su Representante Legal, manifiestan bajo la gravedad de juramento,
que se entiende prestado por la aprobacion de este documento, no encontrarse incurso/as en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal sefialadas en la Constitucion Politica, en la Ley, en el
decreto 2463 del 08 de septiembre de 1981 y ademas que no existe conflicto de intereses de acuerdo
con lo establecido en la Ley 789 del 2002.

Las demas disposiciones del CONVENIO y sus modificaciones, que no sean contrarias a lo previsto en
el presente documento continuaran vigentes.

10.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el
presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma
transaccional del SECOP II.

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

kb, BOGOT/\

Tadigo postal




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01 DEISY YOLIMA Firmado digitalmente
5 O por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2024.10.25
HERRERA

09:38:06 -05'00'
Ndmero : 14000

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Generacion del bien-estar .
0230117410320240071 | alimentario y nutricional en Bogota | ©232020200991199 Otros servicios | 1-100-FO01 VA-RECURSOS 70.102.382
D.C. administrativos del gobierno n.c.p. DISTRITO

Total 70.102.382

CDP :14706

Tipo y Niumero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 7340

Objeto:
ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION No 7340 DE 2024

Beneficiario : 1000624067 NIT 830145844 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. OCTUBRE 25 DE 2024

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobé: DGUTIERREZH 25.10.2024

Elabor6: AVARGASR 25.10.2024

Impresion: 25.10.2024-09:22:14 DGUTIERREZH 5000757723 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

DEISY YOLIMA Firmado digitalmente
p

or DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2024.02.21
HERRERA 08:37:25 -05'00"
NUmero : 8396
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
023011601060000007745 Compro_mlso por una allm’entacmn 0232_020209991199 Otr_os servicios 1-100-FOO_1 V_A-Recursos 617.439 696
integral en Bogota administrativos del gobierno n.c.p. distrito
Total 617.439.696

Objeto:

Modalidad Afectada: 33-11-606-7745-11-002-002-135

Realizar la entrega de raciones de comida caliente en unidades operativas del servicio de comedores comunitarios

Descripcion 7745-CCCP-CI-113563

Objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA PRESTAR EL SERVICIO COMEDORES
COMUNITARIOS A LA POBLACION FOCALIZADA POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL REALIZANDO ATENCION ALIMENTARIA,

PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, PROMOCION DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL
MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA O EL QUE HAGA SUS VECES

Se expide a solicitud de IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA Cargo DIRECTORA DE NUTRICION Y ABASTECIMIENMTOmediante oficio nimero 9847 de
FEBRERO 20 DE 2024.

Bogota D.C. FEBRERO 21 DE 2024

Documento firmado por: DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprob6: DGUTIERREZH 21.02.2024

Elabor6: DILIRAMIREZ 21.02.2024

Impresion:21.02.2024-08:33:22 DGUTIERREZH 0000537288 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1del

data —

DE BOGOTA DC.




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01 . L
DEISY YOLIMA Firmado digitalmente
p

or DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ  GUTIERREZ HERRERA

Fecha: 2024.04.24
HERRERA 10:34:40 05'00'
Namero : 8983

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
023011601060000007745 Compro_mlso por una allm’entauon 0232_0_20209991199 Otr_os servicios 1-100-F00_1 VA-Recursos 617.439 696
integral en Bogota administrativos del gobierno n.c.p. distrito
Total 617.439.696
CDP :8396

Tipo y Niumero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 7340

Objeto:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA PRESTAR EL SERVICIO COMEDORES
COMUNITARIOS A LA POBLACION FOCALIZADA POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL REALIZANDO ATENCION ALIMENTARIA,
PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, PROMOCION DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL
MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA O EL QUE HAGA SUS VECES

Beneficiario : 1000624067 NIT 830145844 CORPORACION PARA EL DESARROLLO COMUNITAR IO LA SIEMBRA
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. ABRIL 24 DE 2024

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobé: DGUTIERREZH 24.04.2024

Elabor6: STORRESQ 24.04.2024

Impresion: 24.04.2024-10:33:49 DGUTIERREZH 5000682930 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el codigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

DEISY YOLIMA Firmado digitalmente

por DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2024.09.24
HERRERA 15:19:27 -05'00'
NUmero : 14706
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

0230117410320240071510 Generacion del bien-estar 0232020200991199 Otros servicios | 1-100-F001 VA-RECURSOS

alimentarioy - Comedores - - ) 70.102.382

19 L ] administrativos del gobierno n.c.p. DISTRITO
comunitarios ampliados
Total 70.102.382

Objeto:
Modalidad Afectada: 33-11-708-7953-51-001-002-135
Realizar la entrega de raciones de comida caliente en el servicio de comedores comunitarios
Descripcion 7953-CCCP-AD1-113563
Objeto: ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION No 7340 DE 2024

Se expide a solicitud de IVON CAROLINA CAMARGO GARCIA Cargo DIRECTORA DE NUTRICION Y ABASTECIMIENMTO, mediante oficio nimero 16463 de
SEPTIEMBRE 23 DE 2024.

Bogota D.C. SEPTIEMBRE 24 DE 2024

Documento firmado por: DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobé: DGUTIERREZH 24.09.2024

Elabor6: MVSANCHEZA 24.09.2024

Impresién:24.09.2024-15:11:32 DGUTIERREZH 0000615908 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA
NIT 830145844-3

r"
N

&
SIEMBRA

Herranvienta para el desarrollo sociai el empieo y [as comunidades

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo JOHANA SHIRLEY GOMEZ GUTIERREZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 39679064 de Soacha en mi calidad de REPRESENTANTE LEGAL
de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA
SIEMBRA, con NIT No 830.145.844-3, bajo la gravedad del juramento certifico que
la entidad se encuentra a PAZ 'Y SALVO, y ha cumplido con las obligaciones sobre
el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos
profesionales y aportes parafiscales (ICBF, SENA y Cajas de Compensacion
Familiar), de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 durante el 02 de
mayo de 2024 al 23 noviembre del 2024 para el convenio 7340-2024 EL AMPARO

Dada en Bogota D.C, alos 23 de Noviembre de 2024

d e

JOHANA SHIRLEY GOMEZ
C.C. No 39.679.064
REPRESENTANTE LEGAL

Direccidn. Calle 34 A sur N° 89-40 bloque 2 apto 203 Bogotd Colombia  Teléfonos. 314 2989392 —310 6984204 - 4748070 [‘rt

Twitter: @SiembraSocial www.facebook.com/siembrasocial corporacionlasiembra@gmail.com



http://www.facebook.com/siembrasocial
mailto:corporacionlasiembra@gmail.com

REPUBLICA DE COLOIMBIA
IDENTIFICACION PCRSCHAL
CEDULA DE CIUDADANIA
GOMEZ GUTIERREZ

Scanned by CamScanner
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Ca
EECGH'IENEI Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la

imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA

Nit: 830145844 3 Administracién : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota

Domicilio principal: Bogota D.C.

INSCRIPCION
Inscripcidén No. 50023313
Fecha de Inscripcién: 6 de agosto de 2004
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacidén: 19 de marzo de 2025
Grupo NITIEF: Grupo II.
UBICACION

Direccién del domicilio principal: Cl1 34 Sur # 89-40 Bloque 2
Apartamento 203

Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdnico: corpolasiembra@hotmail.com
Teléfono comercial 1: 4748070

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacién judicial: Cl1l 34 Sur # 89-40 Bloque 2

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrédnico de notificacidn: corpolasiembra@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1: 3540935

Teléfono para notificacién 2: 3106984204

Teléfono para notificacién 3: No reportod.

La Entidad NO autorizé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en

Pagina 1 de 9
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Ca
EECGH'IENEI Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

los articulos 291 del Cébdigo General del Proceso y 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta del 18 de julio de 2004 de Asamblea Constitutiva, inscrito en
esta Céamara de Comercio el 6 de agosto de 2004, con el No. 00075714
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se constituyd la
persona juridica de naturaleza Corporacidén denominada CORPORACION PARA
EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce 1la funcidén de inspeccidédn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 18 de
julio de 2054.

OBJETO SOCIAL

La Corporacioén tendra como objeto principal, contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias en: Educacidn,
salud, nutricién, recreacidn, cultura, vivienda, empleo, y demds que
haya necesidad haciendo énfasis en las familias habitantes de los
estratos socioeconémicos mads Dbajos, y/o desplazadas del pais.
Paragrafo: La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA
SIEMBRA; no desarrollara programas, servicios u otros que sean del
giro ordinario de 1la naturaleza del sistema nacional de bienestar
familiar. Fines wespecificos: A. Promover y fomentar la organizacién
comunitaria en aspectos econdémicos, sociales, y culturales de la
comunidad, logrando que se hagan participes en la solucidén de sus
problemas. B. Fomentar la creacidén de empresas de economia solidaria,
economia circular vy empresas asociativas de trabajo. C. Gestionar
ante las entidades competentes la prestacidén y/o autorizacidn de

Pagina 2 de 9



C\}meﬂﬂﬂ Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

servicios en:- Capacitacién informal en artes y oficios. - Salud con
los planes y programas del distrito capital. Deporte y cultura con
planes y programas del distrito capital. Gestionar y tramitar
subsidios de vivienda, desempleo, y otros ante las entidades
competentes la prestacién de programas de apoyo nutricional a nifios,
jovenes, madres cabeza de hogar, adultos mayores, discapacitados, y
desplazados del pais los demds a que haya lugar para el logro de los
objetivos D. Creacidén, administracidén y operacidén de comedores
comunitarios y escolares, cocinas y ollas comunitarias. E. Creacidén
de talleres 1ludicos vy planes de recreacidén de acuerdo con las
politicas y programas del I. D. R. D. F. Prestar auxilio a sus
asociados en <caso de enfermedad o calamidad. G. Celebrar y ejecutar
toda clase de contratos y actos que sean necesarios para el logro de
los objetivos vy fines que desarrolla la corporacién H. Solicitar la
cooperacién de entidades del orden local, municipal, distrital,
departamental, nacional, e internacional, publicas y/ o privadas para
el logro de los objetivos. I. Comprar, vender, adquirir o enajenar a
cualquier titulo toda <clase de bienes muebles e inmuebles, para el
logro de sus objetivos, verificando que estos se destine
exclusivamente para la finalidad propuesta. J. Realizar, apoyar y
ejecutar programas de reciclaje de acuerdo con las politicas y
exigencias de las autoridades competentes para tal fin.

PATRIMONIO

$ 515.007.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la corporacidédn estaréd a cargo del
Presidente y del Vicepresidente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Presidente o representante legal: A. Cumplir y hacer
cumplir los estatutos, reglamentos vy decisiones de la asamblea de
socios y la Junta Directiva B. Representar legal y socialmente a la
corporaciédn C. Celebrar vy ejecutar sin autorizacidén previa de la
Asamblea de Socios, los contratos y negocios de la corporacidn, cuya

Pagina 3 de 9



cuantia sea

Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

inferior a cinco millones de pesos ($5-000.000) moneda

legal <colombiana necesarios para el desarrollo del objeto de la

corporacién.

Constituir apoderados Jjudiciales y extrajudiciales

para la defensa de los intereses de la corporacién E. Presentar los
informes y balances que le solicite la asamblea y la Junta Directiva

F. Elaborar

someter a consideracidén de la Junta Directiva los

planes y programas y el presupuesto de gastos e inversiones G.
Promover certdmenes o actividades tendientes a aumentar los fondos de

la corporacidn

H. Recibir en mutuo cantidades de dinero, hacer

depbésitos Dbancarios, firmar toda <clase de titulos valores vy en

consecuencia

negociarlos, con las restricciones contempladas en los

presentes estatutos I. Convocar a las reuniones de la Junta Directiva

J. Presidir

informe anual
balance de las
naturaleza de

la Asamblea

Vicepresidente:
funciones del

ejercer sus

las reuniones de 1la Junta Directiva K. Presentar un
a la asamblea sobre la marcha de la corporacién y el

actividades L. Las demds que correspondan a la

su cargo, y las que le sean asignadas o delegadas por
de Socios o la Junta Directiva. Funciones del

El Vicepresidente tendrd la obligacién de asumir las

Presidente, durante su ausencia o incapacidad para
labores. A. Remplazar al Presidente en sus ausencias

temporales vy definitivas. B. Asistir a las reuniones ordinarias y

extraordinarias.

manejar las

C. Las deméds quesean propias de su cargo. D. Abrir y

cuentas corrientes, de ahorros, depdsitos y similares,

junto con la firma del Presidente.

Por Acta No.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

0045 del 26 de julio de 2018, de Asamblea de Socios,

inscrita en esta Cédmara de Comercio el 7 de febrero de 2019 con el No.

00312950 del
a:

CARGO

Presidente

CARGO

Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd

NOMBRE IDENTIFICACION
Johana Shirley Gomez C.C. No. 39679064

Gutierrez

NOMBRE IDENTIFICACION

Pagina 4 de 9
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Vicepresidente Jeisson Andres Gomez C.C. No. 80247339
Gutierrez

ORGANO DE ADMINISTRACION

ORGANO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Johana Shirley Gomez C.C. No. 39679064
Directiva Gutierrez
Miembro Junta Jeisson Andres Gomez C.C. No. 80247339
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jose Jesus Gomez Rubio C.C. No. 19097216
Directiva

Miembro Junta Doris Andrea Roa C.C. No. 1012344381
Directiva Barreto

Miembro Junta Carlos Ivan Lopez Lopez C.C. No. 80207230
Directiva

Por Acta No. 0045 del 26 de julio de 2018, de Asamblea de Socios,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 7 de febrero de 2019 con el No.
00312949 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Johana Shirley Gomez C.C. No. 39679064
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jeisson Andres Gomez C.C. No. 80247339
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jose Jesus Gomez Rubio C.C. No. 19097216
Directiva

Miembro Junta Carlos Ivan Lopez Lopez C.C. No. 80207230
Directiva

Pagina 5 de 9
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Por Acta No. 72 del 25 de agosto de 2021, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 31 de agosto de 2021 con el No.
00343946 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta Doris Andrea Roa C.C. No. 1012344381
Directiva Barreto

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 0000001 del 15 de enero 00082925 del 4 de abril de
de 2005 de la Asamblea de 2005 del Libro I de las
Asociados entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0025 del 6 de marzo de 00222752 del 9 de abril de
2013 de la Asamblea General 2013 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 0045 del 26 de julio de 00309693 del 4 de octubre de
2018 de la Asamblea de Socios 2018 del Libro I de las

entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 80 del 14 de febrero de 00361326 del 16 de febrero de
2023 de la Asamblea de Socios 2023 del Libro I de 1las

entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotéd, los sébados NO son
dias habiles.

Pagina 6 de 9
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ninguin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 9499

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.662.866.000
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidén de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de 1la Céamara de Comercio de Bogotéd, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién, liquidacién o
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidn de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por 1lo tanto deberd presentar ante 1la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
fecha de inscripcién, mas el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de 1la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacién, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Jjuridicas sin 4animo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

E1 presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningun caso.

KA KA AR AR A A R A A A A R A A A A R AR A AR A KR A A KA KA A KA KA A KA KA A KA KA A I AR A A IA KA A I A KA XA K A KKK
Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
entidad sin animo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.

R R T R R R R R R

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
KA KA A AR AR AR AR A AR AR A A A ARk hk kA hkhk ok ok ok hkhkhkhkhkhkhkhhkhkhkhkhkhhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhkhkx

KA KA AR A AR A A R A A A AR A AR A AR AR A A KR A KR A A KA KA A KA KA A KA KA A KA KA A KA KA A I AR A AR AR AR A KKK
R R R R R R R R R R

KA KA AR AR A AR AR A A KA KR A A KA KNI A KA KA AR AR A AR AR I AR AR A A I AR I AR AR AR KA R I A I AR AR h Ak Kk
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de octubre de 2025 Hora: 17:04:23
Recibo No. AB25567278
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION B255672789651F

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

khkhkhhkhkhhkhhkhhkhhhhhkhdhhhkhhkhhkhhkh bk bk hkhkhhhkhkhkhhkhhkhhkhhkhkhkhkhhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhhhkkhhkhkkx*k
Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

DBPBOCEREOCEFPedleamzoebhe @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SONIA® STELLA AVILA AVILA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52437573 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 154050-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 31 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



CERTIFICACION DE EJECUCION DE APORTES A CARGO DEL ASOCIADO
CORPORACION PARA EL DESAROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA

El suscrito Representante Legal y Contador Publico certifican que de acuerdo con los aportes del
asociado CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA,
definidos para el Convenio de asociacion No. 7340- 2024, se encuentran los siguientes aportes
gue no fueron ejecutados

TIPO DE ASIGNACION DE TOTAL, SALDO NO
COSTOS OGSO ST RECURSO EJECUTADO EJEUCUTADO
. e $ 3.517.325|% 3.517.325|$ 0
COSTOS Nutricionista y Dietista
FNOS Espacio Fisico Funcional $ 28.306.933| $ 13.679.183|$ 14.627.750
Servicios Pablicos $ 14.363.547|$ 7.406.676($ 6.956.871
Internet $ 768.886 [$ 612.580[ $ 156.306
Menaje en Sitio $ 977.680($ 977.680($ 0
COSTOS POR
REALIZACION | Menaje Portable y Bolsa $ 1475.9471% 1.475.947($ 0
Elementos de apoyo para el desarrollo de |$ 1.567.520($ 1.562.329($ 5.191
actividades de inclusion social
Papelerfa e impresiones $ 1.159.580($ 1.159.850[$ 0
Responsable de servicio $ 0|$ 0% 0
COSTOS )
FIJOS Operarios(as) $ 0% 0|% 0
APORTES - I
ADICIONALES Auxiliar Administrativo $ 0% 0|% 0
Profesional Componente Social $ 0% 0|% 0
TOTAL, COSTOS FIJOS $ 31.824.258 |$ 17.196.508 | $ 14.627.750
TOTAL, COSTOS POR REALIZACION $ 20.313.430 |$ 13.195.062 | $ 7.118.368
TOTAL, COSTOS FIJOS APORTES
ADICIONALES $ 0f$ 0% 0
TOTAL, APORTES ASOCIADO $ 52.137.688 |$ 30.391.570 | $ 21.746.118

Estos recursos corresponden a los saldos por ejecutar, debido a que el valor de las facturas o
documentos equivalentes fue menor al aporte definido en la estructura de costos, asi:

Espacio Fisico Funcional $ 14.627.750: La estructura tiene un mayor valor al valor del Canon
de arrendamiento mensual estipulado en el contrato.

Servicios Publicos $6.956.871: La estructura tiene un mayor valor a los servicios publicos
pagados en la ejecucion del convenio.

Internet $156.306: La estructura tiene un mayor valor del servicio de internet pagado en la
ejecucion del convenio.

Elementos de apoyo para el desarrollo de actividades de inclusion social $5.191: No se
ejecuto el 100% toda vez que por error de digitacion en la factura electronica se computo mal el
valor pero en el rubro si se entregaron los elementos que se proyectaron.



Se aclara que los conceptos de gasto determinados como aportes del asociado que no
fueron ejecutados en su totalidad no afectaron la prestacion del servicio dando
cumplimiento al objeto del convenio de asociacion.

Este certificado se firma a los 23 dias del mes de noviembre de 2024

X b < = [

JOHANA SHIRLEY GOMEZ SONIA STELLA AVILA
Representante Legal Contador publico
TP 154050
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JNDADE JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

cseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

A88@abep@aeae@ihOobepe R B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SONIA STELLA AVILA AVILA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52437573 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 154050-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * % # % %k k sk k ke k k& k% k &k % % % * &

%k k k k k k k k k k k k hk k hk k hk ok k hkk kk khk k khk hkk hkkhkkhk k kk khkhk khk hkhk kkhk k hkhk khk hkkhk khk hkk k khkk khkk khkk k kk k%

%k k k k k k k k hk k hkk k khkhk ok hk ok k hk hkhk hkhk hk khk k kk khk hkhkhk hkhk hk hk khk khk hkkhk k hkhk khkhk kk hkkhk khk hkk hk k k k k%

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Octubre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

e oM
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, |0 puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado

Powered by @ CamScanner
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12/2/26, 3:01 p.m. Correo: Lili Johanna Vidales Vidales - Outlook

? Outlook

Fwd: SOLICITUD AMPLIACION VIGENCIA AMPARO DE CUMPLIMIENTO DE GARANTIA UNICA
CONVENIO 7340-2024

Desde LA SIEMBRA <corporacionlasiembra@gmail.com>
Fecha Lun 22/12/2025 19:12
Para Lili Johanna Vidales Vidales <Ividales@sdis.gov.co>

[|]J 1 archivo adjunto (40 KB)
AMPLIACION POLIZA 7340.pdf;

SIEMBRA SOCIAL

Pagina web Siembra Social
Tienda online Distri Social
Buscamos amigos — patrocinadores — ideas — soluciones.

L Lo L

—————————— Forwarded message ---------

De: LA SIEMBRA <corporacionlasiembra@gmail.com>

Date: mié, 5 nov 2025 a las 21:59

Subject: Re: SOLICITUD AMPLIACION VIGENCIA AMPARO DE CUMPLIMIENTO DE GARANTIA UNICA
CONVENIO 7340-2024

To: Zulma Yanira Fonseca Centeno <zfonseca@sdis.gov.co>

Cordial saludo
Por medio de este se adjunta documentos solicitados

Agradezco la atencion y colaboracion prestada

https://outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQkADIyMjFkNjYOLWYwNDgtNDE30S05Yzc3LWEOOTNIMWIZNWVhNAAQAHgAWC8Pi3pOho7y%2FEwCIO... 113


http://siembrasocial.com/
https://distrisocial.com/
https://www.facebook.com/siembrasocial/
https://www.facebook.com/siembrasocial/
https://plus.google.com/u/2/+LASIEMBRA/posts/p/pub
https://plus.google.com/u/2/+LASIEMBRA/posts/p/pub
https://twitter.com/SiembraSocial
https://twitter.com/SiembraSocial
mailto:corporacionlasiembra@gmail.com
mailto:zfonseca@sdis.gov.co

12/2/26, 3:01 p.m. Correo: Lili Johanna Vidales Vidales - Outlook

Cordialmente

Johana Shirley Gomez
Representante Legal

SIEMBRA SOCIAL

Pagina web Siembra Social
Tienda online Distri Social
Buscamos amigos — patrocinadores — ideas — soluciones.

L | L

El mié, 5 nov 2025 a las 16:09, Zulma Yanira Fonseca Centeno (<zfonseca@sdis.gov.co>) escribio:
Sefior (a):
JOHANA SHIRLEY GOMEZ GUTIERREZ

Representante Legal
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA

Cordial Saludo

Para efectos de liquidacion del Convenio 7340-2024, suscrito con la Secretaria Distrital de Integracion
Social, se solicita ampliacién de la vigencia del Amparo de Cumplimiento de la Garantia Unica hasta la
fecha 30 de noviembre del aiio 2026, lo anterior, en cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo
2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015, que refiere lo siguiente:

“(...) Suficiencia de la garantia de cumplimiento. La garantia de cumplimiento del contrato debe tener
una vigencia minima hasta la liquidacidn del contrato. (...)"

Es asi como, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007- determina el plazo para la liquidacién de los
contratos:

“(...) La liquidacidn de los contratos se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos
de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal
término, la liquidacion se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el contratista no se
presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C.C.A. Si
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vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podrd ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente. {(...)".

Por lo anterior, con el fin de adelantar el tramite liquidatario dentro de los términos establecidos en la
ley de ampliar la vigencia del amparo de cumplimiento y los documentos solicitados, se solicita allegar
dicha informacién por este medio dentro del dia habil siguiente al recibo de la presente
comunicacion.

Finalmente, reiteramos la entera disposicion para acompaiar y atender cualquier solicitud de su
parte.

Quedamos atentos a cualquier requerimiento, agradezco su atencién y gestion.

Cordialmente,

Zulma Yanira Fonseca Centeno

Subdirectora de Nutricion )
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Tel: (571) 3279797 Ext. (71000)

Nuestros rostros fa_mbién
cuentan historias
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CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA
NIT 830145844-3

a8
4,
SIEMBRA SOCIAL

Herramienta para el desarrollo social el empleo y las comunidades

Bogota 06 de Noviembre de 2025

Senores:
Secretaria de integracion Social.

Zulma Yanira Centeno Fonseca

Subdirectora Nutricidon
Ciudad

REF: Solicitud Ampliacion Vigencia Amparo de Cumplimiento de Garantia Unica

Cordial saludo

Me permito informar que en mi condicion de REPRESENTANTE LEGAL de Ia
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA
Manifiesto que NO me acojo a la solicitud de la ampliacion de la vigencia del Amparo
de Cumplimiento de La Garantia Unica, para efectos de liquidacion del Convenio No.
7340 de 2024, suscrito con La Secretaria Distrital de integracion Social, ya que al termino
de dicho contrato las pdlizas se encontraban con los tiempos establecidos.

Por otro lado manifiesto que si nos encontramos interesados en adelantar la LIQUIDACION
BILATERAL, lo anterior para dar tramite final a este convenio.

Agradecemos de antemano la atencion y colaboracion; guedamos atentos a su respuesta.

Cordialmente.

Jd b

JOHANA SHIRLEY GOMEZ
Representante legal
Corporacion la siembra

Direccion. Calle 34 A sur N° 89-40 bloque 2 apto 203 Bogota Colombia  Teléfonos. 314 2989392 - 310 6984204 - 4748070

Twitter@ SiembraSocial www.facebook.com/siembrasocial corporacionlasiembra@agmaii.com

Powered by Il camscanner


https://v3.camscanner.com/user/download
http://www.facebook.com/siembrasocial
mailto:corporacionlasiembra@gmaii.com

E Outlook

RE: SOLICITUD DE INFORMACION PROCESOS DE INCUMPLIMIENTO CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA
2024

Desde Eva Patricia Sandoval Clavijo <esandovalc@sdis.gov.co>
Fecha Mié 16/07/2025 3:10 PM
Para Zulma Yanira Fonseca Centeno <zfonseca@sdis.gov.co>

CC  Agda Lisbeth Jimenez Cifuentes <ajimenezc@sdis.gov.co>

Buenas tardes

De conformidad con la solicitud que antecede, me permito informar que, una vez revisada la base de datos de la
Oficina Juridica, se observa que NO se ha tramitado y a la fecha NO se esta tramitado proceso sancionatorio por el

incumplimiento de las obligaciones de los siguientes contratos

. | CONVENIO -
N° | "V IGENCIA NOMBRE DE LA ESAL NIT
1 | 7269-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900'3891'580'
2 | 7270-2024 UNION TEMPORAL LADO ESTE 901‘7271'494'
FUNDACION GESTORA INTEGRAL
3 | 7271-2024 CONSTRUYENDO SENTIDO 900'4%3'236'
HUMANO FUNGEINCO
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
4 | 7272:2024 | o ARROLLO HUMANO FUDESOL 3
ASOCIACION DE INTEGRACION 830.505.154-
> | 7273-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
6 | 7275-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'0399'084'
COMULPRODES
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
7| 7276-2024 | e ARROLLO HUMANO FUDESOL 3
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
8 | 7277-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'03;9'084'
COMULPRODES
CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-
9 | 7278-2024 PORVENIR c
10 | 7279-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830'13;8'648'
ASOCIACION DE APOYO
COMUNITARIO AL COMEDOR 800.214.677-
11 7280-2024 | |\ /ENIL DEL BARRIO VILLA SUAITA 7
LA PAZ - ASOPAZ
12 | 7281-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830'1378‘648'
FUNDACION REMA RESTAURANDO | 830.500.191-
13 | 7282-2024 CON MANOS DE AMOR 5
14 | 7283-2024 | CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900'037'370'




900.007.370-

15 | 7284-2024 | CORPORACION SIEMBRA FUTURO )

16 | 72862024 CORPORACIOI;IU(EF%’I\;SJRUYAMOS L | 830503725
17 | 72882004 | DESARROLLO SOGIAL SINABSIS P00.085 01

CORSINAPSIS
T ol
o | T
COMULPRODES
20 | 72at200 |0 oS convasiser |0
21| 7292.2000 | DESARROLLOSOSTENIBLE | E20030084
COMULPRODES

22 | 7303:2024 | ASOCACION gﬁs\c/g COLOMBIA | 830.502017-
23 | 7304-2024 FUND/ZCI\I/I(;I\IL IlEJC,\IIEsUEVO 900.0617.669-
24 | 7307-2024 FUND’ZC“'/&':I é’c'\‘ERNUEVO 900-0617.669—
25 | 73092024 | COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES | 830.103.478-
26 | 73102024 | CORPORACION SIEMBRA FUTURO | 200007370
27| 7312200 |  CORPORACION VIENTOS DEL | 830.073.167-
28 | 7awe2020 | 0N oS convasiser |0
29 | 73152024 | FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR | 200031234
30 | 7316-2024 | FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900'03;11'234‘
31 | 7318-2024 | FUNDACIGN SEMILLITAS DE AMOR | 200031234
32 | 7320-2024 | CORPORACION ASIs DE coLOMmBIA | *20-1372%
33| 73212024 | FUNDACION PASOS FIRMES | 200200 77®"
34 | 73222024 | FUNDACION PASOS FIRMES | 200304 77¢"
35 | 73232024 | CORPORACION CONSTRUYAMOS EL | 830.503.725-
36 | 73242024 | CORPORACION ASis DE COLOMBIA | 520173724
7 | 7320 | S wreaaL MR |2
58 | 73332024 | FUNDACION MANOS UNIDAS DE | 900.026.353-
39 | 73342024 | FUNDACION REMANSO DE Paz | 200420716
40| 73362024 | FUNDACION MANOS UNIDAS DE | 500.026 353




ASOCIACION NUEVA COLOMBIA | 830.502.017-
41 | 7337-2024 ASONUCOL o
COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES | 830.103.478-
42 | 7338-2024 Y SERVICIOS CONVABISER 0
CORPORACION PARA EL
43 | 7340-2024 DESARROLLO SOCIAL Y 830'125 -844-
COMUNITARIO LA SIEMBRA
44 | 7347-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900'3?'580'
ASOCIACION SOLIDARIA SEMILLAS | 900.127.003-
45 | 7348-2024 DE MISERICORDIA 3
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
46 | 7343-2024 | eo\RROLLO HUMANO FUDESOL 3
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
47 | 7350-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION PARA EL
48 | 7351-2024 DESARROLLO SOCIAL Y 830'125‘844'
COMUNITARIO LA SIEMBRA
FUNDACION UN NUEVO 900.067.669-
49 | 7353-2024 AMANECER 1
CORPORACION PARA EL
50 | 7354-2024 DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS 900'0%5 011-
CORSINAPSIS
FUNDACION CAFAMI CENTRO DE | 830.147.561-
>1 | 7355-2024 ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 3
FUNDACION FABRICANDO SUENOS | 900.273.909-
52 | 7356-2024 FUNFASU s
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
>3 | 7357-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION SOR TERESA DE | 830.059.357-
54 | 7358-2024 CALCUTA 1
CORPORACION COMUNITARIA 900.243.455-
3> | 7353-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
CORPORACION COMUNITARIA 900.243.455-
26 | 7360-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
57 | 7361-2024 | CORPORACION RAZON DE SER 900'3891'580'
58 | 7362-2024 | CORPORACION RAZON DE SER 900'3%1'580'
CORPORACION PARA EL
59 | 7363-2024 DESARROLLO SOCIAL Y 830'1‘;5 -844-
COMUNITARIO LA SIEMBRA
FUNDACION GESTORA INTEGRAL
60 | 7364-2024 CONSTRUYENDO SENTIDO 900'4%3 236-
HUMANO FUNGEINCO
FUNDACION REMA RESTAURANDO | 830.500.191-
61 | 7365-2024 CON MANOS DE AMOR 5
CORPORACION COMUNITARIA 900.243.455-
62 | 7366-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
CORPORACION PARA LA
63 | 7367-2024 | INTEGRACION COMUNITARIA LA 800'“;1'773'
COMETA
ORDEN MINISTROS DE LOS 860.013.635-
64 | 7368-2024 ENFERMOS 3
65 | 7369-2024 FUNDACION PEPASO 860.524.01>-

1




830.113.724-

66 | 7371-2024 | CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 0
CORPORACION SOR TERESA DE | 830.059.357-
67 | 7372-2024 CALCUTA 1
CORPORACION PARA EL
68 | 7373-2024 | MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 900'0;2'040'
VIDA CORMECAV
CORPORACION SOR TERESA DE 830.059.357-
69 | 7374-2024 CALCUTA 1
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
70 | 7375-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'019'084'
COMULPRODES
JUNTA DE ACCION COMUNAL 830.050.201-
71| 7376-2024 ALTOS DEL POBLADO 9
FUNDACION FABRICANDO SUENOS | 900.273.909-
72 | 7377-2024 FUNFASU .
FUNDACION ALIMENTANDO 900.546.136-
73 | 7379-2024 SUEROS 1
74 | 7380-2024 FUNDACION PEPASO 860'5214'015'
FUNDACION FABRICANDO SUENOS | 900.273.909-
75 | 7381-2024 FUNFASU .
CORPORACION ORIENTAR PARA | 900.085.682-
76 | 7382-2024 CRECER )
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
77 | 7383-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION PARA LA
78 | 7384-2024 | INTEGRACION COMUNITARIA LA 800'1‘;1'773'
COMETA
79 | 7385-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830'1378'648'
ASOCIACION COMUNITARIA LA | 830.067.850-
80 | 7386-2024 ESPERANZA ASOESPERANZA 3
81 | 7387-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900'3074'776'
82 | 7388-2024 | FUNDACION CELESTINE FREINET 830'1‘;2'249'
ASOCIACION INTEGRAL PARA LA | 830.094.708-
83 | 7383-2024 PAZ ASOINPAZ 1
ASOCIACION INTEGRAL PARA LA | 830.094.708-
84 | 7390-2024 PAZ ASOINPAZ 1
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
85 | 7391-2024 DESARROLLO HUMANO FUDESOL 3
FUNDACION GESTORA INTEGRAL
86 | 7392-2024 CONSTRUYENDO SENTIDO 900'4063 236-
HUMANO FUNGEINCO
CORPORACION PARA EL
87 | 7393-2024 DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS 900'0%5'011'
CORSINAPSIS
ASOCIACION MUJER CABEZA DE | 830.100.672-
88 | 7394-2024 FAMILIA SAN CARLOS 1
ASOCIACION MUJER CABEZA DE | 830.100.672-
89 | 7395-2024 FAMILIA SAN CARLOS 1
ASOCIACION COMUNITARIA LA | 830.067.850-
90 | 7396-2024 ESPERANZA ASOESPERANZA 3




ASOCIACION DE INTEGRACION 830.505.154-
91 | 7397-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5
CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-
92 | 7398-2024 PORVENIR s
ASOCIACION DE INTEGRACION 830.505.154-
93 | 7399-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5
CORPORACION ORIENTAR PARA | 900.085.682-
94 | 7400-2024 CRECER 5
CORPORACION PARA EL
95 | 7401-2024 | MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 900'0;2'040'
VIDA CORMECAV
ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y | 830.093.106-
96 | 7402-2024 CIUDAD AMUCI 1
ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y | 830.093.106-
97 | 7403-2024 CIUDAD AMUCI 1
CORPORACION COMEDORES
98 | 7404-2024 COMUNITARIOS EN RED 900'0901‘723'
CORPOCCORED
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
99 | 7405-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION PARA EL
100 | 7406-2024 | MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 900'022'040'
VIDA CORMECAV
ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y | 830.093.106-
101 7407-2024 CIUDAD AMUCI 1
ASOCIACION DE INTEGRACION 830.505.154-
102 | 7408-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5
CORPORACION ORIENTAR PARA | 900.085.682-
103 | 7410-2024 CRECER )
104 | 7411-2024 FUNDACION DA AMOR 900'2394'004'
UNION TEMPORAL ALIMENTACION | 901.722.644-
105 | 8288-2024 INTEGRAL 1
UNION TEMPORAL ALIMENTACION | 901.722.644-
106 | 8289-2024 INTEGRAL 1
CORPORACION SUAZA
CONFORMACION Y 830.076.629-
107 | 8290-2024 FORTALECIMIENTO DE GRUPOS 5
SOCIALES
FUNDACION UN NUEVO 900.067.669-
108 | 8291-2024 AMANECER 1
CORPORACION SUAZA
CONFORMACION Y 830.076.629-
109 | 8292-2024 FORTALECIMIENTO DE GRUPOS 5
SOCIALES
110 | 9227-2024 | CORPORACION RAZON DE SER 900'3891'580'
FUNDACION JARDIN DEL SOL CON | 900.954.359-
111 | 9228-2024 PAZ & AMOR ;
ASOCIACION COMUNITARIA LA | 830.067.850-
1121 9229-2024 ESPERANZA ASOESPERANZA 3
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
113 | 9230-2024 DESARROLLO HUMANO FUDESOL 3
ASOCIACION DE INTEGRACION 830.505.154-
114 | 9231-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5




900.439.716-

115 | 9232-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ <
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
116 9233-2024 DESARROLLO HUMANO FUDESOL 3
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
117 | 9234-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'019'084'
COMULPRODES
CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-
118 | 9235-2024 PORVENIR s
119 | 9236-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830'1378'648'
ASOCIACION DE APOYO
COMUNITARIO AL COMEDOR 800.214.677-
120 | 9256-2024 JUVENIL DEL BARRIO VILLA SUAITA 7
LA PAZ - ASOPAZ
121| 9257-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830'1378'648'
FUNDACION MUJERES DEL NUEVO | 830.068.106-
122 | 3258-2024 MILENIO FUNDAMIL 6
FUNDACION REMA RESTAURANDO | 830.500.191-
123 | 9259-2024 CON MANOS DE AMOR 5
124 | 9260-2024 | CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900'037'370'
125 | 9261-2024 | CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900'037'370'
CORPORACION CONSTRUYAMOS EL | 830.503.725-
126 | 9262-2024 FUTURO 1
CORPORACION PARA EL
127 | 9264-2024 DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS 900'0%5 011-
CORSINAPSIS
CORPORACION COMUNITARIA 900.243.455-
128 | 9265-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
129 | 9274-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'019'084'
COMULPRODES
COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES | 830.103.478-
130 9275-2024 Y SERVICIOS CONVABISER 0
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
131 | 9276-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'019'084'
COMULPRODES
ASOCIACION NUEVA COLOMBIA | 830.502.017-
132 | 9277-2024 ASONUCOL 0
FUNDACION UN NUEVO 900.067.669-
133 | 9278-2024 AMANECER 1
FUNDACION UN NUEVO 900.067.669-
134 | 9279-2024 AMANECER 1
COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES | 830.103.478-
135 9280-2024 Y SERVICIOS CONVABISER 0
136 | 9281-2024 | CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900'0(;7'370'
CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-
137 | 9282-2024 PORVENIR s
COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES | 830.103.478-
138 | 9283-2024 Y SERVICIOS CONVABISER 0
139 | 9284-2024 | FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR | 2°00-031.234-
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900.031.234-

140 | 9285-2024 | FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR A
141 | 9286-2024 | FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900'011'234'
142 | 9287-2024 | CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830'1t3'724'
143 | 9288-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900'3(;4'776'
144 | 9289-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900'3074'776'
CORPORACION CONSTRUYAMOS EL | 830.503.725-
145 | 9290-2024 FUTURD 1
146 | 9291-2024 | CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830'1%)3'724'
FUNDACION CAFAMI CENTRO DE | 830.147.561-
147 | 9292-2024 ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 3
FUNDACION MANOS UNIDAS DE | 900.026.353-
148 | 9293-2024 COLOMBIA 5
149 | 9294-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ 900'4359'716'
FUNDACION MANOS UNIDAS DE | 900.026.353-
150 | 9295-2024 COLOMBIA 5
FUNDACION MUJERES DEL NUEVO | 830.068.106-
151 9296-2024 MILENIO FUNDAMIL 6
ASOCIACION NUEVA COLOMBIA | 830.502.017-
152 | 9297-2024 ASONUCOL 0
COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES | 830.103.478-
153 | 9298-2024 Y SERVICIOS CONVABISER 0
CORPORACION PARA EL
154 | 9299-2024 DESARROLLO SOCIAL Y 830'1‘;5 -844-
COMUNITARIO LA SIEMBRA
155 | 9300-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900'331'580'
ASOCIACION NUEVA COLOMBIA | 830.502.017-
156 | 9301-2024 ASONUCOL 0
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
157 9302-2024 DESARROLLO HUMANO FUDESOL 3
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
158 | 9303-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION PARA EL
159 | 9304-2024 DESARROLLO SOCIAL Y 830'125 -844-
COMUNITARIO LA SIEMBRA
160 | 9305-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ 900'419'716'
CORPORACION PARA EL
161 | 9306-2024 | MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE 900'0;2'040'
VIDA CORMECAV
162 | 9308-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900'331'580'
FUNDACION CAFAMI CENTRO DE | 830.147.561-
163 | 9309-2024 ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 3
164 | 9310-2024 | FUNDACION FABRICANDO SUENOS 900'2753'909'
FUNDACION UN NUEVO 900.067.669-
165 | 9311-2024 AMANECER 1




FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
166 9312-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION SUAZA
CONFORMACION Y 830.076.629-
1671 9313-2024 | LoRTALECIMIENTO DE GRUPOS 1
SOCIALES
CORPORACION SOR TERESA DE | 830.059.357-
168 | 9314-2024 CALCUTA 1
CORPORACION COMUNITARIA | 900.243.455-
169 931>-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
CORPORACION COMUNITARIA | 900.243.455-
170 9316-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
171| 9317-2024 | CORPORACION RAZON DE SER 900'3891'580'
172 | 9318-2024 | CORPORACION RAZON DE SER 900'3%1'580'
CORPORACION PARA EL
173 | 9319-2024 DESARROLLO SOCIAL Y 830'125 844
COMUNITARIO LA SIEMBRA
FUNDACION GESTORA INTEGRAL
174 | 9320-2024 CONSTRUYENDO SENTIDO 900'4%3 236
HUMANO FUNGEINCO
FUNDACION REMA RESTAURANDO | 830.500.191-
175 9321-2024 CON MANOS DE AMOR 5
CORPORACION COMUNITARIA | 900.243.455-
176 9322-2024 LIBRES PARA COOPERAR 5
CORPORACION PARA LA
177 | 9323-2024 | INTEGRACION COMUNITARIA LA 800'“;1'773'
COMETA
ORDEN MINISTROS DE LOS 860.013.635-
178 | 9324-2024 ENFERMOS 3
179 | 9325-2024 FUNDACION PEPASO 860'5214'015'
180 | 9326-2024 | CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830'1%)3'724'
CORPORACION SOR TERESA DE | 830.059.357-
181 | 9327-2024 CALCUTA 1
CORPORACION PARA EL
182 | 9328-2024 | MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE 900'022'040'
VIDA CORMECAV
CORPORACION SOR TERESA DE | 830.059.357-
183 | 9329-2024 CALCUTA 1
COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO
184 | 9330-2024 DESARROLLO SOSTENIBLE 830'03;9'084'
COMULPRODES
JUNTA DE ACCION COMUNAL DEL
185 | 9331-2024 | BARRIO ALTOS DEL POBLADO DE LA 830'0‘;0'201'
LOCALIDAD 04 SAN CRISTOBAL
186 | 93322024 | FUNDACION FABRICANDO SUERIOS | 200-273:0%"
FUNDACION ALIMENTANDO 900.546.136-
187 | 9333-2024 SUEROS 1
188 | 9334-2024 FUNDACION PEPASO 860'5214'015'
189 | 9335-2024 | FUNDACION FABRICANDO SUERiOs | 200-273-90%
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CORPORACION ORIENTAR PARA | 900.085.682-
190 | 9336-2024 CRECER "
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
191 9337-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION PARA LA
192 | 9338-2024 | INTEGRACION COMUNITARIA LA 800'“;1'773'
COMETA
193 | 9340-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830'1378'648'
ASOCIACION COMUNITARIA LA | 830.067.850-
194 | 9341-2024 ESPERANZA ASOESPERANZA 3
CORPORACION PARA LA
195 | 9342-2024 | INTEGRACION COMUNITARIA LA 800'1‘;1'773'
COMETA
196 | 9343-2024 | FUNDACION CELESTINE FREINET | 520142245
ASOCIACION INTEGRAL PARA LA | 830.094.708-
197 | 9344-2024 PAZ ASOINPAZ 1
ASOCIACION INTEGRAL PARA LA | 830.094.708-
198 | 9345-2024 PAZ ASOINPAZ 1
FUNDACION SOCIAL PARA EL 900.295.709-
1991 9346-2024 | yrq )\ RROLLO HUMANO FUDESOL 3
FUNDACION GESTORA INTEGRAL
200 | 9347-2024 CONSTRUYENDO SENTIDO 900'4%3'236'
HUMANO FUNGEINCO
CORPORACION PARA EL
201 | 9348-2024 DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS 900'0%5 011-
CORSINAPSIS
ASOCIACION MUJER CABEZA DE | 830.100.672-
202 | 9349-2024 FAMILIA SAN CARLOS 1
ASOCIACION MUJER CABEZA DE | 830.100.672-
203 | 9350-2024 FAMILIA SAN CARLOS 1
ASOCIACION COMUNITARIA LA | 830.067.850-
2041 9351-2024 ESPERANZA ASOESPERANZA 3
ASOCIACION DE INTEGRACION | 830.505.154-
205 9352-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5
CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-
206 | 9353-2024 PORVENIR s
ASOCIACION DE INTEGRACION | 830.505.154-
207 | 9362-2024 COMUNITARIA ASOINCO 5
CORPORACION ORIENTAR PARA | 900.085.682-
208 | 9363-2024 CRECER .
CORPORACION PARA EL
209 | 9364-2024 | MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE 900'022'040'
VIDA CORMECAV
ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y | 830.093.106-
210 | 9365-2024 CIUDAD AMUCI 1
ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y | 830.093.106-
2111 9366-2024 CIUDAD AMUCI 1
FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 900.298.590-
212 | 9367-2024 SOCIAL FUNCRESOL 8
CORPORACION PARA EL
213 | 9368-2024 | MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE 900'0;2'040'
VIDA CORMECAV
ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y | 830.093.106-
214 | 9369-2024 CIUDAD AMUCI 1




215 | 9370-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION 830.505.154-

COMUNITARIA ASOINCO 5
CORPORACION ORIENTAR PARA 900.085.682-
216 | 9371-2024 CRECER 5
217 | 9372-2024 | FUNDACION DA AMOR FUNDAMOR 900'224'004'
CORPORACION SUAZA
CONFORMACION Y 830.076.629-
218 | 9373-2024 FORTALECIMIENTO DE GRUPOS 1
SOCIALES
CORPORACION VIENTOS DEL 830.073.167-
219 | 9374-2024 PORVENIR c
Cordial Saludo,
EVA SANDOVAL CLAVIJO

, Abogada Lider Grupo Incumplimientos
ALCALDIA MAYER BOGOT’\ Oficina Asesora Juridica

O BODTA DT
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

De: Zulma Yanira Fonseca Centeno <zfonseca@sdis.gov.co>

Enviado: viernes, 27 de junio de 2025 8:00 a. m.

Para: Eva Patricia Sandoval Clavijo <esandovalc@sdis.gov.co>

Cc: Agda Lisbeth Jimenez Cifuentes <ajimenezc@sdis.gov.co>

Asunto: SOLICITUD DE INFORMACION PROCESOS DE INCUMPLIMIENTO CONVENIOS DE ASOCIACION VIGENCIA 2024

Cordial saludo Eva.

Con el animo de adelantar el proceso liquidatario de los convenios de asociacién vigencia 2024 suscritos para la
operacion del servicio Comedores Comunitarios, agradezco su colaboracién informandonos si sobre los convenios
gue se relacionan a continuacion, se ha adelantado algin proceso administrativo sancionatorio por presunto
incumplimiento.

CONVENIO -

N VIGENCIA NOMBRE DE LA ESAL NIT
1 7269-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
2 7270-2024 UNION TEMPORAL LADO ESTE 901.721.494-7

FUNDACION GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO SENTIDO
3 7271-2024 HUMANO FUNGEINCO 900.403.236-6

4 7272-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3

5 7273-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5

6 7275-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA PRO DESARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9

COMULPRODES




7 7276-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
3 7277-2024 COOPERATIVA MULTIACC;"I\\/I/GFPRR%BEEARROLLO SOSTENIBLE 330.039.084-9
9 7278-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5
10 7279-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
| s | PSOCHIONTE R CONNTHION COUEROT VO |ty 1077
12 7281-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
13 7282-2024 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANQOS DE AMOR 830.500.191-5
14 7283-2024 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
15 7284-2024 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
16 7286-2024 CORPORACION CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1
17 7288-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CORSINAPSIS 900.085.011-0
18 7289-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
19 7290-2024 COOPERATIVA MULTIA;SLXCFPRR%I;EzARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9
20 7291-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
21 2292-2024 COOPERATIVA MULTIACC(')I"I\\/I/GFPRR%BE:ARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9
22 7303-2024 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0
23 7304-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
24 7307-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
25 7309-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
26 7310-2024 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
27 7312-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5
28 7314-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
29 7315-2024 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
30 7316-2024 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
31 7318-2024 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
32 7320-2024 CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0
33 7321-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900.304.776-7
34 7322-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900.304.776-7




35 7323-2024 CORPORACION CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1
36 7324-2024 CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0
37 7331-2024 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 830.147.561-3
38 7333-2024 FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2
39 7334-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ 900.439.716-5
40 7336-2024 FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2
41 7337-2024 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0
42 7338-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
23 73402024 CORPORACION PARA EL DES'SAIFI{E;T/(I)BLIIR_Q SOCIAL Y COMUNITARIO LA 830.145.844.3
44 7347-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
45 7348-2024 ASOCIACION SOLIDARIA SEMILLAS DE MISERICORDIA 900.127.003-3
46 7349-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
47 7350-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
18 73512024 CORPORACION PARA EL DES'SAIFI{E;T/(I)BLIIR_Q SOCIAL Y COMUNITARIO LA 830.145.844.3
49 7353-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
50 7354-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CORSINAPSIS | 900.085.011-0
51 7355-2024 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 830.147.561-3
52 7356-2024 FUNDACION FABRICANDO SUENOS FUNFASU 900.273.909-5
53 7357-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
54 7358-2024 CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1
55 7359-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
56 7360-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
57 7361-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
58 7362-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
59 13632024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA 830.145.844-3
, SIEMBRA
€0 1364-2024 FUNDACION GESToHRUA IVIIXII;IEOGECII;I E(E)Ir:lscTcr)zquNDo SENTIDO 900.403.236-6
61 7365-2024 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE AMOR 830.500.191-5
62 7366-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5




63 7367-2024 CORPORACION PARA LA INTEGRACION COMUNITARIA LA COMETA 800.141.773-1
64 7368-2024 ORDEN MINISTROS DE LOS ENFERMOS 860.013.635-3
65 7369-2024 FUNDACION PEPASO 860.524.015-1
66 7371-2024 CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0
67 7372-2024 CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1
63 2373-2024 CORPORACION PARA EL MEégEf/ll\éléil:l/TO DE LA CALIDAD DE VIDA 900.072.040-8
69 7374-2024 CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1
70 7375-2024 COOPERATIVA MULTIACC(')I"I\\A/GFPRR%BI;ARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9
71 7376-2024 JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTOS DEL POBLADO 830.050.201-9
72 7377-2024 FUNDACION FABRICANDO SUENOS FUNFASU 900.273.909-5
73 7379-2024 FUNDACION ALIMENTANDO SUENOS 900.546.136-1
74 7380-2024 FUNDACION PEPASO 860.524.015-1
75 7381-2024 FUNDACION FABRICANDO SUENOS FUNFASU 900.273.909-5
76 7382-2024 CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2
77 7383-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
78 7384-2024 CORPORACION PARA LA INTEGRACION COMUNITARIA LA COMETA 800.141.773-1
79 7385-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
80 7386-2024 ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3
81 7387-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900.304.776-7
82 7388-2024 FUNDACION CELESTINE FREINET 830.142.249-7
83 7389-2024 ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1
84 7390-2024 ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1
85 7391-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
36 7392-2024 FUNDACION GEST%TJAR/IIIXLIEOGECII:KC;S:;I\IS&T(;{UYENDO SENTIDO 900.403.236-6
87 7393-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CORSINAPSIS | 900.085.011-0
88 7394-2024 ASOCIACION MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN CARLOS 830.100.672-1
89 7395-2024 ASOCIACION MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN CARLOS 830.100.672-1
90 7396-2024 ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3




91 7397-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
92 7398-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5
93 7399-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
94 7400-2024 CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2
o5 2401-2024 CORPORACION PARA EL MEégg,:‘/ll\éléil:l/TO DE LA CALIDAD DE VIDA 900.072.040-8
96 7402-2024 ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1
97 7403-2024 ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1
98 7404-2024 CORPORACION COMEDORES COMUNITARIOS EN RED CORPOCCORED | 900.091.723-0
99 7405-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
100 2406-2024 CORPORACION PARA EL MEégg,:‘/ll\éléil:l/TO DE LA CALIDAD DE VIDA 900.072.040-8
101 7407-2024 ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1
102 7408-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
103 7410-2024 CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2
104 7411-2024 FUNDACION DA AMOR 900.234.004-9
105 8288-2024 UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 901.722.644-1
106 8289-2024 UNION TEMPORAL ALIMENTACION INTEGRAL 901.722.644-1
107 8290-2024 CORPORACION SUAZA (G:?{ﬁl;%lz'\ggg:g&; FORTALECIMIENTO DE 830.076.629-5
108 8291-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
109 8292-2024 CORPORACION SUAZA éiﬁi%l;l\;lgg:gﬁg FORTALECIMIENTO DE 830.076.629-5
110 9227-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
111 9228-2024 FUNDACION JARDIN DEL SOL CON PAZ & AMOR 900.954.359-7
112 9229-2024 ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3
113 9230-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
114 9231-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
115 9232-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ 900.439.716-5
116 9233-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
117 9234-2024 COOPERATIVA IVIULTIAéI(')I"I\\/I/GfPRROOBIézARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9
118 9235-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5




119 9236-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
121 9257-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
122 9258-2024 FUNDACION MUJERES DEL NUEVO MILENIO FUNDAMIL 830.068.106-6
123 9259-2024 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANQOS DE AMOR 830.500.191-5
124 9260-2024 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
125 9261-2024 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
126 9262-2024 CORPORACION CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1
127 9264-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CORSINAPSIS 900.085.011-0
128 9265-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
129 9274-2024 COOPERATIVA MULTIA(;')I"I\)I/GFPRR%BE:ARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9
130 9275-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
131 9276-2024 COOPERATIVA MULTIAESLXCFPRR%I;EzARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084-9
132 9277-2024 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0
133 9278-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
134 9279-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
135 9280-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
136 9281-2024 CORPORACION SIEMBRA FUTURO 900.007.370-7
137 9282-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5
138 9283-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
139 9284-2024 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
140 9285-2024 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
141 9286-2024 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR 900.031.234-4
142 9287-2024 CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0
143 9288-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900.304.776-7
144 9289-2024 FUNDACION PASOS FIRMES 900.304.776-7
145 9290-2024 CORPORACION CONSTRUYAMOS EL FUTURO 830.503.725-1
146 9291-2024 CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0




147 9292-2024 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 830.147.561-3
148 9293-2024 FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2
149 9294-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ 900.439.716-5
150 9295-2024 FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA 900.026.353-2
151 9296-2024 FUNDACION MUJERES DEL NUEVO MILENIO FUNDAMIL 830.068.106-6
152 9297-2024 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0
153 9298-2024 COOPERATIVA MULTIACTIVA BIENES Y SERVICIOS CONVABISER 830.103.478-0
154 9299-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA 830.145.844-3
SIEMBRA
155 9300-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
156 9301-2024 ASOCIACION NUEVA COLOMBIA ASONUCOL 830.502.017-0
157 9302-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
158 9303-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
159 9304.2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA 830.145.844.3
SIEMBRA
160 9305-2024 FUNDACION REMANSO DE PAZ 900.439.716-5
CORPORACION PARA EL MEJORAMIENTO DE CALIDAD DE VIDA
161 9306-2024 CORMECAV 900.072.040-8
162 9308-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
163 9309-2024 FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL FAMILIAR 830.147.561-3
164 9310-2024 FUNDACION FABRICANDO SUENOS 900.273.909-5
165 9311-2024 FUNDACION UN NUEVO AMANECER 900.067.669-1
166 9312-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
CORPORACION SUAZA CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE
167 9313-2024 GRUPOS SOCIALES 830.076.629-1
168 9314-2024 CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1
169 9315-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
170 9316-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
171 9317-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
172 9318-2024 CORPORACION RAZON DE SER 900.381.580-9
173 9319-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA 830.145.844-3
SIEMBRA
174 9320-20%4 FUNDACION GESTORA INTEGRAL CONSTRUYENDO SENTIDO 900.403.236-6

HUMANO FUNGEINCO




175 9321-2024 FUNDACION REMA RESTAURANDO CON MANOS DE AMOR 830.500.191-5
176 9322-2024 CORPORACION COMUNITARIA LIBRES PARA COOPERAR 900.243.455-5
177 9323-2024 CORPORACION PARA LA INTEGRACION COMUNITARIA LA COMETA | 800.141.773-1
178 9324-2024 ORDEN MINISTROS DE LOS ENFERMOS 860.013.635-3
179 9325-2024 FUNDACION PEPASO 860.524.015-1
180 9326-2024 CORPORACION ASIS DE COLOMBIA 830.113.724-0
181 9327-2024 CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1
18 9328.2024 CORPORACION PARA EL n/éggmlé%mo DE CALIDAD DE VIDA 900.072.040.8
183 9329-2024 CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA 830.059.357-1
184 9330.2024 COOPERATIVA MumAch:\\A/ﬁ LPPRR% BI:ARROLLO SOSTENIBLE 830.039.084.9
185 9331.2024 | /UNTA DEACCION chg:m:gg: Z/ZER::%?TL(T)%iEEL POBLADODELA| o0 005019
186 9332-2024 FUNDACION FABRICANDO SUENOS 900.273.909-5
187 9333-2024 FUNDACION ALIMENTANDO SUENOS 900.546.136-1
188 9334-2024 FUNDACION PEPASO 860.524.015-1
189 9335-2024 FUNDACION FABRICANDO SUENOS 900.273.909-5
190 9336-2024 CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2
191 9337-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
192 9338-2024 CORPORACION PARA LA INTEGRACION COMUNITARIA LA COMETA | 800.141.773-1
193 9340-2024 FUNDACION MARIA PAZ 830.138.648-7
194 9341-2024 ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3
195 9342-2024 CORPORACION PARA LA INTEGRACION COMUNITARIA LA COMETA | 800.141.773-1
196 9343-2024 FUNDACION CELESTINE FREINET 830.142.249-7
197 9344-2024 ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1
198 9345-2024 ASOCIACION INTEGRAL PARA LA PAZ ASOINPAZ 830.094.708-1
199 9346-2024 FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL 900.295.709-3
200 9347-2024 FUNDACION GESToHRUA IVIIXII;IEOGECII;I E(E)Ir:lscTcr)zquNDo SENTIDO 900.403.236-6
201 9348-2024 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL SINAPSIS CORSINAPSIS | 900.085.011-0
202 9349-2024 ASOCIACION MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN CARLOS 830.100.672-1




203 9350-2024 ASOCIACION MUJER CABEZA DE FAMILIA SAN CARLOS 830.100.672-1
204 9351-2024 ASOCIACION COMUNITARIA LA ESPERANZA ASOESPERANZA 830.067.850-3
205 9352-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
206 9353-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5
207 9362-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
208 9363-2024 CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2
209 9364-2024 CORPORACION PARA EL I\/(I:Ecig'\R/élgIAE/NTO DE CALIDAD DE VIDA 900.072.040-8
210 9365-2024 ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1
211 9366-2024 ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1
212 9367-2024 FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO SOCIAL FUNCRESOL 900.298.590-8
213 9368-2024 CORPORACION PARA EL l\/(l:gglsélgxiNTO DE CALIDAD DE VIDA 900.072.040-8
214 9369-2024 ASOCIACION DE MUJERES MUJER Y CIUDAD AMUCI 830.093.106-1
215 9370-2024 ASOCIACION DE INTEGRACION COMUNITARIA ASOINCO 830.505.154-5
216 9371-2024 CORPORACION ORIENTAR PARA CRECER 900.085.682-2
217 9372-2024 FUNDACION DA AMOR FUNDAMOR 900.234.004-9
218 9373-2024 CORPORACION SUAZA (GI(;ll\IJI;%IZI\gIg((:I:gi\:ESY FORTALECIMIENTO DE 830.076.629-1
219 9374-2024 CORPORACION VIENTOS DEL PORVENIR 830.073.167-5

Cordialmente,

‘ BOGOT/\

Zulma Yanira Fonseca Centeno
Subdirectora de Nutricion

Tel: (571) 3279797 Ext. (71000)

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL




ri

vila
Cristancho

Ca
EECGH'IENEI Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2026 Hora: 08:50:21

Recibo No. AB26609915
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION B266099157BF1D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la

imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO LA SIEMBRA

Nit: 830145844 3 Administracién : Direccion Seccional
De Impuestos De Bogota

Domicilio principal: Bogota D.C.

INSCRIPCION
Inscripcidén No. 50023313
Fecha de Inscripcién: 6 de agosto de 2004
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacidén: 20 de marzo de 2026
Grupo NITIEF: Grupo II.
UBICACION

Direccién del domicilio principal: Cl1 34 Sur # 89-40 Bloque 2
Apartamento 203

Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdnico: corpolasiembra@hotmail.com
Teléfono comercial 1: 4748070

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacién judicial: Cl1l 34 Sur # 89-40 Bloque 2

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrédnico de notificacidn: corpolasiembra@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1: 3540935

Teléfono para notificacién 2: 3106984204

Teléfono para notificacién 3: No reportod.

La Entidad NO autorizé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en
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los articulos 291 del Cébdigo General del Proceso y 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Acta del 18 de julio de 2004 de Asamblea Constitutiva, inscrito en
esta Céamara de Comercio el 6 de agosto de 2004, con el No. 00075714
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se constituyd la
persona juridica de naturaleza Corporacidén denominada CORPORACION PARA
EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA SIEMBRA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce 1la funcidén de inspeccidédn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el 18 de
julio de 2054.

OBJETO SOCIAL

La Corporacioén tendra como objeto principal, contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias en: Educacidn,
salud, nutricién, recreacidn, cultura, vivienda, empleo, y demds que
haya necesidad haciendo énfasis en las familias habitantes de los
estratos socioeconémicos mads Dbajos, y/o desplazadas del pais.
Paragrafo: La CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO LA
SIEMBRA; no desarrollara programas, servicios u otros que sean del
giro ordinario de 1la naturaleza del sistema nacional de bienestar
familiar. Fines wespecificos: A. Promover y fomentar la organizacién
comunitaria en aspectos econdémicos, sociales, y culturales de la
comunidad, logrando que se hagan participes en la solucidén de sus
problemas. B. Fomentar la creacidén de empresas de economia solidaria,
economia circular vy empresas asociativas de trabajo. C. Gestionar
ante las entidades competentes la prestacidén y/o autorizacidn de
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servicios en:- Capacitacién informal en artes y oficios. - Salud con
los planes y programas del distrito capital. Deporte y cultura con
planes y programas del distrito capital. Gestionar y tramitar
subsidios de vivienda, desempleo, y otros ante las entidades
competentes la prestacién de programas de apoyo nutricional a nifios,
jovenes, madres cabeza de hogar, adultos mayores, discapacitados, y
desplazados del pais los demds a que haya lugar para el logro de los

objetivos D. Creacidén, administracidén y operacidén de comedores
comunitarios y escolares, cocinas y ollas comunitarias. E. Creacidén
de talleres 1ludicos vy planes de recreacidén de acuerdo con las
politicas y programas del I. D. R. D. F. Prestar auxilio a sus

asociados en <caso de enfermedad o calamidad. G. Celebrar y ejecutar
toda clase de contratos y actos que sean necesarios para el logro de
los objetivos vy fines que desarrolla la corporacién H. Solicitar la
cooperacién de entidades del orden local, municipal, distrital,
departamental, nacional, e internacional, publicas y/ o privadas para
el logro de los objetivos. I. Comprar, vender, adquirir o enajenar a
cualquier titulo toda <clase de bienes muebles e inmuebles, para el
logro de sus objetivos, verificando que estos se destine
exclusivamente para la finalidad propuesta. J. Realizar, apoyar y
ejecutar programas de reciclaje de acuerdo con las politicas y
exigencias de las autoridades competentes para tal fin.

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de 1la corporacién estard a cargo del
Presidente y del Vicepresidente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones del Presidente o representante legal: A. Cumplir y hacer
cumplir los estatutos, reglamentos vy decisiones de la asamblea de
socios y la Junta Directiva B. Representar legal y socialmente a la
corporacién C. Celebrar vy ejecutar sin autorizacidén previa de la
Asamblea de Socios, los contratos y negocios de la corporacidn, cuya
cuantia sea inferior a cinco millones de pesos ($5-000.000) moneda
legal colombiana necesarios para el desarrollo del objeto de la
corporacién. D. Constituir apoderados Jjudiciales y extrajudiciales
para la defensa de los intereses de la corporacién E. Presentar los
informes y balances que le solicite la asamblea y la Junta Directiva

Pagina 3 de 9



Ca
EECGH'IENEI Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2026 Hora: 08:50:21
Recibo No. AB26609915
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION B266099157BF1D

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

F. Elaborar y someter a consideracién de 1la Junta Directiva los
planes y programas y el presupuesto de gastos e inversiones G.
Promover certdmenes o actividades tendientes a aumentar los fondos de
la corporacién H. Recibir en mutuo cantidades de dinero, hacer
depbésitos bancarios, firmar toda <clase de titulos valores vy en
consecuencia negociarlos, con las restricciones contempladas en los
presentes estatutos I. Convocar a las reuniones de la Junta Directiva

J. Presidir las reuniones de 1la Junta Directiva K. Presentar un
informe anual a la asamblea sobre la marcha de la corporacidén y el
balance de las actividades L. Las demds que correspondan a la

naturaleza de su cargo, y las que le sean asignadas o delegadas por
la Asamblea de Socios o la Junta Directiva. Funciones del
Vicepresidente: El1 Vicepresidente tendrd la obligacién de asumir las
funciones del Presidente, durante su ausencia o incapacidad para
ejercer sus labores. A. Remplazar al Presidente en sus ausencias
temporales y definitivas. B. Asistir a las reuniones ordinarias y
extraordinarias. C. Las demds quesean propias de su cargo. D. Abrir y
manejar las cuentas corrientes, de ahorros, depdsitos y similares,
junto con la firma del Presidente.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 0045 del 26 de julio de 2018, de Asamblea de Socios,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 7 de febrero de 2019 con el No.

00312950 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Presidente Johana Shirley Gomez C.C. No. 39679064
Gutierrez

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Vicepresidente Jeisson Andres Gomez C.C. No. 80247339
Gutierrez
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ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Johana Shirley Gomez C.C. No. 39679064
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jeisson Andres Gomez C.C. No. 80247339
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jose Jesus Gomez Rubio C.C. No. 19097216
Directiva

Miembro Junta Karoll Andrea Lopez C.C. No. 1013118363
Directiva Gomez

Miembro Junta Carlos Ivan Lopez Lopez C.C. No. 80207230
Directiva

Por Acta No. 0045 del 26 de julio de 2018, de Asamblea de Socios,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 7 de febrero de 2019 con el No.
00312949 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Johana Shirley Gomez C.C. No. 39679064
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jeisson Andres Gomez C.C. No. 80247339
Directiva Gutierrez

Miembro Junta Jose Jesus Gomez Rubio C.C. No. 19097216
Directiva

Miembro Junta Carlos Ivan Lopez Lopez C.C. No. 80207230
Directiva

Por Acta No. 85 del 22 de diciembre de 2025, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 24 de diciembre de 2025 con el
No. 00399706 del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:
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PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Karoll Andrea Lopez C.C. No. 1013118363
Directiva Gomez
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 0000001 del 15 de enero 00082925 del 4 de abril de
de 2005 de la Asamblea de 2005 del Libro I de las
Asociados entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0025 del 6 de marzo de 00222752 del 9 de abril de
2013 de la Asamblea General 2013 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 0045 del 26 de julio de 00309693 del 4 de octubre de
2018 de la Asamblea de Socios 2018 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 80 del 14 de febrero de 00361326 del 16 de febrero de
2023 de la Asamblea de Socios 2023 del Libro I de las

entidades sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdbédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotéd, los sédbados NO son
dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.
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A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 9499

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.915.827.000
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de 1la Céamara de Comercio de Bogotd, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Céamara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién, liquidacién o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

E1l registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidn de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).
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La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la 1inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por 1lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
fecha de inscripcién, més el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de 1la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacién, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas juridicas sin 4animo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

E1l presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningun caso.

KA KA AR AR A AR AR A AR A R A A KA KR AR KA KA A KA KR AR KA KA AR AR I AR AR I AR AR A A I AR I AR AR AR h Ak KKk
Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
entidad sin animo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.

KA KA AR AR A A R A A A A R A A A A R AR A AR A KR A A KA KA A KA KA A KA KA A KA KA A I AR A A IA KA A I A KA XA K A KKK

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
KA A A A AR A A AR A A A AR A A A A A A Ak hkkhkhk ko hkhkhkhkhkhkhkhkhkhhhhhkhkhhhkhhkhkhhkhkhkhkhkhhkhkrkrkhkhkhkrrkhkhkhkx
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

HEeREB2885@RDE2D0DRAE@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SONIA® STELLA AVILA AVILA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52437573 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 154050-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Agosto de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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