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ESTUDIO DEL SECTOR DEL PROCESO DE CONTRATACION DE UNA SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 

CUANTIA. ARTICULO 15 DEL DECRETO 1510 DE 2013 COMPILADO POR EL ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. 

DEL DECRETO 1082 DE 2015. 

AREA SECRETARIA DE SALUD, BIENESTAR E INTEGRACION SOCIAL 

JEFE DIRECTO DEL AREA LALINE LISETH ZAPATA SABAN 

MODALIDAD DE 

CONTRATACIÓN 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA. 

TIPO DE CONTRATO 
PRESTACION DE SERVICIOS 

 

 

OBJETO 

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ENCUENTROS 

PARTICIPATIVOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS 

PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE DIBULLA” 

 

 

FUNDAMENTOS 
JURÍDICOS QUE LE 

SOPORTAN 

En virtud de lo consagrado en el artículo 15 del Decreto 1510 de 2015, se 
da aplicación a lo consagrado en el Decreto 1082 del 2015, en su Artículo 

2.2.1.1.1.6.1. “Deber de análisis de las Entidades Estatales. La Entidad 

Estatal debe hacer durante la etapa de planeación el análisis necesario para 
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la 

perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de 
Análisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis 

en los Documentos del Proceso.” 

 

OBJETIVO 

Adelantar acciones previas, que permitan conocer y analizar las condiciones, 
características y tendencias del mercado actual. 

APLICACIÓN Todos los contratos con oferentes nacionales o extranjeros 

 

 

ALCANCE 

Incluye análisis del sector (aspectos generales, análisis de la demanda y 
análisis de la oferta) Aplica para las áreas que requieran la adquisición de 

un bien o servicio mediante contrato de una modalidad de selección descrita 
en la legislación vigente; como es el caso de la contratación que se 

pretende. 

 
RESULTADOS ESPERADOS 

CON EL PRESENTE 

ESTUDIO 

Con la realización de un adecuado y riguroso análisis y/o estudio del sector 

se espera: 

 

1.Considerar la viabilidad de la contratación, de acuerdo con una 
caracterización y definición de las necesidades reales del proyecto, tanto 

económicas, como técnicas, a fin de cumplir con los objetivos formulados. 

 

2.Estimar el valor de la disponibilidad presupuestal requerida, tomando como 

base no solo el valor de la obra, bien y/o servicio requerido sino todos los 
costos asociados a éste. 

 

3.Identificar los riesgos previsibles que puedan afectar la contratación desde 

el punto de vista económico, técnico y/o jurídico. Identificar alternativas para 
satisfacer la necesidad, diferentes a las utilizadas de manera común, así 

como la posibilidad de encontrar valores agregados en la adquisición del bien 
y/o servicio. 

 

Permitir la actualización técnica de las características del objeto a contratar, 

garantizando que el Municipio de Dibulla adquiera obras, bienes y/o servicios 

con tecnología acorde con el ritmo del mercado y las necesidades percibidas, 
generando mayor competitividad y optimización en el uso de los recursos. 

Determinar las diferentes condiciones y/o limitaciones relacionadas con la 

provisión de dichos bienes y/o servicios. 
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El Municipio de Dibulla– La Guajira, en cumplimiento  

de lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se señala el deber de análisis 

de la entidad estatal. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, el análisis necesario para 

conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 

organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. 

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso, por lo que se permite 

realizar el estudio del sector para la selección de contratista y la suscripción del contrato, de acuerdo a la Guía 

para la Elaboración de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de Colombia 

Compra Eficiente. 

• Aspectos Generales 

• Estudio de la Demanda 

• Estudio de la Oferta  

• Análisis de Mercado  

 

Por lo que se presenta continuación un análisis del sector y de los posibles oferentes para el desarrollo del 

objeto contractual de la referencia, con el fin de asignar de manera eficiente los recursos establecidos para este 
proceso y de verificar el sector comercial que ofrece esta clase de servicios 

 
1. INTRODUCCIÓN 

El estudio del sector es una metodología de análisis que las entidades estatales deben utilizar en los procesos 

de adquisición de bienes, servicios y obras para satisfacer las necesidades de la entidad y obtener el mayor 

valor por el dinero público. Se estructura conforme a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 y 

en la guía para la elaboración de estudios del sector publicada en marzo de 2017 por la Agencia Nacional de 

Contratación Pública Colombia compra eficiente. 

Los Artículos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las entidades 

estatales de analizar el mercado, es decir el mercado relativo al objeto del proceso de contratación, desde la 

perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. El resultado del análisis 

debe plasmarse en los estudios y documentos previos del proceso de contratación.  

La Alcaldía Municipal de Dibulla, tiene como misión, propiciar el desarrollo socioeconómico de sus habitantes, 

estableciendo una infraestructura de servicios acorde con la realidad a través de mecanismos transparentes 

que brinden a todos oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad, equidad, libertad y solidaridad en 

un ambiente moral, de principios éticos, aptos para el crecimiento de las nuevas generaciones. 

En razón a que el estudio de sector económico, debe tener en cuenta varios aspecto, como el análisis del 

mercado, técnico, regulatorio, estudio de demanda, de oferta, los cuales deben tener correspondencia con el  

valor del proceso de contratación, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos 

identificados para el proceso de contratación, la entidad ha estimado solamente los siguientes componentes 

que se estiman relevantes para conocer de fondo el sector económico de que se trata y definir, en consecuencia, 

los requisitos de carácter habilitantes a exigir. 

El presente análisis del sector económico realizara el estudio del objeto a contratar observando distintas 

variables desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de riesgo, de 

tal manera que nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de los documentos pre-contractuales 

y que a su vez, se ajuste a los estándares internacionales recomendados al Gobierno Nacional por parte de la 

Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE), para luchar contra la manipulación de 

licitaciones en la contratación pública. 

La metodología utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por los criterios 
orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente - tales 

como Guía para la Elaboración de Estudios de Sector G-EES-02 y el Manual para determinar y verificar los 
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación M-DVRHPC-05. 
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ASPECTOS GENERALES 
 

ANALISIS SOCIAL Y ECONOMICO 
 

La Constitución Política de Colombia establece en su Articulo 209, que la función administrativa esta al servicio 

de los intereses generales y se desarrollo con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, 

economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 

desconcentración de funciones. Las utilidades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el 

adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administración publica, en todos sus ordenes, tendrá un 

control interno que se ejercerá en os términos que señale la ley. 

El artículo 311 de la Constitución Política de Colombia establece que al municipio le corresponde como entidad 
fundamental de división político administrativa la prestación de los servicios públicos que determine la ley, 

construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la 
participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones 

que le asignen la constitución y las leyes. 
 

El ejercicio de la función administrativa implica el desarrollo y realización de las más variadas actividades de 

conformidad con las competencias asignadas al sujeto administrativo correspondiente, según el área de la 
administración a su cargo. Así las cosas, el ejercicio de la función administrativa permite distinguir dentro de la 

dinámica de la administración el cumplimiento de unas funciones básicas cuyo contenido se determina en cada 
caso por la materia de la cual debe ocuparse la institución administrativa de que se trate y por las formas de 

actuación que aquella debe adelantar para el logro de sus cometidos, no siendo ajenas a estas al ente territorial 

municipal. 

 
La entidad territorial debe observar y cumplir los fines del estado conforme lo consagra el artículo 2 de la 
Constitución Política Nacional de Colombia: 

 

“Artículo 2°: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural 
de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, 
en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los 
deberes sociales del Estado y de los particulares”. 
 
La Ley 1551 de 2012 por la cual se dictan normas para modernizar la organización y el funcionamiento de los 

municipios, establece en su artículo 2 la autonomía con la cual cuentan los municipios para la gestión de sus 

intereses, dentro de los límites de la constitución y la ley, aunado a esto en el artículo 4 de la precitada norma 
se estipula que los municipios de conformidad con lo reglado en el artículo 356 de la Constitución Política de 

Colombia deben basarse en un Principio de Subsidiaridad y Complementariedad para complementar o 
perfeccionar la prestación de los servicios a su cargo y el desarrollo de proyectos locales. 

 

Que, dentro de la estructura administrativa del Municipio, se encuentra la Secretaría de Salud, Bienestar e 

Integración Social de Dibulla, la cual tiene dentro de sus múltiples objetivos planear, promover, implementar 

y evaluar las políticas, planes, programas y proyectos para los diferentes grupos poblacionales, que se 

encuentren en situación de vulnerabilidad, contribuyendo con el desarrollo y crecimiento del municipio.  

VIBIALIDAD DEL PROYECTO  

Adelantadas la diligencias correspondientes y necesarias, se verificó la existencia del proyecto denominado 

“DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ENCUENTROS PARTICIPATIVOS PARA LA ATENCIÓN 

INTEGRAL DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE DIBULLA”, el cual se encuentra 

viabilizado y registrado con el código 202600000016579 en el Banco de Proyectos de Inversión Municipal – 

BPIM, para la vigencia 2026.  
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El preámbulo de la Carta Magda define a Colombia como un Estado democrático, participativo y pluralista, 

desde el articulo 2 determina que deberá  “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar 
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de 
todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la 
vigencia de un orden justo”. 
 
A su vez la Constitución Política de Colombia en su artículo 311 establece como Entidad fundamental de la 

división político-administrativa de Estado a los Municipios, a los cuales le corresponde prestar los servicios que 
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo territorial dentro del 

ámbito de su jurisdicción, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus 

habitantes y cumplir las demás que le sean asignadas por el ordenamiento jurídico.  
 

Para dar cumplimiento a este deber constitucional y en aras de ejercer una administración ágil, transparente y 
eficiente en sus procesos estratégicos, misionales y de apoyo; la Administración Municipal formuló el Plan de 

Desarrollo ajustando metas y fines para la consecución de sus objetivos.  

 
El Municipio de Dibulla – La Guajira, en el marco de sus competencias constitucionales y legales, ha identificado 

la necesidad de fortalecer los procesos de atención integral de los programas sociales, mediante el diseño e 
implementación de actividades y encuentros participativos que garanticen una cobertura adecuada, el acceso 

efectivo a la oferta institucional y el cumplimiento de los objetivos misionales en materia de desarrollo social y 

comunitario. 
 

El programa beneficia a más de 600 personas en el Municipio de Dibulla y cada dos años requiere que se 

hagan cambios y actualizaciones en la estructura social y comunitaria del mismo, entre los cambios más 
significativos está relacionado con la estructura externa del nivel municipal ya que muchas personas pueden 

que no se encuentran inscritos a ningún programa social, debido a la falta de recursos para desplazarse. o 
por desconocimientos de información 

ARBOL DEL PROBLEMA 

Efectos indirectos • SANCIONES DISCIPLINARIAS AL MUNICIPIO DE DIBULLA - 
GUAJIRA 

Efectos directos • PERDIDA DE LOS BENEFICIOS PARA LAS PERSONAS DEL 
MUNICIPIO DE DIBULLA - GUAJIRA 

Problema central DEFICIENCIA EN LA LOGÍSTICA PARA DESARROLLO DEL 
PROCESO DE INSCRIPCIONES A LOS PROGRAMAS SOCIALES 

Causa directa • INSUFICIENTES HERRAMIENTAS QUE GARANTICEN EL ACCESO 
A LOS PROGRAMAS EN EL MUNICIPIO DE DIBULLA - GUAJIRA 

Causas indirectas • POCO INTERES DE MANDATARIOS LOCALES PARA GARANTIZAR 
EL ACCESO A POBLACION VULNERABLE A LOS PROGRAMA EN EL 
MUNICIPIO DE DIBULLA GUAJIRA 

A TRAVÉS DE LA DIFERENTES ASAMBLEAS, REUNIONES, Y ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA PROGRAMADOS EN EL QUE SE CONCERTARON LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 

DE LA COMUNIDAD Y A PARTIR DE ESTE SE AUNARAN ESFUERZOS PARA LOGRAR EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS, METAS ACTIVIDADES Y ACCIONES DEL PROYECTO 

DANDOLE ASI CUMPLIMIENTO AL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL. 

Identificación de la población afectada por el problema 

Tipo Población Número Fuente de la Información 

Personas 47.487 Población Dane 
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Identificación de Población Objetivo: 

 

Tipo Población Número Fuente de la Información 

Personas 600 
Secretaria de Salud, Bienestar e 

Integración Social 

 

El proyecto radica en la necesidad urgente de superar las barreras que enfrentan las lideresas en Dibulla 

para acceder a los programas sociales como Renta Ciudadana y Devolución de IVA. Estas acciones son 

fundamentales para garantizar la equidad de género, promover el empoderamiento económico de las 

mujeres y fortalecer su liderazgo comunitario. Con un enfoque integral que aborde tanto la capacitación como 

el acceso a recursos, se podrán mejorar las condiciones de vida de las mujeres y, por ende, de sus familias 

y comunidades, contribuyendo a la construcción de un entorno más justo y equitativo. 

 

Por otra parte, en la última Asamblea de Viena se definieron aspectos puntuales para mejorar la calidad de 

vida de la población vulnerable, donde se hizo énfasis en salud y nutrición, protección, vivienda y medio 

ambiente, familia y bienestar social, seguridad, ingreso, empleo y educación. Colombia ha logrado progresos 

en salud y nutrición, educación, bienestar y participación comunitaria, ha avanzado en Derechos Humanos de 

las personas vulnerable y en investigación con programas de pre y post grado. Por lo tanto no se debe olvidar 

que son grupo que crece más rápidamente en la población, utiliza con mucha frecuencia los servicios 

hospitalarios, tiene menos probabilidad de contar con grupos sociales "naturales" de apoyo y es más vulnerable 

a diversos peligros físicos, psicológicos, económicos y sociales. 

 

Al plantear la focalización de la población objeto de atención frente a la presente propuesta, dejamos por 

sentado el interés público que desarrolla la atención de la lideresas, como quiera que se trata de una 

connotación social especifica que beneficia a una población específica, pero que salvaguarda el interés 

general sobre el particular, toda vez que este importante sector del Municipio de Dibulla – La Guajira, precisa 

de atención articulada entre la administración, la sociedad civil y los particulares, coadyuvando para satisfacer 

la necesidades prioritarias y abonando a la causa de la mejor calidad de vida en las lideresas del municipio. 

 

Es por ello que la secretaria de Salud, Bienestar e Integración Social considera necesario contratar el 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y ENCUENTROS PARTICIPATIVOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL 
DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPIO DE DIBULLA, por lo que se requiere adelantar el 

correspondiente Proceso de Selección de Contratista, para la suscripción de un Contrato de Prestación de 
Servicios. 

 
Que la contratación como una de las formas de actuación administrativa, y por ende, como el ejercicio de la 

función pública, se caracteriza por estar al servicio de los intereses generales con sujeción a los principios de 

igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad, contradicción y publicidad. 
 

Que la contratación como una de las formas de actuación administrativa, y por ende, como el ejercicio de la 
función pública, se caracteriza por estar al servicio de los intereses generales con sujeción a los principios de 

igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad, contradicción y publicidad. 

 

Objetivo General 

GARANTIZAR EL ACCESO A LOS PROGRAMA PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA ZONA 
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE DIBULLA - GUAJIRA. 

 
Objetivos específicos 

❖ FACILITAR LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA GARANTIZAR ACCESO A 
NUEVOS CUPOS EN LOS PROGRAMA 

❖ Lograr el INTERES DE MANDATARIOS LOCALES PARA GARANTIZAR EL 
ACCESO A POBLACION VULNERABLE AL PROGRAMA. 

 

ASPECTO ECONOMICO 
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Sector según Actividad económica. 

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad 

económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras 

agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de producción que ocurren al interior de cada 

uno de ellos. 

La economía clásica establece que son tres los grandes sectores de la economía: 

• Sector primario o sector agropecuario. 
• Sector secundario o sector Industrial. 

• Sector terciario o sector de servicios. 
 

SECTOR PRIMARIO O AGROPECUARIO: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades 
directamente de la naturaleza, sin ningún proceso de transformación. Dentro de este sector se encuentran la 

agricultura, la ganadería, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la minería y 

a la extracción de petróleo, las cuales se consideran parte del sector industrial. 
 

SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL: Comprende todas las actividades económicas de un país 
relacionadas con la transformación industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancías, los cuales 

se utilizan como base para la fabricación de nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores industrial 

extractivo e industrial de transformación. 
-Industrial extractivo: extracción minera y de petróleos. 

-Industrial de transformación: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricación de abonos 
y fertilizantes, vehículos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc. 

 
SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancía 

en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economía. Como ejemplo de ello tenemos el 

comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios 
de educación, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. 

 

Pese a que la teoría económica define estos grandes sectores de la economía, existen diferentes especialidades 

que llevan a establecer aún más sectores análogos a los ya mencionados y dan una aproximación mayor al 

mercado en su totalidad. 

De esta forma se determinan los siguientes sectores: 

1. Sector agropecuario 

2. Sector de servicios 

3. Sector industrial 

4. Sector de transporte 

5. Sector de comercio 

6. Sector financiero 

7. Sector de la construcción 

8. Sector minero y energético 

9. Sector solidario 

10. Sector de comunicaciones 

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector terciario o de servicios el cual relaciona 

actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan 

servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier población en el mundo. Entre los 

subsectores encontramos el subsector de: comercio, turismo, administración pública, finanzas, consultorio e 

interventoría, entre otros más como: 

➢Publicidad  
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➢ Actividades profesionales científicas y técnicas  

➢ Cinematográficas y programas de televisión  

➢ Educación superior privada  

➢ Desarrollo de sistemas informáticos y procesamiento de datos  

➢ Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades  

➢ Otros servicios de entretenimiento y otros servicios  

➢ Restaurantes, catering y bares  

➢ Actividades de programación y trasmisión, agencias de noticias  

➢ Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento  

➢ Correo y servicios de mensajería  

➢ Telecomunicaciones  

➢ Almacenamiento y actividades complementarias al transporte 

➢ Actividades de empleo, seguridad e investigación privada, servicios a edificios  

➢ Salud humana privada  

➢ Producción de películas  

 

La PRESTACIÓN DE SERVICIOS que es el objeto del actual proceso de contratación, se encuentra inmerso 

dentro del sector servicio en la Economía. 

Productos Incluidos Dentro del Sector. 

En el sector de OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS se encuentra relacionada Actividades de asociaciones 

según la “Clasificación industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Económicas” en Colombia; allí 

se relaciona en la sección S. 

“SECCIÓN S OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS: Esta sección (como una categoría residual) comprende las 

actividades de las asociaciones, la reparación de computadores, efectos personales y enseres domésticos y una 

variedad de servicios personales, no cubiertos en otros lugares de la clasificación. 

Seguidamente con el código 9499 se relacionan las Actividades de otras asociaciones n .c .p (No Clasificado 

Previamente) que incluye: 

✓ Las actividades de asociaciones que no están directamente afiliadas a un partido político, que 

promueven una causa o temática pública mediante campañas de educación al público, influencia 

política, recaudación de fondos, entre otros. 

✓  Iniciativa de los ciudadanos y movimientos de protesta. 

✓  Movimientos ambientales y ecológicos. 

✓ Asociaciones de apoyo a servicios comunitarios y educativos n .c .p. 

✓ Asociaciones para la protección y el mejoramiento de grupos especiales, por ejemplo, grupos étnicos 

y grupos minoritarios. 

✓ Asociaciones con fines patrióticos, incluyendo asociaciones de veteranos de guerra. 

✓ Las asociaciones de consumidores. 

✓ Las asociaciones de automovilistas. 

✓ Las asociaciones que facilitan el contacto entre personas con intereses similares, tales como los clubes 

rotarios, clubes leones y logias masónicas, entre otros. 

✓ Las asociaciones de jóvenes, clubes y asociaciones fraternales de estudiantes, entre otros. 

✓ Los clubes sociales, aun aquellos que combinan la parte social y la práctica deportiva. 

✓  Las actividades de servicios para la caza ordinaria mediante trampas. 

✓ Las asociaciones que promueven actividades culturales o recreativas, o reúnen a personas que 

comparten una afición (diferente a deportes o juegos), como clubes de poesía, literarios o de libros , 

clubes de historia , clubes de jardinería , clubes de cine y fotografía , clubes de música y arte , clubes 

de artesanía y de coleccionistas , entre otros . 

 

 

Agentes que Componen el Sector Sin Ánimo de Lucro 
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Los agentes económicos tienen participación en todos y cada 

uno de los sectores de la economía, aunque no con la misma intensidad, ya que esto depende de las actividades 
que hagan parte del mismo. A continuación, observaremos la participación de estos agentes en los servicios:  

LAS EMPRESAS: Son los agentes económicos destinados exclusivamente a la producción de bienes y servicios, 

entre los cuales encontramos los servicios profesionales, tecnológicos y técnicos. Este agente participa 

activamente en este sector teniendo en cuenta que algunas de ellas prestan este servicio como actividad 
comercial, mientras que otras requieres de este tipo de servicios para el cumplimiento de sus objetivos 

misionales. Hablando específicamente de los servicios, encontramos empresas que se encuentran debidamente 
organizadas y que cumplen con los requisitos exigidos por la contratación estatal para participar en procesos 

de contratación pública para prestar servicios como seguros, intermediación de seguros, logística, transporte, 
interventorías de obras civiles, diseño de planos y elaboración de planes y proyectos entre otros.  

La taxonomía de las empresas de servicios profesionales define cuatro tipos: 
a) PSFs clásicos - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimiento, una fuerza de trabajo 

profesionalizado y de baja intensidad de capital. 

 
b) Escuelasprofesionales-quesecaracterizanporunaaltaintensidaddeconocimiento, una fuerza de trabajo 

profesionalizado y de alta intensidad de capital. 
 

c) Neo-PSF - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimientos y una baja intensidad de capital. 
 

d) Desarrolladores de tecnología - que se caracterizan por una alta intensidad de conocimientos y una intensidad 

elevada de capital.  

LAS FAMILIAS: La mayor participación de este agente está dada por la oferta del servicio, donde uno o más 
integrantes de la misma, colocan a disposición de las empresas y del Estado (Sector público) sus conocimientos 

adquiridos a través de la experiencia y la formación académica para el desarrollo de diferentes tareas, como 
único medio de sustento para generar ingresos que les permita suplir sus necesidades básicas.  

EL SECTOR PÚBLICO: Es el último agente económico, el cual se encarga de establecer el marco jurídico- 
institucional en el que se desarrolla la actividad económica. Este agente económico cuya intervención en la 

actividad económica de prestación de servicios profesionales, está dado por la demanda, tiene una amplia 

participación en este campo, ya que el cumplimiento de sus planes, programas y proyectos requiere de personal 
idóneo para la realización de las diferentes tareas. El sector público demanda de estos servicios, los cuales 

pueden ser contratados de forma directa o a traves de procesos de selccion dependiendo de la necesidad que 
presente. 

GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR.  
En el contexto de los actores que participan en el sector y en especial para la ejecución del presente objeto 

contractual se encuentran las empresas constructoras individualmente y agremiadas que cumplan con la 
clasificación M7020 ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN y S9499 ACTIVIDADES DE OTRAS 

ASOCIACIONES N .C .P según la “Clasificación industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades 

Económicas” y aquellas que también registren en su registro de proponentes el Código Estándar de Productos 
y Servicios de Naciones Unidas:  

 
 

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 

(F)Servicios (81) Servicios 
basados en 
Ingeniería, 

Investigación y 
tecnología   

(14) Tecnologías 
de fabricación  

(16) Manejo de 
Cadena de 
Suministro  

(01) Logística  

(F)Servicios (80) Servicios de 
Gestión, Servicios 
Profesionales de 

Empresas y 
Servicios 

Administrativos 

(11) Servicios de 
Recursos 
Humanos 

(16) Servicios 
de Personal 
Temporal  

(00)  
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(F)Servicios (80) Servicios de 
Gestión, Servicios 
Profesionales de 

Empresas y 
Servicios 

Administrativos 

(11) Servicios de 
Recursos 
Humanos 

(17) 
Reclutamiento 
de personal  

(01) Servicios 
de Contratación 

de Personal  

(F)Servicios (78) Servicios de 
Transporte, 

Almacenaje y 
Correo 

(11) Transporte 
de Pasajeros  

(18) 
Transporte de 
Pasajeros por 

Carretera  

(00) 

(F)Servicios (82) Servicios de 
Editoriales, de 

Diseños, de Artes 
Graficas y Bellas 

Artes  

(10) Publicidad  (15) Publicidad 
Impresa 

(00)  

(F)Servicios (93) Servicios 
Políticos y de 

Asuntos Cívicos  

(14) Servicios 
Comunitarios 

Sociales  

(15) Desarrollo 
y Servicios 
Sociales  

(00)  

(F)Servicios (90) Servicios de 
Viajes, 

Alimentación, 
Alojamiento y 

Entretenimiento   

(10) 
Restaurantes y 

catering 
(Servicios de 
comidas y 
bebidas)  

(16) Servicios 
de Banquetes y 

Catering  

(00)  

(E)Productos 
de Uso Final  

(53) Ropas, 
Maletas y 

Productos de 
Aseo Personal    

(10) Ropa  (27) Uniformes   (10) Uniformes 
Corporativos  

 
Además, son importante para el desarrollo del sector las respectivas asociaciones conformados por personas 

naturales o jurídicas en modo de sindicatos, cooperativas, entre otros.  

 
 

MACROSECTOR Y SECTOR AL CUAL PERTENECE EL CONTRATO: 
 

Macro sector:  De acuerdo con su naturaleza, el conjunto de entidades sin ánimo de lucro dentro de la economía 

ha sido denominadas sector no lucrativo o tercer sector, distinguiéndolas del sector privado y del sector Público. 
 

Sector: Actividades de servicios sociales, comunales y personales 
 

VARIABLES PRINCIPALES – 
 

ENCUESTA ANUAL DE SERVICIOS 2024 

 

Las actividades de atención de la salud humana; las actividades de empleo, seguridad e investigación privada 

y servicios a edificios, las actividades de Telecomunicaciones, y desarrollo de sistemas informáticos, consultoría 

informática y actividades relacionadas generaron los mayores niveles de producción bruta y de valor agregado, 

siendo el subsector de actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios, el de 

menor coeficiente técnico y, por ende, el que registra el valor agregado más alto. En contraste, las actividades 

de programación, trasmisión y/o difusión y actividades de agencias de noticias presentaron el coeficiente técnico 

insumo producto más alto. 
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PERSONAL OCUPADO TOTAL Y POR CATEGORÍAS DE CONTRATACIÓN, SEGÚN SUBSECTOR DE 

SERVICIOS EAS 2024. 

Para el año 2024, el subsector con mayor ocupación de personal fue el de actividades de empleo, seguridad e 

investigación privada y servicios a edificios, con 993.935 personas, seguido de actividades de atención de la 
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salud humana con 345.245 personas, de atención de la salud 

humana con 345.245 personas. 

 

REMUNERACIÓN DEL PERSONAL OCUPADO Y TOTAL GASTOS DE PERSONAL, SEGÚN SUBSECTOR 

DE SERVICIOS EAS 2024 

En el año 2024, los mayores niveles del gasto total de personal se registraron en las actividades de empleo, 

seguridad e investigación privada, servicios a edificios; actividades de atención de la salud humana; desarrollo 

de sistemas informáticos, consultoría informática y actividades relacionadas; actividades profesionales, 

científicas y técnicas; actividades de centros de llamadas (Call center). En contraste, las actividades 

cinematográficas, de video y producción de programas de televisión y las actividades de edición presentaron 

los niveles más bajos. 
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,  

 

 

 

Variaciones de variables principales, según subsector de servicios  

La Tabla 4 contiene las variaciones a valores corrientes de las variables de ingresos operacionales, producción 

bruta, consumo intermedio y valor agregado, presentadas en el año 2024 respecto al año 2023, así mismo los 

coeficientes técnicos para estos dos periodos. Es de destacar que el mayor aumento en la producción bruta fue 

el de las actividades correo y mensajería con 14,4%, un aumento en el consumo intermedio de 9,3% y en el 

valor agregado de 25,2%; su coeficiente técnico paso de 67,8 en 2023 a 64,8 en 2024. Los subsectores que 

para 2024 presentaron los coeficientes técnicos más altos fueron actividades de programación, trasmisión y/o 

difusión y actividades de agencias de noticias 71,6%; y actividades cinematográficas, de video y producción de 

programas de televisión 70,4%. En contraste, las actividades de empleo, seguridad e investigación privada,  

seservicios a edificios registraron el coeficiente técnico más bajo con 10,4%. 
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VARIACIONES DEL PERSONAL OCUPADO, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS  

La Tabla 5 contiene las variaciones del personal ocupado total, personal remunerado y de cinco categorías de 

contratación investigadas en esta operación estadística (personal permanente, temporal directo, temporal en 

misión, aprendices y pasantes por convenio y propietarios, socios y familiares sin remuneración), en el periodo 

2024. La categoría de contratación correspondiente a personal temporal en misión aplica sólo para el subsector 

de actividades de empleo, seguridad e investigación privada y servicios a edificios y la categoría docentes hora 

cátedra para el subsector educación superior privada. 

 

Para el total del personal ocupado nueve subsectores presentaron variación positiva, destacando las actividades 

cinematográficas, de video y producción de programas de televisión con 3,4%, las actividades de agencias de 

viaje, operadores turísticos, servicios de reserva y servicios relacionados con 1,9% y actividades de servicios 

de comidas y bebidas 1,8%. En contraste la actividad que registró la mayor variación negativa fue las 

actividades de edición con 8,4% 
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VARIACIONES DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL OCUPADO Y GASTOS DE PERSONAL, 

SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS  

En la Tabla 6 se presentan las variaciones porcentuales de las remuneraciones del personal ocupado y de sus 

componentes, salarios y prestaciones. De igual manera, se muestra la variación de los otros gastos de personal 

y del total de gastos de personal ocupado para cada uno de los subsectores objeto de estudio. Es de destacar 

el aumento en las remuneraciones de los subsectores: publicidad con 15,2%, almacenamiento y actividades 

complementarias al transporte con 13,0%, actividades de servicios de comidas y bebidas, y juegos de azar y 

actividades deportivas, recreativas y esparcimiento con 12,2% cada una, y actividades de agencias de viaje, 

operadores turísticos, servicios de reserva y servicios relacionados con 12,1%. Por otra parte, las actividades 

de edición presentan disminución en las remuneraciones de 0,9%. 
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS 

La Encuesta Mensual de Servicios es una operación estadística por medio de la cual el Departamento 
Administrativo Nacional de Estadística (DANE) obtiene la información de las variables principales del sector 

servicios para el análisis de su evolución en el corto plazo. En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios 

presentaron variación positiva en los ingresos totales, en comparación con marzo de 2025. 

 

VARIACIÓN ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE INGRESOS, 

SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (MARZO 2026/ MARZO 2025). 

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos totales, en comparación con marzo de 2025. 
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VARIACIÓN ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE 
CONTRATACIÓN, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (MARZO 2026/ MARZO 2025)  

 
En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación negativa en el 

personal ocupado total, en comparación con marzo de 2025. 

 
 

 

VARIACIÓN ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCIÓN POR TIPO DE CONTRATACIÓN, SEGÚN 

SUBSECTOR DE SERVICIOS (MARZO 2026/ MARZO 2025)  

En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en 

comparación con marzo de 2025. 
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VARIACIÓN AÑO CORRIDO DE LOS INGRESOS NOMINALES, PERSONAL OCUPADO TOTAL Y 

SALARIOS, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ENERO 2026 - MARZO 2026 / ENERO – MARZO 

2025)  

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 
ingresos, cuatro presentaron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron 

aumentos en los salarios, en comparación con el mismo periodo de 2025. 

VARIACIÓN DOCE MESES DE LOS INGRESOS NOMINALES, PERSONAL OCUPADO TOTAL Y 
SALARIOS, SEGÚN SUBSECTOR DE SERVICIOS (ABRIL 2024 - MARZO 2025 / ABRIL 2023 - MARZO 

2024)  
En el año móvil hasta marzo de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 

positiva en los ingresos, cuatro presentaron incremento en el personal ocupado total y todos los subsectores 

presentaron aumento en los salarios, en comparación con el mismo periodo comprendido hasta marzo de 2024. 

 

 

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS 

A continuación, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos nominales 
positivas más altas. 

 
SUBSECTORES DE SERVICIOS CON LAS TRES VARIACIONES POSITIVAS MÁS REPRESENTATIVAS  

ACTIVIDADES PROFESIONALES TECNICAS Y CIENTIFICAS 
VARIACIÓN ANUAL: MARZO 2026 / MARZO 2025 
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En marzo de 2026, los servicios de actividades profesionales 

científicas y técnicas registraron un crecimiento de 37,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total 
presentó una disminución de 1,3% y los salarios registraron un aumento de 6,9%, en comparación con marzo 

de 2025. 
 

 

 
 

 

 En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento 

de 37,6%, que se explica por el incremento de 38,2% en los ingresos por servicios. En 9 Boletín técnico 
Encuesta Mensual de Servicios (EMS) Marzo de 2026 contraste, la venta de mercancías presentó una 

disminución de 14,6% y los otros ingresos operacionales de 10,2%. 

 
En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 1,3%, en comparación con 

marzo de 2025, que se explica por una disminución de 6,9% en el personal temporal directo. Por su parte, el 
personal contratado a través de agencias tuvo un incremento de 72,4% y el personal permanente de 0,7%. 

 
Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 6,9%, en comparación con marzo de 

2025, que se explica por el incremento de 12,0% en los salarios del personal temporal directo y del 3,9% en 

los salarios del personal permanente. 
 

CORREO Y SERVICIOS DE MENSAJERÍA  
VARIACIÓN ANUAL: MARZO 2026/ MARZO 2025 

En marzo de 2026, los servicios de correo y servicios de mensajería registraron un crecimiento de 22,2% en 

los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 5,1% y los salarios registraron 
un aumento de 19,7%, en comparación con marzo de 2025.  
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En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento de 
22,2%, que se explica por los incrementos de 22,3% en los ingresos por servicios y de 15,4% en otros ingresos 

operacionales. Por su parte, la venta de mercancías registró una disminución de 4,8%.  
 

En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 5,1%, en comparación con 

marzo de 2025, que se explica por las disminuciones de 18,8% en el personal contratado a través de agencias, 
del 0,8% en el personal permanente y del 0,4% en el personal temporal directo.  

 
Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 19,7%, en comparación con marzo 

de 2025, que se explica por el incremento de 23,8% en los salarios del personal permanente y de 16,5% en 

los salarios del personal temporal directo. 

 
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios  
Variación anual: marzo 2026p / marzo 2025  

 
En marzo de 2026, otros servicios de entretenimiento y otros servicios registró un crecimiento de 21,1% en los 

ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 3,1% y los salarios registraron un 
aumento de 15,2%, en comparación con marzo de 2025 (Tabla 8). 

 

 
En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento de 
21,1%, que se explica por los incrementos de 18,4% en los ingresos por servicios, de 143,0% en la venta de 

mercancías y de 15,9% en los otros ingresos operacionales.  
 

En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 3,1%, en comparación con 

marzo de 2025, que se explica por las disminuciones del 5,0% en el personal temporal directo, de 1,9% en el 
personal permanente, y 5,6% en el personal contratado a través de agencias.  

 
Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 15,2%, en comparación con marzo 

de 2025, que se explica por el incremento de 17,0% en los salarios del personal temporal directo y del 14,3% 
en los salarios del personal permanente. 

 

SUBSECTORES DE SERVICIOS CON LAS TRES VARIACIONES NEGATIVAS MÁS REPRESENTATIVAS  
PRODUCCIÓN DE PELÍCULAS CINEMATOGRÁFICAS Y PROGRAMAS DE TELEVISIÓN  

VARIACIÓN ANUAL: MARZO 2026P / MARZO 2025. 

 
En marzo de 2026, los servicios de producción de películas cinematográficas y programas de televisión 
registraron una disminución de 18,7% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó un 
crecimiento de 9,2% y los salarios registraron un aumento de 12,5%, en comparación con marzo de 2025. 
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En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron una variación 
negativa de 18,7%, que se explica por una disminución de 32,6% en los ingresos por servicios. En contraste, 

los otros ingresos operacionales presentaron un incremento de 31.9% y la venta de mercancías de 3,5%. 

 
En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación positiva de 9,2%, en comparación con 

marzo de 2025, que se explica por los incrementos del 23,3% en el personal temporal directo, de 3,9% en el 
personal permanente y del 7,2% en el personal contratado a través de agencias.  

 

Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 12,5%, en comparación con marzo 
de 2025, que se explica por los incrementos de 27,5% en los salarios del personal temporal directo y de 9,4% 

en los salarios del personal permanente. 
 

INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA-IES 

El Indicador de Seguimiento a la Economía (ISE) es un índice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una 

medida de la evolución de la actividad económica del país en el corto plazo; el cual es construido a partir de un 

conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad económica. 

 

 

 
,  

 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA 
Departamento de La Guajira 

Municipio de Dibulla 
NIT. 825000134-1 

 SECRETARIA DE SALUD, BIENESTAR E INTEGRACION 
SOCIAL 

 

Centro Administrativo Municipal Calle 6 N° 3-36 Dibulla, La Guajira 
(5) 720 0255 / 720 1315 • contactenos@dibulla-laguajira.gov.co 

www.dibulla-laguajira.gov.co 

 

 

 
se ubicó en 124,22, lo que representó un crecimiento de 4,52% respecto al mes de marzo de 2024(118,85). 

  

Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicó en 

129,91, lo que representó un crecimiento de 4,08% respecto al mes de mayo de 2025pr (124,81). (Ver 

gráficos 4 y 5). 

  

COMPORTAMIENTO MENSUAL  
Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicó en 

129,91, lo que representó un crecimiento de 0,72%, respecto al mes de abril de 2026 
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COMPORTAMIENTO AÑO CORRIDO  

Para el periodo enero-mayo de 2026pr, el ISE en su serie original registró un crecimiento de 2,77% respecto al 

mismo periodo del año anterior, mientras que, para el año 2025pr, de enero-mayo registró un crecimiento de 

1,92%  
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COMPORTAMIENTO ANUAL 

Para el mes de mayo de 2026pr, el índice de las actividades primarias en su serie original se ubicó en 102,93, 

lo que representó un crecimiento de 0,66% respecto al mes de mayo de 2025pr (102,26). En cuanto a la serie 

ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de mayo de 2026pr, se ubicó en 102,76, lo que 

representó un crecimiento de 0,74% respecto al mes de mayo de 2025 

 

COMPORTAMIENTO MENSUAL  

Para el mes de mayo de 2026pr, el índice de las actividades primarias en su serie ajustada por efecto 

estacional y calendario se ubicó en 102,76, lo que representó un decrecimiento de 0,12%, respecto al mes de 

abril de 2026pr (102,89) 

 

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) I TRIMESTRE 2025 PRELIMINAR 

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo 

periodo de 2025pr. 
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Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos 

porcentuales a la variación anual). 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; Transporte 
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales 

a la variación anual). 

• Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

 Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto 

estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas 

relacionadas: 

• Industrias manufactureras crece 2,3%. 

• Actividades financieras y de seguros crece 2,2%. 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades de 

los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%. 
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AGRICULTURA , GANADERÍA4 , CAZA, SILVICULTURA Y PESCA  
 

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 
decrece 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los 

siguientes comportamientos  

• Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades de viveros, 
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y posteriores a la cosecha; 

explotación mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas 
crece 3,8%.  

• Cultivo permanente de café decrece 30,5%.  
• Ganadería crece 6,4%.  

• Silvicultura y extracción de madera crece 3,1%.  

• Pesca y acuicultura decrece 19,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca decrece 

en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Cultivos agrícolas transitorios; cultivos agrícolas permanentes; propagación de plantas (actividades de viveros, 

excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería y posteriores a la cosecha; 

explotación mixta (agrícola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas 
crece 0,8%.  

• Cultivo permanente de café decrece 7,7%.  
• Ganadería crece 1,9%. • Silvicultura y extracción de madera decrece 2,3%.  

• Pesca y acuicultura crece 6,9%. 

 

EXPLOTACIÓN DE MINAS Y CANTERAS 

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de explotación de minas y canteras decrece 0,1% en su 
serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes 
comportamientos  
• Extracción de carbón de piedra y lignito decrece 13,3%.  
• Extracción de petróleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extracción de petróleo y de gas 
natural decrece 2,7%.  
• Extracción de minerales metalíferos crece 24,9%. 
• Extracción de otras minas y canteras decrece 5,1%.  
• Actividades de apoyo para otras actividades de explotación de minas y canteras decrece 2,6%. Respecto al 
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado  
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de explotación de minas y canteras crece en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas:  
• Extracción de carbón de piedra y lignito decrece 14,5%.  
• Extracción de petróleo crudo y gas natural y actividades de apoyo para la extracción de petróleo y de gas 
natural crece 0,7%.  
• Extracción de minerales metalíferos crece 44,2%.  
• Extracción de otras minas y canteras decrece 4,7%.  
• Actividades de apoyo para otras actividades de explotación de minas y canteras decrece 0,5%. 

 

INDUSTRIAS MANUFACTURERAS  

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece 2,9% en su serie 

original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos  

 
• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco crece 

2,0%. 
 

 • Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricación 
de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de 

artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles decrece 1,9%.  

 
• Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricación 

de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de cartón; actividades 
de impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales decrece 3,8%. 

 

Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de combustibles; 
fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, sustancias químicas 

medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; 
fabricación de otros productos minerales no metálicos crece 4,0%.  

 
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto 

maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, 

electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, 
remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y 

reparación especializado de maquinaria y equipo crece 4,6%.  
 

• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 11,8% 
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de las industrias manufactureras crece en 2,3%, cuando se observa el comportamiento de las 

actividades económicas relacionadas:  
 

• Elaboración de productos alimenticios; elaboración de bebidas; elaboración de productos de tabaco crece 

1,7%.  
 

• Fabricación de productos textiles; confección de prendas de vestir; curtido y recurtido de cueros; fabricación 
de calzado; fabricación de artículos de viaje, maletas, bolsos de mano y artículos similares, y fabricación de 

artículos de talabartería y guarnicionería; adobo y teñido de pieles decrece 2,8%. 
 

 • Transformación de la madera y fabricación de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricación 

de artículos de cestería y espartería; fabricación de papel, cartón y productos de papel y de cartón; actividades 
de impresión; producción de copias a partir de grabaciones originales decrece 1,5%.  

 
• Coquización, fabricación de productos de la refinación del petróleo y actividad de mezcla de combustibles; 

fabricación de sustancias y productos químicos; fabricación de productos farmacéuticos, sustancias químicas 

medicinales y productos botánicos de uso farmacéutico; fabricación de productos de caucho y de plástico; 
fabricación de otros productos minerales no metálicos crece 1,1%.  

 
• Fabricación de productos metalúrgicos básicos; fabricación de productos elaborados de metal, excepto 

maquinaria y equipo; fabricación de aparatos y equipo eléctrico; fabricación de productos informáticos, 
electrónicos y ópticos; fabricación de maquinaria y equipo n.c.p.; fabricación de vehículos automotores, 

remolques y semirremolques; fabricación de otros tipos de equipo de transporte; instalación, mantenimiento y 

reparación especializado de maquinaria y equipo crece 7,6%.  
 

• Fabricación de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crecen 6,1%. 
 

 

SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO 

 En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y 
aire acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos 
y actividades de saneamiento ambiental crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 5):  
• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 3,1%.  
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• Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades de 
saneamiento ambiental crece 0,9%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y aire 
acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y 
actividades de saneamiento ambiental crece en 0,3%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas:  
• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 0,6%.  
• Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades de 
saneamiento ambiental decrece 0,6%. 

 
 
CONSTRUCCIÓN 
En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la construcción decrece 5,4% en su serie original, 
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 
6): 
• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 8,2%.  
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 
ingeniería civil crece 0,6%.  
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler de 
maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 5,6%. 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de la construcción decrece en 4,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas:  
• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 5,3%.  
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 
ingeniería civil decrece 3,0%.  
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler de 
maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 5,6%. 
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COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparación de 

vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 

2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes 

comportamientos:  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 6,0%.  

• Transporte y almacenamiento crece 0,7%.  

• Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie 

ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, 

reparación de vehículos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios 

de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas crece 0,7%.  

• Transporte y almacenamiento crece 0,9%.  
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• Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%. 

 

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS 
En el primer trimestre de 2025, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 

actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo 
de 2024. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos:  

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,9%.  
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1%.  

 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor 
agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de 

apoyo crece en 0,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas: 
 • Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,6%. 

 • Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%. 

 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y DEFENSA 

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y 
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original, respecto al mismo periodo 
de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 2,2%. 
• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%. Respecto al trimestre inmediatamente 
anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades 
profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, 
cuando se observa el comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,5%. 
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En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artísticas, de entretenimiento y 
recreación y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso 
propio crece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. 
 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios crece 4,1%.  
• Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los 
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 2,2%. Respecto al 
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado 
de las actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; actividades de 
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales 
como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 1,4%, cuando se observa el comportamiento 
de las actividades económicas relacionadas:  
• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios decrece 0,4%.  
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• Actividades de los hogares individuales en calidad de 
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios 
para uso propio crece 2,6%.. 

 
PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCIÓN  

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2% respecto al mismo 

periodo de 2025pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto : 

• Gasto en consumo final crece 3,4%. 

• Formación bruta de capital decrece 3,0%.  

• Exportaciones crecen 3,5%.  

• Importaciones crecen 3,5%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece 

en 0,6%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus 

componentes:  

• Gasto en consumo final crece 0,7%.  

• Formación bruta de capital crece 5,5%. • Exportaciones decrecen 1,7%.  

• Importaciones crecen 1,4%. 
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ANALISIS TECNICOS: 

Las actividades a contratar requieren conocer la descripción o detalles de los ítems, sus cantidades y valores 

establecidos, por lo cual se presenta el presupuesto fijado así: 

  
 

ITEM RESUMEN PRESUPUESTO Vr TOTAL 

1 RECURSO HUMANO  $ 20.750.000  

2 SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES   $ 28.750.000  

3 ACTIVIDAD 1. LOGISTICA E INSUMOS PARA EL ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO  $ 17.082.000  

4 COSTOS INDIRECTOS   $ 10.453.374  

            TOTAL  $ 77.035.374  

ITEM RECURSO HUMANO 

1 DESCRIPCION UNID TIEMPO CANT JORNADA V. UNITARIO DEDICACION V. TOTAL 

1.1 Coordinador del proyecto MES 2,5 1 N/A $ 4.500.000,00 100%  $ 11.250.000  

1.2 Psicóloga MES 2,5 1 N/A $ 3.800.000,00 100%  $   9.500.000  

            Subtotal 1  $ 20.750.000  

ITEM SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES  

2 DESCRIPCION UNID TIEMPO CANT JORNADA V. UNITARIO DEDICACION V. TOTAL 

2.1 

Vehículo para el traslado del 
personal de trabajo a los 
diferentes corregimientos 
(Incluye combustible y 
conductor) 

MES 2,5 1 N/A  $ 11.500.000  100%  $ 28.750.000  

            Subtotal 2  $ 28.750.000  

ITEM ACTIVIDAD 1. LOGISTICA E INSUMOS PARA EL ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO 

3 DESCRIPCION UNID TIEMPO CANT JORNADA V. UNITARIO DEDICACION V. TOTAL 

3.1 
Suéter tipo polo estampado 
con logo de la actividad 

UNIDAD N/A 5 N/A $ 65.000,00 100%  $      325.000  

3.2 
Gorras estampadas con logo 
de la actividad  

UNIDAD N/A 5 N/A $ 25.000,00 100%  $      125.000  

3.3 
Pendón 2x2 full color- 
ilustrativo 

UNIDAD N/A 1 N/A  $   380.000,00  100%  $      380.000  

3.4 Pegante UNIDAD N/A 32 N/A $ 10.000,00 100%  $      320.000  

3.5 Foamy UNIDAD N/A 160 N/A $ 7.000,00 100%  $   1.120.000  

3.6 Tijeras UNIDAD N/A 32 N/A $ 15.000,00 100%  $      480.000  

3.7 Cartulinas UNIDAD N/A 160 N/A $ 5.000,00 100%  $      800.000  

3.8 Marcadores X 12 unid CAJAS N/A 8 N/A $ 30.000,00 100%  $      240.000  

3.9 lapiceros X 12 unid CAJAS N/A 8 N/A $ 20.000,00 100%  $      160.000  

3.10 Resma de papel tamaño carta UNIDAD N/A 16 N/A $ 30.000,00 100%  $      480.000  

3.11 Cintas transparentes UNIDAD N/A 8 N/A $ 14.000,00 100%  $      112.000  

3.12 Resaltadores CAJAS N/A 5 N/A $ 31.000,00 100%  $      155.000  

3.13 Alquiler de sillas plásticas MES 2,5 45 4 $ 3.500,00 100%  $   1.575.000  

3.14 Alquiler de mesas plásticas MES 2,5 15 4 $ 7.000,00 100%  $   1.050.000  

3.15 
Sonido para el desarrollo de 
las actividades  

MES 2,5 1 4 $ 186.000,00    $   1.860.000  

3.15 Perifoneo MES 2,5 1 4 $ 250.000,00 100%  $   2.500.000  

3.16 

Refrigerio que incluye 
Empanada horneada y/o 
croissant de jamón y queso + 
una bebida tetra pack  

MES 2,5 45 4  $     12.000,00  100%  $   5.400.000  

        Subtotal 3  $ 17.082.000  
  SUBTOTAL - COSTOS DIRECTOS   $ 66.582.000  

  COSTOS INDIRECTOS   $ 10.453.374  

VALOR TOTAL DEL PROYECTO  $ 77.035.374  

 

Gremios y asociaciones que participan en el sector. 

En el contexto de los actores que participan en el sector y en especial para la ejecución del presente objeto 

contractual que cumplan con las ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N .C .P (No Clasificado 

Previamente), según la “Clasificación industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Económicas”  y 

aquellas que también  registren en su registro de proponentes el Código Estándar de Productos y Servicios de 

Naciones Unidas:  

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO 
(F)Servicios (81) Servicios basados 

en Ingeniería, 
Investigación y 

(14) Tecnologías de 
fabricación 

(16) Manejo de 
Cadena de 
Suministro 

(01) Logística 
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tecnología 

(F)Servicios (80) Servicios de 
Gestión, Servicios 
Profesionales de 

Empresas y Servicios 
Administrativos 

(11) Servicios de 
Recursos Humanos 

(16) Servicios de 
Personal Temporal 

(00) 

(F)Servicios (80) Servicios de 
Gestión, Servicios 
Profesionales de 

Empresas y Servicios 
Administrativos 

(11) Servicios de 
Recursos Humanos 

(17) Reclutamiento 
de personal 

(01) Servicios de 
Contratación de 

Personal 

(F)Servicios (78) Servicios de 
Transporte, 

Almacenaje y Correo 

(11) Transporte de 
Pasajeros 

(18) Transporte de 
Pasajeros por 

Carretera 

(00) 

(F)Servicios (82) Servicios de 
Editoriales, de Diseños, 

de Artes Graficas y 
Bellas Artes 

(10) Publicidad (15) Publicidad 
Impresa 

(00) 

(F)Servicios (93) Servicios Políticos 
y de Asuntos Cívicos 

(14) Servicios 
Comunitarios Sociales 

(15) Desarrollo y 
Servicios Sociales 

(00) 

(F)Servicios (90) Servicios de 
Viajes, Alimentación, 

Alojamiento y 
Entretenimiento 

(10) Restaurantes y 
catering (Servicios de 
comidas y bebidas) 

(16) Servicios de 
Banquetes y 

Catering 

(00) 

(E)Productos de 
Uso Final 

(53) Ropas, Maletas y 
Productos de Aseo 

Personal 

(10) Ropa (27) Uniformes (10) Uniformes 
Corporativos 

 

 

2.1.1. PERSPECTIVA LEGAL Y REGULATORIO 
 
La normatividad aplicable al proceso de contratación es la prevista en el Estatuto General de Contratación 

Publica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley 1159 de 2.007, Ley 1474 de 2.011, Ley 1882 de 2018 y Decreto 
1082 de 2.015 que reglamentó el sistema de compras y contratación pública en Colombia.  
 

De acuerdo a lo previsto en el numeral 2, del artículo 2, de la Ley 1150 de 2.007, la modalidad de Selección 

será mediante selección abreviada.  

 

Así las cosas, el proceso de selección y el contrato que de este se derive, estará sujeto a la siguiente 

normatividad: 

 

 

El procedimiento a seguir será el previsto en el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del decreto 1082 de 2015 

 

En lo no regulado, particularmente en el estatuto de contratación, se aplicarán las normas civiles y comerciales  

 

pertinentes, las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, las resoluciones y documentos que se expidan 

con ocasión del Proceso.  

 

Las demás disposiciones aplicables al objeto y naturaleza del contrato. 

 

ANALISIS DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 

CONTRATO. 

La Entidad, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los artículos 2.2.2.1.1.2, 
Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Articulo 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y 

con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente 

procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se identifican y 
describen los riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan 

los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden 
de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, dicho análisis se hace en 
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el documento de estudios previos, capitulo de Análisis de Riesgos. 

(ANEXO DE ANALISIS DE RIESGOS) 

 

ANALISIS DE LA DEMANDA Y DE LA OFERTA: ¿Cómo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado 

este bien, obra o servicio? 

Para determinar el comportamiento del gasto de la Entidad se realizará un análisis de las vigencias anteriores 

del segmento en el cual se agrupa la categoría identificada para el presente proceso. 
 

Los particulares ofrecen servicios de todo tipo, hay quienes ofrecen servicios de profesionales, técnicos, 

hidratación, etc, pero como un todo y sin el sentido utilitarista no serán ofrecidos por particulares con ánimo 
de lucro. 

 
Por lo anterior, resulta necesario contar con una empresa que, entendiendo la misión del objeto contractual, 

comparta su sentido, y cuente con lo necesario para que en concurso con el municipio adelante la ejecución de 
las acciones que requieren ser adelantadas en el marco del presente objeto contractual. 

 

Con el fin de analizar el mercado referente al sector de servicios, en el cual está enmarcado el presente proceso 
contractual, la entidad ha adquirido con anterioridad, de acuerdo al histórico de gastos, por lo que se consultó 

en el SECOP, la forma como se han contratado procesos similares, los costos de actividades similares a las que 
se desean contratar y los contratistas que han ejecutado contratos similares al que se desea contratar, dentro 

de ellos están:  

 

Número Del 
Proceso 

Tipo de 
proceso 

Estado Entidad Objeto 
Departamento 
y Municipio de 

Ejecución 
Cuantía 

SAMC012018 
Selección 

Abreviada de 
Menor Cuantía 

Terminado ECOTMAG 

Apoyo logístico y operativo 
para el fortalecimiento del 
programa de más familias en 
acción en el Municipio de 
Dibulla 

La Guajira, 
Dibulla 

$29.870.000,00 

SAMC002/2021 
Selección 

Abreviada de 
Menor Cuantía 

Terminado 
ELKA 

BERNAL 
CERCHAR 

Apoyo para el 
fortalecimiento e 
implementación de la 
política pública de atención, 
asistencia y reparación 
integral a las víctimas del 
conflicto armado en el 
municipio de Dibulla 

La Guajira, 
Dibulla 

$175,768,000.00 

SAMC011/2022 
Selección 

Abreviada de 
Menor Cuantía 

Terminado 
ELKA 

BERNAL 
CERCHAR 

Apoyo para la 
caracterización de la 
población migrante en el 
municipio de Dibulla 

La Guajira, 
Dibulla 

$46.500.000,00 

SAMC0032023 
Selección 

Abreviada de 
Menor Cuantía 

Terminado 

FUNDACION 
SOMOS 
FUTURO 
SOCIAL 

Apoyo para la ruta de la 
oportunidad en salud en el 
municipio de Dibulla 

La Guajira, 
Dibulla 

$245.985.000,00 

 

 

 

 
ESTUDIO DE LA OFERTA EN EL MERCADO 

En el sector, las empresas por lo general están constituidas de acuerdo al código de comercio en: Sociedades 

Anónimas o Limitadas; Cooperativas, Comanditas Simples y por Acciones y en algunas oportunidades podemos conseguir 
para este servicio A las personas naturales ofertando toda vez que cuentan con la idoneidad y experiencia para 

ejecutar objetos contractuales con el relacionado en el presente estudio. 
 

En el contexto nacional y tomando la base de datos de Superintendencia de sociedades que contienen la 

información financiera, se pudo identificar empresas relacionadas a la Actividad comercial M7020 ACTIVIDADES DE 
CONSULTORÍA DE GESTIÓN y S9499 ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N .C .P, según la Clasificación Industrial 

Internacional Uniforme Versión 4 A.C. 
Para efecto del presente estudio se ha referenciado una muestra de las empresas registradas en supersociedades 

como lo sugiere la guía de Colombia Compra Eficiente; dicha muestra encaja en el código del sector M7020 y S9499 
según la Clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las Actividades Económicas (CIIU). Todo lo anterior 

para determinar posibles oferentes y el segmento al cual esta dirigido el proceso a adelantar por parte de la  
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Administración municipal. 
 

Con base en lo anterior a continuación se presentan empresas representativas en el mercado, las cuales acorde a 
lo que se ha abordado dentro del estudio, componen un conjunto de empresas dentro del sector identificado en los aspectos 

generales abordados en el presente estudio. 

Es de aclarar que: 
 

1. El orden presentado de las empresas no constituye ningún tipo de jerarquización. 
2. Las empresas presentadas a continuación es una muestra representativa del mercado las cuales desde el 

punto de vista técnico pueden ejecutar el proceso a adelantar, sin embargo, no representan todo el 
mercado en sí. 

3. El listado de empresas no constituye ninguna recomendación al proceso de contratación a 

adelantar, se presenta únicamente con fines de estudio de la oferta del mercado objetivo del sector 

Se consulto el Registro Único Empresarial, así como las plataformas SECOP I y SECOP II, para las verificaciones 

de posibles proveedores, encontrándose los siguientes datos: 
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ANÁLISIS DE MERCADO 

PLANTEAMIENTOS GENERALES 

Los estudios de mercado son claves para enfrentarse a las condiciones del sector, tomar decisiones y anticiparse 
a la evolución del mismo. Realizar estudios de mercado para un proceso de contratación y adquisición de bienes 

o servicios demanda un trabajo complejo para los funcionarios encargados del proceso de contratación pública; 
actualmente herramientas como los informes intersectoriales, las cotizaciones, las publicaciones realizadas por 
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las entidades públicas que ejercen control o por sus procesos 

tienen información de los diversos sectores de la economía, son las fuentes para preparar los documentos 
necesarios para cumplir con la planeación de las compras públicas, tal y como lo demanda el Estatuto 

Colombiano de Contratación.1 
 

Por otra parte, la interacción de oferta y la demanda, conduce a la formación de los precios de mercado, 

independientemente de que el empresario los pueda acoger o no, siempre y cuando se actúe ante una 
competencia perfecta. De no darse este sistema de perfección, los precios pueden ser modificados e influidos 

por el empresario, independientemente de que los acepte o no el consumidor, pues este también influye en la  
 

caracterización del mercado, especialmente cuando se trata de productos de primera necesidad con pocas 
alternativas de sustitución. 

 

En la teoría y práctica, dadas las leyes de oferta y demanda, se dice que cuando la demanda es insatisfecha, 
los precios suben por la presión que esta ejerce sobre la oferta, y los precios bajan si la respuesta en la oferta 

por incrementos en los niveles de producción en el tiempo, superan las expectativas del comportamiento de la 
demanda. De ahí, que cuando existe el equilibrio entre la oferta y la demanda en el mercado, se obtiene el 

precio igualmente de equilibrio, donde los consumidores y productores manifiestan su grado de conveniencia y 

satisfacción en la transacción, condicionado a la cantidad y al momento dado.  
 

En términos generales, la fijación de precios de los distintos productos o servicios, independientemente de que 
se actúe ante una condición de imperfección de mercado, oligopolio o monopolio, el productor acude a 

diferentes métodos. Unos basados en el condicionamiento de la oferta y la demanda, según sea débil o intensa, 
donde los precios actúan en forma independiente a los costos unitarios de producción, no importando si se 

pierde o se gane. Otros estarán sujetos a los costos unitarios de producción más un margen razonable de 

utilidad para llegar al precio final de venta, o simplemente se acogen los de la competencia si se trata de 
productos similares, pero se debe tener en cuenta su reacción frente a la situación planteada.2 

 
ASPECTOS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

La capacidad financiera también llamada ratios financieras o indicadores financieras, son indicadores 

financieros, son coeficientes o razones que proporcionan unidades contables y financieras de medida y 

comparación, a través de las cuales, la relación (por división) entre si de dos datos financieros directo, permiten 

analizar el estado actual o pasado de una organización, en función a niveles óptimos definidos para ella. 

El empleo de indicadores es una de las herramientas que se utiliza para medir la capacidad económica de las 

empresas, por ende, estos indicadores deben establecerse con la realidad financiera de cas sector ya que el 

comportamiento de la economía afecta de manera directa las empresas. Son muchas las variables 

macroeconómicas que pueden incidir en la situación financiera de los entes económicos, hablando 

específicamente del sector servicio se evidencian algunos factores que pueden incidir en su rentabilidad como 

son: 

• La economía está expuesta a un choque muy fuerte en materia de precios  

• La desaceleración de la economía.  

• El impacto de la caída de los precios del petróleo, el principal generador de divisas del país, que afectan 
de manera directa este sector. 

• El comportamiento del dólar que representa un incremento de precios en los productos o materias 

primas, importados  

• Para lo anterior se plantea analizar los siguientes indicadores financieros para las empresas del sector.  

o Nivel de endeudamiento  
o Índice de liquidez  

o Razón de cobertura de intereses  
o Rentabilidad del patrimonio 

o Rentabilidad del activo 

 
1 http://www.occp.co,  Los estudios de mercado, base fundamental en el proceso de contratación pública 
 
2http://soda.ustadistancia.edu.co/enlinea/Proyecto%20de%20Grado%20Fase%20I%20%28Segundo%20Momento%29/
anlisis_de_precios.html  
 
 

http://www.occp.co/
http://soda.ustadistancia.edu.co/enlinea/Proyecto%20de%20Grado%20Fase%20I%20%28Segundo%20Momento%29/anlisis_de_precios.html
http://soda.ustadistancia.edu.co/enlinea/Proyecto%20de%20Grado%20Fase%20I%20%28Segundo%20Momento%29/anlisis_de_precios.html
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o Capacidad organizacional  

 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ 

Índice de liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un 

proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es la 

probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo: 

LIQUIDEZ MAYOR O IGUAL A 3.0 
 
ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO: 
Índice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura de 

financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del 

proponente de no poder cumplir con sus pasivos: 
 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO MAYOR O IGUAL A 0,45%. 
 

*RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
Razón de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del 

proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que 
el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 

 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES MAYOR O IGUAL A 0 
Nota: cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene obligaciones 
financieras, ocasionando que la Razón de Cobertura de Intereses resulte en indefinido o indeterminado, se considera 
que el proponente cumple con el indicador de Razón de Cobertura de Intereses. 

 
 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. 

La capacidad organizacional mide es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del 
contrato en función de su organización interna. El Decreto 1510 de 2013 definió los indicadores de rentabilidad 

para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que está bien organizado cuando es 

rentable. 

 

 

Rentabilidad sobre patrimonio:  
Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la 

capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor 

rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad  

 

organizacional del proponente: 
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RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO MAYOR O IGUAL A 0 

 

Rentabilidad sobre Activos 
Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del 

proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A 

mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS MAYOR O IGUAL A 0 
 

 
 

 

 

LALINE LISETH ZAPATA SABAN 
Secretaria de Salud, Bienestar e Integración Social  
 
FUENTES DE INFORMACION. 
 

www.dane.gov.co  

www.colombiacompra.gov.co  

www.contratos.gov.co  

Fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf Página 4                                        
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