PATRIA HONOR LEALTAD

Bogota D.C. ABRIL de 2026.

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X 1 TOTAL [J

1. CONTRATISTA

Nombre completo: ADRIANA RESTREPO ESTUPINAN
Identificacion: 52.996.521

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: CALLE 1592 7D-18
Teléfono de contacto: 3116323738

E-mail de contacto: adriresestu@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: NELSON ANDRES PERNETT JIMENEZ
Cargo: SUBDIRECTOR ESCUELA DE ARTILLERIA
Resolucion de nombramiento No. 00000550 del 21/01/2026

3. No. DEL
CONTRATO — | No. Del contrato 144-CENACEDUCACION-2026Fecha de
FECHA DE | suscripcién 01/02/226
SUSCRIPCION
4. POLIZA DE | No. De poliza: 49-44-101038730
GARANTIA Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
UNICA Fecha oficio aprobacion: 29/01/2026
No. CDP_11826
Fecha expedicion 03/02/2026
No CRP_8126
Fecha expedicion 25/01/26
5. CRP Unidas/Subunidad ejecutora 15-01-03-088
| Dependencia: CENACEDU
Posicion catalogo de gasto: A—02-02-02-009-002
Fuente: 10
Recurso: 10
Valor: $43.291.500.00
6. FECHA INICIO
EJECUCION 01/02/2026
CONTRACTUAL
7. PLAZO ) DE 10.5
EJECUCION ——
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8. OBJETO ACADEMICO, PARA APOYAR LOS PROCESOS Y ACTIVIDADES DEL
CONTRACTUAL PROGRAMA TECNICO PROFESIO,NAL EN MANTENIMIENTO
MECANICO APLICADO A LA OPERACION DE ARMAS DE LA ESCUELA

DE ARTILLERIA,

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUAL

1)Asesorar y elaborar informe de seguimiento a la seccién de calidad académica
sobre la importancia de los procesos de evaluacion y autoevaluacion del primer y
segundo momento estructurar los instrumentos de mediciéon segun los pardmetros
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2) Realizar y hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos de investigacion
formal, promover las actividades cientificas con el fin de mantener la categoria del
grupo de investigacién ante min ciencias.

3) Asesorar a la escuela de artilleria con miras a lograr el registro calificado ante el
m.e.n de la técnica profesional en el mantenimiento mecanico aplicado a las
operaciones de armas de artilleria o conforme a las disposiciones institucionales del
decreto 1330/2019.

4) Asesorar y proyectar el programa de capacitacion del personal docente, en
coordinacion con las dependencias, extension y ciencia y tecnologia.

5) Elaborar y presentar por escrito a la escuela de artilleria — oficina de educacion
superior los informes de gestion de cada proceso a su cargo.

6) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y en general
con las clausulas del contrato

7) Asistir a la direccion de la escuela y a la inspeccion de estudios en el disefio de
propuestas de politicas sobre asuntos docentes e instructores militares.

8) Analizar y conceptualizar en coordinacion con la inspeccién de estudios, las
modificaciones a la planta de personal docente de las mismas y/o documentos
propios del programa.

9) Emitir concepto sobre la evaluacién y control al cumplimiento y desarrollo de los
contenidos del programa académico.

10) Realizar el seguimiento y control a la asignacion de la actividad académica de los
profesores e instructores militares de la escuela de artilleria.

11) Asesorar el diplomado de formulacion y gestién de proyectos de investigacion e
innovacién dando continuidad a los proyectos que adelantan los semilleros.

12) Obrar con lealtad, ética y buena fe en el desarrollo objeto del contrato, evitando
dilaciones y trabas en las ejecuciones que se le encomiende.

13) Dar cumplimiento a los términos dentro de los diferentes procesos.

14) Las demés que le sea asignadas por la escuela de artilleria de acuerdo a la
naturaleza del contrato.

10.PERIODO DEL
INFORME

ABRIL

11.DOCUMENTOS

QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUAL
ES

Obligacion No. 1) Asesorar y elaborar informe de seguimiento a la seccién de calidad
académica sobre la importancia de los procesos de evaluacién y autoevaluacién del
primer y segundo momento estructurar los instrumentos de mediciéon segun los
parametros educativos planteados por mdn y cede7

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO
ASUNTO ACTA N°.

Se entrega el informe de la encuesta a egresados,
con la finalidad de analizar la percepciéon de las
cohortes anterior, en miras a mejorar y fortalecer la
Técnica.

01

Link https://form.jotform.com/260962909370666
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EVALUACION EGRESADOS, PROGRAMA TECNICA PROFESIONAL
N MANTENISSENTO MECANICO APLICADD A LA OPERACION
uLeRia

Se entrega le primer andlisis de la
evaluacion del primer trimestre del Técnico,
N°. 202674201313
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PUBLICA
b COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
— ESCUELA DE ARTILLERIA “GENERAL CARLOS JULIO GIL COLORADO'
10
Radicado N* 202674201313: MON-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-CEDOC-CEMIL-ESART

Bogota, D.C., 27 de abril 2026

tor Escuela de Artilleria “General Carlos Julio®Gll Colorados
via Usme AC 51 sur - 5-19
Bogota D.C

Asunto: Andlisis de evaluacion Primer Trimestre del Técnico “Profesional en
Mantenimiento Mecénico Aplicado a la Operacitn de Ammas de Artilleria

El presente informe tiene cOmo propésito presentar el andlisis déulos resultados
obtenidos en la evaluacion del primeririmestre, aplicada alos estudiantes d
técnico, con el fin de jdentificar fortalézas, oportunidades dé mejora y to
académicas orientddas alimejoramiento continuo del proceso fanmat

1. OBJETIVO

Objetivo General

Analizar 10s, resultados de la gValuacion dél primer trimestre, con el fin de medir la
percepeion dedlos estudiantés frenfe al proceso formativo y fortalecer la calidad
académica del programa

Objetivos Especificos

« Evaluar el desempeno docente en cada asignatura.

«  Identificar el nivel'd@Satisfaccion de los estudiantes.

« Determinar oporturildades de mejora en metodologias y contenidos
» Establecer acciones de mejora continua.

Obligacion No. 2) Realizar y hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos de
investigacion formal, promover las actividades cientificas con el fin de mantener la
categoria del grupo de investigacién ante min ciencias.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO
ASUNTO
Se lleva a cabo
reunion con los
encargados del
proceso de
investigacion para

revisar los avances y
los nuevos proyectos
que la técnica va a
desarrollar con la | Acta N° 00763972 del 20 de
finalidad de conocer el | Mayo del 2026

estado real de los
grupos de
01 | investigacion,
semillero, revista de
investigacion , trabajo

{1QNE

CERTIFIED
MANAGEMENT
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02

de los docentes horas
catedra.

Se toma contacto con
el sefor CR.
ALDEMAR SERRAN
JEFE DE DESSD,
quien manifiesta que

por temas de la
ESDEGUE
mencionada
capacitacion  queda
suspendida.

Obligacion No. 3) Asesorar a la escuela de artilleria con miras a lograr el registro
calificado ante el men de la técnica profesional en el mantenimiento mecanico
aplicado a las operaciones de armas de artilleria o conforme a las disposiciones

institucionales del decreto 1330/2019.

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

01

Se revisa el
documento  Registro
calificado  aprobado
recientemente por el
MEN, para realizar
plan de mejoras en la
Técnica

Registro calificado 2029

Se encuentran falencias a
mejorar como malla curricular,
horas que pueden ser anexadas
a temas de metodologia de
investigacion.  Se  realizan
informes para resarcir hallazgos
presentados por parte de
CEDOC-CEMIL .
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Obligacion No. 4) Asesorar y proyectar el programa de capacitacion del personal
docente, en coordinacion con las dependencias, extension y ciencia y tecnologia

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO
ASUNTO

01

Se realizo informe
de categorizacion
primer semestre de
los docentes de
horas catedra.

N°.2026742013517563

PUBLICA
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Obligacion No.5) Elaborar y presentar por escrito a la escuela de artilleria — oficina de
educacion superior los informes de gestiéon de cada proceso a su cargo.

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO ASUNTO

01

Se reporta todas
las actividades
oficios, asi
mismo se realiza
acompafamient

0 en reuniones al

sefior al Sefior
Te. Daniel
Bohoérquez
Oficial de
Educacioén
Superior

Evidencias fotografias,
entrega de oficios y acuerdos
establecidos para los
objetivos contractuales, junto
con la participacion de
mencionado Oficial en
reuniones, planes y oficios
para el cumplimiento de cada
objetivo contractual .

Se sube al drive todos los
oficios para tener
organizados los momentos
de la técnica para revista de
pares.
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Obligacion No. 6) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados
y aquellas obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio y
en general con las clausulas del contrato

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

Se realizo la entrega
al sefior My. RVA .
Oscar Porras para
la revision  del
01 | estudio de viabilidad
y Factibilidad de la
Especializaciéon

Peritaje en Balistica

gé\ﬂcu;;%?:es de Alto rector de 88 paginas para la

presentacion ante el MEN.

Construccion de documento

Revision de
02 | documentos que se
solicitaban para

.Proyeccién Social.
.Extension.
.Educacién Superior.
.Internacionalizacion.

cumplir plazos en
Educacion Superior.

Obligacion No.7) Asistir a la direccion de la escuela y a la inspeccion de estudios en
el disefio de propuestas de politicas sobre asuntos docentes e instructores militares

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Se realiza el oficio
para la
celebracién del
seminario
internacional
enviando el perfil

01 de los ponentes
para su
aprobacién.

Oficio N°.
2026742013224393

Obligaciéon No. 8) Analizar y conceptualizar en coordinaciéon con la inspeccién de
estudios, las modificaciones a la planta de personal docente de las mismas y/o
documentos propios del programa.
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Este proceso se
realizara a final del Con la finalidad de mejorar
afio basado en las la calidad académica de la
01 necesidades de Técnica y proyectarla a
cambio de docentes nivel de otras IES .

para la cohorte
proxima, con la

finalidad de
actualizar
conocimientos y

saberes en temas
de investigacion .

Obligacion No.9) Emitir concepto sobre la evaluacion y control al cumplimiento y
desarrollo de los contenidos del programa académico

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

N°.2026742013517563

Se presenta al

el informe de
categorizacion

01

de los docentes

horas catedras

pa casticar docantes hors
s Tcnico Profesioral &n Marterimierto.

detine el ecion
For profescr, comosgondencia con ien cuicular y Ancones, Roackn sobre 1o
e comrataciin ¥
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Obligacion No. 10) Realizar el seguimiento y control a la asignacion de la actividad
académica de los profesores e instructores militares de la escuela de artilleria.

01

Se realiza la reunion
con | sefor cr.
Morales Director de
ESART | para
validar la
participacion de la
Técnica en un
evento Académico
por un docente de
horas catedra.

No TIPO DE DOCUMENTO No. DE RADICADO ‘ ASUNTO
Acta Ne.
'2026742006735909

Con o ket ke ews o ot o b ancbnaosn ol conpa |
oo oo reerisia, |

o s
|
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Obligacion No. 11) Asesorar en la creacion de la Especializacion en Balistica Superior
realizando presentacién en CEMIL para su aprobacion

No

TIPO DE DOCUMENTO

No. DE RADICADO | ASUNTO

01

Se realizo la
denominacion del
programa
justificacion y
necesidades marco
Juridico,
epistemologia de la
Especializacion
Peritaje en Balistica
y Municiones de
Alto calibre.

Soporte de ello, esta en el
documento estructural de
construccion de la
Especializacion Peritaje en
Balistica y Municiones de
Alto calibre, seguido a ello
la revision por parte del
Asesor de la vicerrectoria
de educacion superior de
CEMIL .

Construccion del
documento rector con
avance del 65 % para
entrega total.
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Valor total CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
12.VALOR DEL NOVENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS M/C.

CONTRATO Valor autorizado a pagar CUATRO MILLONES CIENTO
VENTI TRES MIL PESOS M/C ($4.123.000,00)

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion,
mes vencido de los trabajadores independientes (Salud-pension

y ARL)
13-(P3:GMgLIMIENT0 PAGO PLANILLA DEL MES DE MARZO CERTIFICACION ARL
SEGURIDAD Obligacién Entidad Ver.
SOCIAL ] Pago
PENSION | PROTECCION 282.700
SALUD FOSYGA 220.800
ARL POSITIVA 9.300

1. Cuenta de cobro.

2. Factura electrénica solo en los casos que aplique.

3. Informe de gestion.

4. Informe de supervision.

5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

6. Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso

14. DOCUMENTOS
QUE HACEN
PARTE DEL

INFORME base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensionesy el 12,5% en
salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacién efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarante y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensualmente).

. . . (@)
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En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL
15.CONSTANCIAS
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

Se puede continuar con los tramites de pago ya que el

16.RECOMENDACI ) ., L
contratista cumplié con sus obligaciones contractuales.

ONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO DEL CONTRATO se pagara para
el mes de ABRIL, CUATRO MILLONES CIENTO VENTI
TRES MIL PESOS M/C ($4.123.000,00)

17.CONCLUSIONES

se puede continuar con los tramites administrativos a que haya
lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en el mes de ABRIL de 2026.

Subdirector Escuefa de Artilleria ,
Supervisor Contrato No. 144-CENACEDUCACION-2026

@
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