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Agencia para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
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1. Numero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
970 - 2026 Mensual 1/08/2026 A 31/08/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Numero documento de identidad
Diego Mauricio Minda Ceron CC 1086922784
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
NARINO - Pasto

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a la Agencia para la

Reincorporacién y la Normalizacién ARN — Direccién Programatica de Reintegraciéon — Subdireccién Territorial ,
para la asesoria y acompafamiento técnico a la poblacién sujeto dela ARN para la formulacion, implementacién y
seguimiento de iniciativas productivas y de sostenibilidad econémica, en el marco de los procesos, lineamientos y ARN-NARINO
programas definidos por la entidad.

9. OBLIGACIONES GENERALES

NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO

Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a
condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello

1 implique exclusividad. En caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo Si

de manera previa y oportuna a la supervision.
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. No aplica
3 |Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si

Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la
4 |ejecucion, el soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de No aplica
la suscripcion del contrato o sus adicciones, conforme a la normatividad vigente

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la
5 |solicitud del supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco Si
(5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales,
las cuales deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago

6 del contrato, se debera acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del tltimo mes Si
de ejecucion.
Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacién que le sea entregada .
7 . - L . X " Si
ylo que deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacion
Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la
8 |informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Si
Informacion.
Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GAM- .
9 ) Si
01 establecido por la ARN.
Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el .
10 . i Si
Sistema Integrado de Gestién-SIG
1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional No aplica

vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015

Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de
12 |Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestién Ambiental implementados por la ARN, Si
asi como los planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.

Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades

13 laborales.

No aplica

Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en

14 Co
el marco del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas,
15 |actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Si
Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestién Ambiental, de conformidad con los
16 |programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de Si
implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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2. Informe
Mensual

1. Numero del contrato
970 - 2026

3. Periodo del informe
1/08/2026 A 31/08/2026

17

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en
el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporaciéon — SIRR en forma errada o no
atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de
cualquier beneficio econémico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente
autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento
no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/LA CONTRATISTA pagara
con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacion
descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la
restitucion total del pago. La supervisién o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera
oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso
o descuento.

No aplica

18

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el
marco de la ejecucion del contrato

No aplica

19

Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo
el deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto
de este contrato reportados en su inventario individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de
acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder
por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa
y expresa con la suscripcién del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos
adeudados.

No aplica

10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NRO

OBLIGACION ESPECIFICA CUMPLIMIENTO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

Asesorar técnicamente a la poblacion sujeto de atencion de ARN
para proyectar y desarrollar sus iniciativas productivas, cumpliendo
con los requisitos de los programas establecidos.

Si

El dia 28 de agosto se participd en un encuentro en el
municipio de La Unién, Narifio. Este se realizé con
firmantes productores de café del norte de Narifio. En
este encuentro se explicaron los requisitos para
acceder a la Estrategia de Sostenibilidad y se
socializaron los avances del proyecto de regalias con
la Gobernacién de Narifio, del cual son beneficiarios.

Acompaniar, asesorar y realizar seguimiento a la implementacion de
las iniciativas productivas de la poblacién sujeto de los procesos de,
Reintegracion, Reincorporacion, Atencién Diferencial, Fuerza Publica,
y los procedimientos enmarcados en las estrategias de sostenibilidad

En eTmarco de Ia Esfrategia de Sostenibiidad, se
realizé la siembra de tilapia en dos estanques
pertenecientes a la cooperativa COOMFROSUR del
municipio de Cumbal. Esta siembra corresponde a un
total de 3.600 alevinos, los cuales seran
administrados directamente por el grupo de mujeres
de la forma asociativa. Esta actividad se realizé los
dias 25,26 y 27 de agosto.

En el marco de la Estrategia de Sostenibilidad, se
realizé la actualizacion de la informacién de
beneficiarios de la Asociacion Hilos de Libertad,
debido a que el numero de beneficiarios cambid
desde el inicio de la postulacién, ya que una
intearante salié de la oraanizacion.

Orientar de forma continua a los profesionales facilitadores en la
aplicacion de lineamientos, metodologias y acciones relacionadas
con los procesos productivos de las rutas, programas y proyectos de
la poblacion sujeto de la ARN

Se han orientado los procesos de cumplimiento de las
actividades PRI de la poblacién firmante que tienen
relacion con mi cargo, para lo cual se envié la relacion
de comentarios y evidencias del cumplimiento de
acciones. De igual manera, se enviaron evidencias
para la mesa de apoyo a procesos misionales del mes
de agosto.

En el marco de las acciones PRI que requieren
seguimiento para el mes de agosto, se realizaron las
respectivas observaciones de cada accion, tendientes
a describir las actividades realizadas y los avances
que se han tenido en el marco de cada una de estas,
principalmente en actividades de la Estrategia de
Sostenibilidad, radicacion de proyectos y asistencia
técnica.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Implementar acciones y actividades de acompafiamiento técnico,
fortalecimiento organizacional, y apoyo en mercadeo y

Se sostuvo un espacio de socializacién de oferta para
el fortalecimiento organizacional con la Asociacion
Nubes Verdes del municipio de Ipiales. Esta actividad

sostenibilidad econédmica de la poblacion sujeto, en el marco de los
programas y procesos de acompafiamiento
liderados por la ARN.

comercializacion que faciliten el acceso y la participacion de la Si se realizé de manera virtual y con el apoyo de
poblacion atendida, conforme a los objetivos establecidos en las funcionarios del nivel central. Después del espacio de
rutas, planes, programas y proyectos liderados por la ARN. socializacion, la organizacion decidié no acceder al
proceso formativo.
Frente a las solicitudes de tierras, se sostuvo una
Apoyar, desarrollar, socializar, y acompanar las acciones de reunién con una delegada de la ANT. En esta se
articulacion establecidas en las rutas para el acceso a tierras y Si revisaron aquellas postulaciones que se encuentran
vivienda de la poblacion sujeto de atencién de la ARN radicadas ante la entidad, con el fin de facilitar los
procesos de empalme de informacion de la entidad.
Brindar orientacién y acompafiamiento en los procesos dirigidos al En el marco de la radicacién de proyectos productivos
fortalecimiento de las capacidades de las formas asociativas, asi y BIE, se esta orientando la formulacién de 2 BIE y 2
como de proyectos productivos tanto colectivos como individuales, Si PRE, para los cuales se ha logrado avanzar en la
conforme a las necesidades de la poblacion sujeto y en coherencia consecucion de los proveedores y la concertacion de
con las rutas y programas de atencién establecidos por la ARN. las lineas productivas.
Acompaifiar la implementacion de estrategias orientadas a garantizar . . -
N N ) : . Se organizé con la profesional de sostenibilidad de
los procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva, . .
) ; . A Tumaco los proyectos que deben tener asistencia
financiera, comercial, organizacional y en los enfoques transversales . P N .
N L . Si técnica para el presente mes, debido a que la mayoria
establecidos para la poblacion sujeto, de acuerdo con los programas .
U . de proyectos estaban ubicados en Tumaco y El
y procesos de acompafiamiento liderados
Charco.
por la ARN
Durante el presente mes, se realizé el encuentro
ndmero 4 en el marco de la formulacion de la
. . . L Estrategia de Sostenibilidad con la organizacion
Apoyar la formulacién, ejecucién seguimiento de los planes de " o
. s . ) i . ASOMIPAZ. En este espacio, se socializaron las
reincorporacion colectiva, con enfoque productivo y de generacion de Si - . X o
. . - ] ; acciones seleccionadas por el equipo movilizador con
ingresos, conforme a los lineamientos operativos establecidos o A
los demas integrantes de la asociaciéon. Como
resultado, se logré la aprobacion en asamblea de las
acciones seleccionadas.
Se participé de un espacio con la Gobernacion de
Promover procesos de articulacion interinstitucional con entidades Narifio, donde se organiz6 el proceso de radicacion
publicas, privadas y demas organizaciones presentes en el territorio, del proyecto de regalias con la Secretaria de
que faciliten la generacion de escenarios orientados a fortalecer la si Planeacion. En este espacio, la Secretaria de Paz

envié el proyecto de manera oficial para su revision;
sin embargo, el proceso de revision de este se
programo para desarrollarse durante el siguiente mes
(septiembre).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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Se realiz6 el traslado documental digital de
seguimientos a proyectos productivos, ISUN y actas
de entrega. Estas se cargaron en la carpeta
compartida de nivel central y se envié el respectivo
memorando de traslado, en este orden de ideas se
enviaron:

Realizar seguimiento a la gestion documental de los procesos
relacionados con proyectos productivos y estrategias de

10 |[fortalecimiento, asi como asistir a reuniones y eventos convocados Si
por la supervisién, registrando los compromisos y avances

correspondientes en el marco de los programas de la ARN. 4 actas de entregas.

10 ISUN.
28 Seguimiento a proyectos productivos.

Durante el mes, se realizoé el traslado documental de
aquellos documentos que se encontraban bajo mi
custodia. En este orden de ideas, se entreg6 el
archivo de listados de asistencia, actas y documentos

Proporcionar informes, reportes y proyectar respuestas a PQRSD y de la Estrategia de Sostenibilidad

demas entidades del orden nacional y territorial, sobre el progreso de

11 L . ) > ) Si
:as actlv@gc!es, resultados y cua}lqmer otra lnforma0|on requerida por Se participé de la jornada de Cuidado al Cuidador, la
a supervision del contrato relacionado con el objeto . -
cual se desarroll6 en el corregimiento de El Encano,
de la ciudad de Pasto. Esta actividad dur6 dos dias y
conto con la participacion presencial del equipo de
Tumaco.
11. CERTIFICACIONES
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como las demas clausulas establecidas en el Sl: NO: |:
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl NO:
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista durante el periodo Sl: NO:
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y por mi parte como supervisor(a) Sl: [x | NO:

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECOP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y debe ser entregado al Grupo
de Gestion Contractual para que repose en el expediente contractual.

12. FIRMAS
Contratista Aprobacion supervision (firma electrénica)
Itact Giosara Firmado digitalmente
. . . . . por Itact Giosara Oliva
Diego Mauricio Firmado digitalmente por Oliva Benavides genavides
H Diego Mauricio Minda Ceron ITACT GIOSARA OLIVA BENAVIDES
Minda Ceron 9 Nombre:
COORDINADORA G.T. NARINO
Nombre: DIEGO MAURICIO MINDA CERON Cargo:
Fecha 31/08/2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas
en laLey 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos
Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la planeacion y gestion."
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