La Salina Casanare, 14 de Septiembre de 2026

Sefiores

ADMINISTRACION MUNICIPAL
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
La Salina Casanare

Asunto: Cotizacion

Respetuosamente me permito presentar cotizacion de las especificaciones relacionadas a continuacion de acuerdo con lo
solicitado:

VALOR VALOR

ITEM | DESCRIPCION UNID |CANT UNITARIO | TOTAL

Jornada de capacitacion

Tema: DERECHOS HUMANOS, DERECHOS
FUNDAMENTALES Y DEBERES CIUDADANOS

Metodologia: La capacitacion estaré orientada a fortalecer los
conacimientos de los participantes sobre los conceptos, principios
y fundamentos de los derechos humanos y los derechos
fundamentales reconocidos en el ordenamiento juridico
colombiano, con el proposito de promover su conocimiento,
respeto, ejercicio y garantia. Se abordaran aspectos relacionados
con la dignidad humana, igualdad, libertad, participacion,
derechos fundamentales y deberes ciudadanos, asi como la
importancia de la corresponsabilidad enfre ciudadania e
instituciones en la proteccion de los derechos. La jornada se
desarollarda mediante una metodologia tedrico-practica, con
apoyo de exposiciones, anélisis de casos, ejercicios participativos
y resolucion de situaciones relacionadas con el contexto
1 comunitario, procurando que los participantes puedan identificar | | idad | 1
situaciones que puedan afectar el ejercicio de sus derechos y $1.200.000 | $1.200.000
conocer las herramientas insfitucionales disponibles para su
proteccion.

Intensidad horaria minima: La capacitacion debera tener una
duracion minima de 4 horas.

Beneficiarios: El disefio pedagdgico debera estar adaptado para
25 participantes de la comunidad del Municipio de La Salina,
Casanare.

Perfil del Capacitador: Profesional con formacion universitaria
que acredite titulo en Derecho ylo areas afines a las ciencias
sociales, juridicas o administrativas, con experiencia relacionada
con derechos humanos, derecho constitucional, participacion
ciudadana o actividadss de capacitacion.

Logistica: El contratista deberé garantizar la logistica necesaria
para el desarollo de la actividad, incluyendo como minimo:
escenario, sillas, sistema de sonido, video beam, computador,




pantalla o superficie de proyeccion y los deméas elementos
requeridos para el adecuado desarrollo de la capacitacion.

Jornada de Capacitacion

Tema: MECANISMOS PARA LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES

Metodologia: La capacitacion estara orientada a proporcionar a
los participantes conocimientos practicos sobre los principales
mecanismos constitucionales y legales destinados a la proteccion
de los derechos fundamentales, con especial énfasis en la accion
de tutela y el derecho de peticion, asi como en otros instrumentos
de proteccion y participacion ciudadana. Se explicara su finalidad,
pracedencia, requisitos generales, autoridades competentes y
formas de utilizacion, empleando ejemplos y situaciones practicas
que permitan a los participantes comprender cuando y ante quién
pueden acudir para solicitar la proteccion de sus derechos. La
metodologia sera tedrico-practica y participativa, mediante
exposiciones, analisis de casos, ejercicios practicos y resolucion
de situaciones hipotéticas relacionadas con la vulneracion de
derechos, procurando fortalecer la capacidad de los participantes
para identificar las heramientas juridicas e institucionales
disponibles.

Intensidad horaria minima: La capacitacion debera tener una
duracion minima de 4 horas.

Beneficiarios: El disefio pedagogico debera estar adaptado para
25 participantes de la comunidad del Municipio de La Salina,
Casanare.

Perfil del Capacitador: Profesional con formacion universitaria
que acredite titulo en Derecho ylo areas afines a las ciencias
sociales, juridicas o administrativas, con experiencia relacionada
con derechos humanos, derecho constitucional, participacion
ciudadana o actividades de capacitacion.

Logistica: El contratista debera garantizer la logistica necesaria
para el desamollo de la actividad, incluyendo como minimo:
escenario, sillas, sistema de sonido, video beam, computador,
pantalla o superficie de proyeccion y los demas elementos
requeridos para el adecuado desarrollo de la capacitacion.

Unidad

$1.200.000

$1.200.000

Jornada de Capacitacion

Tema: PREVENCION DE VULNERACIONES DE DERECHOS
HUMANOS Y RUTAS INSTITUCIONALES DE ATENCION

Metodologia: La capacitacion estara orientada a fortalecer las
capacidades de los participantes para identificar, prevenir y
orientar adecuadamente situaciones que puedan representar una
vulneracion de los derechos humanos y fundamentales. Se
abordaran las principales situaciones de riesgo que pueden

Unidad

$1.200.000

$1.200.000




afectar el ejercicio de los derechos, los mecanismos de
prevencion y las rutas institucionales de atencion y orientacion
disponibles ante las autoridades competentes. La jornada
permitira que los participantes conozcan las funciones generales
de las instituciones relacionadas con la proteccion de derechos y
comprendan a qué entidad pueden acudir segln la naturaleza de
la situacion presentada. Se desarrollara mediante una
metodologia tedrico-practica, utilizando exposiciones, anélisis de
casos, ejercicios participativos y simulacion de situaciones, con €l
proposito de facilitar la apropiacion de los conocimientos y
fortalecer la capacidad de respuesta de los participantes frente a
posibles vulneraciones.

Intensidad horaria minima: La capacitacion debera tener una
duracion minima de 4 horas.

Beneficiarios: El diseno pedagogico debera estar adaptado para
25 participantes de la comunidad del Municipio de La Salina,
Casanare.

Perfil del Capacitador: Profesional con formacién universitaria
que acredite titulo en Derecho ylo areas afines a las ciencias
sociales, juridicas o administrativas, con experiencia relacionada
con derechos humanos, derecho constitucional, participacion
ciudadana o actividades de capacitacion.

Logistica: El contratista debera garantizar |a logistica necesaria
para el desarrollo de la actividad, incluyendo como minimo:
escenario, sillas, sistema de sonido, video beam, computador,
pantalla o superficie de proyeccion y los demas elementos
requeridos para el adecuado desarrollo de la capacitacion.

Jornada de Capacitacion

Tema: PARTICIPACION CIUDADANA, CONVIVENCIA Y
PROMOCION DE UNA CULTURA DE DERECHOS HUMANOS

Metodologia: La capacitacion estara orientada a fortalecer los
conocimientos y capacidades de los participantes frente a la
participacion ciudadana, la convivencia pacifica y la promocion de
una cultura basada en el respeto y garantia de los derechos
humanos. Se abordaran los principales mecanismos de
participacion ciudadana, el papel de la comunidad en los asuntos
publicos, el control social, la comresponsabilidad ciudadana, la
prevencion y manejo pacifico de conflictos, el respeto por la
diversidad y la importancia de la participacion activa en la
construccion de soluciones a las probleméticas de interés
colectivo. La jornada se desarrollara mediante una metodologia
tedrico-practica y participativa, uilizando exposiciones, talleres,
anélisis de casos, ejercicios de participacion y resolucion de
situaciones relacionadas con el contexto comunitario, con el
proposito de generar heramientas que permitan a los
participantes ejercer una ciudadania activa, responsable y
respetuosa de los derechos humanos.

Unidad

§1.200.000

$1.200.000




Intensidad horaria minima: La capacitacion debera tener una
duracion minima de 4 horas.

Beneficiarios: El disefio pedagogico debera estar adaptado para
25 participantes de la comunidad del Municipio de La Salina,
Casanare

Perfil del Capacitador: Profesional con formacion universitaria
que acredite titulo en Derecho ylo éreas afines a las ciencias
sociales, juridicas o administrativas, con experiencia relacionada
con derechos humanos, derecho constitucional, participacion
ciudadana o actividades de capacitacion.

Logistica: El contratista debera gerantizar la logistica necesaria
para el desarollo de la actividad, incluyendo como minimo:
escenario, sillas, sistema de sonido, video beam, computador,
pantalla o superficie de proyeccion y los demas elementos
requeridos para el adecuado desarrollo de la capacitacion.

Son: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 4.800.000 )MUTE

Atentamente,

%m o ke D

CC. 1.116.021.243
Abogado especialista en derecho administrativo
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Repiblica de Colombia

&

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

Robinzon Alexander Yelandia Salamanca

C.C. No. 1.116.020.441 de L3 Salina

Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales v reglamentarias, le confiere el Titulo de

Eapectalista en Berecho Administrativn

En constancia se firma y sella en Tunja
a los 14 dias del mes de abril de 2023

El Rector General El Rector Seccional

e

/

El Decano de Facultad ¢ - El Secretario General
/ :

Registro Interno No. 280.459.14-04-2023
Folio Z  Libro 23




