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Cuenta de Cobro 11
CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE AVIACION

NIT. 830.039.207-8

DEBE A:

MARCELA GONZALEZ PINEDA
C.C. 52.049.162 de Bogota

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($4.200.000,00)
Por concepto de:

SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO — CONTRATO
032-CENACAVIACION-2020 PARA EL MES DE DICIIEMBRE DEL 2020

Cordialmente,

MJ@_ i
MARCELA GO LEZ PINEDA
52.049.162 de Bogota
CRA. 18 NO. 185 - 16
3229425261
Cta Bancaria 472870013241 DAVIVIENDA
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UNIDAD EJECUTORA CENTRAL AD

Bogotd D.C., Diciembre de 2020

ANEXO K ,
MODELO INFORME DE GESTION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
o

ATIVA Y CONTABLE DE AVIACION
UNIDAD APOYADA: CENAC DE AVIACION

INFORME DE GESTION No: 11

1.

No. DEL CONTRATO

032-CENACAVIACION-2020

2.

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO

29/01/2020

3

POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la Poliza 12-46-101033648
Entidad que expide la poliza SEGURQS DEL ESTADC S.A
Fecha de Expedicion de la Péliza 28/01/2020

CRP

No. CRP 13120

Fecha expedicion  19-02-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE AVIACION
Dependencia 064- Central Administrativa y Contable CENAC Aviacion

Posicion catalogo de gasto  A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Nacion Recurso: 10 CSF

Valor: 46.200.000,00

FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 19/02/2020

6. CONTRATISTA Nombre completo Marcela Gonzélez Pineda
Identificacién C.C 52049162
Nacionalidad COLOMBIANA
Direccitén -DIAGONAL Cra 18 No, 183 - 50
Teléfono de contacto 3229425261
E-mail de contacto chelag@hotmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo MY. FABIO ALONSO GALAN RUBIANO
Cargo Oficial Precontractual de CENAC AVIACION
Resolucién de nombramiento No. 032 del 27 de enero de 2020
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO PARA

8. OBJETO CONTRACTUAL BRINDAR ASESORIA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE ADELANTA LA CENAC
AVIACION
1. Revisar y corregir los estudios previos de los procesos de contratacion, con el fin de
verificar el cumplimiento de las disposiciones econdmicas que rigen su elaboracion, emitir
todos los conceptos que correspondan a la etapa de estructuracion econémica.
2. Verificar que las cotizaciones recibidas sean acordes con las condiciones de precio, y
calidad sefialada en el pliego conforme con cada modalidad de seleccion,
3. Verificar conformacion de preclos de referencia, conforme al andlisis de las diferentes
métricas estadisticas, andlisis del sector, analisis de mercado, antecedentes, especificaciones
técnicas, con el fin de optimizar el presupuesto y la cbservancia de los principios que rigen la
contratacion estatal.
4. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a estos hay lugar,

9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES 5. Verfficar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los términos INCOTERMS

sefialados en el pliego, cuando aplique

6. Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyecto los estudios previos
desde el punto de vista econdmico, bajo los lineamientos y parametros establecidos en el
Decreto 1082 de 2015.

7. Revisar que el analisis del sector desde el punto de vista econdémico, de los procesos se
encuentre conforme con el manual publicado por Colombia Compra eficiente en el siguiente
link: http//www.colombiacompra.gov.colesimanuales; asi mismo observar los documentos
guias que emitan los Entes Rectores Internos y Externos sobre el ema en particular,

8. Elaborar los documentos generados dentro del proceso de contratacion en cualquiera de
sus etapas, en el area correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando
los_principios constitucionales y legales que garanticen una escogencia objetiva en




concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

9. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados al pliego y preparar las
explicaciones requeridas frente a su contenido y realizar conceptos econémicos sobre todos
los aspectos relacionados con la contratacion administrativa para la adguisicion de bienes y
servicios

10. Incluir en el pliego las especificaciones técnicas, juridicas y economicas los factores de
verificacion y cuando sea el caso los factores de ponderacion y evaluacion de la ofertas para
la estructuracion de los requisitos habilitantes teniendo en cuenta los parametros establecidos
por Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo.

11. Analizar, proponer y proyectar cuando sea el caso las modificaciones al pliego de
condiciones o la invitacién publica con el fin de expedir las adendas correspondientes.

12. Solicitar el concepto de Comercio Exterior, para establecer los términos y condiciones que
apliquen al proceso en etapa precontractual, asi como el concepto final para la elaboracion
del contrato.

13. Revisar la legislacion tributaria y contable, previo a establecer el precio base de la
adquisicion, con el fin de que se tengan en cuenta impuestos tasas o contribuciones que se
puedan llegar a generar en el proceso contractual. Asi mismo tener en cuenta disposiciones
referente a la TRM vigente y autorizada por el MDN (en caso que aplique)

14, Para el caso de compras centralizadas unificar criterios econdmicos entre las unidades
ejecutoras en cuanto a plazos de entrega y forma de pago.

15. Participar en la audiencia informativa, audiencia de aclaracion y estimacion, tipificacién y
asignacion de los riesgos, en la que se puede precisar el contenido y alcance del pliego de
condiciones a solicitud del interesado.

18. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos econémicos
provenientes de la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, para servir
como perito dentro de las investigaciones de indole penal, disciplinaria y administrativa,
siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga concepto favorable de Oficial
de Contratacion de la Central Administrativa y Contable Especializada

17. Realizar servicios de capacitacion para el fortalecimiento institucional.

18. Revisar corregir y llevar hasta su culminacién desde el punto de vista econdmico las actas
de liquidacion de los contratos ejecutados por la Central Administrativa y Contable
Especializada de Aviacion.

19. Verificar en cada una de las ofertas, el cumplimiento de todos los aspectos econdmicos y
financieros establecidos en los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores
financieros objeto de evaluacion, de manera objetiva e imparcial, en cumplimiento de los
principios Constitucionales y deméas normas que regulan la materia.

20. Durante la evaluacion, el comité econémico debera verificar que los proponentes no estén
presentando ofertas con valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar dicha situacion,
debera tenerse en cuenta lo sefialado en el decreto 1082 del 2015 y las directrices
establecidas por Colombia Compra Eficiente a través de los documentos expedidos por el
mismo.

21. Verificacion financiera y calificacion economica de las ofertas presentadas dentro de los
procesos de seleccion que sean adelantados; asi como dar respuestas a las observaciones
formuladas por los diferentes proponentes de manera oportuna, teniendo en cuenta los
cronogramas establecidos en los Plieges de Condiciones Definitivos.

22. Asistir a las audiencias de adjudicacion y/o ponencias y sustentar ante el comité de
adguisiciones y/o oferentes, las evaluaciones de las ofertas presentadas en los procesos de
seleccion que desarrolle la unidad.

23. El Comité Estructurador debera entregar los documentos originales y firmados, emitidos
dentro del proceso a la Seccion Precontractual , al vencimiento del termino para ejercer esta
funcion (hasta el acto cierre), con plazo maximo de 24 horas.

24, Realizar la verificacion de la garantia Gnica en cualquiera de las etapas del proceso,
aprobacion en SECOP Il y emitir el pantallazo de verificacion correspondiente yfo dejar la
constancia correspondiente (ver formato de guia emitida por el CENAC de AVIACION)

25. Verificar que la documentacién de las carpetas correspondientes a cada contrato
ejecutado por la CENAC AVICION sclicitando al supervisor los requerimientos acondmicos,
para efectos de la liquidacion de los contratos.

26. Asesorar de manera directa al Director de la Central Administrativa y Contable
Especializada de Aviacion, al Oficial de Contraccion CENAC AVIACION, a los demas oficiales
y dependencias interesadas, en temas econdmicos durante todas las etapas del proceso y
coadyuvar en la solucién de cenflictos o contingencias que se presenten.

27. Elaborar las minutas de contratos modificatorios, adiciones o prorrogas que por reparto le




sean asignadas.

28. Evaluar y conceptuar sobre las solicitudes o inquietudes economicas presentadas por los
contratistas de los confratos que se encueniran vigentes y en ejecucion a solicitud del
Ordenador del Gasto.

29. Actualizacion semanal del sistema A3PC, e informar al &rea precontractual sobre
cualquier novedad que se presente con el fin de obtener soporte técnico,

30. Una vez adjudicado o declarado desierto el proceso, entregar al Suboficial de
Perfeccionamiento de la CENAC de Aviacion, en un plazo maximo quince (15) dias
calendario, la carpeta maestra, con todos los soportes v firmas correspondientes.

31. Asistir de manera obligatoria a todas las reuniones de seguimiento contractual cuando el
Ordenador del Gasto o su Delegado lo requieran, y en caso se imposibilidad informar con un
tiempo no inferior a 24 horas los motivos de la inasistencia.

32. Informar por escrito o verbal al sefior oficial contractual, los problemas que se susciten o
se relacionen de manera directa con el cumplimiento del cronograma que imposibiliten el
cumplimiento del proceso contractual.

33. Asesorar con lealtad, buena fe en todas las etapas de contratacion para evitar dilaciones
injustificadas en la gestion contractual

34. Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacién no
autorizada, salvaguardando el contenido de los documentos que no se hayan publicado en las
diferentes etapas contractuales.

35. Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacion no
autorizada, salvaguardando el contenido de los documentos que no se hayan publicado en las
diferentes etapas contractuales. :

36. El confratista deberd mantener un ambiente laboral armonioso que no afecte el estricto
cumplimiento de sus obligaciones.

37. El contratista debera cumplir con todas aquelias actividades adicionales que designen el
Ordenader del Gasto o su Delegado, toda vez que tenga relacion con el objeto del contrato.
38. Abstenerse de brindar asesoria o realizar cualquier tipo de acompafiamiento a empresas
0 personas naturales, que estén o hayan estado incursas en los procesos contractuales que
adelanta la CENAC DE AVIACION., Nota: EI numeral anterior, so pena de incurrir en presunto
incumplimiento contractual de no cumplirse a cabalidad.

SECOP loll

1. Publicar de manera eficiente y eficaz toda la documentacion necesaria que se origine
dentro del proceso de contratacion, guardando coherencia entre la informacién diligenciada
en la plataforma y los anexos que se adjunten y previamente aprobados por el Comité de
Adquisiciones y el Ordenador del Gasto.

2. Gestionar de manera eficaz y eficiente los procesos y procedimientos de contratacién en
todas sus etapas, tanto en la estructuracién como después de su aprobacion por parte del
comité de adquisiciones en el SECOP Il (SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION
PUBLICA), garantizando y dando cumplimiento al flujo de aprobacién que le sea asignado por
el area de contratacion.

3. De acuerdo a las politicas y procedimientos emanados por el Ministeric de Defensa
Nacional y la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, mantener un alto
grado de calidad profesional en la elaboracion de los trabajos que se le asignen entre ellos:
documentos propios de su especialidad, conceptos y asesorias; dentro de los proceso
contractuales, de ejecucion y liquidacion de los mismos y deméas que se le sean encargados
acorde a las modalidades de contratacion, sin perjuicio de sus funciones sera responsable por
la actualizacion normativa y procedimental en la actividad contractual. .

NOTA: las anteriores funciones sin perjuicio de que pueda ejercer cualquier asesoria en ofra
area directamente relacionada con los procesos de contratacion como precontractual,
poscontractual o convenios.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo




10.

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Revisar y corregir los estudios previos de los procesos de conlratacion, con el fin de verificar el cumplimiento de las
disposiciones econtmicas que rigen su elaboracién, emitir todos los conceptos que correspondan a la elapa de
estructuracion economica.

NUMERQ No. DE RADICADO ASUNTO OBSERVACION
Proceso ESTR. 290 ;
ESTRUCTURACION
1 EQU%PC;EGALLER T ECONOMICA CIERRE DE OFERTAS .
PROCESO 301
VIGENCIAS OBSERVACIONES A
FUTURAS ESTRUCTURACION PLIEGOS
2 TEAM MI-17 ECONOMICA
PROCESO 319 ESTRUCTURACION EN  ESTRUCTURACION
VIGENCIAS ECONOMICA PENDIENTE SALR A
FUTURAS COTIZAR
3 AHRUS UH-60

2. Verificar que las cotizaciones recibidas sean acordes con las condiciones de precio, y calidad sefialada en el pliego
conforme con cada modalidad de seleccion.

PROCESO 319 SALEASOLICITUD | EN  SOLICITUD  DE
VIGENCIAS DE INFORMACION | INFORMACION A
FUTURAS APROVEEDORES | PROVEEODRES
1 AHRUS UH-80

3. Verificar conformacién de precios de referenciz, conforme al analisis de las diferentes métricas estadisticas, analisis
del sector, andlisis de mercado, antecedentes, especificaciones técnicas, con el fin de optimizar el presupuesto y la
observancia de los principios que rigen la contratacion estatal.

PROCESO 319 ESTRUCTURACION | EN  ESTRUCTURACION
VIGENCIAS ECONOMICA PENDIENTE  SALIR A
FUTURAS COTIZAR

1 AHRUS UH-60

4. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a estos hay lugar,

5. Verificar que los ofrecimientes recibidos estén acordes con los términos INCOTERMS sefialados en el pliego, cuando
aplique

6. Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyeclo los estudios previos desde el punto de vista
ecanomico, bajo los lineamientos y parametros establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

7. Revisar que el andlisis del sector desde el punto de vista econdmico, de los procesos se encuentre conforme con el
manual publicado por Colombia Compra eficiente en el siguienie link: http//www.colombiacompra.gov.co/esimanuales;
asi mismo observar los documentos gulas que emitan los Entes Rectores Internos y Externos sobre el tema en
particular.

8. Elaborar los documentos generados dentro del proceso de contratacion en cualquiera de sus etapas, en el drea
correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los principios constitucionales y legales que
garanticen una escogencia objetiva en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

9. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados al pliege y preparar las explicaciones requeridas
frente a su conlenido y realizar conceplos economicos sobre todos los aspectos relacionados con la contratacion
administrativa para la adquisicion de bienes y servicios

10. Incluir en el pliego las especificaciones técnicas, juridicas y economicas los factores de verificacion y cuando sea el
caso los factores de ponderacion y evaluacion de la oferta para la estructuracion de los requisitos habilitantes teniendo
en cuenta los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo.

11. Analizar, proponer y proyectar cuando sea el caso las modificaciones al pliego de condiciones o la invitacién publica
con el fin de expedir las adendas correspondientes.

12. Solicitar el concepto de Comercio Exterior, para establecer los términos y condiciones que apliquen al proceso en
elapa precontractual, asi como el concepto final para |a elaboracién del contrato.

13. Revisar la legislacion tributaria y contable, previo a establecer el precio base de la adquisicion, con el fin de que se
tengan en cuenta impuestos tasas o contribuciones que se puedan llegar a generar en el proceso contractual. Asi mismo
tener en cuenta dispasiciones referente ala TRM vigente y autorizada por el MDN (en casa que apligue)

14. Para el caso de compras centralizadas unificar criterios econémicos enlre las unidades ejecutoras en cuanto a plazos
de entrega y forma de pago.

15. Participar en la audiencia informativa, audiencia de aclaracion y eslimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos,
en la que se puede precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones a solicitud del interesado.

16. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos econdmicos provenientes de |a Central
Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, para servir como perito dentro de las invesligaciones de indole
penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga concepto favorable
de Oficial de Contratacion de la Central Administrativa y Contable Especializada

17. Realizar servicios de capacitacion para el fortalecimiento institucional.

18. Revisar corregir y llevar hasta su culminacion desde el punto de vista econdmico las actas de liquidacion de los
coniratos ejecutados por la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacion.

19. Verificar en cada una de las ofertas, el cumplimiento de todos los aspectos economicos y financieros establecides en
los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores financieros objeto de evaluacién, de manera objetiva e imparcial,
en cumplimiento de los principios Constitucionales y demas normas que requlan la materia

20. Durante la evaluacion, el comité econdmico debera verificar que los proponentes no estén presentando ofertas con
valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar dicha situacion, deber4 tenerse en cuenta lo sefialado en el decreto
1082 del 2015 y |as directrices establecidas por Colombia Compra Eficiente a través de los documentos expedidos por &l




mismo.

21. Verificacion financiera y calificacion econdmica de las ofertas presentadas dentro de los procesos de seleccion que
sean adelantados; asi como dar respuestas a las observaciones formuladas por los diferentes proponentes de manera
oportuna, teniendo en cuenta los cronogramas establecidos en los Pliegos de Condiciones Definitivos.

22. Asistir a las audiencias de adjudicacion y/o ponencias y sustentar ante el comité de adquisiciones y/o oferentes, las
evaluaciones de las ofertas presentadas en los procesos de seleccion que desarrolle la unidad.

23. El Comité Estructurador debera entregar los documentos originales y firmados, emitidos dentro del proceso a la
Seccion Precontractual, al vencimiento del termino para ejercer esta funcion (hasta el acto cierre), con plazo maximo de
24 horas.

24, Realizar la verificacion de la garantia Onica en cualquiera de las etapas del proceso, aprobacion en SECOP I y emitir
el panlallazo de verificacién correspondiente y/o dejar la conslancia correspondiente (ver formato de guia emitida por el
CENAC de AVIACION)

25, Verificar que la documentacion de las carpetas correspondientes a cada contrato ejecutado por la CENAC AVIACION
solicitando al supervisor los requerimientos econémicos, para efeclos de la liquidacion de los contratos.

26. Asesorar de manera directa al Direclor de la Central Administrativa y Contable Especizlizada de Aviacion, al Oficial
de Contraccion CENAC AVIACION, a los demas oficiales y dependencias interesadas, en temas econdmicos durante
todas las elapas del proceso y coadyuvar en la selucion de conflictos o contingencias que se presenten.

De acuerdo Acta No. 490662

PROCESO OBSERVACION
Proceso ESTR. 290 CIERRE DE OFERTAS

EQUIPQ TALLER T 700

PROCESO 301 VIGENCIAS OBSERVACIONES A PLIEGOS 17 DE

FUTURAS

TEAM MI-17

PROCESO 319 VIGENCIAS EN ESTRUCTURACION PENDIENTE SALIR A COTIZAR
FUTURAS

AHRUS UH-60

Proceso EVAL. 198 OBSERVACIONES A LA EVALUACION

GRASAS Y LUBRICANTES

De acuerdo Acta No. 481489

PROCESO OBSERVACION
PROCESO 301 CIERRE DE OFERTAS
VIGENCIAS FUTURAS
TEAM MI-17
PROCESO 319 PENDIENTE DOCUMENTACION DE LAMCDALIDAD
VIGENCIAS FUTURAS
AHRUS UH-60
Proceso EVAL. 198 PONENCIA DE ADJUDICACION
GRASAS Y LUBRICANTES

De acuerdo Acta No.477735

__PROCESO OBSERVACION
PROCESC 319 SOLICITUD DE COTIZACION
VIGENCIAS FUTURAS
AHRUS UH-80
Proceso EVAL. 198 PROCESO ADJUDICADO 1 PAQUETE 2 DESIERTOS
GRASAS Y LUBRICANTES
Proceso EVAL. 322 EVALUACION
ACEITES

De acuerdo Acta No, 490642

PROCESO OBSERVACION
PROCESO 319 PROCESO PENDIENTE RESOLVER SITUACION(REUNION CON CR. SANCHEZ)
VIGENCIAS FUTURAS
AHRUS UH-60
Proceso EVAL. 322 PONENCIA DE ADJUDCIACION
ACEITES

27. Elaborar las minutas de contratos modificatorios, adiciones o prorrogas que por reparto le sean asignadas.

28, Evaluar y concepluar sobre las solicitudes o inquietudes econdmicas presentadas por los contratistas de los
conlratos que se encuentran vigentes y en ejecucion a solicitud del Ordenador del Gasto,

29. Actualizacion semanal del sistema A3PC, e informar al &rea precontractual sobre cualquier novedad que se presente
con el fin de obtener soporte técnico.

30. Una vez adjudicado o declarado desierto el proceso, entregar al Suboficial de Perfeccicnamiento de la CENAC de
Aviacién, en un plazo maximo quince (15) dias calendario, la carpeta maestra, con todos los soportes y firmas
correspondientes.

31. Asistir de manera obligatoria a todas las reuniones de seguimiento contractual cuando el Ordenador del Gasto o su
Delegado lo requieran, y en caso se imposibilidad informar con un tiempe no inferior @ 24 horas los motivos de la
inasislencia.




NUMERO PROCESO NUMERO DE ACTA DE REUNION |  ASISTENCIA
1 Proceso 200,301,319,198 490862 ASISTIO
ASISTIO
1 Proceso 301,319,198 481469
3 Proceso 319,198,322 477735 ASISTIO
4 Proceso 319,322 343278 ASISTIO

32. Informar por escrito o verbal al sefior oficial contractual, los problemas que se susciten o se relacionen de manera
directa con el cumplimiento del cronograma que imposibiliten el cumplimiento del proceso contractual.

33. Asesorar con lealtad, buena fe en todas las etapas de contratacion para eviter dilaciones injustificadas en la gestion
contractual

34 Asesorar y acluar de manera &tica, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacion no autorizada, salveguardando
el contenido de los documentos que no se hayan publicado en las diferentes etapas contractuales.

35. Asescrar y acluar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacién no autorizada, salvaguardando
el contenido de los documentos que no se hayan publicado en las diferentes etapas contractuales.

36. El contralista deberd mantener un ambiente laboral armenioso que no afecte el estriclo cumplimiento de sus
obligaciones.

37. El contratista debera cumplir con todas aquellas actividades adicionales que designen el Ordenador del Gasto o su
Delegado, toda vez que tenga relacion con el objeto del contrato.

38. Abstenerse de brindar asesoria o realizar cualquier tipo de acompafiamiento a empresas o personas naturales, que
estén o hayan estado incursas en los procesos contractuales que adelanta la CENAC DE AVIACION., Nota: El numeral
anterior, so pena de incurrir en presunto incumplimiento contractual de no cumplirse a cabalidad.

SECOPIall

1. Publicar de manera eficiente y eficaz loda la documentacién necesaria que se origine dentro del proceso de
contratacidn, guardando coherencia entre la informacion diligenciada en la plataforma y los enexos que se adjunten y
previamente aprobados por el Comité de Adquisiciones y el Ordenador del Gasto.

2. Gestionar de manera eficaz y eficiente los procesos y procedimientos de contratacién en todas sus etapas, tanto en la
estructuracién como después de su aprobacién por parte del comilée de adquisiciones en el SECOP Il (SISTEMA
ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA), garantizando y danda cumplimiento al flujo de aprobacion que le sea
asignado por el area de contratacion.

3. De acuerdo a las politicas y procedimientos emanados por el Ministeric de Defensa Nacional y la Central
Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, mantener un allo grado de calidad profesional en la elaboracion de
los trabajos que se le asignen entre ellos: documentos propios de su especialidad, conceptos y asesorias; dentro de los
proceso contractuales, de ejecucion y liquidacion de los mismos y demés que se le sean encargados acorde a las
modalidades de contratacion, sin perjuicio de sus funciones serd responsable por la actualizacion normativa y
procedimental en la actividad contractual. .

NOTA: fas anteriores funciones sin perjuicio de que pueda ejercer cualquier asesoria en ofra area direciamente
relacionada con los procesos de contralacion como precontractual, poscontractual o convenios.

PARAGRAFQ PRIMERQ: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. EI Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de! Ministerio de Defensa - Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen cbligaciones & su cargo

1.

CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto MARCELA GONZALEZ PINEDA y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional — CENAC AVIACION han dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para congtancia se firma en Bogoté, diciembre 2020

MARCEWA GONZALE fNED; @

[dentifi

cion: CC No. 52049162 expedida en Bogota




ANEXO L

MODELO INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

FUERZAS MILITARES DE COLOMEBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE AVIACION
UNIDAD APOYADA: CENAC DE AVIACION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _ TOTAL X

Bogota D.C., diciembre de 2020

No: 11

Nombre completo Marcela Gonzalez Pineda
Identificacion C.C 52049162
Nacionalidad COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccién -DIAGONAL Cra 18 No. 183 - 50
Teléfono de contacto 3229425261
E-mail de contacto chelag@hotmail.com
Nombre completo MY, FABIO ALONSO GALAN RUBIANO
2, SUPERVISOR Cargo Oficial Precontractual de CENAC AVIACION
Resolucidn de nombramignto No. 032 del 27 de enero de 2020
3. No. DEL CONTRATO = | o, Del contrato: 032-CENACAVIACION-2020
R Fecha de suscripcion : 20/01/2020
SUSCRIPCION HDNS SHEERe
No. De la Pdliza 12-46-101033648
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADO S.A
UNICA Fecha de Expedicion de la Poliza 29/01/2020
Aprobado por CR. FERNANDO ALBERTO JIMENEZ BETANCOURTH
CRP 13120 de fecha 19/02/2020
Unidas/Sub-unidad ejecutora 064
Dependencia 064- Central Administrativa y Contable CENAC Aviacion
5. CRP Posicién catalogo de gasto  A-02-02-02-008-003  OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Naciéon Recursa; 10 CSF
Valor: 46.200.000,00
6. FECHA INICIO
EJECUCION 19-02-2020
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION | DEL 19-02-2020 AL 31-12-2020
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO
CONTRACTUAL PARA BRINDAR ASESORIA EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION QUE
ADELANTA LA CENAC AVIACION
1. Revisar y corregir los estudios previos de los procesos de contratacion, con el fin de
verificar el cumplimiente de las disposiciones economicas que rigen su elaboracion, emitir
todos los conceptos que correspondan a la etapa de estructuracién econdmica.
2. Verificar que las cotizaciones recibidas sean acordes con las condiciones de precio, y
calidad sefialada en el pliego conforme con cada modalidad de seleccion.
9. OBLIGACIONES 3. Verificar conformacion de precios de referencia, conforme al anlisis de las diferentes
CONTRACTUALES métricas estadisticas, anélisis del sector, andlisis de mercado, antecedentes,

especificaciones técnicas, con el fin de optimizar el presupuesto y la observancia de los
principios que rigen |a contratacion estatal.

4. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a estos hay lugar.

5. Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los términos INCOTERMS
sefialados en el pliego, cuando aplique




6. Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyecto los estudios previos
desde el punto de vista econdmico, bajo los lineamientos y parametros establecidos en el
Decreto 1082 de 2015.

7. Revisar que el anélisis del sector desde el punto de vista econémico, de los procesos se
encuentre conforme con el manual publicado por Colombia Compra eficiente en el
siguiente link: http//www.colombiacompra.gov.co/es/manuales; asi mismo abservar los
documentos guias que emitan los Entes Rectores Internos y Externos sobre el tema en
particular.

8. Elaborar los documentos generados dentro del proceso de contratacion en cualquiera
de sus etapas, en el &rea correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia
respetando los principios constitucionales y legales que garanticen una escogencia
objetiva en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007,

9. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados al pliego y preparar las
explicaciones requeridas frente a su contenido y realizar conceptos econoémicos sobre
todos los aspectos relacionados con la contratacion administrativa para la adquisicion de
bienes y servicios

10. Incluir en ¢l pliego las especificaciones técnicas, juridicas y eccndmicas los factores de
verificacion y cuando sea el caso los factores de ponderacion y evaluacion de la ofertas
para la estructuracion de los requisitos habilitantes teniendo en cuenta los parametros
establecidos por Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo.

11. Analizar, proponer y proyectar cuando sea el caso las modificaciones al pliego de
condiciones o la invitacion publica con el fin de expedir las adendas correspondientes.

12. Solicitar el concepto de Comercio Exterior, para establecer los términos y condiciones
que apliquen al proceso en etapa precontractual, asi como el concepto final para la
elaboracion del contrato.

13. Revisar la legislacion tributaria y contable, previo a establecer el precio base de la
adquisicién, con el fin de que se tengan en cuenta impuestos tasas o contribuciones que
se puedan llegar a generar en el proceso contractual. Asi mismo tener en cuenta
disposiciones referente a la TRM vigente y autorizada por el MON (en caso que aplique)
14. Para el caso de compras centralizadas unificar criterios economicos entre las unidades
gjecutoras en cuanto a plazos de entrega y forma de pago.

15. Participar en |a audiencia informativa, audiencia de aclaracion y estimacién, tipificacion
y asignacion de los riesgos, en la que se puede precisar el contenido y alcance del pliego
de condiciones a solicitud del interesado.

16. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos econémicos
provenientes de la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, para servir
como perito dentro de las investigaciones de indole penal, disciplinaria y administrativa,
siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga concepto favorable de
Oficial de Contratacion de la Central Administrativa y Contable Especializada

17. Realizar servicios de capacitacion para el fortalecimiento institucional,

18. Revisar corregir y llevar hasta su culminacion desde el punto de vista econdmico las
actas de liquidacion de los contratos ejecutados por la Central Administrativa y Contable
Especializada de Aviacion.

19, Verificar en cada una de las ofertas, el cumplimiento de todos los aspectos econémicos
y financieros establecidos en los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores
financieros objeto de evaluacién, de manera objetiva e imparcial, en cumplimiento de los
principios Conslitucionales y demas normas que regulan la materia.

20. Durante la evaluacion, el comité econdmico deberé verificar que los proponentes no
estén presentando ofertas con valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar dicha
situacion, debera tenerse en cuenta lo sefalado en el decreto 1082 del 2015 y las
directrices establecidas por Colombia Compra Eficiente a través de los documentos
expedidos por el mismo.

21. Verificacion financiera y calificacion econdmica de las ofertas presentadas dentro de
los procesos de seleccion que sean adelantados; asi como dar respuestas a las
observaciones formuladas por los diferentes proponentes de manera oportuna, teniendo
en cuenta los cronogramas establecidos en los Pliegos de Condiciones Definitivos.

22. Asistir a las audiencias de adjudicacion y/o ponencias y sustentar ante el comité de
adquisiciones y/o oferentes, las evaluaciones de las ofertas presentadas en los procesos
de seleccion que desarrolle la unidad.

23. El Comité Estructurador debera entregar los documentos originales y firmados,
emitidos dentro del proceso a la Seccién Precontractual , al vencimiento del termino para
gjercer esta funcion (hasta el acto cierre), con plazo méaximo de 24 horas.




24, Realizar la verificacion de la garantia Unica en cualquiera de las etapas del proceso,
aprobacion en SECOP Il y emitir el pantallazo de verificacion correspondiente y/o dejar la
constancia correspondiente (ver formato de guia emitida por el CENAC de AVIACION)

25, Verificar que la documentacion de las carpetas correspendientes a cada contrato
gjecutado por la CENAC AVICION solicitando al supervisor los requerimientos
econémicos, para efectos de la liquidacion de los contratos.

26. Asesorar de manera directa al Director de la Central Administrativa y Contable
Especializada de Aviacion, al Oficial de Contraccion CENAC AVIACION, a los demas
oficiales y dependencias interesadas, en temas econdmicos durante todas las etapas del
proceso y coadyuvar en la solucion de conflictos o contingencias que se presenten,

27. Elaborar las minutas de contratos modificatorios, adiciones o prorrogas que por reparto
le sean asignadas.

28. Evaluar y conceptuar sobre las solicitudes o inquietudes econdmicas presentadas por
los contratistas de los contratos que se encuentran vigentes y en ejecucion a solicitud del
Ordenador del Gasto.

29. Actualizacién semanal del sistema A3PC, e informar &l &rea precontractual sobre
cualquier novedad que se presente con el fin de obtener soporte técnico.

30. Una vez adjudicado o declarado desierto el proceso, entregar al Suboficial de
Perfeccionamiento de la CENAC de Aviacién, en un plazo maximo quince (15) dias
calendario, la carpeta maestra, con todos los soportes y firmas correspondientes.

31, Asistir de manera obligatoria a todas las reunicnes de seguimiento contractual cuando
el Ordenador del Gasto o su Delegado lo requieran, y en caso se imposibilidad informar
con un tiempo no inferior a 24 horas los motivos de la inasistencia.

32. Informar por escrito o verbal al sefior oficial contractual, los problemas que se susciten
0 se relacionen de manera directa con el cumplimiento del cronograma que imposibiliten el
cumplimiento del procese contractual.

33. Asesorar con lealtad, buena fe en todas las etapas de contratacion para evitar
dilaciones injustificadas en la gestion contractual

34. Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar |a fuga fotal, parcial de informacion
no autorizada, salvaguardando el contenido de los documentos que no se hayan publicado
en las diferentes etapas contractuales.

35. Asesorar y actuar de manera ética, a fin de evitar la fuga fotal, parcial de informacion
no autorizada, salvaguardando el contenido de los documentos que no se hayan publicado
en las diferentes etapas contractuales.

36. El contratista debera mantener un ambiente laboral armoniose que no afecte el estricto
cumplimiento de sus abligaciones.

37. El contratista debera cumplir con todas aquellas actividades adicionales que designen
el Ordenador del Gasto o su Delegado, toda vez que tenga relacion con el objeto del
contrato,

38. Abstenerse de brindar asesoria o realizar cualquier tipo de acompafiamiento a
empresas o personas naturales, que estén o hayan estado incursas en los procesos
contractuales que adelanta la CENAC DE AVIACION., Nota: El numeral anterior, so pena
de incurrir en presunto incumplimiento contractual de no cumplirse a cabalidad.

SECOP ol

1. Publicar de manera eficiente y eficaz toda la documentacion necesaria que se origine
dentro del proceso de contratacion, guardando coherencia entre la informacion
diligenciada en la plataforma y los anexos que se adjunten y previamente aprobados por
el Comité de Adquisiciones y el Ordenador del Gasto.

2. Gestionar de manera eficaz y eficiente los procesos y procedimientos de contratacion en
todas sus etapas, tanto en la estructuracion como después de su aprobacion por parte del
comité de adquisiciones en el SECOP Il (SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION
PUBLICA), garantizando y dando cumplimiento al flujo de aprobacion que le sea asignado
por el area de contratacion.

3. De acuerdo a las politicas y procedimientos emanados por el Ministerio de Defensa
Nacional y la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, mantener un
alto grado de calidad profesional en la elaboracién de los trabajos que se le asignen entre
ellos: documentos propios de su especialidad, conceptos y asesorias; dentro de los
proceso contractuales, de ejecucién y liquidacién de los mismos y demés que se le sean




encargados acorde a las modalidades de contratacion, sin perjuicio de sus funciones sera
responsable por la actualizacién normativa y procedimental en la actividad contractual. .

NOTA: las antericres funciones sin perjuicio de que pueda ejercer cualquier asesoria en
ofra area directamente relacionada con los procesos de conlratacion como precontractual,
poscontractual o convenios.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacienal, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo

10. PERIODO DEL

01-12-2020 al 30-12-2020

INFORME
1. Revisar y corregir los estudios previos de los procesos de contratacion, con el fin de verificar el cumplimiento de
las disposiciones econémicas que rigen su elaboracion, emitir todos los cenceptos que correspondan a la etapa
de estructuracion econémica.
NUMERO | No.DERADICADO ASUNTO OBSERVACION
Proceso ESTR. 290
ESTRUCTURACION
1 EQUIPO? gﬂALLER T ECONOMICA CIERRE DE OFERTAS .
PROCESOQ 301
VIGENCIAS OBSERVACICNES A
FUTURAS ESTRUCTURACION PLIEGOS
2 TEAM MI-17 ECONOMICA
PROCESO 319 ESTRUCTURACION EN  ESTRUCTURACION
VIGENCIAS ECONOMICA PENDIENTE  SALR A
FUTURAS COTIZAR
3 AHRUS UH-60
2. Verificar que las colizaciones recibidas sean acordes con las condiciones de precio, y calidad sefialada en el
pliego conforme con ¢ada modalidad de seleccion.
PROCESO 318 SALEASOLICITUD [EN  SOUCITUD  DE
VIGENCIAS DE INFORMACION | INFORMACION A
FUTURAS APROVEEDORES | PROVEEODRES
1 AHRUS UH-60
3. Verificar conformacion de precios de referencia, conforme al andlisis de las diferentes métricas estadisticas,
analisis del sector, analisis de mercado, antecedentes, especificaciones técnicas, con el fin de optimizar el
11. DOCUMENTOS QUE presupuesto y la observancia de los principios que rigen la contratacion estatal.
PROCESO 319 ESTRUCTURACION [ EN  ESTRUCTURACION
SOPORTAN EL VIGENCIAS ECONOMICA PENDIENTE  SALR A
CUMPLIMIENTO DE | UTURAS COTIZAR
LAS OBLIGACIONES : e
CONTRACTUALES 4. Verificar que los valores propuestos incluyan los impuestos de ley si a estos hay lugar.

5. Verificar que los ofrecimientos recibidos esten acordes con los términos INCOTERMS sefialades en el pliego,
cuando aplique

6. Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyecto los estudios previos desde el punto de vista
economico, bajo los lineamientos y parametros establecidos en el Decrelo 1082 de 2015.

7. Revisar que el analisis del seclor desde el punto de vista economico, de los procesos se encuentre conforme con
el manual publicade por Colombia Compra eficiente en el siguiente link:
hitp/fwww.colombiacompra.gov.coles/manuales; asi mismo observar los documentos guias que emitan los Entes
Rectores Internas y Externos scbre el tema en particular.

8. Elaborar los documentos generados dentro del proceso de contralacion en cualquiera de sus elapas, en el drea
correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia respetando los principios constitucionales y legales que
garanticen una escogencia objetiva en concordancia con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007

9. Esludiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados al pliego y preparar las explicaciones requeridas
frente a su contenido y realizar conceptos economicos sobre lodos los aspectos relacionados con la contratacion
administrativa para la adquisicién de bienes y servicios

10. Incluir en el pliego las especificaciones técnicas, juridicas y econdmicas los factores de verificacion y cuando sea
el caso los factores de ponderacion y evaluacion de la oferta para la estructuracion de los requisitos habilitantes
teniendo en cuenta los parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente en el manual respectivo.

11. Analizar, proponer y proyectar cuando sea el caso las modificaciones al pliego de condiciones o la invitacion
publica con el fin de expedir las adendas correspondientes.

12. Solicitar el concepto de Comercio Exterior, para establecer los términos y condiciones que apliquen &l proceso en
elapa preconliractual, asi como ef conceplo final para Iz elaboracion del confrato.

13, Revisar la legislacion tributaria y contable, previo a establecer el precio base de la adquisicion, con el fin de que
se tengan en cuenta impuestos tasas o contribuciones que se puedan llegar a generar en el proceso contractual, Asi




mismo tener en cuenta disposiciones referente a la TRM vigente y autorizada por el MON (en caso que aplique)

14. Para el caso de compras centralizadas unificar criterios econdmicos entre las unidades ejecutoras en cuanto a
plazos de entrega y forma de pago.

15. Participar en la audiencia informativa, audiencia de aclaracion y estimacion, tipificacion y asignacién de los
riesgos, en la que se puede precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones a solicitud del interesado.

16. Prestar sus servicios profesicnales en apoyo directo a los requerimientos econémicos provenientes de la Central
Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, para servir como perito dentro de las investigaciones de indole
penal, disciplinaria y administrativa, siempre y cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga concepto
favorable de Oficial de Contratacion de la Central Administrativa y Contable Especializada

17. Realizar servicios de capacitacion para el fortalecimiento instifucional.

18, Revisar corregir y llevar hasta su culminacién desde el punto de vista econémica Ias actas de liquidacion de los
contratos ejecutados por la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacién.

19. Verificar en cada una de las ofertas, el cumplimiento de todos los aspecios econdmicos y financieros
establecidos en los pliegos de condiciones, asi como de los indicadores financieros objeto de evaluacion, de manera
objetiva e imparcial, en cumplimiento de los principios Constituclonales y demdas normas que regulan la maleria.

20. Durante la evaluacion, el comité econémico deberd verificar que los proponentes no estén presentando ofertas
can valor artificialmente bajo, en el evento de evidenciar dicha situacion, debera tenerse en cuenta lo sefialado en el
decreto 1082 del 2015 y Ias directrices establecidas por Colombia Compra Eficiente a través de los documentos
expedidos por &l mismo.

21. Verificacion financiera y calificacion econdmica de las ofertas presentadas dentro de los procesos de seleccitn
que sean adelantados; asi como dar respueslas a las observaciones formuladas por los diferentes proponentes de
manera oporfuna, teniendo en cuenia los cronogramas establecidos en los Pliegos de Condiciones Definitivos.

22. Asistir a las audiencias de adjudicacion ylo ponencias y sustentar ante el comité de adquisiciones ylo oferentes,
las evaluaciones de las oferias presentadas en los procesos de seleccion que desarrolle |a unidad.

23. El Comité Estructurador debera entregar los documentos eriginales y firmados, emitidos dentro del proceso a la
Seccion Precontractual, al vencimiento del termino para ejercer esta funcion (hasta el acto cierre), con plazo maximo
de 24 horas.

24. Realizar |a verificacion de la garantia Gnica en cuslqulera de las etapas del proceso, aprobacion en SECOP Il y
emilir el pantallazo de verificacion correspondiente y/o dejar la constancia correspondiente (ver formato de guia
emitida por el CENAC de AVIACION)

25. Verificar que la documentacion de las carpetas correspondientes a cada contrato ejecutado por la CENAC
AVIACION solicitando al supervisor los requerimientos econdmicos, para efectos de la liquidacion de los contratos.
26. Asesorar de manera directa al Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, al
Oficial de Contraccion CENAC AVIACION, a los demas oficiales y dependsncias interesadas, en temas econémicos
durante todas las etapas del proceso y coadyuvar en la solucion de conflictos o contingencias que se presenten.

De acuerdo Acta No. 490662

PROCESO OBSERVACION

Proceso ESTR, 290 CIERRE DE OFERTAS
EQUIPO TALLER T 700

PROCESO 301 VIGENCIAS OBSERVACIONES A PLIEGOS
FUTURAS
TEAM MI-17

PROCESO 318 VIGENCIAS EN ESTRUCTURACION PENDIENTE SALIR A COTIZAR
FUTURAS
AHRUS UH-60

Proceso EVAL. 198 OBSERVACIONES A LA EVALUACIGN
GRASAS Y LUBRICANTES

De acuerdo Acla No. 481469

PROCESO OBSERVACION

PROCESO 301 CIERRE DE OFERTAS
VIGENCIAS FUTURAS
TEAMMI-17

PROCESO 319 PENDIENTE DOCUMENTACION DE LAMODALIDAD
VIGENCIAS FUTURAS
AHRUS UH-60

Proceso EVAL. 198 PONENCIA DE ADJUDICACION
GRASAS Y LUBRICANTES

De acuerdo Acta No.477735

. PROCESO ' OBSERVACION

PROCESOQ 319 EN SOLICITU DE COTIZACION
VIGENCIAS FUTURAS
AHRUS UH-60

Proceso EVAL. 198 PROCESOQ ADJUDICADO 1 PAQUETE 2 DESIERTOS
GRASAS Y LUBRICANTES

Proceso EVAL. 322 EVALUACION
ACEITES

De acuerdo Acta No. 490642

PROCESO ; OBSERVACION
PROCESO 318 PROCESO PENDIENTE RESOLVER SITUACION(REUNION CON CR. SANCHEZ)
VIGENCIAS FUTURAS

AHRUS UH-60




r Proceso EVAL. 322 PONENCIA DE ADJUDCIACION

ACEITES

27. Elaborar las minutas de contratos modificatorios, adiciones o prorrogas que por reparto le sean asignadas.

28. Evaluar y conceptuar sobre las solicitudes o inquietudes econdmicas presentadas por los contratistas de los
contratos que se encuentran vigentes y en ejecucion a solicitud del Ordenador del Gasto.

29. Actualizacion semanal del sistema A3PC, e informar al area precontractual sobre cualquier novedad gue se
presente con el fin de obtener soporle técnico.

30. Una vez adjudicado o declarado desierto el proceso, entregar al Suboficial de Perfeccionamiento de la CENAC
de Aviacion, en un plazo maximo quince (15) dias calendario, la carpeta maestra, con todos los soportes v firmas
correspondientes.

31. Asislir de manera obligatoria a todas las reuniones de seguimiento contractual cuando el Ordenador del Gasto ¢
su Delegado lo requieran, y en caso se imposibilidad informar con un tiempo no inferior a 24 horas los matives de la
inasistencia.

NUMERO PROCESO NUMERQ DE ACTADEREUNION | ASISTENCIA
1 Proceso 200,301,319,198 490852 ASISTIO
ASISTIO
1 Proceso 301,319,198 481469
3 Proceso 319,188,322 477738 ABISTIO
4 Proceso 310,322 443778 ASISTIO

32. Informar por escrito o verbal al sefior oficial contractual, los problemas que se susciten o se relacionen de
manera directa con el cumplimiento del cronograma que imposibiliten el cumplimiento del proceso contractual.

33. Asesorar con lealtad, buena fe en lodas las etapas de contratacibn para evitar dilaciones injustificadas en la
gestion contractual

34. Asesorar y acluar de manera élica, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacion no autorizada,
salvaguardando el contenido de los documentos que no se hayan publicado en las diferentes etapas contractuales.
35. Asesorar y acluar de manera ética, a fin de evitar la fuga total, parcial de informacion no autorizada,
salvaguardando el contenido de los documentos que no se hayan publicado en las diferentes etapas contractuales.
36. El contralista debera mantener un ambiente laboral armenioso que no afecte €l estricto cumplimiento de sus
obligaciones.

37. El contratista debera cumplir con lodas aquellas actividades adicicnales que designen el Ordenador del Gasto o
su Delegado, toda vez que lenga relacion con el objeto del contrato,

38. Abstenerse de brindar asesoria o realizar cualquier tipo de acompafiamiento a empresas ¢ personas naturales,
que estén o hayan estado incursas en los procesos contractuales que adalanta la CENAC DE AVIACION., Nota: El
numeral anterior, so pena de incurrir en presunto incumplimiento conltractual de no cumplirse a cabalidad.
SECOPloll

1. Publicar de manera eficiente y eficaz toda la documentacion necesaria que se origine dentro del proceso de
conlralacion, guardando coherencia entre la informacion diligenciada en la plataforma y los anexos que se adjunten y
previamente aprobados por el Comilé de Adquisiciones y el Ordenador del Gasto.

2. Gestionar de manera eficaz y eficiente los procesos y procedimientos de contratacion en todas sus etapas, tanto
en la eslructuracion como después de su aprobacion por parte del comité de adquisiciones en el SECOP Il
(SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA), garantizando y dande cumplimiento al flujo de
aprobacion que le sea asignada por el area de contratacion.

3. De acuerdo a las politicas y procedimientos emanados por el Ministerio de Defensa Nacional y la Central
Administrativa y Contable Especializada de Aviacion, mantener un alta grado de calidad profesional en |z elaboracion
de los trabajos que se le asignen enlre ellos: documentos propios de su especialidad, conceptos y asesorias; dentro
de los proceso conlractuales, de ejecucion y liquidacion de los mismos y demas que se le sean encargados acorde 2
las modalidades de confratacion, sin perjuicio de sus funciones sera respansable por la actualizacion normativa y
procedimental en la aclividad confractual. .

NOTA: las anteriores funciones sin perjuicio de que pueda ejercer cualquier asesoria en ofra rea directamente
relacionada con los procesas de contratacién como precontractual, poscontractual o convenios,

PARAGRAFO PRIMERQ: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
liene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa -
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones & su cargo

Valor total $42.600.000,00

12.. VALOR.DELCONTRAIO Valor autorizado a pagar: 4.200.000,00
Obligacion Entidad Vlr. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PENSIONADA 0
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FOSYGA §210.000
ARL SURA $8.800
1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
14. DOCUMENTOS QUE g?g;?g:’:as;:c?; gt recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
HACEN PARTE DEL '
INFORME

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de




Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y
el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema

General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacion efectuada ala A.R.L.

3. formato anexo 3. Datos Generales”

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplio con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe
15. CONSTANCIAS a satisfaccion de forma PARCIAL  TOTAL _X_

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

—.| % DE EJECUCION FINANCIERA .
1 CONGL SIONES —~/ CANCELADO % DE EJECUCION FISICA
,)‘ \ 90.91% 100%
/,/ .

Pa constarcia se firma en, Bagota, diciembre 2020

MY, FAGY6ALONSO GALAN RUBIANO
Oficial de Precegtractual QENAC AVIACION
SUPERVISOR (JONTRATO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
1

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION No.0 6 0 6 pe M 3 FEB 2013

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una Pensién Mensual
de Jubilacién, con fundamento en el Expediente MDN No.386 de 2013

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL
En ejercicio de las facultades que le confiere la Resolucién No. 0160 de 2012, y

CONSIDERANDO:

Que el paragrafo transitorio 20. del articulo 1° del Acto Legislative No. 1 del 22 de
julio del 2005, indica: "Sin pesjuicio de los derechos adquiridos, el régimen
aplicable a los miembros de la Fuerza Publica y al Presidente de la Republica, y lo
establecido en los paragrafos del presente articulo, la vigencia de los regimenes
pensionales especiales, los exceptuados, asi como cualguier otro distinto al
establecido de manera permanente en las leyes del Sistema General de
Pensiones expirard el 31 de iulio del afto 2010", (negrilla y subrayado fuera de
texto). .

Que de ofra parte, el Paragrafo 2o0. del articulo 1° del citado Acto Legislativo
establece: “A partir de la vigencia del presente Acto Legislativo no podrén
establecerse en pactos, convenciones colectivas de frabajo, laudos o acto juridico
alguno, condiciones pensionales diferentes a las establecidas en las leyes del
Sistema General de Pensiones”.

Que no obstante lo anterior, el Decreto 2743 del 30 de julio de 2010 “Por el cual se
dictan disposicicnes en relacién con los servidores publicos civiles o no
uniformados del Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas Militares y la Policia
Nacional y se reglamenta el Decreto-ley 1792 de 2000", consagra en su articulo
1°: "En concordancia® con el articulo 114 del Decreto-ley 1782 de 2000, los

servidores publicos civiles o no uniformado | Ministerip d fensa Nacional
las Fuerzas Militares y ta Policia Nacional, a guienes se ies gplica el Decreto-ley
1214 g € Cconsi miembros de | a Publi continuaran el
mismo _régimen _ salari nsion cional,_en lo que a_uno

corresponde, de acuerdo con las mencionadas normas”.

Que por lo anterior, segin lo establecide por el Decreto 2743 de 2010 en
concordancia con el Decreto 1214 de 1880 “Por el cual se reforma el estatuto y el
régimen prestacional civil del Ministerio de Defensa y la Policla Nacional®, se
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RESOLUCIONNo. 0606 . - 13 FEB 2013 HOJANo. 2

Continuacién de la resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de una
Pensién Mensual de Jubilacion, con fundamento en el Expediente MDN No.386 de
2013

procede a resolver la situacién pensional de la ex — Auxiliar de inteligencia, Grado
19, del Ejército Nacional, GONZALEZ PINEDA MARCELA, as!:

Que la ex - Auxiliar de inteligencia, Grado 19, del Ejército Nacional, GONZALEZ
PINEDA MARCELA, fue dado de alta el 20 de octubre de 1992 y aprobado su
retiro con novedad fiscal el dia 30 de noviembre de 2012, (folio 4).

Que segun consta en la Hoja de Servicios No.3-52049162, de fecha 15 de enero
de 2013, la citada ex—funcionaria prestd sus servicios al Ministerio de Defensa
Nacional, por espacio de veinte (20) afios, tres (03) meses y veinte (20) dias,
incluida la diferencia de afio laboral y la licencia ordinaria, (folio 4).

Que segun lo previsto en el ariculo 98 del Decreto 1214 de 1.990, en
concordancia con el Decreto 843 de 2012, por los servicios prestados por la
mencionada ex—funcionaria, se consolidé el derecho al reconocimiento y pago de
una Pensién Mensual de Jubilacién en cuantia equivalente al 75% del Gitimo
salario devengado que fue el siguiente:

SUELDO BASICO $ 777.630.00
SUBSIDIO FAMILIAR 39,00% $ 303.276.00
PRIMA DE ANTIGUEDAD 15,00% $ 116.645,00
PRIMA DE ACTIVIDAD 49,50% $ 384.927.00
SUBSIDIO DE ALIMENTACION $ 42,144,00
AUXILIO DE TRANSPORTE $ 67,800,00
PRIMA DE NAVIDAD $ 141.035,00
TOTAL $ 1,833.457,00

Que mediante Declaracién Extraproceso No.625, de fecha 26 de diciembre 2012,
la seflora MARCELA GONZALEZ PINEDA, manifiesta: *.. NO devengo pansion de
ninguna entidad ni publics, ni del estado...”, (folio 10).

Que de la suma que se reconozca por concepto da pensién de jubilacion, se
efectuaran los descuentos correspondientes, de acuerdo con los reportes que
realicen las diferentes Entidades.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Reconocer y ordenar pagar con cargo al presupuesto del Ministerio
de Defensa Nacional, una Pensidén Mensual de Jubilacién a favor de la ex —

%/«A
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RESOLUCIONNo. (60 8 13 FEB 2013 HOJANo. 3

Continuacién de la resolucidn por la cual se reconoce y ordena el pago de una
Pensién Mensual de Jubilacién, con fundamento en el Expediente MDN No.386 de
2013

Ausiliar de inteligencia, Grado 19, del Ejército Nacional, GONZALEZ PINEDA
MARCELA, C.C. No.52.049.162, (folio 7), Codigo No.52049162, (folio 4), en
cuantia de UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y
TRES PESOS MICTE ($1.375.093.00), equivalente al 75% de las partidas
sefnaladas en la parte motiva, a partir del 30 de noviembre de 2012.

ARTICULO 2° La pension antes reconccida y ordenada pagar, se cancelara de
acuerdo con las disponibilidades presupuestales y se reajustard conforme lo
estipula la ley.

ARTICULO 3°. La citada pensionada cotizar4 con el 4% del valor de la pension
con destino al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, a partir de la fecha
de inclusion en nomina.

ARTICULOQ 4°. El disfrute de la pensién aqui reconocida es incompatible con el
desempenio de cargos publicos, excepto los contemplados por la ley.

ARTICULO 5°. Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion del
cual podra hacerse uso en la diligencia de notificacion personal o dentro de los
diez (10) dias habiles, siguientes a ella, o a la desfijacion del aviso, por escrito y
debidamente sustentado con expresion concreta de los motivos de inconformidad,
relacionando las pruebas que se pretendan hacer valer.

ARTICULO 6°. Para los fines legales subsiguientes, agreguese copia de esta
resolucion al expediente correspondiente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C,a '{ ] FEB 20{3//7 , ,_,*
b e
P f/f///i/

STRIZ ROJAS SARMIENTO
ifectora Administrativa

Coordinadora’Grupg Prestaciones Sociales




DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: _BOGOTA D.C. DICIEMBRE 2020

Pag. 1de 2

Seﬁores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe:

MARCELA GONZALEZ PINEDA, mayor de edad, de nacionalidad

COLOMBIANA, de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. _52.049.162 de
Bogotd, actuando en nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacion que se consigna a continuacion es real y autorizo para que el
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la ver

acidad de la misma:

1. Datos Basicos
Nombre y Apellidos: MARCELA GONZALEZ PINEDA Edad: 48
No. Documento: 52049162 Direccion: Cra. 18 No. 183 - 50 Ciudad: BOGOTA
Teléfono fijo: Celular: 3229425261 [ Email: chelag@hotmail.com
Nivel de escolaridad: ; X ESP. CONTRATACION
(Ultimo Grado Cursado) Pregrado: ECONOMIA Postgrado: ESTATAL
Cuenta Bancaria No.: 472870013241 | Tipo: | AHORROS Entidad y Sucursal: DAXQ%TECE}’A :
2. Datos Familiares
Estado Civil: [ CASADA | No. de hijos: | DOS
Nombres de los hijos: Identificacién:
LAURA ALEJANDRA ROMERO GONZALEZ 1018501221
SAMUEL ROMERO GONZALEZ 1013266821
Nombre y Apellidos:
Conyuge o Compariero HUGO ROMERO BOCANEGRA
Permanente
No. Documento: 79.317.419 Direccién: Cra. 18 No. 183 - 50 Ciudad: BOGOTA
Teléfono fijo: Celular: 3102345549 [ Email;

Labora en una Entidad :

Nombre de la Entidad:

PROYECTOS SAS

Publica Privada: X
Es militar o civil : A si NO:
vinculado bajo cualquier modalidad al Ministerio de X ¥ Entidad:
Defensa
Grado de
Otros familiares: S s onsangticad)
vinculados bajo cualquier modalidad al Ministerio :
de Defensa 2 Cargoiue
desempena;

3. Experiencia laboral
Experiencia especifica (relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma del SIGEP
P Tipo de No. De = Vir. Total
Objeto Plazo
Entidad contrato contrato ) contratado
CENAC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
PERSONAL ars o70:2012 COMO ASESOR ECONOMICO 1 MESES $45.636.250
CENAC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
PERSONAL OFS 070:2018 COMO ASESOR ECONOMICO 1 MESES $46:200.000
CENAC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
BEHSENAL oPS 026-2017 D RS G R ECONDIIE 11 MESES $46.200.0000
CENAC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA
PERSONAL OFS 892018 COMO ASESOR ECONOMICO SMESES $19.425.000
ESCUELADE PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE AREA
ARMAS Y DOCENTE EJECUCION PPRESUPUESTAL, SISTEMA 2013 -2016 $12.560.000
SERVICIOS GESTIGN DE CALIDAD
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
CENAC CESION p 5 MESES $20.000.000
INGENIEROS oPs a7 EG1A COMO ASESOR ECONOMICO

A
e 2020 MsE R,

ANODEL FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIONALIZACION MLITAR

Hangar 19 puenta 6 via Catam

Correo electronico de la unidad — infoaviacion‘@cenac gjercito mil co
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Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad,

CENAC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
e i OPS 141-2015 MO ASESOR ECONOMIGE 6 MESES $17.000.000
JEFATURA DE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
AVIACION QRS 0z72s COMO ASESOR ECONOMICO SMESES $18.000.000
CENAC PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
IBAGUE oPS R7:2014 COMO ASESOR ECONOMICO SMESER $10.000.000
JEFATURA DE PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
AVIACION i B COMO ASESOR ECONOMICO 5 MESES $20.000.000
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL
BASER 21 oPs 78-019-2013 COMO ASESOR ECONOMICO 11 MESES $38.500.000
- 4. Otros Contratos i
(Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)
. Tipo de No. De ) VIr. Total
Objeto
Entidad contrato Contrato ) Plazo contratado
" ANALISTA SECCION ADMINISTRAT.JEICI (92 - 99) AR
EJERCITO NOMINA AUXILIAR GASTOS RESERADOS {2000- 203, PROMEDIO [s]
NACIONAL INOEFNIDS EJERCITO ASESORA ECONOMICA Y FINANCIERA (2003 o 240 MESES $13.500.000
)
3 0 5. Contratos Vigentes ‘
Tipo de No. De \ VIr. Total
to
Ratidad Contrato Contrato Qe Plazo Contratado
- 6. Datos Generales 3
Pertenezco al régimen tributario [ Simple X Comun:
Régimen de excepcién: Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social — No Aplica

Pago de pension: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circ
ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articu
lo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en cas

o de aplicar, sefialar con “X", la excepcion que aplique) ’

Si Aplica

(Res. No. 0606 del 13-02-13)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad o mas,

si se es hombre

Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector p

liblico o recibié la indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no ap!
ica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacion

por parte del Instituto) . (Adjuntar acto administrativo)
3. Por tener derecho a pension de vejez

7. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa | Sl NO: X

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto en

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba

va activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser

asignacion de retiro

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la

NO X | Entidad:

Fecha:

Se ha afiliado a pensién: [ Sl

8. Inhahiiidades e incompatibilidades

Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
Constitucional o legal

S|

NO X

Causal:

Firma, # g 4 8 ‘P ’
Pos firma FYer¥ et Yol & |
C.C. 52.049.162 de Bogota

ARODEL FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIGNALIZACION MLITAR
Y COHESIONDE LA FUERZA

Hangar 19 puerta 6 via Catam
Correo electronico de la unidad — infoaviacion@cenac ejerciio mil co
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