Camara de Conerci o de Barranquilla

d CAMARAD: CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
ClO DE ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO.
DE BARRANQUILLA

Fecha de expedi ci 6n: 08/ 04/2026 - 22:13:05
Reci bo No. 13371615, Valor: O
CODI GO DE VERI FI CACI ON:  PWC3A94FF

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www. canar abaqg. org.co/ y digite el cédigo, para que visualice |la iagen generada
al nonento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de nanera
ilimtada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su
expedi ci 6n.

CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTIFI CACION Y DOM CI LI O

Razon Soci al :

ASCCI ACl ON DE MUNI CI PI s DE LA ZONA DE LA Cl ENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARI BE
Si gl a: ASOMGUAJARO

Nit: 901.433.941 - 2

Domicilio Principal: Barranquilla

| NSCRI PCI ON

Regi stro No.: 18.222

Fecha de registro: 26 de Nov/bre de 2020

Utino afio renovado: 2026

Fecha de renovaci 6n del registro: 07 de Abril de 2026
Gupo NIIF:. 3. GRUPO I 1.

UBI CACI ON

Direccion donmicilio principal: CR 54 No 68 - 196 OF 105
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroéni co: asonguaj ar odel cari be@mail . com
Tel éf ono conercial 1: 3148277918

Tel éfono conercial 2: 3013782953

Tel éf ono conercial 3: No reporto

Direccion para notificacion judicial: CR 54 No 68 - 196 OF 105
Muni ci pio: Barranquilla - Atlantico

Correo el ectroénico de notificaci 6on: asonguaj ar odel cari be@mail . com
Tel éfono para notificaci 6n 1. 3148277918

Tel éfono para notificaci 6n 2: 3013782953
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Tel éf ono para notificacién 3: No reporté

LA PERSONA JURI DI CA SI AUTORI ZO PARA RECI BI R NOTI FI CACl ONES PERSONALES A TRAVES
DE CORREO ELECTRONI CO, DE CONFORM DAD CON LO ESTABLECI DO EN LOS ARTI CULOS 291
DEL CODI GO GENERAL DEL PROCESO Y 67 DEL CODI GO DE PROCEDI M ENTO ADM NI STRATI VO Y
DE LO CONTENCI OSO ADM NI STRATI VO

DE BARRANQUILLA

CONSTI TUCI ON
Constituci 6n: que por Acta del 11/11/2020, del Asanblea de Asoci ados en
Barranquilla, inscrito(a) en esta Canara de Conercio el 26/11/2020 bajo el

ninero 58.191 del libro I, se constituy6 |la entidad: ASCCI ACl ON DE MJNI Cl Pl GS
DE LA ZONA DE LA Cl ENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARI BE

CERTI FI CA

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G'LANCI A"Y CONTRCL
GOBERNACI ON DEL ATLANTI CO
TERM.NO DE DURACI ON
Duraci 6n: La entidad no se haya disuelta y su duraci 6n es indefinida
QUEE A LA FECHA Y HORA 'DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFI CADO, NO APARECEN

I NSCRI PCI ONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DI SOLUCI ON DE LA SOCI EDAD, RAZON POR
LA QUE LA SCCI EDAD-NO SE HAYA DI SUELTA.

OBJETO SOCI AL

La” entidad tiene por objeto: La ASOCI ACION realizara las actividades de
bi enestar social a sus asociados relacionados con coordinacion para el
nejoramiento de la infraestructura nunicipal, la prestacién de servicios

publicos, el desarrollo de proyectos productivos, asi conb la mtigaci 6n de

riesgo de desastres a través de |a conservaci 6n y manej o anbi ental responsable
de ecosistemas y areas protegidas. Para lograrlo se propone: 1. Prestar
conjuntanmente servicios publicos. 2. Cunplir funciones adm nistrativas propias o
asignadas al ente territorial por el nivel nacional. 3. E ecutar obras de
interés comiun o cunplir funciones de planificacién. - 4. Pronover obras de
fomento nunicipal que beneficien a |los asociados y procurar su realizaciony
explotaci é6n en forma colectiva. 5. Ejecutar u ordenar |la ejecuci 6n de | as obras
proyectadas. 6. Procurar el desarrollo integral de sus territorios; en tenmas
estrat égicos conp conpetitividad y desarrollo regional. 7. Celebrar contratos y
negoci arl os enpréstitos necesarios. 8. Fonmentar el desarrollo econénico. 9.
Oientar la tecnificacion de las adnmnistraci ones nunicipales. 10. Coordi nar
medi ante planes reguladores el desarrollo urbano de | os nunicipios asoci ados.
11. El aborar planes de producci on y conercializacién rural. 12. Col aborar en la
prestacion de servicios de salud y servicios publicos esencial es en conveni os
con la policia, transito, control de drogas, etc. 13. Orecer servicios
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unificados de transporte; proyectos de reforestacion; planes de vivienda de

interés social y reforma urbana; cuerpo de bonberos. 14. Designhar curadores
urbanos; asistencia técnica rural y desarrollo agro enpresarial. Para e

desarrol 16 del objeto propuesto, |la ASOCI ACION podra: 1. Realizar actividades y
progranmas que propendan por el desarrollo integral de |os nunicipios asoci ados.
2. Realizar, directa o indirectanente, por cuenta propia o0 ajena, sola o
medi ant e consor ci os, uni ones t enpor al es o} al i anzas estrat égicas con
organi zaci ones no gubernanentales u organizaciones de la sociedad civil o
ent i dades publicas o privadas, nacionales o extranjeras, todas aquellas
activi dades encam nadas a: Proyectar, ejecutar, adnministrar, coordinar,
controlar o evaluar planes, progranas o proyectos, orientados a buscar el
bi enestar de l|os asociados y el de los particulares. 3. Desarrollar y apoyar
i nvesti gaci ones en temas rel aci onados, directa o indirectanmente, con el objetivo
princi pal de LA ASOCIACION. 4. Elaborar programas de difusion a 'nive

comunitario, de Asociaciones de caracter social y cualquiera otra entidad, a
través de planes de prevencién sobre |os asuntos contenpl ados en el objetivo
social de LA ASOCIACION. 5. Disefiar y desarrollar mecani snbs_de financiacion y
co-financiaci 6n, inversiones a nivel nacional, internacional, necesarios para e

financiamento y sostenimento de |a ASOCI ACION, sus activi dades y proyectos,
utilizando en anbos casos |os sistenmas de cooperaci 6n, adninistraci 6n del egada
de recursos, o cualquier otro nedio. 6. Para celebrar contratos y negociar |os
enpréstitos necesarios para el cunplimento adecuado de sus fines de acuerdo con
el literal (j) del articulo 334 del decreto 1333 de 1986. 7. Asoci arse,
fusionarse, participar en uniones tenporales, consorcios y elaborar convenios
con otras personas nhaturales o ~juridicas que desarrollen el nmisno o sinilar
objeto y en general realizar. todas |las gestiones u operaciones tendientes a
garantizar la estabilidad financiera y el desarrollo de sus actividades y
progranaes. 8. Disefar, ejecutar, evaluar y sistenmatizar progranmas y proyectos de

DE BARRANQUILLA

recuperaci 6n soci al , que i ncrenent en | as capaci dades, habi | i dades vy
conoci m entos de | as comuni dades en |iderazgo denocratico, convivencia pacifica,
pl aneaci 6n del-* desarrollo local, participacién ciudadana y conunitaria. 9.

Ef ectuar todas las otras actividades y operaciones econéni cas, rel acionadas
desde o directanente con el objeto social, para el desarrollo del misno, el
bi enestar ‘de | os asoci ados y | a adquisicién de bienes, nuebles e innuebles de LA
ASOCIACION.  10. Incidir en la construcci 6n de una opini 6n publica denocratica y
propicciiar procesos de fortalecimento de la identidad cultural y desarrollo
comunitario. 11. Realizar toda clase de eventos, en el pais o en el exterior

que contribuyan al cunplimento del presente objeto social. 12. Apoyar

patrocinar y/o facilitar la ejecucidén de ideas presentadas por personas o
grupos, cuyos propésitos y objetivos concuerden con |los de |a ASOCI ACI ON. 13.
Cual qui er otra actividad, que tenga una relacién directa con el objeto social de

LA ASOCIACION y que sirva para su fortaleciniento y proyecci 6n."- Desarrollar
toda actividad socio cultural, politica, econénica y anbiental que propendan por
el desarrollo integral de la conunidad afrodescendientes, desarrollando

programas Yy proyectos a l|la atencidén, vy rehabilitaci6n de esta conuni dad. -
Pronover y apoyar programas de recreacién, deportes, proteccién del nedio
anbiente, turisno, agropecuario, pesca, zootecnia Yy de asistencia técnicay
adm nistrativa y financiera, |ogistica, organizaci6n y ejecuci 6n de eventos de
cual qui er naturaleza y todo lo que permta garantizar a la infancia,
adol escencia, juventud, adulto nmayor y su entorno famliar en beneficiosas
actividades - Contribuir al nejoraniento continuo y autosostenible de |as
comuni dades afrodescendi entes, ayuda a través de la entrega de elenentos
tedricos practicos para la identificacion de problenas y necesi dades, asi cono
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para la fornulaciodn, planeacion y ejecucién de progranas y proyectos que

pernitan sol uci onar| os. - Desarrol l o, disefio, fabricacidn, inportacién

di stribuci 6n, conercializacién, instalacion y arrendamiento de equipos Yy
sistemas para la vigilancia, seguridad privada, redes y telecomrmunicaciones
(incluida inaléanbricas), procesam ento de sefial es, control de acceso, deteccion
y control de incendios, generadores de energia, notores el éctricos, equipos de
vigilancia de produccién de energia y seguridad electrénica en general

Actividades de consultoria informatica y actividades de admnistracion de

instal aciones informaticas. - El desarrollo, conercializacién y mantenimento de
equi pos de robéti ca, ensanbl aj e el ectréni co, subsistenas progranmables,
control adores |6gicos programables. - Construccio6n, realizacién, nontaje, y
nmant eni m ent o de i nstal aci ones el éctricas i ndustri al es, coner ci al es,
resi denci al es; admi ni straci 6n de i nstal aci ones i nformati cas, redes de
tel econuni caciones y cableado estructurado. - Prestaci 6n de servicios de DATA

CENTER, DRONES, TELE GESTION Yy SMARTCITY, sistemas de informatica (HARDWARE Y
SOFTWARE), software avanzado, tecnologias de infornmacién y actividades de

servicios informaticos. - Diseflo, ejecuciobn, supervisién, interventoria vy
asesoria en proyectos de ingenieria eléctrica, civil, arquitectura, y areas
af i nes, i ncl uyendo est udi os, | evant am ent os pl anos y topogréaficos. -
Coner ci al i zaci 6n al por nmayor de partes y piezas ‘electrénicas y de

t el econuni caci ones. Asi conp de naterial es, equipos electrénicos, el éctricos, de
construcci 6n, ferreteros, y electroénicos; se incluye |a representaci 6n de narcas
naci onales e internacionales relacionadas. - | Eecucidén de obras civiles

urbanisticas, nontajes el éctricos, nmecani cos y obras conpl enentarias, incluyendo
i nfraestructuras para redes el éctricas y de tel econuni caci ones, edificaciones, y

proyectos innobiliarios. - Prestaci én de servicios en | os canpos de | as energias
alternativas y/o renovables,  'incluyendo soluciones fotovoltaicas, eolicas,
hidraulicas, y denmds relacionadas. - Desarrollo y prestacion de servicios
t ecnol 6gi cos, i ncl uyendo sof t war e, hardware, sistemas de informacién vy
comuni caci ones, sol uci.ones de autonmtizaci én y robética. - Pronover, constituir
y financiar sociedades con objetivos similares o conplenentarias, asi cono
partici par en asoci aci ones, conmunidades y enpresas de caracter civil o
conmercial, 'nmixtas y publicas. - La Asociacién podra realizar todas aquellas

oper aci ones y actividades conexas o conplenentarias que contribuyan a
desarroll o de su objeto social, asi conp participar en asoci aci ones, conveni 0s,

consorci os, uni ones tenporales o sociedades o cualquier figura juridica
asoci ativa donde su objeto esté relacionado con |las actividades econém cas que
desarrolle Ila sociedad. "Soberania alinmentaria (RESA), Hanbre cero, Renta
ci udadana, Economia Popul ar. Rehabilitaci 6n ecol 6gi ca con sistenma Agroforestal y
Si | vopastoril. Adenas, I a ingenieria civil, sanitaria, anbiental y la
arquitectura, asi conb la ejecucién de obra civil de hospitales, puentes,
infraestructura vial, instituciones educativas, oleoductos, conunicaciones,
mejoramiento de vivienda, vivienda de interés social, vivienda de interés

prioritario, vivienda nultifaniliar, viviendas unifamliares, puertos y obras
maritimas, plantas industriales, infraestructura energética, redes el éctricas,
infraestructura para hidroeléctricas, presas, tuneles hidraulicos, obras e
infraestructura electronecanica, estructuras netdélicas y denas areas afines.

Podra participar de toda clase de licitaciones u ofertas publicas o privadas que
puedan abrirse en nmunicipios u otros establecimentos publicos o privados de
territorio colonbiano, cuyo objeto sea la pronocién, asesorias estudios,
| evant am ent os t opogr &fi cos, pl aneaci 6n, contrataci 6n, ejecuci6n, disefo,
consultoria, interventoria, capacitacién, activi dades de docencia, construccién
realizaci 6n, financiacio6n, explotaci6n, operaci 6n y admi ni straci 6n de proyectos
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y obras de infraestructura y/o construcci 6n de ingenieria y/o de arquitectura,

en todas sus manifestaciones, nodalidades y especialidades, ya sean publicas o
privadas. Las actividades podréan desarrollarse dentro del territorio nacional o
en cualquier otro pais. Las actividades podran realizarse bajo cual quier
nodal i dad de <contratacién, tales conp contratos de obra publica, de concesién

de administracién delegada, u otras que resulten aplicables. Incluye la
construcci6n de obras conexas de todo tipo que requieran personas juridicas
naci onales o extranjeras para su propio beneficio o para el desarrollo
urbanistico de ciudades o sistemas de infraestructura civil de cual quier
natural eza, tales conp vias, aeropuertos y term nal es de pasajeros. La sociedad
esta autorizada para participar cono proponente en cualquier clase de
licitacion, precalificaciodon, concurso o invitacion a cotizar, sean estas
publicas o privadas, nacionales o extranjeras. Para tales efectos, |a sociedad
podra constituir, conforme a la ley y bajola forma juridica que convenga,
consorci os, uniones tenporales, pronesas de sociedad futura, sociedades. o
asoci aci ones con personas naturales o juridicas.

DE BARRANQUILLA

PATRI MONI O

VALOR DEL PATRI MONI O $10. 000. 000, 00

ORGANOS DE ADM NI STRACI ON Y DI RECClI ON

REPRESENTACI ON LEGAL

LA ASOCIACION tendrda los siguientes 6rganos de direcci 6n, Gobierno y control
Asanbl ea General. Junta Directiva. Representante Legal. La Junta Directiva es un
6rgano de gobi erno pernmanente, elegido por cuociente electoral, por |a Asanbl ea
General, para un periodo de cuatro (4) afios. Estard integrado mninmo Por tres
(3) menbros activos, con sus respectivos suplentes personal es, quienes de su
seno elegiran un Presidente, Vicepresidente y un Secretario. Son funciones de |la
Junta Directiva las siguientes: Elegir y renover librenente al Representante
Legal y a su Suplente. Autorizar al Representante Legal la celebraciény
ejecucion de actos y contratos a que se refieren |os estatutos. Aceptar o
rechazar donaciones o | egados. Representante Legal. Este es el egido por la Junta
Directiva. En sus faltas absolutas, tenporales o accidentales su suplente |lo
reenplazara con las mismas facultades y Limtaciones. Son funciones de
Representante Legal : Ejercer |la representacién | egal de LA ASOCI ACI ON. Suscribir
las poélizas de seguros y de manejo que la institucion requiera o sean
sol i ci t adas.

NOVBRAM ENTQ('S) REPRESENTACI ON LEGAL.

Nonmbrami ento realizado nediante Acta del 11/11/2020, correspondiente a la
Asanbl ea de Asociados en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 26/11/2020 bajo el nuanero 58.191 del libro |

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Representante Legal Principa
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Rui z Perez Daniel Eduardo CC 1102836863
Nonbram ento realizado nediante Acta nunero 7 del 04/12/2024, correspondi ente
a la Junta Directiva en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 11/12/2024 bajo el nunero 72.888 del libro |

DE BARRANQUILLA

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Representante Legal Suplente
Gonzal ez Pallares Jorge Luis CC 8638977

ORGANO DE ADM NI STRACI ON

Nonbram ento realizado nediante Acta nuanmero 8 del 11/12/2024, correspondi ente
a la Asanblea de Asociados en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de
Conercio el 12/12/2024 bajo el namero 72.905 del libro |

Nonbr e | denti ficaci on
M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Mel i ssa Rami rez Ahunmada CC 1.140. 888. 631
M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Jose Nicolas Guerrero Tenorio CC.72.222.604

M enbro principal de JUNTA DI RECTI VA

Carnmen Hel ena Ahunada Rodri guez CC 22. 635. 963

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA

Hei dys Maria Cutierrez Vega CC 1.221.980.170
M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA

Walter Al fonso Pautt Torres CC 8. 707.070

M enbro supl ente de JUNTA DI RECTI VA

Yeranis Padilla Ferrifio CC 1. 045.669. 470

REVI SORi A FI SCAL

Nonbram ento realizado nediante Acta del 11/11/2020, correspondiente a la
Asanbl ea de Asoci ados en Barranquilla, inscrito(a) en esta Camara de Conercio
el 26/11/2020 bajo el nunero 58.191 del libro |

Car go/ Nonbr e | denti ficaci on
Revi sor Fi sca
De la rosa Diaz Alna Rocio CC 23089246

REFORMAS DE ESTATUTCS

La entidad ha sido reformada por |os siguientes docunentos:

Docunento Namero Fecha Origen I nsc. Fecha Li bro
Act a 8 11/ 12/ 2024 Asanbl ea de Asoci ados 72.906 12/12/2024 |
Act a 11 01/ 09/ 2025 Asanbl ea de Asoci ados 75.705 08/09/2025

CERTI FI CA
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De confornidad con | o establecido en el Codigo de Procediniento Adm nistrativo y
de o Contencioso Adninistrativo y la Ley 962 de 2005, |os actos adm nistrativos
de registro, quedan en firme dentro de |l os diez (10) dias hébiles siguientes a
|l a fecha de inscripcioén, sienpre que no sean objeto de recursos

Para estos efectos, se informa que para |a Canara de Conerci o de Barranquilla,
| os sabados NO son dias habil es.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos administrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os misnbs sean resueltos, conforme |o prevé
el articulo 79 del Cbdigo de Procediniento Adnministrativo y de | os Contencioso
Adnmi ni strativo

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en' curso
ni ngdn recurso

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - ClLIU

Actividad Principal Cddigo ClIU 4290
Actividad Secundaria Codigo ClIU 6202

Que de acuerdo con nuestras inscripciones, los. bienes sujetos a registro
nercantil relacionados en el presente certificado, se encuentran libres de
enbar gos.

CERTJI FI CA

| NFORMACI ON COVPLENMENTARI A

Este certificado refleja la situacion juridica de |la entidad hasta la fecha y
hora de. su expedici 6n

Que, - los  datos del enpresario y/o el establecimento de conercio han sido
puestos a disposicion de la Policia Nacional a través de la consulta a | a base
de datos del RUES.
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ACTA DE CONSTITUCION DE LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA
CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE ~ ASOMGUAJARO

ASAMBLEA GENERAL

En la ciudad de Barranquilla, Atiantico, siendo {as 02:00 p.m. del dia 11 de noviembre de 2020 se
retinen con la voluntad de constituir una entidad sin animo de lucro, las siguientes personas:

IDENTIFICACION
Tipo de Lugar de Domiicilio de los

NOMBRE Identificacion Nmierg expedicion Constituyentes
Rehunsen Martinez Diaz — . )
Alcalde Municipal de Santa Lucia, c.C. 8.817.743 | Santalucia, | Santa Lucia,
Atlantico Atlantico Atlantico
José del Transito Coll Cervantes — )
Alcalde Municipal de Tubars, C.C. 3.771.061 Tubalra, Tubara, Atlantico
Atléntice Atlantico

Orden del Dia

Designacion de presidente y secretario de la reunién
Constitucién de entidad sin Animo de lucro

Nombramiento de 6rganos de administracion y fiscalizacion
Aprobacion de Acta

Firmas

PF o L3 D

1. Designacién presidente y secretario de la reunién
Se nombran para estos cargos a:

Presidente: GABRIEL SIR DE LA ROSA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.140.824.448
de Barranguifla, Atlantico

Secretaric: GLEDYS ESTHER ANGULO SILVA, identificada con cédula de ciudadania No.
32.8690.917 de Barranquilla, Atlantico,

2. Constitucion de entidad sin animo de lucro

Reunida la Asamblea General, manifiesta su voluntad de constituir una entidad de derecho piblico
sin anime de lucro dei tipo ASOCIACION denominada “ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA
ZONA DE LA CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE”, con sigla “ASOMGUAJARO”, para lo

cual se puso a disposicion de los constituyentes el proyecto de estatutos, los cuales regiran fa
entidad.

Tanto la decisién de constituir una entidad sin animo de iucro como los estatutos que se anexan y
que forman parte integral del acta fueron aprobados por unanimidad.

3. Nombramiento de érganos de administracién y fiscalizacién:

En virtud de lo anterior v teniendo en cuenta los carges que se crearon en los estatutos de
constitucion, se realizan los siguientes nombramientes:

REVISORIA FISCAL

Carge Mombre Tipo de Namero de Nimero Tarjeta
identificacion " Identificacion Profesional
Revisor | Alma Rocio De la Rosa 23.089.246 de San Jian
! Fiscai Diaz GG Nepomuceno 30660-T




REPRESENTACION LEGAL

( Representante legal | Daniel Ruiz Pérez C.CT 1.102.836.863 de Sincelejo
! principal
Representante legal Rosa Avila De Caballero C.C. | 22.629.628 de Sabanalarga,
l_ Suplente - Allantico
JUNTA DIRECTIVA
Presidente Principal Gabriel José Sir De la RosaT C.C. | 1.140.824.448 de Barranquilla,
. 'e Atlantico
Presidente Suplente Tatiana Caballero Avila | C.C. | 32.846.861 de Sabanalarga,
] Atlantico
[ Vicepresidente Jose Nicolas Guerrero | C.C. | 72.222.604de Barranquilla,
\ Principal Tenorio Atlantico
Vicepresidente Valentina Gémez Caballero | C.C. | 1.234.095.929 de Basranquilla,
Suplente Atlantico
' Secretaria Principal Gledys Esther Angulo Sitva | C.C, | 32.690.917 de Barranquilla,
Allantico
Secretaria Suplente Yeranis Padilla Ferrifio C.C. | 1.045.669.470 de Barranquilla,
Atlantico

Las personas nombradas estando presentes aceptan el cargo para el cual han sido destinadas.

4. Aprobacion de Acta

Finalizada la reunién, la asamblea general, lee y manifiesta la aprobacion de!l acta

ol pepis e - Audp fri A S
GABRIEL JOSE SiR DE LA ROSA GYEDYS ESTHER ANGULO SILVA

Prasidente : Secretaria
C.C.1.140.824.448 C.C. 32.680.917




. ESTATUTOS SOCIALES UNIFICADOS Y REFORMADOS
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE
"ASOMGUAJARO"

CAPITULO PRIMERO )
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1. Nombre y Sigla. El nombre de la asociacion que se constituye es ASOCIACION DE
MUNICIPIO DE LA ZONA DE LA CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE y podra utilizar la sigla
ASOMGUAJAROQO”.

ARTICULO 2. Naturaleza Juridica. La ASOCIACION DE MUNICIPIO DE LA ZONA DE LA
CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE cuya sigla es ASOMGUAJARO, es una entidad
administrativa de derecho publico, con personeria juridica y patrimonio propio e independiente de
los entes que la conforman, de acuerdo con el articulo 17 de la ley 1454 de 2011 y articulo 148 de la
ley 136 de 1994.

ARTICULO 3. Domicilio. El domicilio principal de LA ASOCIACION es la Carrera 54 No. 68 - 196,
Edificio Prado Office Center Local 105, en la ciudad de Barranquilla, Departamento del Atlantico,
Republica de Colombia; pero podra, por determinacion de la Asamblea General o de la Junta
Directiva, establecer capitulos, dependencias operativas, sucursales y desarrollar sus actividades y
objeto en otras ciudades o entes territoriales del pais y del exterior.

ARTICULO 4. Duracién. LA ASOCIACION tendra una duracién de treinta (30) afios contados a partir
de su constitucion formal, pero podra prorrogarse o disolverse anticipadamente por las causas que
contemplan la ley y los presentes estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO OPERATIVO

ARTICULO 5. Objeto Social General y Ampliado. El objeto principal de ASOMGUAJARO es
promover el desarrollo del Guajaro, del Caribe y el desarrollo nacional mediante la planificacion,
gestion, cofinanciacion y ejecucion de planes, programas y proyectos de infraestructura, logistica y
desarrollo social. Para el cumplimiento de este objeto, la Asociacion estara expresamente facultada
a nivel nacional para:

e Actuar como entidad formuladora, viabilizadora y entidad ejecutora de proyectos de inversion
de alto impacto regional financiados con recursos del Sistema General de Regalias (SGR),
asignaciones del OCAD Paz, Fondos de Paz, ministerios y demas fondos del orden nacional o
internacional, con plena competencia juridica para ejecutar obras y programas en cualquier
parte del pais.

e Prestar servicios integrales de consultoria, interventoria técnica, administrativa y financiera,
gerencia de proyectos (Project Management), estudios de prefactibilidad, factibilidad y disefios
de ingenieria civil, ambiental y de sistemas en el ambito regional y nacional.

o Desarrollo, Infraestructura Integral y Modelos de Concesion: Disefar, estructurar, financiar,
construir, ampliar, mantener, mejorar, adecuar, rehabilitar, operar y ejecutar en cualquier parte
del territorio nacional proyectos de obras civiles, arquitecténicas, de ingenieria, urbanismo y
desarrollo tecnoldgico. Esta facultad comprende expresamente la estructuracién, gestion y
ejecucion de proyectos bajo esquemas de Concesion Publica, Alianzas Publico-Privadas (APP)
de iniciativa publica o privada, contratos de concesion integral, operacion y mantenimiento, o la
celebracién de convenios interadministrativos y de cofinanciacién con entidades del orden
nacional, departamental o municipal. Bajo estas modalidades, la Asociacion queda plenamente
habilitada ante entidades tales como la Agencia Nacional de Infraestructura (ANI), la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil (Aerocivil), el Fondo de Financiamiento de la



Infraestructura Educativa (FFIE), el Departamento para la Prosperidad Social (DPS), el Instituto
Nacional de Vias (INVIAS), el Fondo Nacional del Turismo (FONTUR), la Empresa Nacional
Promotora del Desarrollo Territorial (ENTerritorio), la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres (UNGRD), el Fondo Adaptacion, ministerios, gobernaciones y alcaldias,
para el desarrollo directo de:

o Soluciones de Vivienda: Proyectos de vivienda de interés social (VIS), vivienda de interés
prioritario (VIP), reforma urbana y proyectos habitacionales integrales.

o Infraestructura Penitenciaria y Carcelaria: Carceles, centros de reclusion, centros de
paso, de atencién especializada y complejos de seguridad nacional.

o Infraestructura de Transporte Multimodal, Aeroportuaria y Portuaria: Aeropuertos,
terminales de transporte terrestre, puertos maritimos y fluviales, muelles, helipuertos, pistas
de aterrizaje y plataformas logisticas.

o Infraestructura Educativa: Colegios, mega colegios, campus universitarios, centros de
desarrollo infantil (CDI) y escuelas técnicas.

o Infraestructura Recreativa, Hotelera y Turismo: Parques urbanos y regionales, complejos
ecoturisticos, monumentos, malecones, centros culturales, complejos hoteleros y obras
destinadas al fomento del turismo.

o Saneamiento Basico y Servicios Publicos: Redes de servicios publicos, acueductos,
alcantarillados, plantas de tratamiento de agua potable (PTAP) y de aguas residuales
(PTAR), sistemas de energia tradicional y renovable, y gestion integral de residuos.

o Viasy Logistica: Vias terrestres en sus redes primarias, secundarias y terciarias, puentes,
tuneles, viaductos, y nodos o plataformas de soporte logistico, comercial y de carga a nivel
nacional.

e Enfoque Etnico, Intercultural y Desarrollo Diferencial. En desarrollo de su objeto social general
y su componente de desarrollo social, ASOMGUAJARO incorporara de manera transversal el
enfoque étnico, diferencial e intercultural en sus planes, programas y proyectos. Para tal fin, la
Asociacion queda expresamente autorizada y facultada para planificar, formular, gestionar,
viabilizar, cofinanciar y ejecutar proyectos de inversion orientados al fortalecimiento
organizativo, la identidad cultural, la infraestructura comunitaria, el desarrollo socioeconémico,
la proteccion ambiental y la garantia de derechos de los pueblos y comunidades indigenas, las
comunidades negras, afrodescendientes, raizales y palenqueras (NARP), asi como de otras
poblaciones étnicas reconocidas por la Constitucion y la ley presentes en el territorio nacional.
Asimismo, la Asociacién podra celebrar convenios interadministrativos, alianzas estratégicas,
acuerdos de cooperacion o esquemas de concertacion directa con Cabildos Indigenas,
Resguardos Indigenas, Autoridades Tradicionales Indigenas y Consejos Comunitarios de
Comunidades Negras legalmente constituidos, actuando como entidad formuladora,
estructuradora, ejecutora o coejecutora de proyectos financiados con recursos del Sistema
General de Regalias (SGR), OCAD Paz, ministerios, fondos especiales, cooperacion nacional
e internacional y demas fuentes de financiacion publica o privada, garantizando el respeto por
la autonomia de los pueblos étnicos, la consulta previa, libre e informada y la participacion
comunitaria cuando la Constitucion y la ley asi lo exijan

ARTiCULOI 6. Facultades para el desarrollo del Objeto. En desarrollo de su objeto social, LA
ASOCIACION podra celebrar y ejecutar de manera directa, autbnoma o en esquemas de
colaboracién empresarial, todas las actividades conexas que se requieran, y especialmente:

1. Realizar, directa o indirectamente, por cuenta propia o ajena, sola o mediante consorcios,
uniones temporales, promesas de sociedad futura o alianzas estratégicas con organizaciones
publicas, privadas, mixtas, nacionales o extranjeras, la ejecucion, administracion y control de
proyectos orientados al bienestar general.



Disefiar y desarrollar mecanismos de financiacién y cofinanciacion, inversiones a nivel
nacional e internacional utilizando los sistemas de cooperacion, administracion delegada de
recursos, patrimonios auténomos, encargos fiduciarios o cualquier otro medio legal.

Celebrar contratos de mutuo, operaciones de crédito y negociar los empréstitos necesarios
para el cumplimiento adecuado de sus fines.

Efectuar todas las operaciones econémicas, adquirir, enajenar, dar o recibir en arrendamiento,
gravar o limitar el dominio de bienes muebles o inmuebles necesarios para el funcionamiento
y cumplimiento de las metas asociativas.

Incidir en la construccidon de opinion publica, el fortalecimiento institucional, la identidad
cultural, la mitigacién del riesgo y la conservacion de ecosistemas y areas protegidas del
entorno territorial.



CAPITULO TERCERO i
PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

ARTICULO 7. Conformacién del Patrimonio. El patrimonio de ASOMGUAJARO estara integrado
por:

1. Los aportes econémicos institucionales, cuotas ordinarias o extraordinarias fijadas a sus entes
territoriales miembros.

2. Las ftransferencias, apropiaciones presupuestales, donaciones, legados, aportes o
subvenciones que reciba de entidades publicas o privadas, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras, y que la Asociacion acepte.

3. Los rendimientos financieros, utilidades, dividendos, productos o contraprestaciones
derivados de sus propios bienes, servicios corporativos, interventorias, contratos de
concesion, gerencia de proyectos o inversiones.

4. Todos los demas bienes, derechos y activos de cualquier indole que a titulo legal ingresen a
favor de la Asociacion.

Paragrafo Primero. Monto Inicial: El patrimonio inicial de la Asociacion se fijé en la suma de Diez
millones de pesos ($10.000.000,00) aportados en dinero por los entes territoriales gestores iniciales.

Paragrafo Segundo. Destinacion Especial: Los recursos que ingresen con una destinacion
especifica definida por el aportante o derivada de fondos del SGR u OCAD Paz, mantendran dicha
condicién contable y se administrardn de forma separada o mediante mecanismos fiduciarios
independientes si asi lo exige la ley.

ARTICULO 8. Destinacién e Inalienabilidad. Por tratarse de un patrimonio de naturaleza publica
asociativa, los recursos y bienes de LA ASOCIACION se destinaran unica y exclusivamente al
cumplimiento de su objeto social, al desarrollo técnico de los proyectos y a la constitucion de las
reservas e inversiones de ley que aseguren su sostenibilidad institucional.

CAPITULO CUARTO
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y REGIMEN SANCIONATORIO

ARTICULO 9. Clases de Asociados. Los miembros de LA ASOCIACION se clasifican en:

1. Gestores: Los entes territoriales fundadores que promovieron y suscribieron la constitucion
inicial: el Municipio de Santa Lucia (Atlantico) y el Municipio de Tubara (Atlantico).

2. Adherentes: Los municipios u otros entes de derecho publico que con posterioridad a la
constitucion sean admitidos de conformidad con las directrices de la Asamblea General y
asuman los aportes correspondientes.

3. Honorarios: Personas naturales o juridicas que por sus méritos, aportes cientificos, técnicos
0 econdmicos significativos sean exaltados por la Junta Directiva. Tendran derecho a voz,
pero no a voto, ni podran elegir ni ser elegidos en los érganos de administracion.

ARTICULO 10. Derechos de los asociados. Son derechos de los municipios asociados gestores y
adherentes en ejercicio de sus prerrogativas:

1. Participar con voz y voto en las sesiones presenciales o virtuales de la Asamblea General a
través del Alcalde en ejercicio o de su delegado particular debidamente facultado mediante
poder escrito.



2. Postular a sus candidatos o delegados para integrar los 6rganos de gobierno, administracion
y comisiones técnicas.

3. Inspeccionar y controlar de forma responsable la gestién administrativa y financiera de la
entidad, ejerciendo el derecho de inspeccion bajo la reglamentacion fijada por la Asamblea.

4. Ser beneficiarios preferentes de las acciones de infraestructura, tecnificacion, estructuracion
de proyectos y desarrollo logistico que adelante la Asociacion.

ARTICULO 11. Deberes de los asociados. Son deberes de los entes territoriales asociados:

1. Acatar rigurosamente las disposiciones de estos estatutos, las resoluciones y los acuerdos
validamente adoptados por la Asamblea General y la Junta Directiva.

2. Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias y extraordinarias para las que fueren
convocados.

3. Apropiar y cancelar oportunamente las cuotas ordinarias o extraordinarias aprobadas de
conformidad con el reglamento.

4. Suministrar la informacién técnica y de ordenamiento territorial necesaria para la viabilizacion
de los macroproyectos regionales o locales.

ARTICULO 12. Prohibiciones y Faltas. Queda expresamente prohibido a los asociados usar el
nombre, insignias, capacidad institucional o recursos de LA ASOCIACION para fines proselitistas,
partidistas, clientelistas o particulares que desvien la naturaleza institucional de derecho publico de
la entidad o que atenten contra el patrimonio comun.

ARTICULO 13. Régimen de Sanciones, Retiro y Expulsion. La Junta Directiva regulara en primera
instancia el procedimiento disciplinario interno, garantizando el derecho de contradiccion y el debido
proceso técnico. Podran aplicarse amonestaciones, suspensiones temporales de derechos por mora
en aportes, o la expulsion aprobada por las dos terceras (2/3) partes de sus miembros ante faltas
que pongan en riesgo la estabilidad juridica o el patrimonio de la entidad. El retiro voluntario de un
municipio debera ser solicitado por escrito por el Alcalde correspondiente previo cumplimiento de
sus obligaciones contractuales y financieras vigentes con la Asociacion.

) CAPITULO QUINTO
ORGANOS DE DIRECCION, GOBIERNO Y CONTROL

ARTICULO 14. Estructura Jerarquica. Conforme a la tltima reforma institucional aprobada por la
Asamblea General para dotar a la entidad de la mayor robustez operativa nacional, LA ASOCIACION
tendra los siguientes 6rganos permanentes de direccion, gobierno y control:

Asamblea General.

Junta Directiva.
Representante Legal Principal.
Revisor Fiscal.

SECCION I: DE LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 15. Composicion y Naturaleza. La Asamblea General es el maximo 6rgano deliberante
y decisorio de ASOMGUAJARO. Esta integrada por la totalidad de los municipios asociados gestores
y adherentes que se encuentren en pleno uso de sus derechos estatutarios.

ARTICULO 16. Funciones. Son funciones exclusivas de la Asamblea General:



1. Fijar las directrices de politica macro, orientacion general e interpretacion del estatuto de la
entidad.

2. Aprobar las reformas a los presentes estatutos de conformidad con las mayorias requeridas.

3. Elegir y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva para los periodos
correspondientes.

4. Elegir, remover y fijar los honorarios del Revisor Fiscal corporativo.

5. Estudiar, aprobar o improbar los estados financieros de propésito general y los informes
consolidados de gestién al cierre de cada vigencia.

6. Decretar la disolucion y posterior liquidacion de la entidad bajo las reglas de mayoria calificada
aqui fijadas.

ARTICULO 17. Reuniones y Convocatorias. La Asamblea General se reunira de forma ordinaria
una vez al afio, a mas tardar dentro de los tres primeros meses de cada vigencia fiscal (31 de marzo).
Se reunira de manera extraordinaria cuando surjan necesidades imprevistas, urgentes o de alta
prioridad técnica, previa convocatoria del Representante Legal o del Presidente de la Junta Directiva.

Paragrafo Primero. Convocatoria y Antelacién: Las convocatorias se realizaran por escrito fisico
o correo electronico institucional. Para sesiones ordinarias con una antelacién minima de quince (15)
dias habiles; para las extraordinarias bastara con una antelacién de cinco (5) dias calendario. No se
computara el dia del envio ni el de la sesion.

Paragrafo Segundo. Sesiones No Presenciales y del Derecho Propio: Se autorizan de forma
expresa las asambleas y deliberaciones no presenciales por medios digitales o virtuales sincronicos,
siempre que participe el quérum legal. Si vencido el término legal de los tres primeros meses no se
ha convocado a sesion ordinaria, la Asamblea se reunira por derecho propio el primer dia habil de
abril a las 10:00 a.m. en la sede de la administracion.

ARTICULO 18. Quérum y Mayorias Decisorias. El quérum deliberatorio y decisorio ordinario se
conformara con la presencia o representacion del 100% de la capacidad decisoria de la Asamblea
para la instalacién de la sesién extraordinaria o segun la lista de miembros habilitados. Las
decisiones ordinarias se tomaran por mayoria simple de los asistentes.

Paragrafo Unico. Mayoria Calificada (70%): Requeriran el voto favorable de al menos el setenta
por ciento (70%) de los miembros presentes en la sesion las decisiones sobre: reformas estatutarias,
adquisicién voluntaria de bienes inmuebles de cuantias extraordinarias, imposicion de cuotas
extraordinarias que superen cuatro veces el aporte ordinario, y la declaratoria de disolucion
anticipada de la entidad.

SECCION II: DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 19. Naturaleza, Eleccién y Periodo. La Junta Directiva es el 6rgano de gobierno
permanente e intermedio de la entidad. Estara conformada por tres (3) miembros principales con sus
suplentes personales, elegidos por la Asamblea General para periodos de cuatro (4) afios. De su
propio seno elegiran un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario para la conduccién de sus
mesas técnicas.
ARTICULO 20. Funciones de la Junta Directiva. Son funciones del érgano de Junta Directiva:

1. Expedir su propio reglamento interno de funcionamiento técnico, operativo y administrativo.



2. Elegir, ratificar y remover libremente al Representante Legal Principal y a sus respectivos
suplentes institucionales.

3. Examinar de forma previa y emitir concepto sobre los estados financieros intermedios o
anuales y el presupuesto presentado por la gerencia para posterior consideracion de la
Asamblea.

4. Autorizar previamente al Representante Legal la celebracion de aquellos actos, convenios o
contratos cuya cuantia individual supere el tope de autonomia fijado expresamente en este
estatuto.

5. Aprobar los planes de inversion, modelos de estructuracion de proyectos de APP, concesiones
0 esquemas viales y portuarios propuestos por la gerencia técnica.

6. Crear los cargos administrativos y las gerencias de proyectos especializadas para el soporte
operativo nacional.

ARTICULO 21. Sesiones y Actas. La Junta Directiva sesionara de forma ordinaria por lo menos
una vez al mes mediante citacion escrita con tres dias de antelacion. El quérum deliberatorio y
decisorio se conformara con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes. De cada sesién
se levantara un acta detallada en el libro respectivo firmado por el Presidente y Secretario de la
Junta.

SECCION IlIl: DE LA REPRESENTACION LEGAL (GERENCIA OPERATIVA)

ARTICULO 22. Régimen de Representaciéon y Periodo. La representacion legal judicial y
extrajudicial de ASOMGUAJARO estara a cargo de un Representante Legal Principal, elegido por la
Junta Directiva para periodos institucionales autbnomos de cuatro (4) anos.

ARTICULO 23. Régimen de Incompatibilidad Absoluta. La condicién y ejercicio de la
Representacion Legal es plenamente incompatible con la dignidad de miembro integrante o suplente
de la Junta Directiva. Queda derogado en su totalidad cualquier paragrafo o disposicion que
permitiera la concurrencia o simultaneidad de ambos cargos en una misma persona.

ARTICULO 24. Funciones y Autonomia Contractual Directa. Son funciones exclusivas del
representante legal principal:

1. Ejercer de forma exclusiva y directa la representacion legal, institucional y contractual de
ASOMGUAJARO ante cualquier autoridad judicial, administrativa, fiscal, civil o comercial del
orden municipal, departamental, nacional o internacional.

2. Autonomia Contractual Ampliada: Celebrar, suscribir, negociar y ejecutar de forma directa
todos los actos, convenios interadministrativos, contratos preferentes, convenios de
cofinanciacion, licitaciones publicas y contratos comerciales para el desarrollo del objeto social
ampliado de la entidad.

3. Limite de Cuantia Auténoma: El Representante Legal tendra plena autonomia y facultad
directa para la ordenacioén del gasto y suscripcién de contratos individuales cuyo valor sea
menor o igual a Quinientos Mil Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (500.000
SMLYV). Cuando un solo acto o contrato exceda de manera estricta dicho tope de 500.000
SMLV, se requerira de forma obligatoria la autorizacion previa y por escrito emanada de la
Junta Directiva de la Asociacion.

4. Ejercer la ordenacion del gasto ordinario e institucional, aperturar, mantener, usar, delegar y
manejar las cuentas bancarias corrientes, de ahorros, titulos valor, bonos o patrimonios



autonomos fiduciarios en entidades vigiladas por la Superintendencia Financiera a nombre de
la Asociacién.

5. Proveer los cargos de la planta de personal técnico, celebrar contratos de trabajo o de
prestacion de servicios y contratar los equipos especializados de interventoria y consultoria.

6. Postular a la asociacién para ser designada como entidad ejecutora por parte de los 6rganos
colegiados (OCAD), asumiendo la responsabilidad directa de la contratacion, supervision e
interventoria de los proyectos asignados.

7. Suscribir las pdlizas de cumplimiento, de manejo, de responsabilidad civil y las garantias
técnicas necesarias para la ejecucion segura de los macroproyectos estatales asignados por
ministerios, INVIAS, ANI, Aerocivil u OCAD Paz.

8. Presentar informes técnicos, mensuales o anuales sobre la ejecucién de los proyectos ante
las entidades cofinanciadoras, la Junta Directiva y los organismos nacionales de control.

SECCION IV: DEL CONTROL
REVISOR FISCAL

ARTICULO 25. Naturaleza y Funciones del Revisor Fiscal. LA ASOCIACION contara con un
Revisor Fiscal con su respectivo suplente, profesionales en Contaduria Publica, elegidos por la
Asamblea General para periodos de dos (2) afios. Sus funciones principales consisten en dictaminar
los estados financieros, velar porque la contabilidad técnica de la entidad se ajuste a los principios
publicos colombianos, reportar oportunamente a la Junta Directiva y la Asamblea sobre las
novedades fiscales, vigilar los flujos y cuentas bancarias, dar fe de las calidades de los recursos y
coadyuvar con los entes de control fiscal del Estado colombiano en las revisiones a que haya lugar.

CAP[TULO SEXTO
LIBROS, INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE

ARTICULO 26. Libros Oficiales. La Asociacion llevara de forma rigurosa y bajo la dependencia de
la gerencia los siguientes libros debidamente registrados y foliados consecutivamente:

1. Libro de Asociados: Donde constara la identificacion, novedades de ingreso, delegados
particulares y datos de los municipios miembros.

2. Libro de Actas: En el cual se registraran cronolégicamente las actas de la Asamblea General
y las actas de la Junta Directiva.

3. Libros de Contabilidad: Auxiliares y mayores operados bajo normas técnicas y presupuestales
oficiales para entidades asociativas publicas.

CAPITULO SEPTIMO
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

ARTICULO 27. Clausula Compromisoria. Toda diferencia o controversia juridica o técnica surgida
entre los municipios miembros, sus directivos, la Junta Directiva o los representantes legales con
ocasion del desarrollo o interpretacion de estos estatutos, se resolvera en primera instancia mediante
un tramite de Conciliacién Extrajudicial en Derecho ante el Centro de Conciliacién de la Camara de
Comercio de Barranquilla. De resultar fallido dicho intento por cualquier circunstancia, la diferencia
se sometera a un Tribunal de Arbitramento que decidira en Derecho, constituido en el Centro de
Arbitraje de la Camara de Comercio de Barranquilla y aplicando sus reglamentos de procedimiento.



CAPITULO OCTAVO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 28. Causales de Disolucién. La Asociacién se disolvera por el vencimiento de su
término de duracion si no fuere prorrogado por la Asamblea, por mandato legal expreso, o por
acuerdo unanime o calificado del 80% de los miembros asistentes a la Asamblea convocada para tal
fin.

ARTICULO 29. Reglas de Liquidacién y Destino de los Recursos. En caso de liquidacion, actuara
como liquidador la persona designada por la Asamblea General o en su defecto el Representante
Legal inscrito. Se procedera a la publicacién de los avisos de ley en diarios de amplia circulacion
nacional, se levantara el inventario técnico de activos y pasivos, y se cancelaran las obligaciones
externas respetando estrictamente la prelacion legal de créditos publicos.

ARTICULO 30. Destino de Remanentes Publicos. Por tratarse de una entidad asociativa territorial
de Derecho Publico, el remanente de los recursos, obras civiles, activos e inmuebles que resultare
una vez cancelado en su totalidad el pasivo externo de la entidad, no podra pasar bajo ninguna
circunstancia a manos de corporaciones o fundaciones de caracter privado. Dicho remanente neto
se entregara en su totalidad a la entidad o entidades de Derecho Publico u otros esquemas
asociativos de naturaleza publica regional o nacional que determine de forma expresa la Asamblea
General en su sesion de clausura.

CONSTANCIA DE ADOPCION Y SUSCRIPCION UNIFICADA

El presente cuerpo de Estatutos Sociales Unificados y Reformados de la ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE "ASOMGUAJAROQ",
corresponde fiel, integra y textualmente a las modificaciones adoptadas, saneadas y aprobadas por
la unanimidad del 100% de la Asamblea General Extraordinaria, segun consta de forma detallada en
el cuerpo del Acta No. 006 del 3 de junio de 2026.

En constancia de su validez, unificacién formal y orden inmediata de elevacion a Escritura Publica,
se suscribe en la ciudad de Barranquilla, Atlantico, a los cuatro (4) dias del mes de junio del afio
2026.

! ARMEN RODRIGUEZ AHUMADA
C.C. No. 1.102.836.863 de Sincelejo C.C. 22.635.963 defSabanalarga
Presidente de la reunién Secretaria de la reunié
Representante legal principal



ASOMGUAJARO
L CARIBE

CERTIFICADO DE COMPOSICION PATRIMONIAL
(Articulo 6° Ley 80 de 1993 - Articulo 7° Ley 1150 de 2007)
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA CIENAGA
DEL GUAJARO Y DEL CARIBE
NIT: 901.433.941-2

Corte a: 31 de marzo de 2025 |

La suscrita, ALMA ROCIO DE LA ROSA DIAZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 23.089.246 de San Juan Nepomuceno, portadora de la matricula
profesional No. 30660-T expedida por la Junta Central de Contadores, en mi calidad
de Revisora Fiscal de la ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA
CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL CARIBE, certifica que:

De acuerdo con los registros contables y financieros de la entidad, la composicion
patrimonial al corte sefialado se distribuye de la siguiente manera:

Porcentaje perteneciente al sector publico: 100%
Porcentaje perteneciente al sector privado: 0%

El patrimonio de la asociacién esta constituido en su totalidad por aportes de las
entidades territoriales que la conforman, especificamente el Municipio de Tubara,
Atlantico, y el Municipio de Santa Lucia, Atlantico, por lo cual su composicion
corresponde exclusivamente al sector publico.

Se expide el presente certificado para los fines legales pertinentes y a solicitud de
la entidad interesada.

En Barranquilla, a los 2 dias del mes de abril de 2025.

Firma:

LA 2T

Rocno de la Rosa Diaz

.C. No. 23.089.246 de San Juan Nepomuceno
Revisora Fiscal

T.P. No. 30660-T

#® Cra 54 # 68-196 Clic. 105 Prado office center & Cel 3 393914
& osomguojoredelcaribet@gmoilco  E17 ammgudawdekmém
www.asomguaigro.com - Barranguille - Colombio



' ASOMGUAJARO
; DEL CARIBE

CERTIFICADO DE COMPOSICION PATRIMONIAL

(Articulo 6° Ley 80 de 1993 - Articulo 7° Ley 1150 de 2007)
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL
CARIBE ‘
NIT: 901.433.941-2

Corte a; 16 de mayo de'-2'025

tLa suscrita, Alma Rocio de la Rosa Diaz, identificada con cédula de ciudadania No.
23.089.246 de San Juan Nepomuceno, portadora de la matricula profesional No. 30660-
T expedida por la Junta Central de Contadores, en mi calidad de Revisora Fiscal de la
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE LA ZONA DE LA CIENAGA DEL GUAJARO Y DEL
CARIBE, certifica que:

De acuerdo con los registros contables y financieros de la entidad, la composicién
patrimonial al corte sefialado se distribuye de la siguiente manera:

« Porcentaje perteneciente al sector pliblico: 100%
. Porcentaje perteneciente al sector privado: 0%

La composicién patrimonial de la Asociacion esta constituida en su totalidad por aportes
de los siguientes entes territoriales:

+ Municipio de Santa Lucia — Atlantico: 50%
« Municipio de Tubara — Atlantico: 50%
Por tanto, la domposicién'patrimonial corresponde exclusivamentie al sector pablico.

Se expide el presente certificado para los fines legales pertinentes y a solicitud de la
entidad interesada.

En Barranquilla, a los 16 dias del mes de mayo de 2025.

Firma:

NV

Rocio de la Rosa Diaz
C.C. No. 23.089.246 de San Juan Nepomuceno
Revisora Fiscal
T.P. No. 30660-T

# Cra 54 # §8.196 Ofic. 105 Prado office center &3 Cek 3 393914
@ osomguaioredelcaribe@gmailco E asomguajarodelcaribe
wereeasomguajoro.com - Borranquills - Colombia




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

IO ® ® &

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ALMA ROCIO DE LA ROSA DIAZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 23089246 de SAN JUAN NEPOMUCENO (BOLIVAR) Y Tarjeta Profesional No
30660-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Diciembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:33B5AB13828FB6F6
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