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1. INFORMACION DE LA SOLICITUD  

Caso No.:  N/A 

Localidad: Puente Aranda 

Colegio: Julio Garavito Armero 

Sede:  MUZU I (B) 

Salón/área: Areas administrativas 

Nombre completo del Ingeniero/Tecnólogo: Freddy Damian Molano Useche 

 

2. DESCRIPCIÓN DE LA SOLICITUD DE SERVICIO / INCIDENTE 
 

Descripción de la solicitud de servicio / incidente: 

Revisión de instalación de puntos de red de datos y corriente regulada en oficinas 

administrativas posterior a la intervención de parte de construcciones en el cambio de 

cubiertas. 

3. ACTIVIDADES REALIZADAS (ADMINISTRATIVAS Y/O TÉCNICAS) 
 

El día 15 de abril se realiza visita técnica al colegio Julio Garavito armero sede B en compañía de 
la supervisión del proyecto, interventoría coordinadora de localidad, ingeniero eléctrico 
personal de obra civil y tecnólogo de cableado en donde se solicita brindar la información 
necesaria al personal de obra civil, dando las indicaciones necesarias para la implementación y 
ejecución en la instalación de los puntos de red de datos y corriente regulada para las diferentes 
áreas administrativas, posterior a la intervención de parte de construcciones en el cambio de 
cubiertas del colegio. Una vez se realiza el recorrido en la obra se llega al acuerdo de realizar la 
instalación de la siguiente manera: 

Rectoría: 
2 puntos de red de datos 
1 punto de red regulada. 
 

 

Almacen: 
2 puntos de red de datos 
1 punto de red regulada. 
1 punto red regulada conexión de rack. 

 

Orientación: 
2 puntos de red de datos 
1 punto de red regulada. 

 

Secretarias: 
2 puntos de red de datos 
1 punto de red regulada. 

 

Coordinación: 
2 puntos de red de datos 
2 punto de red regulada. 
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4. PLANO DE LA SOLUCIÓN PLANTEADA  
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5. MATERIALES REQUERIDOS 

ÍTEM DESCRIPCIÓN DEL REPUESTO CANTIDAD 

 N/A  

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  
 

6.1 RECOMENDACIONES GENERALES RED REGULADA   
 

A continuación, se procede a realizar las respectivas recomendaciones al personal de 
construcciones: 
 
Para la instalación de los elementos pasivos, tales como cable de red y Jacks, se recomienda que 
estos sean de una sola marca, con el fin de garantizar la compatibilidad y el desempeño del 
sistema. Para el presente caso, se informa que los elementos actualmente instalados en el rack 
principal del colegio son de marca PANDUIT, por lo cual se sugiere mantener dicha marca. 
Se solicita al personal de construcciones que la canaleta perimetral sea instalada a una altura de 
40 cm desde el nivel del piso, conforme a las buenas prácticas de instalación. La canaleta deberá 
ser metálica con recubrimiento electrostático, de color blanco y de doble canal. 
Adicionalmente, se recomienda al contratista dejar una reserva de 1,5 metros de cada cable de 
red UTP dentro del rack de comunicaciones y una reserva mínima de 30 cm en cada puesto de 
trabajo, con el fin de facilitar futuras labores de mantenimiento o reconfiguración. 
 
La acometida de ser trifásica tetrafilar en calibre 8 AWG Cu fases + neutro y tierra en calibre 10 
AWG Cu desde tablero eléctrico alimentador de red normal a tablero de regulador. En el tablero 
principal o de salida de red normal se debe instalar protección trifásica de salida, no deberá ser 
derivada del barraje ni de los totalizadores instalados en el tablero normal, esto para facilitar las 
labores de mantenimiento sin afectar la red eléctrica de la institución.   
 
Para la salida del regulador se debe instalar un tablero eléctrico regulado trifásico con espacio 
para totalizador 3x60 Amperios y cada circuito alimentador de tomas deberá ser protegido con 
breaker monofásicos de un amperaje de acuerdo con la capacidad de cada circuito que por lo 
general será de 1x20 Amperios.   
 
Tanto la entrada y salida del regulador deberá ser en cable encauchetado de acuerdo con el 
calibre anteriormente mencionado, o en su defecto, salir y llegar a la canaleta eléctrica y 
regulador con coraza americana de mínimo 1” con sus respectivos accesorios de instalación.  
 
El cable de los circuitos de red regulada a salidas en cable trenzado 3x12 AWG con fase de color 
rojo del tipo libre de halógenos, por la ocupación del espacio (certificado RETIE). Se recomienda 
un mínimo 6 salidas por circuito en una misma línea visible y en mesas hasta 8 salidas por 
circuito.   
 
Las canaletas deben estar de acuerdo con el cumplimiento de RETIE siendo aterrizadas en cable 
de cobre desnudo No. 12, asegurando la fijación a las canaletas desde el tablero principal, 
garantizando la continuidad eléctrica.   
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Salidas en tomacorriente doble (certificada RETIE) de color naranja tipo tierra aislada. Cada una 
de las tomas conectadas mediante una cola en cable trenzado (3x12 fase roja) y derivada 
mediante conector tipo “auto desforre”. Cada una de las salidas aisladas con cinta aislante.   
Cada salida instalada sobre canaleta debe ser fijada sobre troquel metálico y fijada con doble 
tornillo en sus abrazaderas laterales (mediante tonillo y tuerca), así mismo deberá ser 
marquillada de acuerdo con el circuito al que pertenece.  
 
Se requieren 9 tomacorrientes reguladas para el área administrativa, estas deberán ser 
alimentadas desde el tablero regulado de la sala de sistemas en un circuito independientes para 
esta área y se ilustran en el plano de la solución planteada. 
 
Se requiere una tomacorriente regulada para la alimentación eléctrica del rack de 
comunicaciones y otra tomacorriente regulada para el rack Aruba, si aplica. (Se requiere una 
tomacorriente regulado para la alimentación eléctrica del PDU del rack de comunicaciones, el 
cual alimentará eléctricamente los equipos activos de comunicaciones). 
 
Se deberá realizar la instalación de 1 cable de tierra desde el barraje de tierras del tablero 
eléctrico regulado al barraje de tierras de rack en cable de cobre verde calibre #8 con sus 
respectivas terminales de ojo o bornas ponchadas en cada punta. 
 

7. ANEXOS Y/O EVIDENCIAS 
 

N/A 

 

 

8. FIRMAS 
 
               

_____________________________              _______________________________ 
 

   Firma del Ingeniero/Tecnólogo                       Firma del Coordinador de la Localidad 
 
 
 
 

Firma del Ingeniero Eléctrico 
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SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

 

 

 

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No. CO1.PCCNTR.8168931 
CORRESPONDIENTE AL CONTRATO DE OBRA No. CO1.PCCNTR.8155097 

 
 
 

“INTERVENTORÍA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ADECUACIÓN, 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA  
DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN  

A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS,  
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA  

FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS. LOTE No. 6” 
 
 
 

 
PROBINTEC S.A.S. 

 
 
 
 
 
 

INFORME MENSUAL No. 007 
Periodo del informe: 03 ABRIL AL 02 DE MAYO DE 2026 
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1. SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO – 

SST. 

1.1. INTRODUCCIÓN. 

 

En cumplimiento del contrato de interventoría No. CO1. PCCNTR.8168931 de 2025, PROBINTEC, en su 

calidad de Interventor, presenta a la Secretaría de Educación Distrital –SED– el Informe mensual N° 7 en el 

cual se realiza el seguimiento al Sistema de Gestión de Salud y Seguridad en el Trabajo, correspondiente al 

periodo del 03 de abril al 02 de mayo de 2026, en desarrollo del contrato de obra No. CO1.PCCNTR.8155097, 

suscrito entre la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO y el CONSORCIO MILAGROSO, cuyo objeto 

es “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS 

PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE 

OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE 

NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 

ADMINISTRATIVAS”. Lote 16. 

El presente informe muestra las actividades realizadas por parte de la interventoría (PROBINTEC) y contratista 
de obra (Consorcio El Milagroso 2025) desde el área SST para el periodo comprendido entre 03 de abril al 02 
de mayo de 2026. Para el periodo reportado, se anexan las planillas correspondientes al pago de la Seguridad 
Social del personal de interventoría, que incluyen los aportes a EPS, ARL y AFP 

A continuación, se citan las actividades realizadas por parte del contratista de obra durante el periodo 
comprendido entre el 03 de abril al 02 de mayo de 2026, las cuales fueron verificadas por parte del área SST 
de la interventoría: 

 

• Actividades SST 

o Compilación y entrega de documentos para ingreso de personal 
o Compilación y entrega de documentos para ingreso de vehículos 
o Inducción, notificación de riesgos, evaluación inducción de personal operativo 
o Análisis de la actividad a ejecutar – ATS 
o Compilación de planillas de seguridad 
o Entrega de dotación y EPP´S 
o Inspección de elementos SST 
o Inspecciones preoperacionales 
o Charla de 5 minutos y capacitación mensual 
o Señalización de áreas 
o Demarcación y delimitación de zonas 
o Pausas activas 
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