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CONTRATO N° CC-0226-2025  

 

 

Nombre del contratista PLASTICOLOR SUE S.A.S BIC 

Identificación del contratista 901.805.621-7 

Objeto del contrato 

CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION, AJUSTE E 
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOS SOLIDOS (PGIRS) DEL MUNICIPIO DE 
GACHANCIPA 

Número de Contrato CC-0226-2025 

Fecha Acta de Inicio del 
Contrato 31 DE DICIEMBRE DE 2025 

Fecha de Terminación del 
contrato 30 DE ABRIL DE 2026 

Número de informe 003 

Valor inicial del contrato 
SESENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($65.000.000) M/CTE. 

Valor adición (Si aplica)  - 

Valor por cobrar 
TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M/CTE. ($6.500.000) M/CTE. 

Saldo del contrato 
TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS 
M/CTE. ($6.500.000) M/CTE. 

Plazo de ejecución inicial 

CUATRO (04) MESES, TÉRMINO CONTADO A PARTIR DE 
LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO, PREVIO 
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE 
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

Prórroga (Si aplica) TREINTA (30) DÍAS 

Fecha de inicio de la Prorroga 29 DE ABRIL DE 2026 

Fecha de suscripción prorroga 
No. 1 

30 DE ABRIL DE 2026 

Fecha de terminación según 
prorroga No. 1 

29 DE MAYO DE 2026 

 
1. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 
 

Como contratista del Municipio, y en cumplimiento a la cláusula Nº 9. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - Obligaciones Específicas:  FASE 6 y 
FASE 7 del contrato de CC-0226-2025; así como lo dispuesto en el numeral 
octavo (8º) del artículo 26 de la ley 80 de 1993, comedidamente me permito 
presentar el siguiente informe de actividades: 
 

Nº OBLIGACIÓN ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA 

1 FASE 6 

 
En cumplimiento de la fase de concertación, se brindó 
acompañamiento técnico para la divulgación y 
socialización de los resultados del proceso de 
actualización del Plan de Gestión Integral de Residuos 
Sólidos (PGIRS) del municipio de Gachancipá ante los 
actores institucionales involucrados en la gestión 
integral de residuos sólidos. 
 
Como parte de esta actividad, se realizó la 
presentación de los programas, proyectos, 
actividades, metas e indicadores formulados en el 
marco de la actualización del PGIRS ante el Grupo 
Coordinador y el Grupo Técnico, con el fin de dar a 
conocer los principales componentes del instrumento, 
promover la participación de los actores involucrados 
y recopilar observaciones y recomendaciones 
orientadas al fortalecimiento técnico del documento. 

ANEXO 1 
(Listado de 
asistencia 

socialización 
25 de mayo) 
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Durante la jornada de socialización realizada el día 25 
de mayo, se generó un espacio de diálogo y 
concertación en el que fueron analizadas las 
observaciones y comentarios presentados por los 
participantes. Posteriormente, se efectuó la revisión de 
los aportes recibidos y se realizaron los ajustes 
considerados pertinentes, los cuales fueron 
incorporados en la versión final del PGIRS. 
 
Como soporte de la actividad se cuenta con el listado 
de asistencia de los participantes y el correspondiente 
registro fotográfico de la jornada de socialización, 
evidenciando el proceso de participación institucional 
desarrollado durante la actualización del instrumento 
de planificación 
 

2 FASE 7 

ADOPCIÓN DEL PGIRS:  
En el marco de la fase de adopción del Plan de Gestión 
Integral de Residuos Sólidos (PGIRS), se brindó 
acompañamiento técnico a la Administración Municipal 
mediante la divulgación de los resultados del proceso 
de actualización ante los diferentes actores 
involucrados en la gestión integral de residuos sólidos 
del municipio y la entrega de los documentos soporte 
requeridos para su eventual adopción institucional. 
 
Como parte de esta actividad, se realizó la 
socialización de los programas, proyectos, actividades, 
metas e indicadores formulados ante el Grupo 
Coordinador y el Grupo Técnico del PGIRS, espacio en 
el cual se recibieron observaciones y recomendaciones 
que fueron analizadas e incorporadas en la versión 
final del documento, fortaleciendo su contenido técnico 
y su articulación con las necesidades y capacidades del 
municipio. 
 
Adicionalmente, la consultoría elaboró y entregó a la 
Administración Municipal una propuesta de acto 
administrativo para la adopción del PGIRS actualizado, 
así como un proyecto de decreto para la conformación 
y/o actualización del Grupo Coordinador y Grupo 
Técnico del PGIRS, documentos desarrollados como 
instrumentos de apoyo para la revisión jurídica y 
administrativa por parte de la entidad. 
 
Los documentos entregados constituyen insumos 
técnicos y jurídicos orientados a facilitar el proceso de 
adopción e implementación del PGIRS; no obstante, la 
expedición de los actos administrativos 
correspondientes y la adopción oficial del instrumento 
son competencias exclusivas de la Administración 
Municipal, de conformidad con la normatividad vigente 
 

ANEXO 2 
(Documento 

modelo 
Decreto 
Grupo 

Coordinador 
y técnico, 

Documento 
modelo de 
adopción 
PGIRS) 

 
 
2. REGISTRO FOTOGRAFICO Y/O ANEXOS 
 

Como resultado del proceso de avance de la consultoría se anexa en Documento PGIRS 
actualizado con los siguientes productos: 
 
ANEXO 1 (Listado de asistencia) 
ANEXO 2 (Documento modelo Decreto Grupo Coordinador y técnico, Documento 
modelo de adopción PGIRS) 
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Anexo 1 (listado de asistencia 25 de mayo) 
 

 
 
 

Registro fotográfico 
 
 

    
 

Anexo2. Documento modelo Decreto Grupo Coordinador y técnico, Documento 
modelo de adopción PGIRS 

   
El decreto de conformacion o actualizacion del grupo coordinador y tecnico fue revisado el dia 25 de marzo 
de forma presencial  
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Documento modelo Decreto Grupo Coordinador y técnico 
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Documento modelo de adopción PGIRS 
 

    
  
 
 
3. ACREDITACIÓN DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL  
 

DOCUMENTO APORTADO Certificación emitida por el representante legal en la que 
informa ___x_______ (cuando aplique revisor fiscal indicarlo). 

 
 

SE ADJUNTA CERTIFICADO DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL, FIRMADO POR 
REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADORA  

 
 

CONTRATISTA 
 
 
 
 
 
 
Carlos Uriel Cortés Rodríguez 
Representante Legal de PLASTICOLOR SUE S.A.S BIC 
Nit. 901.805.621-7 
Contratista 

 


