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FECHA: SEPTIEMBRE DE 2026

MODALIDAD DE SELECCION SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

ADECUACION Y/O INTERVENCION DE LA PLANTA FiSICA Y ZONAS DE

OBJETO RECREACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL

1. MARCO LEGAL

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar
el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 87 de laley 1474 de 2011 establece
que con la debida antelacion a la apertura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, segun el caso, deberan
elaborarse los estudios, disefios y proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asi mismo el numeral 7 articulo 25
de la Ley 80 de 1993 sefiala que la conveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se
analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun
el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefala que los estudios y documentos previos son el soporte
para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que
debe contener los estudios y documentos previos.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En el ambito educativo se persigue, dentro de la politica de calidad a nivel nacional, definida en el Plan Decenal de
Educacion y en los planes sectoriales de educacion, que el fortalecimiento de los proyectos educativos institucionales sea
una prioridad en aras de alcanzar las metas regionales y nacionales en cuanto a eficiencia, calidad y cobertura del servicio
educativo. En este sentido la Institucién Educativa Santo Angel de Bucaramanga debe implementar estrategias que
permitan mejorar la calidad del servicio educativo, disminuir los indices de desercion escolar y aumentar la cobertura.

De conformidad con el Decreto 4791 de 2008 aplicable a los Fondos de Servicios Educativos en su articulo 2 Los Fondos
de Servicios Educativos son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion presupuestal y de
ejecucion de los recursos de los establecimientos educativos estatales para la adecuada administracion de sus ingresos
y para atender sus gastos de funcionamiento e inversion distintos a los de personal, y en el cual en el articulo 11.
UTILIZACION DE LOS RECURSOS, dice los recursos sélo pueden utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que
guarden estricta relacion con el Proyecto Educativo Institucional y en el numeral Mantenimiento, conservacién, reparacion,
mejoramiento y adecuacion de los bienes muebles e inmuebles del establecimiento educativo, y adquisicion de repuestos
y accesorios. Las obras que impliquen modificacion de la infraestructura del establecimiento educativo estatal deben
contar con estudio técnico y aprobacion previa de la entidad territorial certificada respectiva. Especificamente
Mantenimiento Y adecuaciones en las instalaciones de la institucién educativa.

Para tal fin se cuenta con la asignacion presupuestal en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal y que se anexa a
este estudio, los servicios que hacen parte de este requerimiento se encuentran caracterizados con Cédigo:
2.1.2.02.02.005.04 mantenimiento, conforme lo establecido en la codificacion del PAA (Plan Anual de Adquisiciones).

PROBLEMA CENTRAL

En la actualidad la INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL DE BUCARAMANGA tiene deficiencias en la
infraestructura educativa, con posibilidades de mantenimiento y mejoramiento, que brinden condiciones de seguridad,
comodidad y estética en la ejecucién de actividades académicas adelantadas por la comunidad educativa al hacer uso de
sus instalaciones en la sede educativa, la cual requiere tener su infraestructura en perfecto estado con el objetivo de
cumplir la misién institucional y brindar espacios agradables que permitan una armonia.

DESCRIPCION DE LA SITUACION EXISTENTE CON RESPECTO AL PROBLEMA

La INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL DE BUCARAMANGA, ha venido mejorando los distintos aspectos
que rodean el calculo del indice sintético de calidad educativa (ISCE); sin embargo, hay factores que limitan el avance
de este indicador como lo es el deterioro de la infraestructura educativa afectan de manera negativa las condiciones
Optimas de seguridad y bienestar de la comunidad educativa, asi como la forma en la cual se desarrollan los procesos de
ensefanza - aprendizaje y en la motivacion, compromiso y sentido de pertenencia de los estudiantes.

En este sentido, la secretaria de Educacion de Bucaramanga, evidencio la necesidad de mejorar la infraestructura
educativa de la INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL DE BUCARAMANGA, para garantizar ambientes de
aprendizajes adecuados para el desarrollo cognitivo e integral de los estudiantes de la institucion, en donde se impacte la
calidad en la educacién brindada. Lo anterior, en el marco de los de los Acuerdos Escolares y demas procesos que surjan
dadas las necesidades de las IEO.

La Institucion Educativa Santo Angel de Bucaramanga, cuenta con una sede la cual en la parte posterior donde se
encuentra ubicada la zona de esparcimiento y recreacion de los estudiantes, en la cual se evidencia la necesidad de
intervenir la placa existente, puesto que esta estructura presenta deterioro superficial, por las grietas observadas, pero
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ademas de esto se evidencia la pérdida y desprendimiento superficial con deformaciones, que comprometen la seguridad
de los estudiantes y la funcionalidad del espacio.

El estado actual de la placa existente en la zona mencionada presenta un riesgo para la seguridad e integridad de los
estudiantes debido a que la placa no tiene una superficie regular debido a las discontinuidades provocadas por las grietas
y fisuras, lo cual puede generar accidentes por tropiezos y caidas. Ademas de la dificultad para la circulacion de los
estudiantes, se hace necesaria la intervencion debido a que el aumento progresivo del deterioro puede generar mas
desprendimientos de la capa de concreto, lo cual favorece los procesos de deterioro y perdida de capacidad de soporte
del terreno sobre el cual se encuentra construida la placa de piso a intervenir.

Por lo antes expuesto se hace necesaria la contratacién para la ejecucién del contrato de obra, el cual requiere el
mantenimiento de la infraestructura, especificamente la intervencién de la placa de piso ubicada en la zona de recreacion
de la Instituvion Educativa Santo Angel de Bucaramanga, que permita recuperar las condiciones adecuadas de
funcionalidad, seguridad y servicio del espacio.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3.1 OBJETO A CONTRATAR ) ) )
El alcance del objeto consiste en la ADECUACION Y/O INTERVENCION DE LA PLANTA FISICA Y ZONAS DE
RECREACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL

CLASIFICACION: De acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC las
actividades objeto del presente proceso se encuentran clasificadas como:

CLASIFICADOR
UNSPSC

72101500 Servicios de apoyo para la construccion.
7210 33 00 Servicios de mantenimiento y reparacion de infraestructura.
721540 00 Serviciode edificios especializados y comercio

DESCRIPCION

3.2 ALCANCE

Con el presente proceso se busca la intervencién en la zona recreativa ubicada en la parte posterior de la Institucion
Educativa Santo Angel, localizada en el barrio Villa Rosa de la ciudad de Bucaramanga. La necesidad se origina en el
deterioro de la placa existente, la cual presenta grietas, fisuras, desprendimientos superficiales y deformaciones que
comprometen la seguridad de los estudiantes y la funcionalidad del espacio; asi las cosas, el detalle de las obras y alcance
a realizar, se contempla en documentos anexos, asi como en todos los demas documentos que conforman el presente

proceso de seleccion.

Las actividades u obras a ejecutar de acuerdo a los itéms de pago son las siguientes:
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CATALOGO PRESUPUESTOS - ALCALDIA BUCARAMANGA - 2025 L.LE SANTO ANGEL
N° nPEAMGgE ESPECIFICACIONES DESCRIPCION UND. CANTIDAD | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
GENERAL PARATIRCUL
1 PRELIMINARES
11 MEDICIONES
111 MED.001 111 Localizacion y replanteo manual para el proyecto M2 24008 $3.451.00 $862,612.00
112 MED.005 1.1.2 |Cerramiento en madera rolliza y tela de polipropileno. Altura 2m M 93.40 $36,778.00 $ 3.435,085.00
1.13 PRM.001 1.1.3  [Suministro, instalacion y desmonte de campamento de 18 m2 UND 1.00 $3,477.380.00 $3.477,380.00
Subtotal $ 7,775,066.00
13 DEMOLICIONES
Demolicion placa de piso en general con compresor diésel y martillo,
132 DEM.O11 1.3.2 [incluye cargue, retiro y disposicion final (incluye pisos, rampas en M3 25.00 $ 287,850.00 $7.196,250.00
concreto, adoquin, losa, tableta y cualquier otro tipo de acabado)
Subtotal $ 7,196,250.00
14 EXCAVACIONES
| 141 | excoor | 141 [Excavacién manual en material comin en seco | ma | 4se0 [ sss33800f $2.768,347.00
Subtotal $2,766,347.00
15 RELLENOS
| 153 | RLLO1D I 153 |3ubBasegranuar cor 6n mecinica con apisonador. d | M3 | 40.00 I s 263.189.00| $12,155,818.00
nivelacion y humedecido manual
Subtotal $ 13,155,818.00
16 ACARREO DE MATERIAL
| 16.1 | ACA.001 |1.e.1 Corgue. oy disposicidn final de escombros y materiales de | M3 | 4980 I $71 .331.oo| $3,565,837.00
Subtotal $ 3,565,837.00
Subtotal $ 34,459,318.00
17 ACABADOS DE PISOS
175 ACABADO PISO EXTERIOR PEATONAL
Suministro e instalacion de piso adoquin peatonal rectangular formato 10
17.5.1 AEP.015 17.5.1 |x20 x 6 cm en concreto sobre mortero 1:4 e=4cm y malla gallinero, M2 240.98 $172,138.00 $43,027,614.00
colores de acuerdo al detalle arquitectonico
Subtotal $43,027,614.00
Subtotal $43,027,614.00
29 ASEO Y LIMPIEZA
| 2011 | ASL.001 I 2011 |Aseo y limpieza de las areas del proyecto | M2 | 24096 $6,958.00 $1,730,222.00
Subtotal $ 1,739,222.00
SUBTOTAL OBRA $79,226,154.00
FONDO REAJUSTE DE PRECIOS
SUBTOTAL OBRAS (INCLUYE IVA) $79,226,154.00
VALOR TOTAL $79,226,154.00
NOTA 1: Se debe tener en cuenta que el PRECIO UNITARIO incluye el valor de A LU, DESCRIPCION PORCENTAJE
NOTA 2: Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximara por exceso al nimero entero sigui ADMINISTRACION A= 35%
NOTA 3: El A LU y su discriminacion deben estar en porcentaje (%). IMPREVISTO I= 0
uTLAD | U= 5%
TOTALAILU AlU= 0

Las actividades contempladas corresponden a obras convencionales de construccion y urbanismo que cuentan con
disponibilidad de materiales, equipos,mano de obra y proveedores especializados en el mercado regional.

El area definida para intervencion corresponde a aproximadamente 249,96 m2.
Solucién constructiva
La solucion proyectada contempla:

Demolicién de placa existente.
Excavaciéon manual.

Conformacion de estructura granular.
Instalacién de pavimento en adoquin.
Detalle constructivo proyectado

Adoquin de concreto de 6 cm.

Capa de mortero de 4 cm con malla.
Subbase granular compactada de 20 cm.
Terreno conformado.

SN N N N N VNN
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Actividades principales

e Localizacion y replanteo.

e Cerramiento temporal.

e Campamento.

e Demolicién de placa.

e Excavacion.

¢ Conformacion de subbase.
e Retiro de escombros.

e Instalacion de adoquin.

e Limpieza final.

Las especificaciones particulares, cantidades, unidades de medida y condiciones de ejecucion se encuentran
desarrolladas en el Anexo 1 — Anexo Técnico, las memorias del proyecto y el Formulario 1 — Presupuesto Oficial.

3.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ademas de las derivadas de la esencia y la naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y condiciones sefialadas en el
Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso, vigente durante la ejecucion del contrato, el Contratista se
obliga a:

3.3.1 OBLIGACIONES GENERALES

1.
2.

3.

o

S©oN

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.

19.

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con los documentos técnicos, el Pliego de
Condiciones y demas Documentos del Proceso.

Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre el
objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por la entidad
competente (cuando aplique intervenciones).

Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccién en los plazos acordados con la
Entidad.

Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.

Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.

Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que implique una modificaciéon del estado de los riesgos

existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.

. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica, técnica, ambiental o de cualquier

tipo, que pueda afectar la ejecucion del Contrato.
Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional y
Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de
sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).
Informar periédicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la existencia de pactos o acuerdos
de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de
sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, de la persona juridica
o de sus representantes legales, socios o accionistas.
Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del Contratista.
El contratista se compromete a realizar durante la ejecucion del contrato las siguientes actividades:
o Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional a los establecidos en el
Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demas instrumentos definidos por la Normatividad
y/o Autoridad Ambiental.
e Garantizar que, durante la ejecucion de la obra, el personal que vincule el contratista cuente con espacios y
programas adecuados para el uso de medios de transporte alternativos.
¢ Realizar acciones efectivas que conlleven a capacitaciones y educacion alternativa en temas de sostenibilidad
para la comunidad y personal de la obra, adicionales a lo establecido en los planes de Gestidon Social, para lo
cual se podra gestionar espacios de formacion a través de entidades como el Sena, las Aseguradoras de
riesgos laborales, o algunas entidades estatales o a través de organizaciones no gubernamentales, entre
otras.
Incorporar como minimo el 90 % de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.
Estar en permanente comunicacién con el supervisor del contrato.
Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando respuesta oportuna a las
observaciones o requerimientos que se realicen.
Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para desarrollar
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20.

21.

22.

el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del contrato de conformidad
con lo requerido por el contratante.

Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar e igualmente
dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le
correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias
establecidas por la ley y oportunamente. Deberd demostrar, cuando sea requerido por La Entidad el aporte a los
sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de 2002) que le corresponda.

Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo de la
ejecucion del contrato.

3.3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

3.3.2.1 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO

1.

CONTRACTUAL.
Suministrar y mantener durante la ejecucion de la obra y hasta la entrega de la misma, el personal ofrecido y requerido
para la ejecucion del objeto contractual, el cual debera cumplir con las calidades técnicas o profesionales y la
experiencia general y especifica exigida en el Anexo Técnico. En caso de justa causa comprobada una vez iniciada
la obra, y si EL CONTRATISTA requiera cambiar alguno del personal propuestos, debera demostrar el motivo y el
reemplazo debera tener un perfil igual o superior al que se retird. La aceptacion del nuevo profesional estara sujeta
a la aprobacion de la supervision.
Sera por cuenta del CONTRATISTA el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
personal que ocupe en la ejecucion de la obra, igualmente la elaboracién de los subcontratos necesarios, quedando
claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con La Institucion.
Vincular a la ejecucion de cada uno de los proyectos, como minimo en un noventa por ciento (90%) del personal no
calificado, a individuos de la region de influencia de la misma. Para lo cual debera hacer un reporte mensual del
numero de empleos generados (directos o indirectos) como resultado de la ejecucion del objeto del contrato.
El contratista debera presentar al Supervisor del contrato, con maximo cinco (05) dias de antelacion al inicio de la
etapa donde desarrollara las actividades que le correspondan, los soportes correspondientes que acrediten las
calidades y la experiencia especifica del personal minino requerido para la ejecucion del contrato, con excepcion del
personal principal requerido indicado en el pliego de condiciones.
Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en la
ejecucion de la obra, asi como garantizar que la celebracion y ejecucién de los subcontratos necesarios no daran
lugar al surgimiento de ningun tipo de vinculo laboral entre el personal subcontratado y La institucion.
Debera contar con un plan o sistema de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO en cumplimiento de la normatividad
legal vigente de seguridad y salud en el trabajo, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes,
trabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el
desempenio de las actividades objeto del contrato.
Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal o los subcontratistas contra La institucidn, por causa o con ocasion del contrato.

3.3.2.2 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE LA OBRA

1.

6.
7.
8

Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas para la obtencion de los permisos
requeridos en la ejecucion de la obra, diferentes a los previamente obtenidos por La Institucion, tales como: ingreso
del personal, horarios de trabajo o cualquier intervencion del espacio publico, entre otros.

Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para la ejecucion del contrato, en
especial en cuanto guarda relacion con: « Elementos de seguridad industrial necesarios para la totalidad del personal
que interviene en las actividades de obra. « Manipulacién de equipos, herramientas, combustibles, y todos los
elementos que se utilicen para el cumplimiento del objeto contractual.

Entregar a La Institucion el Cronograma de obra y flujo de caja, previamente a la iniciacion de las obras, la cual debe
estar aprobada por el supervisor.

Respetar y poner en practica las normas de tipo ambiental, sanitarias, forestales, ecoldgicas e industriales necesarias
para el desarrollo de este tipo de obras.

Cumplir con las normas y especificaciones técnicas, y contar si se requiere antes del inicio de las obras, con los
permisos de las autoridades competentes para la extraccion y/o disposicion de material comun.

Realizar las sefalizaciones de los lugares y maniobras peligrosas.

Cumplir con las normas de seguridad y sefializacién preventivas (si a ello hubiere lugar).

El contratista debera hacer el retiro de los materiales sobrantes y la entrega de la obra en perfecto estado de limpieza.

3.3.2.3 OBLIGACIONES DE INFORMACION

1.

2.

3.

Presentar informe semana, informe ejecutivo de avance de actividades el cual debe ser presentado a la supervision,
que contendra un resumen del comité semanal.

Presentar informes mensuales, los cuales deberan ser aprobados por la Supervision * Avance de cada una de las
actividades programadas. * Cantidades de obra ejecutadas. * Registro fotografico donde se evidencie el inicio y
ejecucion de la obra, segun las actividades descritas en el cronograma presentado por el Contratista. * Resumen de
las actividades realizadas. * Actualizacién del programa de obra. * Bitacora de obra

Acreditacién, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo de articulo 41 de la Ley 80 de 1993 — adicionado
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mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

4. Presentar informe final, el cual debera ser aprobado por la supervision y contener: * Resumen de actividades y
desarrollo de la obra « Documentacién técnica entre ella: Acreditacion, de acuerdo con lo establecido en el inciso
segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 — adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios al Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas
.Cuando responda. * Registro fotografico definitivo. « Planos record de las obras realizadas, los cuales se entregaran
a La Institucion en medio magnético (archivos origen) e impresos (dos copias) debidamente firmados por los
profesionales idoneos segun la naturaleza de los mismos ¢ Paz y salvos de empleados y proveedores ¢ Bitacora de
obra. Elaborar y presentar conjuntamente con el supervisor, las actas de entrega parcial de obra, de entrega final de
obra y de liquidacion.

3.4 OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
Son obligaciones de La Intitucién, ademas de las consagradas en el articulo 4 de la ley 80 de 1.993, las propias del
contrato tales como las siguientes:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Fijar un cronograma con el Contratista para la ejecucion del factor de calidad ofrecido en la etapa de seleccion que
permita su implementacion oportuna durante el desarrollo del contrato.

3. Pagar la remuneracion por la ejecucion de la obra en los términos pactados en la Clausula 8 del presente Contrato.

4. Designar un profesional para realizar la supervision del Contrato.

5. Aprobar las garantias que presente el contratista con relacién al Contrato y sus eventuales modificaciones, para lo
cual debera tener en cuenta que estas cumplan con las condiciones exigidas en el contrato.

6. Hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

7. Todas las demas inherentes o necesarias para el cumplimiento del objeto contractual y debida ejecucion de los
recursos.

3.5 LUGAR DE EJECUCION )
El objeto del contrato, se ejecutara en la Institucion Educativa Santo Angel de Bucaramanga Calle 9N #18C-04 Barrio Villa
Rosa de Bucaramanga, Santander.

3.6 PLAZO DE EJECUCION
El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion del contrato sera de DOS (2) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

3.7 VALOR

El valor del Presupuesto Oficial de la contratacion a realizar es por la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($79.226.154,00) en
el que se incluyen todos los costos directos e indirectos, inclusive el IVA; que se deriven de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato; por lo tanto, quienes estén interesados en presentar oferta, deberan tener en cuenta los valores
correspondientes a los descuentos que por ley deben hacerse como el pago de estampillas, impuestos, pdlizas, demas a
que hubiere lugar, de los cuales, su conocimiento seran exclusiva responsabilidad de los oferentes.

3.8 JUSTIFICACION DEL VALOR

De conformidad con el area a intervenir y las especificaciones técnicas de cada una de las actividades que se requieren
para la ejecucion del proyecto del presente proceso. La Informacién se encuentra contenida en los anexos del presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion e igualmente en el proyecto registrado en el banco de proyectos del Municipio
de Bucaramanga.

3.9 FORMA DE PAGO

La institucion Educativa pagara el contrato celebrado a precios unitarios fijos, sin anticipo de la siguiente manera;

El valor del contrato corresponde a una obra de menor cuantia.

Las actividades requeridas son convencionales dentro del sector de la construccion.
Existe disponibilidad permanente de materiales e insumos.

Existe amplia participacion de contratistas con capacidad operativa y financiera.

Se reducen riesgos asociados al manejo de recursos anticipados.

Se fortalece la proteccion y control de los recursos publicos.

AN N NI NI NN
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Actas Parciales

La Entidad realizara pagos mediante actas parciales de avance de obra, las cuales podran tramitarse con periodicidad
quincenal o conforme al avance efectivo de la ejecucion.Las actas parciales podran acumular pagos hasta un valor
equivalente al noventa por ciento (90%) del valor total del contrato.

Cada acta debera estar acompafada de:

¢ Informe de avance.

e Registro fotografico.

e Medicién de cantidades ejecutadas.

e Balance presupuestal.

e Certificacion de pago de seguridad social y parafiscales.
e Concepto favorable del Supervisor y/o Interventor.

Pago Final

El diez por ciento (10%) restante del valor contractual sera cancelado mediante acta final de obra una vez:

v' Se haya ejecutado la totalidad del objeto contractual.

La obra haya sido recibida a satisfaccion.

Exista concepto favorable del Supervisor y/o Interventor.

Se suscriba el acta de recibo definitivo.

Se acrediten las obligaciones laborales y de seguridad social del contratista.

RN

Este esquema permite garantizar que los recursos publicos sean desembolsados Unicamente por obra efectivamente
ejecutada y recibida a satisfaccién.

NOTAS:

1. El supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Contratista.

2. LaEntidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al Contratista cuando
ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de
las condiciones establecidas en el presente Contrato.

3. La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes sobre la materia.

4. EIl Contratista debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

5. El pago a el Contratista se efectuara a la presentacion de la factura y visto bueno por parte del supervisor
designado del recibo a satisfaccion de las actividades, acompafiada del acta de recibo y de la certificacion de
encontrarse el Contratista al dia en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DE LA
CONTRATACION

A este proceso de seleccion y al contrato que de él se derive, son aplicables los principios y normas de la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015
Decreto 1075 de 2015, y demas normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las
normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratacién
y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se determinen y las
que se desprendan de las hormas generales sobre vigencia de normas.

Que teniendo en cuenta que el objeto a contratar tiene un monto que se encuentra dentro de la menor cuantia de la entidad
para la actual vigencia fiscal, y atendiendo a que éstos deben ser adquiridos a través de la verificacion de requisitos de
precio y calidad que puedan ser ponderados para obtener la oferta mas favorable a la entidad, el procedimiento de
seleccion aplicar debe ser el de Seleccion Abreviada de Menor cuantia, regulado por el literal b) del numeral 2° del articulo
2° de la Ley 1150 de 2007 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.2.1.20 Decreto 1082 de 2015.

Ley 1150 de 2007: “ARTICULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuaré
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:
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(...) 2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual”,

(...) Seran causales de seleccién abreviada las siguientes:

(...) b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a continuacién se relacionan
determinados en funcién de los presupuestos anuales de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales
mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales. (...)”

Decreto 1082 de 2015

“Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion de menor cuantia. Ademas de las normas generales establecidas
en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia.

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratacion los
interesados deben manifestar su intencion de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos
de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo
para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el proceso de contratacion. La Entidad Estatal
debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de ofertas empezara a correr el dia habil siguiente a la fecha en la
cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de
evaluacion de ofertas durante tres (3) dias habiles

Nota: Para el presente proceso, no se llevara a cabo sorteo, por lo tanto, todos los interesados que hayan manifestado su
intencién de participar en el mismo, podran presentar sus ofertas.

5. RUBRO PRESUPUESTAL

La entidad para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion dispone del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal CDP No. 15 del 01 de septiembre del 2026

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

6. IMPUESTOS APLICADOS AL PRESENTE PROCESO

Se adjunta copia de la certificacion expedida por la Secretaria de Hacienda, la cual forma parte integral del presente
proceso de seleccion y en la misma se detalla los descuentos tributarios respecto de los contratos de Obra Publica que
se ejecutan por el Municipio de Bucaramanga.

7. REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara los requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del presente Pliego de
Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple’.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos Habilitantes de los
Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base
en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

7.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los integrantes
de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 3 — Experiencia y los proponentes extranjeros sin domicilio o
sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar certificado
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con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

7.2.CAPACIDAD JURIDICA
Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7
de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el tltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria General
de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un proponente plural con domicilio
en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar
que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. El proponente debe acreditar no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 — REDAM

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que el
certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

7.3.EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
La existencia y representacién legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales se acreditara
de acuerdo con las siguientes reglas:

7.3.1 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad
competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

7.3.2 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente
en el que se verificara:

a) Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b) Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de
contratacion.

c) Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a la del
plazo del contrato y un afio mas.

d) Sielrepresentante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia (contratos
de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Il. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o
cerrada.




INSTITUCION EDUCATIVA
SANTO ANGEL DE BUCARAMANGA

Resolucion 11852 Diciembre 10 de 2.001
Codigo Dane 168001004601 Nit:804001456-6

Il. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una
persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida en
Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante o mandatario mediante la
presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion
legal entregado por la camara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada
en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente
pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

[l Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso de
seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica,
en la que se senale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del proceso, tanto de
forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una sucursal con domicilio en el territorio
nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 471 y ss. del Cédigo de Comercio.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

l. Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia. con una fecha de expediciéon no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

o Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el numeral “1.1
Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar
autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

10
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e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

7.3.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este documento los
integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre
el tipo de asociacién se solicitara la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacién
requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B —
Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo conveniente,
cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A —
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas
asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en
todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nombrado,
del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio adicional. Para
efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus

miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificaciéon en los
porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del
integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en el SECOP
II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente. El Proponente Plural debe
estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta
diferente.

7.4 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

7.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el
revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deben
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.2 PERSONAS NATURALES
El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién o copia de
la planilla de seguridad social para.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto administrativo de
reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion
al sistema de salud.
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De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizaciéon de pensién tendran
que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.3 PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los
numerales anteriores.

7.44 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcién del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

7.45 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

7.5 EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacion consignada en el RUP para aquellos que
estén obligados a tenerlo, ii) la presentacion del jError! No se encuentra el origen de la referencia. para todos los
proponentes vy iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia, sefialados en el numeral 3.5.6
cuando se requiera la verificacion de informacién del proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacién de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o entidades estatales.

7.51 EXPERIENCIA REQUERIDA

La experiencia esta relacionada directamente con el objeto, alcance y cuantia del contrato a realizar;la cual se podra
acreditar durante la vida juridica de la empresa y la profesional de la persona natural.

El proponente debera demostrar experiencia como minimo de (01) contrato de obrapublica o privada ejecutado, finalizado
y debidamente registrado en el RUP, asi como cada uno de los contratos que aporte debe acreditar quesu objeto haya
sido o que su alcance haya contemplado actividades de:

- Que segun la matriz 1- Experiencia de Colombia Compra Eficiente, por experiencia general se solicita:
“CONSTRUCCION Y/O AMPLICACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O
INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U
OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA
Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE EDIFICACIONES” , la sumatoria de los contratos
aportados debe arrojar un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMLMV.

- Que segun la matriz 1- Experiencia de Colombia Compra Eficiente, por experiencia especifica se solicita: Por lo menos
uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe contemplar un area intervenida y/o
construida igual y/o superior al 80% del total de metros cuadrados del proceso de seleccion, el cual corresponde a
199,968 M2. “PROYECTOS DE ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O
REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION
Y/O TERMINACION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA”,

7.5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA
Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Para acreditar experiencia general; CONSTRUCCION Y/O AMPLICACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
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7.5.3

MEJORAMIENTO Y/O MODIFIC;ACION U OPTIMIZACION Y/O RE’HABILITACI()N Y/O REMODELACION Y/O
REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION
DE EDIFICACIONES

Para acreditar experiencia especifica: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
general debe contemplar un area intervenida y/o construida igual y/o superior al 80% del total de metros cuadrados
del proceso de seleccion, el cual corresponde a 199,968 M2. “PROYECTOS DE ADECUACION Y/O
CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O
REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O RESTITUCION Y/O TERMINACION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

El proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo dos (2),
Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de
constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal
o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. La entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres
(3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado
registrada en el RUP.

La experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante los documentos establecidos en el
pliego de condiciones sefalados en el numeral 3.5.5.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
como experiencia requerida:

A.

754

En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la experiencia es el
segmento 72.

La entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por
el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

Si el proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el Formato 3 — Experiencia, para efectos de
evaluacion de la experiencia se tendra en cuenta maximo los dos (2) contratos aportados de mayor valor.

. Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como

minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia exigida; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos
el cinco por ciento (5%) de la experiencia requerida; vy iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes,
si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion
del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el cinco por ciento (5%).

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién
temporal, el porcentaje de participaciéon del integrante sera el registrado en el RUP de este o en alguno de los
documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener
RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unién
temporal, el valor a considerar serd el registrado en el RUP o documento vélido en caso de que el integrante no
esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo
el integrante o los integrantes.

. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o union temporal, y

dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho
contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el presente proceso

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno de
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los siguientes codigos:

CLASIFICADOR <
UNSPSC DESCRIPCION
72101500 Servicios de apoyo para la construccion.
72103300 Servicios de mantenimiento y reparacién de infraestructura.
72 154000 Servicio de edificios especializados y comercio

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar los cédigos de
clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos validos establecidos
en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En
el evento en el que dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del proponente
debera incluirlos en el jError! No se encuentra el origen de la referencia..

7.5.5 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA
Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién mediante alguno o algunos
de los documentos sefialados en la seccién 3.5.6. del Pliego de Condiciones:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participaciéon del integrante del contratista plural.

OEMmMOOw>

7.5.6 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién adicional a la
contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion,
para que la Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por el contratante, el contratista o el Interventor, segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacién

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato en la que conste
el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de
hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente inscrito y
clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de
experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna al cedente.

7.5.7 PARA CONTRATO ENTRE PARTICULARES
Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de
los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda, con la copia de
la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

7.5.8 PARA SUBCONTRATOS
Para Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente debera
aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminaciéon del
subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato principal, del
Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacion requerida en el
Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.
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B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal la siguiente:

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal.

II. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del
contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i)
copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar
no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacion con el contrato principal suscrito con
la Entidad Estatal.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas de los literales A y B aplicaran hasta el primer
nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con
las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion
como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato
estatal firmado entre una Entidad Estatal y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la experiencia
derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista directo no
podra acreditar dichas actividades, por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el contratista directo hubiera certificado que,
dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante
comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna manera
dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la Entidad no tendra
responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra
en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el
numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

7.5.9 RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL
La verificacion del numero de contratos para acreditar la experiencia se realiza de la siguiente manera:

NuUmero de contratos con los Valor minimo a certificar

cuales el Proponente cumple | (como % del Presupuesto Oficial de obra
la experiencia acreditada expresado en SMMLYV)
De 1 hasta 2 100%

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLYV de los contratos
que cumplan con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) de los
contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar establecido en la tabla anterior.

En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface el porcentaje
minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la propuesta como no habil y el Proponente podra
subsanarla en los términos contemplados en la seccion 1.6.

7.6 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefaladas en el numeral 3.9:

Indicador Férmula

. Activo Corriente
Liquidez —_———
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
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Cc?baezrct)Srg% e Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2i~, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de intereses, siempre y
cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condiciéon de Mipyme domiciliada en Colombia probara la capacidad financiera de
acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente
acreditara la condicién de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

7.7 CAPITAL DE TRABAJO
Para el presente Proceso de seleccion los proponentes acreditaran:

CT=AC-PC=z=CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el Proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

Para procesos de seleccion cuyo plazo estimado de ejecucion del contrato sea menor a doce (12) meses, el calculo del
capital de trabajo demandado, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 33%

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

POE = Presupuesto oficial estimado

En ningulin caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTProponente plural = Z CT;
i=1
Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

7.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en la Matriz 2- Indicadores
financieros y organizacionales:

Indicador Férmula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio
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Rentabilidad del Unidad Operacional
Activo (Roa) Activo Total

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

) (3L, Componente 1 del indicador;)
Indicador =

(2i~, Componente 2 del indicador;)
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la capacidad organizacional de
acuerdo con los indicadores sefialados en la Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales. El Proponente probara
la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

7.9 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

7.9.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion contenida en el RUP

vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion

reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo

1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener RUP y por tanto la
verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente numeral.

7.9.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de conformidad con la legislacion
propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio
de la fecha de corte de los mismos, vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccion simple
al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.

C. EliError! No se encuentra el origen de la referencia. diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre
la informacion consignada en el jError! No se encuentra el origen de la referencia. y los documentos sefalados
en el Literal A, prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 31 de diciembre de 2024, acompafiado del Informe
de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el Representante Legal o
el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el jError! No se encuentra el
origen de la referencia.. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por
una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Dolares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccién 1.13.

7.10 CAPACIDAD RESIDUAL

El proponente sera habil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de contratacion
(CRPC). Asi:
CRP = CRPC

Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacion conforme se describe a continuacion. En todo caso,
si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de evaluacion, o la entidad,
en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna
informacion contractual que afecte su capacidad residual, la entidad rechazara la oferta.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) persona (s)
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que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

7.10.1 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION (CRPC)
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC debera tener en cuenta el
siguiente proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion
POE = Presupuesto oficial estimado
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el calculo de la CRPC debera tener en cuenta el siguiente proceso:

POE—Anticipo y/o pago anticipado *

CRPC = 12

Plazo estimado (meses)

7.10.2 CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)
La capacidad residual del proponente se calculara de la siguiente manera:

CRP =CO (E+CT+CF) SCE
= * | ——— | —
100
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
6]0) = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucion

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en cuenta el
porcentaje de participacion de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal
fin en la Guia para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de Obra
Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este valor
se restara de la capacidad residual total del proponente plural.

A cada uno de los factores se le asigna maximo el siguiente puntaje:

Factor Puntaje maximo ‘
Experiencia (E) 120
Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

La Capacidad de Organizacion (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su unidad de medida es en
pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

G. Capacidad de organizacion (CO):
El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:

Anos de informacion
financiera

Capacidad de organizacion (CO)

Cinco (5) afios 0 mas Mayor ingreso operacional de los ultimos 5 afios

Entre uno (1) y cinco (5) Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
afos proponente.

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo cada 2 afios para efectos del umbral del
beneficio de las Mipyme.)

Menos de un (1) afio (*)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afos de informacion financiera es menor a USD125.000,
el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:
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l. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan obtenido el
mayor ingreso operacional en los ultimos cinco (5) afios, debidamente firmado por el representante legal y el
contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal 0, en caso de no haberlo, por no estar
obligado a tenerlo, por contador publico independiente, acompafiados de su dictamen u opinion de conformidad
con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

Il. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los Contadores Publicos,
Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el
presente literal.

Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben presentar el
estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan obtenido el
mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligacion de
hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pais de origen, en la moneda legal del pais en el cual fue emitido, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccion al idioma castellano de la informacion financiera, observando lo
siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM)
de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la seccion jError! No se encuentra el origen de la
referencia. del presente pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; vy iii) debidamente
firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este
requisito por la firma auditora externa.

H. Experiencia (E):
El factor (E) del proponente para propésitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relacion entre: i) el
valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccién inscritos por el Proponente en el
RUP, o jError! No se encuentra el origen de la referencia. en el segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construccion
de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del proceso
de contratacion.

La relacion indica el numero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del proceso de
contratacion objeto de la acreditacién de la capacidad residual. Para proponentes individuales se expresa asi:

__Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:

_ Valor total de los contratos (COP)
~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe tener en cuenta
su participacion en el Proceso de Contratacion objeto del calculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural
no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) sera asignado con base en la siguiente tabla:

Mayor a | Menor o igual a | Puntaje

0 3 60
3 6 80
6 10 100
10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el jError! No se encuentra el origen de la referencia. el cual
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLYV. Asi
mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el afio de publicacién del pliego de
condiciones definitivo del proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben aportar copia
de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de construccion de obras
civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La informacién de los contratos soportados por las certificaciones de
terceros que hubieren recibido los servicios de construccion de obras civiles debe contener como minimo los contratos
relacionados por el Proponente en el jError! No se encuentra el origen de la referencia.. La informacion del jError! No
se encuentra el origen de la referencia. debera ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor
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del contrato en la moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras
debera convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones.

. Capacidad financiera (CF):
El factor (CF) para propésitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del Proponente
con base en la siguiente férmula:

. . . . Acti C ient
indice de liquidez = ===

Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

1,51 Mayores 40
Indeterminado 40

El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigliedad suficiente para tener
estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados
financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacién requerida para el
factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del proponente esta contemplada en el numeral de los
requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea indeterminado,
la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).

J. Capacidad Técnica (CT):
El factor (CT) para propositos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y profesionales
de la Arquitectura, Ingenieria y Geologia vinculados mediante una relacion laboral o contractual vigente conforme a la cual
desarrollen actividades vinculadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar el jError! No se encuentra el origen de la referencia..

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:
Desde Hasta Puntaje |

1 5 20
6 10 30
11 Mayores 40

K. Saldos contratos en ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por su representante legal
y su revisor fiscal si el proponente esta obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga
la lista de los contratos en ejecucion tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo
del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dia, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un consorcio
0 unién temporal junto con el porcentaje de participacion del integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se
encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar expresamente si el proponente
no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendra en cuenta lo siguiente:

l. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses siguientes.
Si el numero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dias, el factor (SCE) solo
tendra en cuenta la proporcion lineal de 12 meses.

Il. Los contratos de obras civiles en ejecucion son aquellos que a la fecha de presentacion de la oferta obligan al
proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras
civiles de los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi como, los contratos
suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos en ejecucion los que se
encuentren en liquidacion.

Il. Se tendran en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucion suscritos por el proponente o por sociedades,
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consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participacion.

V. Si un contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse asumiendo que
lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacion de la oferta del Proceso de Contratacion. Si el contrato
esta suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

V.  El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente al valor del
contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el numero de dias
pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la
participacion del Proponente en la respectiva estructura.

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el jError!
No se encuentra el origen de la referencia. firmado por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica y el contador publico colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la
seccion jError! No se encuentra el origen de la referencia. del pliego de condiciones.

8. EVALUACION DE PROPUESTA

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes puntajes:

Puntaje
Concepto maximo
Oferta econdémica 49,5
Factor de calidad 30
Apoyo a la industria nacional 20
Emprendimientos y
; 0,25
empresas de mujeres
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para el cierre
del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacién anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto
las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten.

8.1 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los documentos
sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los
mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
0 la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informaciéon, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su nébmina
esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporciéon de personas que no
sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el niumero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el
numero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad del
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
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lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento, diligenciara el «Formato 8 D
— Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a la
seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el ultimo afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanay», mediante el cual certifica que por lo menos el diez
por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual presentara copia
de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
«Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas
juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizaciéon para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 8
F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las personas
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracioén, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracioén, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante
legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 F Participacion mayoritaria
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personalesy» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este
sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias
o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial
se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
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de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural
o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segin el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se
colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara
un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.
(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6
el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor nimero
asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria,
se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada
en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

9. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La jError! No se encuentra el origen de la referencia. incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion
del contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna, cual
es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspectos.

9.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La jError! No se encuentra el origen de la referencia., en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la
entidad hace parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar sus observaciones
durante la etapa de observaciones al proyecto o al pliego de condiciones.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y
verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacién, de manera tal
que el proponente debe tener en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales deben incluir todas
las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del Contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién que pueda
influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucion completa de las obras de
conformidad con el contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza.

10. GARANTIA

10.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el proponente hasta
el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se
rechazara la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Clase (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.
Aseguradol ||\t cién Educativa Santo Angel - NIT 804001456-6
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo

2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse

Vigencia la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del

certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor asegurado | Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento

Tomador se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion
y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del
respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la oferta. Durante
este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar, ni modificar los términos o
condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

10.2 GARANTIAS DEL CONTRATO
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10.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en
original a la entidad dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira
la aprobacion de la entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para entidades estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ Institucion Educativa Santo Angel - NIT 804001456-6
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
gugnaglémézntlgsg;r:ﬁtl:sl ?/ellacoggizlg Hasta la liquidacion del | El veinte por ciento (20%)
. . contrato del valor del contrato
penal pecuniaria que se le impongan
Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones
laborales del personal que el | Plazo del contrato y tres | El diez por ciento (10%)
Amparos, vigencia contratista haya de utilizar en el | (3) afios mas. del valor total del contrato
y valores territorio nacional para la ejecucién del
asegurados contrato

Esta Garantia debe
estar vigente por un
término de tres (03)
afios contado a partir
de la suscripcion del
acta de recibo definitivo
de las obras.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del

Tomador consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir la razén
social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

El valor de la garantia sera
por el veinte por ciento
(20%) del valor del
contrato

Estabilidad y calidad de las obras
ejecutadas entregadas a satisfaccion

e Numero y afio del contrato
Informacion ¢ Objeto del contrato
necesaria dentro o Firma del representante legal del contratista
de la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el

valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectue la entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato.
El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicidn o prérroga, segun el caso, constituye causal
de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

10.2.2 ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El contratista sera responsable de la reparacion de todos los defectos que puedan comprobarse con posterioridad al recibo
definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones,
replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por él y del empleo de materiales, equipo de
construccion y mano de obra deficientes utilizados en la construccion. El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa
todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones
inherentes a ella se consideraran vigentes por un periodo de garantia de tres (03) afios contados a partir de la fecha del
acta de recibo definitivo de las obras. El contratista procedera a reparar los defectos dentro de los términos que la entidad
le senale en la comunicacion escrita que le enviara al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva y el contratista no
realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la entidad podra hacer efectiva la garantia de estabilidad
estipulada en el contrato. Asi mismo, el contratista sera responsable de los dafios que se causen a terceros como
consecuencias de las obras defectuosas durante el periodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectien afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a
afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la entidad podra exigir la ejecucion de nuevas
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pruebas a cargo del contratista mediante notificacion escrita que le enviara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la entrega o terminacion de las reparaciones.

10.2.3 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicion
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza
Asegurados Institucion Educativa Santo Angel - NIT 804001456-6 y Contratista.

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nhombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir
razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual
se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

El valor asegurado que ampara la responsabilidad civil contractual debe ser equivalente a 200

Valor SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y Institucion Educativa Santo Angel - NIT 804001456-6
Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
A omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil
mparos . ) o .
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numero y afio del contrato
Informacion Objeto del contrato

[ ]
necesaria dentro de | ¢  Firma del representante legal del contratista
la poliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta poliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%) del valor de cada
pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLYV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término establecido para
la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de parte de la pérdida
por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

11. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La institucion Educativa ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a través de la Supervision técnica,
administrativa y financiera.

El supervisor debe ejercer un control técnico, administrativo y financiero, sobre el proyecto, para lo cual, podra en
cualquier momento, exigir al contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopciéon de medidas para
mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al
momento de la celebracion del mismo.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el interventor y/o supervisor.
No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor,
con copia a la INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL DE BUCARAMANGA, antes de proceder a ejecutar las
ordenes. En caso contrario, respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas
érdenes se derivan perjuicios para la INSTITUCION EDUCATIVA SANTO ANGEL DE BUCARAMANGA.

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste le notificara por
escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefalando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de QUINCE (15) dias habiles, el interventor
y/o supervisor comunicara dicha situacion la Institucion Educativa para que este tome las medidas que considere
necesarias.
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El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como
es el caso de atencién de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcién del transito, entre otros,
incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas.

Igualmente, debera hacer control al tratamiento de los riesgos identificados en la matriz del riesgo y que de acuerdo con
éste estén a su cargo.

12. RESPONSIBLE

FIRMA: EI presente documento cuenta con la
aprobacion en plataforma del SECOP Il desde el
usuario del ordenador de gasto. El cual, al remitir,
aprobar o rechazar estara dando su consentimiento e
informacion del contenido del mismo

LUIS GERMAN CIFUENTES JEREZ
Rector
(Original Firmado)
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