A

FONDECUN

FONDO DE DESARROLLO DE
PROYECTOS DE CUNDIMNAMARCA

GESTION FINANCIERA Codigo: GFN-FR-18
Version: 07
HOJA DE RUTA DESEMBOLSO .
Vigencia: 02/10/2025

CONTRATO 2025-0353
RIS ASESORIAS ACADEMICAS MILTON OCHOA & BOGOTA
SAS
SUPERVISOR ICY MARIA FERNANDEZ SALAS
FECHA DE | FIRMA DE QUIEN
ETAPA RESPONSABLE AN R OBSERVACIONES
Elaboracion de Gerente / Supervisor 1011012025 |/ 72 | O~

documentos requeridos =

Radicacion de documentos Correspondencia 15-10-2025 |Karen Espi‘h'a

Revision documental

Apoyo Contabilidad -
Subgerencia Administrativa | [7_/0.207% = éé;»

y Financiera

Diligenciar la informacion
presupuestal

Presupuesto 11/10/202% M (B

Revisidn de documentos
soporte y
Elaboracion orden de pago

Apoyo Contabilidad - | y
Subgerencia Administrativa | 93.10.2025 | /A1 Carritl

y Financiera

Aprobacion Ordenador del
pago

Ordenador del Pago
Res. 01 de 2023 23.10.25 | Sandy O.M

Generacion del
comprobante de egreso

Tesoreria 23.10.207% _ ! | i

Giro

Tesoreria 23.10.207% % FPAGADO

Cargue de informacién

Contabilidad 30.10.202% é@w/ééw

EMNT-20251015-0004178

T-2025101
Radicado Nro ENT-20251015-0004178

Asunto: Cta De Cobro Mo 2 - Factura Aa-T958 - Cto 2025-0353
Fecha: 15M10/2025 10:27

Destino: Gestion Financiera

Remitente: Asesorias Academicas Milton Ochoa & Bogota S.AS.



GESTION FINANCIERA Cédigo:  GF-FR-02

+ &7, FONDECUN
~ E DESARS

o Versién: 03
N PROVECTOR D2 CONDNAMARCA ORDEN DE DESEMBOLSO

Vigencia: 27/08/2024

1. INFORMACION CONTRACTUAL

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.C.No.
ASESORIAS ACADEMICAS MILTON OCHOA Y BOGOTA S.A.S 900.814.540-4
DIRECCION CIUDAD TELEFONO
TV 25 59 27 BOGOTA BOGOTA 3173798395

1. INFORMACION DEL DESEMBOLSO |

NUMERO Y NOMBRE DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO No. DE CONTRATO 0 Y NOMBRE DL CON
FUNCIONAMIENTO [ ‘ DERIVADO [ ] 20250353 SE-CD-CI-189-2025 (FONDECUN 25-013)
N° FACTURA AA7958 ‘ ‘CUENTA DE COBRO NUMERO 2 ‘

CONCEPTO: PRESTAR SERVICIOS PARA CAPACITAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS QUE FORTALEZCAN LOS APRENDIZAJES DE LOS
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SELECCIONADAS DENTRO DE LAS 200 INSTITUCIONES FOCALIZADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. INTERADMINISTRATIVO SE-CD-CI-189- 2025 (FONDECUN 25-013) SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA Y EL
FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DECUNDINAMARCA - FONDECUN. (DEL 1 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE SEPTIEMBREDE 2025)

SUBTOTAL (BASE GRAVABLE) $ 605.214.800,00 VALOR AMORTIZAR $ -
IVA RETEGARANTIA
VALOR TOTAL $ 605.214.800,00 OTROS

lIl. INFORMACION BANCARIA

CONCEPTO BANCO No. DE CUENTA TIPO

CUENTA DESTINO BANCOLOMBIA 18600039535 AHORROS‘ | ‘CTE —/

IV. AUTORIZAN EL PRESENTE PAGO

BENEFICIARIO SUPERVISOR - INTERVENTOR GERENTE DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
Certifico que el presente pago corresponde a lo pactado Certifico que el presente pago cumple con las condiciones establecidas Certifico que el presente pago cumple con las condiciones

- para el mismo establecidas para el mismo

mm@’i@b

Nombre:HAROLD YESID PERDOMO PUENTES Nombre: ICY MARIA FERNANDEZ SALAS Nombre: ICY MARIA FERNANDEZ SALAS
C.C. 79.745.951 C.C. 39781339 C.C. 39781339

V. USO EXCLUSIVO FONDECUN

REVISADA LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE Y CUMPLIDOS LOS REQUISITOS, PUEDE PROCEDERSE CON EL PRESENTE DESEMBOLSO

Vo.Bo GERENTE GENERAL Vo.Bo SUBGE\RERTE TECNICO Vo.Bo SUBGERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

- ) Sandy O.M

T
INFORMACION PRéUPUESTAL

Vo.Bo CONTABILIDAD: Vo.Bo TESORERIA:

;%M@ Tania Carrillo PAGADO

C AAVISO DE PRIVACIDAD PARA RECOLECCION DE DATOS PERSONALES
En mi calidad de titular de informacion personal, & re y voluntariamente, al diligenciar los datos aqui solicitados, autorizo al Fondo de Desarrollo de Proyectos de Cundinamarca - FONDECUN, ubicado en la Avenida carrera 10 Nro. 28-49 Torre A, Piso 21 de la ciudad de Bogotd

teléfonos (57) 601 - 2432328- 2432806, correo electroew-fondecun@fondecun.gov.co para que de forma directa o a través de terceros realice el tratamiento de mi informacién personal, el cual consiste en recolectar, almacenar, usar, transferir y administrar mis datos personales, par
conservar evidencia de los eventos de entrenamiento y sensibilizacion realizados, audiencias de adjudicacion de contratos, reuniones internas y externas.
politicas para miinformacion personal, asi como el procedimiento para elevar cualquier solicitud, queja o reclamo, podran ser consultados en el sitio www.fondecun gov.co.

De manera expresa manifiesto que conozco, entiendo y he sido informado de mis derechos como titular de datos personales frente a i) conocer, actualizar y rectificar los datos personales, ii) solicitar prueba de la autorizacion otorgada para su tratamiento, iii) ser informado pol
FONDECUN, previa solicitud, respecto del uso que le ha dado a los datos personales, iv) presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por infracciones a la ley, v) revocar la autorizacién y/o solicitar la supresin del(los) dato(s) en los casos en que sea procedente, y
vi) acceder en forma gratuita a los mismos. Lo anterior, de conformidad con el Articulo 15 de la Constitucion Nacional, la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013,




Autorizacion DIAN No. 18764083487135 el 15/11/2024, Rango Autorizado el AA 6915 AL
AA 15000

n’ FACTURA ELECTRONICA DE VENTA Nro. AA 7958

TRl , NOMBRE: FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
Milton Ochoa CUNDINAMARCA

Expertos en Evaluacion

ASESORIAS ACADEMICAS MILTON OCHOA & BOGOTA SAS ORDEN DE
SUCURSAL: FONDECUN

N.1T. 900814540

Responsables de | V.A NV 0025672
TRANSVERSAL 25 59 27 CODIGO: 50094
Telefono : (601) 5140408 / 3173798395 DIRECCION: CR102849TO AP 21
Actividad Econdmica 4761 - 8560 TELEFONO: 2432328
Tarifa: 4.14*1000/ 9.66*1000 CIUDAD: BOGOTA
Responsabilidad FIscal del Adquiriente X
R-99-PN - No responsable FECHA EXPEDICION: 7/10/2025
Régimen Fiscal del Adquiriente FECHA VENCIMIENTO: 17/10/2025
Responsable de Impuesto a las Ventas (48) FECHA Y HORA TIMBRADO DIAN
2025-10-07 14:25:14-05:00
ITEM DESCRIPCION CANT | % IVA | VR UNITARIO VR TOTAL
1 |G.V. MATERIAL EDUCATIVO 7.893.0 0.00 7667741 605.214.800.00

Corresponde al desarrollo del provecto avalado porel
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 2025 - 0353

Sequndo pago correspondiente al 40% del valor total del contrato

FAVOR CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS No. 18600039535 BAN COLOMBIA.

OBSERVACIONES Si son Agentes de Retencion, por favor SUBTOTAL 605,214,800
aplicar de la siquiente manera: 2.5%

Compras: 4% Servipios: 11% Honorarios LVA. 0

(Conferencias - Talleres) RETE FUENTE 0

RETE ICA 0

ROEEAL 605,214,800

SON SEISCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE MIL OCHOCIENTOS PESOS MCT ***

CUFE: 52298a7cf4f851ab4d9bb28c8ce587edd542e7b8adi639398d5c7015a36587ffdc4226¢ 755206

FORMADE PAGO MEDIO DE PAGO

DIA X (REDITO

PAGADO
Elaborado por Proasistemas S.A. NIT: 800.042.928-1 - Proveedor tecnoldgico Ateb Colombia S.A.S NIT:900.965.992-7

Paging 1 de 1



g GESTION FINANCIERA Cddigo:GF-FR-01
_—, Version: 02
FONDECUN REPORTE PARA ACUSE DE RECIBO DE FACTURAS ELECTRONICAS bl
TR R R O AR R e Vigencia: 19/09/2023
NUMERO DE CONVENIO 25-013
CONTRATO No. 2025-0353 |

FACTURA ELECTRONICA No. |AA-7959

| VALOR TOTAL B

605.214.800

FECHA DE LA FACTURA |07/10/2025

NOMBRE CONTRATISTA

|ASESORIAS ACADEMICAS MILTON OCHOA Y BOGOTA S.A.S

NIT DEL CONTRATISTA |

900.814.540|DV-4 |

RECIBO A SATISFACCION

MOTIVO DEL RECHAZO

ST

ICY MARIA FERNANDEZ SALAS

NOMBRE APOYO CONTABILIDAD

FIRMA GIéRENTE O SUPERVISOR

FIRMA APOYO CONTABILIDAD




([

SERVTAC SAS

NIT 901.247.646-7 SERVTAC SA.S

CER-STC-011-2025

CONTROL DE EVASION RECURSOS PARAFISCALES LEY 789 DE 2002 ART 50.

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE )
ASESORIAS ACADEMICAS MILTON OCHOA BOGOTA S.A.S.
NIT. 900.814.540 - 4

HACE CONSTAR:

Que la sociedad ha cumplido con las obligaciones derivadas de afiliacion y pago con los
sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes Parafiscales de manera
satisfactoria.

La sociedad se encuentra al dia con el pago de Mi planilla Compensar No 90423152 y los
derivados de los anteriores conceptos; cumpliendo con la legislacion vigente.

% Aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, octubre 2025.

% Aportes a los Fondos de Pensiones y Cesantias, septiembre 2025.

¢ Aportes a la Administradora de Riesgos Profesionales, septiembre 2025.

% Aportes al ICBF, SENA y Caja de Compensacion Familiar, septiembre 2025.

Esta certificacion es para uso exclusivo de la administracion de ASESORIAS
ACADEMICAS MILTON OCHOA BOGOTA S.A.S.

Se expide en Bogota D.C., a los dieciséis (16) dias del mes de octubre de dos mil
veinticinco (2025).

2 % )
EDIASON RODRIGUEZ GAMBOA
Revisor Fiscal

T.P. No. 153295-T
Designado por Servicios Tributarios, Administrativos y Contables S.A.S.

Calle 151 # 109a 50 Cs 116
Contacto 3105645480

Correo servtacsas{@gmail.com
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 4

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 0008145404 ASESORg(\:SHg(/:\»ZDE:EOMégﬁ_SAMILTON CL 522205 7420871 anaI|s|sn0m\nacnejlnfes@gmall.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 43 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL o1 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-10 2025-09 E 14/10/2025 90423152 $36.317.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 729.400 0 0 0 5 2.300 0 731.700 6
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 1.500.000 0 0 0 5 4.600 0 1.504.600 13
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 1.035.300 0 0 0 5 3.200 0 1.038.500 8
EPS010 EPS Sura 800088702-2 2.847.300 0 0 0 5 8.700 0 2.856.000 7
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 815.800 0 0 0 5 2.500 0 818.300 7
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 158.900 0 0 0 5 500 0 159.400 1
EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 57.000 0 0 0 5 200 0 57.200 1
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 2.234.200 0 0 0 0 5 6.900 0 2.241.100 5
230301 Porvenir 800224808-8 8.424.800 0 0 0 0 5 25.800 0 8.450.600 19
230901 Skandia Pensiones Obligatorias 800253055-2 227.800 0 0 0 0 5 700 0 228.500 1
231001 Colfondos 800227940-6 2.995.100 0 0 0 0 5 9.200 0 3.004.300 5
25-14 Colpensiones 900336004-7 7.863.300 0 0 90.000 90.000 5 24.100 600 8.068.000 12
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 938.800 938.800 5 2.900 941.700 9.388 941.700 43
TOTALES CAJAS
Cddigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 4.483.800 5 13.700 4.497.500 35
CCF34 Cofrem 892000146-3 36.000 5 200 36.200 1
CCF39 Cajasan 890200106-1 212.000 5 700 212.700 1
CCF57 Comfamiliar Andi 890303208-5 566.700 5 1.800 568.500 5

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 0008145404 ASESORCI)A(\:SHg(/:@DBECI)\g%erSA MILTON CL 522205 7420871 anaIisisnomlnacne1infes@gmail.co EFZ(AOR,\LEFTQ(?AOLEQGYO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
FIscaL PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 43 0
PRECENTACION NS-raye soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-10 2025-09 E 14/10/2025 90423152 $36.317.600
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora %, Aéj;l;igritsatgzzoras ey aT;{?;jlsAlo‘fE AR, Total a Pagar
SENA Salud 7 7.143.700 7.165.700
360.000 [ 5 [ 1.100 [ 361.100 [ 1 Pension 5 21.925.200 21.992.500
ICBF Riesgos Laborales 1 938.800 941.700
540.000 [ 5 [ 1.700 [ 541.700 [ 1 CcCF 4 5.298.500 5.314.900
ESAP ESAP ) 0 [
[ [ [ [ ICBF 1 540,000 541.700
MEN MEN 0 0 0
[ | [ | SENA 1 360.000 361.100
TOTALES 19 36.206.200 36.317.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 0008145404 ASESORCI)A(\:SHg(XZDE:EOI\g(c:ﬁrSA MILTON CL 522205 7420871 analisisnominaceinfes@gmail.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
m PARAEE&% =5 PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 43 0
PRECENTACION AP ANTE soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2025-10 2025-09 E 14/10/2025 90423152 $36.317.600
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s o [5l8s gl Fondo | cong, o o ,
T 2L EE 22 e e 22 e 3o e o2l lale] ¢ |E] G | rmonre [covuacion | Voliman | Vouniio | pensiona | sensionise | coa.ces | moeps Fotzsedn| S | tmcar. | § fcoacion | 0 | mecor | Apee | Boaos | Apore | Apate | Apere | Agere
© afs)ad & solidaridad | SUPsistencia 8
© o
1 cc 1056553134 VARGAS BENITEZ YALENA 1 S X 230301 154.336 24.700 0 0 0 0 EPS010 154.336 6.200 14-4 154.336 0 CCF24 154.336 0 0 0 0 0 0
2 cc 1056553134 VARGAS BENITEZ YALENA 1|0 S X 230301 106.886 17.200 0 0 0 0 EPS010 106.886 4.300 14-4 106.886 0 CCF24 106.886 0 0 0 0 0 0
3 cc 1056553134 VARGAS BENITEZ YALENA 1|0 S x 230301 53.444 8.600 0 0 0 0 EPS010 53.444 0 14-4 53.444 4 0 CCF24 53.444 0 0 0 0 0 0
4 cc 1056553134 VARGAS BENITEZ YALENA 10 S X 230301 480.989 77.000 0 o 0 0 EPS010 480.989 19.300 14-4 480.989 4 21.000 CCF24 752.659 30.200 0 0 0 0 0
5 cc 51828525 CELY BUITRAGO STELLA 1|0 S 25-14 3.180.000 508.800 o 0 0 0 EPS005 3.180.000 127.200 14-4 3.180.000 1 16.600 CCF24 | 3.180.000 | 127.200 0 0 0 0 0
6 cc 49555409 MORALES PEREZ SOL MARINA 1|0 S 230301 | 1.691.018 270.600 0 0 0 0 EPS005 1.691.018 67.700 14-4 1.691.018 1 8.900 CCF24 | 1.691.018 67.700 0 0 0 0 0
7 cc 1023896040 CUEVAS CUBILLOS SEBASTIAN 110 S 231001 | 3.180.000 508.800 0 0 0 0 EPS008 3.180.000 127.200 14-4 3.180.000 1 16.600 CCF24 | 3.180.000 127.200 0 0 0 0 0
8 cc 1032359091 MUNAR GARCIA SANDRA PILAR 1|0 S X 230301 | 1.621.800 259.500 0 0 0 0 EPS005 1.621.800 64.900 14-4 1.621.800 1 0 CCF24 | 1.621.800 64.900 0 0 0 0 0
9 cc 1032359091 MUNAR GARCIA SANDRA PILAR 110 S X 230301 | 1.321.515 211.500 0 0 0 0 EPS005 1.321.515 52.900 14-4 1.321.515 1 0 CCF24 | 1.321.515 0 0 0 0 0 0
10 | cc 1032359091 MUNAR GARCIA SANDRA PILAR 1|0 S 230301 | 1.982:200 317.200 0 0 0 0 EPS005 1.982.200 79.300 14-4 1.982.200 1 10.400 CCF24 | 1.982.200 79.300 0 0 0 0 0
11 | CcC 52198657 FORERO PINZON SANDRA LILIANA: 1|0 S X 231001 | 4.040.020 646.500 0 0 0 0 EPS008 4.040.020 161.700 14-4 4.040.020 1 21.100 CCF24 | 4.040.020 161.700 0 0 0 0 0
12 | cC 52711670 BOGOTA BERMUDEZ ROSA LILIANA 1]10 S 25-14 2.800.000 448.000 0 0 0 0 EPS002 2.800.000 112.000 14-4 2.800.000 1 14.700 CCF24 | 2.800.000 | 112.000 0 0 0 0 0
13 | cC 1110449375 GONZALEZ PENA PIEDAD FERNANDA 1|0 S X 230301 | 3.166.000 506.600 0 0 0 0 EPS005 3.166.000 126.700 14-4 3.166.000 1 16.600 CCF24 | 3.166.000 | 126.700 0 0 0 0 0
14 | cc 1026251679 MARTINEZ FORERO PEDRO ALEJANDRO 1|0 S 230301 | 3.000.000 480.000 0 0 0 0 EPS017 3.000.000 120.000 14-4 3.000.000 4 130.500 CCF24 | 3.000:000 | 120.000 0 0 0 0 0
15 | cC 1015440841 RODRIGUEZ NINO OSCAR DAVID 1|0 S 230901 | 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPSC34 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 1 7.500 CCF24 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
16 | CC 1022326745 MONROY CIPACON OMAR EDUARDO 1|0 S X 230201 | 3.336.043 533.800 0 0 0 0, EPS008 3.336.043 133.500 14-4 3.336.043 1 17.500 CCF24.| 3.336.043 | 133.500 0 0 0 0 0
17 | cc 79378372 CARDENAS ROJAS NORBERTO 1|0 S X 25-14 3.986.082 637.800 0 0 0 0 EPS008 3.986.082 159.500 14-4 3.986.082 1 20.900 CCF24 | 3.986.082 159.500 0 0 0 0 0
18 | cCc 1012339427 PEREZ CORDERO NICOLAS 19| 0 N 0 0 0 0 0 0 EPS002 1.423.500 178.000 14-4 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0
19 | cC 77168850 OCHOA DE VEGA MILTON SAMIR 1|0 S 25-14 5.300.000 848.000 0 0 0 0 EPS002 5.300.000 212.000 14-4 5.300.000 1 27.700 CCF39 | 5.300.000 | 212.000 0 0 0 0 0
20 | cC 80819270 PENA TAMAYO MAURICIO ANDRES 1|0 S 230201 | 2.620.075 419.300 0 0 0 0 EPS017 2.620.075 104.900 14-4 2.620.075 1 13.700 CCF24 | 2.620.075 | 104.900 0 0 0 0 0
21 | cc 1033797092 PACHECO CARDENAS MARTHA LILIANA 1|0 S X 230201 806.650 129.100 0 0 0 0 EPS008 806.650 32.300 14-4 806.650 1 0 CCF24 806.650 0 0 0 0 0 0
22 | cc 1033797092 PACHECO CARDENAS MARTHA LILIANA 1|0 S X 230201 616.850 98.700 0 0 0 0 EPS008 616.850 24.700 14-4 616.850 1 0 CCF24 616.850 0 0 0 0 0 0
23 | cC 1018447200 PARAMO MARTINEZ LIZETH LORENA 1|0 S 230201 | 2.500.000 400.000 0 0 0 0 EPS002 2.500.000 100.000 14-4 2.500.000 1 13.100 CCF24 | 2.500.000 | 100.000 0 0 0 0 0
24 | cC 1019985783 GUTIERREZ VILLALBA KAROL BRIYITH 1|0 S X 230301 | 1.482.912 237.300 0 0 0 0 EPS017 1.482.912 59.400 14-4 1.482.912 1 7.800 CCF24 | 1.482.912 59.400 0 0 0 0 0
25 | cC 1002549758 RINCON CASTRO KARENT TATIANA 1|0 S 230301 | 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS010 1.800.000 72.000 14-4 1.800.000 1 9.400 CCF24 | 1.800.000 72.000 0 0 0 0 0
26 | CC 1030598385 AVILA OSORIO KAREN LORENA 1|0 S x 231001 | 3.878.054 620.500 0 0 0 0 EPS017 3.878.054 155.200 14-4 3.878.054 1 20.300 CCF24 | 3.878.054 | 155.200 0 0 0 0 0
27 | cC 94410926 TOBON MADRINAN JUAN GABRIEL 1|0 S 230301 | 2.620.075 419.300 0 0 0 0 EPS010 2.620.075 104.900 14-4 2.620.075 1 13.700 CCF57 | 2.620.075 | 104.900 0 0 0 0 0
28 | cC 86056814 MEDINA VALENCIA JUAN DE JESUS 1|0 S|x 25-14 900.000 144.000 0 0 0 0 EPS005 900.000 36.000 14-4 900.000 1 4.700 CCF34 900.000 36.000 0 0 0 0 0
29 | cCc 79688722 LEAL ENCISO JUAN CARLOS 1|0 S X 25-14 4.103.493 656.600 0 0 0 0 EPS008 4.103.493 164.200 14-4 4.103.493 1 21.500 CCF24 | 4.103.493 | 164.200 0 0 0 0 0
30 | cC 1030571432 GALINDO MELO JHOYNER ANDRES 1|0 S X 230301 65.983 10.600 0 0 0 0 EPS005 65.983 2.700 14-4 65.983 1 0 CCF24 65.983 0 0 0 0 0 0
31| cc 1030571432 GALINDO MELO JHOYNER ANDRES 1|0 S 230301 | 1.913.509 306.200 0 0 0 0 EPS005 1.913.509 76.600 14-4 1.913.509 1 10.000 CCF24 | 1.913.509 76.600 0 0 0 0 0
32 | cCc 1144205107 LOPEZ DUQUE JHOAN SEBASTIAN 1|0 S 230301 | 3.000.000 480.000 0 0 0 0 EPS005 3.000.000 120.000 14-4 3.000.000 1 15.700 CCF57 | 3.000.000 | 120.000 0 0 0 0 0
33 | CC 79778015 AREVALO ARANGO JAVIER EDUARDO 110 S X 25-14 106.000 17.000 0 0 0 0 EPS008 106.000 4.300 14-4 106.000 1 0 CCF24 106.000 0 0 0 0 0 0
34 | cC 79778015 AREVALO ARANGO JAVIER EDUARDO 1|0 S 25-14 3.074.000 491.900 0 0 0 0 EPS008 3.074.000 123.000 14-4 3.074.000 1 16.100 CCF24 | 3.074.000 | 123.000 0 0 0 0 0
35 | CC 80172745 GORDO RODRIGUEZ JAIRO ALBERTO 1|0 S 231001 | 2.620.075 419.300 0 0 0 0 EPS008 2.620.075 104.900 14-4 2.620.075 1 13.700 CCF24 | 2.620.075 | 104.900 0 0 0 0 0
36 | CC 16918410 CARVAJAL MARTINEZ IVAN DARIO 110 N 25-14 18.020 00 2.880.000 0 0 90.000 90.000 EPS010 18'030’00 2.250.000 14-4 18 080'00 1 94.000 CCF24 13'020 00 720.000 18.000.000 | 360.000 | 540.000 0 0
37 | PT 5517098 MULAT PARAO IRAIZA COROMOTO 1|0 25-14 1.423.500 227.800 0 0 0 0 EPS005 1.423.500 57.000 14-4 1.423.500 1 7.500 CCF57 | 1.423.500 57.000 0 0 0 0 0
38 | cC 1233894782 HERNANDEZ QUEMBA GINETH MARCELA 1|0 S 230301 | 2.400.000 384.000 0 0 0 0 EPS017 2.400.000 96.000 14-4 2.400.000 1 12.600 CCF24 | 2.400.000 96.000 0 0 0 0 0
39 | cC 6106697 CEBALLOS FERNANDEZ FARID FERNANDO | 1 | O S x 25-14 3.147.210 503.600 0 0 0 0 EPS005 3.147.210 125.900 14-4 3.147.210 1 16.500 CCF57 | 3.147.210 | 125.900 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




e .
03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 4 de 4

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 0008145404 ASESORg(\:SHg(/:\»ZDE:EOMégﬁ_SAMILTON CL 522205 7420871 anaI|s|sn0m\nacnejlnfes@gmall.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 43 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL C - MIPYME PRINCIPAL 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. si 2025-10 202509 E 1471012025 90423152 $36.317.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z £
BREHEE 8 o Fondo :
b 2122 5] E el s el elel21s5] 2 e <l o] 5| 2 [8] coa. . < | Voluntari | voluntario | pensional . lcotizacion /| cod. 5; .. | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- | Tipo [ genificacion Apellidos y Nombres L2 IEL2152121R 515 2 [212] 2| 215 5|3 B B |&| are | 'BEAFP |Sotizacion | o Afiliado | Aportante de fensional de | COd.EPS | IBCEPS f\aiorupc | ary [ IBGARL [ & ) Cotizacion) “eop | IBCCCR | “ccp” | parafiscales [ 'sena | “icer | Esap [ mEN
S afe|ad & solidaridad | SUPs'stencia g
o © 5]
20 [cc| s2302236 TOCA FUQUEN ELIZABETH 1o s 2514 | 1700000 | 272,000 o 0 0 0 EPS002 | 1.700.000 | 68.000 | 144 [ 1700000 | 1 | 8900 | ccraa | 1.700.000 | 68.000 ) 0 0 0 [)
a1 | cc| s2360790 VELASQUEZ ROLDAN ELIANAALEXA | 1 [ 0 s 230301 | 3.180.000 | 508.800 3 0 0 3 EPS010 | 3.180.000 | 127200 | 144 [ 3180000 | 1 | 16600 | ccrea | s180.000 | 127.200 ) 0 3 0 [)
42 | cc | 1012309036 | AMARILES VALENCIA ELEN ESTEFANIA | 1 | 0 s 230301 | 3.970.015 | 635.300 0 0 0 0 EPS037 | 3.970.015 | 158900 | 144 [ 3970015 | 1 | 20800 | ccrs7 | 3970015 | 158.900 ) 0 0 0 [)
43 | CC 1013105976 IBANEZ CASTILLO EDWIN ANDRES 110 S X 230301 | 1.482.912 237.300 0 0 0 0 EPS002 1.482.912 59.400 14-4 1.482.912 1 7.800 CCF24 | 1.482.912 59.400 0 0 0 0 0
a4 | cc | 2450560 BARRETO PENA DIANA PATRICIA 1]o s X 230201 | 4.082.706 | 653300 0 o 0 0 EPS010 | 4.082.706 | 163400 | 144 [ 4082706 | 1 | 21400 | ccraa | 4.082.706 | 163.400 ) 0 0 0 [)
45 [ cc | 52003029 GIL SUAREZ DIANA PAOLA 1o s 230301 | 3.000.000 | 480.000 0 0 o 3 epsoos [ 3.000.000 | 120000 | 144 [ 3000000 | 4 | 130500 | ccrea [ 3000000 | 120.000 ) 0 0 0 [)
46 | cc | 1081170400 MONTOYA FAJARDO DAVID FELIPE 1]o s 230301 | 2.500.000 | 400.000 0 0 [ 0 EPs010, [ 2500.000 [ 100000 | 144 [ 2500000 | 2 | 13100 | corea | 2500000 | 100.000 ) 0 0 0 [)
47 | cc | 1082406633 CORREA RUSEIIEN AN CAMILO 1]o s 231001 | 5.000.000 |  800.000 0 0 0 0 EPS005 [ 5.000.000 | 200000 | 144 [ 5000000 | 2 | 26200 [ ccraa | 5.000.000 | 200.000 0 0 0 0 0
48 | CC 52104869 GACHARNA GOMEZ CLAUDIA 1|0 X 230301 515.878 82.600 0 0 0 0 EPS005 515.878 20.700 14-4 515.878 1 0 CCF24 515.878 0 0 0 0 0 0
49 [ cc | 2104869 GACHARNA GOMEZ CLAUDIA 1]o s 230301 | 4.134.000 | 661500 0 0 0 0 EPS005 | 4.134.000, | 165400 | 144 [ 4134000 | 2 | 21600 | ccraa | 4.134.000 | 165400 ) 0 3 0 [)
50 | cc | 1021512275 |  PERDOMO BOGOTA CAMILO ANDRES | 1 | 0 s 2514 | 1423500 | 227.800 3 0 0 3 EPS005 [ 1423500 | 57.000 | 144 [ 1423500 | 2 | 7500 | ccrea | 1423500 | s7.000 ) 0 3 0 [)
51| cc | 80820248 ORI N t  aart 1o s 230301 | 5.406.000 | 865.000 0 o o 0 EPSO17 | 5.406.000 | 216300 [ 144 | 5406000 [ 2 | 28300 | ccres | s.406.000 | 216300 0 o 0 o o
52 | cc | 91015880 PINZON AVILA ALEXANDER 1]o s 230301 | 1.600.000 | 256.000 0 3 [ 0 EPS017 | 1.600.000 | 64000 | 144 [ 1600000 | 2 | 8400 | ccra | 1600000 | 64.000 ) 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

@RI BEPELZDDBRBEB®E I

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDICSON RODRIGUEZ GAMBOA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1033686258 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
153295-T SlI tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5
afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:04A3BE03100BE8E1
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FONDECUN

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

Cédigo: GJC-FR-15

INFORME DE SUPERVISION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Version: 04

Vigencia: 27/08/2024

01 DE JUNIO DE 2025 AL 30 DE

Fecha del informe 9/10/2025 Periodo de informe SEPTIEMBRE DE 2005 Informe No. 2de3
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Nombre del supervisor ICY MARIA FERNANDEZ SALAS Cargo del supervisor GERENTE DE PROYECTOS

Nombre del contratista

Asesorias Academicas Milton Ochoa & Bogota

Numero de identificacion

900.814.540 -4

Contrato N°

2025-0353

Fecha de suscripcién del contrato

6/05/2025

Objeto del contrato:

PRESTAR SERVICIOS PARA CAPACITAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS QUE FORTALEZCAN LOS
APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SELECCIONADAS DENTRO DE LAS 200 INSTITUCIONES
FOCALIZADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. INTERADMINISTRATIVO SE-CD-CI-189- 2025 (FONDECUN 25-013)
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA Y EL FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DECUNDINAMARCA -

FONDECUN.

Contrato interadministrativo

SE-CD-CI-189- 2025 (FONDECUN 25-013)

o0 dependencia
Fecha acta de incio 7/05/2025 Fecha terminacion 6/10/2025
Valor del contrato $ 1.513.038.000,00 | CDP N° 20250412 24/04/2025
Plazo de ejecucion CINCO (5) MESES RP N° 20250526 07/05/2025
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO No. Péliza 11-45-101165446
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES $75.651.900,00
Amparo CUMPLIMIENTO Valor asegurado $302.607.600,00
CALIDAD DEL SERVICIO $302.607.600,00
06/10/2026
Vigencia desde 06/05/2025 Vigencia hasta 06/10/2026
06/10/2028
Valor Adicion 1 N/A CDP No. N/A RP No. N/A
Fecha de suspension N/A Fecha de reinicio N/A Fecha de ejecucion final N/A
Prorroga N/A Cesion N/A Suspension N/A
Terminacion anticipada N/A
CESION DE CONTRATO (SI APLICA)
Nombre del ggntratlsta que N/A Valor de la cesion N/A Plazo de ejecucion N/A
recibe la cesion
RP N° N/A Aseguradora N/A No. Péliza N/A
PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Orden de Pago No. Concepto Fecha Valor
20251790 PAGO 1 19/06/2025 $ 453.911.100
Total $ 453.911.100
SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO A LA FECHA DE CERTIFICACION
CONCEPTO Ejecutado
Valor inicial del Contrato $ 1.513.038.000
Valor modificaciones (Adiciones o Reducciones)
Valor total del contrato $ 1.513.038.000
Valor ejecutado en el presente informe $ 605.214.800
Valor pagos realizados al contratista $ 453.911.100
Saldo pendiente por liberar
Saldo pendiente por ejecutar $ 453.912.100




RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

hacer seguimiento a las instituciones educativas que no han entregado los resultados del segundo simulacro aplicado a los estudiantes de garado 11 para poder publicar sus resultados. De
igual manera, se solictd hacer ajustes a los reportes mensuales relacionados con el cumplimiento de las metas con las que se determina la ejecucion del componente.

ANEXOS (S APLICA)

INFORME DEL CONTRATISTA'Y SUS ANEXOS

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Revisado el informe de actividades y los soportes adjuntos al mismo,Asesorias Academicas Milton Ochoa & Bogota identificado con el NIT No.900.814.540 - 4, cumpli6 a cabalidad con las
obligaciones contempladas en el contrato No. 0353 de 2025, en el marco del objeto PRESTAR SERVICIOS PARA CAPACITAR, DESARROLLAR E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS
EDUCATIVAS QUE FORTALEZCAN LOS APRENDIZAJES DE LOS ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SELECCIONADAS DENTRO DE LAS 200 INSTITUCIONES
FOCALIZADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. INTERADMINISTRATIVO SE-CD-CI-189- 2025 (FONDECUN 25-013) SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA Y EL FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DECUNDINAMARCA - FONDECUNN , correspondiente al periodo comprendido del 01 de JUNIO
de 2025 al 30 de septiembre de 2025.

Asesorias Academicas Milton Ochoa & Bogota presenta los soportes de pago de seguridad social de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 30 de la
Ley 1393 de 2010.

Por lo anterior, se considera cumple con los requisitos para efectuar el pago No.2 de 3 del contrato en mencion, por el valor SEISCIENTOS CINCO MILLONES DOSCIENTOS CATORCE
MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($605.214.800).

La presente se expide en Bogota D.C., a los nueve (09) dias del mes de OCTUBRE de 2025

!
M Iz @

ICY MARIA FERNA@JEZ SALAS
GERENTE DE PROYECTO
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- Version: 03
FgEDNEEQEch INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA
PROYEGTOS DE CUN A Vigencia: 27/08/2024

NIV ol ASESORIAS ACADEMICAS MILTON s do
. OCHOA & BOGOTA o 000.814.540-4
contratista identificacion
SAS
Contrato No. 2025-0353

PRESTAR SERVICIOS PARA CAPACITAR, DESARROLLAR E
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS EDUCATIVAS QUE FORTALEZCAN LOS

APRENDIZAJES DE LOS
ESTUDIANTES EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SELECCIONADAS
DENTRO DE LAS 200
. INSTITUCIONES FOCALIZADAS EN EL MARCO DEL CONTRATO
Objeto del Contrato |\ rrp A DAINISTRATIVO No
INTERADMINISTRATIVO SE-CD-CI-189- 2025 (FONDECUN 25-013) SUSCRITO
ENTRE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DE CUNDINAMARCA Y EL FONDO DE DESARROLLO DE
PROYECTOS
DE CUNDINAMARCA - FONDECUN.
DEL 1 DE JUNIO AL 30 | Fecha delinforme 6 de octubre de
Periodo que reporta | SEPTIEMBRE 2025 2025
Nombr.e el ICY FERNANDEZ Cargo del supervisor | GERENTE DE PROYECTOS
supervisor

ACTIVIDADES REALIZADAS

Descripcion de la Actividad

Obligacion Realizada Producto Evidencia
1. Ent
nregar - - una Se elabor6 vy entregd la
propuesta tecnica 2 .
Hi propuesta tecnica y operativa
y operaliva que del proyecto dentro. El

incluya la logistica documento incluyé el plan de

de las trabajo detallado, estructura por . ,
capacitaciones  a fases, cronograma adaptado a irnog %egiapréiinelzga t)e'/c vogirgt/va
realizar, es decir, las condiciones de la gerencia my

plan de trabajo y del proyecto, metodologia por

cronograma componente, cobertura Plan de Trabajo y cronograma
adaptado, de estimada, enfoque pedagogico,

cuordo con Las esquema de seguimiento y Ane_002_Plan de Tra_Cron
condiciones de la control, recursos humanos vy

gerencia del técnicos asignados, asi como

mecanismos de evaluacion. La

proyecto, para propuesta fue socializada con la

aprobacion de la
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA

Codigo: GJC-FR-11
Version: 03

Vigencia: 27/08/2024

supervision  del supervision para su aprobacion.
contrato, a mas Para la elaboracion se realizo
tardar siete (7) dias e Analisis de los requisitos del
calendario proyecto: Se revisaron en
después de detalle los lineamientos
firmada el acta de establecidos por la gerencia
inicio. y las condiciones especificas
del contrato para garantizar
que la propuesta se alineara
con los objetivos
estratégicos y operativos del
proyecto.
Elaboracion del plan de trabajo y
cronograma:

1. Se diseno un plan de trabajo
detallado que incluye las
actividades necesarias para
cumplir con los objetivos del
proyecto, identificando los
responsables y los tiempos
estimados de ejecucion.

2. Se estructuro un cronograma
adaptado, considerando los
plazos y recursos
disponibles, asi como las
posibles contingencias que
pudieran surgir durante el
desarrollo del proyecto.

2 Cumplir_con as | gdn i2oa ol ‘component | 'S8 de s smutacros
condiciones ‘Prucbas Saber' descrito en el | AN€-003.ISBN._Sim
tecnicas. Anexo Técnico 1 del contrato SE- |\ o Ly oo et
establecidas en el | CDCI-189 de 2025. Se garantizé la atere S L
Anexo Tecnico 1| ejecucion de los simulacros De

d :
del contrato | sesiones de entrenamiento virtual Ane_004_Mat_Edu
y
interadministrativo | talleres de apropiacion de saberes,
No. SE - CDCI - | asegurando criterios tecnicos en la
189 de 2025 en lo | seleccion de estudiantes, duracion
que respecta al de sesiones, materiales usados vy
evaluacion de resultados.
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Codigo: GJC-FR-11
Version: 03
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componente de

“Pruebas Saber”

El material asignado al proyecto
como herramienta evaluativa fue
disenado por docentes expertos en
la construccion de preguntas
basadas en competencias. Cada
instrumento cuenta con un ISBN
correspondiente a su aplicacion, lo
que garantiza que el material fue
desarrollado bajo el enfoque del
Modelo Centrado en Evidencias.
Asimismo, todas las preguntas son
inéditas, asegurando la proteccion
de los derechos de autor segun lo
estipulado.

El material cumple con el alcance
técnico definido en el proyecto y
sera entregado a las instituciones
educativas. Su objetivo es tener
material de apoyo en el
entrenamiento de los estudiantes de
grado 11° y con la aplicacion de los
simulacros se identificara las
fortalezas y oportunidades de
mejora en Los procesos academicos
de las 181 |IED participantes,
contribuyendo al desarrollo de
estrategias pedagogicas mas
efectivas.

3. Elaborar un
instructivo para la
aplicacion del
simulacro en cada
una de las
instituciones
educativas
focalizadas,
adaptado a las

caracteristicas de
las instituciones
educativas.

Para cumplir con la actividad se
realizaron las siguientes acciones:

1. Disefio y adaptacion del
instructivo: Se elaboré un
documento detallado que
incluye las directrices para la
preparacion, ejecucion vy
cierre del simulacro,
adaptado a las caracteristicas
especificas de cada
institucion educativa
focalizada. El instructivo
aborda la organizacion de los
espacios, manejo de
materiales, asignacion de
roles y tiempos estimados.

Instructivos de aplicacion de
pruebas

Ane_005_Instructivos

Carta de bienvenida al programa
Ane_006_Carta_Bienvenida

Piezas graficas de apoyo
Ane_007_Piezas_Graficas

Videos de apoyo
Ane_008_ayudas_Audivisuales
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2. Socializacion y distribucion:
Se entrego el instructivo a los
coordinadores del proyecto
asignados por FONDECUN,
para ser socializado con las
instituciones focalizadas,
acompanandolo con
orientaciones adicionales a
traves de sesiones
informativas, asegurando su
correcta implementacion.

En cumplimiento de la
obligacion contractual de
entregar el material fisico a los
estudiantes de grado 11°
pertenecientes a las 181
instituciones educativas
focalizadas en los municipios de

4. Entregar el : . .
S Cundinamarca, se ejecutd una
material fisico a al ! e . ¥
operacion logistica y técnica
menos 78903

robusta que garantizo la entrega

estudiantes de de 7.909 kits pedagdgicos

Lista de instituciones focalizadas

grado 1 completos (originalmente | J= " F 40y eantidad de
identificados  de proyectados 7.893, con una estudiarﬁ)tesy orIEB)/

las 181 entrega final superior). Cada kit P

instituciones incluyo: :

educativas e una (1) cartilla “Desafios 11" prepon LLocal s
focalizadas. El e dos (2) simulacros tipo

material debe ser prueba Saber 11",

entregado en las A . g detallan las | Actas de entrega material |E
instalaciones  de continuacion, se detallan las | . -

acciones egjecutadas;
cada una de las

instituciones
educativas

Ane_010_Acta_Entrega_Mat

1. Organizacion y logistica de

, distribucion
focalizadas en los e Identificacion de
municipios de necesidades por IE;
Cundinamarca. Se consolidaron los listados

oficiales de matricula de
estudiantes de grado 17’
emitidos por la Secretaria de
Educacion y se cruzaron con
las bases operativas del
proyecto para garantizar la
exactitud de la cobertura. Se
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realizo codificacion por sede,
jornaday grupo.

Planeacion logistica
personalizada:

Se diseno un plan logistico
de distribucion que
considero la ubicacion
geografica de cada IE, su
acceso vial (rural/urbano),
los horarios de atencion, las
restricciones operativas y las
rutas mas eficientes. El plan
contempld el wuso de
transporte coordinado por
regiones para garantizar
puntualidad y trazabilidad.
Alistamiento del material:
Todo el material fue
empacado y rotulado
individualmente por
institucion, sede y grupo, lo
que  permitic  identificar
rapidamente los
destinatarios  finales  en
terreno. Cada paquete
incluyd un rotulado con
datos de trazabilidad.

2. Coordinacion directa con las
instituciones educativas

Agendamiento institucional:
Se realizd un proceso de
contacto con cada una de las
181 instituciones educativas
para coordinar la recepcion
del material, definiendo
fecha, hora y responsable
institucional para la entrega.
Validacion de recepcion
anticipada:

Previo al desplazamiento, se
validé la disponibilidad de
personal de la IE y se
reconfirmaron cantidades
esperadas y lugar de
entrega.
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3. Ejecucion de la entrega del

material fisico

e Distribucion en sitio:
La entrega fue ejecutada
directamente en cada una de
las instituciones educativas
focalizadas, garantizando
que cada kit llegara a su
destino final en tiempo vy
forma, segun cronograma.

e Cobertura total garantizada:
En total, se entregaron 7.909
kits pedagogicos. Esto
representa una cobertura del
100% de los estudiantes
reportados, mas 16 Kkits

adicionales entregados
como medida de
contingencia para

instituciones con variacion de
matricula o ajustes de ultimo
momento.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion contractual, se
diseno, aplico y consolidd un
sistema de actas de entrega por
institucion  educativa, como
evidencia formal de la recepcion
del material pedagogico por | Actas de entrega material IE

5. Presentar acta de parte de las IED focalizadas. focalizadas
entrega del Acciones ejecutadas para el | Ane_010_Acta_Entrega_Mat
material fisico por cumplimiento:
estudiante e 1. Diseno del formato oficial | Evidencia fotografica
institucion de acta de entrega: Ane_o011_Fotografica_EM

¢ Se elaboro un documento
estandarizado por IE que
incluye:

e Nombre y sede de la
institucion educativa

¢ Numero total de estudiantes
beneficiarios

¢ Numero exacto de Kkits
entregados

educativa.
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e Nombre completo, cargo,
firma y teléfono del receptor
institucional

2. Diligenciamiento en campo:

e Enelmomento de la entrega

fisica, el responsable
institucional  recibié  los
materiales y firmo la

respectiva acta en sitio.

e Cada entrega fue
acompanada por un
funcionario del proyecto que
verifico y dejo constancia del
acto.

3. Consolidado de actas vy
digitalizacion:

e Las actas firmadas fueron
escaneadas y archivadas
para control interno vy
trazabilidad documental.

e Se realizd un consolidado

final por institucion,
incluyendo numero de kits
entregados.

6. Solicitar a las
instituciones
educativas
donde se
entregue el
material fisico, un
acta que
especifique el
numero de hojas
de respuestas
diligenciadas que
se devuelven,
firmada por un
representante de
la institucion, con
numero de
contacto.

en

En cumplimiento de esta obligacion
contractual, se diseno e implemento
un sistema de control de devolucion
de hojas de respuesta, mediante la
generacion de rotulos y actas
individualizadas para cada
institucion educativa focalizada, con
el objetivo de garantizar la
trazabilidad 'y verificacion  del
material aplicado.
Acciones ejecutadas
cumplimiento:
1. Diseno del formato de
rétulo y acta de devolucion:
e Se elaboro un formato oficial
(rotulo) para cada IE
focalizada, el cual debe ser
diligenciado al momento de
devolver las hojas de
respuesta.
El acta incluye campos especificos

para el

para:

Rotulo devolucion  hojas
respuesta
Ane_o12_Rotulo_HR

Acta  devolucion  hojas
respuesta

Ane_013_Acta_Devolucion_HR

Instructivo diligenciamiento
Ane_005_Instructivos

de

de
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Las

Nombre de la institucion
educativa

Numero de hojas de
respuesta devueltas

Nombre completo, cargo,
firma y numero de contacto
del responsable de la IE
Produccion y entrega de
rotulos y actas:

Se imprimieron y empacaron
362 rotulos y actas, con doble
copia por IE para las dos
aplicaciones de simulacro.
Estos documentos se
entregaron junto con los kits
pedagogicos,  asegurando
que cada institucion contara
con el formato desde el

primer momento de
gjecucion.

Creacion y distribucion del
instructivo de

diligenciamiento:
Se elabord un instructivo
claro y visual que explica
paso a paso como debe
diligenciarse el rotulo y el
acta.
Este instructivo fue
entregado en fisico junto con
el resto del material, vy
también se cargdo en la
carpeta digital del proyecto
para consulta permanente.
Seguimiento y recepcion de
evidencias:
Una vez aplicados los
simulacros, las instituciones
retornaron las hojas de
respuesta acompanadas del
acta diligenciada y firmada,
permitiendo validar la
cantidad de pruebas
devueltas y su procedencia.
instituciones  focalizadas

contaran con los formatos vy
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orientaciones necesarias para
registrary certificar la devolucion
de hojas  de respuesta,
fortaleciendo el control
documental y la calidad del
proceso de calificacion.

7. Habilitar una
plataforma virtual
propia, que

permita el acceso
de los estudiantes
y las instituciones
educativas para la
realizacion de las
50 horas de clases
virtuales,
garantizando
funcionamiento
adecuado y el

su

acceso continuo
durante el
desarrollo del
Curso.

Para dar cumplimiento a esta
obligacion, se realizaron las
siguientes acciones:

1 se habilita la plataforma
www.miltonochoa.com  para
consulta de resultados,
tablero de gestion, reportes
de competencias,
desviaciones, componentes
e informacion clave para
gestionar planes de mejora.

2 se crean usuarios
institucionales para las 181
IED focalizadas en el

proyecto con acceso 24/7 y
hasta el 31 de diciembre 2025

3 Se crean usuarios y
contrasenas individuales
para los estudiantes

focalizados en el proyecto,
con un total 7909 de
credenciales creadas, todas
con acceso a plataforma
24/7

4 Se habilito la plataforma
Microsoft Teams  como
entorno principal para la
formacion sincronica. Con la
creacion de equipo propio
del proyecto. Ademas, se
integré un canal de YouTube
y una carpeta compartida en

la nube con acceso a
grabaciones, materiales vy
cronogramas.

Usuarios y contrasenas IED
Ane_014_Usuarios_|IE

Listado estudiantes codificados
con usuarios 'y contrasenas
Ane_015_Usuario_Estudiantes

Enlace canal de YOUTUBE
Ane_016_Canal YouTube
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La plataforma ha garantizado el
acceso continuo y funcional durante
todo el desarrollo del curso.

8.

Realizar y entregar
a la gerencia del
proyecto listados
de asistencia de
estudiantes  por
cada jornada
virtual realizada.

Con el proposito de garantizar un
control efectivo y confiable de la
asistencia de los estudiantes
durante las jornadas virtuales del
curso de entrenamiento, se
implementd un esquema
estructurado de seguimiento que
incluyo la designacion de monitores
responsables en cada sesion, el
registro institucional de asistencia a
traveés de formularios digitales y la
consolidacion de la informacion
reportada por las instituciones
educativas participantes.

Este proceso permitio contar con un
registro validado y sistematico de la
participacion estudiantil en cada
jornada. Adicionalmente, se
acompano a las instituciones en la
gestion de asistencia, brindando
soporte operativo para asegurar la
normalidad y continuidad de las
sesiones.

Como resultado, se dispone de los
listados de asistencia
correspondientes a todas las
jornadas desarrolladas, los cuales
han sido organizados y se entregan
a la gerencia del proyecto como
soporte del cumplimiento de esta
obligacion.

Informe de asistencia, con fecha
de corte 5 de agosto
Ane_21_Informe_Asistencia_Vir

Cronograma Curso de
entrenamiento para la aplicacion
de la prueba Saber 11

Ane_22_Crono_entrenamiento_Vir

Entregar a las
instituciones

educativas

focalizadas para la
formacion virtual
de estudiantes,
dos (2) simulacros,
que incluya el
numero total de
estudiantes de

grado 11°, con el fin

En cumplimiento de la actividad
prevista, se entregaron a las
instituciones educativas focalizadas
los cuadernillos fisicos
correspondientes  a los  dos
simulacros para estudiantes de
grado 11°. La aplicacion se desarrollo
de manera presencial, garantizando
la cobertura de la totalidad de las 181
instituciones vinculadas al programa
de formacion virtual. Dando
cobertura a 7.909 estudiantes.

Usuarios y contrasenas IED
Ane_014_Usuarios_IE

Listado estudiantes codificados
con usuarios 'y contrasenas
Ane_015_Usuario_Estudiantes
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de evaluar vy | Posteriormente, con el fin de
fortalecer los | consolidar y analizar los resultados,
aprendizajes de | se dispuso de la plataforma Milton
los estudiantes en | ©choa como herramienta para el
el marco del | registro y procesamiento de la
informacion. Este sistema permitio:
proyecto. e Cargar los resultados
individuales de los
estudiantes y obtener
reportes desagregados por
institucion.
e Acceder a informacion
estadistica consolidada que
facilita el analisis
pedagogico.
e Identificar, con base en los
datos procesados, las
fortalezas y oportunidades
de mejora en cada area
evaluada.
De esta manera, se aseguro no solo
la aplicacion de los simulacros, sino
también la entrega a las
comunidades educativas de
insumos técnicos para orientar
acciones de fortalecimiento
academico en el marco del
proyecto.
Para dar cumplimiento a la actividad
establecida, se implementaron las
_ condiciones necesarias para la
10. Publicar los | publicacion de los resultados en la Listado d ltados de las |E
resultados en la | plataforma de resultados Milton | > -oc0 ¢€ resttados defas
plataforma Ochoa Ane_23_Notas_Sim
habilitada, con el | (https://colegio.miltonochoa.com/), . At
L . . = Anexo informe de seguimiento
objetivo de | con el proposito de identificar hoias d i
identificar a los | oportunidades de mejora en los AOJaS ‘i
. o : ne_24_Informe_HR
estudiantes  con | pProcesos institucionales y brindar
menor  puntaje, | NSUmos  para el  seguimiento | p o 1iaq0c por estudiante -
para su posterior academlco_de oS estuc_jlant_e's. Aplicacion de los simulacros
seguimiento y E_n @ primera apllcgmon dek Ane_28_Resultados_IND
- simulacro DB_A, se publicaron en la
acompanamiento. plataforma los resultados
correspondientes a todas las hojas
de respuesta recibidas, asegurando
la disponibilidad total de la
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informacion para las instituciones
participantes.

De igual manera, en la segunda
aplicacion del simulacro DB_B, se
realizdo la publicacion de los
resultados de las hojas de respuesta

enviadas por las instituciones
educativas, garantizando la
trazabilidad del proceso vy la
actualizacion oportuna de la

informacion.

La informacion obtenida mediante la
aplicacion de herramientas de
evaluacion permite la toma de
decisiones academicas
fundamentadas y el fortalecimiento
de las estrategias de
acompanamiento dirigidas a los
estudiantes con menores niveles de
desempeno.

11.

Identificar al
menos 1800
estudiantes de
grado 11 con
menores

desempenos en

pruebas externas,
simulacros, de las
instituciones

educativas y de

acuerdo con las
necesidades
establecidas por

la gerencia del
proyecto.

En el marco de esta obligacion, se
recopild informacion de desempeno
de 8.360 estudiantes,
pertenecientes a las instituciones
educativas  focalizadas en el
proyecto.

Con base en dicha informacion, se
diseno una herramienta técnica de
clasificacion que permitioé ubicar a
los estudiantes segun los
estandares de la prueba Saber 171,
estableciendo cuatro categorias de
desempeno: bajo, basico, alto y
superior.

El proceso se desarrolld en dos
etapas:

1. Focalizacion institucional:
se identificaron las
instituciones educativas con
mayor concentracion de
estudiantes en niveles bajo y

basico, considerando
ademas variables de
distribucion territorial,

consistencia en el numero de
evaluados vy  tendencia

Herramienta niveles
desempeno

Ane_017_Herramienta

Estudiantes  por  nivel
desempeno simulacro 2024
Ane_018_Nivel_Des_Estudi

de

de

Listado de estudiantes focalizados

Ane_019_Estudiantes_Talleres
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historica de bajo rendimiento
en pruebas externas.

2. Seleccion individual: dentro
de cada institucion, se realizo
un cruce de resultados que
permitio precisar los
estudiantes ubicados en los
niveles de desempeno bajoy
basico.

Como resultado, se identificaron
1.800 estudiantes con desempenos
bajos, quienes fueron priorizados
para el componente presencial del
proyecto a traves de los Talleres de
Apropiacion de Saberes,
propiciando una intervencion
focalizada y alineada con los
objetivos de mejoramiento de la
calidad educativa.

12.

Implementar  un
programa de
refuerzo y

capacitacion para
estudiantes de
grado 11 que se
desarrolle a traves
de cuarenta (40)
horas de clases
presenciales para
cada uno de los
cincuenta (50)
grupos que deben
distribuir a minimo
1800 estudiantes
de las
instituciones

educativas

focalizadas.

En desarrollo de esta obligacion, se
implemento el programa presencial
“Talleres de Apropiacion de
Saberes”, disenado para 50 grupos
conformados por un minimo de 38
estudiantes cada uno, con lo cual
se organizo la cobertura de 1.800
estudiantes de grado 11°
pertenecientes a las instituciones
educativas  focalizadas en el
proyecto.
Para su ejecucion, el Centro de
Investigacion y Formacion para la
Educacion Superior - CEINFES
S.A.S. elabord un material exclusivo
y de uso restringido, alineado con
los estandares nacionales y los
lineamientos curriculares,
orientado al fortalecimiento de los
aprendizajes clave requeridos para
la Prueba Saber 11°.
El  material  pedagodgico @ se
estructuré en torno a las areas
fundamentales:

e Matematicas

e Lenguaje

e Ciencias Sociales

Herramienta niveles de
desempeno

Ane_017_Herramienta

Cronograma de ejecucion
Ane_25_Cronograma_Talle

Informe semana de seguimiento a
la ejecucion
Ane_26_Informe_Talleres

material disenado para los
Talleres de Apropiacion de
Saberes

Ane_29_Material_Talleres
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Competencias Ciudadanas
Biologia
Quimica
Fisica
Cada area contemplo un total de 6
horas de trabajo pedagédgico
presencial, para un acumulado de
42 horas por grupo, desarrolladas
mediante  actividades  tedrico-
practicas y ejercicios de reflexion
orientados por docentes formadores
especializados.
La estrategia metodologica se
organizo en cinco momentos clave:
1. Evoco: Activacion de saberes
previos.
2. Comprendo: Apropiacion
conceptual del contenido.
3. Aplico: Ejercitacion practica
contextualizada.
4. Analizo: Revision y reflexion
sobre errores y aciertos.
5. Evaluo: Valoracion
aprendizaje y cierre.
Esta implementacion permitid un
avance significativo en la
preparacion académica de los
estudiantes, favoreciendo procesos
de nivelacion, refuerzo pedagogico
y familiarizacion con la estructura de
las pruebas estandarizadas
nacionales.

del

13. Realizar las
jornadas de
formacion
presencial  para
estudiantes de

grado 11 en puntos
de encuentro del
departamento de
Cundinamarca, de
acuerdo con las
necesidades y
condiciones que
se susciten a partir

En desarrollo de esta obligacion, se
llevaron a cabo jornadas de
formacion presencial dirigidas a
estudiantes de grado 11" de las
instituciones educativas focalizadas
en el marco del Proyecto de
Megjoramiento de la  Calidad
Educativa en el Departamento de
Cundinamarca.

Cada jornada tuvo como proposito
ofrecer un espacio intensivo de
refuerzo académico y
metodologico, orientado al
fortalecimiento de competencias

Informe semana de seguimiento a
la ejecucion
Ane_26_Informe_Talleres

criterios de seleccion y listado de
Instituciones educativas
focalizadas
Ane_27_IED_Seleccionadas_Talle
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de laidentificacion | clave para la presentacion de la

de los estudiantes | prueba Saber 11°. El contenido

focalizados académico fue disenado por el
Centro de Investigacion CEINFES, en
coherencia con el enfoque de los
Talleres de Apropiacion de Saberes, y
se implementd bajo una
metodologia activa y participativa.
Durante las sesiones se
desarrollaron los cinco momentos
de la secuencia pedagogica (Evoco,
Comprendo, Aplico, Analizo y Evaluo),
que facilitaron la apropiacion del
conocimiento 'y su aplicacion
practica.
En la ejecucion se destacan los
siguientes aspectos:

e Se completd el desarrollo
previsto para 50 grupos de
estudiantes de grado 11",

e Por grupo se dictaron 2 horas
adicionales, alcanzando un
total de 42 horas de
formacion por institucion.

e Se ejecutaron 2.100 horas de
formacion en total, logrando
el nivel de cobertura previsto
en el plan.

14. Contar con un
equipo
multidisciplinario
de expertos en
gi;ﬁ%i%i’ El proyeqto _ha contado con un
. equipo técnico conformado por
educativa y . .

) de experjto; en evaluaqon edu_c,atlva. Equipo de trabajo
gestion estadistica, pedagogia y gestion de . bai
proyectos  qué | yrovectos. Cada perfil ha  sido Ane. OZEE BlEclliabalo
demuestren validado con experiencia previa y
habilidades en el | funciones especificas dentro del
analisis de datos | cronograma operativo.
educativos y toma
de decisiones
basados en
evidencias
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En desarrollo de esta obligacion, se
recibieron y atendieron  dos
solicitudes especificas:
1. Secretaria de Educacion de
Guatavita
Se elabor6é y entregd un
informe detallado sobre la
preparacion de los
estudiantes de las
instituciones  IERD  José
Gregorio Salas e IED Pio XIl
para la prueba Saber 11"
Dicho informe incluyo
informacion sobre
. entrenamientos virtuales,
15. Las demas que el entrenamientos
supervisor del presenciales, kits entregados
contrato le asigne por institucion, numero de
simulacros  aplicados vy
resultados obtenidos.
2. Secretaria de Educacién de
Cundinamarca
En el marco del informe
mensual correspondiente al
mes de agosto, se incluyo un
analisis de la base de datos
de asistentes a las
actividades del proyecto,
desagregado  por  sexo
(hombres y mujeres),
conforme a la solicitud
realizada.

Solicitudes adicionales del
supervisor
Ane_30_Solictudes del Supervisor

Para dar cumplimiento a esta
obligacion, se  elaboraron vy
entregaron los informes mensuales
de seguimiento, en los cuales se
registraron las actividades
desarrolladas durante cada periodo,
de acuerdo con el cronograma
, ; establecido. Estos informes
evidencias incluyeron la descripcion detallada
de las acciones ejecutadas, los
avances alcanzados frente a las
metas propuestas y las evidencias
correspondientes (actas, listados de
asistencia, productos técnicos,

16. Informes
mensuales de
actividades con

Informes mensuales
Informe_Con_0353_001




»
>’< GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Codigo: GJC-FR-11
b
®
- Version: 03
FONDECLN INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA —
PROYECTOS DE CUNDINAMARCA VlgenCIa: 27/08/2024

piezas comunicativas y registros
fotograficos).

De esta manera, se consolidd un
proceso sistematico de seguimiento
y control que permitid documentar
la gestion realizada, garantizar la
trazabilidad de las acciones
ejecutadas y fortalecer la
transparencia en la gjecucion del
proyecto.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato
y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores
efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por
las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para
certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligaciéon de cotizar a salud y
pension de acuerdo con lo establecido en el contrato, y que no he recibido ingresos
adicionales durante el presente mes que aumenten la base de cotizacion.

ANEXOS: Breve descripcion de los anexos (pantallazos, Fotos, Actas, Entre otros)

ANEXOS: Breve descripcion de los anexos (pantallazos, Fotos, Actas, Entre otros) POR CADA
UNA DE LAS OBLIGACIONES COLOCAR UN PANTALLAZO DEL DOCUMENTO O ACTIVIDAD
REALIZADA, EN UNA CARPETA SE DEBE ANEXAR TODA LA EVIDENCIA.

e Ane_001_Propuesta tec y Ope Propuesta técnica y operativa

Ane_001_Propuesta técy Ope X +

1eDrive  » = Ejecucidn Proyecto >  Informes_Men »  Anexos * Ane_001_Propuesta técy Ope

Tl Ordenar = Ver
=

O MNombre Estado Fecha de modificacién Tipo Tamafic

[ER Propuesta Técnica_Operativa @A 8/06/2025 10:09 p. m. Microsoft Edge P... 3344 KB
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