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RESPONSABLES:

SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL.
MODALIDAD DE CONTRATACION: REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO 092 DE 2017
TIPO DE CONTRATO: CONVENIO DE ASOCIACION

“AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS EN
SALUD PUBLICA, MEDIANTE LA SOCIALIZACION DE
RUTAS DE ATENCION, GUIAS CLINICAS Y PROTOCOLOS
RELACIONADOS  CON CANCER,  VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, ATENCION INTEGRAL EN SALUD CON
ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DEL CONFLICTO

OBJETO ARMADO E INTENTO DE SUICIDIO; LA FORMACION DE
VIGIAS Y GESTORES EN VIGILANCIA BASADA EN
COMUNIDAD:; Y LA ELABORACION PARTICIPATIVA DE
UNA CARTOGRAFIA SOCIAL CON INDICADORES DE
SALUD DEL DISTRITO DE RIOHACHA EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO PLAN DECENAL DE
SALUD PUBLICA VIGENCIA 2026 EN EL DISTRITO DE
RIOHACHA”".

TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
PRESUPUESTO OFICIAL: NOVECIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($ 343.908.837)

Articulo 15 del decreto 1510 del 2015, compilado por el
Decreto 1082 del 2015, en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber
de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad
Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el
andalisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde [a
perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis
en los Documentos del Proceso.

El articulo 355 de la Constitucion Nacional prescribe

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LE SOPORTAN: que el gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podra, con
recursos de los respectivos presupuestos celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y
de reconocida idoneidad con el fin de impulsar
programas y actividades de interés publico acordes
con el Plan Nacional y los Planes seccionales de
desarrollo.

Decreto 092 de 2017 por el cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro
a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
355 de la Constitucion Politica

Adelantar acciones previas, que permitan conocer y
OBJETIVO analizar las condiciones, caracteristicas y tendencias
del mercado actual.

El campo de aplicaciéon del presente documento se
relaciona con la contratacion con entidades privadas

APLICACION sin animo de lucro (ESAL) a la que hace referencia el
inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion
Politica.
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ALCANCE

RESULTADOS ESPERADOS CON
EL PRESENTE ESTUDIO

Incluye andlisis del sector (aspectos generales,
analisis de la demanda analisis de la oferta) Aplica
para las areas requeridas por la administracion
municipal mediante contrato de una modalidad de
seleccion descrita en la legislacion vigente; como es el
caso de la contratacion que se pretende.

De igual manera, el presente estudio se relaciona
directamente con las particularidades en condiciones
del contrato, plazos, formas de entrega y de pago en
concordancia con los estudios previos adelantados por
la sectorial de origen.

El contrato a celebrar con ocasion del presente
proceso es un CONTRATO DE COOPERACION CON
ENTIDAD DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DE LUCRO
donde las actividades a ejecutar son de servicios e
insumos que se requieren.

Con la realizacion de un adecuado y riguroso analisis
y/o estudio del sector se espera:

1. Considerar la viabilidad de la contratacion, de
acuerdo con una caracterizacion y definicion de las
necesidades reales del proyecto, tanto econdmicas,
como técnicas, a fin de cumplir con los objetivos
formulados.

2. Identificar los riesgos previsibles que puedan afectar
la contratacion desde el punto de vista econdmico,
técnico y/o juridico.

3. Identificar alternativas para satisfacer la necesidad,
diferentes a las utilizadas de manera comun, asi como
la posibilidad de encontrar valores agregados en la
adquisicion del bien y/o servicio.

El Distrito Especial, Turistico y Cultural de Riohacha - La Guajira, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se
sefala el deber de analisis de la entidad estatal. La Entidad Estatal debe hacer,
durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo.

La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso, por lo que se permite realizar el estudio del sector para la seleccion de
contratista y la suscripcion del contrato, de acuerdo con la Guia para la Elaboracion
de Estudio de Sector publicada acorde a las recomendaciones y lineamientos de

Colombia Compra Eficiente.

Aspectos Generales
Estudio de la Demanda
Estudio de la Oferta
Analisis de Mercado

Por lo que se presenta continuacion un analisis del sector y de los posibles
oferentes para el desarrollo del objeto contractual de la referencia, con el fin de
asignar de manera eficiente los recursos establecidos para este proceso y de
verificar el sector comercial que ofrece esta clase de servicios.
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1. ASPECTOS GENERALES.
1.1 ANALISIS SOCIAL Y ECONOMICO

En la actualidad, practicamente en todos los paises con un cierto desarrollo
economico, ha adquirido importancia un sector formado por diversas entidades
muy diferentes entre si, pero que presentan un rasgo comun que es la carencia de
animo de lucro y dentro del cual existen organizaciones que prestan servicios de
muy diferentes tipos, en exclusividad o en colaboracion con el Estado, tales como,
sociales, civicos, culturales, asistenciales, deportivos, recreativos, politicos,
religiosos, etc. Son las denominadas “Entidades privadas no lucrativas” o
“Entidades privadas sin animo de lucro”

Las entidades sin animo de lucro son personas juridicas, capaces de ejercer
derechos judicial y extrajudicialmente, con sujecion a las disposiciones legales y a
sus propios estatutos. Nacen por voluntad de los asociados en virtud del derecho
constitucional de asociacion o por la libertad de disposicion de los bienes de los
particulares, para la realizacion de fines altruistas o de beneficio comunitario. Su
principal caracteristica radica en la ausencia de animo de lucro, lo cual significa,
que no existe reparto de utilidades o remanentes generados en el desarrollo de
sus objetivos, ni es viable el reembolso de los bienes o dineros aportados a la
entidad.

TIPOS DE ESALES

e Asociaciones, corporaciones y fundaciones.

e Entidades de la economia solidaria (Cooperativas, pre-cooperativas, fondos
de empleados, asociaciones mutuales).

e Veedurias ciudadanas.

e Entidades extranjeras de derecho privado sin animo de Lucro con domicilio
en el exterior.

Estas entidades han tenido en las Ultimas décadas un auge y crecimiento continuo,
han ido aumentando su tamano, volumen de recursos administrativos y a su vez se
da un aumento progresivo en la competencia, lo que las ha conducido a utilizar
practicas de gestion del mundo empresarial, adaptadas a sus particularidades, con
el proposito de mejorar sus niveles de eficiencia.

DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:
MACROSECTOR Y SECTOR AL CUAL PERTENECE EL CONTRATO:

Macro sector: De acuerdo con su naturaleza, el conjunto de entidades sin animo de
lucro dentro de la economia ha sido denominadas sector no lucrativo o tercer
sector, distinguiéndolas del sector privado y del sector publico.

Sector: Actividades de servicios sociales, comunales y personales.
1.2 PERSPECTIVAS GENERALES DEL SECTOR

El crecimiento e importancia del tercer sector, se ha dado como respuesta a un
mundo globalizado donde los problemas sociales requieren de esfuerzos
colectivos en busca de mejorar las condiciones de vida de la sociedad. Asi pues, el
llamado tercer sector, al igual que el gobierno y la empresa productiva, ha
demostrado capacidad para captar y canalizar recursos convirtiéndose en un
generador de desarrollo social y econdmico.
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Las entidades sin animo de lucro se caracterizan por prestar servicios sociales sin
esperar obtener un beneficio econdmico a cambio, no presentan titulos valores de
su patrimonio que puedan comercializarse en mercados secundarios, publicos o
privados, y los excedentes de ingresos que pudieran presentar, no estan
destinados a ser repartidos entre sus fundadores sino a su reinversion para seguir
prestando mas servicios a la comunidad. Su financiacion, procede principalmente
de subvenciones, donaciones y otras formas de financiacion sin contrapartida.
Cuando el tamaiio de la entidad es pequeio, suelen estar dirigidas por voluntarios,
mientras que cuando la entidad tiene un tamano considerable, suele contarse con
directivos retribuidos.

En el 2024, se inscribieron 16.476 entidades sin animo de lucro en Colombia y se
renovaron 96.147, de acuerdo con los datos del registro Unico empresarial y social
-RUES- de la Confecdmaras. La mayor parte de este tipo de entidades asume la
forma juridica de Asociaciones, corporaciones, fundaciones e instituciones de
utilidad comun son la figura juridica mas frecuente en los Ultimos 8 afios.

Hay una realidad que caracteriza a la gran mayoria de estas organizaciones, son
principalmente micro y pequenos emprendimientos sociales: el grupo de
profesionales o personas que conforman una entidad sin animo de lucro para
prestar un servicio social, las personas que se asocian en una cooperativa, la
familia que decide realizar acciones altruistas, la comunidad que se organiza para
sumar su trabajo y producir asociadamente, etc. Uno de los subsectores mas
desarrollados son las asociaciones, cuyas estadisticas reafirman lo anterior.

FUENTES DE INGRESOS DEL SECTOR

Segun el Rues de la Confecamara, el 97,24% de las ESAL que se encuentran activas
del pais representan en el rango de micro y pequefias empresas, 2,48%, no tiene
determinado el tamaho, mientras que las grandes y medianas empresas
representan el 0,28%. Las entidades sin animo de lucro (ESAL) en Colombia
obtienen sus ingresos de diversas fuentes que les permiten financiar sus
actividades y proyectos.

El tercer sector ademas de tener variaciones en la estructura interna, de acuerdo
al peso que tienen las actividades que desarrolla, tiene una gran variedad en la
estructura de ingresos. El origen de los ingresos de las organizaciones del sector
permite establecer patrones diferenciados de acuerdo al peso de cada una de las
fuentes. Estas fuentes se clasifican en tres categorias:

l. Recursos del gobierno via contratos, transferencias, subsidios, o pagos
indirectos

I. Donaciones privadas individuales, empresariales o de fundaciones

Il Ingresos privados derivados del pago realizado por los beneficiarios de
los servicios (ej: matriculas, cobro de consultas o pago por atencion en
un ancianato), por el pago de cuotas en organizaciones de membresia,
por la venta de productos o por ingresos derivados de inversiones.
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Las donaciones representan soélo el 10.5% del total de los ingresos de las
organizaciones del sector. La mayor fuente de recursos son los ingresos privados
(49.4%), seguidos por los recursos gubernamentales (40.1%). Al incluir los
voluntarios, valorando su tiempo como parte de las donaciones, el peso relativo de
cada una varia sustancialmente. Los recursos gubernamentales descienden a
32.1%, las donaciones ascienden a 26.5% y los ingresos privados bajan a 41.4%.

FUENTES DE INGRESOS POR AREAS DE ACTIVIDAD

El ingreso privado, proveniente del pago de servicios y de cuotas, es el dominante
en la mayoria de los campos de actividad. Solamente en las areas de desarrollo y
ambiente, los ingresos provenientes de las donaciones privadas son
predominantes, con porcentajes respectivos de 51.9% y 42.6%. Los recursos
gubernamentales no son los principales para ninguno de los campos, sin embargo,
su peso varia entre los mismos.

- » 3

Salud
|
€

3 &
| Taritas. Cootas ] [l Donaciones Privacas | [ Sector Pobico ]

En el campo civico legal, las fuentes de ingresos del sector publico y las cuotas son
predominantes. En los campos “tradicionales” de prestacion de servicios
(educacion, salud, servicios sociales) la importancia del pago como
contraprestacion del servicio, puede estar reflejando la voluntad de los
beneficiarios de acceder a servicios por fuera del sector oficial.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

Inflacion y Otros indices economicos que afectan el sector.
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Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

Agosto
Variacion mensual Variacién afio corrido Variacién anual
- N - -
IPC total 019 0,39 422 535 510 6,24

Fuente: DANE, IPC

En el mes de agosto de 2026, el IPC registro una variacion de 0,39% en comparacion
con julio de 2026, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,39%): Recreacion y cultura (0,89%), Informaciéon y comunicacion (0,81%),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,40%) y, por ultimo, Salud (0,40%). Por debajo
se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,38%),
Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacion (0,02%), Transporte (0,01%) y, por ultimo,
Prendas de vestir y calzado (-0,14%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2026
Dwigiones de Gasto Peso (%) Wariazion (%) Cm;;:u:;:;:;ﬁ;:m ariacidn (%) Conltnnucldn Puntos
Recreacidn y cultura 3 -0,30 -0, 0,89 0,03
Informacitn y comunicacian 433 0,15 0,00 081 002
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 1505 0,45 0,08 0.7 013
Bienes y servicios diversos 5,36 0,44 0,02 052 0,03
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 0,50 0,01 041 0,01
g::rlea. articulos para el hogar y para la consenvacion ordinaria del 419 0.05 0.00 0.40 002
Salud 1M 0,48 0,01 040 00
TOTAL 100,00 0,19 0,19 0,39 0,39
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 0,06 0,02 0,38 0,12
Restaurantes y hoteles 043 049 0,06 033 0,04
Educacién 4,41 0,13 0,01 0,02 0,00
Transporte 1203 0,03 0,00 0,01 0,00
Frendas de vestr y calzado 3,88 0,02 0,00 -0,14 0,00

Fuente: DANE, IPC

En el mes de agosto de 2026, el IPC registro una variacion de 6,24% en comparacion
con agosto de 2025. En el ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,36%),
Salud (8,30%), Educacion (7,45%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,94%) y, por ultimo,
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (6,67%)
se ubicaron por encima del promedio nacional (6,24%). Entre tanto, las divisiones
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,10%), Bienes y servicios diversos (6,05%),
Informacion y comunicacion (5,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (5,74%), Transporte (5,25%), Recreacion y cultura (4,98%) vy, por
ultimo, Prendas de vestir y calzado (3,26%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucion anual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2028
Divisiones de Gasto Feso (%) Variagian (%) C""g:::mal’:t“ Variacicn (%) C""F:b‘r:;"u:;:t“

Restaurantes y hoteles 0,43 778 0,85 936 1,05
Salud 1,7 567 0,08 830 0,14
Educacion 441 .87 03 T45 030
Bebidas aicohdlcas y tabaco 1,70 533 0,09 63 012
mles‘ articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 418 318 013 65T 0o
TOTAL 100,00 510 5,10 624 6,24
Alimentos y bebidas no alkcohdlicas 15,05 813 1,18 610 1,16
Bienes y servicios diversos 536 4,00 021 605 03
Informacion y comunicacion 433 -0.85 0,02 597 0,15

agua, icidad, gas y obros 23,12 470 1,48 574 1,78
Transporte 12,93 519 0,70 525 o7
Recreacion y cultura 3 163 0,05 498 0,15
Prendas de vestir y calzado 398 202 0,08 326 010

Fuente: DANE, IPC.

MERCADO LABORAL - PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,1%, lo
que represento una disminucion de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2025 (8,8%). La tasa global de participacion se ubico en 64,8% y la tasa de
ocupacion en 59,5%, en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% y 58,9%,
respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Julio (2025-2026)

I Juio 2025 I Juio 2026

50
= 40
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= 30
=
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10
0 _ _

Tasa G\ona\ de Pamclpaclon Tasa dc Ocupaclon Tasa de Dssncupacwon

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa
global de participacion se ubicé en 66,7% y la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio
de 2025 estas tasas fueron 67,0% y 61,3%, respectivamente.

INDICADORES ECONOMICOS.
Crecimiento economico colombiano - (Comportamiento Del PIB)

Crecimiento economico colombiano - (Comportamiento Del PIB)
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2026 preliminar

Gréafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen’

2023-1 / 2026°"-11
3,5
1,9
1,5
0'4 i i I
- | -

" m v I n n v n m v I n

4,0

Variacién porcentual (%)
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Fuente: DAME, PIB_T

Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Prpreliminar

Pprovisional

Fuente: DANE

PIB desde el enfoque de la produccion.

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
crece 3,5% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades
econdomicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026pr, respecto al mismo periodo del ano anterior,
el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su
serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,3%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Construccion crece 6,4%.
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e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de
agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental crece 2,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2026P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica lendario

Anual Afio corrido Trimestral

2026711 / 20267/ 20267 -11 /

202511 2025™ 20261

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca =21 -1.7 0.4
Explotacion de minas y canteras 4.2 1.6 0.4
Industrias manufactureras 2,0 2.3 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 48 37 2,8
Construccion 22 -1,5 6,4
Comercio al por mayor y al por menor® 2,2 2,6 0,3
Informacién y comunicaciones -0.1 0,7 0,3
Actividades financieras y de seguros 43 3.6 19
Actividades inmobiliarias 21 21 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 26 2,5 0,8
Administracion puiblica, defensa, educacion y salud” 10,0 7.9 2,3

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® o5 63 40
Valor agregado bruto 3,6 29 1,4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 24 2.7 0,2
Producto Interno Bruto 3,5 29 13

Fuente: DANE. PIB_T

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece 2,6% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
en 0,8%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . .
estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Afio corrido Trimestral
202611 / 2026/ 2026-11 /
2025""-11 2025 2026 -1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3,7 3.0 1,5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1,8 2,0 0,2
Actividades profesicnales, cientificas y técnicas’ 2,6 2,5 0,8
Fuente: DANE,PIB_T
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Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios.

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades artisticas,
de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 9,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios crece 10,4%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 4,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece en 4,0%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios crece 4,8%.

e Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 1,6%.

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original H .
estacional y calendario

Actividad econémica _ N N
Anual Aiio corrido Trimestral

202611/ 2026/ 202611/
2025""-11 20257 2026""-1
Acgwdades amstlc'as_, de entretenimiento y recreacion y otras 10,4 7,2 48
actividades de servicios
Actividades de los hogares individuales en calidad de
3 41 09 1,6
empleadores
Actividad tisticas, d tretenimient i6
ctividades artisticas, e entretenimiento y recreacion y 9'5 6,3 4'0

otras actividades’

Fuente: DANE, PIB_T

ESALES RENOVADAS POR MUNICIPIO

De acuerdo a los datos registrados en el informe estadistico en el RUES
https://ruesfront.rues.org.co/reportes-estadisticos Las Entidades sin animo de
lucro registran un total de 54.979 Inscripciones desde el 2022 hasta enero de 2026.

Q@ Calle 2 8-38, Centro — Codigo Postal 440001 f Alcaldia Distrital de Riohacha
L (57) 605 7292662 — Linea gratuita: 018000954500 alcaldiariohacha
® contactenos@riohacha-laguajira.qgov.co % Alcaldia de Riohacha



https://ruesfront.rues.org.co/reportes-estadisticos

ALCALDIA DE
RIOHACHA

Distrito Especial, Turistico v Cultural

-
}Q Inicio :Qué es el RUES? Consulta de registros Descarga de reportes Servicios camaras Estadisticas Ayuda
>

Ragistre dnico Emprasarial y sesial

Informes estadisticos

Inscripciones  Cancelaciones  Renouaciones

Conozca aqui la informacidn estadistica del Registro Mercantil desde el afio 2017 para personas naturales, personas juridicas y entidades sin animo de lucro. < ﬁ >
1- ipci - Registro il
Informacién estadistica de la cantidad de tramites de inscripcion del Registro Mercantil, utilice los fllros para partlcu\anzar la informacién o seleccione en la parte inferior
cualquiera de [as 6 pAginas para encontrar mayor detalle del tramite por organizacién juridica, sectol . , tamafio P! ial o Camara de Comercio
Tipo de Registro: ESAL ) - Organizacién Juridica - Ccamara -
Departamento - Tamafio - — Ao (5) Record Count
Q_ Escriba el término de bisqueda
1.1 - Grafico Cantidad de Inscripciones — Mes a Mes
[ 2017 121 mil
2022 —— 2023 2024 2025 —— 2026 [ =08 y—
2 mil
[] 2= 1.4 mil
[] =020 2.4 mil
Ts et [ =021 128 mil
~ zo022 112 mil
1 mil 1 ~" 2023 13,8 mil F
~" 2022 16,6 mil ¥—
500 ~" 2025 12.7 mil
~ =026 se3
o |
01-Enero 02-Febrero 03-Marzo 04-april 0S-Mayo 0&-Junio 07-Julic _ ~ -Noviembre 12-Diciembre
1.2-Tabla Cantidad de Inscripciones - Detalle Afio y Mes
Mes | Record Count
Afio 01-Enero 02-Febrero 03Marzo 0d-Abril 03#ayo D6-Junio 07-Julio 08-Agasto 08-Septiembre 10C Total
2026 584 B - - - - - - - 683
2023 a 1031 1m7 1023 1183 1037 1393 114 1.283 12,662
2024 1.060 1465 1487 1435 1652 1243 1596 1538 1397 16.601
2023 733 17 1544 %30 133 1187 105 1197 1.248 13799
Total 3849 4.604 5.145 4202 5.038 4.387 4967 5051 5127 54979
1.3 - Tabla Cantidad de Inscripciones - Detalle Tipo de Registro, Afio y Mes
Mes / Total
Tipo de Registra Ao 01-Enern 02-Febrern 03Marzo D4-Abril 054Mayo 06-Junio 07-Julio DB-Agosto Total
ESAL 2026 584 9% E - - . - - 683
2025 831 103 1117 1025 1183 1037 1303 1141 12.662
2024 1.060 1465 1487 1435 1652 1248 1.5996 1.538 16.601
023 788 117 1544 930 1315 1187 1.059 1197 137589
2022 586 52 97 T2 283 913 97 1173 11234
Total 3349 4.604 5145 4202 5.038 4397 4967 5051 54.973

En cuanto a los actos de renovaciones en el mismo aplicativo de informacion se
registrd un total de 461.365 actos de renovaciones entre los afios 2021-2025.

Inscripciones  Cancelaciones  Renovaciones
1 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil
Tipo de Registro- ESAL - Organizacion Juridica - Cémara -

Departamento - Ultimo afio renovada . + Afio (Excluir ) Record Count

Q) Escriba el término de bisqueda

1.1 - Matriculas Renovadas Registre Mercantil - Mes a Mas

w2025 102,7 mil
- 2021 — 2022 - 2023 —— 2024 2025 A 2024 96.5 mil
60 mil
" 2023 92.5 mil
0 mil w2022 87 mil
w2021 82,8 mil
40 mil
30 mil
20 mil
10 mil -
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1.2 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil - Detalle por Afio y Mes

Ao

2023
2024
2023

a2

Total

Total

ASOCIACIONE..
3963
3615
3636

3303

18.110

+ Tipo de Registro

ESAL

ASOCIACIONE ..
26
238
266

260

1329

01-Ene

37.345

37.345

ASOCIACIONE...

3

35

2

186

D2-Feb

78522

78.522

ASOCIACIONE...
301
73
207

263

1841

03-Mar

A01.608

401.608

ASOCIACIONE..
623
613
se4

L]

anz

1.3 - Matriculas Renovadas Registro Mercantil - Detalle por Tipo de Registro, Mes y Afio

04-Abr

B7.334

87.534

ASOCIACIONE...
208
2222
2379

amn

1128

03May

37208

37.208

ASOCIACIONE..

28055

339

19386

33430

COOPERATIV._
244
2317
2108

194

10.643

07-Jul

33.802

38.892

CORPORACIO...
10.506
9.666
9.008

a

435.286

DB-Ago 09-Sep

20.249 18622

20.249 18.622

CORPORA

org_jur | cantidad

Total
102.667
96.459

92.485

Mes | Record Count

Total

794.651

794.651

Contexto social.

La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo
del Estado, conforme al articulo 49 de la Constitucion Politica. En este marco, el
Distrito de Riohacha, a través de la Secretaria de Salud, desarrolla las
competencias de direccion, coordinacion y gestion en salud publica que le
corresponden, orientadas a proteger la salud de la poblacion y favorecer la
articulacion de las instituciones y las comunidades en las acciones de promocion
de la salud y prevencion de riesgos.

El cumplimiento de estas responsabilidades requiere fortalecer las capacidades
de los actores del aseguramiento y la prestacion de servicios, promover la
participacion comunitaria en la identificacion de situaciones de interés en salud
publica y disponer de informacion territorial que contribuya a orientar las
decisiones. En particular, se identifican necesidades relacionadas con el
conocimiento de las rutas de atencion del cancer, la vigilancia basada en
comunidad, la socializaciéon de instrumentos de atenciéon en salud mental y
violencias, y la construccion participativa de una cartografia social en salud.

La articulacion institucional y comunitaria constituye un elemento necesario para
abordar estas necesidades. El conocimiento de los lineamientos técnicos por
parte de las instituciones, la comunicacion entre los actores responsables de la
atencion y la participacion de las comunidades favorecen el reconocimiento de
riesgos, la orientacion de las personas y la identificacion de barreras que
requieren respuesta institucional.

En relacion con las enfermedades oncoldgicas, la informacion de vigilancia
disponible para el Distrito registra, con corte a la semana epidemiologica 40 de
2025, cuarenta y ocho (48) casos notificados de cancer de mama y cuello uterino,
correspondientes a treinta y cinco (35) casos de cancer de mama y trece (13) de
cuello uterino. Estos antecedentes, junto con la relevancia de las neoplasias en el
comportamiento de la mortalidad territorial, sustentan la necesidad de fortalecer
las acciones dirigidas a promover la deteccion temprana y el conocimiento de los
mecanismos de acceso a la atencion.

Para contribuir a este propdsito, se requiere realizar visitas de socializacion de
las rutas de atencion, guias clinicas y protocolos relacionados con cancer de
mama, cuello uterino, prostata y colon al cien por ciento (100 %) de las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y al cincuenta por ciento (50 %)
de las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) del universo que
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establezca la Secretaria de Salud. La socializacion comprendera los aspectos
pertinentes de deteccion temprana, tratamiento y cuidados de los pacientes, de
acuerdo con las responsabilidades de cada actor y los lineamientos aplicables.

Estas visitas permitiran desarrollar espacios de intercambio técnico, resolver
inquietudes sobre los instrumentos socializados y reforzar el conocimiento de las
responsabilidades institucionales. Su contribucion se orientara a favorecer la
captacion temprana y la continuidad de la atencion, sin sustituir las obligaciones
que corresponden a las EAPB y a las IPS en la gestion del riesgo y la prestacion
de servicios.

De manera complementaria, la identificacion oportuna de situaciones de interés
en salud publica requiere fortalecer la participacion de las comunidades y su
comunicacion con la institucionalidad sanitaria. Las caracteristicas urbanas,
rurales y socioculturales del Distrito hacen pertinente desarrollar capacidades
que permitan reconocer senales de riesgo en los entornos cotidianos y
reportarlas mediante los canales establecidos.

En consecuencia, se requiere desarrollar un proceso de formacion dirigido a
ochenta y cinco (85) vigias y gestores comunitarios para fortalecer la estrategia
de Vigilancia Basada en Comunidad (VBC). Este proceso debera ajustarse a los
lineamientos vigentes del Instituto Nacional de Salud, contar con entrenadores
certificados y generar los soportes necesarios para la certificacion a cargo de la
entidad territorial competente.

La formacion estara orientada al reconocimiento y reporte de situaciones de
interés en salud publica, la comprension del papel de los agentes comunitarios y
su articulacion con la respuesta institucional. Con ello se busca fortalecer la
participacion social y la capacidad comunitaria para aportar informacion
oportuna, manteniendo en las autoridades competentes la verificacion de los
reportes y las decisiones sanitarias correspondientes.

En materia de salud mental, con corte a la semana epidemioldgica 40 de la
vigencia 2025, el Distrito registro ochenta y cinco (85) casos de intento de suicidio,
una vez depuradas las noventa (90) notificaciones iniciales. Entre los casos
analizados, veinticuatro (24) corresponden al grupo de 15 a 19 afios y catorce (14)
al de 10 a 14 aios; asimismo, cincuenta y seis (56) ocurrieron en el hogar. Estos
antecedentes evidencian la importancia de fortalecer el conocimiento de los
mecanismos de orientacion, remision y atencion, con especial consideracion de
las necesidades de la poblacion adolescente y de los entornos familiares.

A esta necesidad se suma el fortalecimiento del conocimiento institucional de la
ruta de atencion de violencia intrafamiliar y del protocolo de atencion integral en
salud con enfoque psicosocial a victimas del conflicto armado, en el marco del
Programa de Atencidon Psicosocial y Salud Integral a Victimas (PAPSIVI). Aunque
estos instrumentos atienden situaciones y poblaciones diferentes, su adecuada
comprension por los actores del sistema contribuye a orientar a las personas
hacia la respuesta que corresponda y a favorecer la articulacion entre los
responsables de su atencion.

Por lo anterior, se requiere realizar visitas de socializacion al cien por ciento (100
%) de las EAPB y al cincuenta por ciento (50 %) de las IPS del universo definido
por la Secretaria de Salud, sobre la ruta de atencion de violencia intrafamiliar, el
protocolo correspondiente al PAPSIVIy la ruta de atencidn del intento de suicidio.
Los contenidos se abordaran de manera diferenciada, precisando para cada
instrumento su poblacion destinataria, alcance, responsabilidades institucionales
y mecanismos de articulacion.
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Adicionalmente, la orientacion de las acciones de salud publica requiere integrar
los indicadores disponibles con el conocimiento de las comunidades sobre sus
condiciones de vida, riesgos, recursos y barreras de acceso. La lectura territorial
de esta informacion permite reconocer diferencias entre sectores y grupos
poblacionales y aportar elementos para la focalizacion de las acciones.

Para atender esta necesidad se requiere elaborar una (1) cartografia social con
indicadores de salud del Distrito de Riohacha, mediante un ejercicio participativo
que articule informacion cuantitativa y conocimiento comunitario. Este ejercicio
permitira representar necesidades y recursos del territorio, identificar barreras
relevantes para el cuidado de la salud y generar un insumo para la planeacion y
la articulacion de la respuesta institucional. La metodologia debera precisar la
cobertura territorial, los participantes, las fuentes de informacion y los
mecanismos de validacion, con las medidas de proteccion de datos que
correspondan.

Las cuatro actividades conforman un conjunto articulado de fortalecimiento de
capacidades: la socializacion de rutas y protocolos aporta al conocimiento
institucional; la formacion de vigias y gestores fortalece la participacion
comunitaria; y la cartografia social facilita la comprension territorial de las
necesidades y recursos en salud. Su ejecucion busca contribuir a una mejor
relacion entre las instituciones y las comunidades, mediante resultados
verificables de cobertura, formacion y produccion de informacion.

Para atender esta necesidad, el Distrito de Riohacha proyecta asociarse con una
entidad privada sin animo de lucro de reconocida idoneidad, cuyo objeto y
experiencia sean compatibles con las actividades previstas y que comprometa
aportes efectivos para su desarrollo conjunto. La asociacion se orientara a
integrar las capacidades institucionales del Distrito con las capacidades técnicas,
metodoldgicas y comunitarias que acredite la entidad participante, alrededor del
propdsito comun de fortalecer la salud publica territorial.

La participacion distrital comprendera la orientacion institucional, la articulacion
con las EAPB, las IPS y las comunidades, la intervencion de los referentes
técnicos y el seguimiento a los resultados. La entidad asociada participara en la
preparacion y ejecucion de las actividades y aportara los recursos y capacidades
que se definan y acepten durante la estructuracion y seleccion. La distribucion de
responsabilidades, los aportes y los mecanismos de coordinacion deberan quedar
expresamente determinados en el convenio y sus anexos.

El alcance de la asociacion estara limitado a las actividades de socializacion,
formacion, participacion y elaboracion de insumos técnicos descritas. La
Secretaria de Salud conservara la direccion de la gestion en salud publica, las
decisiones oficiales de planeacion, la responsabilidad de certificacion que le
corresponda y las potestades de inspeccion, vigilancia y control.

Con la ejecucion del convenio se espera fortalecer el conocimiento de las rutas,
guias y protocolos entre las instituciones participantes; desarrollar capacidades
en ochenta y cinco (85) vigias y gestores comunitarios; y disponer de una
cartografia social con indicadores de salud que contribuya a orientar las
actuaciones territoriales. Estos resultados aportaran al fortalecimiento de la
respuesta institucional y comunitaria frente a las necesidades de salud publica
del Distrito de Riohacha

Sector segun Actividad econdmica.
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La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

La economia clasica establece que son tres los grandes sectores de la economia:

e Sector primario o sector agropecuario.
e Sector secundario o sector Industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

El sector analizado en el presente estudio se ubica dentro del sector terciario o de
servicios el cual relaciona actividades relacionadas con los servicios no
productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se
ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Entre
los subsectores encontramos el subsector de: comercio, turismo, administracion
publica, finanzas, consultorio e interventoria, entre otros mas.

Pese a que la teoria economica define estos grandes sectores de la economia,
existen diferentes especialidades que llevan a establecer aiun mas sectores
analogos a los ya mencionados y dan una aproximacion mayor al mercado en su
totalidad.

De esta forma se determinan los siguientes sectores:

1. Sector agropecuario

2. Sector de servicios

3. Sector industrial

4. Sector de transporte

5. Sector de comercio

6. Sector financiero

7. Sector de la construccion
8. Sector minero y energético
9. Sector solidario

10. Sector de comunicaciones

El servicio, que es el objeto del actual proceso de contratacion, se encuentra
inmerso dentro del sector servicios en la economia. De acuerdo con lo anterior, el
ESTUDIO DEL SECTOR se realizara con base a este sector, mas especificamente a
las ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES.

Productos Incluidos Dentro del Sector.

En el sector de OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS se encuentra relacionada
Actividades de asociaciones segun la “Clasificacion industrial Internacional
Uniforme de todas las Actividades Econdmicas” en Colombia; alli se relaciona en la
seccion S.

“SECCION S OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS: Esta seccién (como una categoria
residual) comprende las actividades de las asociaciones, la reparacion de
computadores, efectos personales y enseres domésticos y una variedad de
servicios personales, no cubiertos en otros lugares de la clasificacion.

Seguidamente con el codigo 9499 se relacionan las Actividades de otras
asociaciones n .c .p (No Clasificado Previamente) que incluye:
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v’ Las actividades de asociaciones que no estan directamente afiliadas a un
partido politico, que promueven una causa o tematica publica mediante
campafas de educacion al publico, influencia politica, recaudacion de
fondos, entre otros.

Iniciativa de los ciudadanos y movimientos de protesta.

Movimientos ambientales y ecoldgicos.

Asociaciones de apoyo a servicios comunitarios y educativos n.c.p.

Asociaciones para la proteccion y el mejoramiento de grupos especiales,

por ejemplo, grupos étnicos y grupos minoritarios.

Asociaciones con fines patrioticos, incluyendo asociaciones de veteranos de

guerra.

Las asociaciones de consumidores.

Las asociaciones de automovilistas.

Las asociaciones que facilitan el contacto entre personas con intereses

similares, tales como los clubes rotarios, clubes leones y logias masoénicas,

entre otros.

v/ Las asociaciones de jovenes, clubes y asociaciones fraternales de
estudiantes, entre otros.

v Los clubes sociales, aun aquellos que combinan la parte social y la practica
deportiva.

v Las actividades de servicios para la caza ordinaria mediante trampas.

v Las asociaciones que promueven actividades culturales o recreativas, o
rednen a personas que comparten una aficion (diferente a deportes o
juegos), como clubes de poesia, literarios o de libros, clubes de historia,
clubes de jardineria, clubes de cine y fotografia, clubes de musica y arte,
clubes de artesania y de coleccionistas, entre otros .
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Agentes que Componen el Sector Sin Animo de Lucro

-SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA (SUPERSOLIDARIA). Es un
organismo descentralizado, técnico, adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito
Plblico, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonial que tiene
por objeto la supervision sobre la actividad financiera del cooperativismo y sobre
los servicios de ahorro y crédito de los fondos de empleados y asociaciones
mutualistas y, en general, el aprovechamiento o inversion de los recursos captados
de los asociados por parte de las organizaciones de la economia solidaria. Asi
mismo, la Superintendencia de la Economia Solidaria supervisara las
organizaciones de la economia solidaria que determine el presidente de la
Republica mediante acto general, que no se encuentren sometidas a la supervision
especializada del Estado con los objetivos y finalidades sefialados en el articulo 35
de la Ley 454 de 1998.

-Confederacion Colombiana de ONG (CCONG)
-Confederacion de Cooperativas de Colombia (Confecoop)

-CAMARAS DE COMERCIO. Tienen competencia para expedir certificados, registrar
actos y libros de las organizaciones de la economia solidaria.

UNIVERSO Y TIPOLOGIA DE LAS ESAL COMPETIDORAS

Para un convenio de asociacion o de aunar esfuerzos con el Distrito de Riohacha,
es fundamental comprender contra qué organizaciones se compite y qué tipologias
de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) dominan este ecosistema sectorial en La
Guajira.
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A continuacion, se detalla el universo, la tipologia y la matriz de analisis competitivo
de las ESAL idoneas para operar este proyecto en el marco del “Fortalecimiento
Plan Decenal de Salud Publica Vigencia 2026".

Universo de Competidores por Componente del Proyecto. El proyecto exige tres
grandes areas de especialidad. Las ESAL competidoras se agrupan en el universo
segun su fuerte operativo:
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Componente 1: Rutas de Atencion y Clinicas (Cancer, VIF, Salud Mental,

Victimas): Organizaciones con amplia experiencia médica y psicosocial, con

capacidad de articulacion institucional con el Ente Territorial y las EAPB
(EPS).

Componente 2: Vigilancia Basada en Comunidad (Vigias y Gestores):
Entidades con fuerte arraigo territorial, capaces de desplegar personal y
capacitar en zonas rurales (rancherias) y urbanas periféricas utilizando
enfoques étnicos.

Componente 3: Cartografia Social Participativa: ESAL de perfil consultor, con
equipos de geografos, socidlogos, epidemiologos y herramientas GIS
(Sistemas de Informacion Geografica).

Tipologia de las ESAL Competidoras. Las entidades que suelen disputarse o aliarse
en estos procesos de contratacion publica en Riohacha se clasifican en cuatro
tipologias principales:

A. Grandes Organizaciones No Gubernamentales (ONG) Nacionales e

Internacionales.

Perfil: Sucursales locales de agencias humanitarias u ONG centralizadas
(ej. Cruz Roja Colombiana, Save the Children, Profamilia, u organizaciones
aliadas a agencias de cooperacion como OPS/0OMS).

Ventaja: Musculo financiero robusto, metodologias probadas en atencion
psicosocial a victimas y rutas de salud mental, e infraestructura logistica
propia.

Debilidad: Costos administrativos mas altos y, en ocasiones, menor
agilidad para concertar directamente con autoridades tradicionales
Wayuu en la ruralidad dispersa de Riohacha.

B. Fundaciones y Corporaciones Locales Especializadas en Salud y Desarrollo
Social.

Perfil: ESAL constituidas en el departamento de La Guajira (con sede en
Riohacha o San Juan del Cesar) dedicadas historicamente a operar
programas de salud publica, seguridad alimentaria e intervenciones
étnicas.

Ventaja: Conocimiento intimo del territorio, manejo bilingiie (Wayuunaiki
- Espafol), bases de datos de lideres comunitarios locales y costos
operativos optimizados para la region.

Debilidad: Capacidad financiera o de capital de trabajo limitada para
soportar flujos de caja si el convenio exige pagos contra entrega de
productos rezagados.

C. Fundaciones Universitarias y Centros de Pensamiento

Perfil. ESAL derivadas de instituciones de educacion superior con
presencia en la region (ej. fundaciones ligadas a la Universidad de La
Guajira u otras universidades del Caribe).

Ventaja: Maximo rigor metodoldgico en la elaboracion de indicadores de
salud y soporte académico para el disefio de guias técnicas y cartografias
epidemiologicas.

Debilidad: Menor despliegue operativo o logistico "en campo" para la
formacion masiva de gestores sociales

Matriz de Analisis Competitivo (Frente al Proyecto 2026)
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Gremios y asociaciones que participan en el sector.

En el contexto de los actores que participan en el sector y en especial para la
ejecucion del presente objeto contractual se encuentran las empresas
constructoras individualmente y agremiadas que cumplan con la clasificacion
S9499 las ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N .C .P (No Clasificado
Previamente), segun la “Clasificacion industrial Internacional Uniforme de todas las
Actividades Economicas” y aquellas que también registren en su registro de
proponentes el Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas:

CODIGO DESCRIPCION
93131700 Programas de salud
93141500 Desarrollo y servicios sociales

Ademas, son importante para el desarrollo del sector las Empresas Sin Animo de
Lucro -ESAL-.

Encuesta Mensual de Servicios

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Julio de 2026°

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Julio (2026/2025)°
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Actividades de centros de llamadas (Call center)
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Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos,
segun subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p En julio de 2026, quince de
los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con julio de 2025.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)F

Clasificacién CIIU Rav. 4 AC.

ingreses nominaies ingresos por servicios Venta de Mercancias __Otres ingress
Seccién Divisién Descripein vanacion (%) o
H Divisién 52 = 04 o1 -00 04
transporte
H Division 53 Corran y servicios de mensajeria 129 18 00 11
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 80 6.8 11 a1
1 Diwsion 58 Actividades de edicién 19 82 -03 104 I
i Divisién 59, excepta Clase 5920 B 5.2 a8 65 40
programas de television
N idaden e oy -
) Divisin 60 y Clase 6391 Pt 369 203 01 77
) Divisién 61 Telecomunicaciones 22 16 a1 0z
Divisicn 62, Divisidn 63, excapto Clase Desarrallo de sistemas infarmticos y
1 38 22 1.6 -0.0
6391 procesamiento de datos

Seccian L Division 68 Secdon N. . N N
LN e e Inmobiliarias, slquiler de maguinaria y equipo 1. 123 04 00

Oivisiones 69, 70. 71, 72, Clase 7320

M e Actividades profesionales cientificas y técnicas 451 4s0 oo 00
M Clase 7310 Publicidad 0o o oo 00
" Divisianes 78, 80 y 81, excopins Clase  Actvidares de emplen, sequridad e investigacion s o1 oo
peiuads, servicios 3 edficios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center] 140 140 00 00
N Division 82 excepto Clase 8220 *cividades administiativas y de apoyo de ofidnay -, 124 00 04
otras actividades, excepto Call center
3 Grupo 854 Educacion superiar privada a1 as 00 12
a Clase 8610 Salud humana privada con internacion 35 36 02 a1
a Divisitn 86 excepto Clase 3610 Salud humana privada sin internacién 20 27 04 a1
s Divisiones 90,92,93,95y %6 Otros servicios de entretenimiento y ofros servicios 17,9 140 09 31

Fuente: DANE, EMS.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p En julio de 2026, catorce
de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el
personal ocupado total, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segln subsector de servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)P

Personal oo Mision""
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. w:"" Pormanente: Temporal directo Agencias o
Seccion Divisian Descripeion Varacen (0 ot (7
N R Amacenamiento y avidages complemenaraal | | o = -
ranspanie
H Divisin 53 Cameay servicios ds mensajeria 5 25 18 &0
1 Divsion 56 Restaurantes, catering y bares 10 2 11 03
' Divsicn 58 Actividades de ecicidn 23 41 I 27 18
) Division 59, excepto Clase 5920 Prechucide de pefioit= dnemaanarficey 03 21 01 25
programas d televisién
' Divisibn 60y Clase 6391 Actidades de programadén y wansmision a2 25 05 EH
agencias de nokias
[ Division 61 Telecomunicaciones 103 £ I an 23
| DivilinG2 Divisin 63, ewepto Clase  Desamoll de sistemas informaticos y . - s m
pracesamienta de datos
Secaén L Divisién 68 Secdian M. A L
N e inmobiliarias, alouiler de maquinariay equips 1.2 as 03 4
Iy 69,70, 71,72 Clase 732
M visicnes 2O T30 idades profesionshes centficas ytecricas 27 06 21 1
Diisian 74
M Case 7310 Publicidad 57 13 6 I o
\  Divisores 78,80yl exeptoClase  Actvidades de empiea seguricadeimestigacin 18 22 0 2
privad, servicics a adificios
N Clase 2220 Actiidades d centros de Namadss (Call center) 150 23 27 (]

N Division B2 exceptn Claseagp. | 0a0es administiatns y de poyo dechionay. g a4 89 s
otras actividades, exceptn Call center

P Grupo B54 Educaciin superior privad 17 a1 14 01 02 |
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemacin 10 a1 04 7
Q Divisidn 86 excepta Clase 8610 Salud humana privada sin intemacion oo 03 01 04
H Divisiones 90,92,93,95y96  Otros servicios de entretenimiento y ctros servicas -2 09 21 01

Fuente: DANE, EMS
Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (julio 2026 / julio 2025) p En julio de 2026, todos los
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con julio de 2025.
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Tabla 3. Variaciéon anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segian subsector
de servicios

Total nacional

Julio (2026/2025)"

cmc Personal ocupada sin Mision™
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C ooepe Permanente  Temporaldicecto | MISON
Saccion Divisisn i Variacion (%) )
H Division 52 @ 120 62 58
transporte
H Division 53 Correoy servicios de mensajeria 187 108 59
Division 56 Restaurantes, catering y bares 187 105 83
) Divsian 58 Actividades de edicion 67 25 32
Produccion de peliculas cnematograficas y
s o 59, excepto Clasa 5920 167 92 75
et = programas de televisisn
) n 601y Clase 6391 = ¥ B4 51 33
agencias de noticias
) n 61 Telecomunicaciones 102 7.8 24
, isicn 62 Division 63, excepto Clase Desarrallo de sistemas informaticos y . s e
procesamisnto de datos
L Divisién 68 Seccidn N L - .
LN L e Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 84 41 a4
M e :E;:'g 0. 71, 72, Clase 7320, 4. idtadles profesionales cientificas y técnicas 79 3z 48
M Clase 7310 Publicidad 63 63 0.1
n Oisiones 78, 80 y 81, ecepto Clase  Actidaces de empleo, seguridad sinuestigacion . . as oa
PRED) privada, servicios a edficios
N Clase 8220 Actividades de centros dellamadas (Call center) 100 29 &1
e nay
N Divisitn 82 excepto Clase 8220 203 111 52
P Grupo BS4 54 08 14 22 I
a Clase 8510 a7 45 51
Q Divisicn 86 excepto Clase 8610 67 19 as
s Oisiones 90,92,93,95y 96 Otros servicios e sntretenimisn to y otros servici s 157 74 83

Fuente: DANE, EMS

Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (enero - julio 2026 / enero - julio 2025) p En lo corrido
de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, quince presentaron variacion negativa en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en los salarios, en
comparacion con el mismo periodo de 2025.

Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

(Enero - julio 2026 / enero - julio 2025)°

Clasificacién CllU Rev. 4 A.C.

Seccion Division Satarior
. Divisian 53 =
[ Divisiéin 56 201 ‘
3 Divsién 58 75 l
] Divisitn 59, excepto Clase 5920 152 ‘

) Oivision 60 y Clase 5351 S |

) T |

3 25 ;
TN 0.2 ’
e Actividades profesionales cientificas y técnicas S |

- Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empl) o0 ‘

8120 privada, sei edificios

N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 94 !

N Divisitn 82 excepto Clase 8220 poyo de aficinay 198 ‘
e Grupo 854 61 !

a Clase 8610 aa ’
@ oiiin S0 om0 T
s Divisiones 90, 92, 93, 85 y 56 158 !

Fuente: DANE, EMS

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (agosto 2025 - julio 2026 / agosto 2024 - julio 2025)
p En el aflo mavil hasta julio de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, quince presentaron
variacion negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron aumentos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo
comprendido hasta julio de 2025
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Tabla 5. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin
subsector de servicios

Total nacional

(Agosto 2025 - julio 2026 / agosto 2024 - julio 2025)°

Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Variacién (%) Doce meses

Seccién Divisién Descripcién Ingresos. Personal Ocupado total* Salarios™*

Almacenamiento y actividades al
transporte

H Divisién 52
H Divisién 53 Correo y servicios de mensajeria 125
| Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 78

) Divsién 58 Actividades de edicion 21

Py Jicul f
) Divisién 59, excepto Clase 5920 roduccién  de peliculas  cinematogréficas y
programas de televisién

= Actividades de programacién y transmision,
) Divisién 60 y Clase 6391 prog
agendias de noticias

) Divisién 61 Telecomunicaciones 04

Divisién 62, Division 63, excepto Clase Desarrollo  de  sistemas  informaticos  y
6391 procesamiento de datos
Seccién L. Divisién 68 Seccién N
Divisiones 7710, 7729 y 7730
Divisiones 69, 70, 71, 72, Clase 7320,
Divisién 74

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
Actividades profesionales cientificas y técnicas 139

M Clase 7310 Publicidad 929

Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase Actividades de empleo, seguridad e investigacién 159
8130 privada, servicios a edificios 3
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 73

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y

N Divisién 82 excepto Clase 8220 08

otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educacién superior privada 82
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 49

Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 66

S Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 9.7

z Z -

o

K

w S o

L og o8

e A e W I e

o P .

gl v e @

Fuente: DANE, EMS.

EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS.

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores
variaciones positivas en los ingresos nominales y los tres subsectores con las
variaciones negativas.

Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
2.1.1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas. Variacion anual: julio
(2026/2025) p En julio de 2026, los servicios de actividades profesionales,
cientificas y técnicas registraron un incremento de 4511% en los ingresos
nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 2,7% vy los
salarios registraron un aumento de 7,9%, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 6. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Total nacional

Julio 20267

indice (ene 2023-jul 2026) VELELI

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 45,1

Ingresos por servicios prestados 455 - 45,0 -
Ingresos por venta de mercancias 81 ! 00 |
Otros ingresos operacionales -1,5 I -0,0
Personal ocupado total* Personal ocupado total* -2,7 l
Permanente 09 i 06 |
Temporal directo SE I 2.1 |
Agencias -7.2 ‘ -0,1
larios p ipado sin agenci Salarios p pado sin agenci 79 r
Salarios personal permanente 55 32 i
Salarios temporal directo 125 . 48 i

Fuente: DANE, EMS

8,1% en la venta de mercancias. Por su parte, los otros ingresos operacionales
registraron una disminucion de 1,5%.

En julio de 2026 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 2,7%,
en comparacion con julio de 2025, que se explica por las disminuciones de 5,5% en
el personal temporal directo, de 0,9% en el personal permanente y de 7,2% en el
personal contratado a través de agencias.
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Mientras que, los salarios en julio de 2026 presentaron un aumento de 7,9%, en
comparacion con julio de 2025, que se explica por los incrementos de 12,5% en los
salarios del personal temporal directo y de 5,5% en los salarios del personal
permanente.

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias. Variacion anual:
julio (2026/2025)p En julio de 2026, los servicios de actividades de programacion y
transmision, agencias de noticias registraron un crecimiento de 36,9% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presentd una disminucion de 3,2% y
los salarios registraron un incremento de 8,4%, en comparacion con julio de 2025.

Tabla 7. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y

salarios por tipo de contratacién

Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
Total nacional

Julio 20267

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 8.4 I
. Salarios personal permanente 20 l 51 |

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en julio de 2026 los ingresos totales
presentaron un aumento de 36,9%, que se explica por los incrementos de 31,0% en
los ingresos por servicios y de 143,5% en otros ingresos operacionales. En
contraste, la venta de mercancias registro una disminucion de 42,2%.

En julio de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 3,2%,
en comparacion con julio de 2025, que se explica por las disminuciones de 4,0% en
el personal permanente y de 6,6% en el personal contratado a través de agencias.
Por otra parte, el personal temporal directo presenté un incremento de 2,5%.

Mientras que, los salarios en julio de 2026 presentaron un aumento de 8,4%, en
comparacion con julio de 2025, que se explica por los incrementos de 9,0% en los
salarios del personal permanente y de 7,4% en los salarios del personal temporal
directo.

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades. Variacion
anual: julio (2026/2025)p En julio de 2026, los servicios de actividades
administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades registraron una variacion
negativa de 12,0% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presento
una disminucion de 14,8% y los salarios registraron un crecimiento de 20,3%, en
comparacion con julio de 2025.
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Tabla 10. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Total nacional

Julio 2026P
Variacion anual Contribucion a la
g Sl ‘bl
indice (ene 2023-jul 2026) Variable %) variacin anual (PF)
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales -12,0 i
Ingresos por servicios prestados -126 B -124 .
Ingresos por venta de mercancias ol uic P
Otros ingresos operacionales 27,0 - 04 ’
i
Personal ocupado total* Personal ocupado total* 148 B i
Permanente -129 = -44 l
Temporal directo -147 . -89 '
Agencias -28.}7- -1,5 l
P pado sin agenci larios personal ocupado sin agencias 203 Jll |
Salarios personal permanente 15,8 = 11 .
Salarios temporal directo 245 - 92 .

Fuente: DANE, EMS.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en julio de 2026 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 12,0%, que se explica por una disminucion
de 12,6% en los ingresos por servicios. En contraste, los otros ingresos
operacionales presentaron incrementos de 27,0%.

En julio de 2026 el personal ocupado total presenté una variacion negativa de 14,8%,
en comparacion con julio de 2025, que se explica por las disminuciones de 14,7% en
el personal temporal directo, de 12,9% en el personal permanente y de 28,3% en el
personal contratado a través de agencias.

Mientras que, los salarios en julio de 2026 presentaron un aumento de 20,3%, en
comparacion con julio de 2025, que se explica por los incrementos de 15,8% en los
salarios del personal permanente y de 24,5% en los salarios del personal temporal
directo.

1.2 ANALISIS TECNICO

Las actividades requeridas por la Administracion mediante el presente proceso
contractual requieren segun se informa a continuacion las descripciones o detalles
de los items, establecidos asi:

Realizar al 100% de las EAPB y al 50% de las IPS visita de socializacion de las

rutas de atencion, guias clinicas y protocolos para Incrementar la captacion

temprana de cancer de mama, cuello uterino, prostata y colon, tratamientos y
cuidados de los apcientes en el Distrito de Riohacha

UNIDAD

DURACION
CONCEPTO DE
ITEM MEDIDA CANT (Mes)
1.1 | PROFESIONAL DE LA SALUD Unidad 6 3
TECNICOS EN SALUD (AUXILIARES DE .
1.2 ENFERMERIA) Unidad 6 3

Cartillas tamaiio media carta en papel bond
75gr, contiene diez (10) hojas con la informacion
1.3 | de los diferentes temas que se desarrollen en el Unidad 465 N/A
proyecto, portada y contraportada impresas en
propalcote 240 a full color.

SUBTOTAL 1
Realizar un (01) desarrollo de capacidades para certificar a 85 vigias y gestores

2 en salud para el fortalecimiento de la estrategia vigilancia basada en comunidad
(VBC) en el distrito de Riohacha

UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANT DU(%?;CSI)ON
MEDIDA
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PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Avalado por
MSPS)
2.2 | Apoyo logistico Unidad 1 2
Alquiler de sonido de facil instalacion y traslado,
para el desarrollo de las actividades (cabinas
amplificadas activas + micréfonos + lineas para
amplificacion)
Cartillas con informacion de campaiias a
realizarse. Tamaio Oficio de 10 hojas con logo de
la administracion municipal y portada
personalizada.
Certificados de participacion en evento,
elaborados en papel propalcote de 250gr,
impresos a full color, tamafio carta. Incluye
disefio e impresion
Camisetas tipo Polo Estampadas. Unidad 85 N/A
SUBTOTAL 2
Realizar al 100% de las EAPB y al 50% de las IPS visita de socializacion de la ruta
3 | de atencidn de violencia Intrafamiliar, protocolo PAPSIVI y la Ruta de Atencidn de
Intento de Suicidio en el Distrito de Riohacha
UNIDAD

2.1 Unidad 2 2

23 Unidad 1 2

2.4 Unidad 85 N/A

2.5 Unidad 85 N/A

ITEM CONCEPTO DE CANT DUKAA;(;I)ON
MEDIDA
3.1 |PROFESIONAL DE LA SALUD Unidad 5 3
TECNICOS EN SALUD (AUXILIARES DE .
3.2 ENFERMERiA) Unidad 5 3

Cartillas tamano media carta en papel bond 75gr,
contiene diez (10) hojas con la informacion de los
3.3 |diferentes temas que se desarrollen en el Unidad 400 N/A
proyecto, portada y contraportada impresas en
propalcote 240 a full color.

SUBTOTAL 3
4 Realizar una (01) cartografia social con los indicadores en Salud en el Distrito de
Riohacha.
UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANT DU::/IA:;I)ON
MEDIDA
41 |PROFESIONAL UNIVERSITARIO Unidad 1 3
4.2 |TECNICO DE APOYO ADMINISTRATIVO Unidad 1 3
4.3 | PUBLICACION DEL INFORME DE CARTOGRAFIA Unidad 1 N/A

1.3 ANALISIS REGULATORIO Y LEGAL

En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccion y
ejecucion del contrato seran las estipuladas en el pliego de condiciones y las
propias vigentes en Colombia sobre la materia.

Constitucion Politica de 1991. Articulo 49: La atencion de la salud y el saneamiento
ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las
personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la
salud

Resolucion 4445 de 1996 Por medio de la cual se dictan normas para el
cumplimiento del titulo IV de la ley 9 de 1979, en lo referente a las condiciones
sanitarias que deben cumplir las IPS y se dictan otras disposiciones técnicas y
administrativas, asi como la normatividad vigente en infraestructura hospitalaria.
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Resolucion 2003 de 2014 Por la cual se definen los procedimientos y condiciones
de inscripcion de los Prestadores de Servicios de Salud y de habilitacion de
servicios de salud y demas normas del Sistema Obligatorio de garantia de Calidad
en Salud (SOGC)

Ley 100 de 1993 Por la cual se establecio el Sistema de Seguridad Social en el pais,
el cual ha tenido modificaciones.

Ley 715 de 2001 A los departamentos, Les corresponde dirigir y controlar dentro de
su jurisdiccion el Sistema de Vigilancia en Salud Publica. Coordinar, supervisar y
controlar las acciones de salud publica que realicen en su jurisdiccion las
Entidades Promotoras de Salud, las demas entidades que administran el régimen
subsidiado, las entidades transformadas y adaptadas y aquellas que hacen parte
de los regimenes especiales, asi como las Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud e instituciones relacionadas. También desarrollar el sistema de monitoreo
y evaluacion del Estado de salud, de conformidad con sus competencias

Ley 715 de 2001 Articulo 44.1 A los municipios, les corresponde gestionar y
supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para la poblacion de
su jurisdiccion. Priorizar el gasto por estructura poblacional y perfil epidemioldgico

Ley 715 de 2001 Sefala en su articulo 46, La gestion en salud publica es funcion
esencial del Estado y para tal fin la Nacion y las entidades territoriales concurriran
en su ejecucion en los términos sefalados en la presente ley. Las entidades
territoriales tendran a su cargo la ejecucion de las acciones de salud publica en la
promocion y prevencion dirigidas a la poblacion de su jurisdiccion.

Los distritos y municipios asumiran las acciones de promocion y prevencion, que
incluyen aquellas que a la fecha de entrar en vigencia la presente ley, hacian parte
del Plan Obligatorio de Salud Subsidiado. Para tal fin, los recursos que financiaban
estas acciones se descontaran de la Unidad de Pago por Capitacion del Régimen
Subsidiado, en la proporcion que defina el Consejo Nacional de Seguridad Social en
Salud, con el fin de financiar estas acciones. Exceptuase de lo anterior, a las
Administradoras del Régimen Subsidiado Indigenas y a las Entidades Promotoras
de Salud Indigenas.

Los municipios y distritos deberan elaborar e incorporar al Plan de Atencion Basica
las acciones sefialadas en el presente articulo, el cual debera ser elaborado con la
participacion de la comunidad y bajo la direccion del Consejo Territorial de
Seguridad Social en Salud. A partir del ano 2003, sin la existencia de este plan estos
recursos se giraran directamente al departamento para su administracion. Igual
ocurrirad cuando la evaluacion de la ejecucion del plan no sea satisfactoria.

La prestacion de estas acciones se contratard prioritariamente con las
instituciones prestadoras de servicios de salud publicas vinculadas a la entidad
territorial, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa.

El Ministerio de Salud evaluara la ejecucion de las disposiciones de este articulo
tres afos después de su vigencia y en ese plazo presentara un informe al Congreso
y propondra las modificaciones que se consideren necesarias.

Ley 1122 de 2007 Sefala en su articulo primero: “realizar ajustes del Sistema de
Seguridad Social en Salud, teniendo como prioridad el mejoramiento en la
prestacion de servicios a los usuarios. Con este fin se hacen reformas en aspectos
de direccion, universalizacion, financiacion, equilibrio entre los actores del sistema,
racionalizacion, y mejoramiento en la prestacion de servicios de salud,
fortalecimiento en los programas de salud publica, y de las funciones de
inspeccion, vigilancia y control y la organizacion y funcionamiento de las redes para
la prestacion de servicios de salud. Asi a los Alcaldes Municipales se les ha
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asignado la directa responsabilidad de la Salud Publica en su Municipio, ya que bajo
su condicion se encuentra la inminente recuperacion y mejoramiento de los
perfiles epidemioldgicos, las condiciones de salud, bienestar y calidad de vida de
su comunidad.

ley 1608 de 2013 La presente ley tiene por objeto definir medidas para mejorar el
flujo de recursos y la liquidez del Sector Salud a través del uso de recursos que
corresponden a saldos o excedentes de cuentas maestras del Régimen Subsidiado
de Salud, aportes patronales y rentas cedidas, y definir mecanismos para el
financiamiento de las deudas reconocidas del Régimen Subsidiado de Salud por las
entidades territoriales en el marco de lo sefialado en el articulo 275 de la Ley 1450
de 2011.

Ley 1438 de 2011 Sefala en su articulo primero: “tiene como objeto el
fortalecimiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud, a través de un
modelo de prestacion del servicio publico en salud que en el marco de la estrategia
Atencion Primaria en Salud permita la accidon coordinada del estado, las
instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la salud y la creacion de un
ambiente sano y saludable, que brinde servicios de calidad, incluyente y equitativo”.
Es deber legal del Municipio, como ente territorial, desarrollar y ejecutar en
cumplimiento de sus fines, las obras, bienes y servicios que demande la Entidad
dichos fines, estan encaminados a una prestacion adecuada de los servicios de
Salud incluidos en el Sistema General de Seguridad Social en Salud; servicios
éstos, que han de mejorar las condiciones de salud y bienestar de la poblacion y
que tienden a la optimizacion de la vida.

Resolucion 1597 Por medio de la cual se establecen disposiciones para la gestion
territorial integral de la salud publica incluida la Gestion en Salud Publica y el Plan
de Salud Publica de Intervenciones Colectivas (PIC), en el marco del Plan Decenal
de Salud Publica y la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS)

Demas normas, decretos y legislaturas que controlan el objeto en mencion

2. ESTUDIO DE LA OFERTA EN EL MERCADO

No existe oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que
hacen las entidades privadas sin animo de lucro; Lo anterior dado que estas
entidades no pretenden obtener ganancias y su objeto no es otro que el de
contribuir al desarrollo social de los municipio, a diferencia de las Empresas de
otro tipo que no desarrollan el sentido social que el objeto propuesto amerita, y si
bien existen bienes que de manera individualizada pudieran ser ofrecidos por otro
tipo de personas juridicas, estos bienes se enlazan y cruzan con actividades que
solo una entidad del tipo sin animo de lucro podrian desarrollar.

Al no existir oferta en el mercado por personas diferentes a entidades sin animo
de lucro, la contratacion con este tipo de entidades representa optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. Lo anterior dado que se pretende obtener cofinanciacion para conseguir
el objetivo propuesto en beneficio de la comunidad y la optimizacion de los recursos
publicos.

Se alcanzan los fines publicos para la actividad que desea financiar en la medida
en que las acciones seran desplegadas sin animo utilitarista, sumado a que no
existen dentro del presupuesto descripciones asociadas a ADMINISTRACION,
UTILIDAD o IMPREVISTOS.
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Mas que suministros y servicios aislados se requiere desarrollar las acciones de
asociacion que garanticen el AUNAR ESFUERZOS PARA FORTALECER LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS EN SALUD PUBLICA,
MEDIANTE LA SOCIALIZACION DE RUTAS DE ATENCION, GUIAS CLINICAS Y
PROTOCOLOS RELACIONADOS CON CANCER, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR,
ATENCION INTEGRAL EN SALUD CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO E INTENTO DE SUICIDIO; LA FORMACION DE VIGIAS Y
GESTORES EN VIGILANCIA BASADA EN COMUNIDAD; Y LA ELABORACION
PARTICIPATIVA DE UNA CARTOGRAFIA SOCIAL CON INDICADORES DE SALUD DEL
DISTRITO DE RIOHACHA EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA VIGENCIA 2026 EN EL DISTRITO DE RIOHACHA".

Por otra parte, de acuerdo con el andlisis de la oferta por parte de la entidad, y de
las entidades analizadas de acuerdo a su cercania geografica con el municipio, y
atendiendo a los proyectos realizados en vigencias anteriores, en el sector sin
animo de lucro contamos con las siguientes entidades:

FUNDACION GESTORES
FUNDACION ANATAS WAYUU

FUNDACION GESTION Y PROGRESO “FUNGESPRO"

FUNDACION SOCIAL HACER HACER

FUNDACION EMPRENDER

FUNDACION BRISA Y SON

FUNDACION ESPERANZA ES VIDA

FUNDACION ALTERNATIVA GUAJIRA

CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DE MENORES DE COLOMBIA
CAIMEC

FUNDACION PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO SOCIAL

FUNDACION SOCIAL DEL TRABAJO Y EL DESARROLLO AM

FUNDACION PODER CIUDADANO

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL

FUNDACION INTEGRAL DE ATENCION DE SECTORES VULNERABLES
ECOMAG

En el proceso de provision de servicios Politicos y de Asuntos Civicos por parte de
las entidades de termino que la modalidad de Régimen especial es la mas utilizada
para la adquisicion de los servicios relacionados a servicios Politicos y de Asuntos
Civicos; en este sentido para la vigencia 2025, se adelantaron compras por valor
aproximado de 10.43 billones de pesos.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion = &
£10.43 bill.
) $9.91 bill.
$10 bill.
Modalidad de Seleccién
% ® Concurso de Méritos
o
£ ® Contratacion directa
=]
l-l_wJ @ Licitacion obra publica
]
S $5bill. @ Licitacién Piblica
=2
=_5 Minima cuantia
= ® Régimen Especial
$1.66 bill. @ Seleccion Abreviada de M...
E—
- ® Seleccion abreviada subast...
$0 bill. I

Especial Directa Competitiva

Modalidad general

En el andlisis de la oferta se tiene que para la modalidad de régimen especial se
materializo una relacion de compra con al menos 6.280 proveedores, que
representaron un total de 13.04 mil contratos.
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Valor Contratacién Numero de Proveedores Numero de Contratos

$10.43 bill. 6280 13.04 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @Numero de Contratos
$1.0 bill.

50
$0.5 bill.

Valor Total Esti...
Namero de Cont...

$0.0 bill.

=}

BBOGOTA

MASORA
CORPORACION DEL CARNAVA...

Fundacion Hogares Claret
POR UND.

ROPARQUES

REACTIVA...

S COLECTL..

NTOS 2025

]

COLSUBSIDIO

FUNDACION PANAMERICANA. ..
Tu Tertitorio SAS

BANCO COMERCIAL AV VILLA,

- = 22

ME
UNION TEMPORAI
UT INTERVENCI ONI

<
z
=
Ia)
Q
z
2
z
5

¥
s
2
P4
[}
4
=
i}
=
z
]
z
o)

BANCO POPULAR

ASOCIACION MUNDOS HERM
UT DIQUE NORTE

ASOCIACIoN DE CABILDOS Y.
Fundacion Munay
COOMACOVALLE

UT ALIM
UNIVERSIDAD DE CALDAS

FUNDACION FUNDACOBA
PLAZA MAYOR MEDELLIN SA
CONSORCIO ESCOLAR 2026
ASOCIACION REGIONAL DE M
NUTRISER COLOMBIA SAS
UNION TEMPORAL ABC PAE
UNION TEMPORAL SERVIFOOD
CORPORACION AMOR PCR C...

& U 2
Y =
1z &
gz
9
S gd
58
a <
S 2=
223
> 32
z 2 <
S 5B
235 =
5%3
55«

CONSEJO REGIONAL INDIGEN,
CAJA DE COMPENSACIoN FA.
INSTITUTO NACIONAL DE SAL.
Fondo Mixto de Cultura y las
FUNDACION ILUSION EN GRA...
UNION TEMPORAL
Organizacién Internacional del
UNION TEMPORAL NUTRICIO. .
FONDO NACIONAL DE VIVIEN,

Prov_nombre

La totalidad de los proveedores corresponden a organizaciones o empresas NO
plurales, es asi como lo referencia Colombia Compra Eficiente-CCE- en su
propuesta de fortalecimiento del estudio de la oferta para las entidades, donde
mediante la herramienta de analisis de la oferta permite conocer la perspectiva del
mercado y los oferentes.

Cantidad de Contratos con proveed = : &5 Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECOP 1i
71 (0.14%) $£0.12 bill. (0.59%)
12195 (24.08%) $9.99 bill. (47.63%)
Tipo: @ No es plural @ Proponente plural Tipo: ®MNo es plural @ Proponente plural

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Los particulares ofrecen servicios de organizacion de eventos; también los hay que
ofrecen servicios de profesionales, técnicos, hidratacion, etc, pero como un todo y
sin el sentido utilitarista no seran ofrecidos por particulares con animo de lucro.

En este sentido, un contratista al ofrecer estos bienes y servicios espera una
necesaria contraprestacion, lo cual no opera en el caso que nos ocupa, caso en el
cual se requiere incluso de la COFINANCIACION del oferente en un porcentaje
minimo definido en los Estudios Previos del proceso.

Por lo anterior, resulta necesario contar con una entidad que, entendiendo la mision
del objeto contractual, comparta su sentido, y cuente con lo necesario para que en
asocio con el Municipio adelante la ejecucion de las acciones que requieren ser
adelantadas en el marco del presente objeto contractual.

De otro lado, en el mercado podemos encontrar los siguientes procesos
adelantados por distintas entidades estatales, que al igual que la Administracion
municipal se asimilan al presente objeto.

Dentro del proceso que se han adelantado se encuentran los siguientes:
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DEPARTAME
NTO Y
ENTIDAD OBJETO MUNICIPIO CUANTIA
DE
EJECUCION

NUMERO
DE TIPO DE
PROCES PROCESO
0

EJECUCION DEL PROYECTO DE

INVERSION DENOMINADO:
RECO- Régimen ALCALDIA DE | FORTALECIMIENTO DE LAS Cesar .

SGR-011- Especial VALLEDUPAR | ACCIONES DE SALUD PUBLICA Valledupar ' $335,637,200
2026 - CESAR PARA LA SALUD MENTAL, TBC Y

HANSEN.

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIA ORIENTADA A LA
PROMOCION DE LA SALUD

RE- Régimen ALCALDIA DE | MENTAL, PREVENCION Y GESTION | Bolivar
ESAL- Especial TURBACO - | DEL RIESGO PSICOSOCIAL CON | Turbaco $500,000,000
002-2026 BOLIVAR ENFOQUE DIFERENCIAL Y ETNICO
PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO
DE TURBACO

AUNAR ESFUERZOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA SALUD
MENTAL Y LA PREVENCION DE
PROBLEMATICAS SOCIALES, A
TRAVES DE LA ARTICULACION
CON COMUNIDADES RELIGIOSAS
Y EL DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS LUDICO-
PEDAGOGICAS Y AMBIENTALES;
RE- Régimen GOBERNACIO | QUE PERMITA REDUCIR LOS Atléntico
0084- Especial N DEL INDICES DE VIOLENCIA, $2,142,857,143
2025 ATLANTICO CONSUMO DE  SUSTANCIAS

PSICOACTIVAS, VIOLENCIA
DIGITAL Y SUICIDIO;
PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA
PACIFICA, EL BIENESTAR
EMOCIONAL Y LA PARTICIPACION
CIUDADANA, EN 14 MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

4. METAS A CUMPLIRSE CON EL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.

Toda vez que el contrato que se propone celebrar se constituye en una herramienta
de cooperacion entre el sector publico y el privado, y que el desembolso de los
recursos publicos sélo procederia cuando se obtengan resultados medibles y
evaluables. En otras palabras, como lo sefiala la Guia para la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, el desembolso de
recursos publicos esta sujeta a la condicion que la entidad sin animo de lucro
efectivamente alcance las metas establecidas en el contrato.

Las actividades de interés publicos que se requieren guardan correspondencia
directa con los planes de desarrollo, como consta a continuacion:

PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

NOMBRE: (2022-2026) COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA

ESTRATEGIA

TRANSVERSAL: 2. SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL
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OBJETIVQ 02. SUPERACIGN DE PRIVACIONES COMO FUNDAMENTO DE LA DIGNIDAD HUMANA Y
ESTRATEGICO: CONDICIONES BASICAS PARA EL BIENESTAR
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
NOMBRE: CUMPLIENDO LA PALABRA
EJE: DESARROLLO Y JUSTICIA SOCIAL
PROGRAMAS: SALUD Y BIENESTAR
SUBPROGRAMA | SALUD PUBLICA
MEJORAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD, CON ENFOQQE DE
OBJETIVO: DERECHOS_ Y DETERMINANTES SOCIALES, FORTALECIENDO APS, PROMOCION Y
PREVENCION Y LA INFRAESTRUCTURA EN EL TERRITORIO DEPARTAMENTAL.
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
NOMBRE: RIOHACHA SOCIALMENTE SANAY SOSTENIBLE
EJE: RIOHACHA SOCIALMENTE SANA
PROGRAMAS: SALUD PUBLICA
DISMINUIR LA PRESENCIA DE EVENTOS DE INTERES EN SALU’D PUBLICA EN EL DISTRITO DE
OBJETIVO: RIOHACHA_ MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO I?E LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y LA
AMPLIACION DE COBERTURA EN SERVICIOS BASICOS.

5. ANALISIS DE MERCADO
5.1 PLANTEAMIENTOS GENERALES

Los estudios de mercado son claves para enfrentarse a las condiciones del sector,
tomar decisiones y anticiparse a la evolucion del mismo. Realizar estudios de
mercado para un proceso de contratacion y adquisicion de bienes o servicios
demanda un trabajo complejo para los funcionarios encargados del proceso de
contratacion publica; actualmente herramientas como los informes
intersectoriales, las cotizaciones, las publicaciones realizadas por las entidades
publicas que ejercen control o por sus procesos tienen informacion de los diversos
sectores de la economia, son las fuentes para preparar los documentos necesarios
para cumplir con la planeacion de las compras publicas, tal y como lo demanda el
Estatuto Colombiano de Contratacion.’

Por otra parte, la interaccion de oferta y la demanda, conduce a la formacion de los
precios de mercado, independientemente de que el empresario los pueda acoger o
no, siempre y cuando se actle ante una competencia perfecta. De no darse este
sistema de perfeccion, los precios pueden ser modificados e influidos por el
empresario, independientemente de que los acepte o no el consumidor, pues este
también influye en la caracterizacion del mercado, especialmente cuando se trata
de productos de primera necesidad con pocas alternativas de sustitucion.

En la teoria y practica, dadas las leyes de oferta y demanda, se dice que cuando la
demanda es insatisfecha, los precios suben por la presion que esta ejerce sobre la
oferta, y los precios bajan si la respuesta en la oferta por incrementos en los
niveles de produccion en el tiempo, superan las expectativas del comportamiento
de la demanda. De ahi, que cuando existe el equilibrio entre la oferta y la demanda
en el mercado, se obtiene el precio igualmente de equilibrio, donde los
consumidores y productores manifiestan su grado de conveniencia y satisfaccion
en la transaccion, condicionado a la cantidad y al momento dado.

! http://www.occp.co, Los estudios de mercado, base fundamental en el proceso de contratacion publica
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En términos generales, la fijacion de precios de los distintos productos o servicios,
independientemente de que se actle ante una condicion de imperfeccion de
mercado, oligopolio o0 monopolio, el productor acude a diferentes métodos. Unos
basados en el condicionamiento de la oferta y la demanda, segun sea débil o
intensa, donde los precios actuan en forma independiente a los costos unitarios de
produccion, no importando si se pierde o se gane. Otros estaran sujetos a los
costos unitarios de produccion mas un margen razonable de utilidad para llegar al
precio final de venta, o simplemente se acogen los de la competencia si se trata de
productos similares, pero se debe tener en cuenta su reaccion frente a la situacion
planteada.?

5.2. CONCLUSION DE PRECIOS.

Atendiendo la importancia del proceso, se consolido la relacion de precios unitario
del proceso contractual en funcion del objeto a ejecutarse: “AUNAR ESFUERZOS
PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS EN
SALUD PUBLICA, MEDIANTE LA SOCIALIZACION DE RUTAS DE ATENCION, GUIAS
CLINICAS Y PROTOCOLOS RELACIONADOS CON CANCER, VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, ATENCION INTEGRAL EN SALUD CON ENFOQUE PSICOSOCIAL A
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO E INTENTO DE SUICIDIO; LA FORMACION DE
VIGIAS Y GESTORES EN VIGILANCIA BASADA EN COMUNIDAD; Y LA ELABORACION
PARTICIPATIVA DE UNA CARTOGRAFIA SOCIAL CON INDICADORES DE SALUD DEL
DISTRITO DE RIOHACHA EN EL MARCO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA VIGENCIA 2026 EN EL DISTRITO DE RIOHACHA".

Los precios unitarios establecidos en la estructura del presupuesto oficial, se
encuentran ajustados a precios de mercado, teniendo en cuenta valores unitarios
derivados de proyectos de inversion, donde los bienes y servicios son de comun
utilizacion, asi mismo, la oficina de banco de proyectos y las sectoriales
responsables de presentar dichos proyectos cotejan la informacion respectiva.

De todo lo acontecido hasta el momento y del ejercicio practico y metodolagico
realizado se tiene como Valor del presente proceso a contratar, la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 343.908.837). Incluido costos
directos e indirectos, con cargo al presupuesto de la vigencia 2026.

Realizar al 100% de las EAPB y al 50% de las IPS visita de socializacién de las rutas de atencion, guias clinicas y
1 protocolos para Incrementar la captacion temprana de cancer de mama, cuello uterino, prdstata y colon, tratamientos
y cuidados de los pacientes en el Distrito de Riohacha

UNIDAD
VALOR DURACION
CONCEPTO DE TOTAL
ITEM MEDIDA CANT UNITARIO (Mes)
. $
11 | PROFESIONAL DE LA SALUD Unidad 6 $ 4.000.000 3 72.000.000
TECNICOS EN SALUD (AUXILIARES DE . $
1.2 ENFERMERIA) Unidad 6 $ 2.700.000 3 48.600.000
Cartillas tamano media carta en papel bond
75gr, contiene diez (10) hojas con la
informacidn de los diferentes temas que se . $
13 desarrollen en el proyecto, portada 'y Unidad 465 | $ 95.823 N/A 44.557.695
contraportada impresas en propalcote 240 a
full color.
SUBTOTAL1| $ 165.157.695

Realizar un (01) desarrollo de capacidades para certificar a 85 vigias y gestores en salud para el fortalecimiento de la
estrategia vigilancia basada en comunidad (VBC) en el distrito de Riohacha

2http://soda.ustadistancia.edu.co/enlinea/Proyecto%20de%20Grado%20Fase%201%20%28Sequndo%20Mom
ento%29/anlisis_de precios.html
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UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANT Ulzll ﬁ.kg?o DU(RD'?;CSI)ON TOTAL
MEDIDA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO (Avalado por . $
21 MSPS) Unidad 2 $ 2.500.000 2 10.000.000
- . $
2.2 | Apoyo logistico Unidad 1 $ 229.850 2 459700
Alguiler de sonido de facil instalacion y
traslado, para el desarrollo de las . $
23 actividades (cabinas amplificadas activas + Unidad ! $ 205.335 2 410.670
micréfonos + lineas para amplificacion)
Cartillas con informacién de campafias a
realizarse. Tamaio Oficio de 10 hojas con . $
24 logo de la administracién municipal y Unidad 85 $ 12.636 N/A 1.074.060
portada personalizada.
Certificados de participacion en evento,
elaborados en papel propalcote de 250gr, . $
25 impresos a full color, tamafo carta. Incluye Unidad 85 $ 28958 N/A 2.461.430
disefio e impresién
. . . $
Camisetas tipo Polo Estampadas. Unidad 85 $ 65.813 N/A 5.594.105
SUBTOTAL2 | $ 19.999.965
3 Realizar al 100% de las EAPB y al 50% de las IPS visita de socializacion de la ruta de atencidn de violencia Intrafamiliar,
protocolo PAPSIVI y la Ruta de Atencidn de Intento de Suicidio en el Distrito de Riohacha
UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANT Ul}lllflk'kgll?o DU(TAACI)ON TOTAL
MEDIDA es
. $
3.1 | PROFESIONAL DE LA SALUD Unidad 5 $ 3.800.000 3 57.000.000
TECNICOS EN SALUD (AUXILIARES DE . $
3.2 ENFERMERIA) Unidad 5 $ 2.800.000 3 42.000.000
Cartillas tamafio media carta en papel bond
75gr, contiene diez (10) hojas con la
informacidn de los diferentes temas que se . $
33 desarrollen en el proyecto, portada y Unidad 400 $ 95.192 N/A 38.076.800
contraportada impresas en propalcote 240 a
full color.
SUBTOTAL 3 | $ 137.076.800
4 Realizar una (01) cartografia social con los indicadores en Salud en el Distrito de Riohacha.
UNIDAD
ITEM CONCEPTO DE CANT Ul}l/ﬁ'kgll?o DU(TAACI)ON TOTAL
MEDIDA es
. $
4.1 | PROFESIONAL UNIVERSITARIO Unidad 1 $ 4.500.000 3 13.500.000
4.2 | TECNICO DE APOYO ADMINISTRATIVO Unidad 1 $ 2.700.000 3 8.100 oog
PUBLICACION DEL INFORME DE . $
43 CARTOGRAFIA Unidad 1 $ 74.377 N/A 74.377
SUBTOTAL 4 | $ 21.674.377
$
VALOR TOTAL 343.908.837

Original Firmado )
MIKETH BILBAO PEREZ
SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL.
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