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A
Contratista 5
Fecha de Presentacion del informe Periodo del Informe - Entregable No. p— [ Pago No. -
azén soc NIT
TRTASS
20 de agosto de 2026 nforme Final CONSORCIO OPORTUNIDAD ESTRATEGICA - INFOMETRIKA [ 901.980.921-0 NA | NA
Nombres Supervisores
o ALEXANDRA ORTIZ LARGO, ERIKA LORENA HUESA, NOHEMY BUSTOS
Sup. Técnica A o
Objeto contractual Determinar las necesidades de Ia Rama Judicial para la construceién del Plan Seclorial de Desarrllo 2027-2030
Sup. AFJC SARAH VIVIANA DIAB GONZALEZ
CONTRATO / CONVENIO s No. SECOP o TEVC (Si aplica) Tipo Valor Inicial dol Contrato. Péliza No. avEn— Vigencia polizas avsaze
CONTRATO 168 de 2025 GOt PGCNTR 8218089 Consultoria 1135350593 Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A | Fecha aprobacion | 080512025 020112026 & 080412026
REDOHEE I S 42025 o a8 e Ao ] I 5 e 20
Fecha de [ 1 de septiembre de 2025 Fecha final (incluidas prorrogas, si aplica) | 8 de mayo de 2026
Comentarios / Observaciones
odificacién No. Valor Desdo Hasta Tiempo
oo (consecutivo) NS SECOREINEC ek (siaplica) (AAAAMM-DD) (AAAAMM-DD) (afios, meses y dias) e e Slecutora, on caso de
Do conformidad con el memorando DEAJDSCMZ5-
1530 de fecha 26 de septiembre de 2025, del Director|
Director de la Diision de Supervision de Contratos,
s6 cambia uno de s supenvisores técnicos conjuntos
‘CAMBIO DE SUPERVISION 1 CO1.CTRMOD 20347907 111012025 50 NA. NA. NA e seee epicos conjont
siendo ejercida por JHON WILFER VIRGUEZ
SIERRA. y que on adslante sera desempenada por
(OHEMY BUSTOS ESCOBAR
Do conformidad con la solcitud contenida en ol
memorando DEAJDSCM26-2027 de fecha 5 de
iombrodo 2025 ol Diecior Administvo dola
PRORROGA 2 CO1.CTRMOD. 21309485 23/12/2025 $0 2026/01/01 2026/03/20 DOS (2) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS Divisién de Supervision de Contratos, moga
ConratoNo. 165 do 2026, an dos 0y moscoy
veintiin (21) dias, a parir del 31 de diciembre de
2025 hasta ol 20 de marzo de 2026
De conformidad con Ia solicitud contenida en el
memorando DEAJDSCM26-499 de fecha 19 de
marzo de 2026, se prorroga el Contrato No. 158 de
2025, on 1 mes y 18 dias. a parir el 21 de marzo de
2026 hasta el 8 de mayo de 2026, con el fin de
PRORROGA 3 CO1.CTRMOD 22330498 1910312026 50 2026103721 2026105108 UN (1) MES Y DIECIOCHO (18) DIAS superar as barteras de respuesta encontradas en ¢l
grupo de valor de "Parles Procesales” que han
impactado de manera negaiva el cronograma
previsto y asi asegurar que la informacién recolectada
sea complela y de la calidad requerida para la
construccion el Plan Sectorial de Desarrol.
Total adi %
. INFORMACION FINANCIERA
cop g e
No Focha TRubrats! Valor CDP No.RP Focha del RP Valor RP Totl Pacos Raalizad Linaracianas
100.00%
2rov02000 o025 e 2701080038201 110-2701057-02 $1,135350.593 12525 250805 1153058 $1135305929 s soo1
Total $1,135,350,593 Total S0 YRTErT) 100.00% S0 m
T TAT5350583 ]
T —50 | Saldo por pagar aa focha $001
1 3
1 T00% Valor anficipo (S1 aplca) T o s —]
T.PAGOS REALIZADOS SIIF NACION i
RP Sub-Unidad Rubro Fecha del Pago No. Valor Factura No. - Cuenta de Cobro Porcentaje Valor Pagado Soporte/Actividad Fecha Valor
12525 270102000 | canoroanosszaripaonsro 20260309 61682326 $340,606,177.90 | OEIK1 30.00%
12525 270102000 | cororcasszonioaronsroz 20260529 191593026 $159,158,283.25| OE K2 18.02%
12525 270102000 | 2701080038201 110-2701057-02 20260715 264519226 §283,837,648.25| OEK3 25.00%
12525 270102000 | canoroanosszonipzonsro 20260731 200351026 $124,679,365.00 | OEK2 1098%
12525 270102000 | canoronosszonipaioiosroz 2026.08-05 301231826 $227,070,118.59 | OEKe 2000%
Total pagos SIIF $1,135,350,892.99 Total Porcentaje Ejecucién Financiera Total amortizado s - 0.0%
Para ol caso de v dos, se deb lodos los soportes adicional el supervisor.
(Facturas, pago d do acuerdo con el
D. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES e
gaci ’ fads roalizadas para ol cumplimiento do las obligaci o )
Obligacion Especifica i e s Factura No. /Cuenta de CobroNo. | Valor factura - Valor a Cobrar RP a afectar ‘Sub-unidad Ejecutora Rubro %udel Pago a realizar

FASE 1: Planeacion y disefio de la
encuesta

1. Elaborar el plan de trabajo y el cronograma del
operativo de campo y presentacion al supervisor del
contrato para su aprobacion y seguimiento.

2. Revisar y analizar los resultados del Plan Sectorial
20232026 correspondientes a las vigencias 2023 y
2

024,
3. Defini la metodologia mixta para los métodos de
recoleccion digialy presencial (tio de preguntas,
disefio muesiral probabilistico, método de recoleccion
e datos, errores de estimacion), que incluya el
sondeo por banner en la pagina de la Rama Judicial y
redes sociales para la ciudadania en general.

1,1 conatsia enrgs of lan d rabejo, archiv Wordypaf con 22 folo o assiguentes versiones
- Version 1 del 23 d 2025, 2 del 29 de septiembre
(4o 2025, ofilo UDAEO26-3056

- Version 2° ajustada del 26 de septiembre de 2025

- Version 3* ajustada del 8 de octubre de 2025

- Version 4° ajustada del 17 de octubre de 2025

El contratista eniregd &l Cronograma, archivo PDF con 1 folo y archivo Excel en las siguientes versiones:

- Version 1 del 23 de 2025, 2 del 29 de septiembre,
oficio UDAEO25-3956

~Version 2* ajustada del 26 de septiembre de 2025

-Version 3° ajustada del 8 de octubre de 2025

~Versin 4° ajustada del 17 de octubre de 2025

-Version 5° ajustada del 21 de octubre de 2025

Ambos productos fueron aprobados por la supervisin técnica el 22 de octrubre de 2025 a través de oficio
UDAEO25-4367

procesamiento y andliss de la informacion.

contratista revisé y analizo los resultados del Plan Sectorial de Desarrollo 2023-2026,
pues fue elinsumo para a elaboracién de los productos de esta primera fase.
384

instrumento 3
datos (prueba pilto), manuales de supenvsory
d

de una metodologia mixta, especificamente frente a los instrumentos, que,
conforme a a valoracién de a Supervisicn Técnica: pemiten captar, e  proizarlas necesidades de os

encuestador, manual de

valor de la Rama Judicial mediante un s0sust ol diseto
uestal provabilstico . las pregunt

crganiza on 103 el o6s taméiicos que s Loy 370 do 1866, madiicads por 1 Loy 2430 do 2024 oo
et an lan.

FASE 2: Aplicacion de la encuesta

1. Divulgar a encuesta a los usuarios intemos
(empleados, colaboradores) y extemos (ciudadanos,
instituciones) por medios de comunicacion (pagina
web, redes sociales, correa electrdnico, in situ, etc),

2. Recolectar los datos en formato digital, presencial o
mixo segun [o estipulado en la metodologa.

Llevar a cabo l0s procesos de seleccion,
conatacicnyenrananionto on a metodloga d s
¥ en el proceso de recoleccion y
consoldacion d os Gates s coondnadores,
nisores y encuestadores.

4. Presentar al supenvsor, reportes periGdicos del
seguimiento de la recoleccion y captura de datos en
105 que se informen [os avances y dificutades del

perativo de cam
5. Presentar y entregar un informe del operativo de
recoleccion conforme la cobertura, poblacion objetivo y
requisitos del disefio muestral al Supervisor.
6. Asegurar el adecuado desarrollo del operativo de
recoleccidn y consolidacion de datos.

1,2,3,4,5 & 6. El contratista realizé un operativo de campo con duracion de 6 semanas para recoleccion
cuanitativa. Conforme a o establecido por la supervision técnica, el operativo de recoleccion cumplié con los
estandares técnicos requeridos para sustentar Ia fase 2 Aplicacion de la encussta. La combinacidn de

estuvo sujlo a milliies ajustes hasta su version No.  recbida por Ia supenision el 25 de abi do 2026,

1. Consolidar la informacién recolectada.
2 Realzar ol ansisi cualfaivoy cuanitalo e os
dator

3. Identificar los patrones, «mlaus. debilidades, y

Sobro ol producto 1 “Base de datos definitiva dobidamento ostructurada, depurada, organizada y
dispuesta en archivos tipo xisx, csv, sas, spss y SQL, junto con los factores de expansion.”

Se enlregaron las bases de datos ajustadas en un formato que incorpord el diccionario de variables.
Asimismo.se inclyoron s veriabos e distoroaueida (pologa een. o, urisicidny

suministrados. Adiconalments, 50 6alz a vlidacin do ls totals poblacionalos adona pamr dolos
factores de expansion
valores esperados.

Sobre el producto 2 “Modelo conceptual de la base de datos con los diccionarios de datos.”
con enel Incluyo tes finales.

realizados a los diccionarios de las bases de datos, se incorpord dentro el documento la relacion de los.
nombres definiivos de los archivos remitidos, asi como informacion complementaria para cada tat
incluyendo la identifcacion de la lave primaria, el otal de variables y de registros, con el fin de faciitar
trazabilidad, comprension y uso de la informacion suministrada.

Sobr ofproducts 3 “Guadros do salda junto con os erroros do mussiroo”
los cuadros de

coeficiente de variacién y e ndiosdorss vequendm para fortalcer mtsrprslicmn yvalldamon
estadistica de los resultados. En este marco, s enel
s 5o doscrie 1a melodologia aplcads para i genaracién do los cuadros do aida, o factores 40
expansion y el proceso de calibracion. Adicionalmente, se realizaron ajustes y precisiones sobre los factores
de expansion y su calibracion, fortaleciendo la consistencia y calidad de los productos finales entregados.

Sobre el producto 4 “ los

4 Produciias vas de resvendon 3 os cuadros do

gréficos,
o .o consutora ealiz y oirogd nformes analficos por actor con los rosultados de la
ativos 5y

. cuaniit
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FASE 3: Analisis de Resultados y

priorizacion de necesidades identiicadas

5. Generar y calibrar [os factores de expansion.
6.Generar y revisar los errore:
cuadros de salida a nivel expandido.

7. Conformar los archivos finales.

8. EntregarIa base de datos definitiva debidamente

erirogaca modelo onceplial do besa o deies
los diccionarios de datos.
0. Realizarel pmesam

esta.
10, Elaborar un informe inl con s hallazgos
principales
11. Realizar el documento detallado que describa
todas las necesidades identificadas, su contexto y la
importancia relativa de cada una de ellas, basado en
creriosproviaments siablcidos porla supenision
tecni

12.Diseriar na heramiont wsualque casiaue as
necesdades segin i uporl, Ingack yYabidd
‘de implementacion.
13, Elaborar un documents aus defalls os crerios
utilizados para asignar prioridad a las necesidades,
p

s de muestreo y elaborar

at
lento de la base de datos de la

resultados, organizados por 10s cjes

Tos formularios,

Sobre el producto 5 [ Mad
de la aplicacién de la encuesta de necesidades”
El anexo exige n isefio, prueba,
una metodologfa mixt (nuanmm y
cualvlahvvs (entre ontrevstas y grupos focal
ont6 con una alta participacion eaniaie (¢}. més de 4.964 encuestas viruales realizadas, superando
Ia maosra roveta)
principio el anexo técnico. Asi mismo, se
cumpi e eauisito de andli tecnico robusto y muliriado £n o imorme o pesentaron necesidades
especificas por actor (docentes, abogados, ciudadania, elc.), se organizaron en los ejes ter
requeridos: Tansfomacion digtal,nfacsiructura, Carer udcial, Formacién, Servico o Gudacenoy al
juezEn el informe: Tna\ en medio itadon do s ancuest oo nckiydInkomacen d o bese
o dos, conclusiones tegré.
resultados, andlisis y b estratégica y prospectiva para el Plan sectorial de eaamono 0703,

obtenidos

po, capturay alidacion Enl nforme
631 encuestas y 94 espacios

Sobre el producto 6 !
contexto y la importan
por la supervi

describe todas idades identificadas, su
relativa de cada una de ellas, baudo en criterios previamente establecidos
ision téenica”

idades identificad

nivel general desde la perspectiva teritorial, es
decr, entreqd los resultados conforme la cobertura definda para a enciesta por estatos, y triangulo a
Inomacin tecoplads per los eve () scores segin s jes: 1) enclo f Gudadanc, 2) e vz

ron fact
urgencia, el impacto en Ia organizacion, los recursos
disponibles y otros aspectos relevantes.

lineamientos a implementar

14. Presentar un informe final con recomendaciones y.

judicial, ¥ tecnologia. Lo anterior
Segin ol tnitorio, coma crtery

ju

Explcacion do a6 formulas uzidas para a prorzacion de necestdsdos'. foraleciendo a claidad do os
criterios de priorizacién, la consistencia entre los diferentes instrumentos utilizados y a trazabilidad técnica
de los resultados presentados. Asimismo, incluyo el tablero de resultados de las encuestas actualizado, con
mejoras en la calidad y consistencia de la informacion, validacion de porcentajes, cobertura y precision
estadistia, incoporacen do filtos, otiquetas do procisen. suadros d saliday documariacion do soporo

optimizo n la presentacion visual, la
redaccion ayuda, | Vpostanas. ) 1a estandarizacion do os
elementos graficos e informativos, decuad: onsulta

Sobre el producto 8 “Documento que detalle los criterios utilizados para asignar prioridad a las.
i i 6 , el impacto en I i
final iones y

p jisponibles y ofr ctos relevantes. Infor

lineamientos a implementar”

El doctarank en s st No.5 pessents s molodlegs o rterin lkzdos par e s
la Rama Judicial lan Sectorial de Desarollo

2027-2030, en y el Anexo Técnico.

permitio, otra analisis

definido por a sup técnicay ucto. Al finalizar, incluyd
I I generales y tratégi

Sobre el producto 7 i I idades segin su urgencia, impacto y
viabilidad de implementacion”

El tablero de pr “Anexo 1-

FASE 4: Socializacion y Entrega de
Resultados.

1. Presentar los resultados en reunin con los
responsables del Plan Sectorial, conformado por la
supenision técnica, Directora de la Unidad de
Desarrollo y Analisis Estadistico y los honorables
Magistrados del Consejo Superior de la Judicatura.
2 Elaborar un informe con a presentacion do los

sultados, de conformidad con los params

las recomendaciones del Supervi
5 Presentar 1 weualzacion o los resuados de fa
encuesta de satisfaccion a los grupos de interés.
mediante el uso de las heramientas tecnoldgicas
como Power B,

4. Divulgar los resultados de la encuesta de.
conformidad con los parametros establecidos por el
Supenvisor y el Consejo Superior de la Judicatura
5. Entregar los informes y el material producido en el
marco del desarollo de la encuesta
6. Las demas inherentes al objeto y a las obligaciones
del contrato y que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion,

estabeoidos on fas condciones échioae o cunlvam ¥,

Sohr- el producto 1 ‘Documento con la presentacién de los resultados y su respectiva visualiza
nologicas”.

o oe oo semnados: B consorcio rirogsan su vrsnfnsl dos presciaciorescon os
power point, una con los
o arupo de velor paa 4 idantTcaciony porzacién o necosdades mattuclonaes. O prosentacion con
los resultados de la priorizacion de las necesidades identificadas para la construccion del Plan Sectorial de
Desarrollo de la Rama Judicial 2027-2030.

b. Visualizacion herramienta tecnoldgica: EI contratista entregd el tablero de resultados de las encuestas
actualizado, que incluye mejoras en la calidad y consistencia de la informacién, validacién de porcentajes,
cobertura y precision estadistica, incorporacion de filros, etiquetas e precision, cuadros de salida y
documentacién de soporte.

Sobre el producto 2 “Informes y material ta: archivos digital
generados en la ejecucion del cemmo junto con la Teiacion do s iformacion contanita ol mismo;
hojas de calculo en archivos xisx, csv, sas, spss y SQL; documentos en archivos PDF o WORD,
imagenes en JPG, audios en MP3 o WMA."

El consorcio entrega los informes y documentos finales producidos correspondientes a las cuatro fases en el
marco del desarrollo de la encuesta

Sobre el producto 3 “Documento con I
en los resultados de la encuesta”

fentificacion por ej

tematico de las necesidades encontradas

Ia identi andlisis y priorizacion de las necesidades
de la Rama Judicial por o seis ejes tematicos definidos en el articulo 87 de la Ley 270 de 1996 y en el
anexo térico (ransfomacindiglal y ecnoldgica faestucura sica, camera il fornacen udiclal
erviioal juez y sanici a iudadanol; ncorpora resultados dervados de la aplcacien de instrm
uanitaios y coallains 8108 rupos . desarmolla el e, por
actor y por jurisdiccidn/especialidad, y expone una metodologia explicita de pmmmn basada en ciiterios
o uroenci. mpacio y v, somplomentada con valason mediants panel g6 oxperios

wolidar y presentar hallazgos

Impuesto de Timbre

1 Efectuar o pago dol mpuesto o imbro antes dl

emilido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
‘aquel que lo modifique o reemplace.

2 Remitr o comprobanie de pagoal supenisor, y
posteriomente realizar el cargue en la plataforma
ancacionalde Secop 1 n & mégulo de eecucon

del contrato.

1. El contratista realizo el pago del impuesto de timbre el 04 de septiembre de 2025 siguiendo las

instrucciones contenidas en el “Instructivo de trasferencias electronicas PSE DTN recaudo impuesto de
mre" emitidopor e Miistei de Hacends y reo Pibico

2 Elconttsta romits f comprobante do la supenvision

financiera, j Asi mismo, el 11 e 2025, Ia

Dvveen de Tosorers do 1 Unidad e Prasupuosto confimé 1 oceneién del mpuests d tmbre y rofllo del

pago en SIIF Nacion.

N.A

Total de pagos solicitados al corte del informe | N.A

%Total de pagos solicitados al corte del informe NA

%Ejecucion Fisica del Contrato al corte de este informe: 100.00%

FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA

4El contrato se esta ejecutando normalmente? st

né 4El contrato presenta retraso? I s

- =

pactadas?

1. Resumen ejecucion del contrato:

Il Resumen asuntos pendientes del contratista:

Oportunidad Estratégica -

El contrato se ejecutd con normalidad y el contratista

¥ puntualidad con

b inherentes al contrato,

20 de agosto de 2026, el representante el Consorcio

fomelrka tenunci al aido do $0,0, pues 55 el a un aror Gecimal n a facuracion. Astas cose, s procederd  soctar I ieracion de dicho sakdo 1o gscuado ale o
nidad de Presupuesto de la Direccion Ejecutiva de

El contratista no tiene asuntos pendientes.

l. Matriz de Riesgo (Seguimiento Mensual)

&Se configuré algin riesgo contemplado en la matriz?

sl ol

a supenvision del contrato realizé una revisidn de la

DESCRIPCION SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGO (S).

1 b e necesaro rasizar dos proges delcontato, o 80 st coroca
lesuon del mismo. Adunto seguento do 1a matns do ssgos
IV Valldacién do Pagos do Saarios, Aportes Parafscales y Seguridad Social
s S e Fecha b | ot g 1 lanits g pago Soquncaa soci| !y, do Pago (st aplca) Valdacén d ta Panils dl Pago de Seqsrkdad Socil? (1 apce)
P o | R | T et ooy |y esraconhramoriads 5 =2 -
NA
1+ I
4El contrato tione Personal de trabajo? st No 4Cantidad del Parsonal do trabajo del 5
Contrata? (3 aportanes y
T
Gon base on el seguimiento realizad por a supervsora Tranciera, ordicay Nimero del COT P o, intem 158 de 2025), 5o CERTIFIGA que 6 CONSORCIO OPORTUNIDAD ESTRATEGICA-INFOMETRIKA, cumpié con o abjeto contratado a cabaiidad y o exsten obligacianes pendientes a cargo de 6sta i do LA NAGION - CONSEJO SUPERIOR DE LA
JUDIGATURA como Entdad contaante. Por iant, 8 pued proveder & iclar f it deligucacion iatoral Go te conalo.
| suscRPGTON DEL IFORME
Supervieor
Nombre SARAH VIVIANA DIAB GONZALEZ
Firma
va‘. Vi V
e PROFESIONAL UNIVERSITARIO - GRUPO DE SUPERVISION DE CONTRATOS 'Viana.

spacho - DEAJ




