Alcaldia Municipal L

de Yopal &

CONTRATO No. 2389 DE  2026-09-22

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

MODALIDAD DE CONTRATO

CONTRATACION DIRECTA

ADELANTAR DE ACCIONES LEGALES TENDIENTES A GARANTIZAR
LA CANASTA EDUCATIVA DESARROLLANDO PROCEDIMIENTOS

OBJETO JURIDICOS ORIENTADOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA IVAN ANDRES PEREZ GRANADOS

NIT DEL CONTRATISTA 1055312774-2

REGIMEN No responsable de IVA

VALOR 19.500.000,00

PLAZO Tres (3) MESES

SUPERVISOR(ES) CARMENZA MOTTA RODRIGUEZ - SECRETARIO(A) DE EDUCACION

INTERVENTOR(ES) CONTRATO

FECHA DE INICIACION

2026-09-23

FECHA DE TERMINACION

2026-12-22

LUGAR DE EJECUCION

Secretaria de Educacién de Yopal

AREA RESPONSABLE

SECRETARIA DE EDUCACION

En la ciudad de Yopal, a los Veintitrés(23) dias del mes de Septiembre de 2026 en la Alcaldia de Yopal, se reunieron,
CARMENZA MOTTA RODRIGUE?Z, SECRETARIO(A) DE EDUCACION, quien actiia en su calidad de supervisor, y IVAN
ANDRES PEREZ GRANADOS, identificado(a) con CEDULA CIUDADANIA No. 1055312774 de TIBASOSA, como
CONTRATISTA, con el objeto de suscribir el acta de inicio del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 2389 suscrito el 2026-09-22 en virtud del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion descritos en la(s) clausula(s) No 14 del contrato.

SOPORTE JURIDICO

El contratista present6 la garantia tnica exigida en el contrato, segln lo estipulado en la CLAUSULA 7: GARANTIAS,
debidamente aprobadas por la Oficina Asesora de Juridica del Municipio, constituidas asi:

COMPANIA
ASEGURADORA

VIGENCIA | VIGENCIA FECHA VALOR

NO. POLIZA AMPARO DESDE | HASTA | APROBACION | ASEGURADO

SOPORTES FINANCIEROS
CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL)

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
Ingresos corrientes de Libre
1400.40.5.2026 - 2588 2026-09-21 2.3.2.02.02.008.22.01 Besthacian $19.500.000,00

RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local

NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
Ingresos corrientes de
1400.40.10.2026 - 4167 2026-09-23 2.3.2.02.02.008.22.01 Libre Destinacién $19.500.000,00

ANTICIPO (SEGUN EL CASO)

Para los contratos con anticipos, este se debe manejar en cuenta conjunta o en cuenta separada de ENTIDAD BANCARIA
a nombre de. (Adjuntar Certificacion),

CODIGO: AP5-F97 P
VERSION: 05
FECHA DE APROBACION: 19/09/2024 Pégina 1 de 2




Alcaldia Municipal |

de Yopal

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE i
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO No. __2389 DE 2026-09-22

[ DESCRIPCION VALOR ANTICIPO

| Anticipo -

ACUERDAN:

1. Dar inicio del contrato No. 2389 del 2026-09-22.
2. (Diligenciar este campo sélo si aplica) El presente contrato hace parte del convenio Interadministrativo No.
celebrado entre la Alcaldia de Yopal y cuyo ohjeto es

3. Los demas acuerdos que establezcan las partes, siempre y cuand ificguen

Para constancia de lo agfarior, se firma la presente acta por los que en ella intervinieron:

PEREZ GRANADOS
TA INTERVENTOR

i | )( :/ )//)/7
CARMENZ ODPRI EZ
SECRETARIO( E N
SUPE R CARGO OPCIONAL

CcODIGO: AP5-F97 P
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION: 19/09/2024 Pégina 2 de 2
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Alcaldia Municipal s COMPROMISO / REGISTRO PRESUPUESTAL

d e Yo pal TRD. No.1400.40.10.2026 - 4167

MUNICIPIO YOPAL
NIT. 891.855.017-7

No CONSECUTIVO REGISTRO PRESUPUESTAL:
FECHA REGISTRO PRESUPUESTAL:

TERCERO / BENEFICIARIO: - |IvAN ANDRES PEREZ GRANADOS — Nilce: ~:5‘;,;_i1055312774
CONDICION: VA | Vigencia actual
No CDP: 26 2588
No CONTRATO: 2389.2026 TIPO: CONTRATACION DIRECTA POLIZA No:
ADICIONAL: CLASE: CONTRATOS DE PRESTACIONES DE SERVICIOS CENTRO DE UTILIDAD
FECHA No SOPORTE |22/09/2026 CATEGORIARP |No |6 ICONTRATOS ACTO ADMINISTRATIVO
DEPENDENCIA CDP: |SECRETARIA EDUCACION — »~ PLAZO DE CONTRATO: |MESES: [00s [oias: Jooo CUENTA BANCARIA
ADELANTAR DE ACCIONES LEGALES TENDIENTES A GARANTIZAR LA CANASTA EDUCATIVA DESARROLLANDO PROCEDIMIENTOS JURIDICOS ORIENTADOS A
OBJETO: LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL.

Se expide el REGISTRO PRESUPUESTAL con cargo al presupuesto de Ingresos y Gastos del MUNICIPIO DE YOPAL para la vigencia Fiscal 2026 Asi:

RUBRO PRESUPUESTAL NOMBRE DEL RUBRO FUENTE DE FINANCIACION CPC DANE BPIN | EC |CUIN VALOR
2.3.2.02.02.008.22.01 Servicio educativo - personal - 1.2.1.0.00.01 Ingresos corrientes de Libre 83990 2024850010039 19.500.000,00
Destinacion

{Total: | 19.500.000,00 |

diana. palricia.botia@&;ag

Elaborado por:

Cla Cynd
J

Revisado por:

MARIA EUBENIA DIAZ SANDOVAL
PROFESION NIVERSITARIO

CcODIGO AP2-F71

VERSION 7

FECHA DE APROBACION 13/06/2025 EMPRESA CERTIFICADA
LAT-0969

Pagina 1 de |
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

IVAN ANDRES PEREZ GRANADOS identificado con CC. 1055312774 registra la siguiente informacion en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL

Tipo y Numero de

Documento NI - 891855017

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fecha iniclo
cobaitira 2026/09/23 sty 2026/09/22
Tipo de vinculacién Independiente con Contrato Fegha de fin 2026/12/22
contrato
Riesgo 1 1691001 - Actividades juridicas,
incluye el de representacion de
S::ri‘g?nTg;Ivldad los intereses de las partes, sea
Estado afiliacién Activa 0 no ante tribunales u otros
Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 22 dias del mes de septiembre del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  "Validar certificados de afiliacion” e ingresa el siguiente  cédigo:
CC2209202611055312774P22884851. Este codigo es valido por un mes.

CER_AF|_2026032317

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.




Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como ' COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://mww.positiva.gov.co/web/guest/detensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, 0 la SFC u otro organismo de autorregulacion.

0 Pogithen Tnmpania ge Sequros . iPositivallot @Pf)mwn:'.-;- &Hm!i\‘: 1SGOUIOs www.posltlva.gov.co



CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

E.P.S.Sanitas

Sanitas internacional

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Ivan Andres Perez Granados, identificado(a) con CC nimero 1055312774, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)"

CC 1055312774

lvan Andres Perez Granados

Titular

Titular

06/03/1989

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/12/2022

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

01/12/2022

No aplica

CEDULA DE CIUDADANIA 1055312774 IVAN ANDRES PEREZ

GRANADOS Desde 29/04/2024 - Vigente

Generado por interfaces

22/09/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




Cj)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a IVAN ANDRES PEREZ GRANADOS identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1055312774, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2017 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 17 de septiembre de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede PAncpal: Carera 7 o, 7421, Bogati D.C.. Colombss Dirscclén comespondancia: Carrers @ Me. $5-43 Lot Ed. Urban Essenca] Bogatd D.C., Solombia
Conmutador: (+57) 601 489 U909 Conmutador BEMS: [+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 BOOO 410909 Lines Gratuits BEPS: 01 §00¢ 410777

Wi, coipensiones.gov.co




Carrera 23 # 12 - 43 Consultorio 303 Edificio Medicenter
Yopal Casanare - Colombia
Cel. 3134237284 E-mail: drasybc@gmail.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

N° 7.237

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

YOPAL (CASANARE, COLOMBIA)
02 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

DiA

09
MES

2026
ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

Nombre de la empresa Empresa en mision

PARTICULAR PARTICULAR

ClIU (Actividad Econémica) del empleador:

SIN REGISTRAR

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC, Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
PEREZ GRANADOS IVAN ANDRES MASCULINO |  afoss | CC JebniRive
Tipo Numero
Cargo
ASESOR JURIDICO CONTRATACION
EPS AFP ARL
NO REFIERE NO REFIERE NO REFIERE

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL .
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observaciones: NO APLICA

N/A I NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA

NO APLICA

El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR CORRECCION VISUAL : PERMANENTE USO DE EPP : SEGUN RIESGO LABORAL HABITOS SALUDABLES
SVE VISUAL HACER DEPORTE : 30 MINUTOS DIA
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL DIETA BALANCEADA

SVE OSTEOMUSCULAR

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador
@wm‘&&mm_@ﬁ@

Nombre: CC: 46670900 - SANDRA YANNETHE BRICENO E -
Cédigo de Seguridad

A98G1M7237

fl ’T:_.J /)/5-
/

:Z;,a '-,Z/Q_JU\V

Nombre: PEREZ GRANADOS IVAN ANDRES

Firma: Firma:

R.M.: 85268 L.S.0.: 01304/2018 CC: 1055312774




PLAN DE TRABAJO

2389.2026

ADELANTAR DE ACCIONES LEGALES TENDIENTES A GARANTIZAR LA CANASTA EDUCATIVA DESARROLLANDO PROCEDIMIENTOS JURIDICOS ORIENTADOS A LA
PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL

1. Brindar acompafamiento juridico especializado en el|{Se realizard acompafiamiento juridico especializado en el

desarmollo y seguimiento de las acciones contempladas en el|desarrolio y seguimiento de las acciones contempladas en el
proyecto de inversion orientado al fortalecimiento de lafproyecto de inversién orientado al fortalecimiento de la
cobertura y pemmanencia educativa en el municipio de Yopal, |cobertura y permanencia educativa en el municipio de Yopal,
mediante la atencién de los aspectos legales asociados a las|mediante la atencién de los aspectos legales asociados a

estrategias implementadas para garantizar el acceso,|las estrategias implementadas para garantizar el acceso, Secretana de De manera mensual a

permanencia y continuidad de los nifios, ninas y adolescentes|permanencia y continuidad de los nifos, nifas y|Educaciéon de|Elementos de oficina y papeleria traves de los informes de Durante  tres  (3)
en las instituciones educativas oficiales del municipio,|adolescentes en las instituciones educativas oficiales del|Yopal ejecucion y actas parciales fneses
contribuyendo al cumplimiento de las metas e indicadores|municipio, contribuyendo al cumplimiento de las metas e

previstos en el proyecto. indicadores previstos en el proyecto, mediante la revisién de

Producto: Procesos con soporte juridico del 100%. contratos y documentos que se desplieguen del proceso de

Evidencia: Formato AP5-F24 contratacion, asi como la revision de los actos

admisnitrativos.

[Z DTuar asesund Junuca eSpPeTEnZaud d 105 SUPETVISUTES
de los contratos asociados a las estrategias de cobertura y
permanencia educativa contempladas en el proyecto de|Se realizara asesoria juridica especializada pemanente a
inversién del municipio de Yopal, orientada al adecuado [los supervisores de los contratos asociados a las estrategias
seguimiento juridico y documental de la ejecucion contractual, [de cobertura y permanencia educativa contempladas en el
la identificacién y prevencién de riesgos que puedan afectar el|proyecto de inversion del municipio de Yopal, orientada al
cumplimiento de las obligaciones contractuales y lafadecuado seguimiento juridico y documental de la ejecucion
continuidad de los bienes y servicios previstos para garantizar|contractual, la identificacion y prevencion de riesgos que
el acceso, permanencia y atencién de los nifios, nifas y|puedan afectar el cumplimiento de las obligaciones
adolescentes en el sistema educativo. contractuales y la continuidad de los bienes y servicios
Producto: 100% de informes elaborados y socializados, de |previstos para garantizar el acceso, permanencia y atencién
acuerdo a requerimiento. de los nifios, nifas y adolescentes en el sistema educativo.

Evidencia: Informes elaborados.

Secretaria de De manera mensual a
Educacion de |Elementos de oficina y papeleria traves de los informes de
Yopal ejecucion y actas parciales

Durante  tres (3)
meses

3. Apoyar juridicamente el desamollo, seguimiento vy
consolidacién de las acciones contempladas en el proyecto de
inversion orientado al fortalecimiento de la garantia del
derecho a la educacién en el municipio de Yopal, mediante la
revision y elaboracién de insumos para la atencién de
derechos de peticion, requerimientos de los entes de control y
demas actuaciones relacionadas con la ejecucion del
proyecto, contribuyendo a la eliminacion de bareras de
acceso y permanencia de los ninos, nifnas y adolescentes en
el sistema educativo.

Producto: 100% de comunicaciones oficiales revisadas.
Evidencia; Formato AP3 — F03.

Se Apoyara juridicamente el desarollo, seguimiento y
consolidacién de las acciones contempladas en el proyecto
de inversién orientado al fortalecimiento de la garantia del
derecho a la educacién en el municipio de Yopal, mediante
la revision y elaboracién de insumos para la atencién de|Secretaria de De manera mensual a
derechos de peticion, requerimientos de los entes de control|Educacién de |Elementos de oficina y papeleria traves de los informes de
y demas actuaciones relacienadas con la ejecucién del|Yopal ejecucion y actas parciales
proyecto, contribuyendo a la eliminacion de barreras de
acceso y permanencia de los nifos, ninas y adolescentes en
el sistema educativo, mediante reuniones cada que se
requieran.

Durante tres (3)
meses

7S

EREZ GRANADOS
CONTRATISTA

CAR RODRIGUEZ
SOR
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