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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, septiembre 2026

Sefior(a)

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9917053 del afio 2026

COORDINADOR

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Santa Marta, Magdalena
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Septiembre de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9917053 del afio 2026

ANDREA CAROLINA SANTANA CANAS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1081930534 en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de DOCE MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE (512.633.280) Esta suma serd pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) un(1) primer pago correspondiente al mes de septiembre
por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE (53.632.068);
b) un (1) pago correspondiente al mes de octubre por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (54.737.497) y ¢) un dltimo pago
correspondiente al mes de noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE (54.263.732)

Plazo: 80 dias Serd hasta el (27) de (noviembre) de 2026.
Objeto: Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formaciéon en los
programas de Formacidn Titulada, Titulada Virtual, complementaria y/o, Complementaria en modalidad

presencial y/o virtual programados por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira. Especialidad
AMBIENTAL
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No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

1. | Orientar la Ejecucion dela Registro fotografico
formacién de formacion
aprendices en el Titulada-
area, en las presencial en
competencias, los ambiental
resultados de Ficha
aprendizaje y las N.0 3370621y de
actividades de los las fichas virtuales
proyectos de N° 3313289,
formacion 3139225,3139223,
programados, 3171988
dentro de los
tiempos que, para
cada accion, se
determine por
parte del centro de
formacién.

2. | Planeary ejecutar Desarrollar Guias de aprendizaje planeacion
el desarrollo mediante la pedagdgica.
curricular del aplicacion delas
programa(s) que técnicas
se le asignen las guias de
durante la aprendizaje,
ejecucién de su grupos de
contrato (Proyecto | trabajos para el
de formacion, trabajo
Planeacién colaborativo
pedagdgica y los
recursos didacticos
que incluyen guia
de aprendizaje,
material de apoyo

ala formacién e
instrumentos de
evaluacion).

GCCON-F-087 V3




4
SENA

N

Identificar los
aprendizajes
previos, estilos y
ritmos de
aprendizaje del
aprendiz que
ingresa al proceso
formativo, de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

Mediante la aplicacion de
cuestionarios de preguntas,
evaluaciones diagnostica,
mesa redonda,
exposiciones, juego de
roles, y documentos
escritos, mapas
conceptuales,
dramatizaciones y estudio
de casos.

Participar en el

Para el periodo del informe

Para el periodo del informe no se

proceso de no se ejecutaron acciones ejecutaron acciones referentes al
induccion de los referentes al cumplimiento | cumplimiento de esta obligacion
aprendices. de esta obligacion

Realizar Para el periodo del Para el periodo del informe no se

seguimiento a los
aprendices en
etapa productiva
en su sitio de
trabajo y
seguimiento a la
bitacora virtual del
aprendiz cuando le
sean asignados

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligaciéon

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

Llevar control de
las inasistencias de
los aprendices a la
formacion,
registrar en el
aplicativo
institucional

las inasistencias y
reportar ala

Registro de
inasistencias en el
aplicativo sofia plus

Captura de pantalla y registro
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Asociar los
aprendices a la
ruta de
aprendizaje en el
aplicativo
institucional una
vez el aspirante
esté

en estado
matriculado y
verificar con el
reporte que todos
aparezcan en
formacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

Emitir los juicios
de evaluacion con
base en la
valoracion de las
evidencias de
aprendizaje y
registrarlas
enlos aplicativos
institucionales
(administrativoy
académico),
maximo tres (3)
dias después de
alcanzado el
resultado de
aprendizaje.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligaciéon

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

Usar y gestionar
las diferentes
plataformas
tecnolégicas
institucionales de

apoyo académicoy

administrativo
relacionado con su
rol, actualizando y
registrando de
manera verazy

oportuna cada una

de las acciones
que integran el

proceso formativo.

Ingreso al aplicativo
sofiaplus, zajuna, Betowa

Captura de pantalla
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10.| Participaren Para el periodo Para el periodo del informe no se
la formulaciéon del informe no ejecutaron acciones referentes al
de proyectos se ejecutaron cumplimiento de esta obligaciéon
de acciones
investigacidon referentes al
aplicada, cumplimiento
innovacién de esta
pedagdgica obligacién
desarrollo
tecnolégico, de
interés
institucional
SENNOVA.
11.| Participar en los Para el periodo Para el periodo del informe no se
equipos, grupos, | del informe no ejecutaron acciones referentes al
comités, se ejecutaron cumplimiento de esta obligacion
proyectos y acciones
demas instancias | referentes al
institucionales cumplimiento
que lo requieran. | de esta
obligacién
12.| Desplazarse a Para el Para el periodo del informe no se
otras ciudades o periodo ejecutaron acciones referentes al
municipios del cumplimiento de esta obligacién
diferentes al informe
domicilio no se
contractual para ejecutaro
el cumplimiento n
del contrato, en acciones
caso referente
de quese s al
requiera. cumplimi
ento de
esta
obligacio
n
13.| Presentar el Diligenciar el Reporte
reporte de eventos | formato de de horas
en SOFIA PLUS eventosy Sofiaplus.

(Programacion con

horario del

Diagrama del horario en sofiaplus
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visto bueno del
coordinador
académico o
misional) en los dias
establecidos por el
centro, alsupervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos parala
legalizacién del

pago

instructoren el
aplicativo sofiaplus.

14.

Llevar y mantener
actualizado el
portafolio de
evidencias del
instructor segun lo
indica la guia para
desarrollar procesos
formativos.

Recopilar
evidencias de las
actividades
formativas.

Organizar el portafolio de
evidencias del instructor.

15.

Responder por la
custodia y buen uso
de equipos, bienes e
inventario asignado a
su cargo o puestos
bajo su cuidado, que
el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite
para el desarrollo de
su objeto contractual y
hacer entrega formal
de acuerdo con los

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

lineamientos
institucionales.

16.| Apoyarlos Para el periodo del Para el periodo del informe no se
procesos de informe no se ejecutaron| ejecutaron acciones referentes al
Aseguramiento acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion
de la calidad cumplimiento de esta
cuando la obligacion
entidad lo
requiera
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17.

Apoyar la planeacién
y el alistamiento de
los materiales de
formacion, propios de
su area y apoyar los
procesos de
evaluacién y/o parte
técnica de la
supervision de la
adquisicién de bienes
y/o servicios cuando
la entidad lo requiera
de acuerdo con la ley
1474 de 2011y
requerimiento de la
institucion.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

18.

Adoptar en la
formacion las
diferentes estrategias
pedagogicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocina

gourmet, entre

otras.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

19.

Participar en procesos
de promocién y
divulgacion de la oferta
educativa, servicios y
actividades de
divulgacion tecnoldgica
programada por el
Centro

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion
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20.

Participar en las labores
de montaje y puesta en
marcha de equipos y
magquinaria utilizados en
la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron
acciones referentes
al cumplimiento de
esta obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

21.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre
las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de

formacion profesional.

Para el periodo del
informe no se|
ejecutaron acciones|
referentes al

cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

22.

Solicitar oportunamente
los elementos necesarios
para desarrollar
eficazmente su labor
técnico pedagdgica.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de
esta obligacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion

23.

Incorporar las tendencias
tecnologicas, pedagogicasy
de gestion a las estructuras
curriculares por
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacion profesional.

Utilizacion delas
herramientas
tecnolégicas
y aplicativo como
sociales.

Ingreso al aplicativo Sofia plus.

GCCON-F-087 V3
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24.| Asegurar la organizacion, Cumplir con los Durante la formacién en los
mantenimientoy protocolos ambientes se evidencia el orden y
adecuada utilizacién de de bioseguridad y aseo antes durante y después de la
los recursos que hay en su normas de formacién.
ambiente laboral. seguridad en las
instalaciones,
mantener el
ordenyaseo en
las instalaciones
y cuidado de
los ambientes de
formacion.
25.| Presentar agendas e Para el Para el periodo del informe no se
informes de legalizacién periodo del ejecutaron acciones referentes al
correspondientes a las informe no se cumplimiento de esta obligaciéon
ordenes de ejecutaron
desplazamiento, cuando a acciones
esto se diere lugar, en un referentes al
plazo maximo de 5 dias, cumplimiento
posteriores a la de esta
finalizacién de la obligacién
comision.
26.| Atender oportunamente Entregar los Captura de pantalla GCY GF

los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

documentos e
informe mensual
de la ejecucion del
contrato solicitados
por el supervisor
para el pago de
honorarios o
seguimiento alos
grupos de
formacion titulada-
transversal en
ambiental.
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27.| Desarrollar actividades Para el periodo del Para el periodo del informe no se
formativas de manera informe no se ejecutaron acciones referentes al
presencial cuando sea ejecutaron acciones | cumplimiento de esta obligacion
requerido. (Aplica solo para referentes al
instructores Virtuales) Cumplimiento de esta
obligacion
28.| Aplicaral proceso y PENDIENTE POR Certificado
aportar la certificacion REALIZAR

dela Norma de
Competencia Laboral
para la funcién de
instructor, con plazo
maximo durante la
ejecucion del
contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidon de antecedentes fiscales: 24 de septiembre de 2026
e Certificacidn de antecedentes penales: 24 de septiembre de 2026

12
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e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 24 de septiembre de 2026
e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 24 de septiembre de 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081930534 referente al mes de agosto del 2026

Cordialmente,

Pt o

Firma
ANDREA CAROLINA SANTANA CANAS
Contratista

C.C. No. 1081930534 DE PLATO, MAGDALENA

Firma

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

Supervisor(a) Contrato No. ( CO1.PCCNTR.9917053 del afio 2026)
COORDINADOR

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

13
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REGISTRO FOTOGRAFICO DESARROLLO DE LA FORMACION
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v 3 Moo pesats 3 B Actividad asincrénica - Colculan: X [Tl =
&« C L neDrive%%20-%20Universidad%20del%20Magdalena/SENA/Actividad%20a: 8 X alculand audales pdf ¢ 2
v Q M A ab | @ PreguntaleaCopilot + 63 ’ D m Q® B 2 @ | Ediar
Objetivo

Aplicar los métodos de aforo vistos en la clase pasada para determinar caudales
en diferentes cuerpos de agua mediante el desarrollo de ejercicios practicos.

EJERCICIO 1. METODO AREA-VELOCIDAD Ol
En una quebrada se realizé una medicién obteniendo los siguientes datos: m'onu,..
o
Vertical Ancho parcial (m) Prof i (m) Veloci (m/s) i, A c‘
1 2 0,30 0,25
2 2 0,50 0,40
juan Boh.
3 2 045 0,35 !
4 2 0,25 0,20
Calcular:

a) Area de cada seccion
b) Caudal de cada seccion.

c) Caudal total de la corriente.
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(ol SN Gl N

9.
10.
Tk

soluciones a la.
> APLICAR PRACTICAS
DE PROTECCION

> Grabacién 4y
resumen -SESION 4
soluciones a las.

> Grabacion y
resumen - SESION 3
Argumentar aspect..
> SESIONES EN LINEA
MAY-JUN-JUL

> SESIONES EN LINEA
SEPTIEMBRE

> SESIONES EN LINEA
OCTUBRE

> SESIONES EN LINEA
NOVIEMBRE

> SESIONES EN LINEA
DICIEMBRE 2025

> SESIONES EN LINEA
FEBRERO 2026

@ DIAGNOSTICANDO NUESTROS SABERES <

AMBIENTAL, SEGURID...

SENA

Dulis . %

ro conocer qué conocimientos traen ustedes para saber desde dénde comenzamos. o { s )
¢Qué diferencia hay entre agua cruda y agua potable?
¢Qué caracteristicas debe tener un agua para considerarse potable? S
¢Qué es una planta de tratamiento de agua potable?

sandr... %

¢Qué procesos creen que se realizan en una PTAP? @ W,
¢Para qué se utiliza el cloro? L§

¢Qué es un caudal? ANDREA.-
¢Coémo podriamos medir la cantidad de agua que pasa por un rio o tuberia? « £8
¢Qué es una muestra de agua?

¢Qué parametros creen que se analizan en el agua?
¢Qué riesgos puede tener una persona que manipula productos quimicos? S,

¢Qué creen que significa “agua potable"? 5 frankil. %

GERAL... ¥

i

ANDREA...
&

GERAL... %

REGISTRO DE INASISTENCIA APLICATIVO SOFIA PLUS

GCCON-F-087 V3
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nst

or ~
# Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacién <
# Gestién de Ambientes
# Gestion de Tiempos

s del Instn

Z LMS

# Matricula

# Planeacion de la Formacion

# Reportes

£ SGS

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Fichas de Caracterizacion”
Cansultar Aprendiz®
Cantidad de Horas"

Justificaci

Fecha Inicio”™ 4
Fecha Fin* 4
Registrar Novedad
La Inasistencia ha side Registrada Correctamente
SOFIA Plus \ Powered by SENA -+- & SENA

[ ]

a

Instructos ~
# Diseno Curricular €
# Ejecucién de la Formacién <

# Gestion de Ambientes

# Gestion de Tiempos

# Matricula <

# Planeacion de la Formacion

# Reportes

£ 5GS

Consultar Fichas de Caracterizacion®

Consultar Aprendiz®

Cantidad de Haras* 8
NINGUNA

Justificacion®

Fecha Inicio* 21108/2026

£O AMBIENTAL

193097673 JAIDER DE JESUS ROMERO
EZ

Registrar Novedad

La Inasistencia ha sido Registrada Correctaments

SOFIA Plus Versior Pawered by SENA -+ © SENA 2

o4

GCCON-F-087 V3
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uctor
[# Disefio Curricular

# Ejecucion de la Formacién
# Gestion de Ambientes

# Gestion de Tiempos

Consultar Inasist

Consults

Registro de Tiempc

Ge
Instruct

Registrar
Instructo

Registrar

# LMS

# Matricula

# Planeacion de la Formacion

# Reportes

# SGS

s del Instructor

cia del Aprendiz

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Comsulter Fichas de Caraclerizaciér® 3370621 - MONITOREO AMBIENTAL o4

TI 1080571570 VANESSA CAROLINA ]

R ALVAREZ ESPANA

Cantidad de Horas™ 8
Justficacién® MINGHINA
“

Fecha Inicio® 2310072026 4
Fecha Fin* 4
Registrar Novedad

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

SOFIA Plus Versi Powered by SENA -~ & SENA 2018 a-a215,

PANEL DE N;

~ Mis cursos
#& Pagina principal del sitic
 Sacciones
B Mis cursos
&) Anuncios d la pigina
 Mis cursos

3 P_222319_A 3313289 R _47.C 3118
3 P_821200_A 3139225 R _47.C 3118
3 P_821200_A 3139223 R 47.C 3118
3 P_222319_A 3139219 R 47.C 3118

USO DE PLATAFORMAS

Mis curses / Secciones / Mis cursos

jHola, ANDREA CAROLINA! 1)

VISTA GENERAL DE CURSO

PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL PREVENCION ¥ CONTROL AMBIENTAL
(3139219) (3313289)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

SISTEMAS TELEINFORMATICOS (3136306)
Formacion Titulada Vi

al y a Distancia
Formacin Titulada Virtual y a Distancia

SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA ¥
SANEAMIENTO ..

Formacién Titulada

SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y
SANEAMIENTO ...
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

rtual y a Distancia

GCCON-F-087 V3

d @ ANDREA

SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y
SAMEAMIENTO ...
Farmaci6n Titulada Virtual y a Distancia

R
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-7% Betowa Inicio  Pruebasz  Certificadosz  Ayuday Soporte

cQue te gustaria

aprender?

Importante: Esta plataforma es tinicamente para servicios de oferta e inscripcion. Para servicios administrativos, visite SOFIA Plus. SOFIAPlus (7 X

SOLICITUD DE EVENTOS Y FICHAS ASIGNADAS

.
Wia Plus 7% & ANDREA CAROLINA SANTANA @Aydaysopore  EiBandejadetorsas W LMSSENA  @CambiarClave  Sair B
Instructor
Consultar has Instructor
(# Disefio Curricular
1 siguieme listado de alinstruct estado Creada, En Ejecucién y Terminadas por Fecha o Repane
[ Ejecucion de la Formacién < e
[ Gestion de Ambientes ~  Detalle Instructor
Gestion Ambientes © Tipode dentficacion o
Documento de identificacion. 1081930534
Consultar Fichas Instructor o et e e
Segundo Apellido calas
Consultar horas programadas Correo Electronica: anoreasantanaccaB@omail com
Centro CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Diagramar Horario Instructor

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

| FichadeCaracterizackn  ProgamadeFormacén  EstadodelaFicha  Fechalnio  FechaFinal Cupo  EstadoAsgnado  Asignadosalaficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

3139225 SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO En Ejecucion 10022025 10052027 25 Vigente 10
33132609 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL En Ejecucion 00102025 08012028 50 Vigene %
Solicitar Eventos 3139219 PREVENCICON Y CONTROL AMBIENTAL En Ejecucion 10/0272025  10/06/2027 25 Vigente 23
3171888 SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUAY SANEAMIENTO En Ejecucion 20042025 280712027 25 Vigenie 2
HERER I ‘ 1« I 1 2 I M
Pagina2 de 2
@ LMS <
Generar Reporte
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.
SOﬁaPIus ir;(‘ & ANDREA CAROLINA SANTANA @Ayudaysopote  SBandejadetarsas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir B
Instructor -

_ Cc Itar Fichas Instructor

# Disefo Curricular <

El siguiente reporte muesira el [istado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucién y Terminadas per Fecha. Haga clc en el botdn Generar Reporte para descargario, recuerde tener

@ Ejecucion de la Formacién e

# Gestion de Amblentes. v Detalle Instructor
on Amblente v Tipo de |dentificacion o

Documento de Identificacsn 1081830534

. [ Nombre ANOREA CAROLINA

Consultar Fichas Instructor s SANTANA
Segundo Apelido: cafAs

Consultar horas programadas Corres Electromco andressantanaccoB@gmail com
Centro CENTROACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

amar Horario Instru

T e e e e e Listado de Fichas Asignadas al Instructor

o . Ficha de Caracterizacin Programa de Formacid EstadodelaFicha  Fechalnicio FechaFinal Gupo Estado Asignado  Asignados a la ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor 3227333 GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA En Ejecucion 250712025 241012027 50 Vigente 21
3313443 PROCESAMIENTO DE LACTEQS En Ejecucion 08102025 0BMD/2026 25  Vigente 2
Solicitar Evenlos 3370621 MONITOREQ AMBIENTAL En Ejecucion 051112025 7 Vigente 2
3139223 SUPERVISION EN SISTEMAS DE AGUA Y SANEAMIENTO En Ejecucion 100022026 2% Vigente 13
Z Gestion de Tiempos 71591 AGRIGULTURA DE PREGISION En Ejecucion 2000412025 2027 26 Vigente 28
3302693 MANE JO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Teminada porfecha  01M0026 20112025 30 Vigente 0
# LMS < 3139189 CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS En Ejecucion 10022025 07032027 25  Vigente 2
3380827 TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS Terminada porfecha 01102025 28112025 25  Vigente 20
# Matricula o 3188308 SISTEMAS TELEINFORMATICOS Terminada por fecha 1032025 300872028 70  Vigente 58
3139201 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO ¥ REFRIGERACION Terminada por fecha 10022025 100572026 25  Vigente 2
[# Planeacién de la Formacién < « T 12 M
Pagina 1 de 2
# Reportes e
# SGS <
015
= M Gmail Q. Buscar en el correo electronico S+
“ 8 o X
/ Redactar @ o @ -
= FORMATO DE EVENTOS MES DE SEPTIEMBRE T e B
& Recibidos a7
Yr Destacados
Resume este correo electronico (]
@© Pospuestos
B Envieos Andrea Santana pm. (hace Tdias) ¥ H
) Borradores ) Buenas tardes, Cordia do, De acuerdo con los compromisos establecidos dur
O Spam
) Compras o Kendry Gineth Hernandez Cantillo ar, 2 2ds) B @ @ +
para mi, Badir ~
v Mas
Bf Parece que este mensaje esta en inglés X
Etiquetas + Traducir al espaniol
Buenas noches, programacion cargada.
De: Andrea Santana <a
Enviado: jueves, 17 de septiembre de 2026 15:28
Para: Badir Manuel Florez Guerrero <bflor
Ce: Kendry Gineth Hernandez Cantillo <kt
Asunto: FORMATO DE EVENTOS MES DE SEPTIEMBRE
No suele recibir correo electrénico de an 3omail.com. Por qué es esto importante
Kendry Gineth Hernandez Cantillo
c=ma
© Responder @ Responder a todos ~ Reenviar | (@
>

GESTION DE TIEMPO
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SENA

Consulta tiempos de instructor por Actividad de for ion

Actividad de formacién® RESULTADOS DE APRENDIZAJE v

Jnstnicor ANDREA CAROLINA SANTANA o4

Fecha inicial* 01/0012028 4

)
Fecha final* 3010212028 4
=
Consuitar
>

Total de horas programadas

Total de Horas Programadas en Actividad de Formacién
AULA CONVENCIONAL 2024 POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 26/0012026 2610612026 4
AULA CONVENCIONAL 2024 POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 1910812026 1910812026 4
AULA MANEJO AMBIENTAL POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 1810812026 1610812026 4
AULA MANEJO AMBIENTAL POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 3010012026 3010012028 4
AULAMANEJO AMBIENTAL POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 2310812026 2310012026 4
AULA MANEJO AMBIENTAL POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 2310012026 2310012026 4
AULA MANEJO AMBIENTAL POTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 200812026 3010012026 4
AULA MANEJO AMBIENTAL FOTABILIZAR AGUA DE ACUERDO CON NORMAS TECNICAS 16108:2026 1810812026 4
AULA MANEJO AMBIENTAL OBTENCION DE MUESTRAS REPRESENTATIVAS DE AGUA, SUELO Y AIRE 2410812026 2410012026 3
AULA MANEJO AMBIENTAL OBTENCION DE MUESTRAS REPRESENTATIVAS DE AGUA, SUELO Y AIRE 1710812026 1710812026 3

@ Awoguardaco T) N = _GCCON-F-08TnformemensusldesiecucioncomractualPDs = Guaidado ® - o «x
Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicién  Referencias Correspondencia  Revisar Vista Ayuda  Acrobat © Comentarios | | 2 Edicion -

vievw=. = =0e

0

A
Pgr © N K Svex X A-2-A- ===F=-

Normal Sinespaciado  Table Paragraph | Comnlaesios

Portapapsies Fusnte s parrat [ Fstlo 3 Adobe Acrobst Yo Confide

editor omplemertas

REGISTRO FOTOGRAFICO DESARROLLO DE LA FORMACION
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SENA

N

= Meni () ¥y GF_1081030534 276.. x | + GCrear

Todas las herramientas  Editer  Converlir  Firma electronica

B Iniciar sesion - a

@
=]

Buscartedo o heramientss O, 63 (5 Compartr )| [ Pregunta al Asistente de i

“ W Parece que este documento es kargo. Ahorma iempo leyendo un resumen usando ol Asistents d 1A x ‘
S)
2 - con [caga Regional 7]
“ sera SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS OE TRABALO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIUTARIG) Giigo Centro 511810
w P e g S s
e, SERVICI0 HASIONAL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F P, ersion ENEROQ - 1.26
Adguinarte DE APRENDIZAJE SENA N adouinen: 899 99 0341 D de Procesa 2010506833
®l DATOS DEL CONTRATISTA |
2 Nombres y apeliidos ANDREA CARGLINA SANTANA CARAS a consignar BANCOLOMBIA
Cédula de Caxdadania  1.081830.534 Tipo de cuenta: AHORROS
a Carrea electrénico car santana16igmail com Nimero de Ci 67884558511
g JPIN® de contacio: cios Exchidos de VA nNo
Induccion SST: si Pertenece ai régimen simpie de tibulacion NO
Régimen del VA NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢Es pensk e para no estar obligada a cotizar pension? NO
1 2025 $68.718.600 NO
2026 es igual o superior a $209.408 000 (debe regisirarse como responsable del IVA) NO
& Utiiza costos o gasios. asociados al ingreso para disminui su i fectara ante Ia D HO
Cancepto del page corresponde Ninguno
a7 RTICULO 367 E.T 000%

DATOS DEL GONTRATO

N del contrato. 9817053

OBJETO CONTRACTUAL:

(Descrpeitn del servico prestado)

/7026

W Compromas SIF 276225 | Nomero de pagos duranis i vigencia del contiaio 3
INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICKCS PERSCNALES DE CARACTER TEMPORAL PARA DESARROLLAR LA FORMACION
PROFESIONAL EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION DE TITULADA /0 COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL
VIO VIRTUAL EN LA ESPECIALIAD OF AMBIENTAL

DATOS sswmclp DEL PAGO

Bel 0BG20%8 Al 300872026 Saida Anteniar del Contrato 12633 280
Nimero de paga 1 Valor Total del Contrato: § 12633200
Valer Bruto Pago Nueve Saldo del Contrato; s0001212

Tngresos por honorancs
Ingresas por eomissones.

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

£32 068,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN IEL PERIODO OBJETO DE PAGO
3632068

Retencin en la fuente a practcar Atticulo 383 rentas _0,00%
o

£0 Retencion en la Fuente del Periods s
’ 33632088 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE § 2335860 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Sebemore Agosto | Baes e e

T 7936 008,00 | TARIA

N° Planiia FILA, o, N° Radicacion paga S5  I— T 3.132.968,00

Ingreso Base de Colizacion - IBC § i7s0a0s[s

Aporte obligatorio a sequndad social sakd § 2maonfs IVA (Si 3 RESPONSABLE) oo | 19%

Aporie ablgatono a segundad socal Pension 5 2s0200[s Menas Retencon en la Fuenie| 0,00 | 0,00%

Aporte obligatoro a Pensonal s -|s Menas Retencion IVA 000 | 15%

ARL u 3 ieannls Reteica 5209 SANTAMARTA| 2193100 | 0.700%
3 T 000 0%

0%
[ ¥ Pregunta al Asistente de IA 0%
i _

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

VERSION

NATURALEZA DEL CAMBIO

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.”

Julio 2026

Se incluye apartado en relacién con la obligacion de adjuntar los
certificados penales, fiscales y disciplinario, la cual debera
diligenciarse indicando la fecha de expedicién de las certificaciones,
la cual deberd corresponder al mes de presentacién del respectivo
informe mensual de ejecucién contractual.

GCCON-F-087 V3
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24/9/26, 14:21 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:21:30 PM horas del 24/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1081930534
Apellidos y Nombres: SANTANA CANAS ANDREA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

24/9/26, 14:21 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 24 de
septiembre de 2026, a las 14:20:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1081930534

Caodigo de Verificacion

1081930534260924142013

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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24/9/26, 14:26 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/09/2026 02:26:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1081930534 y Nombre:
ANDREA CAROLINA SANTANA CANAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 148352401 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 14:25:31
No. 303610701 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 24 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDREA CAROLINA SANTANA CANAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1081930534:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



