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1. INTRODUCCION

Los sectores riberefios y de ladera de Floridablanca: presentan alta susceptibilidad a la
erosién, socavacién y movimientos en masa, debido a las caracteristicas geologicas del terreno, la
presencia de materiales poco consolidados y la expansion urbana hacia zonas fragiles. Estas
condiciones han generado afectaciones en taludes, deterioro de la infraestructura y riesgo continuo
para la comunidad. :

En cumplimiento de la Accién Popular 2020-00080-00, el municipio ha priorizado
intervenciones para la mitigacién del riesgo en puntos criticos. En el sector Lagos Il, la margen
derecha del rio Frio evidencia procesos de socavacién que comprometen la estabilidad del cauce,
por lo que se proyecta la construccion de estructuras en gaviones para controlar la erosién y
recuperar el borde riberefio. De manera complementaria, en el barrio Los Arrayanes se
implementara una pantalla con anclajes activos destinada a estabilizar el talud y prevenir
desplazamientos del terreno.

Asimismo, se atenderan |os sectores criticos de Santa Ana, Prados del Sur y aledafios, donde
la erosién ha debilitado taludes cercanos a vias principales, generando riesgo de desprendimientas
que afectan la movilidad y la seguridad vial. En esta zona se ejecutard una pantalla pasiva de anclajes
para reforzar el talud y garantizar la proteccidn del corredor vial.

Estas obras buscan reducir los riesgos asociados a la erosion y la inestabilidad de taludes,
mejorar la seguridad de la poblacién y contribuir a la consolidacion de areas urbanas vulnerables, en
concordancia con los lineamientos de gestién del riesgo y el compromiso institucional del municipio.
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2. OBIETIVO GENERAL

El propodsito principal del actual informe de obra, consiste en evidenciar y soportar
técnicamente el desarrollo de las actividades de obra comprendidas en el CONTRATO No.
210.16224.6, cuyo objeto consiste en la “CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL CONTROL DE LA
EROSION Y MITIGACION DEL RIESGO EN LOS BARRIOS SANTA ANA, PRADOS DEL SUR Y ARRAYANES,
AS[ COMO EL CONTROL DE LA EROSION Y SOCAVACION DE LA MARGEN DERECHA AGUAS ABAIO DEL
RIO FRIO EN EL SECTOR LAGOS II, EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POLPULAR CON RADICADO
2020-00080 00, PARA LA CONSOLIDACION DE LOS MISMOS, MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.”, durante el periodo establecido entre el 1y 31 de julio de 2026.

Asi mismo demostrar las actividades realizadas, gestion y seguimiento tanto en obra con la
ejecucidn de los trabajos, como a nivel social y a su vez exponer el desarrollo del proyecto en el
ambito administrativo, técnico y climatolégico comprobando gue se esta en ejecucion de acuerdo
con lo programado. '

2.1. Objetivos especificos

e Demostrar técnica y visualmente la ejecucion de cada una de las actividades
realizadas en el periodo de este informe.

e Informar la gestion administrativa y el complemento social, ambiental, seguridad y
salud en el trabajo, y econémico del contrato.

e Mostrar el avance financiero del proyecto en relacién con lo programado en el plan
inicial, evidenciando la ejecucién presupuestal. :
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3. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El contrato contempla cuatro frentes de obra, correspondientes a los sectores de Lagos I,
Arrayanes, Santa Ana y Prados del Sur. A continuacién, se presenta la ubicacidn especifica de cada
uno de ellos.

3.1. Frente I_.agos ]

Este frente de obra se localiza en el Barrio Lagos I, en el municipio de Floridablanca,
Santander, especificamente sobre la calle 48 entre las carreras 5 y 6. Su ubicacién aproximada
corresponde a las coordenadas 7°04'00.9"N, 73°05'44.5"W.

Internacional’
Palonegro .

9Loma Mesa
de!Ruilogue
. Acapulco ‘

S = MO T FARls . Foo

J_ Dutama _»

2 Soga




Consorcio Estabilizacion Floridablanca
Y CDMB Contrato 210.16224.6
‘ ‘%""‘ﬁ“—""—m Informe Mensual De Obra - Rl
01 al 31 Julio de 2026 L L

3.2. Frente Arrayanes

Este frente de obra se encuentra en el Barrio Arrayanes, en el municipio de Flaridablanca,
Santander, sobre la calle 103 entre las carreras 54 y 55. Su ubicacion aproximada corresponde a las
coordenadas 7°05'42.1"N, 73°05'28.6"W.

Internacional

I
e Palonegro

Flondablanca - I._eb_rua -

Barrancabermeja ye

SLoma Mesa
de'Ruitogue
L . JACapulco
E! Pantano ' J'_Ei Granadillo
(0 ¥ pigtac
- Dultama = -
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3.3. Frente Santa Ana

Este frente de obra se localiza en el Barrio Santa Ana, en el municipio de Floridablanca,
Santander, aproximadamente sobre la calle 11 con carrera 5. La ubicacion corresponde a las
- coordenadas 7°04'48.1"N, 73°05'52.9"W. ;

Internacional’
Palonegro

Liabrija

4 . 'Lora Mesa
de|Ruitogue
= Acapulco
{E| Granadillo

o Dutama i
s 4 S0gamoso
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3.4. Frente Prados del Sur

Este frente de obra se encuentra en el Barrio Prados del Sur, en el municipio de Floridablanca,
Santander, especificamente en el sector de la carrera 43 con calle 46. Su ubicacién aproximada
corresponde a las coordenadas 7°04'42.8"N, 73°05'46.5"W.

Internacional

Palonegro LU
g Rionagray

th
e

$ \
x -'Buc_a%nga

Barrancabérmeja s

#Lomd Mesa

de!Rurtogue

JACapulco ;
{El Granadilla
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4. INFORMACION CONTRACTUAL

4.1. Informacién general del contrato

Para contextualizar el alcance del proyecto y las responsabilidades contractuales asumidas;
a continuacion, se presenta la informacion general del contrato de obra. Esta seccién consolida los
datos esenciales relacionados con la identificacién del contrato, su objeto, la entidad contratante y
el contratista, proparcionando un marco claro sobre el alcance técnico del contrato, el recurso
econdmico asighado y la temporalidad de este.

Tabla 1. Informacion centractual,

Informacion General del Contrato de Obra
Contrato De Obra 210.16224.6

Construccidn de cbras para el control de |a erosién y

mitigacion del riesgo en los Barrios Santa Ana, Prados del
Sur y Arrayanes, asi como el control de la erosién y

3 socavacion de la margen derecha aguas abajo del rio frio
Objeto Del Contrato e, o
en el sector Lagos Il, en cumplimiento de la accién
popular con radicado 2020-00080 00, para la
consolidacion de los mismos, municipio de Floridablanca

departamento de Santander.

Corporacion Auténoma Regional para la Defensa De La

Entidad Contratante
Meseta de Bucaramanga, CDMB.

Contratista Consorcio Estabilizacién Floridablanca.
Representante Legal Edgar Leonardo Gémez.

Nit Contratista 901.982.775-0

Interventoria Union Temporal Inter Pantallas 2025
Representante Legal Néstor Javier Jacome Ortiz

Supervisor , Subdirector De Gestién Del Riesgo Y Seguridad Territorial.
Valor Inversién Total 520.976.440.913,06

Plazo Ejecucion Inicial Doce (12) Meses

Departamento Santénder

Municipio Floridablanca

Barrio Lagos Il, Arrayanes, Prados del Sur y Santa Ana,
Fecha de Inicio 15 octubre 2025

Fecha de Terminacion 14 de octubre de 2026
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4.2. Relacion de actas del contrato

La siguiente tabla evidencia las actas administrativas del contrato, asi como la fecha de
constitucion, las observaciones y el valor si asi lo especifica.

Tabla 2. Actas a la fecha.

Relacion De Actas
Acta Fecha Observaciones Valor
Inicio 15/10/2025 ' N/A
Recibo y pago parcial 1 15/12/2025 $1.890.355.955,04
Recibo y pago parcial 2 = 24/03/2026 ; SS.?S?.B?.?.OED,TS
Recibo v pago parcial 3 15/07/2026 | $5.424.124.986,79

4.3, Cambios técnicos y/o modificaciones del contrato y/o proyecto

Durante este periodo no se realizan modificaciones.

4.4, Cuadro de control de pdlizas

Nombre de |a aseguradora: Equidad Seguros

Tabla 3. Cuadro de control de pdlizas N° 210.16224.6.

Vigencia |

N.2 de la Péliza Concepto del Amparo Desde : Hasta Ir

j (DDMMAAAA) | (DD MM&@A_&}_"}

AB0D2678 Cumplimiento del contrato. 15-10-2025 15-02-2027 |
AB0O02678 Estabilidad y calidad de |a obra. 15-10-20225 15-10-2031
ABOD2678 Pago d.e 'salaric'as, plirestaciones saciales e i 15-02-2029

indemnizaciones laborales.

ABQOD2682 Predios Labores y Operaciones. 15-10-2025 15-02-2026

10
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5.1. Relacion de personal en obra

CONSORCIO
ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA

5. RELACION DEL PERSONAL Y EQUIPOS UTILIZADOS POR CONSORCIO ESTABILIZACION

Los profesionales relacionados en la tabla a continuacién corresponden al personal minimo

exigido en el pliego de condiciones, segtn los perfiles y especialidades requeridos para la correcta
ejecucién del contrato, asi como los profesionales adicionales para el fortalecimiento de |a ejecucién.

Tabla 4. Personal profesional.

# Nombre Cédula Cargo Dedicacién
il Edgar Leonardo Gémez Roncancio 72.254.372 Director De Obra 40%
2 Oscar Andrés Sanchez Jerez 1.098.756.647 | Residente De Obra 100%
3. Maria Lucia Higuera Pino {1.095.700.657 Geotecnista 40%
4. Johana Paola Ospino Rodelo | 1.098.618.429| Asesor Ambiental 40%
5. Clara Melissa Donado Arias 1.098.704.436 | Profesional Siso 1 40%
6. Juan Carlos Rincén Lozano 80.089.079 PMP
; __ Residente Auxiliar
7. Mayra Alejandra Quintero Delgado 1.095.831.315 100%
De Obra
; e Residente Auxiliar
8. Oscar Yesid Blanco Estupinan 1.098.690.238 100%
' De Obra
a Profesional
9, Sandra Bermudez Cala 63.553.613 ;
ambiental
10. Maria Alejandra Sanchez Murcia 1.075.256.800| Profesional Sisa 2

El siguiente personal corresponde al equipo operativo asignado en campo, encargado de

ejecutar las actividades constructivas, de apoyo y control directamente en los frentes de obra.
Tabla 5. Personal Asignado frente Lagos Il

No

Nombre Cargb

Empresa

ils

Helmer Caballero

Oficial de obra

CONSORCIO ESTAB
FLORIDABLANCA

ILIZACION

fli]s
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CONSORCIO
ESTABILIZACION
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CONSORCIO ESTABILIZACION

FLORIDABLANCA

| CONSORCIO ESTABILIZACION

FLORIDABLANCA

INFRACORP

2 Jhonathan Villamizar Ayudante de obra

3 Freddy Leonardo Avudante de obra
Manrigue '

4, Emiro Monares Cuadros | Ayudante de obra

51 Luis Ernesto Bermudez Ayudante de obra

G Juan José Martinez | Almacenista

FLORIDABLANCA

'CONSORCIO ESTABILIZACION |

FLORIDABLANCA

CONSORCIO ESTABILIZACION

7 Rivera Villalobos Huver Ayudante de obra PENARANDA Y RAMIREZ
David CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
8. | Cardenas Mantilla John | Oficial PENARANDA Y RAMIREZ
Jairo CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
9. Galvis Duran Diego Ayudante de obra PENARANDA Y RAMIREZ
Alejandra CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
10. | Cardenas Mantilla Duvan | Oficial PENARANDAY RAMIREZ
Jesid CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
i Suarez Manrique Juan Ayudante de obra PENARANDA Y RAMIREZ
Pablo CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
o Cardenas John Rene Ayudante de obra PENARANDA Y RAMIREZ
CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
13, Deibys Gonzalo Ayudante de obra PENARANDA Y RAMIREZ
Echeverria CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)
[14. | Juan Carlos Almeida Ayudante de obra PENARANDA Y RAMIREZ
' CONSTRUCTORES SAS
(Subcontratista)

12
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Tabla 6. Personal Frente Arrayanes-Santa Ana- Prados del sur.
No | Nombre Cargo Empresa
il Jhonatan Medina Operador de perfaracion Il CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA
2. Alexander Prada Oficial de obra CONSORCIO ESTABILIZACION
: FLORIDABLANCA
3. | Jolman Garcia Ayudante de perforacién Il | CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA
4, OIgUer Sepulveda Operador de inyeccion CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA
6. Jireh Lizarazo Operador de perforacion | CONSORCIO ESTABILIZACION
' | FLORIDABLANCA
7. | Elias Reatiga Riatiga ' Ayudante de perforacion | CONSORCIO ESTABILIZACION
' FLORIDABLANCA
8. Carlos Arturo Moliner | Ayudante de perfaracion I CONSORCIO ESTABILIZACION
Jiménez ! FLORIDABLANCA
9. Leonardo Andrés Duarte | Almacenista ' CONSORCIO ESTABILIZACION
Rojas | | FLORIDABLANCA
10. | José Alirio Valencia | Oficial de obra | CONSORCIO ESTABILIZACION
Tarazona , | FLORIDABLANCA
11. | Camilo Javier Davila | Ayudante de obra CONSORCIO 'ESTABILIZACIC)N
i | FLORIDABLANCA
12. | Ivan Dario Castilla romero | Ayudante de obra | CONSORCIO ESTABILIZACION
| FLORIDABLANCA
13. | Wilson Méndez Ayudante de obra. CONSORCIO ESTABILIZACION
! FLORIDABLANCA
14. | Jose Nelson Silva Romero | Ayudante de obra CONSORCIO ESTABILIZACION -
FLORIDABLANCA
15. | Eduar Alonso Reatiga | Almacenista CONSORCIO ESTABILIZACION
Gonzalez | FLORIDABLANCA
16. | Mathius Sa htiago Pertuz | Ayudante de obra | CONSORCIO ESTABILIZACION
| ‘ FLORIDABLANCA
17. | Jorge Leonardo Herrera | Ayudante de obra CONSORCIO ESTABILIZACION
i FLORIDABLANCA
18. | Fabian Alberto Ramirez Ayudante de obra CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA

13
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19. | Andrés Fernando Cuellar | Ayudante de obra CONSORCIO ESTABILIZACION

FLORIDABLANCA

25

5.2. Relacidn de equipo utilizado.

20. | Camilo Andrés Cabana Ayudante de obra CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA

21 Ma#ra Bolafos Oficios Varios CONSORCIO ESTABILIZACION
’ FLORIDABLANCA

22. | Anny Lizeth Vargas Oficios Varias CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA

23. | Isaias Garcia Jaimes Operador de perforacién CONSORCIO ESTABILIZACION
[ FLORIDABLANCA

24. | Jesus Alberto Mayorga Ayudante de perforacion CONSORCIO ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA

Vladimir Celis Ayudante de obra 'CONSORCIO ESTABILIZACION

FLORIDABLANCA

Tabla 7. Relacién de equipo utilizado en el desarrollo del presente contrato en el periodo de este

informe.
Equipo
item Maguinaria / equipo Registro fotografico
Retroexcavadoras

il

14
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Unidades
neumatica

Compresores

de

perforacion
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CONSORCID
ESTAOILIZACION
FLORIDARLANCA

Unidad de inyeccidn

16
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CONSORCIO
ESTABILIZACION
FLORIDABLANCA

Con referencia al contrato No. 210.16224.6, se evidenciara técnica y visualmente cada una
de las actividades desarrolladas durante el periodo de este informe para el control de la erosion y
mitigacion del riesgo en el barrio Arrayanes, Santa Ana y Prados del Sur, asi como el control de la

6. ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA

erosion y socavacion de la margen derecha aguas abajo del rio frio en el sector Lagos 1.

6.1. Actividades de tipo técnico frente LAGOS Il
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6.1.1. Suministro, conformacion y compactacion de rellenos estructurales

Se realizaron actividades de extendido, nivelacion y compactacion de material seleccionado
de relleno tras el alineamiento de la estructura en gavion, garantizando la densidad de campo. La
actividad debio acoplarse al nuevo nivel de coronacidn para lograr una terraza de apoyo estable a la

cota real del terreno natural.

LA
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6.1.2. Suministro y colocacién de concreto de 3000 psi

Se lleva a cabo la aplicacion del revestimiento en concreto de 3000 psi. Este proceso
contempla el armado y alineacion de la formaleta, verificando estanqueidad y geometria para
garantizar espesor de 10 cm.

19
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6.1.3. Suministro e instalacién de tuberia sanitaria de 2" - pasamuros o lloraderos

Se realizé la‘instalacion de lloraderos en tuberia de PVC de 2” y 12,5 cm de longitud, ubicados en el
tercer y cuarto nivel del muro de gaviones, con una separacion horizontal de 1,00 m entre cada
unidad, conforme a la distribucién indicada en el disefio. Estos elementos tienen como finalidad
permitir la evacuacién del agua que pueda acumularse al interior y en el trasdés del muro,
contribuyendo a disminuir la presién hidrostética y favoreciendo las condiciones de drenaje de la
estructura. Los pasamuros fueron dispuestos de manera uniforme, garantizando su comunicacion
con el exterior del muro para facilitar la salida del agua.

[PASIRIRS ]

OO0 10 % 025 = 4500 m)]

2.00mt

1.00mi

2.00mt}.

21



> 7

" Consorcio Estabilizacion Floridablanca
Contrato 210.16224.6

CDMB
il

Informe Mensual De Obra
01 al 31 Julio de 2026

CONSOR
ESTADILIZACION
FLORIDARLANCA

cio

6.1.4. Cantidades de obra ejecutadas

A continuacion, se presenta la relacién de cantidades de obra ejecutadas a la fecha,
correspondientes a las actividades desarrolladas en el marco del contrato. La informacion
consignada refleja el avance fisico del proyecto con base en los registros de campo, controles de

obra y mediciones realizadas durante el periodo reportado.

INFORME

RN ] S

Replanteo, control y medicion de la

CANTIDADES
CONDICIONES CONTRACTUALES B (LALID| s
JuLIO)
ITEM CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD | CANTIDAD | CANTIDAD | % AVANCE

1.01 abra mes 5,00 0,00 41,55 91,00%

1.03 Vallas y sefiales especiales R
1.03.01.A | Valla tipo 1A (5,00m x 2,80 m) und 1,00 0,00 1,00 100,00%
1.04 Desmonte y limpicza m2 1568,00 0,00 1568,00 100,00%
1.05 Retiro de basuras y escombros m3 392,00 0,00 391,85 99,96%
Subtotal 94,93%

2.01 Excavacion a tajo abierto en taludes
2.01.A | Excavacion cen acarreo libre
Excavacion caon acarreo libre en
material granular a cualquier
2.01.A.02 |profundidad m3 4461,00 0,00 4460,50 99,99%
Excavacion con acarreo libre en roca a
2.01.A.03 |cualquier profundidad m3 496,00 0,00 495,20 - 99,84%
2.01.A.06 |Excavacion mecénica bajo agua m3 2974,00 0,00 2972,60 99,95%
2.01.A.07 |Excavacion en roca bajo agua m3 331,00 0,00 327,65 98,99%
2,02 Terraplenes y Rellenos
Suministro, conformacion y
compactacion de rellenos
2.02.03 estructurales m3 6331,63 910,38 5505,59 86,95%

22



\

M

CDMB

IR TS FER LR

Informe Mensual De Obra
01 al 31 Julio de 2026

Consorcio Estabilizacién Floridablanca
Contrato 210.16224.6

CONSORCIO
ESTABILIZACIGN
FLORIDABLANCA

Sobreacarreos para acarreos totales

23

2.03 mayores de 1.000,00 m m3-km | 152684,00 0,00 152541,27 99,91%
Control de cauce mediante
conformacién de jarillén provisional
2,05 con material de rio m3 1809,00 0,00 1806,60 99,87%
Subtotal 94,38%
SECCION TERCERA 5 £ %
3.00 Concretes
Suministro y colocacion de Concreto
ciclopeo 40% rajon de piedra y 60%
3.02.1 concreto de 3000 psi m3 588,00 0,00 588,00 100,00%
Suministro y colocacidn de concreto
3.04 de 3000 psi m3 157,00 80,00 20,00 50,96%
Suministro y colacacion de concreto =
3.09 de 2000 psi para solado e=10cm m2 588,00 0,00 540,00 91,84%
Subtotal 84,81%
SECCION CUARTA i 5 %
4.00 Acerps St
Suministro y colocacién acero de
4,01 refuerzo fy 4200 kg / cm?2 ke 1521,00 0,00 1520,96 100,00%
- Subtotal 100,00%
 SECCION SEXTA = 1 :
6.00 | Varios %
Cerramienta en malla eslabonada y :
6.03 poste de concreto a 2,00m m 204,00 0,00 0,00 0,00%
6.05 Filtro con tela
Suministro y colocacién de tela
6.05.01 geotextil no tejido para filtros . m2 1176,00 0,00 1080,00 91,84%
6.07.01 Gaviolnes de cuerpo 2.00 x 1.00 x 1.00 m3 2940,00 0,00 2700,00 91,84%
Suministro e instalacién de tuberia
sanitaria de 2" - pasamuros o
6.12 lloraderos m 49,00 25,00 25,00 51,02%
Subtotal 87,91%
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6.2. Actividades de tipo técnico Frente ARRAYANES
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6.2.1. Sistema de abatimiento para lineas hidrdulicas de infiltracién interna y proteccién
_ del trasdds de la estructura estabilizadora ;
Se realizo la instalacién de un geodren planar dispuesto verticalmente entre las lineas de anclajes

activos, cuya funcion es captar las infiltraciones de agua subterrdnea e interna en el trasdés para
canalizarlas de manera contralada hacia los drenes de abatimiento ubicados en la pata del talud.
Para garantizar su fijacién,_estabilidad y posicion previa al lanzado, el geodren planar se fijé a la
superficie del terreno mediante pines de anclaje de 3/8" en varilla corrugada.
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7. Mulla electrosoldada 4mm y abertura de 0,15m x 0,15m

Se realizo la instalacion de malla electrosoldada, fijandola con pines de varilla corrugada de
3/8"” en la cara del talud, actuando como elemento de refuerzo para controlar esfuerzos de

retraccion en la capa de concreto lanzado.
= — : =
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8. Suministro y colocacion de cancreto de 3000 psi con mezcla humeda para zapatas

Se ejecuto el fundido y colocacion de concreto de 3.000 psi en zapatas de dimensiones 1,00
x 1,00 x 0,20 m, las cuales fueron construidas simultaneamente con la aplicacion de la capa de 10
cm de concreto lanzado de la pantalla, garantizando la adecuada integracién estructural y el
- comportamiento monolitico entre ambos elementos.
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9. Suministro y colocacion de concreto lanzado con mezcla humeda de espesor 10 cm

Se ejecutd la aplicacién de concreto lanzado con mezcla himeda de 3.000 psi y espesor de
10 cm sobre la superficie del talud, garantizando el recubrimiento del refuerzo y la conformacion de
la pantalla de estabilizacién de acuerdo con las especificaciones del proyecto.
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9.1.1. Canaleta (ancho = 1m; e =10cm)

Se realizo la construccion de la canaleta en concreto, garantizando la correcta nivelacion y
acabado y capacidad de recoleccion y conduccion de aguas superficiales evitando la infiltracion y
erosion en la corona y pie del talud. i

Fi .-“' \
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9.1.2. Cantidades de obra ejecutadas

A continuacién, se presenta la relacién de cantidades de obra ejecutadas a la fecha,
correspondientes a las actividades desarrolladas en el marco del contrato. La informacion
consignada refleja el avance fisico del proyecto con base en los registros de campo, controles de
obra y mediciones realizadas durante el periodo reportado.

OBRA: CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN EL SECTOR CRITICO
DEL BARRIO LOS ARRAYANES DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, DEPARTAMENTO DE
SANTANDER :
INFORME
CANTIDADES
CONDICIONES CONTRACTUALES 5.(1LAL31 ACUMULADAS
JULIO)
ITEM CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD | CANTIDAD CANTIDAD |% AVANCE
g SECCION PRIMERA ; 2 et 3 ! y
Replanteo, control y medicidn
1.01 |delaobra mes 2,00 0,00 2,00 100,00%
1,03 Vallas y sefiales especiales ‘
1.03.01.A | Valla tipo 1A (5,00m x 2,80 m) und 1,00 0,00 1,00 | 100,00%
1.04 Desmonte y limpieza | m2 1380,00 0,00 1380,00 100,00%
1.05 Retiro de basuras y escombros m3 414,00 0,00 413,12 99,79%
Perfilado a mano descolgado
1.06 de talud m3 1334,34 0,00 1333,80 99,96%
Subtotal Subtotal 99,94%
S SECCION SEGUNDA Jos ” 3 ¥ i
Excavacion a tajo abierto en
2.01 | taludes e
2.01.A | Excavacion con acarreo libre 69,00
Excavacion con acarreo libre en
material granular a cualquier
2.01.A.02 | profundidad m3 2668,69 0,00 2667,49 99,96%
Excavacién con acarreo libre en
2.01.A.03 | roca a cualquier profundidad m3 667,17 0,00 665,13 99,69%
Excavacion a mano con acarreo
2.01.A.04 | libre descolgado para zapata ~ m3 69,00 0,00 69,00 100,00%
Sobreacarreos para acarreos '
2.03 totales mayores de 1.000,00 m | m3-km | 34743,10 | 0,00 32971,06 94,90%
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Distribucion y conformacion de

2.04 material de corte en el sitio m3 1067,70 0,00 1065,26 99,77%
Subtotal Subtotal 97,92%
: SECCION TERCERA s Y s X £
3.00 |Concretos 346,00
Suministro y colocacién de
3.01 concreto de 3000 psi con m3 69,00
mezcla humeda para zapatas | 69,00 69,00 100,00%
Suministro y colocacion de |
|
3.03 concreto lanzado con mezcla | m2 1380,00
| himeda de espesor 10 cm o £ ~ 1380,00 1380,00 | 100,00%
Llenado de inyeccion con
3.08 |lechada cementicia para m3 173,00
anclajes 0,00 172,50 99,71%
Subtotal Subtotal 99,93%
| SECCION CUARTA 5 § A S o
| 4.00 |Aceros
' Suministra y colocacion acero ;
4,01 de refuerzo fy 4200 kg / cm2 kg 13911,00 0,00 13910,40 100,00%
Suministro y colocacion de
4.02 |anclajes
Suministro e instalacion de 3
402,02 |cables @=1/2" de L=20m und 345,00 0,00 345,00 100,00%
4,03 Tensionamiento de anclajes und 345,00 0,00 0,00 0,00%
4.04 |Suministro y colocacion
Malla electrosoldada 4mm y
4.04.01 |aberturade 0,15mx0,15m m2 _138__0,00 1380,00 1380,00 | 100,00%
Suministro e instalacion de |
platina de 200mm x 200mm x |
4,05 12mm con tres agujeros und 345,00 0,00 0,00 | 0,00%
Suministro e instalacién de ;
popora de 3 agujeros conicos
4,06 {paracufiade @=1/2" und 345,00 0,00 0,00 0,00%
Suministro e instalacian de kit
de cufias de @=1/2" para
4.07 anclaje und 345,00 0,00 0,00 0,00%
‘Subtotal | 79,38%
= SECCION QUINTA > B 3 5 3
5.00 |Perforaciones horizontales 360,00 |
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Sistema de abatimiento para
perforacién horizontal para
niveles freaticos (Incluye
tuberia PVC ranurada @=2")
para drenes de 0,00m a
15,00m

225,00

5.01.B

Sistema de abatimiento para
perforacion horizontal para
niveles freaticos (Incluye
tuberfa PVC ranurada @=2")
para drenes mayores a 15,00m

75,00

Ejecucién perforacion
horizontal en taludes con
pendientes mayores a 1:1 con
equipo de perforacién
descolgado para anclajes de
0,00m a 15,00m

5175,00

0,00

225,00

| 100,00%

0,00

0,00

75,00

100,00%

5175,00

5.03

Ejecucién de perforaciones
horizontales en taludes con
pendientes mayores a 1:1 con

| equipo de perforacién

descolgado para anclajes
mayores a 15,00m

1725,00

0,00

1725,00

100,00%

100,00%

5.08

Jacket de respaldo para
revestimiento de perforacion
horizontal en anclajes y drenes
de penetracion

7200,00

0,00

7200,00

100,00%

Subtotal

Sﬁbtutal

SECCION SEXTA

6.00

Varios

6.02

Canaleta (ancho = 1m; e
=10cm)

133,00

100,00%

130,00

130,00

6.03

Cerramiento en malla
eslabonada y poste de
concreto a 2,00m

29,00

0,00

0,00

97,74%

0,00%

6.06

Sistema de abatimiento para
lineas hidraulicas de infiltracién

| interna y proteccién del
trasdos de la estructura

estabilizadora

435,00

435,00

435,00

100,00%

Subtotal

Subtotal

86,27%
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9.2.1. Llenado con lechada cementicia para anclajes

Se llevo a cabo el llenado de los anclajes utilizando lechada cementicia preparada de acuerdo

con los pardmetros de disefio con el fin de rellenar completamente el espacio entre el terreno y la

barra de acero.
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9.2,2. Suministro e instalacion de nails @=1-1/4" de L=9m

Se instalaron anclajes pasivos de 32 mm de diametro y 9m de longitud tal como lo especifican
los planos estructurales. La actividad comprendio la instalacién del elemento de refuerzo en las
perforaciones previamente ejecutadas, garantizando su correcta ubicacién para la posterior
inyeccion con lechada cementicia.
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9.2.3. Ejecucion perforacion horizontal en taludes con pendientes mayores a 1:1 con
equipo de perforacién descolgado para anclajes de 0,00m a 15,00m

Se ejecutan perforaciones horizontales de 9 m de longitud mediante equipo de perforacion
descolgado, para la instalacién de anclajes, garantizando el cumplimiento de las especificaciones de
dlseno yla adecuada preparacmn del barreno para su posterlor myeccmn.
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9.2.4. Cantidades de obra ejecutadas

A continuacién, se presenta la relacion de cantidades de obra ejecutadas a la fecha,
correspondientes a las actividades desarrolladas en el marco del contrato. La informacién
consignada refleja el avance fisico del proyecto con base en los registros de campo, controles de
obra y mediciones realizadas durante el periodo reportado.

Las cantidades relacionadas permiten evidenciar el progreso de las diferentes actividades
ejecutadas en los frentes de trabajo, de acuerdo con las condiciones técnicas y operativas
presentadas durante la ejecucion. i

INFORME
CONDICIONES CONTRACTUALES 4.(1AL31
JULIO)

CANTIDADES
ACUMULADAS

ITEM CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD

1.01 Replanteo, control y medicion de la obra mes 2,00 0,00 2,00

CANTIDAD | CANTIDAD

—=T

1.03 Vallas y senales especiales

1.03.01.A | Valla tipo 1A (5,00m x 2,80 m) und 1,00 0,00 1,00 |
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1.04 Desmonte y limpieza m?2 2583,00 0,00 -2583,00
1.05 Retiro de basuras y escombros m3 645,75 10,00 583,68
1.06 Perfilacdlo a mano descolgado de talud m3 1033,16 0,00 640,12

2.01 Excavacion a tajo abierto en taludes 109,83

2.01.A Excavacion con acarreo libre

Excavacidn con acarreo libre en material :
2.01.A.02 | granular a cualguier profundidad m3 1678,88 0,00 1299,10

Excavacion con acarreo libre en roca a
2.01.A.03 |cualquier prefundidad - m3 904,01 0,00 279,80

Sobreacarreos para acarreos totales
mayores de 1.000,00 m - | m3-km | 33952,18 0,00 33523,82

4.02 Suministro y colocacidn de anclajes

Suministro e instalacion de nails @=1-1/4" 3
4,02.05 |deL=9m und 718,00 86,00 258,00
4.04 | Suministro y colocacion

Suministro e instalacion del sistema para
control de erosién superficial mediante
manto de fibra sintética no degradable

4.04.03 | con estabilizacion UV m2 2583,00 0,00 0,00

Suministro e instalacidn de platina de ;
4.08 200mm x 200mm x 12mm con un agujero und - 718,00 0,00 0,00

Ejecucién perforacién horizontal en
taludes con pendientes mayores a 1:1 con
equipo de perforacién descolgado para

5.02 anclajes de 0,00m a 15,00m : m 6462,00 | 774,00 2322,00
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6.00 Varios

6.02 ' |Canaleta (ancho=1m; e =10ém) m 195,00 - 0,00 0,00

Cerramiento en malla eslabonada y poste
6.03 de concreto a 2,00m m 294,00 0,00 0,00
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9.3. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
98.3.1. Relacion de actas.

® Acta de inicio del contrato de obra publica No0.210.16224.6 fecha 15 de octubre de
2025.

Los trabajos del contrato de obra No. 210.16224.6 se iniciaron el dia quince (15) de octubre
de dos mil veinticinco (2025), seguin consta en el acta de inicio del contrato. El contrato fija un plazo
de doce (12) meses, fijado el dia 14 de octubre del 2026 como fecha de entrega de los trabajos.

e Acta de recibo y paga parcial 1 del contrato de obra publica No.210.16224.6 fecha 15
de diciembre de 2025. Correspondiente al 9.01% valor ejecutado.

® Acta de recibo y paga parcial 2 del contrato de obra publica No.210.16224.6 fecha 24
de marzo de 2026. Correspondiente al 36.46% valor ejecutado.

e Acta de recibo y paga parcial 3 del contrato de obra publica No.210.16224.6 fecha 15
de julio de 2025. Correspondiente al 62.32% valor ejecutado.

9.3.2. Bitdcora de obra

El contratista lleva un registro diario en un Unico libro de actas autorizado por la Interventoria
en la que se describe diariamente cada una de las actividades realizadas, el personal directo gue se
encuentra en la obra, los equipos presentes usados en obra, al igual el clima durante el dia y su noche
anterior. Este registro es revisado por la interventoria y firmado para su aprobacion, asi mismo, se
registran las firmas del personal profesional presente, con la finalidad de llevar un control detallado
diario del proceso constructivo del proyecto.

9.3.3. Afiliacién seguridad social

Es compromiso del contratista y una de sus actividades administrativas, mantener a todo el
personal vinculado al desarrollo de la obra bajo el sistema de seguridad social, como lo indica el
contrato. Para esto el contratista reunié la documentacién necesaria de cada uno de los empleados,
para tramitar ante la respectiva EPS y mantener actualizada, la infarmacion y pagos para su afiliacion.
El personal que se encuentra vinculado se encuentra afiliado al sistema de seguridad social bajo la
. razén social INFRACORP S.A.S, DESIC S.A.S, CONAINCO S.AS Y CONSORCIO ESTAB!LIZACION
FLORIDABLANCA.
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9.3.4. Seguimiento y control

Se lleva a cabo por parte del contratista un control, analisis y seguimiento de cada una de las
actividades que se realizaron durante este periodo de tiempo. Asi mismo, se mantiene una
comunicaciéon permanente con la comunidad y con la interventorfa UNION TEMPORAL
INTERPANTALLAS 2025 a través de su Residente y director de Interventaria; brindando informacién
de interés acorde a cada ente y se gestionan sus requerimientos, mediante correos electrénicos y
reuniones en las instalaciones tanto de los contratistas como de |a interventorfa.

9.4. Actividades tipo financiero

9.4.1. Variaciones financieras

e Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2026 hasta el 31 de enero de
2026 no hubo variaciones financieras.

9.5, Actividades de aseguramiento de la calidad

En el anexo se adjuntaran seglin la ejecucion de la obra los certificados de aseguramiento de
la calidad para los materiales utilizados y/o actividades desarrolladas durante el avance de la obra.

9.6. Actividades componente seguridad y salud en el trabajo (S5T)

El contratista durante el presente periodo realizé la entrega de elementos de proteccién
personal empleado en obra y brindando elementos especificos seglin las actividades a desarrollar,
entre estos, se encuentran: guantes, gafas, camisa, pantalon, botas de caucho, tapa oidos, cascos,
etc. Siguiendo las politicas de prevencién de accidentes laborales y el programa interno de cero
accidentes laborales. :

El contratista cuenta con personal capacitado que brinda regularmente charlas de seguridad
laboral, pausas activas y demas. Esto con el fin de mantener un ambiente seguro de trabajo y
empleados competentes ante cualquier imprevisto.

Algunas otras actividades realizadas por el contratista fueron:

.e Capacitacion del personal

e Vinculacion al sistema de seguridad social del personal que ingresa, bajo Consorcio
Estabilizacion Floridablanca.

e Atencion oportuna a los requerimientos y comunicaciones de la Interventoria con
respecto a las medidas a tener en cuenta con el personal en alturas.
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e Exigencia en el uso de los equipos y elementos de proteccién personal adecuados.

e Charlas, capacitaciones, inducciones y entrenamiento en obra.
Ver anexo informe mensual de Gestion de seguridad y salud en el trabajo.
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10. OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES

Durante el periodo evaluado, la obra mantiene un buen ritmo de ejecucién, evidenciando
avances satisfactorios en el desarrollo de las actividades programadas. Se proyecta continuar con
esta dinamica de trabajo, garantizando la continuidad de los frentes de obra y el cumplimiento de
las metas establecidas. Teniendo en cuenta que el frente de Arrayanes se encuentra préximo a
finalizar su canstruccion, se contempla redistribuir y reforzar el personal operativo en los frentes de
Prados del Sur y Santa Ana, con el propésito de incrementar su capacidad de ejecucién, optimizar
los recursos disponibles y mantener un avance constante en el proyecto, contribuyendo al
cumplimiento de los plazos establecidos. -

43

Edgar Leonardo Gémez Roncancio.
Director de obra
Consorcio Estabilizacién Floridablanca
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11. ANEXOS.

e Anexo No. 1: Informe mensual de gestion de seguridad y salud en el trabajo.
e Anexo No. 2: Infarme de cumplimiento plan de accion socio ambiental.

e Anexo No. 3: Informe de gestién de proyectos.

e Anexo No. 4: Aseguramiento de |a calidad.

e Anexo No. 5: Bitacoras de obra.

e Anexo No. 6: Estado del tiempo.

e Anexo No. 7: Oficios y correspondencia.

s Anexo No. 8: Plan manejo de Transito.
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Anexo No. 1: Informe mensual de gestion de
“seguridad y salud en el trabajo.
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;15 INTRODUCCION

El presente documento describe la gestion en Seguridad y Salud en el trabajo del
proyecto “CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL CONTROL DE LA EROSION Y
MITIGACION DEL RIESGO EN LOS BARRIOS SANTA ANA, PRADOS DEL SUR Y
ARRAYANES, ASi COMO EL CONTROL DE LA EROSION Y SOCAVACION DE LA
MARGEN DERECHA AGUAS ABAJO DEL RIO FRIO EN EL SECTOR LAGOS II, EN
CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR CON RADICADO 2020-00080 00, PARA
LA CONSOLIDACION DE LOS MISMOS, MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER?” en el periodo comprendido entre el 01 al 31 de
julio de 2026; en el mismo se reflejan y relacionan actividades ejecutadas, registros
fotograficos y evidencias necesarias para respaldar la confoermidad del sistema de
Gestién SST en el marco de la prevencion de riesgos, cumplimiento legal y contractual
aplicables.

La estructura del informe esta direccionada desde un objetivo general y el cumplimiento
de cada uno de los objetivos especificos descritos en el mismo, dentro de los cuales se
podra encontrar la relacion del personal disponible para la ejecucion del proyecto,
rotacion durante el periodo, conformaciéon de los diferentes comités, mecanismos de
participacion y consulta dirigidos hacia la prevencion de riesgos laborales, entre otros
mecanismos necesarios para el eficaz desempeno de las actividades realizadas y
registros de afiliacion a seguridad social de la poblacion trabajadora.

Comprometidos con el bienestar de la poblacién trabajadora y la prevencion continua de
riesgos y accidentes laborales, presentamos este documento para que sea un soporte y
ayuda para verificar el cumplimiento del plan de trabajo direccionado desde el Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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2. OBJETIVOS DEL INFORME.
2.1 OBJETIVO GENERAL

Soportar la ejecucién de actividades y cumplimiento del plan de trabajo del Sistema de
Gestién en Seguridad y Salud el trabajo del proyecto “CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION Y CONSOLIDACION PARA EL CONTROL DE LA EROSION EN LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS DEL AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA” por
medio de fotografias, actas, soportes y otros asociados al mejoramiento de la calidad de
vida de |la poblacion trabajadara. '

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Presentar los soportes de induccién y/o re induccion y seguridad social vigente de toda
la poblacién trabajadora del proyecto.

- Describir las actividades desarrolladas en los diferentes comités y demas mecanismos
de participacion y consulta en materia de Seguridad y salud en el trabajo.

- Soportar la entrega de elementos de proteccion personal especifico y acordes a los
factores de riesgos expuestos, suministrados a los trabajadores involucrados en el
proyecto.

- Comunicar el avance y ejecucion de las actividades del Sistema de seguridad y salud
en el trabajo.

- Establecer medidas de control preventivas con el fin de mitigar y minimizar los riesgoes
potenciales que pueden generar accidentes de trabajo o enfermedades laborales a los
trabajadores. .

- Sensibilizacion a los trabajadores del contrato en mencién la importancia de mantener
ambientes y conductas de trabajo seguro.

- Establecer lineamientos técnicos para el desarrollo de las actividades y la correcta
gjecucion.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

NOMBRE DE LA EMPRESA

CONSORCIO ESTARILIZACION FLORIDABLANCA

NIT

901982775-0

REPRESENTANTE LEGAL

EDGAR LEONARDO RONCANCIO

CONTRATO

210.16224 .6

OBJETO DEL CONTRATO

“CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL CONTROL DE
LA EROSION Y MITIGACION DEL RIESGO EN LOS
BARRIOS SANTA ANA, PRADOS DEL SURY
ARRAYANES, ASi COMO EL CONTROL DE LA
EROSION Y SOCAVACION DE LA MARGEN DERECHA
AGUAS ABAJO DEL RIO FRIO EN EL SECTOR LAGOS
Il, EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION POPULAR CON
RADICADO 2020-00080 00, PARA LA CONSOLIDACION
DE LOS MISMOS, MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

DIRECCION

Carrera 39 N° 51 — 31, Apto 2405

TELEFONO

3012765665

CLASE DE RIESGO

Actividad econdmica: construccion de obras de ingenieria civil incluye
solamente a empresas dedicadas a el montaje y/o reparacion de
oleoductes
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4. RELACION DE PERSONAL Y NOVEDADES.

En este numeral se presentan las relaciones del personal disponible, novedades de
ingreso y retiro del persanal dispuesto para la ejecucion del proyecto en el periodo de
tiempo descrito para el presente informe.

4.1 PERSONAL

A continuacion, se presenta el personal vinculado para la ejecucién del proyecto, en el

periodo.

Tabla No. 1. Personal Staff

PERSONAL ACTIVO EN OBRA

PERIODO: DEL 01 AL 31 DE JULIO 2026

CONTRATISTA: CONSORCIO ESTABILIZACION FLORIDABLANCA

NOMBRE NUMERO DE FECHA DE
COMPLETO D. CARGOD INGRESO ARL EPS AFP CCF
Maria Lucia : Axa > : 3
Higueri Riria 1.085.700.657 | Geotecnista | 15/10/2025 Colpatria Sura Colpensiones | No Caotiza
Johana Paola s L e
Ospino Rodelo 1.098.618.429 ariblerital 15/10/2025 Colpatria Sanitas | Colpensiones | No Cotiza
Juan - Carlos Riei
Rincon Lozano 80.088.079 PMP 15/10/2025 : Sanitas Colfondos No Cotiza
Colpatria
Juan —Jose | 4 005338 626 | Almacenista | 18/11/2025 | . *@ | Famisamar| Porvenir | Comfenal
Martinez e Colpatria ey
Angel Ramon | Auxiliar de = | Axa : :
Medina 1.239.700 perforacion 10/11/2025 Colpatria Salud mia Porvenir Comfenalco
Jorge Leonardo - Ayudante ; Axa ]
Herrera Reyes 1.095.835.301 N obea 02/02/2026 Colpatria Coosalud Porvenir Comfenalco
Fabian Alberto Ayudante . Axa o :
Bamirez Floreze | 1-098.718.865 de obra | 02/02/2026 | cojpatria | Sanitas Porvenir | Comfenalco |
Carlos Andrés Ayudante ! Axa 1
Ramirez Florez | 1:098.767.443 | 4¢ obra 02/02/2026 | colpatria [Nueva EPS|  Proteccign | Comfenalco
Andrés Ayudante Axa : :
Earriands 10986491730 da obra 02/02/2026 | golpatrig | Salud mia | Porvenir | Comfenalco
Cuellar -
| Hernandez
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Jiikni ok 1.005.338.626 Ariseerist 18/11/2025 At Nueva EPS| Colpensiones | Comfenalco
Martinez a Colpatria
Josar Allfe Oficial de 04/11/2025 A Nueva EPS Porvenir Comfenalco
Valencia 5.778.254 obra Colpatria
Vel bloaras Operadar 01/06/2026 ot Sura Porvenir Comfenalco
Navas 1.089.940.291 de ' Colpatria
perforacion
|
Hugo Alfredo AlasEHIE 01/06/2026 o Sanitas Proteccian | Comfenalco
Diaz Ortega = | 1-099.371.577 a Colpatria
fonaton Operador 01/06/2026 At Salud total | Colpensiones | Comfenalco
Medina Florez | 1.095.831.892 de Colpatria
perforacion
|
TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA 4 12
CONTRATISTA: CONSTRUCCIONES CONAINCO S.A.S.
NOMBRE | NUMERO DE FECHADE |
COMPLETO | IDENTIFICACION | CARCGO | \noreso | ARL Ers SR SeE
Edgar
HLaiErdD 72054372 | Directorde | 4qgm005 | AX@ | gum | Colfondos NIA
Gomez obra Colpatria
Ronecancio
TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA 1
DESARROLLO DE INGENIERIA Y CONSULTORIA SAS
NOMBRE : NUMERO DE FECHA DE
GOMPLETO |IDENTIFICACION | CARCO | \ngreso | AR- Zis 2 LEk
Jonathan ;
Garcia 01.185.774  |Operadorde | 1510/2025 | A*@ | S8 | poreni | Cajasan
Sanchez magquinaria ouamais- T
Ducan
> Axa Salud
Bunrago 1.357. 0perad0r de | 15/10/2025 . : :
B 91.357.094 i Colpatria|  Total Proteccion Cajasan
i o Axa Nuev
Alejandra Go7sEaasl | Rigiesionel 1CISIIERE0RR Lt Porvenir | Comfenalco
t2 olpatria a
Sanchez 88
EFPS
TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA 3
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NOMBRE NUMERO DE FECHA DE
COMPLETO |IDENTIFICACION | C©ARGO | \ygreso | ARL = R CCF
Clara Melissa Profesional Axa o ,
Donado Ariss 1.098.704.436 SIS0 15/10/2025 Colpatria Sura Proteccion | Comfenalco
Sandra Profesional | Axa
Bt 63.553.613 SrEiental 15/10/2025 Cipatria Ecopetrol Porvenir Comfenalco
Fabian
Lecnardo Axa :
S i 1.098.673.915 Topografo | 15/10/2025 Colpatria Coosalud | Colpensiones | Comfenalco
Lesmes
Oscar
Sanchez Ingeniero Axa s
e 1.098.756.647 S 15/10/2025 Colpatria SURA Proteccion | Comfenalco
Edinson David 5
Ayudante de Axa Salud :
ll;llaotgir:m 1.007.731.681 DaHortion 2 15/10/2025 Colpatria total Porvenir Comfenalco
Annel g
Edgardo Ayudante de Axa Nueva 5 >
o irdas 5.338.041 perforacién Il 156/10/2025 Colpatria EPS Proteccion | Coemfenalco
Escobar
Alexander Oficial de : Axa MNueva
B e 13.537.319 ki 15/10/2025 Colpatiia EPS Colfondos | Comfenalco
Emiro , ;
Monares 13.542.483 Ayugi?;e de 16/10/2025 Co?xairi o Sanitas Proteccién | Comfenalco
Cuadros P = |
Jonatha -
n 1.234.339.663 e Ede 01/09/2026 Axa . |NuevaEps| Porvenir Comfenalco
: obra Colpatria
Villamza
r Urbina
TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA 25
SUBCONTRATISTA — PENARANDA & RAMIREZ
NOMBRE NUMERO DE FECHA DE
COMPLETO |IDENTIFICACION | CARGO | \nereso | ARL EPS il CCF
= |
Duvan Jesid e
Cardenas 1.100.896.238 Oficial 05/01/2026 | Sura ?.aolt;? Porvenir Cajasan
Mantilla
- Oficial 05/01/2026 Proteccion i
John Jairo 1.095.936.735 it My Cajasan
Cardenas a
Mantilla ) EPS
Ayudante [05/01/2026 Porvenir i
Jhon Rene 91.464.275 Y Sire Ky Cajasan
Cardenas ¥
[ttt v g | | Eps
: Ayudant 05/01/2026 i i
Diego 1.098.506.084 yu én e Sl e Porvenir Cajasan
Aie;andra alud
Galvis
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AR
; Ayudante |05/01/2026 Proteccion i
g!_wer David |1.048.271.660 Y S Sanit Cajasan
ivera e
Villalobos
Ayudante |D5/01/2026 Porvenir i
‘éuar: Pablo |13.861.583 Yy it Salud Cajasan
o Total
Manrique 7
; Aux SST [26/02/2026 Porvenir i
Setr'a"fme 1.098.739.437 Suita akhid Cajasan
i Total
Ramirez = :
Deib PT5873350 Ayudante de |13/03/2026 Porvenir Cajasan
Shaan obra - s 4
Echverria Eps
1 Oficial de |16/03/2026 Porvenir i
;i;?;ndo 1049318275 e Sufa C:DC(*:IS Cajasan
alu
Mercado \ a5
; . Ayudante de |16/03/2026 Proteccion i
Jca;der Josa 1002425334 Y 2 Sura Sanit Cajasan
erpa o
Guerrero A 2
J Carlos  [91159628 Ayudante de [13/03/2026 Porvenir Cajasan
Aﬁ; d: b Sura Salud
Total
Mauricie  [1002425629 Oficial de  |13/03/2026 : Porvenir Cajasan
MZﬁ;‘;f construccion Sura %‘t‘;‘?
Urieta ;
TOTAL, PERSONAL CONTRATISTA 12
TOTAL, PERSONAL EN OBRA 33

Para la ejecucién de la obra se cuenta con persenal de mano de obra calificado y no
calificado. Todos se encuentran afiliados a ARL, EPS, AFP, conforme a las disposiciones.
laborales aplicables.

Ver anexo No 1. Afiliaciones y/o planilla de pagos de seguridad social. -

4.2 NOVEDADES DE INGRESO.

Para el presente periodo no se presenta novedad de ingreso.

Ver anexo No 2. Novedades de ingreso

4.3 = NOVEDADES DE RETIRO

Durante el periodo del informe, se presentaron los siguientes refiros:
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NOVEDADES DE RETIRO

" PERIODO: DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2026
CONTRATISTA: PENARANDA & RAMIREZ

NUMERO DE FECHA DE
M RS RN IDENTIFICACIO CABS0 RETIRO
N
EDUAR ALONSO REATIGA 1101597.448|  ALMACENISTA | 28-07-2026

Tabla No 4. Documentos de maquinaria

Clase Marca Modelo N° Serie Motor Operador techa

ctividades
' |[Excavadora Doosan Du_ncan Del 01 al

2018 DHKCEBACAJOO| DB58TIS31003EN [Buitrago 31 de julio

20617
Excavadora Doosan CEBAAQDOBB76 Uhonatan o b
2015 DLOBCCA424373E00[- . 31 de julio
Sanchez
. : 2017 Del 01 al 31 de
\Vibro compactador | Caterpill OR5200273 CMYOBR08 Duncan Tl
ar Buitrago

Ver anexo No 4. Documentos maguinaria v volquetas

5. PARTICIPACION Y CONSULTA.

Dentro de los mecanismos de participacion y consulta se encuentra el Comité Paritario
de Seguridad y salud en el trabajo COPASST o Vigia, el comité de convivencia laboral
CCL y mecanismos de notificaciéon de riesgos por parte de la poblacion trabajadora.

Durante el periodo que cubre este informe, las actividades se focalizaron en el inicio
operativo del proyecto, especificamente en el ingreso y contratacion de personal. Por este
motivo, la gestion de los comités no se activo; su inicio esta previsto para el mes siguiente.

Ver anexo No 5. Acta de comité copasst
Ver anexo No 5.1. Acta de comité cocola

5.3 REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS. (RACI)

Durante el periodo en reporte no se presentaron situaciones para reporte por parte de la
poblacién trabajadora los siguientes RACI.
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6. ENTREGA Y/O REPOSICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

Es responsabilidad del empleadar el suministro de los elementos de proteccion individual
y dotacién para la ejecucion de las actividades de manera segura y de acuerdo a los
perfiles del personal y las exigencias de las tareas a ejecutar; se realizé entrega de los
elementos de proteccién de acuerde a la vida util del EPP y la necesidad del trabajador,
a su vez se realizaran inspecciones periodicas de estos elementos con el fin de tener
abastecido al personal.

Tabla 4. Entrega de dotacion y EPP

ACTIVIDAD DESARROLLADA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

De acuerdo a la necesidad y desgaste normal
- de los elementos de proteccidn, se realizd
reposicion de los mismaos.

Entrega y/o reposicion de elementos de
proteccion personal

Ver anexo No 6. Reqistros de Elementos de proteccidn Personal v Dotacion.

7. PROCESOS DE FORMACION.

La formacién es una estrategia indispensable para alcanzar los objetivos propuestos en
el SGSST. Mediante estas se pretende lograr que todos los trabajadares involucrados en
este proyecto, de todos los niveles, adquieran los conocimientos, actitudes y practicas
necesarios para generar ambientes de trabajos sanos, seguro y confortable.

Tabla N° 5. Capacitaciones SST en el periodo

CAPACITACIONES

ITEM FECHA _ TEMA
1 09/07/2026 [Reglamento interno
2 16/07/2026 |Politicas 2026
3 29/07/2026 |[Etiquetas de la seguridad

Ver anexo No 7. Registro de asistencia a capacitaciones SST.
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8. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Una de las herramientas mas utilizadas para Identificar peligros, para posteriormente ser
evaluados, son las Inspecciones a sitios de trabajo, pues determinan el tipo de peligro al
que esta expuesto el trabajador en su érea, constituye una prueba real de las condiciones
laborales ya que se basa en la verificacion de las diferentes zonas con las cuales tiene
contacto el trabajador, ademas permite encontrar las fallas que pueden acarrear algun
tipo de accidente y los posibles causales de enfermedad laboral.

Tabla 6. Inspecciones de seguridad realizadas en el periodo

INSPECCION DESARROLLADA FECHA DE INSPECCION
Inspeccion de Elementos de Proteccion Personal 29/07/2026 '

Inspeccion de botiquin y camilla Lagos 29/07/2028
epereion e bty eamila Afayanes = 20/07/2026
(iR Inspeccion locativa de obra lagos 29/07/2026
Inspeccidn locativa de obra Arrayanes 29/07/2026
Inspeccién de extintores Lagos 29/07/2026

Inspeccion de extintores Arrayanes s 29/07/2026 o

Ver anexo No 8. Inspecciones de Seguridad.

9. GESTION DE LOS PELIGROS Y RIESGOS.

La gestion de los riesgos peligros prioritarios en el trabajo requiere mecanismos de
prevencion adicionales que permitan la gestion adecuada del riesgo, permitiendo
ambientes de trabajo mas seguros, en este numeral se relacionan las gestiones
desarrolladas.

9.1 MEDIDAS PREVENTIVAS.

Tabla No. 9. Medidas preventivas adoptadas en el periodo

GESTION DE LOS
PELIGROS

PELIGRO FECHA (S) DE REALIZACION.




CONSORCIO,
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INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y | % %

SALUD EN EL TRABAJO

- Caidas a diferente nivel
(trabajo en alturas)

-Diligenciamiento 1%
verificacion del permiso de
trabajo en alturas

- Uso obligatorio de arnés,
lineas de vida y conectores
certificados

- Inspeccion previa de
equipos de  proteccion

contra caidas

Del 01 al 31 de julio 2026

Ver anexo No 10. Medidas preventivas.

Ver anexo No 9. Registro Fotografico.

10. REPORTE DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO

Se hace relacion al numera de incidentes/accidentes/enfermedad laboral registrados en
el espacio del informe que sea por causa u ocasién de las labores desempehadas dentro
del érea de trabajo o encomendadas por personal supervisor o subcontratista. Dentro del
presente informe se presenta la relacién del nimero de eventos presentados, la gestion
y plan de trabajo se anexara dentro de las investigaciones pertinentes.

Para el periodo que corresponde al presente informe no se presentaron eventos
relacionados con accidentes de trabajo

Tabla No. 10. Consolidado de incidentes y/o accidentes:
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Y : Codign STFa1
Facha 18/07/2021

CONSOLIDADO MENSUAL DE ACCIDENTES DE TRABAIO P2
= Pégina_|_de__

L T

|

Perindo Aflo 2026 : |

1

- !

P s NeAT N DS [ e | TOTALDIAS [ TATAL HORAS | HARAS HOMBRE INDICES
i | ol forar| TRABAI | INCAPACIDAD TRABAIADOS | EXTRES TRABAJADAS MES 3 i5 TASA |
1|E¥R0 | g ||| & 9 9 “ 0 5152 ERD | g 0,00 0,00 0,00
s I R I ) E] @ £ g85¢ TR g 0,00 0,00 0,00
MWD | o |o| 0| & o 0 3 o 13382 BRI 0,00 0,00 0,00 0,00
ARL 54 ] 0 ABRL

4 1 o] 2 2 1236 1,8 70 18 0,01
o e | B 9 2 # & 5540 i 0,00 0,00 0,00 0,00
A ) L) e ¢ 100 Hied 0,00 0,00 0,00 0,00
7] 242 (5 |o|a| & [ 2 | A o 11150 i 0,00 0,00 0,00 0,00
ToTAL 1ol 1] s 2 W F| " o 7380 TOTAL 0,30 0,61 0,30 0,00

Imagen 1. Distribucién del indice de frecuencia

Imagen 2. Tasa de accidentalidad
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Erresanen pmams s st
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Imagen 3. Numero de trabajadores mensual

RSl -8 M

NUMERO DE TRABAJADORES

MAYD UM Juug
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Imagen 4. Total, de accidentes de trabajo

12

aa
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TOTAL DE AT
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02
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

TIPO AFCRTANTE:
TIPCQ EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION:

02-INDEPENDIENTE CLASE APCRTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

2= Bancolombia
COMPROBANTE DE PAGO =
[ " DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPQ IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE |DENTIFICACION: 80089079
NOMBRE O RAZON SOCIAL: : JUAN CARLOS RINCON LOZANO
CIUDAD/IMUNICIPIO: BARRANCABERMEJA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CARRERA 19 B NO 64 - 24 TELEFONO: 6223036

I-INDEPENDIENTE
Actividades de arquitectura e

APORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
= DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERQ PLANILLA; 6028033761 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION © MES: agosto PERIODO COTIZACION MES: agosto
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: AND: 2098
DIAS DE MORA; 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/08/06 NIUMERQ AUTORIZAC|ON: 545783798
NOVEDADES Ak
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAF |COR | VSP | VST | SLN |[COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
iz COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION )
ADMINISTRADORA
[ | | 3T L
NIT cODIGO NOMBRE s e
8002279406 | 231001 231001—CDLE;0LN_DD§ i} 1 ~ $2B0200
SUBTOTAL: 1 $ 280,200
it SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE .
8002514408 | EPSD05 EPS005-SANITAS S.A 1 $218.800
SUBTOTAL: 1 $ 218.900
VALOR SIN MORA: $ 499.100
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 499.100

2026/08/06 7:16 AM

USUARIC: SOI- CCB008B2078

PAGINA 1 DE1
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En este periodo no se reportan ingresa de personal nuevo.
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DOCUMENTOS DE
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Cadigo SST-F-37
Fecha 22/08B/2022

FORMATO ORDEN EXAMEN DE RETIRO
OCUPACIONAL

Versién ' ‘2

CONSORCIC
ESTABILIZACION
** FLORIDABLANCA

Bucaramanga, 28 de julio del 2026

Eduar Alonso Reatiga Gonzéulez

Cédula de Ciudadania No. 1.101.597.448
Almacenista

CONSORCIO ESTABILIZACION FLORIDABLANCA

Dando cumplimiento a lo establecido en el Decrete 1072 de 2015, y en [a Resolucién 1443 de
2007, me permito notificarle que a partir de la fecha de terminacion del vinculo laboral con
CONSORCIO ESTABILIZACION FLORIDABLANCAdispone de 5 (cinco) dias para presentarse
a la practica del correspondiente EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE RETIRO, en:

IPS: Unisalud Salud Ocupacional Itda.
Direccion: CALLE 51A # 31 - 66 Bucaramanga - Santander
*Debe confirmar con el area de gestion humana previamente para asigar hota de la consulta.

Finalizado tal tiempo sin que usted asista a la citacién, se entendera gue renuncia a la
practica de tal, y la empresa no se haré responsable de las condiciones de salud que el
trabajador reporte después del retiro.

La presente orden se expide digitalmente el 28 de julio del 2026 ,

Melissa Dorado a5 o,

Clara Melissa Donado
Coordinador SST
Contacto:
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No se reporta personal rotativo en este periodo.
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ACTADE COPASST



Codigo SST-F-28
A : : Fecha 12/07/2021
ACTA DE REUN'DN COM]TES Version 3
e Pagina1de?2
HORA fi
FECHA LUGAR INICIO HORA FIN ACTA Ne, TIPO REUNION
DD MM | AA Mensual X
Campamenlo 08:00 am 10:00 am 10 Irimestral
Sl 07 2025 AR
5 - Dtraorinara

Sefialar con X elComité a realizar:
COMITE PARITARIO DE

SEGURIDADRYSALLDENEL X
TRABAIO

COMITECONVIVENCIA Otro:
LABORAL

Enlas inslalaciones de la empresa, se reunieron los inlegranles del Comilé para ratar los siguienles temas:

ORDEN DEL DIA

1. Verificacidndelgudrum
2. Revisidnde Acta anterior
3. Incidentesyaccidentes de trabajo / Quejas de acosa Laboral / Eventos que involucran el comité
4. Otros ;
5. Compromisos
Asistentes Comnité Firmas
Edgar Lecnardo Gomez Roncancio f; g
Leonardo Andrés Duarte Rojas PAN s ;;f"—-\ o &
Invitados Firmas
Marfa Alejandra S3nchez (Qﬁw_‘
TEMAS TRATADOS
1, Verificacion del quérum

St procede a tomar asistencia para verificar Quorum y se da inicio a la reunicn al contar con ¢l personal
suficiente para la toma de decisiones.

2. Revision de acta

Se realiza larevision del acta anterior y se verifica el grado de cumplimiento de los compromisos pactados:
—Se realiza charlas de acuerdo a los Llemas planleados al plan de capacilaciones

—Se realiza inspeccidn de elementos de emergencia (extintores, camillay botiquin)

—Serealiza seguimientoa la inspeccidn de EPP de los trabajadores

3. Seguimientoal plan de formacion

Siguiendoel cronograma de capacitacion, se capacito a los miembros del COFASST Yy a todo el personal
en:




Codigo SEET
3 5 Fecha 12/07/2021
ACTA DE REUNION COMITES Version 2l
Ca Y Péginalde?

» Ordenyaseoenel lugar de trabajo
»  Técnicas deevacuaciony rescate
*  Inspecriones de seguridad

5, Inspecciones de lugares de trabajo

Se evidencia la participacion del comité en las inspecciones de seguridad: inspeccién de oficina, inspeccidn
lacativa de planta, inspeccidn precperacional de herramienta, inspeccion de botiguines sc evidencia faltantcs

de elementos, camillas bien, inspeccion de extintores,

b. Incidentes y accidentes de trabajo, enfermedades laborales/Anilisis de causas
Durante el mes de junio NO se presentaran accidentes de trabajo.

7. Ausentismo
En el mesde julio nose presento caso de ausentismoni diasde incapacidad.

8. Visilas, auditorias gubernamentales, ARL, clientes,
proveedores No se presentaron,

03 Sugerencias, recomendaciones, duejas o reclamos de los trabajadores

Durante el periodo no se recibieron comunicaciones por parte de los trabajadores en materia de SST, ni se

encuentra en proceso ningun proceso entre la empresa y los colaboradores.

10, Propuestas: Simulacro
§ COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
Seguimiento e implementacic 2 = capacitaciones 2
(zgmmu?-n oeimplementacion del plan de capacitaciones para el COPASST jullo 2026
afio 2026
Revisione i iond t | i tiqui
e Ilonemslpecmon e elementos de emergencia (botiquin, COPASST julio 2026
camilla y extintor)
I'echa préximareunion: Agosto 2026
L/
5‘ Lt I ’ﬁ /J" s e = =
Firma presidente . Firma secretario

Fagina2de?2



Cédigo 55T-F-28
Fecha 12/07/2021
ACTA DE REUNION COMITES e -
KBt Péginalde2
HORA HORA
FECHA LU_GAR ~ INICio T ACTA NO. TIPO REUNION
| DD [MM | AA | _ Mensual X
| Campamento 8:00am | 10:00 am 08 Trimestral
26 | 06 | 2026 | ¢ g
| | | Extraordinaria
Sefialar con X el Comité a realizar:
COMITE PARITARIO DE
COMITE CONVIVENCIA Otro:
SEGURIDAD Y SALUD EN EL G X

TRABAIO

En las instalaciones de la empresa, se reunieren los integrantes del Comité para tratar los siguientes

" lemas:
ORDEN DEL DIA
1. Verificacion del quérum |
2. Revision de Acta anterior
3. Quejas de Accso laboral/ Eventos que involucran el comité
4. Casos no Resucltos f

L

Otros Compromisos

Asistentes Comite

. Edgar Leonardo Gomcz

Andrés Leonardo Duarte

TEMAS TRATADOS

1. Verificacion del quérum
Se procede a tomar asistencia para verificar Quorum y se inicia la reunion al contar con el personal
suficienta para la toma de decisiones. '

2. Revision de acta anterior

LY .
F i ol g %
}f‘ s

Paginalde2



Cddigo S5T-F-28

Fecha 12/07/2021

ACTA DE REUNION COMITES o :
b Pagina 2 de 2

Se realiza la revision del acta anterior para dar continuidad a los compromiscs y actividades
definidas anteriormente.

3. Quejas de Acoso Laboral:
Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de junio de 2026 no se evidenciaron reportes
de acoso laboral ni quejas de convivencia.

Estadisticas de las quejas del periodo:

e Numero de quejas presentadas en el periodo: 0

e Numero de quejas abiertas de periodos anteriores: 0
e Numero de quejas ablertas al final del periodo: 0

e Numerc de guejas cerradas en el periodo:0

4. Casos Noresueltos:
En el periodo no se presentaron cascs no resueltos que deban remitirse a entidades externas.

5. Otros ;
Siguiendo el cronograma de capacitacion, se capacito a los miembros del COCOLA y a tedo ¢l

personzl en:

Cambio en la Cenfidencialidad scgtn la nueva normatividad Resolucion 3461 de 2025

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA

Dar cumplimiento y acompafiamiento a las
actividades programadas

COCOLA junio 2026

Fecha préxima reunién: Julio 2026

| I &///Z o ==

Edgar Leonardo Gémez Andrés Leonardo Duarte
Presidente secretario

Pégina2de 2
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ANEXO N° 05.
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EXCAVADORA
DX140LC

MARCA:
DOSSAN

TIPO:
EXCAVADORA
DX140LC

SERIE:
DHKCEBAACID007295

MOTOR:
DLOGC845591E00

MODELO:
2018




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA

Libertad y Ordan
No. 52080

Ho OE REGISTRO MARCA LINEA ARO MCDELD
MC089018 DOOSAN DX140LC 2018

TIPQ DE MAGUINARIA CLASE No, SERIE
CONSTRUCCION {EXCAVADORA DHKCEBAAC JO007255
COLOR(ES) Mo, MOTOR RODAJE
NARANJA DLO6CB45591E00 ORUGAS

PESO ¥ MEDIDAS sIN ACCESORIDS

PESOQ ALTO ANCHO LARGO
14000 Kg 2775 n.m 2580 mm 7680 mm
PROPIETARIO APELLIDO{S)Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION
MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.AS NIT 800.849.507
LOCATARIO APELLIDO(S) NOMBRE(S) IDENTIFICACION T
LIMITACIONES A LA PROPIEDAD

ORGANSMO DE TRANSITO EXPEINDOA

DIR TTOYTTE BUCARAMANGA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO

21-11-2018 21-11-2018 5

ORIGEN DEC. IMPORTACION FECHA DE LEVANTE

IMPORTACION 352018000474282 26/10/2018

o P LTS Aot
R SN bl g
ESTA TARJETA ES VALIDA EN TODO B TERAIMORIO NACIOMAL

' TM03000003382
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MQ-039
VIBROCOMPACTADOR
- oy

MARCA:
CATERPILLAR

TIPO:
VIBROCOMPACTADOR
CB2.7

SERIE:
0R5200273

MOTOR:
CMY06808

MODELO:
2017




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA

L hartad y Orden
No. 54054
Mo, DE REGISTRO MARCA LINEA AflO MODELO
MC092428 CATERPILLAR GBI = 2017
TIPO DE MAGUINARIA CLASE No. SERIE
CONSTRUCCION VIBROCOMPACTADORA  CATOCB27TR5200273
COLOR(ES) Mo MOTOR RODAJE
AMARILLC CMY06808 CILINDROS
PESO Y MEDIOAS SIN ACCESORIOS
PESO ALTO ANCHO LARGO
2362 Kg 2700 mm 1312 mm 2575 mm
IDENTIFICACION

SROPIETARIO APELLIDO(S) Y NOMBRE(S]
M2QUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S

LOCATARIO APELLIDO{S) NOMBRE(S)

LIMITACIONES A LA PROPIEDAD

ORGANISMO DE TRANSITO EXPEDIDOR
DIR TTOYTTE BUCARAMANGA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION
28-01-2018 28-01-2019
ORIGEN DEC. IMPORTACION

IMPORTACION 482018000044944

NIT 800.849.507

IDENTIFICACION

FECHA YENCIMIENTD
ik

FECHA DE LEVANTE

17/01/2019

't A"l : ;
ESTA T&R.JEI'A ES VALIDA EN TOI:IU EL TERFUTGRIG NACIONAL

TM03000003412
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MQ-002
EXCAVADORA
DX140LC

MARCA:
DOOSAN

TIPO:
EXCAVADORA

DX140LC

SERIE:
CEBAA-006876

R

MOTOR:
DLO6C424373E00

MODELO:
2015
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4. NO ulifizar los EPP’s en las labores desempefiada representa un incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, lo cual acarreard un

proceso disciplinario.
5. En caso de presentar perdida o dafio, favor reportarlo al responsable de seguridad y salud en el trabajo o supervisor del area,

Aceplo que he recibido y comprandido las instrucciones de uso y mantenimiento dadas al momento de entrega.

Ill. REGISTROS DE ENTREGA Y REPOSICION
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1. Mantenga sus Elementos de Proteccién Personal cerca a usted, siempre a su alcance.
2. Los elementos de proleccidn personal son para usc exclusivo de su labor con CONSORCIO ESTABILIZACION FLORIDABLANCA

3. El deterioro por mal use 0 mal almacenamients as su respensabllidad,

4, NO utilizar los EPP’s en |as labores desempefiada representa un incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, lo cual acarreara un
proceso disciplinario.
5. En caso de presentar perdida o dafo, faver reportarlo al responsable de seguridad y salud en el trabajo o supervisor del drea.

Acepto que he recibido y comprendido las Instruccicnes de uso y mantenimlento dadas al momento de entrega.
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II. INSTRUCGCIONES/COMPROMISOS

T Mastens sos Elementos de Proteccan Personal coica a usted, siompre a su aleance.
2 Los ementos oe profecen parsonal son paa ugo exclusive de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS
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Il. INSTRUCCIONES/COMPROMISOS

1. Mantenga sus Elementos de Proleccion Personal cerca a usled, siempre a su alcance.

2. Los elemenios de proteccion personal son para uso exclusivo de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

3, El deterioro por mal uso o mal almacenamienio es su responsahbilidad.

4. NO utilizar 1os EPP’s en las labores desempefiada representa un incumplimienta da las normas de seguridad y salud en el frabajo, lo cuzl acarreara un

proceso disciplinario.
5. En caso de preseniar perdida o daiio, favor reporiarlo al responsable de seguridad y salud en el trabajo o suparvisor del érea.

Acepto gue he recibido y comprendido las instrucciones de uso y mantenimiento dadas al momento de entrega.
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A | Ldeleroto por mal ugo o mal alimacenamiento es su responsabliidad.
4 NO lilizan low L PP s an las labores desempeNada representa un Incumplimlento de las normas de sequridad y salud en el trabajo, Io cual acarreara un

proceso diseiplinaria
& [ heare de presantar perdids o dafio, favor reportarlo al responsable de seguridad y salud en el Irabajo o supervisor def area.

Acepte que he reclbldo y comprendido las Instrucclones de uso y mantenimiento dadas al momento de entraga.
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proceso disciplinario.

1. Manlenga sus Elemenlos de Proteccion Personal cerca a usted, siempre a su alcanca.,

3. El deterioro por mal uso o mal almacenamiento es su responsabilidad,
4, NO utilizar los EPP’s en las labores desempeiiada representa un incumplimiento de las normas de seguridad v salud en el trabajo, lo cual acareara un

2. Los elementos de proteccién personal son para uso aexclusiva de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

5. En caso de presantar perdida o dafio, favor reportarlo al responsable de seguridad y salud en el lrabajo o supervisor del drea.

Acepta gue he recibido y camp_randidc las instrucclones de uso y mantenimiento dadas al momento de entrega.
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1. Mantenga sus Elementos de Proteccldn Parsonal cerca a usted, siempre a su alcance.
ementos de protecclén personal son para uso excluslvo de su labor con MAQUINCBRAS DE COLOMEIA SAS

3, El deterioro por mal uso o mal almacenamiento es su responsabilidad,
4. NO utilizar los EPP's en las labores desempefiada representa un incumplimlanio da las normas de seguridad y salud en el trabajo, lo cual acarreara un

5. En caso de presentar perdida o daiio, favor reportario al responsable de seguridad y salud en el Irabajo o supervisor del area.

Acepto que he recibido y comprendido las instrucclones de uso y mantenimlento dadas al momenta da entraga.
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procese disciplinario.

3. El delerioro por mal uso o mal almacenamienio es su responsabilidad.
4. NO ulilizar los EPP’s en las labores desempefiada representa un incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, lo cual acarreara un

1. Mantenga sus Clemenios da Protecclén Personal carca a usted, slempre a su alcance.
2. Los elementos de protecaldn personal son para uso exclusivo de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

5. En caso de presentar perdida o dafio, favor reporiarlo al responsable de seguridad y salud en el trabajo o supervisor del area.

Acepto quo he recibido y comprendIdo las instrucciones de uso y mantenimiento dades al momento de entrega.
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proceso disciplinario.

1. Mantenga sus Elementos de Proteccién Personal cerca & usted, siempre a su alcance.
2. Los elementos de proteccion personal sen para uso exclusivo de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

3. El deterioro per mal uso o mal almacenamiento es su responsabllidad.
4. NO utilizar 1os EPP's en las labores desempefiada representa un incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, lo cuel acarreara un

5. En caso de presentar perdida o dafio, favor reportarlo al responsable de seguridad y salud en el frabejo o supervisor del drea.

Acepto gque he recibido y comprendido las instrucciones de use y mantenimiento dadas al momento de entrega.
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Il; INSTRUCCIONES/COMPROMISOS

1. Manlenga sus Clementos de Prolecclon Personel cerca a usled, slempre a su alcance.

2. Los elemenlos de prolecclén personal son para uso exclusivo de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

3. El deteriora por mal use o mal aimacenamianto es su responsabllidad.

4. NO utllizar los EPP’s en |as labores desempefiada representa un incumplimientio de las normas de seguridad y salud en el frabzjo, lo cual acarreara un

proceso disciplinario.
5. En caso de presenlar perdida o dafio, faver reportarlo al responsable de seguridad y salud en el trabajo o supervisar dal drea.

Acopto gue he rociblda y comprendido las Instrucciones de uso y mantenimiento dadas al momento de entrega.

IIl. REGISTROS DE ENTREGA Y REPOSICION
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ELEMENTO A ENTREGAR = FIRMA DEL TRABAJADOR FIRMA DE QUIEN ENTREGA
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2. Los elemeanics de proteccion personal son para uso excluslvo de su labor con MAQUINOERAS DE GOLOMB!A SAS

3. El deterioro por mal uso o mal slmacenamiento es su responsabllidad.
4. NO utilizar los EPP’s en las labores desempefiada representa un Incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, Io cual acarreard un

proceso disciplinario.
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II. INSTRUCCIONES/COMPROMISOS

|proceso disciplinario.

1. Manlenga sus Elementos de Proteccion Personal cerca a usted, siempre a su alcance.

2. Los alementos de proteccién personal son para uso exclusivo de su labor con MAQUINOBRAS DE COLOMBIA SAS

3. El deterioro por mal uso o mal almacenamientc es su responsabllidad.
4. NO ulilizar los EPF’s en las labores desempefiada representa un incumplimlento de las normas de seguridad y salud en el irabajo, o cusl acameara un

5. En caso de presentar perdida o dafio, favor reportario al responsabla de seguridad y salud en el lrabajo o supervisor del drea.

Acepto que he recibido y :ompr'andldo las Instrucciones de uso y mantenimiento dadas al momento de entrega.
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