SEMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2026

Sefior(a)
JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9906832 de 2026

Coordinador Académico Articulacidén con la Media
DESPLAZADOQOS POR LA VIOLENCIA
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Septiembre del
afo 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9906832 de 2026

JENNIFER PATRICIA FONTALVO BOLANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 32869425, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuaciodn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: a). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2026 por valor de (S
1.894.998). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta AHORROS No.

76952309311 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2026.

Objeto: Desarrollar formaciéon profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de PEDAGOGIA, participando en los equipos de
disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad vigente.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

3. REALIZAR LAS

DESARROLLAR FORMACION PROFESIONAL
POR COMPETENCIAS LABORALES,
MEDIANTE LA ESTRATEGIA DE
APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN LOS
PROGRAMAS DE FORMACION DE
PEDAGOGIA, PARTICIPANDO EN LOS
EQUIPOS DE DISENO Y DESARROLLO
CURRICULAR Y GESTIONANDO LAS
ACTIVIDADES Y PROYECTOS A TRAVES DE
LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LA COMUNICACION QUE BRINDA LA
ENTIDAD, ATENDIENDO LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

VIGENTE.

1. FORMULAR
PROYECTO
FORMATIVO,
PLANEACISN
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO Y
RECURSOS
DIDACTICOS (GUIAS DE
APRENDIZAIJE,
INSTRUMENTOS DE
EVALUACION Y
MATERIAL DE APQOYO)
PARA EL DESARROLLO
DE LAS
COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA DE
FORMACISN SEGUN
LINEAMIENTOS DEL
PROCEDIMIENTO Y
GUIA DE DESARROLLO
CURRICULAR. 2.
REALIZAR EL
ALISTAMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE A
ORIENTAR TENIENDO
EN CUENTA:
AMBIENTES, NUMERO
DE APRENDICES,
DISPONIBILIDAD DE
EQUIPQOS,
MODALIDAD DE
FORMACION, Y
DURACIONES
ESTABLECIDAS EN LAS
GUIAS DE
APRENDIZAJE PARA EL
LOGRO DE LOS
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEL

ACTIVIDADES DE
INDUCCI6N A LOS
APRENDICES
UTILIZANDO EL
AMBIENTE VIRTUAL
DISPUESTO (LMS) Y
PLATAFORMAS
DIGITALES ACORDE A
LO ESTABLECIDO EN
LA CIRCULAR DE
INDUCCISN VIGENTE Y
GU{A DESARROLLO
DEL PROCESO
FORMATIVO. 4.
ASOCIAR APRENDICES
A LA RUTA DE
APRENDIZAJE EN EL
APLICATIVO SOFiA
PLUS DISPUESTO POR
LA ENTIDAD.
5.0RIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCI6N CREATIVA
DE PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO
DE LASTIC, EL
TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO
ACCIONES DE
REFUERZO,

PROGRAMA. 3.

MEJORAMIENTO Y
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REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE
INDUCCISN A LOS

APRENDICES

UTILIZANDO EL

AMBIENTE VIRTUAL
DISPUESTO (LMS) Y
PLATAFORMAS
DIGITALES ACORDE A
LO ESTABLECIDO EN
LA CIRCULAR DE
INDUCCISN VIGENTE Y

GUiA DESARROLLO

DEL PROCESO

FORMATIVO. 4.
ASOCIAR APRENDICES
A LARUTA DE
APRENDIZAJE EN EL
APLICATIVO SOFiA
PLUS DISPUESTO POR
LA ENTIDAD.
5.0RIENTAR EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE
PROMOVIENDO EL
APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO, LA
SOLUCI6N CREATIVA
DE PROBLEMAS, EL
DESARROLLO DE
ESTRATEGIAS PARA EL
APRENDIZAJE
AUTONOMO, EL USO
DE LASTIC, EL
TRABAJO
COLABORATIVO,
PLANTEANDO
ACCIONES DE
REFUERZO,

MEJORAMIENTO Y
APOYO QUE MOTIVEN
Y FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS

APOYO QUE MOTIVEN
Y FUNDAMENTEN AL
APRENDIZ PARA EL
DESARROLLO DE SUS
COMPETENCIAS
SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCISON DE LA
FORMACISN
PROFESIONAL
INTEGRAL. 6. UTILIZAR
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS QUE EL
SENA BRINDA PARA LA
GESTION DEL
APRENDIZAJE Y APOYO
A LOS PROCESOS
FORMATIVOS, PARA
ORGANIZARY
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJEY
LLEVAR EL REGISTRO
DEL PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS. 7.
REGISTRAR
OPORTUNAMENTE EN
AQUELLOS CASOS DE
INASISTENCIAS,
DESERCIONES,
CONDICIONAMIENTOS
DE MATRICULA,
CANCELACISN DE
MATRICULA EN EL
APLICATIVO SOFIA
PLUS DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO
EN EL REGLAMENTO
DEL APRENDIZ
VIGENTE. 8. EMITIR
JUICIOS DE
EVALUACISN CON
BASE EN LA
VALORACION DE LAS
EVIDENCIAS DE

COMPETENCIAS
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SEGUN LO
ESTABLECIDO EN EL
PROCEDIMIENTO DE

EJECUCISN DE LA
FORMACISN
PROFESIONAL
INTEGRAL. 6. UTILIZAR
HERRAMIENTAS
TECNOLGSGICAS QUE
EL SENA BRINDA PARA
LA GESTION DEL
APRENDIZAJE Y APOYO
A LOS PROCESOS
FORMATIVOS, PARA
ORGANIZARY
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJEY
LLEVAR EL REGISTRO
DEL PORTAFOLIO DE
EVIDENCIAS. 7.
REGISTRAR
OPORTUNAMENTE EN
AQUELLOS CASOS DE
INASISTENCIAS,
DESERCIONES,
CONDICIONAMIENTOS
DE MATRICULA,
CANCELACION DE
MATRICULA EN EL
APLICATIVO SOFIA
PLUS DE ACUERDO
CON LO ESTABLECIDO
EN EL REGLAMENTO
DEL APRENDIZ
VIGENTE. 8. EMITIR
JUICIOS DE
EVALUACISN CON

BASE EN LA

VALORACION DE LAS
EVIDENCIAS DE
APRENDIZAIJE, LAS
CARACTERISTICAS Y
LAS PREMISAS DE
EVALUACISN DEL
APRENDIZAJE

APRENDIZAIJE, LAS
CARACTERISTICAS Y
LAS PREMISAS DE
EVALUACISN DEL
APRENDIZAJE
DESCRITAS EN LA GUIiA
PARA DESARROLLAR
EL PROCESO
FORMATIVO, EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCISON DE LA
FORMACISN Y EL
REGLAMENTO DEL
APRENDIZ SENA. 9.
REALIZAR EVALUACISN
AL DESARROLLO DEL
PROGRAMA ANTE EL
EQUIPO PEDAGAGICO
DEL CENTRO
ESTABLECIENDO
PERTINENCIA DEL
PROGRAMA, iNDICE
DE DESERCION, Y
OBSERVACIONES PARA
LA MEJORA DE LOS
CONTENIDOS
CURRICULARES DEL
PROGRAMA DE
FORMACIGN,
DEJANDO ESTE
REGISTRO MEDIANTE
ACTA.
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DESCRITAS EN LA GUIiA
PARA DESARROLLAR
EL PROCESO
FORMATIVO, EL
PROCEDIMIENTO DE
EJECUCISON DE LA
FORMACISN Y EL
REGLAMENTO DEL
APRENDIZ SENA. 9.
REALIZAR EVALUACISN
AL DESARROLLO DEL
PROGRAMA ANTE EL
EQUIPO PEDAG6GICO
DEL CENTRO
ESTABLECIENDO
PERTINENCIA DEL
PROGRAMA, iNDICE
DE DESERCION, Y
OBSERVACIONES PARA
LA MEJORA DE LOS
CONTENIDOS
CURRICULARES DEL
PROGRAMA DE
FORMACIGN,
DEJANDO ESTE
REGISTRO MEDIANTE
ACTA.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:
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e Certificacidon de antecedentes fiscales: [14-09 - 2026]

e Certificacion de antecedentes penales: [14-09-2026]

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: [14-09-2026]

e Certificacidon de registro nacional de medidas correctivas [14-09-2026]

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9509808680 - APORTES EN LINEA referente al
Agosto.

Cordialmente,

JENNIFER PATRICIA FONTALVO BOLANO

Contratista
C.C. No. 32869425

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor del contrato 9906832 de 2026
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GESTION Y PROGRAMACION DE CURSOS COMPLEMENTARIOS DE PEDAGOGIA
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GESTION CURSOS COMPLEMENTARIOS ENLACES DE JUVENTUD VICTIMAS Y

VULNERABLES — SANTO TOMAS - ATLANTICO
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OFERTA CURSOS COMPLEMENTARIOS EN ENLACE CON LA ALCALDIA DE PALMAR DE VARELA
EN ARTICULACION CON LA OFICINA DE VIiCTIMAS Y VULNERABLES

n { .
Gestion de cursos complementarios con el enlace de victimas de Palmar de Varela, Atlantico.
Fecha y hora de la actividad: 17 de septiembre de 2026, 9:30 a. m,
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COMPLEMENTARIA 1: FORTALECIMEINTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA

Malambo, Atlantico + 21 de septiembre
S o B U

Apertura del curso Fortalecimiento Pedagdgico Comunitario en la Primera Infancia el dia 21 de
septiembre de 2026 en el municipio de Malambo Atlantico. Espacio de formacién y aprendizaje
para fortalecer las prdcticas educativas con nifias, nifios y sus familias.

10
GCCON-F-087 V3



®
SENA

N

COMPLEMENTARIA 2: TRANSICIONES EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA

El 22 de septiembre de 2026 inicidé en Santo Tomas, Atlantico, el curso Transiciones Exitosas para
la Primera Infancia. Durante la jornada se abordé cémo acompanar a ninas, nifios y familias en
los cambios que se presentan durante los primeros afos de vida.

11
GCCON-F-087 V3



SEMNA

N

COMPLEMENTARIA 3: TRANSICIONES EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA
Inicio 24 de septiembre

GCCON-F-087 V3
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REUNION PROGRAMAS VULNERABLES

— 9/23/26. 10:07a.m.
— Colombia

= »R‘eLWe__poblacién Vulnerable
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ASISTENCIA: REUNION PROGRAMAS VULNERABLES

14
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
septiembre de 2026, a las 19:02:23, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

32869425

Caodigo de Verificacion

32869425260914190223

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



14/9/26, 7:06 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:06:11 PM horas del 14/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 32869425
Apellidos y Nombres: FONTALVO BOLANO JENNIFER PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 19:04:24
No. 302924293 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JENNIFER PATRICIA FONTALVO BOLANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 32869425:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



14/9/26, 7:09 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2026 07:09:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 32869425 y Nombre:
JENNIFER PATRICIA FONTALVO BOLANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147660838 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 32869425 FONTALVO BOLANO JENNIFER PATRICIA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 10 No 5-16 MALAMBO-ATLANTICO 3632452 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-08 627644445 9509808680 | 2026/09/07 2026/09/07 | NEQUI 0 $508,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
Ciudad: MALAMBO Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
1 |cc |32869425 |FONTALVO JENNIFER|Z3OZU1 | 30 $1,750,905 $280,200  EPS037[ 30 $1,750,905 $218,900 0 0 S0 14-23) 30 $1,750,905 $9,200| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $9,200 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 32869425 FONTALVO BOLANO JENNIFER PATRICIA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 10 No 5-16 MALAMBO-ATLANTICO 3632452 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-08 627644445 9509808680 | 2026/09/07 2026/09/07 | NEQUI 0 $508,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA Fondo Intereses de Fondo Intereses de SALDOS E VA
Solidaridad Mora Fondo Subsistencia Mora Fondo INCAPACIDADES
Pensional Solidaridad Subsistencia
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $280,200 $0 $0 $0 $0 $0 S0
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 %0
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 S0 50 S0 50 50 50
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 S0
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $218,900 $0 $0 $0 S0 S0 S0
TOTAL 1 $508,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
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3portes Resumen General de Pago
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OR A PAGAR

$280,200
$280,200
$9,200
$9,200
$218,900
$218,900

$508,300
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