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ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios – Regional Norte de 

Santander 

ORDENADOR DEL GASTO Nelcy Mogollon Bueno. 

OBJETO 54_9537_634 Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y 

correctivo de las aulas móviles del Centro de la Industria, la Empresa y los 

Servicios de la regional Norte de Santander. 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, se encarga de cumplir la función que le corresponde al Estado, 

de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación 

profesional integral gratuita, para la incorporación y el desarrollo de las personas, en actividades 

productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país. Además, tiene como 

deberes: 

 

Responder con eficiencia, de acuerdo con las exigencias de la demanda de formación profesional integral. 

Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional integral, para hacer de él, 

un ciudadano útil y responsable, poseedor de valores morales, éticos, culturales y ecológicos. 

Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación profesional integral, en coordinación 

y en función de las necesidades sociales y del sector productivo. 

 

El SENA, de acuerdo con el Decreto 585 de 1991, tiene la función de adelantar actividades de formación 

profesional con reglas vigentes, dirigidas a transferir tecnologías de utilización inmediata en el sector 

productivo, realizar programas y proyectos de investigación aplicada y desarrollo tecnológico, y orientar la 

creatividad de los trabajadores colombianos. En concordancia, el Acuerdo 003 de 2012, que define la 

política de inversión para la competitividad y el desarrollo tecnológico productivo, precisando que su 

ejecución se realiza a través de programas y líneas programáticas, y en cuyas directrices precisas, entre 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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otros aspectos, la articulación de la inversión con las actividades de formación profesional. De igual forma 

el Acuerdo 007 de 2010, que establece el programa de Innovación en la Formación Profesional Integral, y 

que precisa como línea de trabajo el fortalecimiento de los proyectos formativos de innovación formulados 

por aprendices. Además, el Acuerdo 016 de 2012, que regula el programa de Investigación, Desarrollo 

Tecnológico e Innovación, y define entre las líneas programáticas la de Investigación para la formación 

profesional integral. 

 

Es así como se crean programas y proyectos de fomento a la innovación y el desarrollo tecnológico: En el 

artículo 16 de la Ley 344 de 1996, dispuso que: “De los ingresos correspondientes a los aportes sobre 

nóminas de que trata el numeral cuarto del artículo 30 de la Ley 119 de 1994, el Servicio de Aprendizaje, 

Sena, destinará un 20% de dichos ingresos para el desarrollo de programas de competitividad y desarrollo 

tecnológico productivo. 

 

El mantenimiento preventivo es una herramienta que permite maximizar la eficiencia de los vehículos, 

aumentar su vida útil, reducir el riesgo de accidentabilidad y reducir el impacto ambiental negativo. 

 

Realizar un mantenimiento preventivo tiene como ventajas: 

-La operación del vehículo en condiciones mecánicas óptimas 

-Aumento de la vida útil de los mismos. 

-Ahorro de combustible. 

-Reducción de las emisiones atmosféricas de los Vehículos. 

-Herramienta para el cumplimiento de la normatividad ambiental actual  

de niveles de opacidad. 

-Prevención de accidentes por fallas del vehículo. 

 

Las reparaciones correctivas están orientadas a sustituir por repuestos nuevos, aquellos que cumplieron su 

ciclo y se tornan inservibles, orientando esta   reparación a conservar a los vehículos y maquinaria en 

óptimas condiciones, garantizando su funcionamiento y cumpliendo con los requisitos básicos de la 

conservación de esta. 

 

Es importante para el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, realizar los mantenimientos 

preventivos y correctivos a las aulas móviles, con el fin de minimizar los daños mayores que puedan 

presentarse en los vehículos, por no cumplir con las rutinas de mantenimiento; lo que a su vez representaría 

costos superiores debido a las averías que esto puede generar. Otro aspecto para tener en cuenta es la 

seguridad que representa para los conductores y ocupantes, un mantenimiento bien realizado y a tiempo, 

ya que muchos de los accidentes son ocasionados, por hacer caso omiso a las disposiciones periódicas de 

mantenimiento de los automotores establecidas por los fabricantes.  

 

La celebración del presente contrato no sólo favorecerá la prestación oportuna, continua y eficiente de los 

servicios, sino también la observancia de los diferentes principios rectores que direccionan la función 
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pública y la contratación estatal, en cumplimiento de las metas y propósitos misionales del Centro de la 

Industria, la Empresa y los Servicios. 

 

Es importante resaltar que las aulas móviles deben encontrarse en óptimas condiciones de funcionamiento 

y operatividad para garantizar la seguridad de los servidores institucionales y de la comunidad educativa en 

general. Cabe resaltar que el artículo 50 de la Ley 769 de 2002, Código Nacional de Tránsito, señala que, 

por razones de seguridad vial y de protección del ambiente, el propietario o tenedor del vehículo que 

transite por el territorio nacional tendrá la obligación de mantenerlo en óptimas condiciones mecánicas y 

de seguridad. Asimismo, dentro de las políticas institucionales del SENA da cuenta de la importancia de 

tener los vehículos en perfectas condiciones de operatividad como una garantía de seguridad para cumplir 

cabalmente las diferentes misiones de trabajo que requieran desplazamientos urbanos y rurales.  

 

El desgaste, daños y averías de las aulas móviles son causados por el uso normal de los vehículos en el 

cumplimiento de sus labores misionales, como son operaciones, seguimientos, monitoreos, 

desplazamientos, capacitación y formación a las poblaciones más apartadas del país, entre otros, por lo 

cual, se deben realizar revisiones y mantenimientos de rutina con el fin de que los vehículos y las aulas 

móviles funcionen adecuadamente y su vida útil no se vea afectada.  

 

Existen dos tipos principales de mantenimiento de vehículos:  

 

Mantenimiento preventivo: Son inspecciones y revisiones periódicas con base en un plan establecido 

atendiendo las recomendaciones fijadas por el fabricante, tendientes a la detección y prevención de las 

fallas en su fase inicial para corregirlas en el momento oportuno, con el cual se obtiene un mejor 

funcionamiento del automotor con mejores condiciones de seguridad y disminución las posibles fallas y 

costos de reparación. El mantenimiento preventivo se realizará periódicamente y es planificado. 

El mantenimiento de tipo preventivo: trae una serie de ventajas que benefician al vehículo en forma directa, 

tales como: 

a-Economía de combustible.  

b-Seguridad y confiabilidad en el recorrido.  

c- Mayor vida útil del vehículo.  

d- Disminuye el número de reparaciones correctivas.  

e- Menor costo de mantenimiento. 

f- Sistemas activos y pasivos del vehículo 

Mantenimiento correctivo: Corrección no planificada de las averías o fallas cuando ellas se presentan. En 

este mantenimiento no siempre se puede dar un diagnóstico preciso de las causas que provocan la falla, 

pues en muchas ocasiones se ignora si la falla se debió al mal uso del automotor, por desconocimiento de 

su funcionamiento y sus cuidados, por omisión de las recomendaciones en su uso o por desgaste normal 

de sus componentes o  

mala calidad de alguno de estos. 
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Las aulas móviles de las cuales dispone el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios son las siguientes: 

AULAS MOVIL DE CONFECCIONES, MODELO HYUNDAI HD72, TIPO DE COMBUSTIBLE: DIESEL, PLACA OKL 

213. 

AULAS MOVIL DE CONSTRUCCIÓN, MODELO HYUNDAI HD72, TIPO DE COMBUSTIBLE: DIESEL, PLACA OBI 

O76. 

AULA MOVIL DE MOTOS, MODELO CHEVROLET KODIAK, TIPO DE COMBUSTIBLE: DIESEL, CON PLACA OBG-

896. 

En este sentido, estos automotores deben encontrarse en óptimas condiciones de funcionamiento para 

garantizar la seguridad de los servidores institucionales y de la ciudadanía en general. El Centro de la 

Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Norte de Santander requiere contratar el servicio de 

mantenimiento y suministro de repuestos e insumos a precio unitario fijo y hasta el monto agotable 

existente.  

 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 
1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015  

ÍTEM GRUPO CÓDIGO DENOMINACIÓN  

1 F 72151800 Servicios de mantenimiento y reparación de instalación de máquinas 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

 

No aplica. 

 

2. OBJETO 

 

54_9537_634 Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de las aulas móviles del 

Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios de la regional Norte de Santander. 

 

2.1 ALCANCE DEL OBJETO 

 

El SENA contratará el servicio con personas naturales y/o jurídicas especializadas en el objeto del presente 

proceso, que provean los bienes o servicios requeridos y que cumplan con los requerimientos técnicos de 
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la Entidad, con experiencia e idoneidad, al fin de contar con los mismos durante la duración del contrato 

objeto de este proceso.  

 

2.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Prestación de Servicios con persona juridica  / persona natural 

Otro:   

 

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 

 

No aplica 

 

2.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

 

No aplica 

 

2.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 

No aplica 

 

2.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

A. Aula móvil de Confecciones. Modelo: Hyundai HD72. Modelo 2009. Tipo de combustible: Diesel. 

Placa: OKL-213. 

 

ITEM 
CÓDIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN CANT. UNIDAD 

1 72151800 
Servicio de cambio de aceite, incluyendo suministro de 
lubricantes y disposición de residuos, para el aula móvil de 
confecciones. 

1 UND 

2 72151800 
Servicio, suministro, reemplazo e instalación de filtros 
requeridos para el correcto funcionamiento del aula móvil de 
confecciones. 

1 UND 

3 72151800 
Inspección, suministro e instalación de manguera de alta 
presión del aula móvil de confecciones. 

1 UND 

4 72151800 
Mantenimiento del sistema de apertura de compuertas e 
instalación de sistemas de anclaje para máquinas de coser y 
demás equipos del aula móvil de confecciones. 

1 UND 

5 72151800 
Servicio, suministro e instalación de correas de accesorios del 
aula móvil de confecciones. 

1 UND 
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ITEM 
CÓDIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN CANT. UNIDAD 

6 72151800 
Servicio, suministro e instalación de luminarias exteriores del 
aula móvil de confecciones. 

1 UND 

7 72151800 
Lubricación y ajuste de compuerta trasera del aula móvil de 
confecciones. 

1 UND 

8 72151800 
Limpieza, mantenimiento y lubricación de rodamiento del 
motor eléctrico del aula móvil de confecciones. 

1 UND 

9 72151800 
Mantenimiento del sistema de aire acondicionado, 
incluyendo cambio de gas refrigerante y empaquetaduras. 

1 UND 

10 72151800 
Mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de 
frenos(Incluye repuestos) 

1 UND 

11 72151800 Engrase de componentes móviles de suspensión y dirección. 1 UND 

12 72151800 
Impermeabilización de la cubierta o techo del aula móvil de 
confecciones. 

1 UND 

13 72151800 
Servicio, suministro e instalación de láminas para piso 
antideslizante. 

1 UND 

14 72151800 
Servicio, suministro e instalación de todas las luces laterales 
o de navegación del aula móvil de confecciones. 

1 UND 

15 72151800 
Cambio de espuma y tapizado de sillas o elementos 
requeridos del aula móvil de confecciones. 

1 UND 

16 72151800 
Suministro e instalación de forro de volante cocido para aula 
móvil de confecciones 

1 UND 

17 72151800 
Revisión, ajuste y corrección del sistema de aseguramiento 
de la escalera del acceso al aula móvil de confecciones.  

1 UND 

18 72151800 
Reparación y reposición de las cerraduras de las puertas 
laterales e incluirá la tapa del combustible Aula móvil de 
confecciones.  

1 UND 
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B. Aula móvil de Construcción. Modelo: Hyundai HD72. Modelo 2009. Tipo de combustible: Diesel. 
Placa: OBI-076. 

 

ITEM 
CÓDIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN CANT. UNIDAD 

19 72151800 
Servicio, suministro, cambio e instalación de filtros 
requeridos para el funcionamiento del aula móvil de 
construcción. 

1 UND 

20 72151800 
Servicio, suministro e instalación de correas de accesorios 
aula móvil de construcción 

1 UND 

21 72151800 
Inspección, ajuste y reemplazo del retén del cigüeñal aula 
móvil de construcción 

1 UND 

22 72151800 
Servicio, suministro e instalación de luminarias LED frontales 
y laterales. del aula móvil de construcción 

1 UND 

23   

 
Limpieza, mantenimiento y lubricación del rodamiento del 
motor eléctrico de la planta eléctrica, aula móvil de 
construcción. 

1 UND 

24 72151800 
Engrase de elementos móviles requeridos en la suspensión y 
dirección, aula móvil de construcción 

1 UND 

25 72151800 
Servicio de inspección, alineación e instalación de llantas aula 
móvil de construcción 

1 UND 

26 72151800 Cambio de espuma y tapizado del aula móvil de construcción. 1 UND 

27 72151800 
Suministro e instalación de forro de volante cocido para aula 
móvil de construcción 

1 UND 

28 72151800 
Instalación y reposición del Stop trasero de luces de ambos 
laterales.  aula móvil de construcción. 

1 UND 

29 72151800 
Suministro y servicio de instalación de cerradura de 
compuertas laterales. aula móvil de construcción. 

1 UND 

30 72151800 
Reparación e impermeabilización de la cubierta o techo del 
aula móvil de construcción. 

1 UND 
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C. Aula móvil de Mantenimiento de Motos. Modelo: Chevrolet Kodiak. Modelo 2008. Tipo de 

combustible: Diesel. Placa: OBG-896. 

 

ITEM 
CÓDIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN CANT. UNIDAD 

31 72151800 
Servicio de cambio de aceite, incluyendo suministro de 
lubricantes y disposición de residuos, para el aula móvil de 
motos. 

1 UND 

32 72151800 
Suministro y servicio de instalación de correas de accesorios 
aula móvil de motos 

1 UND 

33 72151800 
Suministro, desmontaje, instalación, ajuste, purga y y puesta 
en funcionamiento de kit de embrague y componentes 
asociados. aula móvil de motos 

1 UND 

34 72151800 
Suministro e instalación de luminarias LED frontales y 
laterales del aula móvil de motos. 

1 UND 

35 72151800 
Limpieza y lubricación de rodamiento del motor eléctrico y 
reparación del carril de la escalera de acceso del aula móvil de 
motos 

1 UND 

36 72151800 
Diagnóstico, reparación y reposición de componentes del 
sistema eléctrico asociados a luces de freno, direccionales, 
estacionarias y cocuyos frontales. 

1 UND 

37 72151800 
Diagnóstico, reparación, cambio de la parte eléctrica de la 
sirena de reversa. aula móvil de motos 

1 UND 

38 72151800 
Suministro y servicio de instalación de interruptor maestro de 
baterías, aula móvil de motos 

1 UND 

39 72151800 

Revisión y reparación interna del aula móvil: 
Reparación y mantenimiento de armario de almacenamiento 
de 2.0 x 2.40.  
Anclaje para las herramientas 
Luminaria interna aproximadamente 18.  
Reparación de las bases de los teclados de los computadores.  
Instalación de seguro en la parte inferior a la puerta en la 
parte externa 
Reparación de las gradas. Aula móvil de motos 

1 UND 

40 72151800 Cambio de espuma y tapizado del aula móvil de motos  1 UND 

41 72151800 
Suministro e instalación de forro de volante cocido para aula 
móvil de motos 

1 UND 

42 72151800 
Suministro y servicios de instalación de las bases de los 
extintores tanto del cabezote como del tráiler. aula móvil de 
motos 

1 UND 

43 72151800 

Servicio de latonería, resane y pintura general del cabezote 
del tráiler, enganche, posapiés, tubo de escape, en general 
todos los accesorios o partes del cabezote del aula de motos, 
este deberá de ser resanado y pintado en color blanco y se 

1 UND 
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ITEM 
CÓDIGO 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN CANT. UNIDAD 

deberá de incluir emblemas institucionales de acuerdo con las 
imágenes abajo adjuntas.  

44 72151800 
Suministro y servicio de instalación de porta conos del aula 
móvil de motos en el cabezote.  

1 UND 

45 72151800 
Revisión, corrección y mantenimiento del sistema de 
rodamiento, incluyendo engrase y cambio de rodillos 
defectuosos. 

1 UND 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 

NOTA 1: La mano de obra del mantenimiento preventivo corresponde a lo indicado en el anexo técnico 

adjunto, en donde se detallan las actividades que deben realizar en las categorías de inspeccionar, torquear, 

lubricar, ajustar, lubricar o engrasar.  

NOTA 2: El proponente deberá disponer de personal idóneo en las áreas de Mecánica Automotriz o 

Mecánico en Automotores y/o afines, para realizar una revisión semanal preoperacional, el cual deberá 

contar con los medios tecnológicos y conexión a internet para realizar esta actividad.  
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NOTA 3: Atender en menor tiempo posible las llamadas de emergencia y programando en un periodo no 

mayor a 72 horas el mantenimiento requerido 

 

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

 

2.8.1 Obligaciones generales del contratista 

 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscrición del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, 

conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes 

deberán ser presentadas según la periodicidad establecida 

7) El contratista deberá presentar para cada informe de pago las constancias de verificación de 

antecedentes fiscales, penales, disciplinarios y registro nacional de medidas correctivas. 

8) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 

le sean formulados. 

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito indispensable 

para efectuar cualquier pago. 

10) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

11) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta 

obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de 

su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

12) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

13) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

14) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 

3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 
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15) El (la) contratista se obliga a conocer y cumplir el protocolo SENA para la prevención de las violencias 

basadas en género, orientación sexual y otros tipos de violencia, para prevenir, atender y adoptar 

medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra las mujeres, las basadas en género, 

por orientación sexual, identidad de género, condición diversa y frente al acoso sexual en el ámbito 

laboral, contractual y de formación para el trabajo en el SENA 

16) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado. 

17) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

 

1) Prestar el servicio contratado, con las características y cantidades señaladas, garantizando que los 
artículos sean de excelente calidad.  

2) Suministrar los materiales y elementos objeto del contrato, conforme los requerimientos efectuados 
por la Entidad, en las condiciones de servicio, calidad y oportunidad establecidas en los estudios previos 
y sus anexos.  

3) Proveer el servicio de óptima calidad objeto del presente contrato, ejecutando los mantenimientos a 
los vehículos propuestos por el SENA y en las condiciones técnicas que permitan entregar cada vehículo 
en funcionamiento. 

4) Las actividades de mantenimiento deben ser adelantadas por personal calificado para cada una de 
ellas, para ello el supervisor del contrato verificará que personal que ha dispuesto el contratista. 

5) Hacer el mantenimiento preventivo y correctivo de los vehículos en condiciones de oportunidad y 
calidad según el tiempo y las condiciones establecidas en los estudios previos y la invitación pública. 

6) Aportar el material y elementos necesarios (repuestos originales u homologados) para llevar a buen 
término cada uno de los mantenimientos efectuados establecidos previamente por la ENTIDAD para 
el normal uso de los vehículos 

7) El contratista se obliga a adjuntar copia del convenio o contrato con empresa que le preste el servicio 
de residuos peligrosos (filtros, aceites, otros), especiales y residuos RAEES (Residuos de aparatos 
eléctricos y electrónicos) en caso de que se genere, en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 
1076 de 2015, titulo VI capítulo I sección III. 

8) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA por conducto del 
funcionario que ejercerá la supervisión para la legalización y perfeccionamiento del contrato. 

9) En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo del artículo 1º de la Ley 828 de 2003, el CONTRATISTA 
deberá efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral. 

10) El contratista se obliga a efectuar el mantenimiento de los vehículos y tractores en tiempo y 
oportunidad, cuando haya lugar a cambios repuestos o piezas, estos deberán ser originales u 
homologados y deberá hacerse la devolución del repuesto que se cambió, a quien recibe el vehículo 

11) El valor total de la propuesta deberá incluir tanto los servicios de mano de obra, suministros de 
repuestos originales y demás insumos requeridos para la ejecución del contrato. 

12) El oferente debe garantizar que dispone del personal operativo y/o especializado para el 
mantenimiento requerido. 

13) Garantizar que los repuestos cambiados sean nuevos, originales, de primera calidad, no 
remanufacturados y/o repotenciados, en el caso de no ser así, se podrán utilizar repuestos 
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homologados que cumplan con las especificaciones técnicas, siempre y cuando medie autorización del 
supervisor del contrato. 

14) Otorgar garantía técnica de los bienes sustituidos expedida por el fabricante o distribuidor mayorista 
por un término mínimo de seis (6) meses o en su defecto el autorizado por el fabricante, contados a 
partir de la entrega, contra posibles defectos de fabricación o daños ocasionados por fallas en el diseño. 

15) El oferente debe tener todos los materiales y equipos necesarios para realizar adecuadamente el 
mantenimiento preventivo y correctivo. 

16) El Contratista Deberá permitir el ingreso del conductor del vehículo o vehículos en reparación o del 
supervisor del contrato cuando estos lo requieran en el momento de estarse realizando las 
reparaciones. 

17) Velar por la seguridad y custodia de los vehículos y sus accesorios cuando se encuentren en sus 
instalaciones y así mismo responder por cualquier pérdida o daño de los mismos. 

18) El contratista deberá presentar al supervisor del contrato con cada cuenta presentada un informe 
sobre la ejecución del contrato que contenga por cada vehículo: el tipo de servicio prestado, 
diferenciando repuestos y mano de obra, cantidad, valor unitario, valor total, debidamente soportado 
con facturas. 

19) Realizar el levantamiento de una ficha técnica de todos y cada uno de los vehículos objeto del presente 
contrato. La cual debe entregar antes de iniciar las actividades de mantenimiento. 

20) El contratista responderá a los llamados de emergencia de la entidad, para atender reparaciones o 
servicios de grúa de manera inmediata, de acuerdo con la oferta presentada. En el lugar donde se 
requiera del servicio. 

21) El contratista deberá garantizar los repuestos y la mano de obra involucrada en cada una de las 
reparaciones. 

22) El contratista sostendrá el soporte humano y equipo locativo ofrecido en su propuesta o en 
condiciones superiores al inicialmente ofrecido. 

23) El contratista deberá Informar al supervisor del contrato cualquier irregularidad que advierta en el 
desarrollo del contrato. 

24) El contratista deberá Verificar que los precios propuestos incluyan todos los gastos directos e indirectos 
en que incurra. 

25) Asumir bajo su absoluta responsabilidad la totalidad de la carga salarial y prestacional de acuerdo con 
las normas vigentes, del personal que se requiera para el desarrollo del objeto contractual. 

26) Suministrar los bienes y/o servicios contratados, con las características y cantidades señaladas, 
garantizando la calidad del bien y/o servicio, objeto del contrato a celebrarse. 

27) Suministrar los bienes y/o servicios dentro del plazo estipulado, contados a partir de la fecha del 
perfeccionamiento del contrato, previo registró presupuestal. 

28) Reemplazar el bien defectuoso o fuera de especificaciones. Para tal efecto se seguirá el siguiente 
procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervisión de ejecución del contrato avisará por 
escrito al CONTRATISTA sobre la ocurrencia del hecho, y acordará con éste un plazo para la reposición 
de los suministros del bien. Este plazo no podrá ser superior a tres (3) días hábiles, contados a partir 
de la fecha del aviso respectivo, si transcurrido este plazo EL CONTRATISTA no repone los bienes se 
aplicarán las medidas a que haya lugar. 

29) Constituir dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del contrato, la garantía única 
establecida en el presente contrato.  

30) Presentar oportunamente la documentación completa requerida por esta Entidad conforme a la ley 
cumpliendo todos los requisitos. 
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31) Cumplir con los precios ofertados en la propuesta los cuales se mantendrán fijos durante la ejecución 
y liquidación de este. 

32) Cumplir con los requerimientos en los aspectos de SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO y AMBIENTAL. 
33) Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pensión, y riesgos 

laborales), así como al SG-SST y además normas aplicables, y presentar los documentos respectivos 
que acrediten todos los anteriores. 

34) El proponente debe garantizar que el personal que preste el servicio de atención, entrega y distribución 
de los bienes, cuente con la dotación industrial necesaria para el desarrollo de dicha actividad 
conforme lo establecido por la normatividad vigente. 

35) Presentar un informe detallado de los suministros relacionando las actividades realizadas, solicitadas, 
anexarlo a la facturación o cuenta de cobro mensual. 

36) Prestar el bien y/o servicio contratado, con las características y cantidades señaladas, garantizando que 
los artículos sean de excelente calidad. 

37) Prestar el bien y/o servicio dentro del plazo estipulado, contados a partir de la fecha del 
perfeccionamiento del contrato previo registro presupuestal. 

38) Servicios y/o elementos no contemplados: En el caso de requerirse el suministro de algún servicio y/o 
elemento no descrito en el numeral de especificaciones técnicas pero relacionadas con el objeto 
contractual, el CONTRATISTA deberá suministrarlos y cobrar los valores a precio de mercado para lo 
cual el supervisor del contrato deberá verificar y evidenciar la racionabilidad del precio cobrado. En 
todo caso tanto el suministro de estos elementos deberá ser previamente aprobado por parte del 
supervisor y ordenador del gasto para lo cual el contratista deberá remitir cotización de los elementos 
requeridos. 

39) Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 
 

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

 

1. Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de mantenimiento. 
2. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos, Entregar los productos debidamente 

etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos. 

3. Pago de seguridad social, certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL. Nota: Aplicable únicamente cuando 
se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el cumplimiento de contrato 

 

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

 

1. El proponente deberá hacer la entrega de la lista de sustancias químicas con sus fichas de datos de 
seguridad en PDF suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo 
definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos. Lo anterior para las siguientes sustancias químicas: 
 

• ACEITE SAE 15W-40 o 10w-40 

• REFRIGERANTE P-OAT 

• LIQUIDO FRENOS DOT-4 

• LIQUIDO LIMPIABRISAS SIMONIZ 

• Aceite hidraulico ISO68 
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• Lubricante de litio No 

• Gas R 134 
 

2. El proponente deberá un informe en donde indique como mínimo los siguientes aspectos: 
 

• Limpieza del condensador, nivelación de la presión de este. 

• Revisión de las partes eléctricas y contactos de los equipos 

• Revisión del motor del ventilador en el evaporador y el condensador  

• Revisar consumo de amperaje y temperatura 

• Inspeccionar que no existen fugas de gas refrigerante del equipo y en caso de realizar reemplazo 
de este, garantizar procedimientos para la captura de este y evitar fugas. 

• Nota: Se deberá entregar un informe de mantenimiento, en el cual se especifique si se hizo 
manipulación del gas refrigerante, captura de este evitando fugas y certificar que no se liberó gas 
al ambiente, así mismo en caso de requerirse suministrar gas refrigerante deberá indicar las 
cantidades en kg y tipo de gas refrigerante suministrado. 

3. El proponente deberá entregar informe sobre la gestión ambientalmente adecuada de las 
sustancias refrigerantes, sus envases, filtros y residuos en general, teniendo en cuenta la 
normatividad vigente sobre almacenamiento, transporte, manejo y disposición final de residuos 
peligrosos. Registro de cantidad, destino (disposición o aprovechamiento) de los residuos 
peligrosos generados. 

4. El proponente deberá hacerse responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la 
actividad según corresponda: - Residuos de aparatos eléctricos o electrónicos y/o residuos 
peligrosos deben ser entregados a un proveedor autorizado para su manejo adecuado y deberá 
presentar al SENA el certificado de disposición de estos en un término máximo de 3 meses posterior 
a su generación. 

5. El proponente deberá entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del proveedor con quien 
gestionará el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposición final de residuos 
peligrosos generados durante los mantenimientos relacionados en las fichas de las necesidades de 
las aulas móviles.. 

6. El proponente deberá entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposición final de 
los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos, fecha, 
sitio de recolección y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses 
después de entregados los residuos.  

7. El proponente deberá entregar las certificaciones de alianzas comerciales en la cual se pueda validar 
que cuentan con gestores quien les haga la disposición final de residuos peligrosos y no peligrosos, 
en caso de que el proveedor gestione algunos residuos con terceros. Estas certificaciones deberán 
ser vigentes con quienes hayan subcontratado o tengan alianzas comerciales vigentes y deberán 
llevar firma de parte y parte. 

 

2.8.5 Obligaciones del SENA 

 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 
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3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del gasto 

o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones 

contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 

2.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

El término de ejecución del negocio jurídico será hasta el 30 de noviembre de 2026. El plazo se contabilizará 

a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato. 

 

2.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El objeto del presente contrato se llevará a cabo en el área metropolitana del municipio de SAN JOSÉ DE 

CÚCUTA, cumpliendo con las condiciones establecidas por la entidad contratante en la Invitación Pública. 

 

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

 

Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio: Calle 2N con Avenidas 4 y 5 Barrio 

Pescadero, ciudad de San José de Cúcuta, Norte de Santander. 

 

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

Otra forma de Pago El contrato se pagará de la siguiente forma: pagos parciales, posterior a la 

prestación satisfactoria del servicio y al cumplimiento de las obligaciones 

específicas del contrato. 

 

2.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  
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2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 

De no requerir 

interventoría, o que 

la misma no sea 

integral (jurídica, 

técnica, financiera, 

contable y 

administrativa), 

indique las 

condiciones de 

idoneidad que debe 

cumplir quién 

realizaría la 

supervisión: 

La Supervisión técnica y administrativa será adelantada por los funcionarios 
designados por la subdirectora (E) del Centro de la Industria, la Empresa y los 
Servicios del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA en Norte de Santander, 
quienes verificarán y reportarán de manera detallada el cumplimiento de la labor 
encomendada al CONTRATISTA. 

El CONTRATISTA a través del supervisor dará instrucciones sobre mejoras y 
cambios en los sistemas, procesos y procedimientos y para cumplir con eficacia y 
eficiencia el objeto del contrato. El SENA se reserva el derecho a evaluar el 
personal asignado en relación con el ejercicio de las actividades objeto del 
contrato, con el fin de solicitar los ajustes que la institución considere pertinentes.  

De conformidad con lo determinado en la Resolución 1471 del 17 de noviembre 
de 2020, por la cual se adopta el Manual de Supervisión e interventoría del Servicio 
Nacional de Aprendizaje - SENA, proferida por la Dirección General; el Subdirector 
(E) del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA en Norte de Santander, designará quien ejerza la supervisión del 
contrato que se celebre como consecuencia de la adjudicación del presente 
proceso de selección. 

El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, el supervisor con 
copia a la Entidad. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las mismas 
debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Servicio Nacional de 
Aprendizaje - SENA antes de proceder a ejecutar las órdenes. En caso contrario, 
responderá solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de dichas 
órdenes se derivan perjuicios para Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA. 

Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, 
éste le notificará por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando 
específicamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta 
notificación no surte ningún efecto dentro de un plazo de (15) días hábiles, el 
supervisor comunicará dicha situación al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA 
para que este tome las medidas que considere necesarias. 

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue 

a presentarse, como es el caso de atención de emergencias, interrupción del 

tránsito, entre otros, incumpliendo así el desarrollo normal de las actividades 

programadas. 



 

17 

GCCON-F-046 V.06 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de Nelson Guerrero Santafé 

como supervisor del contrato, quién verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y 

actuará de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. 

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Mínima Cuantía. 

 

3.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

La ley 1150 de 2007 establece en su artículo 2: " MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista 

se efectuará con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso 

de méritos y contratación directa", señalando como regla general que la selección se efectúe por licitación 

pública y excepcionalmente mediante selección abreviada, concurso de méritos, o contratación directa. 

Posteriormente, el Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 adicionó al Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, una 

nueva modalidad de selección: la "Mínima Cuantía", la cual quedó incorporada dentro del régimen de 

modalidades de previsto para la contratación estatal y cuyo contenido se detalla a continuación: 

 

“(…) ARTÍCULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACIÓN DE MINIMA CUANTÍA. Adiciónense al artículo 2 de 

la Ley 1150 de 2017 el siguiente numeral: 

 

La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor Cuantía de la entidad 

independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas: 

a. Se publicará una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el objeto 

a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas. 

b. El término previsto en la invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil. 

c. La entidad seleccionará, mediante comunicación de aceptación de oferta, la propuesta con el 

menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. 

d. La comunicación de aceptación junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato 

celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. (…)” 

 

Norma reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, artículos 2.2.1.2.1.5.2 "Mínima cuantía", el cual señala: 

“(…) Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes reglas son aplicables a la 

contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, 

independientemente de su objeto. (…)” 

 

Cuyas reglas se determinan exclusivamente en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el presente capítulo 

salvo las menciones expresamente efectuadas en el presente decreto a esta modalidad, el cual constituye 
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el procedimiento aplicable a las adquisiciones que no superen el valor enunciado. Teniendo en cuenta lo 

anteriormente expuesto, la entidad adelantará el presente proceso bajo la modalidad de mínima cuantía. 

 

3.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

 

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento 

veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (USD 125.000) 

SI 

X 

NO   

 

NOTA INTERNA. El umbral de MiPymes para el 2025 es de $533.287.768,00. 

 

Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3., y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 

1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA podrá limitar a MiPymes nacional / MiPymes 

departamental / MiPymes municipal colombiana con mínimo un (1) año de existencia el presente proceso 

de selección, toda vez que el valor del Proceso de contratación no es mayor a ciento veinticinco mil dólares 

de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 

determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

3.2.1 Forma de acreditación 

 

Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 

participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 

 

El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 

manera: 

 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 

o complementen. 
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En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 

Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 

la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada. 

 

 

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S) 

 

El valor estimado del (de los) contrato(s) será hasta por la suma de $ 66.717.000,00 SESENTA Y SEIS 

MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL PESOS M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás 

impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de 

carácter legal. 

 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 

titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran 

descritas en el Análisis del sector. 

 

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

Nro. de CDP 

o Vigencia 

Futura 

Dependencia 

Posición 

Catálogo de 

Gasto 

Fuente Valor en Letras Valor en Números 

6826 953790 

C-3603-1300-20-

20305C-3603024-

02 

NACION 

SESENTA Y SEIS MILLONES 

SETECIENTOS DIECISIETE MIL 

PESOS M/CTE. 

$ 66.717.000,00 

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

Inversión x C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $ 66.717.000,00 

Funcionamiento    
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

5.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

La adjudicación se hará por el total de propuesta presentada, la propuesta debe ser presentada de acuerdo 

con el pliego electrónico. 

 

Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos Jurídicos, 

Técnicos y Económicos que se establecen a continuación que de conformidad con lo dispuesto en el art. 5 

De la Selección Objetiva de la Ley 1150 de 2007, y el art. 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más Favorable del 

Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes. 

 

5.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

5.2.1 De capacidad jurídica 

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección de 

conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente constituidas 

(personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se 

encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución Política de 

Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de 

presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de los 

servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas 

(singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
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En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal esté 

conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y 

representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 

deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, los 

proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las 

disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado 

podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o 

Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado 

por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el Pliego 

relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de 

Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 

la Ley 80 de 1993. 

 

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace 

entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se compromete 
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a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes 

deberán suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 

debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se 

otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato en 

caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 

el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, el 

Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga el 

proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

5.2.1.2 Documento de identificación 

 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 

a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante de este. 

 

5.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

 

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a título singular o como integrante de modalidad 

asociativa, deberá anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situación 

militar definida. 

 

Los proponentes podrán acreditar su situación militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; 

o ii) certificación provisional en línea la cual acreditará que su situación militar se encuentra en trámite; o 

iii) declaración juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes 

a definir su situación militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a 

través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaración; o iv) cualquier otro 

medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el 
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contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha 

adelantado actuaciones tendientes a definir su situación militar. 

 

No están obligados a cumplir con esta acreditación las personas naturales mayores de 50 años. 

 

5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de 

su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 

del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las facultades 

del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la sociedad, la 

cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño de la 

empresa y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión a 

los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 

presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 

previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo faculte 

específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el contrato 

respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 

la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 
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Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

 

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 

 

Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así como 

a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 
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i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 

la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de los 

tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

5.2.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 

 

No aplica. 

 

5.2.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 

 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 

allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 

5.2.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará mediante 

certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia 

y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditará el 

cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, esta deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto 

de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que 
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devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificó el 

artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un documento emanado 

por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el FORMATO 

– PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los 

requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 

revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación 

Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 

previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 

deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 

En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 

documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 

Central de Contadores del RF.  

 

Personas naturales 

 

La proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben presentar 

con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso 

de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 

definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. Esta 
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misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 

acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

5.2.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 

 

No aplica. 

 

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales  

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar 

el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura asociativa 

o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por Ley 2097 de 

2021 a su nombre. 

 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 

https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

5.2.2 De carácter técnico 

 

1) EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 

Para acreditar experiencia el proponente deberá presentar máximo dos (02) certificados de contratos que 

cumplan los siguientes requisitos: 

• El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual “mantenimiento 

preventivo y correctivo de vehículos” y deben estar ejecutados, terminados y/o liquidados, y se deberá de 

adjuntar alguna evidencia contractual con el fin de verificar los servicios prestados.  

https://www.redam.gov.co/
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• La suma de los contratos debe dar como resultado un valor igual o superior al cien por ciento (100%) 

del presupuesto oficial definido, lo que corresponde a 38.10 (SMMLV). 

 

• Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) 
 

En este proceso, se evaluará la experiencia en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se 

seguirá el siguiente proceso: 

 

a) Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o 
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se 
emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 
terminación del contrato. 

b) Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: 
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores 
menores a cero punto cinco (0.5). 

 

La información sobre experiencia será verificada de acuerdo con la información relacionada en las 

certificaciones expedidas por las entidades contratantes las cuales deberán contener como mínimo:  

a. Nombre de la empresa contratante (Dirección y teléfono) 

b. NIT 

c. Nombre del contratista 

d. Número del contrato (si lo tiene) 

e. Objeto del contrato 

f. Valor del contrato  

g. Fecha de suscripción 

h. Nombre y firma de quien expide certificación 

 

Nota 1: En el caso de UNION TEMPORAL O CONSORCIO se evaluará proporcionalmente al grado de 

participación de cada uno de sus integrantes, calculándose la experiencia mediante la suma de los 

porcentajes de participación de cada integrante de la Unión temporal o Consorcio, la cual debe estar 

plenamente identificada en las certificaciones. 

 

Nota 2: Las copias de los contratos no garantizan la experiencia solicitada, para garantizar el cumplimiento 

del contrato se debe adjuntar la certificación de los contratos o en su defecto el acta de liquidación de estos. 

 

Nota 3: El SENA se reserva la potestad de verificar la información presentada para cumplir este requisito, 

ya sean actas de liquidación, facturas, o lo que la entidad requiera verificar. 

 

http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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Nota 4: En el evento de presentarse un número de certificaciones o actas de liquidación, mayor a los 

requeridos, se verificarán las certificaciones hasta agotar el monto solicitado. 

 

Si el Proponente pretende acreditar la experiencia con contratos celebrados con Entidades Privadas, dicha 

certificación deberá cumplir con los requisitos anteriormente señalados, adicionalmente aportará Factura 

de Venta y Resolución de la expedida por la DIAN de la vigencia fiscal 

 

Cada acta de liquidación o certificación de contrato se analizará por separado; en caso de presentar 

certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumará al valor del 

contrato u orden principal, quedando esta como una sola certificación. 

 

En el evento en que el proponente presente certificaciones de experiencia en las cuales haya participado 

en Consorcio o Unión Temporal, para efectos de la evaluación de este factor, se tomará el valor equivalente 

al porcentaje de participación del proponente en el Consorcio o Unión Temporal del cual acredite la 

experiencia. En este caso, el proponente deberá en la certificación de experiencia indicar el porcentaje de 

participación, o presentar el documento que acreditó la conformación del consorcio o de la unión temporal, 

donde deberá constar el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes para la ejecución del 

contrato. 

 

Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el Valor se convertirá a pesos 

utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la autoridad competente para el día que 

corresponda a la fecha de iniciación del respectivo contrato. 

No se Aceptarán: 

• Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato se realizó por intermedio de una 

cooperativa de trabajo asociado. 

• Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la entidad contratante. 

En el evento que las certificaciones no contengan la Información que permita su verificación, el proponente 

deberá anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte que sean del caso, que 

permita tomar la información que falte en la certificación, teniendo en cuenta los siguientes criterios: 

a) Si el contrato se suscribió en consorcio o unión temporal se podrá acreditar el porcentaje de participación 

mediante copia del acuerdo respectivo. 

b) La fecha de iniciación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con la copia del acta de iniciación, 

de la orden de iniciación o con el documento previsto en el contrato. 

c) La fecha de terminación de la ejecución del contrato se podrá acreditar con copia del acta de recibo final 

a satisfacción, acta de liquidación o con el documento previsto en el contrato. 

Si a partir de la certificación y de los documentos de soporte de esta el proponente no acredita toda la 

información solicitada, el SENA pedirá la documentación que considere conveniente. La no presentación de 

la (s) certificación (es) contrato y acta de liquidación que acredite (n) la experiencia será motivo para que la 

propuesta sea INHABILITADA TÉCNICAMENTE. 
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El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta la adjudicación, la información 

aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar documentación adicional que 

considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento de este requisito. 

 

5.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 

1. Opción 1: 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-
SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso 
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

2. Opción 2:  
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del 
SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso 
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año inmediatamente 
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. **Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el 
respectivo plan de mejora de acuerdo con la autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el 
puntaje obtenido es menor al 85%   

3. Personas naturales: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es persona 

natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de gestión de 

la seguridad y salud en el trabajo.**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 

2. No están obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con 

afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 

del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Trabajo. 

4. Cuando se haga uso o entrega de productos químicos, Lista de sustancias químicas con sus fichas de 

datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde con lo 

definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 

Químicos. Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems 

que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 

 

5.2.2.2 De gestión ambiental 

 

1. El proponente deberá enviar copia del certificado de Uso de Suelo donde se verifique que la zona 
donde se encuentra el taller mecánico está autorizada para el uso industrial y comercial, de 
conformidad con las normas de zonificación y uso del suelo establecidas por la autoridad local. 

2. El proponente deberá presentar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se 
certifique que se encuentra vinculado a los puntos de recolección o mecanismos equivalentes de 
recolección definidos por los Sistemas de recolección selectiva y Gestión Ambiental de llantas usadas. 
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3. El proponente deberá presentar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se 
certifique que se encuentra vinculado o con contrato vigente con gestor de residuos peligrosos para 
el manejo de aceites, filtros, baterías y otros residuos peligrosos. 

4. El proponente deberá allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se 
certifique que durante el mantenimiento NO se utilizarán y/o adquirirán productos elaborados o que 
contengan asbesto de cualquier variedad- Ley 1968 de 2019. 

 

ii. Oferta económica 

 

La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 

plataforma SECOP II. 

 

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios unitarios 

que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el referido anexo, el 

cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 

 

2) OTROS ASPECTOS 

 
VISITA PROGRAMADA.  SI   NO  X 

MUESTRA  SI   NO X  

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO  X 

 

3) ANÁLISIS DE RIESGOS 

 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 

4) GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X Cumplimiento: por el (20 %) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4 meses más. No podrá ser inferior al 10% 

del valor del contrato, deberá cubrir las multas y la cláusula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia mínima hasta la 

liquidación del contrato. 

X Calidad del servicio: por el (20 %)) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecución del contrato y 4 meses más.  

 

 

5) ACUERDOS COMERCIALES 

 



33 

GCCON-F-046 V.06 

Entidad Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso de 

Contratación superior al 

umbral del Acuerdo 

Comercial 

Excepción Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de Contratación 

cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza 

Pacífico 

Chile NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú NO NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile NO NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC NO NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Triángulo 

Norte 

El Salvador NO NO NO NO 

Guatemala NO NO NO NO 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A 

6) ANEXOS

- CDP.
- Precotización.
- Estudio de mercado y sus anexos.
- Análisis del sector.
- Anexo a la invitación pública.
- Matriz de riesgo.

El presente documento se suscribe el 17 de septiembre del 2026. 

NELCY MOGOLLON BUENO 

Subdirector (E) CIES 
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