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PRIMER APELLIDO
QUIROGA

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )
CALDERON

NOMBRES
SANDRA PATRICIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN

C.C C.E PAS No. 63435855

SEXO NACIONALIDAD PAÍS

F M COL. EXTRANJERO  Colombia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO  D.M  

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA  DÍA  08 MES  05 AÑO  1972
PAÍS Colombia
DEPTO Santander
MUNICIPIO VÉLEZ

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA
CLL 9 NO. 14A -88 SUR TORRE 11 APT 201 CIUDAD DEL SOL velez
PAÍS  Colombia DEPTO  Cundinamarca
MUNICIPIO  MOSQUERA
TELÉFONO  3112167975 EMAIL  SANDRAQC72@MISENA.EDU.CO

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)
 

EDUCACIÓN BÁSICA  TÍTULO OBTENIDO: bachiller academica
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA  FECHA DE GRADO

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10 X              MES 11              AÑO 1992
 
 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
 
 DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:
 TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
 ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
 RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
 

MODALIDAD ACADÉMICA No.SEMESTRES APROBADOS GRADUADO
SI NO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO OBTENIDO TERMINACIÓN

MES AÑO No. DE TARJETA PROFESIONAL

  X  tecnico en auxiliar de enfermeria 08 2002
  X  tegnologo en regencia de farmacia 09 2008

 
Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD
 dar salud

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 6959990

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  11 AÑO  2020

FECHA DE RETIRO
DÍA  06 MES  02 AÑO  2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL
 auxiliar de enfermeria

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 eticos serrano gomez

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 MADRID

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 3605272

FECHA DE INGRESO
DÍA  29 MES  11 AÑO  2018

FECHA DE RETIRO
DÍA  04 MES  10 AÑO  2019

CARGO O CONTRATO
 auxiliar de enfermeria

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 sub red integrada de salud sur e.s.e

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
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 Cundinamarca  SANTA FE DE BOGOTA  

TELÉFONOS
 7428585

FECHA DE INGRESO
DÍA  04 MES  08 AÑO  2017

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  11 AÑO  2018

CARGO O CONTRATO
 regente de farmacia regente de farmacia

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 locatel breccia salud

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 SANTA FE DE BOGOTA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 5082222

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  08 AÑO  2016

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  06 AÑO  2017

CARGO O CONTRATO
 regente de farmacia

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 colsubsidio

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Cundinamarca

MUNICIPIO
 SANTA FE DE BOGOTA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  16 MES  02 AÑO  2015

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  12 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 auxiliar de farmacia

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 HOSPITAL MILIATAR CENTRAL

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 3486868

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  12 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  17 MES  02 AÑO  2015

CARGO O CONTRATO
 AUXILIAR DE ENFERMERIA

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 HOSPITAL MILIATAR CENTRAL

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 

MUNICIPIO
 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 3486868

FECHA DE INGRESO
DÍA  20 MES  10 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  20 MES  11 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 AUXILIAR DE ENFERMERIA

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 fundacion medicopreventiva

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 BUCARAMANGA

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 

FECHA DE INGRESO
DÍA  25 MES  02 AÑO  2013

FECHA DE RETIRO
DÍA  24 MES  10 AÑO  2013

CARGO O CONTRATO
 auxiliar de enfermeria

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 drogueria velezsan

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 3124420613

FECHA DE INGRESO
DÍA  18 MES  07 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  07 MES  09 AÑO  2014

CARGO O CONTRATO
 regente de farmacia

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 secretaria de salud departamental

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 6339666

FECHA DE INGRESO
DÍA  30 MES  03 AÑO  2012

FECHA DE RETIRO
DÍA  30 MES  05 AÑO  2012

CARGO O CONTRATO
 vacunadora apoyo equipo extramural para jornada de
vacunacion

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 hospital local de bolivar santander

PÚBLICA
X

PRIVADA
 

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 BOLÍVAR

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 7569091

FECHA DE INGRESO
DÍA  18 MES  04 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  11 MES  05 AÑO  2011
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CARGO O CONTRATO
 vacunadora lanzamiento de la jornada de vacunacion

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 coopadministrativos

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 6477309

FECHA DE INGRESO
DÍA  17 MES  01 AÑO  2009

FECHA DE RETIRO
DÍA  17 MES  04 AÑO  2009

CARGO O CONTRATO
 regente de farmacia

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 sersalud. cia

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 6420444

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  09 AÑO  2008

FECHA DE RETIRO
DÍA  31 MES  12 AÑO  2008

CARGO O CONTRATO
 auxiliar de farmacia

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 coopfonce-salud

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 7243649

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  03 AÑO  2007

FECHA DE RETIRO
DÍA  21 MES  11 AÑO  2007

CARGO O CONTRATO
 auxiliar de enfermeria

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD
 enfermera domiciliaria

PÚBLICA
 

PRIVADA
X

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Boyacá

MUNICIPIO
 SAN JOSÉ DE PARE

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD
 

TELÉFONOS
 3218272474

FECHA DE INGRESO
DÍA  01 MES  07 AÑO  2003

FECHA DE RETIRO
DÍA  01 MES  01 AÑO  2004

CARGO O CONTRATO
 auxuliar de enfermeria domiciliaria

DEPENDENCIA
 

DIRECCIÓN
 

 
EXPERIENCIA DOCENTE

INSTITUCIÓN
    CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  07 MES  07 AÑO  2009

FECHA DE RETIRO
DÍA  09 MES  12 AÑO  2009

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la salud   PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL EN EL AREA DE SERVICIOS FARMACEUTICOS

MATERIA IMPARTIDA
 IMPARTIR FORMACION PROFECIONAL EN EL TECNICO DE
SERVICIOS FARMACEUTICOS

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
    CENTRO DE GESTION AGROEMPESARIAL DEL ORIENTE

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  27 MES  01 AÑO  2010

FECHA DE RETIRO
DÍA  25 MES  12 AÑO  2010

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la salud   

MATERIA IMPARTIDA
 

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
    CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 BUCARAMANGA

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  22 MES  02 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  05 MES  07 AÑO  2011

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la salud   

MATERIA IMPARTIDA
 

 
 

EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
    CENTRO DE SERVICOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 BUCARAMANGA

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  02 MES  08 AÑO  2011

FECHA DE RETIRO
DÍA  18 MES  12 AÑO  2011

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la salud   

MATERIA IMPARTIDA
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EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCIÓN
    CENTRO AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE SENA

HORAS SEMANALES
 0

PAÍS
 Colombia

DEPARTAMENTO
 Santander

MUNICIPIO
 VÉLEZ

MODALIDAD
 Formal

NIVEL EDUCATIVO
 Aprobación de dos (2) años de Educación Superior

FECHA DE INGRESO
DÍA  22 MES  01 AÑO  2014

FECHA DE RETIRO
DÍA  22 MES  06 AÑO  2014

ÁREA DE CONOCIMIENTO
 Ciencias de la salud   

MATERIA IMPARTIDA
 IMPARTIR EDUCACION PARA LA FORMACION LABORAL.

 
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA.
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).
Ciudad y fecha de diligenciamiento ____________________________________________________
 
 _________________________________________________
    FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.

 
  
 
 

 
 
 

 
CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.
 
___________________________________  ________________________________________________________
Ciudad y fecha  NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
 

Esta copia ha sido impresa por el servidor público y puede contener información no validada.
 
LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co

Patricia Quiroga C
Sello































































 















SANDRA PATRICIA QUIROGA CALDERON

CC 63435855 - Fecha de nacimiento 08/05/1972

CALLE 9 # 14A-88SUR - Mosquera - Cundinamarca

Celular : 3112167975 - Celular Alterno : 3143358215

sandraqc72@misena.edu.co

Certificado de Residencia  Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

TECNOLOGO EN REGENCIA DE FARMACIA, TÉCNICA  EN AUXILIAR DE ENFERMERÍA,  AUXILIAR DE SERVICIOS
FARMACÉUTICOS Y CERTIFICADA PARA DESEMPEÑARME  EN LOS TODOS  SERVICIOS DEL ÁREA HOSPITALARIA,
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO FARMACÉUTICO. IMPARTIENDO FORMACIÓN PARA EL TRABAJO,    DE ESTA
MANERA  ME  HE  DESEMPEÑADO  CON  UNA  FORMACIÓN  LLENA  DE   GRANDES  VALORES  ÉTICOS  Y
PROFESIONALES  TODO ESTO ME PERMITE DESENVOLVERME Y ADAPTARME A LAS CONDICIONES DEL CARGO
QUE ME SEA ENCOMENDADO.

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

IMPARTIENDO FORMACION  A LOS APRENDICES,  SENA,   CONTRIBUIR EN LA CALIIDAD DE VIDA DE LOS
CIUDADANOS EDUCANDOLOS EN CUANTO AL USSO ADECUADO DE MEDICAMENTOS.

FORMACIÓN ACADÉMICA

Universidad Industrial de Santander

Tecnología en Regencia de Farmacia

Graduado

02/09/2008Fecha último periodo cursado:

Colegio Nacional Universitario

Bachiller Académico

Graduado

28/11/1992Fecha último periodo cursado:
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TECNICO EN AUXILIAR DE FARMACIA Y DROGUERIA
AUXILIAR EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

Graduado

Fecha último periodo cursado: 06/04/2004

INSTITUTO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA

Graduado

Fecha último periodo cursado: 17/08/2002

CAPACITACIÓN

INTEDSALUD

CURSO ESPECIAL EN HUMANIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD

Terminado

15/01/2021Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

INTEDSALUD

OMI 1.21 Seguridad social y responsabilidad social

Terminado

15/01/2021Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

INTEDSALUD

CERTIFICACION EN IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

Terminado

09/01/2021Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 36 Hora(s)
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INCATEC

CURSO ESPECIAL EN SOPORTE VITAL BASICO

Terminado

04/05/2020Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

UNISALUD

APOYO A LA ATENCION DEL PACIENTE CON ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES

Terminado

30/07/2019Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

POLITECNICO MAYOR

Administración

Terminado

24/07/2016Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 120 Hora(s)

UNISALUD

ENFERMEDADES GASTROINTESTINALES

Terminado

30/07/2020Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 20 Hora(s)
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INCATEC

CURSO VITAL BÁSICO

Terminado

04/05/2020Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

INCATEC

DESINFECCION Y BIOSEGUIRDAD

Terminado

02/05/2020Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

UNISALUD

NORMAS SANITARIAS PARA ESTABLECIMEINTOS FARMACEUTICOS, BUENAS PRACTICAS DE ALMACENAMIENTO,
MANEJO DE RESIDUOS EN LA FARMACIA, MARKETING Y MERCHANDISING FARMACÉUTICO

Terminado

10/08/2017Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

UNISALUD

PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN PARA DROGUERÍAS

Terminado

01/08/2017Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 200 Hora(s)
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ASOHOSVAL

HABILITACION EN SALUD

Terminado

18/10/2016Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 100 Hora(s)

HOSPITAL MILITAR CENTRAL DE SUBDIRECCIÓN E INVESTIGACION CIENTIFICA ESCUELA DE AUXILIARES DE

SOPORTE VITAL Y BASICO RCCP

Terminado

02/10/2014Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 20 Hora(s)

Sena

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO CURRICULAR

Terminado

17/08/2011Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 200 Hora(s)

Sena

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO CURRICULAR

Terminado

28/06/2011Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 200 Hora(s)
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Sena

salud ocupacional

Terminado

29/05/2011Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Sena

ACTUALIZACION EN DESARROLLO CURRILCULAR

Terminado

20/01/2011Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Sena

actualizacion de desarrollo curricular

Terminado

20/01/2011Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Sena

ACTUALIZACION METODOLOGICA Y PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

Terminado

14/11/2010Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 4 Hora(s)
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Sena

SOCIALIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE ADMINISTRACION EDUCATIVA Y EJECUCION DE LA FORMACION
PROFESIO

Terminado

19/10/2010Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 4 Hora(s)

Sena

REINDUCCION A SOFIA PLUS

Terminado

04/10/2010Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 4 Hora(s)

Sena

ACTUALIZACION PEDAGÒGICA PARA LA DIDÀCTICA DE LA FORMACION DOCENTE

Terminado

15/07/2010Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

FACIILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS YE XTERNOS DE ACUERDO CON LA S POLITICAS DE LA ORGANI

Terminado

17/06/2010Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 1 Semana(s)
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Sena

APRENDIENDO Y GANANDO CON LAS TIC

Terminado

09/11/2009Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 60 Hora(s)

Sena

ESTRATEGIAS PARA LA ORIENTACION DE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

Terminado

12/10/2009Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 50 Hora(s)

Sena

BIOSEGURIDAD APLICADO A LA COSMETOLOGIA

Terminado

11/10/2009Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 40 Hora(s)

Sena

FUNDAMENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE EN COMPETENCIAS

Terminado

15/09/2009Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 40 Hora(s)
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Sena

ORIENTAR AL USUARIO EN RELACION CON SUS NECESIDADES Y ESPECTATIVAS DE ACUERDO CON POLITICAS
INSTITUCIONALES Y NORMAS DE SALUD VIGENTES

Terminado

26/11/2008Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 2 Mes(es)

Sena

CONTROLAR LAS INFECCIONES EN EL USUARIO Y SU ENTORNO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
SANITARIAS DE ASEPSIA

Terminado

01/09/2008Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 2 Mes(es)

Sena

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y DE ACUERDO CON TECNICAS
ESTABLECIDAD EN RELACION CON LOS PRINCIPIOS ETICOS Y LEGALES VIGENTES

Terminado

28/05/2008Fecha último periodo cursado:

Intensidad horaria: 3 Mes(es)

EXPERIENCIA LABORAL

HOSPITAL REGIONAL DE VELEZ

Enfermera auxiliar

- Dar orientación según protocolo de servicio al paciente.
- Fomentar prácticas saludables de acuerdo con normativa de salud.
- Administrar medicamentos según delegación y normativa de salud.
- Administrar inmunobiológicos según delegación y normativa de salud.
- Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normatividad de salud.
- Cuidar a la persona en la recuperación de patrones funcionales.
- Tomar presión sanguínea, temperatura y pulso, tomar muestras, distribuir medicamentos a los pacientes y
realizar otros procedimientos de enfermería de rutina.
- Tender camas y mantener el inventario y suministros de las habitaciones.
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- Responder a las señales de llamada, vaciar recipientes, preparar a los pacientes para los tratamientos
médicos y quirúrgicos, suministrar alimentos, supervisar ejercicios de rutina y ejercer otras funciones
relacionadas con el cuidado de pacientes.
- Realizar actividades de comodidad, bienestar físico, recreativo y ocupacional al paciente.
- Observar el progreso de los pacientes y reportar cambios a los enfermeros, médicos y otros miembros del
equipo de salud.
- Asistir a los enfermeros y a los médicos en la realización de procedimientos.
-  REALIZAR ACOGIDAS AL INGRESO DEL PACEINTE,  DAR INFORMACION SOBRE LA SEGURIDAD DEL
PACIENTE  SEGUN  PROTOCOLO  DE  LA  INSTITUCION,  TOMAR  ELECTROCARDIOGRAMAS,  REALIZAR
MONITOREOS.

Fecha inicio: 01/11/2020 - Fecha fin: 06/02/2021

Experiencia: 3.16 meses

ETICOS SERRANO GOMEZ

Regente farmacia

- Evaluar la rotulación, empaque y publicidad de los productos farmacéuticos y cosméticos.
- Asesorar a los clientes en la selección de medicamentos, cosméticos y demás productos farmacéuticos.
- Documentar los procesos de desarrollo de los productos y velar por el registro de sustancias de control
especial
- Supervisar la recepción, almacenamiento y distribución de productos farmacéuticos y cosméticos de
control especial.
-  Entregar,  vender  y  brindar  asesoría  de  fórmulas  médicas  a  clientes  o  personal  médico  y  sobre  la
administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Controlar y verificar la dosificación y componentes apropiados de las fórmulas.

- ADMINISTRAR  EL SERVICIO FARMACÉUTICO .VIGILAR Y CUSTODIAR MEDICAMENTOS DE ALTO COSTO

Fecha inicio: 29/12/2018 - Fecha fin: 04/10/2019

Experiencia: 9.19 meses

SUB RED SUR

Administrador de droguería

- Atender y resolver reclamos de los clientes.
- Hacer requisiciones de mercancías, mantener un inventario específico y organizar la mercancía.
-  PROCESOS  DEL  SERVICIO  FARMACEUTICO,  ENVIO  DE  NUTRIICONES  PARENTERALES,  ENVIO  DE
UNIDOSIS, MANEJO DEL CENTRO DE ACOPIO, RECIBO DE BIOLÓGICO EN LA SECRETARIA DE SALUD,
DESPACHO DE BIOLÓGICO A LAS USS DE LA SUB RED.

Fecha inicio: 04/08/2017 - Fecha fin: 30/09/2018

Experiencia: 13.84 meses
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SUBREDSUR USS MEISSEN

Regente farmacia
- Apoyar en la planeación, evaluación y dirección de programas de educación y seguridad nutricional y las
interacciones con productos farmacéuticos.
- Desarrollar material informativo concerniente a los usos y propiedades de materias primas y productos
farmacéuticos y cosméticos especiales.
- Participar en investigaciones relacionadas con el proceso de producción de productos farmacéuticos y
cosméticos, así como en el desarrollo de nuevos productos
- Asesorar a los clientes en la selección de medicamentos, cosméticos y demás productos farmacéuticos.
-  Crear  especificaciones  y  supervisar  el  almacenamiento  y  manejo  apropiado  de  la  materia  prima,
productos  farmacéuticos  y  cosméticos  para  prevenir  su  deterioro  y  caducidad.
- Supervisar la recepción, almacenamiento y distribución de productos farmacéuticos y cosméticos de
control especial.
-  Entregar,  vender  y  brindar  asesoría  de  fórmulas  médicas  a  clientes  o  personal  médico  y  sobre  la
administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Preparar fórmulas farmacéuticas, determinar y evaluar el tipo de empaque y envase más apropiado y su
relación con la fórmula manteniendo la estabilidad del producto.

Fecha inicio: 04/08/2017 - Fecha fin: 30/09/2018

Experiencia: 13.84 meses

LOCATEL

Regente farmacia

- Evaluar la rotulación, empaque y publicidad de los productos farmacéuticos y cosméticos.
- Desarrollar material informativo concerniente a los usos y propiedades de materias primas y productos
farmacéuticos y cosméticos especiales.
- Participar en investigaciones relacionadas con el proceso de producción de productos farmacéuticos y
cosméticos, así como en el desarrollo de nuevos productos
-  Crear  especificaciones  y  supervisar  el  almacenamiento  y  manejo  apropiado  de  la  materia  prima,
productos  farmacéuticos  y  cosméticos  para  prevenir  su  deterioro  y  caducidad.
- Documentar los procesos de desarrollo de los productos y velar por el registro de sustancias de control
especial
- Supervisar la recepción, almacenamiento y distribución de productos farmacéuticos y cosméticos de
control especial.
-  Entregar,  vender  y  brindar  asesoría  de  fórmulas  médicas  a  clientes  o  personal  médico  y  sobre  la
administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Preparar fórmulas farmacéuticas, determinar y evaluar el tipo de empaque y envase más apropiado y su
relación con la fórmula manteniendo la estabilidad del producto.
- Controlar y verificar la dosificación y componentes apropiados de las fórmulas.

Fecha inicio: 01/08/2016 - Fecha fin: 30/06/2017
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Experiencia: 10.94 meses

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

Auxiliar de droguería y farmacia

- Administrar medicamentos vía intramuscular.
- Suministrar medicamentos y dar instrucciones verbales y por escrito sobre su utilización, en la forma pre-
escrita por medios u otros profesionales de la salud.
- Recibir y despachar pedidos de medicamentos a los diferentes usuarios de los servicios de farmacia.
- Mantener registros de fórmulas e inventarios de medicamentos y drogas de control.
- Elaborar y tramitar documentos relacionados con transferencias de medicamentos.
- Controlar la existencia y el surtido de medicamentos.
-  Clasificar  y  ordenar  medicamentos  y  productos  farmacéuticos  de  conformidad  con  normas  y
procedimientos  y  vigilar  el  periodo  de  vigencia  de  los  medicamentos.

Fecha inicio: 16/02/2015 - Fecha fin: 30/12/2016

Experiencia: 22.45 meses

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Auxiliar enfermería
- Tomar presión sanguínea, temperatura y pulso, tomar muestras, distribuir medicamentos a los pacientes y
realizar otros procedimientos de enfermería de rutina.
- Tender camas y mantener el inventario y suministros de las habitaciones.
- Responder a las señales de llamada, vaciar recipientes, preparar a los pacientes para los tratamientos
médicos y quirúrgicos, suministrar alimentos, supervisar ejercicios de rutina y ejercer otras funciones
relacionadas con el cuidado de pacientes.
- Realizar actividades de comodidad, bienestar físico, recreativo y ocupacional al paciente.
- Observar el progreso de los pacientes y reportar cambios a los enfermeros, médicos y otros miembros del
equipo de salud.
- Asistir a los enfermeros y a los médicos en la realización de procedimientos.
- Apoyar en procedimientos tales como terapia respiratoria,  aplicación de compresas y remoción de
suturas.

Fecha inicio: 20/10/2014 - Fecha fin: 17/02/2015

Experiencia: 3.90 meses
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REGENTE

Administrador de droguería

- Vender mercancía a los clientes.
- Supervisar y coordinar el personal de ventas y cajeros.
- Preparar informes del volumen de ventas, mercancías y asuntos relacionados con el personal.
- Hacer requisiciones de mercancías, mantener un inventario específico y organizar la mercancía.
- Contratar y entrenar personal.
- Atender y resolver reclamos de los clientes.
- Asignar funciones y preparar programaciones de trabajo.

Fecha inicio: 18/07/2012 - Fecha fin: 24/09/2014

Experiencia: 26.19 meses

SENA

Instructor salud

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
-  Evaluar  el  trabajo  del  estudiante,  preparando,  aplicando y  calificando pruebes  de verificación del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 25/01/2014 - Fecha fin: 25/06/2014

Experiencia: 5.00 meses

FUNDACION MEDICO PREVENTIVA

Auditor médico
- Planear, organizar, dirigir y controlar la prestación de servicios de salud dentro de una institución o
departamento.
- Desarrollar sistemas de evaluación para controlar la calidad de los servicios de salud prestados a los
pacientes.
- Desarrollar planes y programas de auditoria de campo y cuentas médicas.
- Controlar el uso de servicios de diagnóstico, equipos e instalaciones para garantizar el uso efectivo de
recursos.

Fecha inicio: 25/02/2013 - Fecha fin: 24/10/2013

Experiencia: 7.97 meses
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E.S.E. HOSPITAL LOCAL

Enfermera

- Supervisar auxiliares y otro personal de enfermería
- Participar en el proceso de selección, evaluación y desarrollo profesional del personal de enfermería.
- Participar en el establecimiento de reglamentos y procedimientos
- Operar o monitorear aparatos o equipo médico
- Observar, registrar y reportar los síntomas y cambios de las condiciones de los pacientes.
- Garantizar la calidad de la aplicación de métodos y procedimientos de enfermería a los usuarios y el
cumplimiento de los procesos administrativos.
- Dirigir y dar cuidado integral de salud a la persona, familia, comunidad y su entorno, interviniendo en el
diagnostico, tratamiento, rehabilitación y recuperación de salud.
- Desarrollar e implementar programas de prevención y educación en salud
- Coordinar los servicios de enfermería con otros servicios de salud
- Consultar con otros miembros del equipo de cuidados a la salud para determinar, planear, implementar y
valorar el cuidado del paciente.
- Apoyar en procedimientos como terapia respiratoria e intravenosa, aplicación de compresas esterilizadas
y remoción de suturas.
- Apoyar en cirugía y otros procedimientos médicos
- Administrar medicamentos y tratamientos prescritos por el médico.
- Administrar el presupuesto y garantizar la disponibilidad de equipos y suministros.

Fecha inicio: 18/04/2012 - Fecha fin: 11/05/2012

Experiencia: 0.77 meses

SENA CENTRO DE  SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTCOS

Instructor salud

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
-  Evaluar  el  trabajo  del  estudiante,  preparando,  aplicando y  calificando pruebes  de verificación del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 02/08/2011 - Fecha fin: 18/12/2011

Experiencia: 4.52 meses
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SENA-CENTRO SERVICOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Instructor salud

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
-  Evaluar  el  trabajo  del  estudiante,  preparando,  aplicando y  calificando pruebes  de verificación del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 22/02/2011 - Fecha fin: 30/06/2011

Experiencia: 4.26 meses

DROGUERIA TOLEDO PLATA

Regente farmacia
- Participar en investigaciones relacionadas con el proceso de producción de productos farmacéuticos y
cosméticos, así como en el desarrollo de nuevos productos
- Asesorar a los clientes en la selección de medicamentos, cosméticos y demás productos farmacéuticos.
- Documentar los procesos de desarrollo de los productos y velar por el registro de sustancias de control
especial
-  Entregar,  vender  y  brindar  asesoría  de  fórmulas  médicas  a  clientes  o  personal  médico  y  sobre  la
administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Preparar fórmulas farmacéuticas, determinar y evaluar el tipo de empaque y envase más apropiado y su
relación con la fórmula manteniendo la estabilidad del producto.
- Controlar y verificar la dosificación y componentes apropiados de las fórmulas.

Fecha inicio: 01/01/2011 - Fecha fin: 30/06/2011

Experiencia: 5.94 meses

SENA CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

Instructor salud

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
-  Evaluar  el  trabajo  del  estudiante,  preparando,  aplicando y  calificando pruebes  de verificación del
aprendizaje.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 22/02/2011 - Fecha fin: 30/06/2011

Experiencia: 4.26 meses
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CENTRO AGRO EMPRESARIAL DEL ORIENTE

Instructor salud

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
-  Evaluar  el  trabajo  del  estudiante,  preparando,  aplicando y  calificando pruebes  de verificación del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 27/01/2010 - Fecha fin: 27/12/2010

Experiencia: 11.00 meses

CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Instructor salud

- Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio
-  Evaluar  el  trabajo  del  estudiante,  preparando,  aplicando y  calificando pruebes  de verificación del
aprendizaje.
- Participar en comités técnicos de diseño curricular, presupuesto, requisitos de ingreso y certificación.
- Planificar sesiones de aprendizaje, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo.
- Diseñar programas curriculares y preparar material didactico para el aprendizaje.

Fecha inicio: 07/07/2009 - Fecha fin: 07/12/2009

Experiencia: 5.00 meses

DROGUERIA TOLEDO PLATA

Regente farmacia
- Desarrollar material informativo concerniente a los usos y propiedades de materias primas y productos
farmacéuticos y cosméticos especiales.
- Participar en investigaciones relacionadas con el proceso de producción de productos farmacéuticos y
cosméticos, así como en el desarrollo de nuevos productos
- Asesorar a los clientes en la selección de medicamentos, cosméticos y demás productos farmacéuticos.
- Documentar los procesos de desarrollo de los productos y velar por el registro de sustancias de control
especial
-  Entregar,  vender  y  brindar  asesoría  de  fórmulas  médicas  a  clientes  o  personal  médico  y  sobre  la
administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Preparar fórmulas farmacéuticas, determinar y evaluar el tipo de empaque y envase más apropiado y su
relación con la fórmula manteniendo la estabilidad del producto.
- Controlar y verificar la dosificación y componentes apropiados de las fórmulas.

Fecha inicio: 20/04/2009 - Fecha fin: 30/06/2009
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Experiencia: 2.32 meses

COOPADAMINISTRATIVOS

Regente farmacia

- Asesorar a los clientes en la selección de medicamentos, cosméticos y demás productos farmacéuticos.
-  Crear  especificaciones  y  supervisar  el  almacenamiento  y  manejo  apropiado  de  la  materia  prima,
productos  farmacéuticos  y  cosméticos  para  prevenir  su  deterioro  y  caducidad.
- Documentar los procesos de desarrollo de los productos y velar por el registro de sustancias de control
especial
- Supervisar la recepción, almacenamiento y distribución de productos farmacéuticos y cosméticos de
control especial.
-  Entregar,  vender  y  brindar  asesoría  de  fórmulas  médicas  a  clientes  o  personal  médico  y  sobre  la
administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Controlar y verificar la dosificación y componentes apropiados de las fórmulas.
- Preparar fórmulas farmacéuticas, determinar y evaluar el tipo de empaque y envase más apropiado y su
relación con la fórmula manteniendo la estabilidad del producto.

Fecha inicio: 01/01/2009 - Fecha fin: 17/04/2009

Experiencia: 3.52 meses

COPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO PARA ADMINISTRATIVOS

Regente farmacia

- Evaluar la rotulación, empaque y publicidad de los productos farmacéuticos y cosméticos.
- Desarrollar material informativo concerniente a los usos y propiedades de materias primas y productos
farmacéuticos y cosméticos especiales.
- Liderar los procesos de manufactura, controlar y asegurar la calidad de los productos farmacéuticos y
cosméticos durante la producción para garantizar el cumplimiento de estándares de potencia, pureza,
uniformidad, consistencia e inocuidad.
- Diseñar fórmulas, métodos analíticos, métodos de fabricación y pruebas para la industria cosmética y
farmacia.
- Supervisar y coordinar las actividades de otros farmaceutas, asistentes, personal de farmacia, analistas,
auxiliares de laboratorio, entre otros.
- Participar en investigaciones relacionadas con el proceso de producción de productos farmacéuticos y
cosméticos, así como en el desarrollo de nuevos productos
- Asesorar a los clientes en la selección de medicamentos, cosméticos y demás productos farmacéuticos.
-  Crear  especificaciones  y  supervisar  el  almacenamiento  y  manejo  apropiado  de  la  materia  prima,
productos  farmacéuticos  y  cosméticos  para  prevenir  su  deterioro  y  caducidad.
- Documentar los procesos de desarrollo de los productos y velar por el registro de sustancias de control
especial
- Supervisar la recepción, almacenamiento y distribución de productos farmacéuticos y cosméticos de
control especial.
- Entregar, vender y brindar asesoría de fórmulas médicas a clientes o personal médico y sobre la
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administración, usos y efectos de la medicación, incompatibilidades y contraindicaciones de los productos
farmacéuticos y cosméticos.
- Preparar fórmulas farmacéuticas, determinar y evaluar el tipo de empaque y envase más apropiado y su
relación con la fórmula manteniendo la estabilidad del producto.
- Controlar y verificar la dosificación y componentes apropiados de las fórmulas.

- DISPENSACION DE MEDICAMENTOS Y ALMACENAMIENTO, LLEVAR REGISTROS,

Fecha inicio: 01/01/2009 - Fecha fin: 17/04/2009

Experiencia: 3.52 meses

SERSALUD CTA

Auxiliar de droguería y farmacia
- Suministrar medicamentos y dar instrucciones verbales y por escrito sobre su utilización, en la forma pre-
escrita por medios u otros profesionales de la salud.
- Recibir y despachar pedidos de medicamentos a los diferentes usuarios de los servicios de farmacia.
- Preparar medicamentos bajo la supervisión de farmacéuticos.
- Mantener registros de fórmulas e inventarios de medicamentos y drogas de control.
- Elaborar y tramitar documentos relacionados con transferencias de medicamentos.
- Controlar la existencia y el surtido de medicamentos.
-  Clasificar  y  ordenar  medicamentos  y  productos  farmacéuticos  de  conformidad  con  normas  y
procedimientos  y  vigilar  el  periodo  de  vigencia  de  los  medicamentos.

Fecha inicio: 01/09/2008 - Fecha fin: 31/12/2008

Experiencia: 3.97 meses

COOPFONCE-SALUD

Auxiliar de droguería y farmacia
- Suministrar medicamentos y dar instrucciones verbales y por escrito sobre su utilización, en la forma pre-
escrita por medios u otros profesionales de la salud.
- Recibir y despachar pedidos de medicamentos a los diferentes usuarios de los servicios de farmacia.
- Mantener registros de fórmulas e inventarios de medicamentos y drogas de control.
- Elaborar y tramitar documentos relacionados con transferencias de medicamentos.
- Controlar la existencia y el surtido de medicamentos.
-  Clasificar  y  ordenar  medicamentos  y  productos  farmacéuticos  de  conformidad  con  normas  y
procedimientos  y  vigilar  el  periodo  de  vigencia  de  los  medicamentos.

Fecha inicio: 01/07/2008 - Fecha fin: 31/08/2008

Experiencia: 1.97 meses
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COOPFONCE-SALUD

Enfermero auxiliar

- Operar o monitorear aparatos o equipo médico
- Observar, registrar y reportar los síntomas y cambios de las condiciones de los pacientes.
- Garantizar la calidad de la aplicación de métodos y procedimientos de enfermería a los usuarios y el
cumplimiento de los procesos administrativos.
- Dirigir y dar cuidado integral de salud a la persona, familia, comunidad y su entorno, interviniendo en el
diagnostico, tratamiento, rehabilitación y recuperación de salud.
- Desarrollar e implementar programas de prevención y educación en salud
- Consultar con otros miembros del equipo de cuidados a la salud para determinar, planear, implementar y
valorar el cuidado del paciente.
- Apoyar en procedimientos como terapia respiratoria e intravenosa, aplicación de compresas esterilizadas
y remoción de suturas.
- Apoyar en cirugía y otros procedimientos médicos
- Administrar medicamentos y tratamientos prescritos por el médico.

Fecha inicio: 01/03/2007 - Fecha fin: 23/11/2007

Experiencia: 8.71 meses

INDEPENDIENTE

Enfermero auxiliar

- Observar, registrar y reportar los síntomas y cambios de las condiciones de los pacientes.
- Dirigir y dar cuidado integral de salud a la persona, familia, comunidad y su entorno, interviniendo en el
diagnostico, tratamiento, rehabilitación y recuperación de salud.
- Administrar medicamentos y tratamientos prescritos por el médico.

Fecha inicio: 30/07/2004 - Fecha fin: 30/10/2005

Experiencia: 15.00 meses

LICENCIA DE CONDUCCIÓN
Categoría A2: Motocicletas, motociclos, mototriciclos mayor de 125 c.c.

Categoría B1: Automóviles, motocarros, camperos, camionetas, vehículos cuatrimotor y microbuses.

Categoría C1: Automóviles, motocarros, cuatrimotor, camperos, camionetas y microbuses de servicio público.
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Patricia Quiroga C
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